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Hygiene nachhaltig umsetzen im Betrieb

Hygiene Netzwerk Nordwest-CH 20213

• Klare Vorgaben >> Konzept
• Kurz, knapp und zielgerichtet
• Klare und unmissverständliche Sprache
• Logisch, begründet, nachvollziehbar
• Führungsinstrument

• Was kann bei Missachtung passieren?
• Infektionen
• Mehraufwand 
• Kosten

• Infrastruktur
• Spender, Kittelflaschen für Händedesinfektion
• Flächendesinfektionsmittel «ready for use»
• Verfügbar wo nötig



Hygiene nachhaltig umsetzen im Betrieb

Hygiene Netzwerk Nordwest-CH 20214

• Aktionsplan
• Jahresziele aufgeteilt in Teilziele
• Schulungen

• Hygiene muss unterstützt werden von ganz oben
• Führungsaufgabe

• Auf möglichst viele Personen verteilen >> Multiplikatoren

• Nur Massnahmen fordern, welche gemäss Datenlage effektiv sind

• Kontrollen durch Hygienevisiten, Hygienerundgänge und Fallbesprechungen

• Probleme erkennen und bearbeiten

• Verbrauch von Händedesinfektionsmittel messen



Mitarbeitende schulen und trainieren

Hygiene Netzwerk Nordwest-CH 20215

• Vorgaben durch das «Hygieneteam»

• An jeder Teamsitzung (alle Bereiche) fixes Traktandum Hygiene mit Auftrag
• Kurzschulung
• Fallbesprechung
• Was ist aufgefallen?
• Schwerpunkt setzen bis zur nächsten Sitzung
• Diverse vom Team erhalten einen Auftrag
• Fragen klären

• Keine oder wenig Gesamtschulungen
• Grosser Zeitaufwand, viel Arbeitszeit
• Aufwändige Organisation



Mitarbeitende schulen und trainieren

Hygiene Netzwerk Nordwest-CH 20216

• Lernwerkstatt einrichten
• Händedesinfektion
• Handschuhe >> Wann tragen, wie ausziehen usw.
• Schutzkleidung an- und ausziehen
• Flächen korrekt desinfizieren
• Schulungsvideo’s
• Quiz, Fragebogen

• Mitarbeitende sollen sich gegenseitig begleiten (kurze Sequenzen, einzelne Handlungen)
• Nachbearbeitung und Diskussion 



Organisation Hygiene 

Hygiene Netzwerk Nordwest-CH 20217

• Hygiene ist Chefsache
• Hygienebeauftragte bestimmen
• Richtig im Organigramm ansiedeln
• Kompetenzen erteilen
• Zeitliche Ressourcen freigeben

• Hygieneteam mit Mitglieder aus allen Bereichen
• Nicht alles selber machen

• Multiplikatoren, Themenbeauftragte schaffen

• Aufträge erteilen lassen

• Hygiene ist Beratungsintensiv

• Hygiene ist nicht persönlich und/oder emotional



Planung 2022

Donnerstag, 03. November 2022

Hygiene Netzwerk Nordwest-CH 20218

• Möglicherweise
Salina Medizin AG Rehaklinik
Robertenstrasse 31, 4310 Rheinfelden

• Bestätigung Durchführungsort noch ausstehend
folgt ca. Ende April

• Thema
Multiresistente Keime
Aktuelles Stand November 2022 (Corona)



Vielen Dank!


