Fragebogen zur Integration in den Sudtiroler Gemeinden

Dieser Fragebogen ist als Arbeitsinstrument fur die Integrationsreferenten und — referentinnen der
Gemeinden gedacht, um einen Uberblick Uber Integrationsprozesse zwischen den einheimischen
und auslandischen Blrgern und Blrgerinnen in den Gemeinden Sudtirols zu bekommen.

Es ist ein einfach zu bedienendes Werkzeug, um die aktuelle Situation zu reflektieren, sowohl in
soziodemographischer Hinsicht als auch im Hinblick auf das Vorhandensein von Organisationen
und Initiativen, die mit ihren Tatigkeiten Integrationsprozesse unterstiitzen kénnen.

Auf der entsprechenden Seite der Koordinierungsstelle gibt es Links zu den Angaben von ASTAT
Uber die auslandische Wohnbevélkerung in der Provinz.

Der Fragebogen kann an die Koordinierungsstelle Integration versendet werden. Bei Fragen und
Unklarheiten kann der Service auch kontaktiert werden: coordinamento-
integrazione@provincia.bz.it Tel. 0471 413388 (Ansprechpartnerin: Daniela Zambaldi).

Vorlaufige Klarstellung: mit "Barger mit Migrationshintergrund" und "Menschen mit
Migrationshintergrund" sind hier Zuwanderer oder Menschen gemeint, die mindestens einen
zugewanderten Eltern- oder GroBelternteil haben. Der Erwerb oder Nichterwerb der italienischen
Staatsbirgerschaft ist unerheblich.

Angaben zu lhrer Gemeinde

Gemeinde:

Adresse:

Integrationsreferent oder Integrationsreferentin:
E-Mail:

Telefon:

1. Initiativen zur Integration und Bemiihungen auf Gemeindeebene

1.1 Gibt es von der Gemeinde organisierte Initiativen (in der Gemeindeverwaltung oder in den
Institutionen der Gemeinde wie Schulen, Kindergéarten, Senioren- und Seniorinnenheime etc.),
die die Integration von Personen mit Migrationshintergrund férdern?

[ ]Ja [ ] Nein
[] Nein, aber in Planung

1.2 Wenn ja oder in Planung, welche?

[ ] Informationsveranstaltungen und Aufklarungsarbeit zu den Themen Einwanderung und
Integration.

[ ] Die Gemeinde stellt Begegnungsraume zur Verfligung.

[ ] Die Gemeinde initiiert und organisiert Begegnungen von Personen mit und ohne
Migrationshintergrund.

[ ] Die Gemeinde begleitet und unterstiitzt integrationsférdernde Projekte inhaltlich, finanziell
und/oder materiell.

[] Verantwortliche in der Gemeinde suchen Kontakt zur Bevélkerung mit
Migrationshintergrund.

[] Verantwortliche in der Gemeinde richten Arbeitsgruppen zum Thema Integration ein.

[ ] Sonstige — welche?

1.3 Gibt es in lhrer Gemeinde eine ethnische Gruppe, die besonders stark vertreten ist?

[]Ja [ ] Nein



1.4 Wenn ja, welche?

2. Fragen zum Vereinswesen in der Gemeinde

2.1 Gibt es in Ihrer Gemeinde Vereine, die von Personen mit Migrationshintergrund geflihrt werden
und/oder gegrindet wurden?

[]Ja [ ] Nein (weiter zu 2.3)2.2 Suchen diese Vereine Kontakt mit der
Gemeinde?
[ ] Ja, regelmaBig [ ] Nein

[ ] Ja, vereinzelt

2.3 Gibt es in den ,angestammten” Vereinen (Musikkapellen, Sportvereine, Feuerwehr etc.)
Mitglieder mit Migrationshintergrund?

[]Ja [ ] Nein
3. Sonstige Initiativen
3.1 Gibt es in Ihrer Gemeinde sonstige integrationsférdernde Initiativen (z.B. private, religiése), die

die Begegnungen zwischen Personen mit und ohne Migrationshintergrund férdern und
ermdglichen, Vorurteile zu diskutieren und abzubauen etc.?

[]Ja [ ] Nein

3.2 Wenn ja, welche?

4. Alilgemeine Einschatzung zum Thema Integration

4.1 Integration von Personen mit Migrationshintergrund ist ein viel diskutiertes Thema in unserer
Gemeinde.
[] stimme zu [] stimme nicht zu

4.2 In unserer Gemeinde machen wir eher positive Erfahrungen in Zusammenhang mit Integration.
[ ] stimme zu [] stimme nicht zu

4.3 In unserer Gemeinde machen wir eher negative Erfahrungen in Zusammenhang mit
Integration.
[] stimme zu [] stimme nicht zu

4.4 Die einheimische Bevélkerung in unserer Gemeinde ist dem Thema Integration gegenlber
eher aufgeschlossen.
[ ] stimme zu [] stimme nicht zu

4.5 Die zugewanderte Bevdlkerung in unserer Gemeinde ist dem Thema Integration gegentber
eher aufgeschlossen.
[ ] stimme zu [] stimme nicht zu

4.6 Wie wird seitens der Gemeinde der Stand der Integration von Personen mit
Migrationshintergrund eingeschatzt?



[] sehr zufriedenstellend
[ ] zufriedenstellend

[] ausreichend

[ ] ungeniigend

4.7 Woran liegt das, lhrer Meinung nach?

4.8 Welche Probleme sehen Sie in Zusammenhang mit Integration fiir Ihre Gemeinde?

4.9 Welche Chancen sehen Sie in Zusammenhang mit Integration fiir Inre Gemeinde?

5. lhre Arbeit als Integrationsreferentin oder Integrationsreferent

5.1 Sind Sie in Ihrer Rolle als Integrationsreferentin oder Integrationsreferent bereits aktiv
geworden?

[lja [] nein

5.2 Falls ja, was haben Sie bisher gemacht?

5.3 Glauben Sie, dass die Figur der Integrationsreferentin oder des Integrationsreferenten niitzlich

ist?
[]Ja [ ] Nein

5.4 Bendtigen Sie Unterstltzung in lhrer Arbeit?
[1ja [1 nein

5.5 Bendtigen Sie Unterstiitzung in einem oder mehreren der folgenden Bereiche?
[] Einwanderungs- und Integrationsgesetzgebung
[] IntegrationsmaBnahmen
[] Integrationsarbeit von Gemeinden im In- und Ausland
[ ] Antidiskriminierung
[ ] Sonstiges — welcher Bereich?



