
 

Leitbild des Kindergartensprengels Meran mit Schwerpunkten 
(Kurzversion)  

Der Kindergartensprengel Meran ist Teil der Landesdirektion deutschsprachiger Kindergärten. 

Wir verstehen Kindergarten als wichtigen Bildungs-, Lebens- und Begegnungsraum für Kinder, 

Familien und die Gesellschaft. Unser Leitbild beschreibt, wofür wir stehen, was uns leitet und wie wir 

frühe Bildung verantwortungsvoll gestalten. 

Unsere Vision 

Unsere Kindergärten sind Orte chancengerechter und inklusiver Bildung. Kinder erfahren hier 

liebevolle, würdevolle Begleitung und erhalten Raum, sich als Teil der Gemeinschaft zu erleben, 

mitzuwirken und ihre Potenziale zu entfalten. 

Wir möchten Kinder stärken, damit sie zu mutigen, kreativen, verantwortungsbewussten und 

gemeinschaftsfähigen Menschen heranwachsen – für sich selbst, für andere und für eine friedvolle 

und zukunftsfähige Gesellschaft. 

Unser Auftrag 

Wir gestalten Lebens- und Lernräume, in denen Kinder sich sicher, zugehörig und wirksam erleben. 

Dabei fördern wir Partizipation, Selbstständigkeit, soziale Verantwortung und Freude am Lernen. 

Als lernende Organisation entwickeln wir unsere Pädagogik und Didaktik auf der Grundlage fachlicher 

Erkenntnisse weiter. Wir stärken die Kompetenzen unserer Mitarbeitenden und schaffen klare 

Verantwortungs- und Gestaltungsräume. 

Unsere Identität 

Wir sind eine lernende und inklusive Organisation. Wir bauen Brücken zwischen Menschen, Kulturen, 

Systemen und Lebenswelten. Als Bildungsgestalter in der Frühpädagogik schaffen wir Räume für 

ganzheitliche Entwicklung, Beziehung, Gemeinschaft und Potenzialentfaltung. 

Unsere Werte 

Unsere Arbeit orientiert sich an zentralen Werten: Einheit, Vertrauen, Verantwortung, Achtsamkeit, 

Offenheit, Klarheit und Qualität. Sie geben uns Orientierung im Alltag und prägen unser Miteinander 

mit Kindern, Familien, Mitarbeitenden und Partnern. 

 

 



 

 

Unser Menschenbild 

Wir sehen jeden Menschen als einzigartig, würdevoll und reich an Potenzial. Menschen brauchen 

Zugehörigkeit, verlässliche Beziehungen und ein Umfeld, das Entwicklung ermöglicht. Darum 

begegnen wir Kindern und Erwachsenen mit Wertschätzung, Vertrauen und Respekt. 

Unsere Schwerpunkte 

Chancengerechte und inklusive Bildung 
Wir gestalten unsere Kindergärten als inklusive Bildungsorte, an denen Vielfalt als 
Bereicherung erlebt wird. Alle Kinder sollen unabhängig von ihren Voraussetzungen 
chancengerecht begleitet, gestärkt und in ihrer Entwicklung unterstützt werden. 

Bildungspartnerschaft mit Familien 
Kinder werden gestärkt, wenn Familien und Kindergarten vertrauensvoll zusammenarbeiten. 
Eltern sind für uns gleichwertige Bildungspartner; gemeinsam schaffen wir gute Bedingungen 
für die Entwicklung und Bildung jedes Kindes. 

Nachhaltigkeit und Sozialraum 
Nachhaltigkeit verstehen wir umfassend: ökologisch, sozial, kulturell, ökonomisch und ethisch. 
Wir fördern Partizipation, einen ressourcenschonenden Umgang mit der Umwelt, die 
Wertschätzung kultureller und traditioneller Vielfalt sowie die Vernetzung mit dem Sozialraum. 

Sprachbildung und Mehrsprachigkeit 
Sprache ist ein Schlüssel für Bildung, Beziehung und Teilhabe. Wir fördern einen 
wertschätzenden Umgang mit Mehrsprachigkeit, stärken die deutschen Sprachkompetenzen 
der Kinder und entwickeln die fachlichen Kompetenzen unserer Mitarbeitenden kontinuierlich 
weiter. 

Medienbildung, Digitalisierung und Künstliche Intelligenz 
Digitale Medien und Künstliche Intelligenz begleiten zunehmend den Alltag. Wir setzen uns 
sorgsam und verantwortungsbewusst damit auseinander und stärken Kinder, Familien und 
Fachkräfte in einem kritischen, mündigen und selbstbestimmten Umgang mit Medien. 

Systemischen Leitprinzipien 

Unser Handeln wird von Achtsamkeit, Zugehörigkeit und Ordnung getragen. Diese Prinzipien helfen 

uns, Verantwortung klar zu gestalten, Beziehungen zu stärken und wirksam zum Wohl der Kinder und 

der Gemeinschaft zu handeln. 

 


