
  
 

Ablauf der Evaluation des schulinternen Qualitätsmanagements nach drei Jahren 

Vorarbeiten durch die 
Evaluationsstelle 

Ankündigung der Rückmeldung zum internen Qualitätsmanagement 

Vorbereitungen 
durch die Schule 

Information an das Lehrerkollegium über die Befragung 
Vorbereitung der Übersicht (siehe Raster) und der Unterlagen zur internen Evaluation 

Befragung mittels 
Fragebögen 

Verschicken der Fragebögen an die Lehrpersonen (einschließlich Mitarbeiter/innen für 
Integration, Sozialpädagogen/innen) 

durch die Evaluationsstelle 

Sichtung der internen 
Evaluation durch die 
Evaluationsstelle 

Sichtung der internen Evaluation anhand von festgelegten Kriterien 

Auswertung Auswertung und Zusammenführung aller erhobenen Daten und eingeholten 
Informationen durch das Evaluationsteam 

Rückmeldung Die Mitarbeiter*innen der Evaluationsstelle geben der Schule eine mündliche 
Rückmeldung über die Ergebnisse der Umfrage und der Sichtung der internen Evaluation 
im Rahmen eines Rückmeldegesprächs. 

Übermittlung 
Rückmeldebericht 

Der Bericht wird in schriftlicher Form, bzw. digital an die Schulführungskraft (für die 
Schulgemeinschaft) übermittelt. 


