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Azienda Sanitera de Sudtirol

I quattro comprensori sanitari

Bolzano
Merano

Alcuni buoni motivi
per lavorare con noi

Plurilinguismo
e scambio culturale

Supporto
per la ricerca
di alloggio

Strutture e
apparecchiature
all’'avanguardia

Assistenza all'infanzia
e attivita estive

Eventi e attivita per
i dipendenti e le loro
famiglie

Ottimo posizionamento
nella classifica italiana
World's Best
Hospitals 2023 ! GEP (Gender
i Equality Plan)

Eventi formativi
per lo sviluppo

Corsi gratuiti per
I'apprendimento della
seconda lingua

Inserimento strutturato
e accompagnamento dei
nuovi collaboratori - Orari di lavoro
flessibili e possibilita
di part-time

Fondo sanitario
integrativo

Notevoli prestazioni
previdenziali

6 settimane di
vacanza e assenze
per malattia retribuite

Formazione ECM
retribuita

Conciliazione
famiglia lavoro

professionale
e personale

Ampia offerta
di attivita per il
tempo libero
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Sanitdtsbetrieb

Azienda Sanitera de Sudtirol

Die vier Gesundheitsbezirke

Bozen
Meran

Wir bieten Ihnen

Moderne Strukturen
und Technologien

Beachtliche
Sozialleistungen

Mehrsprachigkeit
und kultureller

Austausch
Ausgezeichnetes
Ranking im World’s
Best Hospitals
2023 - Italy 6 Urlaubswochen
pro Jahr, bezahlter
Krankenstrand

Kostenlose Kurse fiir
das Erlernen der
zweiten Sprache

Bezahlte CME
Weiterbildung

Aus- und Weiterbildung

Ergénzender

Gesundheitsfond
Strukturierte
Einfihrung und
Begleitung neuer = :
Mitarbeiter Verschiedene

Arbeitszeitmodelle

GEP (Gender
Equality Plan)

Kinderbetreuung und
Angebote zur
Sommerbetreuung

Veranstaltungen
flr Mitarbeiter

zur personlichen und |
beruflichen Entwicklung

und deren
Familien
Unterstlitzung bei der
Wohnungssuche
Vereinbarkeit von
Familie und Beruf
Reichhaltige

Moglichkeiten zur 1
Freizeitgestaltung




