
   

 

Chi siamo: La Pediatria di Vipiteno- Alto Adige, nell'ambito dell'innovativo “centro di salute donna-

bambino”, può essere meglio descritta come un ibrido medico-terapeutico tra un grande studio 

congiunto e un ospedale.  

Il bambino e la sua famiglia sono al centro delle nostre attenzioni! 
 
  
Per supportare le nostre esigenze pratiche quotidiane, stiamo cercando un  

Pediatra (75-100%) e/o 
Pediatra (per turni nei weekend, festivi o vacanze) 
 
Chi cerchiamo: Per il nostro “centro di salute donna- bambino” stiamo cercando pediatri esperti che 
pratichino la loro professione con grande gioia e con molto cuore. Se hai un titolo specialistico in 
pediatria e hai esperienza nell'assistenza primaria pediatrica ed emergenze sei al posto giusto.  
L` entusiasmo per la tua professione, le tue capacità comunicative e la tua empatia nel trattare i 
pazienti di varie età pediatriche completano il tuo profilo? Allora contattaci! 
La conoscenza della lingua tedesca è auspicabile, ma all'inizio non è obbligatoria! 
 
I tuoi compiti principali: Come pediatra con conoscenze specialistiche ben fondate ed un alto livello 

di competenza sociale farai parte di un team motivato e ben collaudato nel mezzo delle Alpi. Sarai 

attivo nell'assistenza medica per le cure pediatriche di base e nelle emergenze che si presentano al 

Pronto soccorso. Se sono necessari chiarimenti diagnostici o ricoveri ospedalieri, un laboratorio, la 

radiologia, e vari medici di altre discipline sono contattabili per consulenze. In più abbiamo un piccolo 

reparto con 4 posti letto. 

Cosa offriamo: il nostro “centro di salute donna- bambino” è un progetto innovativo che ti offre un 

ambiente estremamente dinamico. Il nostro team ti dà l'opportunità di contribuire in modo ottimale 

con le tue competenze specifiche in un'atmosfera di lavoro piacevole. Le nostre interessanti 

condizioni di lavoro (carico di lavoro flessibile, solo servizi di guardia durante la notte/weekend - 

nessun servizio attivo, nessun reparto maternità, stipendio estremamente redditizio con vantaggi 

fiscali per i rimpatriati fino al 70% per 5-10 anni e ulteriori opportunità di formazione nell'ambito di 

20 giorni di formazione approvati e retribuiti all'anno!) completano questa interessante offerta di 

lavoro. NON è necessario un esame di bilinguismo per iniziare l'attività. L'azienda sponsorizza corsi di 

lingua in Italia e all`estero al fine di raggiungere i requisiti linguistici della nostra zona nel corso dei 

primi 5 anni di occupazione. 

Non vediamo l'ora di ricevere la tua candidatura! 

KD Dr.med. Micòl Cont, MME micol.cont@sabes.it 

https://www.asdaa.it/it/ospedali/vipiteno/1426.asp  
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