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Ufficio anziani e distretti sociali

Registro delle Aziende pubbliche di servizi alla persona (APSP), ai sensi dell’art. 18,
comma 1, della legge regionale 21 settembre 2005, n. 7

Numero d’iscrizione al registro/anno

030/2016

DENOMINAZIONE

“Residenza per anziani Renon*

SEDE

Paese 20
39054 Collalbo/Renon

Codice Fiscale/Partita IVA

02897110215

PROVV. DI APPROVAZIONE STATUTO

Delibera n. 165 del 23.7.2015 della Giunta Regionale
Delibera n. 164 del 30.5.2017 della Giunta Regionale (Pubbl. 16.6.2017)

FINALITA® E ATTIVITA* SVOLTA

1. L’Azienda ha per scopi il consolidamento, la crescita del benessere personale, relazionale e sociale delle
persone, I'assistenza a persone che si trovano in situazioni di bisogno, rivolta in maniera particolare alla popolazione
anziana, attraverso il prevalente svolgimento di:

a) servizi residenziali a ciclo continuativo e temporaneo nonché servizi residenziali a ciclo diurno;

b) assistenza ai malati di demenza in un nucleo Alzheimer nel quadro del concetto interno di assistenza ai malati di
demenza;

c¢) produzione e somministrazione di pasti per utenti esterni in conformita alla legislazione vigente;

d) consulenza ed assistenza a persone che assistono i propri parenti.

2. In particolare 'azienda:

a) assicura una adeguata assistenza socio assistenziale e generica, assistenza infermieristica, rieducativi e
riabilitativa, medico generica e specialistica in rapporto con il SSN, in relazione alle necessita individuali delle
persone e nel rispetto della normativa di riferimento;

b) valorizza l'integrita individuale delle persone assistite perseguendo I'obiettivo della riabilitazione in funzione del
mantenimento e reinserimento del singolo nel’lambito della realta sociale di appartenenza;

C) organizza attivita di terapia occupazionale, culturali, educative e ricreative rivolte anche all’esterno, e finalizzate al
recupero e al mantenimento delle abilita residue delle persone assistite, favorendo nel contempo la loro
partecipazione alle iniziative promosse sul territorio;

d) promuove attivita di informazione e sensibilizzazione al fine di migliorare la situazione sociale e pervenire
qualsiasi tipo di discriminazione in considerazione dell’eta.

3. L'Azienda pud svolgere tutte le attivita connesse ai propri scopi istituzionali, di natura accessoria o
complementare. Puo inoltre compiere, come attivita strumentale e non prevalente, per il conseguimento degli scopi
istituzionali nonché per una migliore gestione delle proprie risorse, tutti gli atti e negozi, anche di diritto privato, nel
rispetto delle procedure proprie dell’evidenza pubblica, funzionali al perseguimento degli obiettivi fissati.

4. L’Azienda fa parte del sistema provinciale degli interventi e dei servizi sociali e partecipa, anche con autonome
proposte, alla programmazione sociale e socio sanitaria utilizzando le proprie risorse e rendite patrimoniali al fine di
fornire servizi che realizzano il miglior rapporto tra qualita e costi rispondendo in via prioritaria ai bisogni delle
persone anziane.

5. L’APSP persegue la collaborazione istituzionale con ogni altra amministrazione pubblica, istituzione privata, del
terzo settore o organizzazione di volontariato che opera senza fini di lucro nei settori dell’assistenza e dei servizi
sociali.

Le forme di collaborazione sono disciplinate mediane convenzione.

Regolamento di servizio, approvato con delibera del Consiglio di Amm.ne n. 10 del 20.9.2017

Regolamento del personale, approvato con delibera del Consiglio di Amm.ne n. 12 del
17.2.2016

Regolamento contrattuale, approvato con delibera del Consiglio di Amm.ne n. 15 del
9.3.2016




Regolamento di Contabilita, approvato con delibera del Consiglio di Amm.ne n. 17 del

13.4.2016

Approvato con delibera del Consiglio di Amm.ne n. 9 del 20.9.2017

PROVV. DI TRASFORMAZIONE/FUSIONE/CONSORZIO/ESTINZIONE

,Residenza per anziani Renon” — 5 anni — decreto n. 22536/2025 del 11.12.2025

No. | Ente competente per la Nuovo Consiglio di Amministrazione | Presidente
nominazione fino al 7.1.2031
1 Cons. Com. Renon Josef BAUER - Presidente * & eletto a maggioranza assoluta di

2 Cons. Com. Renon

Stefan FINK — Vicepresidente

3 Cons. Com. Renon

Monika ROTTENSTEINER

4 Cons. Com. Renon

Birgit ROSSI

5 Cons. Com. Renon

Ingrid RIEGLER

voti con votazione a scrutinio segreto

REVISORE
dell’8.1.2025 (1.1.2025-31.12.2027)

DELLA CONTABILITA: dott.ssa Katrin HOFER (delibera del Consiglio di Amm.ne n. 02/2025

,Residenza per anziani Renon“ — 5 anni — decreto n. 25844/2020 del 22.12.2020

No. | Ente competente per la Vecchio Consiglio di Presidente
nominazione Amministrazione fino all’8.1.2026
1 Cons. Com. Renon Josef BAUER - Presidente * & eletto a maggioranza assoluta di

2 Cons. Com. Renon

Stefan FINK — Vicepresidente

3 Cons. Com. Renon

Monika ROTTENSTEINER

4 Cons. Com. Renon

Birgit ROSSI

5 Cons. Com. Renon

Ingrid RIEGLER

voti con votazione a scrutinio segreto

REVISORE DELLA CONTABILITA: dott. Peter GOLLER — Delibera del Cons. di Amm.ne n. 23 del 21.12.2018

(2019 — 31.12.2021)

,Residenza per anziani Renon“ — 5 anni — decreto n. 18704/2015 del 18.11.2015

No. | Ente competente per la Vecchio Consiglio di Presidente
nominazione Amministrazione fino al 2.1.2021

1 Cons. Com. Renon Josef BAUER - Presidente * & eletto a maggioranza assoluta di
voti con votazione a scrutinio segreto

2 Cons. Com. Renon Stefan FINK — Vicepresidente

3 Cons. Com. Renon Monika ROTTENSTEINER

4 Cons. Com. Renon Birgit ROSSI

5 Cons. Com. Renon Walter SEIDNER

REVISORE DELLA CONTABILITA: Peter GOLLER, delibera del Consiglio di Amm.ne n. 13 del

17.2.2016




