AUTONOME PROVINZ BOZEN - SUDTIROL PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO - ALTO ADIGE
Abteilung 24 - Familie und Sozialwesen Ripartizione 24 - Famiglia e politiche sociali

Ufficio anziani e distretti sociali

Registro delle Aziende pubbliche di servizi alla persona (APSP), ai sensi dell’art. 18,
comma 1, della legge regionale 21 settembre 2005, n. 7

Numero d’iscrizione al registro/anno

008/2008

DENOMINAZIONE

,FONDAZIONE MARTINSHEIM — Azienda Pubblica di Servizi alla Persona”

SEDE

Vicolo Vogelweider, n. 10
39040 CASTELROTTO

Codice Fiscale/Partita IVA

80007260211

PROVV. DI APPROVAZIONE STATUTO

Delibera n. 2360 del 3.12.1987 della Giunta Regionale

Delibera n. 120 del 16.4.2008 della Giunta Regionale

Delibera n. 172 del 9.9.2015 della Giunta Regionale

Delibera n. 126 del 17.5.2017 della Giunta Regionale (Modifica dello Statuto) (Pubbl. 7.6.2017)
Delibera n. 208 del 7.12.2022 della Giunta Regionale

Delibera n. 208 del 7.12.2022 della Giunta Regionale

FINALITA® E ATTIVITA* SVOLTA

1. L’Azienda ha per scopi il consolidamento, la crescita del benessere personale, relazionale e sociale delle persone, I'assistenza a
persone che si trovano in situazioni di bisogno, rivolta in maniera particolare alla popolazione anziana, attraverso il prevalente
svolgimento di:

a) servizi residenziali a ciclo continuativo e temporaneo;

b) preparazione pasti per esterni (servizio porta pasti) in conformita alla vigente legislazione;

¢) amministrazione di 5 alloggi per anziani secondo regolamento proprio.

2. In particolare I'Azienda:

a) assicura una adeguata assistenza socio-assistenziale e generica, assistenza infermieristica, rieducativi e riabilitativa, medico
generica e specialistica in rapporto con il SSN, in relazione alle necessita individuali delle persone e nel rispetto della normativa di
riferimento;

b) valorizza l'integrita individuale delle persone assistite perseguendo I'obiettivo della riabilitazione in funzione del mantenimento e
reinserimento del singolo nel’ambito della realta sociale di appartenenza;

c) organizza attivita di terapia occupazionale, culturali, educative e ricreative e finalizzate al recupero e al mantenimento delle
abilita residue delle persone assistite, favorendo nel contempo la loro partecipazione alle iniziative promosse sul territorio;

d) promuove attivita di informazione e sensibilizzazione al fine di migliorare la situazione sociale e prevenire qualsiasi tipo di
discriminazione in considerazione

dell’eta.

3. L’Azienda puo svolgere tutte le attivita connesse ai propri scopi istituzionali, di natura accessoria o complementare. Puo inoltre
compiere, come attivita strumentale e non prevalente, per il conseguimento degli scopi istituzionali nonché per una migliore
gestione delle proprie risorse, tutti gli atti e negozi, anche di diritto privato, funzionali al perseguimento degli obiettivi fissati.

4. L'Azienda fa parte del sistema provinciale degli interventi e dei servizi sociali e partecipa, anche con autonome proposte, alla
programmazione sociale e socio-sanitaria utilizzando le proprie risorse e rendite patrimoniali al fine di fornire servizi che realizzano
il miglior rapporto tra qualita e costi rispondendo in via prioritaria ai bisogni delle persone anziane e bisognose di assistenza di
ambo i sessi.

5. L’APSP persegue la collaborazione istituzionale con altre amministrazioni pubbliche, istituzioni private, del terzo settore o
organizzazioni di volontariato che operano senza fini di lucro nei settori dell'assistenza e dei servizi sociali.

Le forme di collaborazione sono regolate dal regolamento di organizzazione generale.

6. L’APSP riconosce nell’apporto professionale degli operatori un fattore determinante per la qualita dei servizi alla persona. A tal
fine promuove, favorisce e sostiene la partecipazione degli operatori alla progettazione e alla valutazione dell’attivita nonché la loro
formazione intesa come strumento di qualita nella produzione degli interventi e dei servizi.

PROVV. DI EREZIONE

CATEGORIA: 1. 1l. 1. lettera h)

PROVV. DI ASSEGNAZIONE CATEGORIE

Delibera n. 4007 del 03.07.1989 della Giunta Provinciale Il categoria
Delibera n. 2832 del 12.06.1995 della Giunta Provinciale Il categoria




Decreto dell’Assessore n. 48/24.2. del 16.03.1999 | categoria

Delibera della Giunta Provinciale n. 3021 del 10.9.2007 (lettera h)

Regolamento di servizio approvato con delibera del Consiglio di Amm.ne. n. 5 del 6.4.2009
Approvato con delibera del Consiglio di Amm.ne n. 11 del 25.9.2017

Regolamento del personale approvato con delibera del Consiglio di Amm.ne n. 12 del
29.4.2009 e nella seduta della Giunta Prov.le del 22.6.2009 annullato parzialmente

Approvato con delibera del Consiglio di Amm.ne n.19 del 28.5.2018

Approvato con delibera del Consiglio di Amm.ne n. 9 del 24.4.2024

Regolamento contrattuale approvato con delibera del Consiglio di Amm.ne n. 11 del
29.4.2009
Approvato con delibera del Consiglio di Amm.ne n. 06 del 28.5.2018
Approvato con delibera del Cons. di Amm.ne n. 21 del 14.8.2024

Contabilita approvata con delibera del Consiglio di Amm.ne n. 6 del 6.4.2009
Approvato con delibera del Consiglio di Amm.ne n. 10 del 25.9.2017

PROVV. DI TRASFORMAZIONE/FUSIONE/CONSORZIO/ESTINZIONE

,Fondazione Martinsheim — Azienda Pubblica di Servizi alla Persona“ / 5 anni —
decreto n. 20393/2023 del 6.11.2023

no. | Ente competente Nuovo Consiglio di Amministrazione fino | Presidente
per la designazione | al 20.11.2028

1 Cons. Com. Castelrotto | Dott. Ing. Markus RAUCH - Presidente* € eletto a scrutinio segreto dal Consiglio di
amministrazione tra i suoi membri con la

2 Cons. Com. Castelrotto | Doris GOLLER maggioranza assoluta degli stessi

3 Cons. Com. Castelrotto | Johanna KARBON

4 Cons. Com. Castelrotto | Thomas PIRCHER - Vicepresidente

5 Cons. Com. Castelrotto | Walter WANKER

REVISORE DELLA CONTABILITA:

12 del 28.5.2024

Societa di revisione a.r.l. Revineutra Bolzano dal 12.5.2021 per tre anni — Delibera
del Consiglio di Amm.ne n. 13 del 12.5.2021
Stefan SCHWEIGL dal 28.5.2024 per tre anni — Delibera del Consiglio di Amm.ne n.

,Fondazione Martinsheim — Azienda Pubblica di Servizi alla Persona“ / 5 anni —
decreto n. 21167/2018 del 26.10.2018

no. | Ente competente Vecchio Consiglio di Amministrazione Presidente
per la designazione | fino al 20.11.2023

1 Cons. Com. Castelrotto | Dott. Ing. Markus RAUCH - Presidente* € eletto a scrutinio segreto dal Consiglio di
amministrazione tra i suoi membri con la

2 Cons. Com. Castelrotto | Doris GOLLER maggioranza assoluta degli stessi

3 Cons. Com. Castelrotto | Johanna KARBON

4 Cons. Com. Castelrotto | Thomas PIRCHER

5 Cons. Com. Castelrotto | Walter WANKER

REVISORE DELLA CONTABILITA:

Amm.ne. n. 13 del 25.9.2017

n. 25 del 28.10.2020

Dott. Markus REICHHALTER (11.11.2017-10.11.2020) — Delibera del Consiglio di
Dott. Markus REICHHALTER fino al 30.4.2021 — Delibera del Consiglio di Amm.ne

Societa di revisione a.r.l. Revineutra Bolzano dal 12.5.2021 per tre anni — Delibera

del Consiglio di Amm.ne n. 13 del 12.5.2021

,Fondazione Martinsheim — Azienda Pubblica di Servizi alla Persona“ / 5 anni —
decreto n. 212/24.2. del 30.8.2013

no. | Ente competente Vecchio Consiglio di Amministrazione Presidente
per la designazione | fino al 19.9.2018
1 Cons. Com. Castelrotto | Konrad SANTONI — Presidente* € eletto a scrutinio segreto dal Consiglio di
amministrazione tra i suoi membri con la
2 Cons. Com. Castelrotto | Dr. Ing. Markus RAUCH — Vicepresidente maggioranza assoluta degli stessi




3 Cons. Com. Castelrotto | Filomena SATTLER GAMPER
4 Cons. Com. Castelrotto | Thomas PIRCHER
5 Cons. Com. Castelrotto | Doris BERGMEISTER PLONER

REVISORE DELLA CONTABILITA:

| Dott. Stefan SCHWEIGL

,Fondazione Martinsheim — Azienda Pubblica di Servizi alla Persona“ / 5 anni — decreto
n. 329/24.2. del 14.8.2008

no. | Ente competente Vecchio Consiglio di Amministrazione Presidente
per la designazione | fino al 17.9.2013

1 Cons. Com. Castelrotto | Anton Otto DISSERTORI — Presidente* € eletto a scrutinio segreto dal Consiglio di
amministrazione tra i suoi membri con la

2 Cons. Com. Castelrotto | Thomas PIRCHER — Vicepresidente maggioranza assoluta degli stessi

3 Cons. Com. Castelrotto | Regina JAIDER MAYRL

4 Cons. Com. Castelrotto | Dr. Ing. Markus RAUCH

5 Cons. Com. Castelrotto | Doris BERGMEISTER PLONER

REVISORE DELLA CONTABILITA:

| Dott. Stefan SCHWEIGL

Casa di Riposo — Castelrotto / 5 anni

no. | Ente competente per la | Vecchio Consiglio di Presidente
designazione Amministrazione fino al 9.10.2008
Decreto n. 456/24.2. del 10.9.2003
1 Consiglio Comunale Anton Otto DISSERTORI * € eletto a scrutinio segreto dal Consiglio di
amministrazione tra i suoi membri con la
2 Consiglio Comunale Ludwig GROBER maggioranza assoluta degli stessi
3 Consiglio Comunale Adolf KOSTNER
4 Consiglio Comunale Josef SILBERNAGL
5 Consiglio Comunale Regina JAIDER MAYRL
no. | Ente competente per la | Vecchio Consiglio di amministrazione | Presidente
designazione fino al 29.9.2003
Decreto n. 248/24.2. del 2.9.1998
1 Consiglio Comunale Anton Otto DISSERTORI* e eletto a scrutinio segreto dal Consiglio di
amministrazione tra i suoi membri con la
2 Consiglio Comunale Ludwig GROBER maggioranza assoluta degli stessi
3 Consiglio Comunale Adolf KOSTNER
4 Consiglio Comunale Josef SILBERNAGL
5 Consiglio Comunale Regina JAIDER MAYRL
no. | Ente comptente perla | Vecchio Consiglio |Sostituzione Presidente
designazione di Amministrazione
fino al 29.9.1998
Delibera n. 5331 del
6.9.1993
1 Consiglio Comunale Anton Otto * eletto a scrutinio segreto dal Consiglio di
DISSERTORI* amministrazione tra i suoi membri con la
2 Consiglio Comunale Ludwig GROBER maggioranza assoluta degli stessi
3 Consiglio Comunale Adolf KOSTNER
4 Consiglio Comunale Josef SILBERNAGL
Consiglio Comunale Martha RAUCH Regina JAIDER
5 MAYRL (decreto n.
388/24.2. del
11.12.1996)
no. | Ente competente per la | Vecchio Consiglio di Presidente

designazione

Amministrazione fino al 9.8.1993




Delibera n. 4892 del 9.8.1988

Consiglio Comunale

Anton Otto DISSERTORI*

Consiglio Comunale

Ludwig GROBER

Consiglio Comunale

Adolf KOSTNER

Consiglio Comunale

Josef SILBERNAGL

Consiglio Comunale

Max PLUNGER

* & eletto a scrutinio segreto dal Consiglio di
amministrazione tra i suoi membri con la
maggioranza assoluta degli stessi




