
 
 
DE NVO ZOEKT LID VOOR HET COLLEGE VAN TOEZICHT 
 
De NVO heeft twee tuchtcolleges, het College van Toezicht en het College van Beroep. Het College 
van Toezicht oordeelt over klachten die zijn ingediend over het beroepsmatig handelen van leden 
van de NVO. Het gaat dus om verenigingstuchtrecht. Als een klager of verweerder het niet eens is 
met een uitspraak van het College van Toezicht kan hij beroep instellen bij het College van Beroep 
dat finaal uitspraak doet.  
 
Uitspraken van de Colleges zijn niet alleen bedoeld om het handelen van de leden te beoordelen, 
maar ook om van te leren.  
 
De NVO zoekt mensen die willen bijdragen aan de professionaliteit en kwaliteit van de beroepsgroep 
door zitting te nemen in het College van Toezicht.  
 
Taken 
Een lid beoordeelt klachten over de leden van de NVO. Dit gebeurt samen met de andere leden van 
het College. Toetsing vindt onder meer plaats aan de Beroepscode van de NVO.  
 
De hoorzittingen zijn in principe digitaal. Daarnaast vindt jaarlijks overleg plaats met het College van 
Beroep en het bestuur van de NVO (fysiek op locatie bij de NVO). De werksfeer in het College is 
prettig en informeel.  
 
Het College wordt ondersteund door een ambtelijk secretaris. 
 
Wat vragen wij? 
Van kandidaten vragen wij brede en actuele kennis van het vakgebied, analytisch vermogen en ten 
minste vijf jaar relevante werkervaring als pedagoog of onderwijskundige. Daarnaast vragen wij 
affiniteit met de ethiek van het beroep en de toepassing hiervan in het beroepsmatig handelen. 
Ervaring in het werkgebied onderwijs is voor deze vacature een pré, maar ook andere kandidaten 
worden van harte uitgenodigd te solliciteren. 
Een lid is onafhankelijk, integer en niet vooringenomen.  
 
Alle Collegeleden zijn lid van de NVO. Zij kunnen geen lid zijn van het bestuur of andere commissies 
van de NVO of een andere met het lidmaatschap strijdige functie hebben.  
 
Procedure 
Leden worden voor vier jaar benoemd. Daarna kan een lid aansluitend voor een tweede periode van 
vier jaar worden herbenoemd. Leden ontvangen een vacatievergoeding en een 
reiskostenvergoeding. 
 
Tot de sollicitatieprocedure behoort een gesprek met een vertegenwoordiging van het College.  
 
Belangstellenden nodigen wij uit om vóór 15 mei 2026 een brief met motivatie en CV te sturen naar: 
de NVO, ter attentie van mevrouw J. Renardel Delavalette, Churchilllaan 11, 3527 GV Utrecht of per 
mail:j.renardeldelavalette@nvo.nl. Voor meer informatie kunt u contact opnemen met Hilde van der 
Meer, ambtelijk secretaris van het College van Toezicht via h.vandermeer@nvo.nl of 06-27472982.  

> Meer informatie Beroepscode en tuchtrecht 
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