
Damit eine konstruktive Zusammenarbeit an 
unserer Schule gelingen kann, ist ein Arbeitsklima 
notwendig, in dem sich alle Mitglieder der Schulge-
meinschaft wohlfühlen und sich ihrer Bedürfnisse 
und Fähigkeiten entsprechend entfalten können. 
Dazu braucht es Regeln und Vereinbarungen, an 
die sich Mitglieder der Schulgemeinschaft halten. 
Nur so kann ein vielseitiges Bildungsangebot ge-
schaffen und umgesetzt werden, das die Bedürf-

Wir begegnen einander 
wertschätzend und mit Respekt.

Wir gehen achtsam 
mit den Geräten, Maschinen und dem Mobiliar 

unserer Schule um.

Sicherheit und Ordnung 
an der Schule werden sichergestellt.

Die Gesundheit aller Mitglieder der Schulgemeinschaft 
hat einen hohen Stellenwert.

Schulordnung
nisse der SchülerInnen berücksichtigt und es ihnen 
ermöglicht, sich auf ihren weiteren Lebensweg 
vorzubereiten.
Die Schulordnung gilt dabei für alle Personen, 
die sich auf dem Schulgelände befinden, und auch 
für unterrichtsbegleitende Aktivitäten. Verstöße 
gegen die Schulordnung haben dem Schweregrad 
entsprechende Konsequenzen. 
Wir halten uns an folgende Leitsätze:
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Wir begegnen einander wertschätzend 
und mit Respekt. 
An unserer Schule wird jeder respektiert. Diskri-
minierungen aller Art (Rassismus, Mobbing, Ver-
letzung der Privacy) haben an unserer Schule kei-
nen Platz. Inklusion und Integration sind wichtige 
Werte an der Schule, die wir durch unser tägliches 
Handeln umzusetzen versuchen.
Jede Meinung wird ernst genommen. Wir sind um 
eine gemeinsame Problem- und Konfliktlösung 
bemüht. Durch Gespräche können Missverständ-
nisse oft schnell aus dem Weg geräumt werden. 
Die Lehrpersonen sind daher – nach Vereinbarung 
– immer für ein persönliches Gespräch mit Erzie-
hungsberechtigten oder ArbeitgeberInnen bereit.	
	 Alle Informationen der Schule werden 
über das digitale Register mitgeteilt, sodass sich 
die Erziehungsberechtigten und ArbeitgeberInnen 
regelmäßig über dieses Medium über das Schulge-
schehen auf dem Laufenden halten können.
Unser Umgangston ist freundlich, höflich und wert-
schätzend. Alle Mitglieder der Schulgemeinschaft 
halten sich an die Höflichkeits- und Gesprächsre-
geln, wie Anklopfen, angemessenes Grüßen, res-
pektvolle Anrede, kein Drängeln oder Vorgehen.
Pünktlichkeit zeugt von gegenseitigem Respekt, 
daher kommen wir pünktlich.
Auch das Sauberhalten der Schule ist ein Zeichen 
von Respekt und Wertschätzung. Daher heben 
wir Abfälle auf, lassen unsere Sachen nicht herum-
liegen und beschmutzen oder beschädigen die Ein-
richtung nicht.

Wir gehen achtsam mit den Geräten, Maschinen 
und dem Mobiliar unserer Schule um.
Ein verantwortungsvoller Umgang mit der Einrich-
tung der Schule, den Lehrmitteln und dem Eigen-
tum der anderen Mitglieder der Schulgemeinschaft 
ist für uns selbstverständlich. Vorsätzliche Beschä-
digungen an diesen Gegenständen müssen vom 
Verursacher ersetzt werden.
Wir achten darauf, kein Schulmaterial (Papier, 
Druckerfarbe usw.) zu verschwenden und gehen 
mit diesem sparsam um. Wir machen beim Ver-
lassen eines Raums das Licht aus.
In den Werkstätten, der Bibliothek, dem Pausen-
hof und den Gängen halten wir uns an die dort 
geltenden Regeln.

Sicherheit und Ordnung an der Schule werden 
sichergestellt. 
Klassen und andere Räumlichkeiten hinterlassen 
wir sauber und ordentlich. Unsere Arbeitsplätze 
sind aufgeräumt. Der Müll wird getrennt.
Wir halten uns an die Schulordnung und an ge-
troffene Vereinbarungen. Dazu zählt, dass wir uns 

an die Raumordnungen in den Computerräumen, 
der Bibliothek, den Werkstätten und der Turnhal-
le halten. 
In Bezug auf Arbeits- und Sicherheitsbestimmun-
gen befolgen wir die Anweisungen der Lehrperso-
nen. Wir nehmen an Arbeitssicherheitskursen teil. 
Im Umgang mit Maschinen arbeiten wir vorsichtig 
und sorgfältig, wobei wir uns der möglichen Ge-
fahren bewusst sind.
Das Verlassen des Unterrichts und des Schulge-
bäudes ist nicht erlaubt. Bei unterrichtsbegleiten-
den Tätigkeiten halten wir uns an die Schulordnung 
und an die Anweisungen der Begleitpersonen. 
Das Benutzen von Smartphones und anderen Me-
dien ist nur mit Erlaubnis und auf Anweisungen der 
Lehrpersonen erlaubt. 
Wir achten darauf, dass Fluchtwege und Sicher-
heitsvorrichtungen ordnungsgemäß benutzt wer-
den können. 

Die Gesundheit aller Mitglieder der Schulge-
meinschaft hat einen hohen 
Stellenwert.
Wir setzen uns und andere Mitglieder der Schulge-
meinschaft keinen Gefahren aus.  Auch vermeiden 
wir es, Gegenstände mit in die Schule zu bringen, 
die gefährlich werden können.
Auf dem gesamten Schulgelände und während der 
Unterrichtszeit ist der Konsum von Zigaretten 
aller Art, Oraltabak u.ä. sowie das Konsumieren 
und der Verkauf von Alkohol und illegaler Subs-
tanzen strikt untersagt. Dies gilt für alle Mitglieder 
der Schulgemeinschaft. Auch ist es verboten, die 
Schule nach Alkohol- und Drogenkonsum zu be-
treten. Das Zuwiderhandeln hat Disziplinarmaß-
nahmen zur Folge. Zudem werden entsprechende 
Meldungen bei den einschlägigen Stellen (Polizei 
usw.) vorgenommen.
Gegenseitige Hilfe und Unterstützung in schwie-
rigen Situationen tragen dazu bei, dass alle den 
Schulalltag meistern können. Daher sind wir hilfs-
bereit und unterstützen uns in persönlichen und 
schulischen Belangen. Ein gutes Klassenklima ist 
allen ein Anliegen, das wir durch aktives Mitgestal-
ten des Unterrichts, Informationsaustausch und 
konstruktive Zusammenarbeit fördern.
Sollte Gefahr in Verzug sein oder sich jemand eine 
Verletzung zugezogen haben holen wir Hilfe und 
informieren die notwenigen Stellen an der Schule.
Bei Regelübertretungen werden dem Fehlverhal-
ten entsprechende pädagogisch sinnvolle Konse-
quenzen und Maßnahmen im Rahmen der Diszi-
plinarordnung gesetzt. Diese können sich auch auf 
die Verhaltensnote auswirken.
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