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1 Uberblick Klassensituation Schuljahr 2025/26

Im aktuellen Schuljahr gibt es am Berufsbildungszentrum Schlanders 18 Vollzeitklassen.

Zudem hat das BZS Schlanders dieses Schuljahr 24 Lehrlingsklassen.

1.1 Vollzeitklassen und Klassenvorstande

Bezeichnung Klassen | Klassenvorstand
1 BGS Holz/Metall/Elektro/Bau 1 Huber Hannen
2 BGS Metall/Elektro 1 Plorer Harald
3 BGS Bau/Holz 1 Fiegele Siegmund
4 BGS Stein/Holz 1 Kuppelwieser Evelyn
5 1. BFS fir Bautechnik 1 Tappeiner Jutta
6 2. BFS fir Bautechnik 1 Koch Manuel
7 3. BFS fir Bautechnik 1 Strobl Annabelle Lee
8 4. Spez. Fachkraft fir Bautechnik 1 Fieg Hannelore
9 1. BFS Metalltechnik mit Robotik 1 Klotz Peter
10 | 2. BFS Metalltechnik mit Robotik 1 Bachmann Christian
11 | 3a. BFS Metalltechnik mit Robotik 1 Poder Lisa
12 | 3b. BFS Metalltechnik mit Robotik 1 Koch Markus
13 | 4. Spez. Fachkraft fiir Maschinenbau + Robotik 1 Fieg Hannelore
14 | 2.BFS Steinbildhauer 1 Kuppelwieser Evelyn
15 | 3.BFS Steinbildhauer 1 Kuppelwieser Evelyn
16 | Spez. Steinbildhauer 1 Wieser Andreas
17 | Meisterklasse Steinbildhauer 1 Wieser Andreas
5. Klasse Industrie und Handwerk fir das
18 1 Laimer Daniel

Made in ltaly




1.2 Lehrlingsklassen und Klassenvorstande

Klasse Klassenvorstand
A Maurer (1., 2., 3.) Telser Josef

B Maurer (1., 2.,3.) Mair Thomas

4. A/B Maurer Mair Thomas
Tiefbauer (1A,1B, 2., 3., 4.) Linser Norbert
Fliesen-, Platten- Mosaikleger (1., 2., 3., 4.) Horrer Roman
Maler und Lackierer (1., 2., 3., 4.) Rainer Karla

1., 2., und 3. Verkaufer Zangerle Benedikt




2 Schulkalender und wichtige Termine 202025/26

Der allgemeine Schulkalender, die Schulferien sowie die aktuellen Turnuskalender der

Lehrlingsklassen kdnnen auf der Homepage der Schule unter folgendem Link abgerufen

werden. https://www.schlanders.berufsschule.it/de/terminkalender

Die Stundenplane jeder Vollzeit- und Lehrlingsklasse konnen (iber das Intranet der Schule und

das digitale Register eingesehen werden.

2.1 Wichtige Termine

Datum Uhrzeit Beschreibung

Samstag 08.11.2025 Diplomibergabefeier (10:00 Uhr)

Freitag, 14.11.2025 1. Elternsprechtag Vollzeitklassen 14:00-17:00 Uhr
Dienstag, 23.12.2025 Semesterschluss

07.01.2026-14.01.2026

Motenkenferenz Vollzeit

Samstag, 17.01.2026

Tag der offenen Tar (02:00-13:00 Uhr)
Ausgleichstag fir anwesende Klassen: Fr., 13.02.2026

02.03.2026-13.03.2026

Praktikumswochen der 3A und 3B BFS MTR und der
3. Klasse der BFS BT

09.03.2026-20.03.2026

Praktikumswochen der 1.,2. 3. Klassen der BFS far
Steinbearbeitung

Freitag, 10.04.2026

2. Elternsprechtag Vollzeitklassen 14:00-17:00 Uhr

03.06.2026-11.06.2026

Praktikumswochen der 1. MTR, 1.BT, 2.MTR, 2. BT
BGS H/M/E/B, BGS MW/E, BGS B/H

I

Freitag, 12.06.2026

Letzter Schultag Vollzeitklassen

Termin noch festzusetzen

Piadagogischer Tag des Lehrpersonals

2.1.1 Verkirzte Unterrichtstage

Verkirzter Unterricht fur die Vollzeitklassen zur Vormittagspause:

+ 1. Schultag, 08.09.2025

4+ Unsinniger Donnerstag, 12.02.2026
4+ Letzter Schultag — Dienstag, 16.06.2026




Verkirzter Unterricht fur die Lehrlingsklassen zur Vormittagspause:

+ Unsinniger Donnerstag, 12.02.2026, jedoch Unterrichtsverschiebung vom 13.02.2026
und deshalb endet der Unterricht zur Mittagspause

Unterrichtsverschiebung fir die Lehrlingsklassen:
+ Freitag, 13.02.2026 (5h- 2h auf 12.02.2026 — 3h individuell)

Genehmigt mit Beschluss des Schulrates Nr. 08 vom 19.11.2025.

2.1.2 Klassenratssitzungen Vollzeitklassen

Die 2. Klassenratssitzung der Vollzeitklassen finden im ersten Semester vom 07.11. bis
13.11. 2025 und im zweiten Semester vom 23.02.2026 bis 27.02.2026 und 27.03 bis 09.04.
statt.

Die Notenkonferenzen der Vollzeitklassen finden im ersten Semester vom 07.01. bis

09.01.2026 statt. Die Termine der Notenkonferenzen fiir das 2. Semester werden rechtzeitig

bekanntgegeben.

2.1.3 Klassenratssitzungen Lehrlingsklassen

KR 1. Turnus Tag Datum
KR 1A Maurer (A) FR 10.10.25
KR 2B Maurer (B) FR 10.10.25
KR 3.Tiefbau (A) FR 10.10.25
KR 1B Tiefbau (B) FR 10.10.25
KR 3. Maler FR 10.10.25
KR 3. und KR 2. Fliesenleger FR 10.10.25
NK 1. Turnus und KR 4. KI. Tag Datum

KR 4. Fliesenleger DO 27.11.25
NK 3. Maler DO 27.11.25
KR 4. Maler DO 27.11.25
NK 1B Tiefbau (B) FR 28.11.25
NK 3. Tiefbauer (A) FR 28.11.25
KR 4. Tiefbau FR 28.11.25
NK 1A Maurer (A) FR 28.11.25




KR 4A Maurer FR 28.11.25
NK 2B Maurer (B) FR 28.11.25
KR 4B Maurer FR 28.11.25
NK 4. KI. und KR 2. Turnus Tag Datum
NK 4A Maurer MO 22.12.25
KR 3A Maurer (A) MO 22.12.25
NK 4. Tiefbauer MO 22.12.25
KR 2. Tiefbau (A) MO 22.12.25
NK 4. Fliesenleger FR 19.12.25
KR 1. Fliesenleger FR 19.12.25
NK 4. Maler FR 19.12.25
KR 2. Maler FR 19.12.25
NK 4B Maurer FR 19.12.25
KR 3B Maurer (B) FR 19.12.25
KR 2. Turnus

KR 3A Maurer (A) FR 06.02.26
KR 3B Maurer (B) FR 06.02.26
KR 2. Tiefbau (A) FR 06.02.26
KR 2. Maler FR 06.02.26
KR 1. Fliesenleger FR 06.02.26
NK 2. Turnus und KR 3. Turnus Tag Datum
NK 2.Maler und KR 1. Maler Ml 25.03.26
NK 2.Tiefbau (A)+KR 1ATief. (A) Ml 25.03.26
NK 3A Maurer+KR 2A Maurer A) DO 26.03.26
NK 3B Maurer+KR 1B Maurer (B) DO 26.03.26
NK 3. Flies. und KR 2. Flies. DI 24.03.26
KR 3. Turnus

KR 2A Mauer (A) FR 08.05.26
KR 1B Maurer (B) FR 08.05.26
KR 1A Tiefbau (A) FR 08.05.26
KR 1. Maler FR 08.05.26
NK 2. Fliesenleger MO 11.05.26
KR Verkaufer Tag Datum
KR 1. VK DIE 09.12.25
KR 2. VK DIE 09.12.25
KR 3. VK DIE 09.12.25




3 Personelle Situation

Die Kontaktdaten der Direktorin und des Vizedirektors sowie des Verwaltungspersonals

kénnen auf unserer Schulhomepage nachgelesen werden:

https://www.schlanders.berufsschule.it/de/unser-team

3.1 Das Lehrerkollegium

Im Schuljahr 2025/26 sind am Berufsbildungszentrum Schlanders 66 Lehrpersonen und

eine Mitarbeiterin fiir Integration beschaftigt.

3.1.1 Fachgruppen und Fachgruppenleiter 2025/26

Fachgruppe

Fachgruppensprecher*in

Individuelle Lernbegleitung

Sarah Brunner

Sprachen

Hannelore Fieg

Mathematik und Informatik

Peter Klotz

Maurer/Tiefbauer

Thomas Mair

Fliesen-, Platten- und Mosaikleger

Roman Horrer

Maler und Lackierer

Gabriel Karnutsch

Metall

Andreas Lesina Debiasi

BWL und RWK

Irene Raffeiner

Tischler und Zimmerer

Gunther Peter Spiess

Laas

Andreas Wieser

Bautechnik

Manuel Koch

Elektro/Religion/Bewegung und
Sport/Verkaufer

Jeweilige Fachlehrperson




3.1.2 Arbeitsgruppen und Arbeitsgruppenleiter 2025/26

BZS Schlanders gibt es folgende Arbeitsgruppen:

Arbeitsgruppe Arbeitsgruppenleiter:in
Bibliothek Fieg Hannelore
Laas Wieser Andreas

Evaluation und Qualitatsentwicklung; Dreijahresplan

Raffeiner Irene

Erasmus

Strobl Annabelle Lee

Sprachforderung und Sprachreise

Marchetti Anastasia

Medienkompetenz Klotz Peter
Schulentwicklung Poder Lisa

Presse und Offentlichkeitsarbeit Lingg Erich
BZS prasentiert sich — Tag der offenen Tir Klotz Peter

Gesundheitserziehung

Vieider Anneliese

Schulfeierlichkeiten

Josef Telser

Pausenhof

Lehmann Florin

Sicherheit/Arbeitsschutz

Plorer Harald

Die Lehrpersonen schreiben sich Giber den Teams- Kanal in die Arbeitsgruppen ein. Jede

Lehrperson sollte Mitglied mindestens einer Arbeitsgruppe sein.
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3.2 Das Verwaltungsteam

Informationen zu den jeweiligen Aufgabenbereichen der Verwaltungsmitarbeiter*innen
kdnnen unter folgendem Link eingesehen werden:

https://www.schlanders.berufsschule.it/de/unser-team

Das Sekretariat ist telefonisch ab 07:15 Uhr erreichbar.

Offnungszeiten Sekretariat
Montag 07:30 Uhr —12:00 Uhr

Dienstag 07:30 Uhr —12:00 Uhr
14:00 Uhr —17:00 Uhr

Mittwoch 07:30 Uhr—12:00 Uhr

Donnerstag 07:30 Uhr — 12:00 Uhr
14:00 Uhr —17:00 Uhr

Freitag 07:30 Uhr — 12:00 Uhr

Das Sekretariat ist telefonisch und mittels E-Mail auRerhalb der Offnungszeiten

erreichbar.



3.2.1 Weitere Aufgabenbereiche

Hausmeister Isidor Theis

Stricker Renate

Kaserer Elisabeth
Portierdienst Schwienbacher Margareth
Kolhaupt Magdalena

Isidor Theis

Schullaborant Bereich Metall /Bereich
Bernd Christand|

Informatik
Bibliothek Fieg Hannelore
Peter Klotz
Didaktischer Systembetreuer (DISB): .
Daniel Frank

Thomas Mair
Elmar Marx
Tutoren fiir Lehrpersonen Hannelore Fieg
Peter Klotz

Irene Raffeiner

Beteiligte am Arbeitsschutz FarldHies

Arbeitsschutzbeauftragter Roman Horrer

Sicherheitssprecher Manuel Koch




3.2.2 Werkstattleiter

Bernhard Grassl Berufsfachschule fiir Steinbearbeitung Laas
Gabriel Karnutsch Maler und Lackierer

Spiess Glinther Tischlerwerkstatt

Harald Plorer Elektrolabor

Bernd Christandl Metallwerkstatt

Thomas Mair Maurer/Fliesenlegerwerkstatt

Thomas Mair Bauhof

Roman Horrer Fliesenlegerwerkstatt Vetzan

3.3 Klassenrate

Die Lehrpersonen, die die Klassenrate der Vollzeit- und Lehrlingsklassen bilden, sind aus
dem digitalen Register der Schule ersichtlich. Die Klassenratssitzungen werden online oder
in Prasenz durchgefiihrt. Die Termine werden laufend aktualisiert und liber die LASIS-

Mailadresse mitgeteilt.

3.4 Sprechstunden

Der erste Elternsprechtag fir die Vollzeitklassen findet am Dienstag, 14.11.2025 und der
zweite Elternsprechtag findet am 10.04.2026 statt.

Aussprachen mit Lehrpersonen kdnnen lber das digitale Register mit einer persdnlichen
Mitteilung vereinbart werden. Jede Lehrperson hat hierzu eine wdchentliche, persénliche
Sprechstunde, die den Erziehungsberechtigten im Oktober Uber das digitale Register

mitgeteilt wurde.
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3.5 Mitbestimmungsgremien

3.5.1 Direktionsrat

Name Funktion im Amt bis
Tanzer Virginia Maria Schulfiihrungskraft
Zangerle Benedikt Vizedirektor
Mair Thomas Lehrervertreter/in 2025/26
Horrer Roman Lehrervertreter/in 2025/26
Wieser Andreas Lehrervertreter/in 2025/26

3.5.2 Schulrat

Name Funktion im Amt bis
Tanzer Virginia Maria Schulfiihrungskraft
Tappeiner Sylvia Schulsekretarin
Zangerle Benedikt Lehrervertreter/in 2026/27
Fieg Hannelore Lehrervertreter/in 2026/27
Horrer Roman Lehrervertreter/in 2026/27
Plagg Elieonora Elternvertreter/in 2026/27
Paulmichl Andreas Elternvertreter/in 2026/27
Hohenegger Noah Lernendevertreter/in 2026/27

3.5.3 Schulinterne Schlichtungskommission

Name im Amt bis
Tanzer Virginia Maria Schulfiihrungskraft 2026/27
Brunner Sarah Lehrervertreter/in 2026/27
Horrer Roman Lehrervertreter/in 2026/27
Lechner Georg Elternvertreter/in 2026/27
Hohenegger Noah Lernendevertreter/in 2026/27
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3.5.4 Landesbeirat der Eltern

Name im Amt bis

1. Plagg Elieonora 2026/27
3.5.5 Landesbeirat der Lernende

Name im Amt bis

1. Hohenegger Noah 2026/27
3.5.6 Vorsitzender des Lernenderates

Name im Amt bis

Hohenegger Noah 2026/27
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4 Padagogische und didaktische Planung 2025/26

Die padagogische und didaktische Planung richtet sich nach den Lehrplanen bzw. den
Lernfeldlehrpldanen der einzelnen Fachrichtungen sowie der Lehrlingsklassen.
Beriicksichtigung finden die Themenschwerpunkte, die im Dreijahresplan der Schule

festgehalten sind.

4.1 Umsetzung auf Klassenebene

Die einzelnen Klassenrate erarbeiten Lernmodule, die den Lernenden zugénglich gemacht
und auf Teams fur alle Mitglieder des Klassenrats veroffentlicht werden. Vorrangiges Ziel
dieser Lernmodule ist es, den Lernenden eine Orientierungshilfe zu geben.

Jedes Lernmodul behandelt ein Thema/einen Lerninhalt, der fiir einen voraussichtlichen
Zeitraum behandelt wird. In den Modulen sind die Lernziele, Kenntnisse und Fertigkeiten
sowie KSM- Kompetenzen festgehalten.

Zusatzlich beschreiben die Lernmodule die geplante Arbeitsweise im vorgegebenen
Zeitraum (Welche Abschnitte werden in Prasenz, welche online bearbeitet). Sie geben
Auskunft tGber zusatzliche Informationsquellen zum Thema, einzuhaltende
Kommunikationswege und Hilfestellungen seitens der Fach- und Integrationslehrpersonen.
Ein weiterer Punkt, den die Lernmodule klaren ist die vorgesehene Selbstevaluation und
Leistungsmessung im Modul. Die MaBnahmen zur Umsetzung der Themen des
Dreijahresplans flieRen in die Module ein, werden bei Bedarf aktualisiert und den aktuellen
Gegebenheiten angepasst. Die Umsetzung und Wirksamkeit der MaBnahmen wird in den
Fachgruppen- und Klassenratssitzungen besprochen und diskutiert. Im Laufe des
Schuljahres erfolgen Bestandserhebungen und Auswertungen zur Umsetzung und
Wirksamkeit der MaBnahmen.

Die didaktische Planung und die darin festgehaltenen MaBnahmen der Klassenrate konnen

von den Lehrpersonen lber das Intranet der Schule abgerufen werden.
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4.2 Umsetzung auf Schulebene

Neben den MaRnahmen, die im Unterricht umgesetzt und evaluiert werden, finden nach

Moglichkeit auf Schulebene weitere Aktionen statt. Folgende Aktivitaten werden

exemplarisch angefiihrt und im Laufe des Schuljahrs erganzt.

4.2.1 Tatigkeitsplan der Klassen (Stand 13.11.2025)

Der Tatigkeitsplan ist im Teams-Kanal der Schule hinterlegt und wird dort von den

Lehrpersonen und dem Schulsozialpadagogen bei Bedarf aktualisiert.

BGS HOLZ/METALL/ELEKTRO/BAU

. ] Lehrausflug
Unterrichtsfach/ Bestimmungsort )
Lehrausgang Zeitraum
Lehrperson/en Inhalt ]
Expertenunterricht
Praxis Holz Schlanders
. . o Lehrausgang 24.10.2025
Fiegele / Bauer Tischlereibesichtigung
Deutsch BZS Schlanders Expertenunterricht
06.11.2025
Huber Theaterbesuch VBB
Deutsch BZS Schlanders Expertenunterricht 10.11 -
Huber Theater macht Schule (1.Stunde wochentlich) |15.12. 2025
Praxis Holz Latsch
. Betriebsbesichtigung Lehrausgang 28.11.2025
Fiegele / Bauer
Pedross
Deutsch Schlanders Lehrausgang 10.12.2075
Huber Kulturhaus Theaterbesuch
Praxis Holz Latsch
. . L Lehrausgang 30.01.2026
Fiegele / Bauer Betriebsbesichtigung
. Laas
Praxis Holz . s
. Betriebsbesichtigung Lehrausgang 20.03.2026
Fiegele / Bauer
Kaufmann
. Naturns
Praxis Holz . L
) Betriebsbesichtigung Lehrausgang 08.05.2026
Fiegele / Bauer .
Schweitzer

17



BGS Bau / Holz

Lehrausflu
Unterrichtsfach Bestimmungsort & .
Lehrausgang Zeitraum
Lehrperson/en Inhalt >
Expertenunterricht
Praxis Holz Schlanders
. L Lehrausgang 14.10.2025
Fiegele Besichtigung BSV
Deutsch / BGZ
) Schlanders
Tappeiner / . Lehrausgang 23.10.2025
Avimundus
Oberegelsbacher
BZS
Deutsch i
. . Schlanders Expertenunterricht | 24.11.2025
Fieg/Adami
Autorenlesung
Praxis Holz Mals
. . Lehrausgang 25.11.2025
Fiegele Besichtigung Ewos
Deutsch
Schlanders:
Tappeiner / noch Lehrausgan 10.12.2025
ppeiner / Theaterbesuch HeEy
festzulegen
Praxis Holz Latsch
. L Lehrausgang 20.01.2026
Fiegele Besichtigung Pedross
Deutsch/BGZ
. Bozen
Tappeiner / noch Lehrausgang 22.01.2026
Ecocenter
festzulegen
Deutsch
) Mals
Tappeiner / noch Lehrausgang 28.01.2026
Theaterbesuch
festzulegen
Praxis Hol Naturns
.raX|s o . . Lehrausgang 10.03.2026
Fiegele Besichtigung Schweitzer
Praxis Holz Meran
. Betriebsbesichtigung Lehrausgang 12.05.2026
Fiegele .
Pichler
BGS Metall / Elektro
. . Lehrausflug
Unterrichtsfach Bestimmungsort .
Lehrausgang Zeitraum
Lehrperson/en Inhalt 8
Expertenunterricht
Praxi B
r?XIS ozen Lehrausgang 18.09.2025
Pl6rer / Spechtenhauser Futurum
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Praxis Minchen Anfang Mai
. Lehrausgang o
Pl6rer /Sprechtenhauser Deutsches Museum (voraussichtlich)
Praxis Schlanders .
. Lehrausgang Ende Mai
Pl6rer /Spechtenhauser E-Wert
1. BFS Bautechnik
. . Lehrausflug
Unterrichtsfach Bestimmungsort ]
Lehrausgang Zeitraum
Lehrperson/en Inhalt .
Expertenunterricht
Deutth e Schlanders
Tappeiner / . Lehrausgang 23.10.2025
Avimundus
Oberegelsbacher
Praxis Hol Schlanders Besichtigun
‘raX|s o'z . . cHifie Lehrausgang 23.10.2025
Fiegele / Bauer Tischlerei
Praxis Holz Naturns Besichtigung
. . Lehrausgang 27.11.2025
Fiegele / Bauer Schweitzer
Deutsch
Schlanders: Leh
Tappeiner / chianders R 10.12.2025
Theaterbesuch
Oberegelsbacher
Deutsch/BGZ
. Bozen
Tappeiner / Lehrausgang 11.12.2025
Ecocenter
Oberegelsbacher
Praxis Hol Bozen
‘raX|s o'z . Lehrausgang 29.01.2025
Fiegele / Bauer Klimahouse
Praxis Bau Vorarlber Lehrausgan D
Koch / Mair g gang Januar
Deutsch Mal
eutse s Lehrausflug 28.01.2026
Tappeiner/Oberegelsbacher | Theaterbesuch
Praxis Holz Laas
. . Lehrausflug 19.03.2026
Fiegele / Bauer Sagewerk
DGUtS,Ch BZS Schlanders Theateryvorkshop Marz/April
Tappeiner Schule braucht Theater” mit Nadja 2026
/Oberegelsbacher " Schwienbacher
Praxis Hol Latsch
‘raX|s o'z . Lehrausflug 14.05.202
Fiegele / Bauer Pichler
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2. BFS Bautechnik

Lehrausflu
Unterrichtsfach Bestimmungsort & .
Lehrausgang Zeitraum
Lehrperson/en Inhalt >
Expertenunterricht
Schlanders Kulturhaus
Deutsch
) Theaterbesuch: Lehrausgang 10.12.2025
Poder o
Irgendwas mit Liebe
. . Dezember
Praxis Bau Koch/Mair | Vorarlberg Lehrausflug
Januar
3. BFS Bautechnik
. . Lehrausflug
Unterrichtsfach Bestimmungsort ]
Lehrausgang Zeitraum
Lehrperson/en Inhalt ]
Expertenunterricht
BZS Schlanders
Deutsch .
. Autorenlesung mit Fleur- | Autorenlesung 07.10.2025
Poder .
Chantal Sandjon
Schlanders
Deutsch Jugendzentrum
?u >¢ . usendz 3 . Lehrausgang 23.10.2025
Poder / Spiess Ausstellung ,0Oh, eine
Dummel!“
Italienisch
Morrone / Marchetti / | Florenz Sprachreise 23.11.2025-
. > 29.11.2025
Mair / Koch
Praxis Bau Dezember
. Vorarlberg Lehrausflug
Koch / Mair Januar
Deutsch Schlanders Kulturhaus
. Theaterbesuch ,,Jugend Lehrausgang 27'03j2026
Poder (voraussichtlich)
ohne Gott”
Konstruktion/Praxis
Kurtatsch
Holz Lehrausgang 30.04.2026
. Rothoblaas
Schulze / Spiess
Praxis Holz . Mai 2026
] zu vereinbaren Lehrausflug
Spiess
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4. BFS Bautechnik

Unterrichtsfach Bestimmungsort Lehrausflug
Expertenunterricht
Fachkunde Massivbau Sulden
Konstruktionslehre Hintergrathiitte
. . Lehrausflug 15./16.09.2025
Praxis Massivbau Messungen
Mair / Schulze / Koch Maturaprojet
Deutsch Laas
. . . . Lehrausgang 19.09.2025
Fieg / Adami Literaturpreis
B
Geschichte ?zen .
. . Flihrung Faschistische | Lehrausgang 22.10.2025
Fieg/Adami .
Relikte
Konstruktionslehre sablerdes
Leh 19.11.2025
Schulze B lape ehrausgang
Konstruktionslehre
Praxis Massivbau Bozen Klimahouse Lehrausgang 28.01.2026
Schulze/Mair
Konstruktionslehre
Praxis Massivbau ozen Lehrausgang 18.02.2026
Schulze/ Mair NOITechpark
Deutsch Schland
‘eu >¢ ) chianders Lehrausgang 27.03.2026
Fieg/Adami Theaterbesuch

Konstruktionslehre
Schulze

BZS Schlanders
Praxisworkshop

Expertenunterrich
t
Firma Bauder

08.+09.04.2026

Konstruktionslehre

Bozen
Praxis Holz Rothoblaas Lehrausgang 30.04.2026
Schulze/Spiess Betriebs-besichtigung
Praxis Massivbau
Koch/ Mair Voralberg Lehrausflug Dez/Janner
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1. BFS Metalltechnik mit Robotik

Lehrausflu
Unterrichtsfach Bestimmungsort & .
Lehrausgang Zeitraum
Lehrperson/en Inhalt .
Expertenunterricht
Deutsch BZS Schlanders Expertenunterricht
13.11.2025

Huber Hannen

Theaterbesuch

VBB Bozen

Deutsch BZS Schlanders Expertenunterricht 11.11.-19.11.25
Huber/Ebner Theater macht Schule - T
Schlanders
Deutsch
Kulturhaus Lehrausgang 10.12.2025
Huber
Theaterbesuch
2. BFS Metalltechnik mit Robotik
Lehrausflu
Unterrichtsfach Bestimmungsort & )
Lehrausgang Zeitraum
Lehrperson/en Inhalt >
Expertenunterricht
Schulsozialarbeit
Meran
Lehmann / Bachmann Lehrausgang 12.09.2025
. . Radfahrtour
Lesina Debiasi
Praxis Metall Bozen
Bachmann / Lehrausgang 18.09.2025
. - Futurum
Lesina Debiasi
Praxis Metall Laas
Bachmann /Lesina L Lehrausgang 19.09.2025
. Besichtigung Ladurner
Debiasi
Schlanders
Deutsch Kulturhaus
P6d Leh 10.12.2025
oaer Theaterbesuch enratsgans

»lrgendwas mit Liebe”
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3 A und 3 B BFS Metalltechnik mit Robotik

Lehrausflu
Unterrichtsfach Bestimmungsort & )
Lehrausgang Zeitraum
Lehrperson/en Inhalt 8
Expertenunterricht
. Lana
Praxis Besichtigung Tanzer Lehrausgan 10.09.2025
Trager/Koch/ Vidal I I S
Maschinenbau +X Laser
Deutsch Laas
. . . . Lehrausgang 19.09.2025
Poéder/Puintner Literaturpreis
Schlanders
Deutsch J dzent
?u > SR EE Lehrausgang 23.10.2025
P6der/Brunner Ausstellung

“Oh, eine Dummel”

Schulsozialarbeit

BZS Schlanders

Expertenunterricht

19.-23.01.2026

Lehmann Weltklimaspiel
Deutsch Kulturhaus Schlanders
. Theaterbesuch “Jugend | Lehrausgang 27'03'.2026
Poder (voraussichtlich)
ohne Gott”
4. BFS Maschinenbau mit Robotik
Unterrichtsfach . Lehrausflug
Bestimmungsort .
Lehrausgang Zeitraum
Lehrperson/en Inhalt .
Expertenunterricht
Schlud
Trager/Koch/ Vidal chiuderns Lehrausgang 17.09.2025
Hoppe
Deutsch L
.eu °¢ i ta\as i Lehrausgang 19.09.2025
Fieg/Adami Literaturpreis
Praxis Naturns
Zerspanungstechnik Ivoclar Lehrausgang 23.09.2025
Bachmann/Mair Betriebsbesichtigung
Bozen
Geschicht
.esc ¢ e. Flihrung Faschistische | Lehrausgang 22.10.2025
Fieg/Adami .
Relikte
Praxis Plaus
Zerspanungstechnik Berges Lehrausgang 10.11.2025
Bachmann/Troger Projetstart
Deutsch BZS Schlanders i
. . Expertenunterricht 24.11.2025
Fieg/Adami Autorenlesung
Deutsch Schlanders Lehrausean 57 03.2026
Fieg/Adami Theaterbesuch el R
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Einjahriger Lehrgang (Maturaklasse)

Lehrausflu
Unterrichtsfach Bestimmungsort & )
Lehrausgang Zeitraum
Lehrperson/en Inhalt 8
Expertenunterricht
Projekt Bau Sulden 15./16.09.202
. . . Lehrausflug
Koch/Mair/Schulze Hintergrathutte 5
Deutsch L
.eu °¢ i _aas . Lehrausgang 19.09.2025
Fieg/Adami Literaturpreis
Deutsch BZS Schlanders i
. Expertenunterricht 24.11.2025
Fieg Autorenlesung
Dezember.
Koch/Mair Vorarlberg Lehrausflug oder Janner
2026
Konstruktionslehre Bozen Lehrausgang
i 18.02.2026
Schulze NOITechpark Expertenunterricht
Deutsch Schlanders
Lehrausgan 27.05.2026
Fieg/Adami Theaterbesuch useang
1. und 2. Klasse Steinbearbeitung
. . Lehrausflug
Unterrichtsfach Bestimmungsort .
Lehrausgang Zeitraum
Lehrperson/en Inhalt .
Expertenunterricht
Praxis Stein Verona
Grassl/ Wallnéfer/ Messe Lehrfahrt 24.09.2025
Kollmann Marmormac
3. Klasse Steinbearbeitung
. . Lehrausflug
Unterrichtsfach Bestimmungsort .
Lehrausgang Zeitraum
Lehrperson/en Inhalt .
Expertenunterricht
Praxis Stein Verona
Grassl/ Wallnoéfer/ Messe Lehrfahrt 24.09.2025
Kollmann Marmormac
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Meisterklasse

Kollmann

Lehrausflu
Unterrichtsfach Bestimmungsort & .
Lehrausgang/ Zeitraum
Lehrperson/en Inhalt .
Expertenunterricht
Praxis Stein Verona
Grassl / Wallnofer / Lehrfahrt 24.09.2025
Marmormac
Kollmann
Spez. Fachkraft fiir Steinbildhauer
. Lehrausflug
. Bestimmungsort )
Unterrichtsfach Inhalt Lehrausgang/ Zeitraum
Expertenunterricht
Praxis Stein Verona
Grassl/ Wallnéfer / Lehrfahrt 24.09.2025
Marmormac

4.3 Facharbeiten und Abschlussprifungen

Die SuS der Abschlussklassen erhalten zu Beginn des Schuljahres eine genaue, schriftliche

Information dazu, wie die Facharbeit aufgebaut werden muss. Auch werden zu diesem

Zeitpunkt bereits alle wichtigen Termine (Abgabe Themenvorschlag und

Themenbestatigung, effektive Abgabe) mitgeteilt. Die Durchfiihrung und Bewertung bei der

Abschluss- und Diplomprifung erfolgen aufgrund gesetzlicher Vorgaben.
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4.4 Lehrabschlussprufungen

Die Lehrabschlusspriifungen finden im Schuljahr 2025/26 im November, Méarz und Juni statt. Die Termine fur die Prifungen im 2. Semester des
Schuljahres 2025/26 werden auf der Homepage veroffentlicht und aktualisiert.

November 2025

Montag, 4.11.2025 LAP Maurer/in LAP Tiefbauer/in
Dienstag, 5.11.2025 LAP Maurer/in LAP Tiefbauer/in
Mittwoch, 26.11.2025 LAP Maurer/in LAP Tiefbauer/in
Donnerstag, 27.11.2025 LAP Maurer/in LAP Tiefbauer/in

Marz 2026
. LAP Maurer/in — LAP Maurer/in — LAP Fliesen-Platten- LAP Tiefbauer/in LAP Maler/in u.
Dienstag, 24.03.2026 . . . :
1. Gruppe 2. Gruppe Mosaikleger/in Lackierer/in
) LAP Maurer/in — LAP Maurer/in — LAP Fliesen-Platten- LAP Tiefbauer/in LAP Maler/in u.
Mittwoch, 25.03.2026 . . . )
1. Gruppe 2. Gruppe Mosaikleger/in Lackierer/in
LAP Maurer/in — LAP Maurer/in — LAP Fliesen-Platten- LAP Tiefbauer/in LAP Maler/in u.
Donnerstag, 26.03.2026 . . . .
1. Gruppe 2. Gruppe Mosaikleger/in Lackierer/in
) LAP Maurer/in — LAP Maurer/in — LAP Tiefbauer/in LAP Maler/in u.
Freitag, 27.03.2026 . .
1. Gruppe 2. Gruppe Lackierer/in
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Juni 2026

Montag, 15.06.2025

LAP Maschinen-
baumechniker/in

LAP Verkaufer/in

LAP Tiefbauer/in

LAP Maurer/in

LAP Maler/in u.

Lackierer/in

Dienstag, 16.06.2026

LAP Maschinenbau-
mechniker/in

LAP Verkaufer/in

LAP Tiefbauer/in

LAP Maurer/in

LAP Maler/in u.

Lackierer/in

Mittwoch, 17.06.2026

LAP Steinmetz/in

LAP
Steinbildhauer/in

LAP Tiefbauer/in

LAP Maurer/in

LAP Maler/in u.

Lackierer/in

Donnerstag, 18.06.2026

LAP Steinmetz/in

LAP
Steinbildhauer/in

LAP Tiefbauer/in

LAP Maurer/in

LAP Maler/in u.

Lackierer/in

Freitag, 19.06.2026

LAP Tiefbauer/in

Montag, 22.06.2026

LAP Tiefbauer/in
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4.5 Praktikumswochen

Die Praktikumswochen fiir die dritten Klassen der Fachschulen und der BFS-Steinbearbeitung

finden vom 02.03.2026 — 13.03.2026 statt.

Die Praktikumswochen fur die ersten und zweiten Klassen der Fachschulen und der

Berufsgrundstufen finden vom 08.06.2026 — 16.06.2026 statt.

4.6 Individuelle Lernbegleitung und Migration

Im erstem Semester Schuljahr 2025/26 ist Sarah Brunner Fachgruppenleiterin und Koordinatorin
der Individuellen Lernbegleitung, im zweiten Teil des Schuljahres Gibernimm diese Aufgabe Julia

Maria Prieth. Weitere Informationen zur individuellen Lernbegleitung sind unter dem folgenden

Link zu finden: https://www.schlanders.berufsschule.it/de/individuelle-lernbegleitung

Die Koordination fiir Migration ist im heurigen Schuljahr Julia Maria Prieth. Informationen unter:

https://www.schlanders.berufsschule.it/de/migration

4.7 FordermalBnahmen
Im heurigen Schuljahr werden regelmaRig Lernwerkstatten in Prasenz oder online durch die
individuellen Lernbegleiter*innen angeboten, bei denen die SuS bei der Lernorganisation, bei

Arbeitsauftragen und dem Wiederholen von Inhalten unterstiitzt werden.

Fordermalinahmen im Unterricht und auBerhalb werden so geplant und umgesetzt, dass die
Bedirfnisse einzelner Lernende*innen und die Klassensituationen berlicksichtigt werden. Ziel
ist es, auf diese flexibel und unbiirokratisch zu reagieren. Hierzu werden die FordermaRnahmen

laufend angepasst.
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4.8 Beratung, Lerncoaching und Schulsozialarbeit

Beratung, Coaching und Schulsozialarbeit sind Teil des Schulprogramms des BZS Schlanders. Sie
betreffen SusS, Eltern und Lehrpersonen und dienen dazu, die Entwicklung der Jugendlichen zu

gewahrleisten. Gemeinsam sollen tragende Losungswege gefunden werden.

Sowohl die Beratungstatigkeit als auch die Beratung erfolgen freiwillig. Die schulinternen
Beratungen sind streng vertraulich und fiir die Lernende kostenlos.

Kontaktdaten: 346/ 3762357 Florin Lehmann — florin.lehmann@schule.suetirol.it

Die Tatigkeitsbereiche und die Mitglieder des diesjahrigen Beratungsteams sowie die jeweiligen
Kontaktdaten konnen Uber die Homepage der Schule unter folgendem Link abgerufen werden:

https://www.schlanders.berufsschule.it/de/beratungsteam

Am BZS Schlanders unterstiitzt ein Team von ausgebildeten Lerncoachs die SuS bei allen
Themen rund um das Lernen. Weitere Infos zum Lerncoaching an der Schule kdnnen unter dem

Link https://www.schlanders.berufsschule.it/de/lerncoaching nachgelesen werden.

4.9 ESF-Projekt ,Schulsozialarbeit an berufsbildenden Schulen”

Das BZS nimmt in Zusammenarbeit mit den angefiihrten Genossenschaften an folgenden
Projekten des ESF+ Programms 2021-2027 “MalRnahmen zur Verringerung des Schulabbruchs
und zur Verbesserung der Schliisselkompetenzen” Jahr 2025/2027, ESF+ 2021/27 mit
Prioritat 2 “Bildung” und spezifischem Ziel F, teil:

e Promos Genossenschaft: Projekt ESF2_f2_0027
»,School's In - Schliisselkompetenzen und sozialpddagogische Unterstiitzung”

e Genossenschaft Change: “PowerCheck Plus”

e EOS Sozialgenossenschaft: Projekt ,ESF2_f2_0036
“Kein  Anschluss ohne Abschluss — Perspektiven erweitern durch
sozialpadagogische Unterstiitzung, Pravention, Orientierung und Forderung der

Schliisselkompetenzen”
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In diesem Schuljahr finden am BZS folgende Projekte/Projektwochen statt.

1.,2. BFS Bautechnik

Projektname Projektpartner Klasse/n Zeitraum
Weltklimaspiel:
) ) ESF-Partner:
Weltklimaspiel — 19.- 23.02.26
} R Promos, 3a und 3b BFS Metall ] i
Gemeinsam fur i ] (jeweils
, ) durchgefihrt evtl. 3. BFS Bautechnik )
eine nachhaltige vormittags)
durch OEW
Zukunft
ESF-Partner: BGS Metall/Elektro,
Powercheck — Change, BGS 2.02.-13.02.26
Your Future Awaits | durchgefiihrt Holz/Metall/Elektro/Bau, 23.02-27.02.26
our u.ure waits ”urc gefihr ”von BGS Bau Holz, 1. BFS Stein, ) .02.
(Potenzialanalyse) Powercheck"- 1.2.3. BFS Metall/Robotik, 13.04.- 17.04.26
Trainer)

4.10 Care Team

Im Schuljahr 2025/26 sind die Lehrpersonen Ruth Ebner, Peter Klotz und Harald Plérer die

Mitglieder des Care Teams. Sowohl die Beratungstatigkeit als auch die Beratung erfolgen

freiwillig. Die schulinternen Beratungen sind streng vertraulich und fiir die Lernenden

kostenlos.

4.11 Digitales Register

Am BZS Schlanders wird seit sechs Jahren ein digitales Register verwendet, zu dem die

Lernende, die Eltern, die Lehrkréafte, die Arbeitgeber und die Verwaltung Zugang haben.

Daher erfolgen

. die Registerflihrung und Dokumentation von Lernleistungen,

. Mitteilungen (iber Lehrausfliige, Lehrausgange, u.a.,

. die Abwesenheiten der Lernende und Entschuldigung von Absenzen,
. die Vormerkung von Sprechstunden bei den Lehrpersonen erfolgt

ausschlieBlich tber das digitale Register.
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Zudem wird das digitale Register flir das Erteilen von Arbeitsauftragen, Bereitstellen von
Unterrichtsmaterialien in Form von Arbeitsblattern, Power Point Prasentationen, Web- Links

u.ad. verwendet. Hausaufgaben kdnnen Uber das digitale Register online abgegeben werden.

Auch werden hier Mitteilungen an die Klassen, die Klassenrate, einzelne Lehrer oder Lernende
und die Eltern verschickt. Es ist auch den Eltern und Lernenden méglich Mitteilungen Uber das
digitale Register an Lehrer, die Verwaltung oder die Klassenkameraden oder Klassenrate zu

schicken.

Eine groRe Erleichterung stellt auch die Hausaufgabenibersicht im digitalen Register dar, die
allen Akteuren zuganglich ist. Es stellt neben den SNETS- Adressen das zentrale

Kommunikationsmedium im Schulalltag dar.

4.12 SNETS — Schulnetz Sudtirol

Uber den Snets-Account haben die Lernende und Lernende sowie die Lehrpersonen die
Moglichkeit die Software von Microsoft 365 Education Plus zu verwenden. Neben den Office-
Anwendungen sind MS Sway, Kaizala und Teams mit an Bord. Zu guter Letzt hat die gesamte
Schulgemeinschaft eine institutionelle E-Mail Adresse und dementsprechend mit Outlook einen
vollwertigen E-Mail Account. Mittels Cloud-Computing kann OneDrive und auch SharePoint
verwendet werden. Somit kdnnen Daten geteilt und weiteren Personen zuganglich gemacht
werden. Videokonferenz auch zeitgleich in kooperativer Form an Office Dokumenten gearbeitet
werden. Videokonferenzen kénnen Uber einen sicheren Kanal abgehalten und aufgezeichnet
werden.

SNETS ist der zweite Kommunikationskanal den die BZS Schlanders im Fernunterricht

verwendet.
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4.13 Lernstandserhebungen 2025/26

Im Schuljahr 2025/26 sind am BZS Schlanders folgende Lernstandserhebung durchzufiihren:

Zeitraum Klasse Inhalt
13.04. - 24.04.2026 2. Vollzeitklassen Italienisch
(Termin wird noch

festgelegt)

Marz 2026 Maturaklasse Invalsi
(Termin wird noch Deutsch, Mathematik,

festgelegt) Englisch

5 Offentlichkeitsarbeit

Im Schuljahr 2025/2026 findet der Tag der offenen Tur am 17.01.2026 statt.

Das Berufsbildungszentrum Schlanders lasst die Offentlichkeit am Schulgeschehen (iber Beitrige

in lokalen Medien und die neue Homepage der Schule teilhaben.

Im ersten Semester finden Mittelschulprdsentationen an verschiedenen Schulen statt.
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6 Anhang

6.1 Werkstattordnung

‘Feuerwehr/Rettung: Telefonnummer 112

Um Unfalle zu verhindern und Maschinen und Gerate zu schonen, sind folgende Anweisungen
unbedingt zu beachten.

1. Unbefugten ist der Zutritt zu den Werkstatten untersagt.

2. Gerate oder Maschinen diirfen nur fiir schulische Zwecke und in Begleitung der jeweiligen
Werkstattleiter oder Fachlehrer benutzt werden.

3. Der Werkstattleiter und die zustandigen Lehrpersonen sorgen fiir die Durchfiihrung der
Werkstattordnung.

4. In den Werkstatten ist die Arbeitskleidung bzw. Sicherheitskleidung zu tragen. Jacken und
Schultaschen dirfen nicht mit in die Werkstdatten genommen werden, sie sind in den
vorgesehenen Umkleidekabinen zu hinterlegen. Es wird darauf hingewiesen, dass
Lernende It. Gesetz Nr.292/63 und 419/68 in den Werkstitten Pflichten eines
Arbeitnehmers haben.

5. Maschinen, Gerate und Werkzeuge dirfen nur nach einer ausfiihrlichen Unterweisung
(Einfliihrung) bedient bzw. benutzt werden.

6. Jeder Lernende ist verpflichtet, sich griindlich bei der Lehrkraft zu informieren, sollte er
die Handhabung von Maschinen und Gerate nicht mehr beherrschen, vergessen oder
nicht verstanden haben.

7. Beim Umgang mit Gefahrstoffen wie Gase, Ole, Lacke, Bohremulsionen, Reinigern,
Verdlinnungen usw. sind unbedingt die Sicherheitshinweise zu beachten.

8. Samtliche Maschinen, Gerdte und Gasanschliisse diirfen nicht manipuliert und missen
vor Gebrauch auf moégliche Schaden lGberprift werden. Wird an einem Arbeitsplatz oder
einer Maschine ein sicherheitstechnischer Mangel festgestellt, muss die Arbeit sofort
eingestellt werden. Die Lehrkraft ist umgehend zu informieren.

9. Jede Art von Verletzungen miissen sofort der Lehrkraft gemeldet werden.

10. Die Arbeiten mit hohem Gefahrenpotential diirfen nicht allein durchgefiihrt werden.

11. Die Werkstatt muss aufgerdumt hinterlassen werden.

12. Verkehrswege, Notausgange und Fluchtwege sind freizuhalten, um das sichere Verlassen
der Arbeitsraume in Notfallen zu gewahrleisten.

13. Folgende Hinweisschilder miissen erkannt und stets eingehalten werden.

Samtliche Materialien und Werkzeuge sind Eigentum der Schule, wer sie unrechtmalig ben(tzt
oder entwendet macht sich strafbar.
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6.2 Schulordnung

Schulordnung

Damit eine konstruktive Zusammenarbeit an
unserer Schule gelingen kann ist ein Arbeitsklima
notwendig, in dem sich alle Mitglieder der Schulge-
meinschaft wohlfiihlen und sich ihrer Bediirfnisse
und Fahigkeiten entsprechend entfalten konnen.

Dazu braucht es Regeln und Vereinbarungen, an
die sich Mitglieder der Schulgemeinschaft halten.
Mur so kann ein vielseitiges Bildungsangebot ge-
schaffen und umgesetzt werden, dass die Bedirf-

nisse der Schiilerinnen beriicksichdgr und es ihnen
ermdglicht, sich auf ihren weiteren Lebensweg
verzubereiten.

Die Schulordnung gilt dabei fur alle Personen, die
sich auf dem Schulgelinde befinden und auch bei
unterrichtsbegleitenden Aktivititen. Verstdfen
gegen die Schulordnung haben dem Schweregrad
entsprechende Konseguenzen.

Wir halten uns an folgende Leitsirze:

Wir begegnen einander
wertschatzend und mit Respekt.

Wir gehen achtsam
mit den Geraten, Maschinen und dem Mobiliar
unserer Schule um.

Sicherheit und Ordnung
an der Schule werden sichergestellt.

Die Gesundheit aller Mitglieder der Schulgemeinschaft
hat einen hohen Stellenwert.
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Wir begegnen einander wertschitzend

und mit Respeht.

An unserer Schule wird jeder respektiert. Dis-
kriminierungen aller Art (Rassismus. Mobbing,
Verletzung der Privacy) haben an unserer Schule
keinen Platz. Inklusion und Integration sind wichti-
ge Werte an der Schule, die wir versuchen durch
unser tagliches Handeln umzusetzen.

Jede Meinung wird ernst genommen. Wir sind um
eine gemeinsame Problem- und Konfliktlésung be-
miiht. Durch Gespriche kinnen Missverstindnis-
se oft schnell aus dem Weg geriumt werden. Die
Lehrpersonen sind daher — nach Vereinbarung —
immer bereit fir ein persénliches Gesprich mit
Erziehungsberechtigten oder Arbeitgeberinnen.
Alle Informationen der Schule werden iber das
digitale Register mitgeteilt, sodass sich die Erzie-
hungsberechtigten und Arbeitgeberinnen regelma-
Big iber dieses Medium Uber das Schulgeschehen
auf dem Laufenden halten kénnen.

Unser Umgangston ist freundlich, haflich und wert-
schitzend. Alle Mitglieder der Schulgemeinschaft
halten sich an die Hoflichkeits- und Gesprachsre-
geln, wie Anklopfen, angemessenes Griiflen, res-
pekovolle Anrede, kein Dringeln oder Vorgehen,
Pinktlichkeit zeugt von gegenseitigem Respekt,
daher kommen wir plnktlich.

Auch das sauber halten der Schule ist ein Zeichen
von Respekt und Wertschitzung. Daher heben
wir Abfille auf, lassen unsere Sachen nicht herum-
liegen und beschmutzen oder beschidigen die Ein-
richtung nicht.

Wir gehen achtsam mit den Geraten, Maschinen
und dem Mobiliar unserer Schule um.

Ein verantwortungsvoller Umgang mit der Einrich-
tung der Schule, den Lehrmitteln und dem Eigen-
tum der anderen Mitglieder der Schulgemeinschaft
ist filr uns selbstverstandlich. Yorsatzliche Beschi-
digungen an diesen Gegenstinden miissen vom
Verursacher ersetzt werden.

Wir achten darauf kein Schulmaterial (Papier, Dru-
ckerfarbe usw.) zu verschwenden und gehen mit
diesen sparsam um. Wir machen beim Verlassen
eines Raums das Licht aus.

In den Werkstitten, der Bibliothek, dem Pausen-
hof und den Gangen halten wir uns an die dort
geltenden Regeln.

Sicherheit und Ordnung an der Schule werden
sichergestellt.

Klassen und andere Raumlichkeiten hinterlassen
wir sauber und ordentlich. Unsere Arbeitsplatze
sind aufgeraumt. Der Miill wird getrennt.

Wir halten uns an die Schulordnung und an ge-
troffene Vereinbarungen. Dazu zihlt, dass wir uns

an die Raumordnungen in den Computerraumen,
der Bibliothek, den Werkstitten und der Turnhal-
le halten.

In Bezug auf Arbeits- und Sicherheitsbestimmun-
gen befolgen wir die Anweisungen der Lehrperso-
nen. Wir nehmen an Arbeitssicherheitskursen teil.
Im Umgang mit Maschinen arbeiten wir vorsichtig
und sorgfiltig, wobel wir uns der méglichen Ge-
fahren bewusst sind,

Das Verlassen des Unterrichts und des Schuilge-
biudes ist nicht erfaubt. Bei unterrichtsbegleiten-
den Tatigkeiten halten wir uns an die Schulordnung
und an die Anweisungen der Begleitpersonen.

Dias Benutzen von Smartphones und anderen Me-
dien ist nur mit Erfaubnis und auf Anweisungen der
Lehrpersonen erfaubt.

Wir achten darauf, dass Fluchtwege und Sicher-
heitsvorrichtungen ordnungsgemal benutzt wer-
den kénnen.

Die Gesundheit aller Mitglieder der Schulge-
meinschaft hat einen hohen

Stellenwert.

Wir setzen uns und anderer Mitglieder der Schul-
gemeinschaft keinen Gefahren aus,  Auch vermei-
den wir es Gegenstinde mit in die Schule zu brin-
gen, die gefahrlich werden kénnen.

Auf dem gesamten Schulgelinde und wihrend der
Unterrichtszeit ist der Konsum von Zigaretten
aller Art, Oraltabak ui. sowie das Konsumieren
und der Verkauf von Alkohol und illegaler Subs-
tanzen strikt untersagt. Dies gilt fir alle Mitglieder
der Schulgemeinschaft. Auch ist es verboten die
Schule mach Alkohol- und Drogenkonsum zu be-
treten. Das Fuwiderhandeln hat Disziplinarmaf-
nahmen zur Folge. Zudem werden entsprechende
Meldungen bei den einschlagigen Stellen (Polizei
USW.) VOrgermimen.

Gegenseitige Hilfe und Unterstiitzung in schwieri-
gen Situationen trigt dazu bei, dass alle den Schul-
alltag meistern kénnen. Daher sind wir hilfsbereit
und unterstiitzen uns in persdnlichen und schuli-
schen Belangen. Ein gutes Klassenklima ist allen ein
Anliegen, das wir durch aktives Mitgestalten des
Unterrichts, Informationsaustausch und konstruk-
tive Zusammenarbeit fardern.

Solite Gefahr in Verzug sein oder sich jemand eine
Verletzung zugezogen haben holen wir Hilfe und
informieren die notwenigen Stellen an der Schule.
Bei Regelibertretungen werden dem Fehlverhal-
ten entsprechende padagogisch sinnvolle Konse-
guenzen und MaBnahmen im Rahmen der Diszi-
plinarordnung gesetzt. Diese kénnen sich auch auf
die Verhaltensnote auswirken.

Schulordnung: Genehmigt mit Beschiuss des Schulrates
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