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Einschdatzung der internen Evaluation

Im Zeitraum vom 07.04.2021 bis zum 22.04.2021 wurde unter den Lehrpersonen mittels Fragebogen
erhoben, wie die interne Evaluation eingeschatzt wird. Von 90 eingeladenen Lehrpersonen haben 46
den Fragebogen vollstandig ausgefillt, was einer Ricklaufquote von 51,1 Prozent entspricht. Die Be-

fragung hat folgende Ergebnisse gebracht:

Ergebnisse zur Einschdtzung der internen Evaluation
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An der Schule gibt es eine Arbeitsgruppe bzw. eine Beauftragte / einen Beauftragten, die / der die interne Evalu-
ation koordiniert und begleitet.

Wenn 1 mit ja beantwortet wurde:

Die Arbeitsgruppe bzw. die Beauftragte / der Beauftragte fir interne Evaluation unterstiitzt mich bei meinen per-
sonlichen Evaluationsvorhaben.

Ich sehe interne Evaluation als selbstverstandlichen Teil meiner Arbeit.

Ich hole regelmaRig Riickmeldungen von den Schiilerinnen / Schilern zu meinem Unterricht ein.

Ich nehme Anregungen aus meinen eigenen Befragungen auf und setze entsprechende MaRBnahmen.

Ich fiihre Hospitationen bei meinen Kolleginnen / Kollegen durch.

Ich erhalte nach Unterrichtsbesuchen durch Kolleginnen / Kollegen ein kritisches Feedback.

Ich erhalte nach Unterrichtsbesuchen durch die Schulfihrungskraft ein kritisches Feedback.

Die Wahl der Evaluationsthemen an der Schule erfolgt gezielt und systematisch (Bezug zum Qualitatsrahmen,
zum Dreijahresplan, zu aktuellen Bedirfnissen).

Evaluationen werden mit geeigneten Verfahren und Instrumenten (z. B. IQES) so gestaltet, dass der Aufwand im
Verhdltnis zum Nutzen steht.

Die verschiedenen Mitglieder der Schulgemeinschaft (Lehrpersonen, Schiilerinnen / Schiiler, Eltern und weitere
Personen, die fur die jeweilige Schule bedeutsam sind) werden regelmaRig in Evaluationen befragt.

Die jeweils befragte Personengruppe erhalt zeitnah eine Riickmeldung zu den Ergebnissen der Evaluation.

Bei Evaluationen ist die Anonymitat gewahrleistet.

Aus Evaluationsergebnissen werden bei Bedarf konkrete MaBnahmen zur Unterrichts-, Personal- oder Schulent-
wicklung abgeleitet.

Ich kenne konkrete Verdanderungen infolge der MaBnahmen, die aufgrund von Evaluationen festgelegt worden
sind.

An der Schule hat sich ein Verfahren im Umgang mit den Ergebnissen der Lernstandserhebungen (Kompetenz-
tests) etabliert.

Ich habe wahrgenommen, dass an meiner Schule mit den Ergebnissen der externen Evaluation gearbeitet
wurde.




