Alla Timbro di/entrata della $cuola
Ripartizione Amministrazione scuola e cultura ladina

Via Bottai 29 — 39100 Bolzano

E-mail: repartiziun-scola-cultura-ladina@provinz.bz.it

DOMANDA DI CESSAZIONE DAL SERVIZIO/DI PROROGA DEL SERVIZIO A DECORRERE
DAL 1° SETTEMBRE

ll/La sottoscritto/a

, hato/a il
a , (codice fiscale) ,
residente a , comune ;
indirizzo ; Indirizzo email: ,
numero di telefono )
(cittadinanza) ;  Prego segnare con una croce la casella corrispondente:

Docente con [] contratto di lavoro a tempo indeterminato o con [_] contratto di lavoro a tempo determinato
presso la

[] scuola elementare, [_] scuola secondaria di primo grado, [_] scuola secondaria di secondo grado;

[l insegnante di classe presso la scuola elementare; [_] maestro/a di italiano presso la scuola elementare
[] insegnante di religione con inquadramento il
[] classe di concorso ;
Livello di formazione: [ ] maturita, [ ] Laurea, [ ] altro
Inserimento in ruolo il ;

Tipo di orario di lavoro: [_] Tempo pieno, [ ] Tempo parziale, [_] Pensione Part-Time; ore di lavoro settima-
nali ,

chiede con la presente (prego segnare con una croce la casella corrispondente):

la cessazione dal servizio con diritto a pensione nel temine sopra indicato — Pensione quota 100”;

la cessazione dal servizio con diritto a pensione nel temine sopra indicato — Pensione quota 102”;

la cessazione dal servizio con diritto a pensione nel temine sopra indicato — Pensione quota 103”;

la cessazione dal servizio con diritto a pensione nel termine sopra indicato - “Pensione anticipata”;

la cessazione dal servizio con diritto a pensione nel termine sopra indicato - Pensione di vecchiaia;

OOooidg

la cessazione dal servizio con diritto a pensione nel temine sopra indicato - “Opzione donna”
(eta anagrafica pari o superiore a 58 anni e anzianita contributiva pari o superiore a 35 anni entro il
31.12.2021);

[

la cessazione dal servizio con diritto a pensione nel termine sopra indicato — “Opzione donna vinco-
lata a condizioni soggettive” (eta anagrafica pari a superiore a 60 anni e anzianita contributiva pari
o superiore a 35 anni entro il 31/12/22 o eta anagrafica pari o superiore a 61 anni e anzianita contribu-
tiva pari o superiore a 35 anni entro il 31/12/2023)

[] | la cessazione dal servizio con diritto a pensione nel termine sopra indicato e contestuale prosecu-
zione del lavoro a tempo parziale (pensione/part-time). Qualora il lavoro a tempo parziale non
possa essere concesso (in caso di perdita della posizione, superamento del contingente a tempo par-
ziale), chiedo [] la definitiva cessazione dal servizio - [_] la permanenza piena in servizio;

la cessazione dal servizio senza diritto a pensione nel termine sopra indicato;

la proroga del servizio per I'anno scolastico 2025/2026;

0o

la revoca delle domande gia inoltrate (non € ammessa la revoca qualora la ,Riduzione dell'orario
d’'insegnamento“ai sensi dell’art. 15 del T.U. dei C.C.P. del 23.04.20083 sia stata gia autorizzata).

In caso di accertata mancanza dei requisiti previsti per il diritto a pensione dichiara di volere:

[] cessare dal servizio [] permanere in servizio




Data: Firma

Trattamento dei dati personali: | dati vengono trattati dalla Scuola e dalla Provincia Autonoma di Bolzano-Alto Adige, nella sua qualita di
titolare di diritto dei dati, anche in via elettronica, ai fini del’amministrazione del rapporto di lavoro. Nella Provincia Autonoma di Bolza-
no-Alto Adige i direttori delle Ripartizioni 18 e 4 sono responsabili per il trattamento dei dati personali, a livello scolastico i rispettivi diri-
genti. Ai docenti spettano i diritti di cui agli articoli 7-10 del decreto legislativo n. 196/2003.




