AUTONOME PROVINZ BOZEN - SUDTIROL PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO - ALTO ADIGE

Landesberufsschule fur Handel und Grafik Scuola professionale provinciale per il commercio e
‘Johannes Gutenberg' Bozen le arti grafiche 'Johannes Gutenberg' di Bolzano

DEKRET DER FUHRUNGSKRAFT VOM 06. NOVEMBER 2023, NR. 288
(VEROFFENTLICHUNG AUF DER WEBSEITE DER SCHULE, G.V.D. NR. 33/2013)

BEAUFTRAGUNG FUR REFERENTENTATIGKEIT IM RAHMEN DES 15. BEFAHIGUNGSLEHRGANG FUR
GEMEINDESEKRETARSANWARTER UND GEMEINDESEKRETARSANWARTERINNEN
EINER NATURLICHEN PERSON, SELBSTANDIGE ARBEIT
VERGLEICHSVERFAHREN

Die Fdhrungskraft der Landesberufsschule fir Handel und Grafik ‘'lohannes Gutenberg' Bozen,
Edit Meraner,

hat in folgende Rechtsvorschriften Einsicht genommen:

in das Dekret des Landeshauptmanns Nr. 22/2018, welches im Artikel 18, Absatz 1, vorsieht, dass der Direktor fir die
einheitliche Fihrung der Schule sorgt und ihr gesetzlicher Vertreter ist,

in das Dekret des Landeshauptmanns Nr. 22/2018, welches im Artikel 18, Absatz 9, vorsieht, dass der Direktor alle
Malnahmen in Bezug auf die Verwaltung des Vermogens trifft und im Rahmen des vom Schulrat genehmigten
Finanzbudgets Uber die Verwendung der Geldmittel zur Durchfiihrung der in die Kompetenz der Schule fallenden
Tatigkeiten verflgt,

in das Dekret des Landeshauptmannes Nr. 22/2018, in geltender Fassung, welches im Artikel 8, Absatz 6, vorsieht,
dass die Berufsbildungsschulen, sowohl einzeln auch im Schulverbund, Vertrdge mit Universitaten, mit
Korperschaften, Unternehmen, Vereinigungen oder mit einzelnen Fachleuten, die einen Beitrag zur Umsetzung
besonderer Ziele leisten konnen, abschlieBen kdnnen,

in das Dekret des Landeshauptmannes Nr. 38/2017, in geltender Fassung, welches im Artikel 27 Absatz 1, vorsieht,
dass Schulen, unbeschadet der spezifischen Einschrankungen, die von Rechts- und Verwaltungsvorschriften sowie
von dieser Verordnung vorgegeben sind, im Rahmen ihrer institutionellen Ziele volle Verhandlungsautonomie haben
und im Artikel 28, Absatz 2, Buchstabe g), dass die Schulen im Rahmen der Vertragsautonomie unter anderem
Werkvertrage mit Experten und Expertinnen flr besondere Aktivitdten und Unterrichtseinheiten abschlieRen
konnen,

in das Regionalgesetz vom 3. Mai 2018, Nr. 2 (Art. 137 bis 170), insbesondere die Artikel 143 betreffend die
,Befahigungslehrgédnge zur Vorbereitung auf die Obliegenheiten eines Gemeindesekretars” und Art. 145 betreffend
die ,Gliederung des Befahigungslehrgangs zur Vorbereitung auf die Obliegenheiten eines Gemeindesekretars”,

in den Beschluss der Stdtiroler Landesregierung vom 14. Juni 2022, Nr. 402 mit dem dem Direktor/der Direktorin
der Abteilung Ortliche Kérperschaften und Sport der Erlass der MaRnahme betreffend die Organisation der
Befahigungslehrgange zur Vorbereitung auf die Obliegenheiten einer Gemeindesekretarin/eines Gemeindesekretars
Ubertragen wird,

in das Dekret des Prasidenten der Region Nr. 22/A vom 8. Juli 2010, betreffend das ,Verzeichnis der Facher des
Befahigungslehrganges fir kiinftige Gemeindesekretére”,
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in das Dekret der Direktorin der Abteilung Ortliche Kdérperschaften und Sport Nr. 9501/2023, betreffend die
,Ankindigung des Befdhigungslehrganges zur Vorbereitung auf die Obliegenheiten eines Gemeindesekretars/ einer
Gemeindesekretdrin®,

in den Beschluss der Landesregierung vom 28.3.2023 betreffend die Festlegung, dass der 15. Befdhigungslehrgang
fir Gemeindesekretdrsanwirter und Gemeindesekretiarsanwérterinnen InHouse Uber die Abteilung Ortliche
Korperschaften in Zusammenarbeit mit der Landesdirektion deutschsprachige Berufsbildung organisiert werden soll,

in den Beschluss Nr. 92 vom 17.5.2023 der Regionalregierung Trentino-Sidtirol Uber die Genehmigung des
Ausgabenvoranschlag, der Abteilung 7 Ortliche Kérperschaften und Sport der Autonomen Provinz Bozen in Héhe von
190.000 Euro,

in das Dekret der Abteilungsdirektorin/ des Abteilungsdirektors des Amtes flr Finanzierung der
Bildungseinrichtungen Nr.14989 vom 08.09.2023 betreffend die Zuweisung von 90.000 € fir die Ausfihrung des
Gemeindesekretarkurses,

in den CUP-Kodex F54D23001520005 fur den Befahigungslehrgang zur Vorbereitung auf die Obliegenheiten eines
Gemeindesekretéars/ einer Gemeindesekretéarin,

in das Dekret des Abteilungsdirektors / der Abteilungsdirektorin Nr. 6637/2023 der Autonomen Provinz Bozen
betreffend die Zusammensetzung der Kommission fir die Oberaufsicht Gber die Organisation und Durchflihrung des
15. Befahigungslehrganges fir Gemeindesekretdrsanwarter/innen,

in das Legislativdekret Nr. 165/2001, in geltender Fassung, welches im Artikel 7, Absatz 6-bis, vorsieht, dass externe
Personen, die ihre Leistung im Rahmen einer selbstéandigen Arbeit erbringen, in der Regel mittels Vergleichsverfahren
(,procedura comparativa®) ausgewahlt werden, eine direkte Beauftragung im Sinne des ,intuitu personae” ohne
Vergleichsverfahren ist in begriindeten Ausnahmefallen moglich und zwar:

falls es sich um eine sehr kurzfristige rein sporadische gelegentliche Mitarbeit handelt, wie es zum Beispiel die
einzelne Referententatigkeit sein kann (Rundschreiben des Prasidiums des Ministerrats Nr. 2/2008, ,Dipartimento
della funzione pubblica”, Punkt 7 und Artikel 6 ,esclusioni” der Anlage),

aufgrund der Einzigartigkeit der Leistung unter dem subjektiven Aspekt (,unicitd della prestazione sotto il profilo
soggettivo”), d.h. die Referententétigkeit kann im Sinne der guten Verwaltung, Grundsatz der Effektivitat, nur von
einer ganz bestimmten externen Person erbracht werden (Rechnungshof, Piemont, Kontrollsektion 122/2014),
wobei als Beispiel hierfiir, die Beauftragungen fiir Referententatigkeit (,incarichi di docenza“) genannt werden
(Rechnungshof, Piemont, Beschluss 24/2019) und

aufgrund absoluter objektiver Dringlichkeit infolge eines unvorhersehbaren auRerordentlichen Ereignisses (,,assoluta
urgenza determinata dalla imprevidibile necessitd della consulenza in relazione ad un evento eccezionale®)
(Rechnungshof, Lombardei, Kontrollsektion 2/2000/2010/Reg.),

in den Beschluss der Landesregierung Nr. 39/2021, welcher Hochstpreise fir verschiedene Leistungen, darunter die
Referententatigkeit bei Bildungstatigkeiten festlegt und

hat festgestellt, dass der Befahigungslehrgang zur Vorbereitung auf die Obliegenheiten eines Gemeindesekretars/
einer Gemeindesekretarin durchgefihrt werden soll und hat festgestellt, dass flr diese sehr spezifische fachliche
Ausbildung notwendig ist, eine geeignete externe Person mit der notwendigen Fachkompetenz zu beauftragen,
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hat festgestellt, dass die Referententétigkeit, die Gegenstand der Beauftragung ist, nicht zu den institutionellen
Leistungen der eigenen Bediensteten gehdrt und somit die Voraussetzungen fir die Auftragsvergabe an eine externe
Person gegeben ist,

hat festgestellt, dass der Auftrag unter Einhaltung der geltenden Bestimmungen fir Mitarbeiten (,,collaborazioni”)
im Sinne des Legislativdekrets Nr. 33/2013, Artikel 15 auf perlaPA veroffentlicht wird,

hat festgestellt, dass kein Interessenkonflikt besteht und als geeigneter Vertragspartner fir die Referententatigkeit
Frau Esther Happacher beauftragt wird und hat festgestellt, dass der Vertragspartner die Voraussetzungen besitzt
und die Auswahl des Vertragspartners aufgrund einer Uberpriifung des eingereichten Lebenslaufs und seiner
beruflichen Erfahrung und Fahigkeiten erfolgt ist, durch welche die hohe Fachkompetenz des Vertragspartners
nachgewiesen wurde, welche Garant dafir ist, dass durch die Leistungserbringung, die vom Auftraggeber
erwinschte Wirkung/Effektivitat durch die BildungsmaRnahme erzielt wird,

hat festgestellt, dass die Auswahl des Vertragspartners nach Durchfiihrung eines Vergleichsverfahrens (,procedura
comparativa®) erfolgt ist und die detaillierte schriftliche Begriindung betreffend die Auswahl des Vertragspartners
aufgrund der nachgewiesenen Fachkompetenz, sowie die schriftliche Begriindung, falls die Vergitung im Sinne der
Beschlisse der Landesregierung Nr. 39/2021 oder Nr. 79/2018 erhoht worden ist, wesentlicher Bestandteil dieses
Dekretes ist,

hat festgestellt, dass die Vergltung 2.080,00 Euro (ohne MwsSt. und inklusiv Spesen) fiir 16 Stunden betragt und hat
festgestellt, dass die Vergltung unter Bericksichtigung der einschlagigen Rechtsvorschriften und unter
Berlcksichtigung des Grundsatzes der Wirtschaftlichkeit und Preisangemessenheit vereinbart wurde und dass eine
VerhéltnismaRigkeit zwischen der mit dem Vertragspartner vereinbarten Vergltung und dem voraussichtlich zu
erzielendem Nutzen fir die Verwaltung besteht,

hat festgestellt, dass die finanzielle Verflgbarkeit gegeben ist und dass die Ausgabe im Finanzjahr 2023 getatigt wird
und

verflgt

1. aufgrund der oben angefiihrten Begriindungen, als geeigneten Vertragspartner Frau Esther Happacher zu einem
Gesamtbetrag von 2.080,00 Euro (ohne MwsSt. und inklusiv Spesen) fur folgende Tatigkeit zu beauftragen:
Referententdtigkeit im Rahmen des 15. Befadhigungslehrgang flir Gemeindesekretdrsanwéarter und
Gemeindesekretarsanwadrterinnen.

Die FUhrungskraft
Edit Meraner

(mit digitaler Unterschrift unterzeichnet)

Wesentlicher Bestandteil des Dekrets der Schulfihrungskraft Nr. 288 vom 06.11.2023
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Begrindung Auswahl des Vertragspartners fur eine Referententatigkeit

Name und Vorname des Auftragnehmers: Esther Happacher

Gegenstand: Referententatigkeit im Rahmen folgender Veranstaltung:
Referententatigkeit im Rahmen des 15. Befdhigungslehrgang flir Gemeindesekretarsanwarter und
Gemeindesekretarsanwarterinnen

Ort/e: Online-Vorlesung

Termin/e:

- Freitag, 24.11.2023 von 8:30 — 12:30 und von 13:30-17:30 Uhr: Grundprinzipien der Verfassung und
Verwaltungstatigkeit und Rechtsquellen der Stidtirolautonomie

- Samstag, 25.11.2023 von 8:30 — 12:30 Uhr: Rechtsquellen der Sudtirolautonomie

- Freitag, 01.12.2023 von 8:30 — 12:30 Uhr: Rechtsquellen der Sidtirolautonomie

Verglitung: 2.080,00 Euro (ohne MwsSt. und inklusiv Spesen).

Die auftraggebende Verwaltung bestatigt:

Dass der Inhalt dieses Auftrages, der an eine externe (physische oder juristische) Person vergeben werden soll, mit den
institutionellen Zielen der Auftrag erteilenden Verwaltung Gbereinstimmt.

Bezlglich der Sachverhaltsermittlung (G.v.D 165/2001), welche Aufschluss dariber geben soll, ob die Leistung, die an
einen externen Experten/eine externe Expertin vergeben werden soll, zu den institutionellen Aufgaben der eigenen
Bediensteten gehort und somit nach objektiven Kriterien nicht ausgelagert werden darf, wird Folgendes festgestellt:
Beauftragungen von externen Experten/Expertinnen im Sinne des DLH Nr. 22/2018, Artikel 3, Absatz 3, des DLH 38/2017,
Artikel 28, Absatz 2, Buchstabe g und im Sinne des ,Decreto del Ministro dell’istruzione, dell’'universita e della ricerca”
129/2018, Artikel 43, Absatz 3,“ gelten als Bereicherung des Bildungsangebotes (,arricchimento dell’offerta formativa“).
Den Schulen bzw. der Abteilung Bildungsverwaltung (fir die Schulen) rdumt die Rechtsordnung ausdricklich die
Kompetenz ein, im Rahmen ihrer didaktischen Autonomie und im Rahmen ihrer Vertragsautonomie, Werkvertrdage mit
externen Experten/Expertinnen abzuschlieRen um das Bildungsangebot zu bereichern und um dadurch die Zielsetzung
,hohe Bildungsqualitat”, bzw. ,Steigerung der Bildungsqualitat” moglichst gut zu erreichen. Die Rechtsordnung sieht die
Beauftragung von externen Experten/Expertinnen fur Referententatigkeit (,attivita di relatore, docenza®) ausdricklich
vor).

Dass die Referententatigkeit, die Gegenstand der Beauftragung ist, nicht zu den institutionellen Leistungen der eigenen
Bediensteten (insbesondere Lehrpersonen) gehort und dass dieser Auftrag, welcher an eine externe Person vergeben
wird, keine Merkmale eines abhangigen Arbeitsverhaltnisses aufweist (G.v.D. Nr. 165/2001, Artikel 7, Absatz 6).

[X] Dass zwecks Auswahl des Vertragspartners ein Vergleichsverfahren (,procedura comparativa®) durchgefiihrt wurde.

[ ] Dass der Vertragspartner aufgrund der folgenden Begriindung ohne Vergleichsverfahren, also direkt, im Sinne des

,intuitu personae”, ausgewahlt wurde:

[ ] Beim Auftragnehmer handelt es sich um keine Mitarbeit (,collaborazione®), da der Auftragnehmer keine physische
Person ist, die ihre Leistung im Rahmen einer selbstédndigen Arbeit erbringt (es handelt sich also um ein
Unternehmen, um eine Organisation ohne Gewinnabsicht oder um eine 6ffentliche Kérperschaft).

|:| Beim Auftrag handelt es sich um eine kurzfristige, rein gelegentliche Mitarbeit (,,... collaborazioni meramente
occasionali... ad esempio... la singola docenza...”) im Sinne des Rundschreibens des Ministerrates 2/2008),

|:| Objektive Dringlichkeit aufgrund eines unvorhersehbaren auBerordentlichen Erignisses (,assoluta urgenza
determinata dalla imprevedibile necessita della consulenza in relazione ad ... un evento eccezionale”):

|:| Einzigartigkeit der Leistung unter dem subjektiven Aspekt (,,unicita della prestazione sotto il profilo soggettivo”):
‘ Siehe unten angefiihrte Begriindung, aus welcher die Einzigartigkeit hervorgehen muss. ‘

Dass der Vertragspartner auf Grund folgender Begriindung ausgewahlt wurde:



AUTONOME PROVINZ BOZEN - SUDTIROL \m PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO - ALTO ADIGE
g/

Seite / Pag. 5

(Physische Personen, welche ihre Leistung im Rahmen einer selbstandigen Arbeit erbringen, mussen ihren Lebenslauf — im Europass-Format - einreichen)

Die Berufsspezialisierende Lehre zum/zur Lohnsachbearbeiter/in bildet Lehrlinge mit Oberschulabschluss und
Uniabschluss fur diesen spezifischen Beruf aus. Ziel der Schule ist eine hohe Ausbildungsqualitdt anzubieten und den
speziellen Bedirfnissen der Lohnsachbearbeiter/in entgegenzukommen. Das bedeutet nicht nur theoretisches
Fachwissen in einer geeigneten didaktischen Art zu Ubermitteln, sondern auch praxisbezogene Kompetenzen
weiterzugeben. AulRerdem missen stets die aktuell geltenden gesetzlichen Bestimmungen aufbereitet und vermittelt
werden.

Bei der Auswahl des Referenten werden deshalb folgende Aspekte bericksichtigt: Erfahrung im spezifischen
Arbeitssektor, Fachkompetenzen und padagogisch-didaktische Kenntnisse und Erfahrungen.

Die Qualitat aus didaktischem Sinne ist mit Frau Filippi gegeben, da sie seit Uber 15 Jahren Bildungsprozesse beglietet
und nun Freiberufliche Trainerin, Facilitatorin, Organisationsentwicklerin und Choach ist. Ihre fachlichen Kompetenzen
(siehe Curriculum) in diesem Aufgabenbereich und ihre langjahrige Erfahrung sprechen fiir eine Beauftragung, um die
Wirksamkeit des Lehrens, bzw. um den Lehrlingen zielgerecht das spezifische Fachwissen zu Gbermitteln.

Frau Filippi wird zum ersten Mal als Referent beauftragt. Wir erachten es als wichtig eine neue Referentin zu beauftragen,
da ein Austausch der Referenten aus organisatorischen Griinden Vorteile mit sich bringen kann. Neue Referenten
konnten zudem Verbesserungsmoglichkeiten in didaktischem Sinne einbringen, da jeder einen anderen Zugang zur
Tatigkeit und den Lehrlinge hat.

Dass die Vergltung unter Berlcksichtigung der einschlagigen Rechtsvorschriften und unter Berlcksichtigung des
Grundsatzes der Wirtschaftlichkeit und Preisangemessenheit vereinbart wurde und dass eine VerhaltnismaRigkeit
zwischen der mit dem Vertragspartner vereinbarten Vergitung und dem voraussichtlich zu erzielendem Nutzen fir die
Verwaltung besteht.

Dass bei der Festlegung der Vergltung die Bestimmungen des Beschlusses der Landesregierung Nr. 39/2021
berlcksichtigt worden sind.

|:| Es wurde im Sinne des Beschlusses der Landesregierung |:| Nr.39/2021 eine angemessene Erhohung der Verglitung
vereinbart. Begrindung fur die Erh6hung oder Beilage des Beschlusses des Schulrates, falls die Erhohung 50% Ubersteigt:

Vergltungen fur Sonderfalle (Artikel 13 des BLR Nr. 39/2021):

Dass kein auch nur potentieller Interessenkonflikt besteht.




