Graduatoria procedura di selezione - Ranglisten des Auswahlverfahrens

Codice/Kodex 0.26-LWG-02.15

Approvata con Decreto Risorse Umane n. 077/2026
Genehmigt mit Dekret Personalwesen Nr. 077/2026

Gradutoria - Rangliste

Numero identificativo candidato/a
Identifikationsnummer Kandidat/in

n Vincitore-Vincitrice

/Gewinner-Gewinnerin DAYVQbWG
2. geeignet /idoneo- idonea OmqgBMKG
3. geeignet /idoneo- idonea 8ezMQX9G
4. geeignet /idoneo- idonea 7G66qoRG
5. geeignet /idoneo- idonea XGJ6QIPG
6. geeignet /idoneo- idonea qmjgLKD4
7. geeignet /idoneo- idonea 6mOZxnge
8. geeignet /idoneo- idonea B4p1VEPG
9. geeignet /idoneo- idonea bG7IpQBe
10. geeignet /idoneo- idonea dGXnD7Ym

Innerhalb der Frist von einem Jahr (sofern das Auswahlverfahren nichts anderes vorsieht) ab
Genehmigung der Bewertungsrangordnung konnen bei Bedarf und Vorhandensein von
zusatzlichen Stellen geeignete Kandidatinnen und Kandidaten eingestellt werden.

Entro un anno dall’approvazione della graduatoria di merito (se la procedura di selezione non
prevede diversamente) e in caso di necessita ed in presenza di ulteriori posti, possono venire
assunti/ assunte ulteriori candidati idonei/ candidate idonee.




