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Die Genossenschaft
als Arbeitgeberin

Im Jahr 2023 waren durchschnittlich 12.100
unselbstandig Beschiftigte in Genossenschaf-
ten mit Rechtssitz in Sudtirol tétig, was knapp
6% aller unselbstandig Beschaftigten in Sid-
tirol entspricht. Die Bedeutung der Genos-
senschaften als Arbeitgeber variiert stark
zwischen den einzelnen Wirtschaftssektoren.
Genossenschaften sind in einer Vielzahl von
Bereichen tétig, darunter Sozial-, Arbeits- und
Produktionsgenossenschaften, Wohnbauge-
nossenschaften, Kreditgenossenschaften,
Konsumgenossenschaften,  landwirtschaftli-
che Genossenschaften sowie Tourismus- und
Regionalentwicklungsgenossenschaften.

Im Finanzdienstleistungssektor ist fast die
Halfte aller Beschiftigten in den lokalen Raiff-

DroO A

La cooperativa
come datrice di lavoro

Nel 2023, i lavoratori dipendenti occupati
presso cooperative con sede legale in Alto
Adige erano in media 12.100. Questi corri-
spondono a poco meno del 6% di tutti i la-
voratori  dipendenti in Alto Adige.
L'importanza delle cooperative come datori
di lavoro varia notevolmente tra i singoli
settori economici. Le cooperative sono atti-
ve in diversi ambiti, tra cui cooperative so-
ciali, di lavoro e di produzione, cooperative
edilizie, cooperative di credito, cooperative
di consumo, cooperative agricole, coope-
rative turistiche e di sviluppo regionale.

Nel settore dei servizi finanziari, quasi la me-
ta dei dipendenti lavora nelle casse rurali.

Anteil der unselbstiandig Beschiftigten in Genossenschaften im jeweiligen Sektor
Percentuale di occupati dipendenti presso le cooperative per settore economico
Nur private Arbeitgeber - Solo datori di lavoro privati
Jahresdurchschnitt 2023 - Media annua 2023
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Fonte: Ufficio osservazione mercato del lavoro,
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Genossenschaften sind eine besondere
Form von Unternehmen und zeichnen sich
durch ihre einzigartige Struktur und ihre
spezifischen Ziele aus. Sie unterscheiden
sich deutlich von den anderen Kapitalge-
sellschaften in mehreren wesentlichen As-
pekten:

Mitgliederorientierung: Genossenschaften
gehoren ihren Mitgliedern, die gleichzeitig
auch die Nutzer ihrer Dienstleistungen oder
Produkte sind bzw. fir die Genossenschaft
arbeiten.

Demokratische Kontrolle: Jedes Mitglied
hat in der Regel eine Stimme, unabhangig
von der Hohe seiner Kapitalbeteiligung.

Gemeinwohlorientierung: Genossenschaf-
ten zielen darauf ab, den gemeinsamen Nut-
zen ihrer Mitglieder zu maximieren, anstatt
den Gewinn fiir externe Investoren.

Rechtsform: In vielen Landern, einschliel®-
lich Italien, sind Genossenschaften eine aner-
kannte Rechtsform mit spezifischen gesetz-
lichen Regelungen.

Genossenschaften sind in einer Vielzahl von
Sektoren aktiv, darunter Landwirtschaft,
Wohnungsbau, Finanzen, Einzelhandel und

Le cooperative sono un tipo particolare di
impresa e sono caratterizzate da una
struttura unica e da obiettivi specifici. Si
differenziano in modo significativo dalle altre
societa di capitale per diversi aspetti chiave:

Orientamento ai soci: le cooperative sono
di proprieta dei soci, che sono anche gli
utenti dei loro servizi o prodotti o lavorano
per la cooperativa.

Controllo democratico: ogni socio ha di
solito un voto, indipendentemente dalla
quantita di capitale che detiene.

Attenzione al bene comune: le cooperative
mirano a massimizzare il beneficio comune
dei loro membri piuttosto che il profitto per
gli investitori esterni.

Forma giuridica: in molti Paesi, tra cui
l'ltalia, le cooperative sono una forma
giuridica riconosciuta con norme giuridiche
specifiche.

Le cooperative sono attive in diversi settori,
tra cui l'agricoltura, l'edilizia abitativa, la
finanza, la vendita al dettaglio e altri ancora.

weitere Bereiche.

Unselbstandige Beschiftigung in Genossenschaften mit Rechtssitz in Siidtirol
Occupazione dipendente nelle cooperative con sede legale in Alto Adige
Jahresdurchschnitt 2023 - Media annua 2023
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Altersklasse - Classe di eta

15-29 Jahre 1.056 1.342| 2.398| 18,7 20,9| 19,9 15-29 anni
30-39 Jahre 1.247 1.361| 2.608| 22,0 21,2| 21,6 30-39 anni
40-49 Jahre 1.326 1.562| 2.888| 23,4 24,3| 23,9 40-49 anni
50-60 Jahre 1.562 1.636| 3.198| 27,6 255| 26,5 50-59 anni
60+ Jahre 466 514 980 8,2 8,0 8,1 60+ anni
Staatsbiirgerschaft - Cittadinanza
Italien 4.856 5.504|10.360| 85,8 858 858 Italia
EU-Lander 229 421 650 4,0 6,6 5,4 Paesi dell’lUE
Nicht EU27-Staaten 572 490| 1.062| 10,1 7,6 8,8 Paesi extra-UE27

Wirtschaftssektor - Settore economico

Landwirtschaft 1.615 1.375| 2.990| 28,6 21,4| 24,8 Agricoltura
Produzierendes Gewerbe | 1.022 277 | 1.299| 18,1 4,3 10,8 Settore produttivo
Finanzdienstleistungen 944 841| 1.785| 16,7 13,1| 148 Servizi finanziari
Reinigungsdienste 316 444 760 5,6 6,9 6,3 Servizi di pulizia
Sozialwesen 225 1.528| 1.753 4,0 23,8 14,5 Servizi sociali
Andere Dienstleistungen | 1.534 1.949| 3.483| 27,1 30,4| 28,9 Altri Servizi
Insgesamt 5.656 6.414|12.070 | 100,0 100,0 | 100,0 Totale

Fonte: Ufficio osservazione mercato del lavoro,
Ufficio per la cooperazione

Quelle: Amt fiir Arbeitsmarktbeobachtung,
Amt fiir Genossenschaftswesen



eisenkassen tatig. Im privaten Sozialwesen ar-
beiten 40% der Beschiftigten in Genossen-
schaften und in der Landwirtschaft 29%,
insbesondere in Obstgenossenschaften. Bei
den Reinigungsdiensten sind es 17%, wih-
rend die Genossenschaften als Arbeitgeber im
produzierenden Gewerbe und in den Anderen
Dienstleistungen eine eher geringe Rolle spie-
len.

Das Landesregister der genossenschaftlichen
Korperschaften teilt die Genossenschaften in
verschiedene Kategorien ein. Je nach Katego-
rie hat sich die Beschiftigung in den letzten
25 Jahren sehr unterschiedlich entwickelt.

Landwirtschaftliche Anlieferungs- und
Zuchtgenossenschaften
Etwas mehr als zwei Drittel der landwirt-

schaftlichen Anlieferungs- und Zuchtgenos-
senschaften - rund 3.000 Arbeitsplatze - sind
der Landwirtschaft zuzurechnen. Davon sind
85% der Arbeitsplatze in Obstgenossenschaf-
ten und 15% in Weinkellereien tatig. Auf-
grund des saisonalen Charakters der Tatigkeit
dieser Unternehmen ist die Halfte dieser Ar-
beitsplatze befristet. Dies betrifft vor allem
Obstsortiererinnen, wahrend Gabelstaplerfah-

Nel settore dei servizi sociali privati, il 40%
dei dipendenti lavora in cooperative, mentre
in agricoltura il valore si assesta sul 29% — in
particolare nelle cooperative ortofrutticole. La
percentuale per i servizi di pulizia & del 17%,
mentre le cooperative svolgono un ruolo
piuttosto marginale come datori di lavoro
nell'industria manifatturiera e in altri servizi.

Il registro provinciale degli enti cooperativi
suddivide le cooperative in diverse categorie.
A seconda della categoria, I'occupazione si &
sviluppata in modo molto diverso negli ultimi
25 anni.

Cooperative agricole di conferimento e di
allevamento

Poco piu di due terzi delle cooperative agri-
cole di conferimento e allevamento opera nel
settore agricolo, per un totale di circa 3.000
posti di lavoro. Di questi, 1'85% dei posti di
lavoro & presso cooperative ortofrutticole e il
15% presso cantine vinicole. A causa della
natura stagionale dell'attivita di queste
aziende, la meta di questi posti di lavoro so-
no temporanei. Cio riguarda soprattutto le
cernitrici di frutta, mentre i conducenti di

Unselbstandige Beschiftigung in Genossenschaften nach Kategorie und Sektor
Occupazione dipendente nelle cooperative per categoria e settore economico
Jahresdurchschnitt 2023 - Media annua 2023
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Amt fiir Genossenschaftswesen




rer und Verwaltungsangestellte meist unbefris-
tet beschaftigt sind. Weitere 900 Arbeitsplat-
ze entfallen auf die milchverarbeitenden
Genossenschaften wie MILA, BRIMI, Milchhof
Meran und Sterzing; diese Arbeitsverhdltnisse
sind Uberwiegend unbefristet. Im Handel
(OVEG, VOG und VI.P.) sind rund 360 Perso-
nen beschaftigt, wobei zwei Drittel der Ar-
beitsverhaltnisse unbefristet sind.

Raiffeisenkassen und Volksbank Siidtirol
Rund 1.800 unselbstandig Beschaftigte arbei-

ten in den Raiffeisenkassen des Landes. Bis
zum Jahr 2016 war auch die Volksbank Stidti-

carrellielevatori (mulettisti) e il personale
amministrativo sono per lo piu assunti a
tempo indeterminato. Altri 900 posti di lavo-
ro - per lo pit a tempo indeterminato - sono
presso le cooperative di trasformazione del
latte come MILA, BRIMI, Latteria sociale di Me-
rano e Latteria Vipiteno. Il settore del com-
mercio al dettaglio (OVEG, VOG e VILP)
impiega circa 360 persone, due terzi delle
quali con contratto a tempo indeterminato.

Casse rurali e Banca Popolare
Circa 1.800 occupati dipendenti lavorano

nelle casse rurali "Raiffeisen" della provincia.
Fino al 2016 anche la Banca Popolare

Entwicklung der Beschiftigten in Genossenschaften nach Kategorie
Sviluppo dell'occupazione dipendente nelle cooperative per categoria
Janner 1998-Juni 2024 - Gennaio 1998-Giugno 2024

5.000
Landwirtschaftliche Anlieferungs- und Zuchtgenossenschaften
Cooperative di conferimento prodotti agricoli e allevamento
4.000
3.000
Raiffeisenkassen
Casse rurali
2.000 -
_____ Volksbank (a) (a) Die Volksbank wurde 2016 in eine
1.000 ~ Banca popolare (a) Aktiengesellschaft (AG) umgewandelt.
______ "--"‘“'""’“‘"“-—---------'---""""‘"""“‘'“‘"‘----~----‘_.__l (a) La Banca Popolare & stata trasformata
Landwirtschaftliche Konsortien | in una societ per azioni (S.p.a.) nel 2016
Consorzi agrari i
0 :
1998 2000 2002 2004 2006 2008 2010 2012 2014 2016 2018 2020 2022 2024
5.000
Sozialgenossenschaften
Cooperative sociali
4.000 Sonstige Genossenschaften
Altre cooperative
Produktions- und Arbeitsgenossenschaften
3.000 Cooperative di produzione e lavoro
Konsumgenossenschaften
Cooperative di consumo
2.000
AT
AN
1.000 —
0
1998 2000 2002 2004 2006 2008 2010 2012 2014 2016 2018 2020 2022 2024

Quelle: Amt fiir Arbeitsmarktbeobachtung,
Amt fiir Genossenschaftswesen

Fonte: Ufficio osservazione mercato del lavoro,
Ufficio per la cooperazione



rol eine Genossenschaftsbank. Die rund 700
Arbeitspldtze bleiben auch nach der Um-
wandlung in eine Aktiengesellschaft (AG) er-
halten.

Konsumgenossenschaften und
landwirtschaftliche Konsortien

Diese Genossenschaften, zu denen auch die
Kon Coop und die Landwirtschaftliche Haupt-
genossenschaft gehoren, beschiftigen im Jahr
2023 insgesamt 465 Personen, vor allem Ver-
kduferinnen und Verkdufer. 96% der Beschaf-
tigten sind italienische Staatsbiirger und 80%
haben einen unbefristeten Arbeitsvertrag.

Sozialgenossenschaften

Im Jahr 2023 sind rund 3.500 Menschen in
Sozialgenossenschaften  beschaftigt. Wah-
rend die Beschaftigung in den landwirt-
schaftlichen Genossenschaften und Raiffei-
senkassen stabil bleibt, steigt die Zahl der
Beschaftigten in Sozialgenossenschaften stark
an. Mehr als die Halfte der Beschaftigten ar-
beitet in Sozialgenossenschaften des Typs A,
die im sozio-sanitdren, kulturellen und erziehe-
rischen Bereich, insbesondere in der Kinderbe-
treuung, tatig sind. 86% dieser Beschéftigten
sind Frauen. Bei den Sozialgenossenschaften
des Typs B, die sich mit der Arbeitseingliede-
rung benachteiligter Personen befassen, ist das
Geschlechterverhaltnis ausgeglichen, wobei
etwa ein Drittel der Beschiftigten eine aus-
landische Staatsangehdorigkeit besitzt.

Produktions- und Arbeitsgenossenschaften

Rund 500 Arbeitnehmerinnen und Arbeit-
nehmer sind in Produktions- und Arbeitsge-
nossenschaften beschaftigt, deren Tatigkeits-
feld vom produzierenden Gewerbe bis zum
Dienstleistungssektor reicht.

Sonstige Genossenschaften

Diese Kategorie umfasst alle Genossenschaf-
ten, die nicht eindeutig einer anderen spezifi-
schen Gruppe zugeordnet werden konnen,
wie z.B. Regionalentwicklungs-, Elektrizitats-,
Kulturheim- und Dienstleistungsgenossen-
schaften. Von den insgesamt 1.500 Beschaf-
tigten der sonstigen Genossenschaften arbei-
tet fast die Halfte in finf groRen Unterneh-
men, darunter der Hotel- und Gastwirte-
verband (HGV) und der Raiffeisenverband. Nur
3% der Beschaftigten sind Auslander und
Uber 80% haben ein unbefristetes Arbeitsver-
haltnis.

dell'Alto Adige era una banca di credito coo-
perativo. | circa 700 posti di lavoro sono stati
mantenuti anche dopo la trasformazione in
societa per azioni (S.p.a.).

Cooperative di consumo e
consorzi agricoli

Queste cooperative, che comprendono an-
che la Kon Coop e il Consorzio Agrario di Bolz-
ano, hanno impiegato nel 2023 complessiva-
mente 465 persone, soprattutto commessi e
commesse. Il 96% dei dipendenti & di nazio-
nalita italiana e 1'80% ha un contratto di lavo-
ro a tempo indeterminato.

Cooperative sociali

Nel 2023, circa 3.500 persone erano impie-
gate nelle cooperative sociali. Mentre I'occu-
pazione nelle cooperative agricole e nelle
casse rurali "Raiffeisen" rimane stabile, il nu-
mero di dipendenti delle cooperative sociali &
in forte aumento. Piu della meta dei di-
pendenti lavora in cooperative sociali di tipo A,
attive nella gestione di servizi socio-sanitari,
culturali ed educativi, in particolare nell'assi-
stenza all'infanzia. L'86% di questi dipendenti
sono donne. Nelle cooperative sociali di tipo B,
che svolgono attivita finalizzate all'inserimento
lavorativo di persone svantaggiate, il rapporto
tra i sessi € equilibrato, con circa un terzo dei
dipendenti di nazionalita straniera.

Cooperative di produzione e lavoro

Circa 500 dipendenti lavorano in cooperative
di produzione e lavoro, le cui attivita spazia-
no dal settore manifatturiero a quello dei
servizi.

Altre cooperative

Questa categoria comprende tutte le coope-
rative che non possono essere chiaramente
assegnate a un altro gruppo specifico, come
le cooperative di sviluppo regionale, elettri-
che, di centri culturali e di servizi. Quasi la
meta dei 1.500 dipendenti occupati da que-
sta categoria di cooperative si concentra
presso cinque grandi aziende, tra cui |'Hotel-
und Gastwirteverband (HGV) e il Raiffeisen-
verband. Solo il 3% dei dipendenti & straniero
e oltre I'80% ha un contratto di lavoro a
tempo indeterminato.




Unselbstdndige Beschiftigung in Genossenschaften mit Rechtssitz in Sidtirol nach
Kategorie der Genossenschaft und ausgewihlten Variablen - Jahresdurchschnitt 2023

Insgesamt Geschlecht
Totale Sesso
N % M F M (%) F (%) Italien
Italia
Landwirtschaftliche Erzeugnisse und | 343 109 | 2566 1.747| 59,5  40,5| 3.425
Viehzucht
Landwirtschaftliche Genossenschaften 2963 100 1.603 1.360 54,1 45,9 2.227
Obstsortiererinnen 1.115 100 254 861 22,8 77,2 564
Gabelstaplerfahrer 243 100 229 14 94,2 58 181
Hilfsarbeiter 130 100 109 21 83,8 16,2 115
Milchverarbeitung 911 100 737 174 80,9 19,1 814
Handel 357 100 179 178 50,1 49,9 305
Raiffeisenkassen 1.779 100| 941 838 52,9 47,1 1.766
Konsumgenossenschaften und
landwirtschaftliche Konsortien 465 100 232 233 49,9 30,1 445
Sozialgenossenschaften 3.447 100|1.000 2.447 29,0 71,0 2.810
Typ A 1.934 1700 271 1.663 14,0 86,0 1.754
Kinderbetreuerinnen 866 100 28 838 3,2 96,8 812
Typ B 1.230 1700 622 608 50,6 49,4 828
Reinigungskdfte 490 100 190 300 38,8 61,2 258
Produktions- und
Arbeitsgenossenschaften 525 100 266 259 30,7 49,3 421
Sonstige Genossenschaften 1.543 100| 653 890 42,3 57,7 1.494
HGV und hds, LVH-Bildung,
Raiffeisenverband und Gemeindenverband 735100 264 471 35,9 64,1 723
Restliche andere Genossenschaften 808 100 388 420 48,0 52,0 771
Insgesamt 12.072 100 | 5.657 6.415 46,9 53,1| 10.360

Typ A = Sozialgenossenschaften, die im sozio-sanitdren, kulturellen und erzieherischen Bereich wirken
Typ B = Sozialgenossenschaften, die im Bereich der Arbeitseingliederung benachteiligter Personen tatig sind

Quelle: Amt fiir Arbeitsmarktbeobachtung, Amt fiir Genossenschaftswesen

Fazit

Die Sidtiroler Genossenschaften sind in ver-
schiedenen Wirtschaftsbereichen tatig und
stellen rund 6% der unselbstdandig Beschaif-
tigten. In der Landwirtschaft, im Finanz-
dienstleistungssektor und im privaten Sozial-
wesen sind sie wichtige Arbeitgeber. Die Be-
schaftigungsentwicklung verlief in den letz-
ten Jahren je nach Genossenschaftsart unter-
schiedlich: Wahrend die Zahl der Beschéftig-
ten in den Sozialgenossenschaften deutlich
zunahm, blieb die Beschaftigung in den an-
deren Bereichen stabil.

Autor: Walter Niedermair

Conclusione

Le cooperative altoatesine sono attive in di-
versi settori delleconomia e rappresentano
circa il 6% dei lavoratori dipendenti. Sono
importanti datori di lavoro nell'agricoltura,
nel settore dei servizi finanziari e nel settore
sociale privato. Negli ultimi anni, l'anda-
mento dell'occupazione € variato a seconda
del tipo di cooperativa: mentre il numero di
dipendenti delle cooperative sociali & au-
mentato in modo significativo, I'occupazione
in altri settori e rimasta stabile.

Autore: Walter Niedermair
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Occupazione dipendente nelle cooperative con sede legale in Alto Adige per categorie
della cooperativa e variabili selezionate - Media annua 2023

Staatsburgerschaft Vertragsdauer
Cittadinanza Durata del contratto
Ausland Ita (%)  Aus (%) Bef Unb Bef (%) Unb (%)
Estero Est (%) Det Ind Det (%) Ind (%)
388 79 4 20,61.720 2.593 39,9 60,1 Conferimento prodotti agricoli e
allevamento
736 75,2 24,8| 1.448 1.515 48,9 51,1 cooperative agricole
551 50,6 49,4 | 1.085 29 97,4 2,6 cernitrici di frutta
62 74,5 25,5 80 163 32,9 67,1 conduttori di muletti
16 87,8 12,2 31 99 23,8 76,2 operai generici
97 89,4 10,6 128 782 14,1 85,9 lavorazione del latte
52 85,4 14,6 125 231 35,1 64,9 commercio
13 99,3 0,7| 205 1.574 11,5 88,5 Casse rurali ”Raiffeisen”
Cooperative di consumo e consorzi
20 95,7 4,3 93 372 20,0 80,0 P .
agrari
637 81,5 18,5| 907 2.541 26,3 73,7 Cooperative sociali
181 90,6 9,4 475 1.460 24,5 75,5 tipo A
54 93,8 6,2 244 622 28,2 71,8 assistente all’infanzia
403 67,3 32,7 349 882 28,4 71,6 tipo B
232 52,7 47,3 142 347 29,0 71,0 addetti alle pulizie
104 80,2 19,8 | 131 394 25,0 75,0 Cooperative di produzione e lavoro
50 96,8 3,2 215 1.328 13,9 86,1 Altre cooperative
12 98,4 1,6 92 643 12,5 87,5 i HGV e hds, APA-Formazione,
Raiffeisenverband e Consorzio dei comuni
37 95,4 4,6 123 685 15,2 84,8 altre cooperative rimanenti
1.712 85,8 14,2 | 3.271 8.802 27,1 72,9 Totale
Tipo A = Cooperative di gestione di servizi socio-sanitari, culturali ed educativi
Tipo B = Cooperative per lo sviluppo di attivita finalizzate all'inserimento lavorativo di persone svantaggiate
Fonte: Ufficio osservazione mercato del lavoro, Ufficio per la cooperazione
Anmerkungen: Note:

Diese Auswertung wurde durch den Abgleich
der Daten aus dem Genossenschaftsregister und
den gemeldeten Arbeitsverhdltnissen ermdég-
licht. Alle Genossenschaften die ihren Rechtssitz
in Stdtirol haben, sind in das Genossenschafts-
register beim Amt fiir Genossenschaftswesen
eingetragen und unterliegen deren Aufsichtsta-
tigkeit. Das fiir die Analyse der Beschafti-
gungsentwicklung herangezogene Zeitfenster
umfasst die Jahre 1998 bis 2023.

Weiters arbeiten in Stdtirol rund 1.200 unselb-
standig Beschiftigte in Genossenschaften, die
ihren Rechtssitz auferhalb Sidtirols haben.
Diese sind nicht Gegenstand dieser Analyse.

L'analisi ¢ stata resa possibile dall'incrocio tra i dati
dell'albo delle cooperative e quelli delle comuni-
cazioni obbligatorie dei rapporti di lavoro. Tutte le
cooperative con sede legale in Alto Adige sono
iscritte nel registro delle cooperative istituito
presso I'Ufficio per le cooperative e sono soggette
alla sua attivita di vigilanza. La finestra temporale
utilizzata per analizzare le tendenze occupazionali
copre gli anni dal 1998 al 2023.

Circa 1.200 lavoratrici e lavoratori dipendenti in
Alto Adige lavorano inoltre presso cooperative
con sede legale al di fuori dell'Alto Adige. Queste
non sono state considerate nella presente analisi.
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Verdnderung zum Vorjahr
Variaz. rispetto anno prec.

£ 1.328 =,

Detailliertere Daten unter: http://www.provinz.bz.it/arbeit/arbeitsmarkt/arbeitsmarkt-entwicklung.asp verfiigbar.
Dati piu dettagliati disponibili su: http://www.provincia.bz.it/lavoro/mercato-del-lavoro/mercato-lavoro-sviluppo.asp
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Arbeitsmarkt aktuell:
Eingetragen beim Landesgel
Nr.7/1990

Verantwortliche Direktorin:
Druck: Landesdruckerei

Mercato del lavoro flash
registrato al tribunale di Bo
n. 7/1990

direttrice responsabile: Mar
Stampa: Tipografia provinc
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