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Im Sommer sammeln uber die
Halfte der Jugendlichen eine
Arbeitserfahrung

Im Sommer 2026 haben erneut mehr als die Halfte
aller Jugendlichen Arbeitserfahrung gesammelt.
Die Zahl der Sommerpraktika ist im Vergleich zum
Vorjahr zwar leicht rucklaufig (-115), dafir ist die
Anzahl der Sommerarbeitsvertrage um +122 ge-
stiegen und jene der Lehrvertradge um +138.

Insgesamt wurden im heurigen Sommer 6.790
Sommerpraktika gezahlt, davon haben 3.638
Schuler:innen und Student:innen erstmals ein
Praktikum absolviert, was mehr als der Halfte aller
Praktikant:innen entspricht. Auf Seiten der Betrie-
be haben 408 erstmals einen Praktikanten oder
eine Praktikantin aufgenommen. Diese Zahlist im
Vergleich zum Vorjahr leicht rucklaufig.

ArbeitsmarktService
Servizio Mercato del lavoro
Sorvisc Marcédllaur

Durante l'estate oltre la meta
dei giovani acquisisce
un'esperienza lavorativa

Nell'estate del 2026, piu della meta dei giovani ha
acquisito esperienza lavorativa. Il numero di tiro-
cini estivi € leggermente diminuito rispetto
allanno precedente (-115), ma il numero di
contratti di lavoro estivi &€ aumentato di +122 e
quello dei contratti di apprendistato di +138.

Complessivamente, quest'estate sono stati regi-
strati 6.790 tirocini estivi, di cui 3.638 sono stati
svolti da studenti delle scuole superiori e universi-
tari per la prima volta, il che corrisponde a piu
della meta di tutti i tirocinanti. Per quanto riguarda
le aziende, 408 hanno accolto un tirocinante per
la prima volta. Questo numero ¢ leggermente in
calo rispetto all'anno precedente.

Genehmigte Sommerpraktika: Anzahl der Praktikanten und Betriebe
Tirocini estivi autorizzati: Numero tirocinanti e aziende
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Genehmigte Sommerpraktika nach ausgewahlten Merkmalen
Tirocini estivi autorizzati per alcune caratteristiche

Sommer 2026 -

Anzahl Praktikanten

Numero tirocinanti

estate 2026

Verand. zum Vorjahr

Variaz. anno prec.

M F T N %
Alter am ersten Tag des Praktikums - Eta al primo giorno di tirocinio
15 Jahre 946 908 | 1.854 +151 +8,9 15 anni
16 Jahre 875 849 | 1.724 -67 -3,7 16 anni
17 Jahre 736 789 | 1.525 -68 -4,3 17 anni
18-21 Jahre 707 715| 1.422 -159 -10,1 18-21 anni
Uber 21 Jahre 112 153 265 +28 +11,8 pit di 21 anni
Besuchte Schule - Scuola frequentata
Berufsschule 737 527 | 1.264 -20 -1,6 Scuola professionale
Oberschule 2.380 2.566| 4.946 -81 -1,6 Scuola superiore
Universitat 259 321 580 -14 -2,4 Universita
Dauer des Praktikums - Durata del tirocinio

< 1 Monat 327 411 738 -63 -7,9 meno di 1 mese
1-2 Monate 1.301 1.271| 2.572 -37 1,4 1 fino 2 mesi
2-3 Monate 1.334 1.349| 2.683 -24 -0,9 2 fino 3 mesi
> 3 Monate 414 383 797 +9 +1,1 piu di 3 mesi

Gesamtdauer aller genehmigten Praktika - Durata complessiva di tutti i tirocini autorizzati
< 1 Monat 200 246 446 -8 -1,8 meno di 1 mese
1-2 Monate 739 696 | 1.435 +81 +6,0 1fino 2 mesi
2-3 Monate 752 847 | 1.599 -124 -7,2 2 fino 3 mesi
3-6 Monate 1.031 1.100| 2.131 -40 -1,8 3 fino 6 mesi
> 6 Monate 654 525| 1.179 -24 -2,0 pit di 6 mesi

Wirtschaftssektor - Settore economico
Landwirtschaft 78 74 152 +7 +4,8 Agricoltura
Industrie 571 147 718 -37 -4,9 Industria
Handwerk 689 151 840 -28 -3,2 Artigianato
Handel 806 894 | 1.700 -52 -3,0 Commercio
Gastgewerbe 965 1.853| 2.818 +21 +0,8 Turismo
Offentlicher Sektor 144 125 269 -26 -8,8 Settore pubblico
Andere Dienstleistungen 123 170 293 0 0,0 Altri servizi
Bezirk (Arbeitsort) - Circoscrizione (luogo di lavoro)
Bozen 1.132 1.013| 2.145 -60 -2,7 Bolzano
Brixen 442 405 847 -38 -4,3 Bressanone
Bruneck 718 753 | 1.471 -63 -4,1 Brunico
Meran 593 670 | 1.263 +31 +2,5 Merano
Neumarkt 135 136 271 -7 -2,5 Egna
Schlanders 226 276 502 +14 +2,9 Silandro
Sterzing 130 161 291 +8 +2,8 Vipiteno
FirmengroBe (*) - Dimensione dell’impresa (*)

0 124 132 256 -15 -5,5 0
1 152 172 324 +5 +1,6 1
2 136 170 306 +16 +5,5 2
3-5 250 274 524 -6 -1,1 3-5
6-10 541 554 | 1.095 +13 +1,2 6-10
11-20 521 563 | 1.084 -93 -7,9 11-20
21-99 878 888 | 1.766 -47 -2,6 21-99
100+ 774 661 | 1.435 +12 +0,8 100+
Insgesamt 3.376 3.414| 6.790 -115 1,7 Totale

Quelle: Amt fiir Arbeitsvermittlung

Fonte: Ufficio Mediazione al lavoro




Genehmigte Sommerpraktika nach Wirtschaftssektor - 2026
Tirocini estivi autorizzati per settore economico - 2026
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Haufigste genehmigte Tatigkeitsbereiche wahrend des Sommerpraktikums - 2026
Principali mansioni autorizzate durante il tirocinio estivo - 2026

Kellner/Kellnerin
Cameriere/Cameriera

1.910  (+44)
Verkaufer/Verkauferin

Commesso/Commessa

Burofachkraft
Operatore d'ufficio

Kinderbetreuerin
Assistente all'infanzia

Barist/Baristin
Barista

Koch/Kochin
Cuoco/Cuoca

Lagerhalter
Magazziniere

Elektriker
Elettricista

Hotelsekretarin
Segretaria di albergo

Tischler 119 (+17) erte 2026 - Valori 2026
Falegname i Verdnderuhg zum Jahr 2025
Techniker fiir die Produktion 100 azi(
Tecnico per la produzione
Maurer o)
Muratore . ’ Frauen Ménner
Donne Uomini
Informatiker-Programmierer 83 8

Informatico-Programmatore

Technischer Zeichner 81 _9R)
Disegnatore tecnico -

Schlosser )
Fabbro 75 ‘
Altenpflegerin 72 -

Assistente agli anziani

Quelle: Amt fiir Arbeitsvermittlung Fonte: Ufficio Mediazione al lavoro
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Wie im Vorjahr waren auch im Sommer 2026 mehr
als die Halfte (53%) aller Praktikant:innen juinger
als 17 Jahre. 1.854 (+151 im Vergleich zum Som-
mer 2025) von ihnen waren zu Beginn des Prakti-
kums erst 15 Jahre alt und hatten daher keine
andere Moglichkeit, im Sommer Arbeitserfahrung
zu sammeln. Denn erst ab dem vollendeten 16.
Lebensjahr kann ein Jugendlicher einen Sommer-
arbeitsvertrag abschlieBBen.

42% der Sommerpraktika wurden im Gastgewer-
be absolviert, 27% im Handel, 13% im Handwerk
und 11% in der Industrie. Deutlich weniger Som-
merpraktika wurden in der Landwirtschaft und in
den sonstigen Dienstleistungsbereichen geleistet.
Im Vergleich zum Vorjahr zeigt sich die Verteilung
nach Sektoren weitgehend unverandert.

Bezogen auf die Berufsbilder absolvierten drei von
zehn ein Praktikum als Servierfachkraft (Kellner/
Kellnerin oder Barist/Baristin), 10% als Verkdufer/
Verkduferin und 6% als Biirofachkraft. Im Vergleich
zum Vorjahr gibt es auch hier keine wesentlichen
Anderungen.

Den groBten Teil der Sommerpraktikant:innen
stellen die Oberschiler:innen mit 74%, 18%
stammen von einer Berufsschule und 8% sind
Universitatsstudent:innen. Auch diese Aufteilung
hat sich im Vergleich zum Vorjahr nicht verandert.

Come nell'anno precedente, anche nell'estate del
2025 piu della meta (53%) di tutti i tirocinanti aveva
meno di 17 anni. 1.854 (+151 rispetto all'estate
precedente) di loro avevano solo 15 anni all'inizio
del tirocinio e quindi non avevano altre possibilita
di acquisire esperienza lavorativa durante l'estate.
Infatti, solo a partire dal compimento dei 16 anni
un giovane puo stipulare un contratto di lavoro
estivo.

Il 42% dei tirocini estivi E stato svolto nel settore
alberghiero e della ristorazione, il 27% nel commer-
cio, il 13% nell'artigianato e ['11% nell'industria. Il
numero di tirocini estivi svolti nell'agricoltura e in
altri settori dei servizi & stato notevolmente inferio-
re. Rispetto all'anno precedente, la distribuzione
per settore e rimasta sostanzialmente invariata.

Per quanto riguarda i profili professionali, tre su
dieci hanno svolto il tirocinio estivo come camerie-
re/cameriera o barista, il 10% come commesso/
commessa e il 6% come operatore/operatrice d'uffi-
cio. Anche in questo caso non si registrano
cambiamenti significativi rispetto all'anno prece-
dente.

La maggior parte dei tirocinanti estivi € costituita
da studenti delle scuole superiori (74%), il 18%
proviene da una scuola professionale e il 8% sono
studenti universitari. Anche questa suddivisione &
rimasta invariata rispetto all'anno precedente.

Quelle: Amt fiir Arbeitsmarktbeobachtung,
Amt fiur Arbeitsvermittlung

Sommerpraktikant:innen je 100 Einwohner im Alter zwischen 15 und 19 Jahren
Tirocini estivi ogni 100 residenti tra 15 e 19 anni
Sommer 2026 - estate 2026

Fonte: Ufficio Osservazione mercato del lavoro,
Ufficio Mediazione al lavoro




Im Durchschnitt absolvieren 20% der ansassigen
15- bis 19-Jahrigen ein Sommerpraktikum. Beson-
ders hoch ist der Anteil im Osten des Landes, wo
in fast allen Gemeinden mehr als ein Viertel der
Jugendlichen dieser Altersgruppe ein Praktikum
absolviert. Am meisten sind es in Percha (38%),
Pfitsch, Olang, Wengen und St. Christina in Gro-
den (jeweils 35%), Kuens (34%), Prags, Abtei, Bar-
bian und Glurns (jeweils 33%) sowie in Corvara
und St. Ulrich (jeweils 32%). In Unsere Liebe Frau
im Walde-St. Felix, Bozen und Salurn sind es da-
gegen weniger als 10%.

53% der 15- bis 19-Jahrigen machen im
Sommer eine Arbeitserfahrung

Von 100 Jugendlichen im Alter zwischen 15 und 19
Jahren absolvierten 20 ein Sommerpraktikum.
Weitere 32 waren mit einem Arbeitsvertrag be-
schaftigt (davon 13 als Lehrlinge). Damit sammel-
ten landesweit mehr als 53% aller Jugendlichen
wahrend der Sommermonate Arbeitserfahrungen.
Nicht bericksichtigt sind hier geringfligige Be-
schaftigungen von Studierenden mittels der soge-
nannten Gutscheine (Voucher), die Freiwilligen-
arbeit und andere Arten von Praktika (z.B.
curriculare Praktika).

Eine Aufschlisselung nach Alter zeigt dabei ein
deutlich differenzierteres Bild. Bei den 15-Jahrigen
sind es lediglich etwas mehr als 20 von 100, die
mit der Arbeitswelt in Kontakt treten. Dabei ist al-
lerdings zu beachten, dass zu Beginn des Som-
mers nur rund die Halfte von ihnen das 15.

In media, il 20% dei giovani residentitrai 15 e 19
anni ha svolto un tirocinio estivo. Questa quota &
particolarmente elevata nella parte orientale della
provincia, dove in quasi tutti i comuni piu di un
quarto dei giovani di questa fascia d'eta svolge un
tirocinio. A Perca (38%), Val di Vizze, Valdaora, La
Valle e S. Cristina Val Gardena (35% ciascuno),
Caines (34%), Braies, Badia, Barbiano e Glorenza
(33% ciascuno) e a Corvara e Ortisei (32% ciascu-
no) sono decisamente di piu. A Senale-S. Felice
Bolzano e Salorno, invece, € inferiore al 10%.

Durante Uestate il 53% dei giovanitrai15ei
19 anni acquisisce un'esperienza lavorativa

Su 100 giovani residenti di eta compresa tra 15 e
19 anni, 20 hanno svolto un tirocinio estivo,
mentre altri 32 erano occupati con un contratto di
lavoro (di cui 13 come apprendisti). Quindi su
tutto il territorio provinciale piu del 53% dei giova-
ni ha maturato un'esperienza sul mercato del la-
voro durante il periodo estivo. Occorre notare che
in tale calcolo non ¢ incluso il lavoro occasionale
accessorio (c.d. voucher INPS) prestato dagli stu-
denti, il volontariato e altre forme di tirocinio (p.es.
tirocinio curriculare).

Sulla base dell'eta si osserva un quadro molto di-
versificato. Tra i quindicenni sono solo poco piu di
22 su 100 coloro che entrano in contatto con il
mondo del lavoro. Va tuttavia osservato che all'ini-
zio dell'estate solo circa la meta di essi aveva gia
compiuto 15 anni (l'eta minima per poter svolgere
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Quelle: Amt fir Arbeitsmarktbeobachtung, Amt fir Arbeitsvermittlung

Die Beschaftigung der 15- bis 19-Jahrigen in den Sommermonaten - Juni-September
L'occupazione dei 15-19enni nel periodo estivo - giugno-settembre

in % der Einwohner des jeweiligen Alters (vollendet am 31.12.)
in % sui residenti del rispettivo anno di eta (anni compiuti al 31.12.)

Nicht beschéftigt oder unbekannt
Non occupato o non noto

Arbeitslose
Disoccupati

- Sonstige Beschéaftigte (a)
==F e Altri occupati (a)

- Unselbstandig Beschaftigte
= Occupati dipendenti

davon direkt von der Schule kommend
di cui usciti direttamente dalla scuola

Sommerbeschéftigte
Occupati estivi

Lehrlinge
Apprendisti

Sommerpraktikanten
B Tirocini estivi
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18 Jahre
18 anni
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19 Jahre
19 anni

(a) Arbeit auf Abruf, Projektarbeit und
Hausangestellte

(a) Lavoro a chiamata, a progetto e
occupati presso famiglie

Fonte: Ufficio Osservazione mercato del lavoro, Ufficio Mediazione al lavoro
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Art der Arbeitserfahrung je 100 anséassige Jugendliche nach Alter - Sommer 2026
Tipo di esperienza lavorativa ogni 100 giovani residenti per eta - estate 2026

in % der Einwohner des jeweiligen Alters (vollendet am 31.12.)
in % sui residenti del rispettivo anno di eta (anni compiuti al 31.12.)

(a) Hauptséachlich Arbeit auf Abruf (60%), Projektarbeit (20%)
und Haushaltsangestellte (u.a. als Pflegehilfen oder Babysitter)

Quelle: Amt fiir Arbeitsmarktbeobachtung

Alter - Eta
15 16 17 18 19 15-19
Sommerpraktika 16,6 29,1 27,0 19,2 7,1 19,7 Tirocini estivi
Lehrling 6,6 12,3 15,2 15,1 14,1 12,7 Apprendista
Sommerbeschéaftigung 0,2 4,2 9,0 18,2 18,3 10,1 Lavoro estivo
Unselbstandig beschaftigt - 0,2 1,2 54 18,9 5,2 Occupazione dipendente
davon unmittelbar von der Schule kommend - - 0,2 1,8 11,7 2,8 | di cui usciti direttamente dalla scuola
Sonstige Beschaftigung (a) 0,3 1,3 4,5 7,4 8,9 4,5 Altra occupazione (a)
Arbeitslos - - - 0,6 1,1 0,4 Disoccupato
Insgesamt 23,7 47,1 56,9 659 68,4 52,6 Totale
In anderer Region Italiens beschéftigt 0,1 0,2 0,7 0,8 1,5 0,7 | Occupazione in altra regione italiana
Insgesamt 23,8 47,3 57,6 66,7 69,9 53,3 Totale

(a) Soprattutto lavoro a chiamata (60%), lavoro a progetto (20%)
e occupati presso famiglie (ad. es come badante o babysitter)

Fonte: Ufficio Osservazione mercato del lavoro

Lebensjahr bereits vollendet hat. Das 15. Lebens-
jahr ist jedoch Voraussetzung, um ein Praktikum
oder eine Lehre beginnen zu kdnnen. Fir eine Be-
schaftigung mit Arbeitsvertrag muss sogar das 16.
Lebensjahr erreicht sein.

Mit zunehmendem Alter steigt der Anteil derjeni-
gen, die im Sommer eine Arbeitserfahrung sam-
meln, stark an. Neben Lehre und Praktikum
kommen weitere Beschaftigungsformen hinzu. Ab
17 Jahren sind es deutlich mehr als die Halfte. Bei
den 18- und 19-Jahrigen sind es zwei Drittel.

Neben dem Alter spielt auch der Wohnort eine
Rolle. Wahrend insgesamt 53% aller 15- bis 19-
Jahrigen im Sommer Arbeitserfahrung sammeln,
so sind es in den Stadten Bozen und Leifers sowie
in Branzoll, Salurn, Margreid und Pfatten weniger
als 40%. In den landlichen Gemeinden scheint es
fur Jugendliche leichter zu sein, in den Sommer-
monaten eine Beschaftigung zu finden als in den
Bezirkszentren oder Stadten. Dies mag einerseits
an der besonderen Nahe zur Arbeitswelt und der
besseren informellen Vernetzung bei der Arbeits-
suche liegen, andererseits aber auch an der un-
terschiedlichen  Wirtschaftsstruktur  (hoherer
Anteil des Gastgewerbes und/oder des Hand-
werks).

Einige Schiler und Studenten sammeln im Laufe
des Sommers auch Arbeitserfahrungen auBerhalb
Sudtirols. Die vorliegenden Daten der Meldungen
aus anderen italienischen Regionen zeigen je-

un tirocinio o un apprendistato), mentre per
un'occupazione con contratto di lavoro & persino
necessario avere compiuto 16 anni.

Con l'aumentare dell’eta cresce il numero di colo-
ro che fanno un’esperienza lavorativa durante le-
state. Oltre all’apprendistato e al tirocinio si
aggiungono altre forme di occupazione. A partire
dai 17 anni la percentuale supera nettamente la
meta. Tra i 18 e i 19enni, la percentuale raggiunge i
due terzi.

Oltre all'eta, riveste un ruolo importante anche il
luogo di residenza. Se complessivamente circa il
53% di tutti i giovani tra i 15 e i 19 anni matura
un'esperienza lavorativa in estate, la percentuale &
inferiore al 40% nelle citta di Bolzano e Laives e a
Bronzolo, Salorno, Magre e Vadena. Nei comuni ru-
rali sembra essere piu facile per i giovani trovare la-
voro (soprattutto sotto forma di tirocinio) nei mesi
estivi rispetto ai centri distrettuali o alle citta. Da
un lato, ci0 potrebbe essere riconducibile alla
particolare vicinanza al mondo del lavoro e alla mi-
gliore rete informale per la ricerca di lavoro, ma
dall'altro puo anche essere dovuto alla diversa
struttura economica (maggiore presenza di
alberghi e ristoranti e/o artigianato).

Nel corso dell’estate alcuni studenti maturano
esperienze lavorative anche al di fuori della pro-
vincia di Bolzano. | dati delle notifiche provenienti
da altre regioni italiane dimostrano come questo




Jugendliche mit Arbeitserfahrung je 100 Einwohner:innen im Alter zwischen 15 und 19 Jahren
Giovani con esperienza lavorativa ogni 100 residenti tra 15 e 19 anni
Sommer 2026 - estate 2026

29 % -30 %
30 % -40 %
40 % - 50 %
50 % - 60 %
60 % - 84 %
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Quelle: Amt fiir Arbeitsmarktbeobachtung,
Amt fur Arbeitsvermittlung

Fonte: Ufficio Osservazione mercato del lavoro,
Ufficio Mediazione al lavoro

doch, dass dieses Phanomen nicht sehr ausge-  fenomeno sia poco rilevante. Solo 195 giovani di
pragtist. Lediglich 195 Jugendliche im Alter von 15 eta compresa tra 15 e 19 anni - poco piu di uno su
bis 19 Jahren, also etwa jeder 150. in dieser Alters- 150 in quest’ultima classe di eta - ne sono interes-

gruppe, sind davon betroffen. sati.

Uber die Sommerbeschéftigung in den Nachbar-
landern (Osterreich, Schweiz und Bayern) liegen

Non sono invece disponibili i dati sull’occupazio-
ne estiva negli Stati limitrofi (Austria, Svizzera e

hingegen keine Daten vor.

Autor: Walter Niedermair

Anmerkungen:

Seit 2017 werden die Antrage fur ein Ausbildungs- und
Orientierungspraktikum  tUber das EDV-Programm
,,ProPraktika“ gestellt.

2026 wurden 7.024 Antrage fur ein Sommerpraktikum
genehmigt: 73% davon wurden automatisch von
»ProPraktika“ erfasst. Die anderen Antrage wurden zu
86% am selben Tag und zu 11% am nachsten Tag geneh-
migt. Bei 32 Antragen musste der Antragsteller mehr als
zwei Arbeitstage warten. Das ist weniger als 0,5% aller
Antrage.

Baviera).

Autore: Walter Niedermair

Note:

Dal 2017 le domande per un tirocinio di formazione e
orientamento vengono presentate tramite il programma
"ProPraktika".

Nel 2026 sono state approvate 7.024 domande di tirocinio
estivo: il 73% di queste € stato registrato automaticamente
da "ProPraktika". L'86% delle altre domande e stato
approvato entro lo stesso giorno lavorativo e '11% entro il
giorno successivo. Solo in 32 casi il richiedente ha dovuto
attendere piu di due giorni lavorativi. Questo corrisponde a
meno dello 0,5% di tutte le domande.

Um die Erfahrungen der Praktikantinnen und Praktikan-
ten zu erfassen, fuhrt das Amt fur Arbeitsmarktbeobach-
tung wiederum eine Befragung durch. Die Ergebnisse
werden voraussichtlich im Frihjahr 2027 veroffentlicht.

Alfine di rilevare le esperienze dei tirocinanti, l'ufficio Os-
servazione mercato del lavoro sta conducendo nuova-
mente un'indagine. La pubblicazione dei risultati €
prevista per la primavera del 2027.
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Statistiken des Statistiche del

Arbeitsmarktservice Servizio Mercato del lavoro
Durchschnitt August 2026 Media Agosto 2026

Vorlaufige Ergebnisse Dati provvisori
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Detailliertere Daten unter: https://arbeit.provinz.bz.it/de/statistik-arbeitsmarkt verfugbar.
Dati piu dettagliati disponibili su: https://lavoro.provincia.bz.it/it/statistiche-mercato-lavoro
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