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Le marcé dl laur tla Ladinia:
n ejempl de spezialisaziun dl
marcé dl laur tl turism

Ajache les ddes valades ladines dl Sudtirol toca
pro dui raiuns dl marcé dl laur desvalis y does co-
munités raionales desfaréntes, ti ciaron dainré a
tramidui i marcia dl laur deboriada. Sce an con-
frontéia cun le Sudtirol en general, mostra le mar-
cé dl laur dla Ladinia val' particolarités a chéres
che al paia la méia da ti ciaré; tramesdoes les
valades 4 sides cosses anfat co desfaréntes.

Aladd dl numer de laurantes y lauranc dependénc
toca le marcé dl laur dla Ladinia pro i marcia dl
laur subregionai che crésc le plu te nosta provin-
zia. La Ladinia & albi dal 2015 al 2025 na chers-
cilida sura la mesaria fora de rodunt le 35%; le
valur por le Stdtirol é de indot le 24%. Tla Ladinia

ArbeitsmarktService
Servizio Mercato del lavoro
Sorvisc Marcédllaur

L marcia dl léur tla Ladinia:
n ejéeémpl de spezialisazion dl
marcia dl léur tl turism

Davia che la doi valedes ladines de Sudtirol fej
pert de doi raions de marcia dl léur defrénc y de
doi cumuniteies de raion defréntes, ti célen dinrer
a tramedoi marcéi dl léur dut adum. Sce n
cunfruntea n generel cun Sudtirol mostra su |
marcia dl léur dla Ladinia vel’ particularita da auzé
ora; tramedoi valedes a carateristiches medemes
y nce defréntes.

Aldo dla cumpéida dla laurantes y di lauranc de-
pendénc toca | marcia dl léur dla Ladinia pra i
marcéi subregiunei che crésc L plu te nosta provin-
zia. La Ladinia a abu dal ann 2015 al ann 2025 n
aumént majer dla mesaria, de feter | 35%;  valor
per Sudtirol n generel ie de 24%. Tla Ladinia ie

* Ciaredi ala nota jo insom por la definiziun de Ladinia
Fontana: Ofize Osservaziun marcé dl laur

Aumeént dl personal dependént ti pici raiuns dl Siidtirol y tla Ladinia*
Aumeént dl personal dependént ti pitli raions de Siidtirol y tla Ladinia*
Confrunt 2015 -2025 - Cunfront 2015-2025

* Per la definizion de Ladinia, cialéde ala nota ala fin
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él sté dantadot tla Val Badia na gran cherscilida
(+36%); te Gherdéna éra stada n pUu' méndra cun
présc le 31%. Na dinamica somiénta véigon scend
ma ti pici raiuns sciéche St. Martin in Passeier,
Porsenuy Turesc.

Na carateristica straordinara: ara se trata dl
marcé dl laur plii influenzé dal turism tl
Slidtirol

TL 2025 é la cuota mesana anuala dl personal de-
pendént tla hotelaria y gastronomia tla Ladinia dl
50%. Al n'é degugn ater marcé dl laur de setur
subregional dl Sudtirol che & na te gran conzentra-
ziun de ocupaziun tl setur dla hotelaria y gastro-
nomia. A chésc valur ti roiel plulere pormez
Sanciana y St. Martin in Passeier, trami cun passa
le 37%; le valur por le Stdtirol en general é feter dl
16%. Sce an tégn ince cunt de d'atri raiuns dla cia-
déna dla valorisaziun turistica — scidche por ejém-
pl dl imprést de cosses mobiles, dl trasport de
porsones o dl comerz al menu - é la cuota dla
cherscitida dl'ocupaziun che se referésc al turism
ciamé majera.

Ti ultimi diesc agn é le laur tla hotelaria y tla gas-
tronomia ju so de incér le +59% tla Ladinia. Gran é
sté dantadot le svilup tla gastronomia, olache le
laur dependént é ji so6 dal 2015 inca de rodunt le
+75%.

chésc aumént dantaldut da udéi tla Val Badia (+36
%); te Gherdéina iel stat manco aut, de feter |
31%. Na dinamica da paredlé possen scend mé
udéi ti pitli raions sciche St. Martin te Passeier,
Persenony Val de Turesc.

Na carateristica straurdinera: l se trata dl
marcia dl léur plu caraterisa dal turism te
Siidtirol

Tl ann 2025 ie la perzentuela mesana anuela dl
personal dependént tla hotelaria y tla gastrono-
mia tla Ladinia dl 50%. Te degun auter marcia dl
léur subregiunel de Sudtirol véniel dant tan na
gran cunzentrazion de ocupazion coche tl setor
dla hotelariay dla gastronomia. | valores plu dau-
jin ie chéi de Sanciana y de St. Martin te Passeier,
tramedoi passa via mé de puech | 37%; L valor ge-
nerel de Sudtirol ie de puech manco dl 16%. Sce n
tén nce cont de d'autri ciamps dla ciadéina dla va-
lorisazion turistica, coche per ejempl dl mprést de
cosses mubiles, dl trasport de persones o dl cu-
merz tl detail, ie la perzentuela dl aumént dl'ocu-
pazion n referimént al turism mo majera.

Ti ultimi diesc ani ie U'ocupazion tl ciamp dla ho-
telaria y dla gastronomia tla Ladinia aumenta dl
59%. Dassénn sterch ie stat L aumént tl ciamp dla
gastronomia, ulache | léur dependént ie jit su de
feter 1 75% dal 2015 inca.
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Laurantes y lauranc dependénc: Destribuziun aladé di seturs — Ladinia y Siidtirol
Dependéntes y dependénc: Parti su aldo di setores — Ladinia y Siidtirol
Mesaria anuala 2025 | Mesaria anuela 2025
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La cherscilida dl laur tla Ladinia, che é sura la
mesaria sudtiroleja, depénn por passa dui terzi
dala cherscitida dl numer de dependéntes y de-
pendénc tl setur dla hotelaria y gastronomia. Certi
seturs, scioche por ejémpl l'agricoltéra, ne ti da
feter degun laur ales laurantes y ai lauranc tla La-
dinia.

N marcé dl laur focalisé son le turism com-
porta na gran dependénza da forza de laur
daforadeca

Le marcé dl laur conzentré tan dassénn son le tu-
rism ti da por na gran pert laur a porsones che n'a
nia la residénza tl Sudtirol. Tla mesaria anuala dl
2025 n'a feter le 35% dl personal dependént tla
Ladinia nia la residénza tl Stdtirol. Inscio é chésta
cuota cotan sura la mesaria provinziala anuala,
che é de zirca le 16%. Chésc fenomen é dantadot
slarié fora tla Val Badia: 116 n'a dl 2025 passa le
41% dl personal dependént nia la residénza tl

L aumént dlocupazion tla Ladinia, che ie majer
dla mesaria sudtiroleja, depénd per passa doi terc
dal aumént dl numer dla laurantes dependéntes 'y
di lauranc dependénc tl ciamp dla hotelaria y dla
gastronomia. N valgun setores coche per ejémpl
Uagricultura ne ti pieta tan che degun leur ala lau-
rantesy ai lauranc dependénc dla Ladina.

N marcia dl léur cun | turism al zénter
cumporta na gran dependénza dala forza
de léur che vén da oradeca

L marcia dl l&ur tan cunzentra sun Lturism tida n
gran pert léur a persones che ne n’a nia la residén-
za te Sudtirol. Tla mesaria anuela dl 2025 ne n’a
feter | 35% dl personal dependént tla Ladinia nia
la residénza te Sudtirol. Chésta zifra ie defin maje-
ra dla mesaria provinziela anuela, che ie de puech
plu auta dl 16%. Chésc fenomen ie da udéi mo plu
tler tla Val Badia: tla mesaria anuela dl 2025 ne n’a
plu dl 41% dla persones cun n post de léur te Sud-

Dependénza da laurantes/lauranc zénza residénza alado dl pice raiun
N depénd da laurantes/lauranc zénza residénza aldo de n pitl raion
Mesaria anuala 2000-2025 - Mesaria anuela 2000-2025

Ladinia

2000 3.600 (65%)
2005 3.600 (59%)
2010 4.100 (57%)
2015 4.100 (56%)
2019%* ¥ 4.300 (51%)
2025 4.200 (43%)

D'atri comuns | D’autri chemuns
2000 109.600 (80%) | 10.800
2005 111.700 (76%) | 9.800 | GO
2010 115.500 (74%) [ 9.600 | 000 6.900
2015 117.400 (73%) [ 10.100 900
2019% ¥ 122.100 (68%) [ 12.100 [7.600 00 00
2025 120.400 (61%) | 14.100 [11.000 000 4.300

**Le 2020 € sfalzé porvia de limitaziuns gaujades dala pandemia.

Cun zitadinanza taliana
[ Residénta/residént, nascilida/nasciu tl Stdtirol*
[ Residénta/residént, nascilida/nasciii tla Talia*
I Residénta/residént, nascilida/nascil foradeca
B Niaresidént/residénta

Zénza zitadinanza taliana

Paisc Todésc, Austria, Svizera

Romania, Bulgaria

Slovachia, Republica Ceca, Polonia, Ungaria
d'atri stac dl'UE

Balcans

d'atri stac nia dl'UE

EERONEDO

* Les porsones cun la residénza ti Comuns de Laurein, Proveis, Unsere
Liebe Frau im Walde-St. Felix, Altrei, Truden, Aldein, Montan, Salurn,
Kurtinig, Margreid y Neumarkt, € gniides cumpedades pro chéres dl
Sudtirol, sce ares é nascilides a Cles, Ciavaléis, Mezzolombardo o Trént.

Fontana: Ofize Osservaziun marcé dl laur

**| 2020 ie sfauza pervia de limitazions gaujedes dala pandemia.

Cun zitadinanza taliana

Residénta/residént: nasciuda/nasciu te Stdtirol*
Residénta/residént: nasciuda/nasciu tla Talia*
Residénta/residént: nasciuda/nasciu oradeca

BEEO0O

Nia residénta/residént

Zénza zitadinanza taliana

Germania, Austria, Svizra -

Romania, Bulgaria

Slabochia, Republica Ceca, Polonia, Ungaria
d’autri stac UE

Balcans

d’autri stac nia UE

BEEECORQO

* La persones cun residénza ti Chemuns de Laurein, Proveis, Unsere Liebe
Frau im Walde-St. Felix, Altrei, Truden, Aldein, Montan, Salurn, Kurtinig,
Margreid y Neumarkt che ie nasciudes a Cles, Ciavaléis, Mezzolombardo o
Trént ie unides cumpededes pra Sudtirol.
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Sudtirol; te Gherdéna é la porcentuala 10 punc
porcentuai pli bassa. Tratan la sajun é le numer dl
personal dependént zénza residénza tla Val Badia
dér daimpré al numer dl personal cun residénza tl
Sidtirol; larelaziun é inscio de feter 1:1.

Tla mesaria anuala dl 2025 4 le 76% dl personal
dependént tla Ladinia la zitadinanza taliana (tl
Sudtirol: '83%); le 24% dl personal n'a nia la zita-
dinanza taliana (tl Stdtirol: le 17%). La cuota de
personal internazional é tla Ladinia insci6 sura la
mesaria provinziala fora. Al é dantadot zitadines y
zitadins de stac dl'UE fora dl raiun DACH, de stac
defora dal'Europa, scidche ince de stac europeics
che ne fej nia pert dU'UE. Les zitadines y i zitadins
di stac DACH & n ménder rode tl marcé dl laur dla
Ladinia co tla mesaria provinziala.

Le majer grup de laurantes y lauranc nia talians é
zitadines y zitadins rumens; spo végnel le perso-
nal dal'Ucraina, dala Serbia, dal Peru y dal'India.
Danter les ddes valades se mostra profii de prove-
gnénza desvalis: Tla Val Badia él do les zitadines y
i zitadins rumens dantaddt personal che végn da-

tirol nia la residénza; te Gherdéina ie la perzentue-
la de 10 percént plu bassa. Ntan la sajon iel tla Val
Badia la cumpéida dl personal dependént nia resi-
dént béndebot valiva a chéla dla persones resi-
déntes te Sudtirol; la relazion ie de feter 1:1.

Tla mesaria anuela dl1 2025 a | 76% dl personal de-
pendént tla Ladinia la zitadinanza taliana (te Sudti-
rol | 83%); | 24% dl personal ne n’a nia la
zitadinanza taliana (te Sudtirol | 17%). La Ladinia
mostra nsci su na perzentuela de ocupazion nter-
naziunela majera dla mesaria provinziela. L ie dan-
taldut zitadines y zitadins che vén dai stac dla UE
ora dl raion DACH, da stac nia europeics y da stac
europeics che ne fej nia pert dUUE. La persones di
stac DACH tol ite na méndra pert dl marcia dl léur
dla Ladinia n cunfront ala mesaria provinziela.

La majera grupa de persones nia talianes cun n
post de léur ie zitadines y zitadins romens; L vén do
 personal dala Ucraina, dala Serbia, dal Peru y dal’
India. La doi valedes mostra su profii de pruvenien-
za defrénc: tla Val Badia véniel do la persones ro-
menes dantaldut chéles dala Serbia, dala Ucraina,

Stac y regiuns de provegnénza dla forza de laur zénza residénza - Ladinia
Stac y regions de pruvenienza dla forza de léur nia residénta - Ladinia
Mesaria anuala 2025 - Mesaria anuela 2025

D'atri stac nia dl'UE Maroco
India
Peru

D’autri stac nia UE
Stac DACH
4 Ucraina

Romania
7%
Serbia
D'atri stac dl'UE
'autri stac dl'UE
itda/Nasciuforadeca

Nasciudes/ Nasciui oradeca
15%

18%

\

Liénda: Ciaredi ala grafica a plata 3
Didascalia: Cialédeti ala grafica a plata 3

Venet (Belun 7%)

Talia zentrala
Talia zentrela

16%
D'atres regiuns tl
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D’autra regions dl

nord-vest

D'atres regiuns
13% tl nord-ost

D’autra regions
tlnord-est
8%
Puglia (Bari 5%)

Campania (Napoli 4%)

43%

Lombardia 5%
1
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la Serbia, dal'Ucraina, dal Maroco y dal'India; te
Gherdéna él dlungia zitadines y zitadins rumens
dantadot forza de laur che végn dal Peru, dala Slo-
vachia, dal Bangladesc y dal'Ucraina.

N chert dla forza de laur che laora tla Ladiniay n’a
nia la residénza tl Sudtirol é zitadines y zitadins ta-
lians. Rodunt n terzo de chésta forza de laur végn
daregiuns dla Talia dl nord-ost y rodunt le 7% dala
provinzia vijina de Belun. Apresciapuich le 36% dla
forza de laur taliana mobila végn dala Talia dl sud
cun lapré les does gran isoles. Feter le 15% n'é nia
nasciu tla Talia, mo & ciafé la zitadinanza taliana.

... y ha gran cuota de contrac de laur a témp
determiné

Deperpo che tl Sudtirol él rodunt n chert de dotes
les porsones dependéntes che a n contrat a témp
determiné, nen él tla Ladinia passa le mez cun n
contrat a témp determiné; tla Val Badia végnel ar-
junt n valur mesan anual de feter le 60%.

Le laur a témp determiné é chél segmént dl marcé
dl laur, olache an véiga le plu la pratica de re-
crutamént suraregional: tla mesaria anuala dl
2025 é le 58% dl personal a témp determiné dla
Ladinia zénza residénza tl Sudtirol. Passa le mez
(dL 2025 le 56%) de che che n'a nia la residénza tl
Sudtirol dl personal a témp determiné € zitadins y
zitadines talians (tl Sudtirol: le 37,5%).

L'internazionalité dl marcé dl laur véigon dantadot
pro le personal cun contrat a témp determiné. Dl
2025 & n terzo de chésc grup na zitadinanza nia ta-
liana tla Ladinia. Le majer grup € a pora nia chél ru-
men: Al fej fora le 14% dl personal dependént cun
contrat a témp determiné tla Ladinia, che n’a nia la
residénza tl Sudtirol. Spo végnel personal cun la zi-
tadinanza ucraina, serba, peruanay indiana.

Dal 2015 inca é le laur a témp determiné tla Ladi-
nia ju s6 cotan, deplu co chél a témp indeterminé.
Le numer dl personal a témp determiné é ju so
danter le 2015y le 2025 dl 44%, chél dl personal a
témp indeterminé dl 23%.

dal Maroco y dal’India; te Gherdéina iel dlongia |
personal dala Romania dantaldut la forza de léur
che vén dal Peru, dala Slabochia, dal Bangladesc
y dala Ucraina.

N chert dla forza de l&ur che léura tla Ladiniay ne
n’ie nia residénta te Sudtirol ie metuda adum da
zitadines y da zitadins talians. Présciapuech n ter-
zo de chésta vén dala regions dla Talia dl nord-est
y zirca | 7% dala provinzia cunfinénta de Belun.
Zirca | 36% dla forza de léur taliana mubila vén da-
la Talia meridionela, cun lepro la doi majera ijules.
Présciapuech | 15% de chésta ne n’ie nia nasciu-
datla Talia, ma a giapa la zitadinanza taliana.

... y ha gran perzentuela de cuntrac de léur
atémp determina

Ntan che te Sudtirol a feter n chert de duta la
persones dependéntes n cuntrat a témp determi-
na, iel tla Ladinia passa la meses cun n cuntrat a
témp determina; tla Val Badia ruva su | valor anuel
azirca l 60%.

L leur atémp determina ie chél segmént dl marcia
dl leur ulache n véija | miec la pratica de recruta-
meént séuraregiunel: dla mesaria anuela dl 2025 ie
1 58% dl personal cun n cuntrat a témp determina
tla Ladinia nia residént te Sudtirol. Plu de mez (tl
ann 2025 | 56%) dl personal nia residént cun n
cuntrat de léur a témp determina a la zitadinanza
taliana (te Stdtirol 1 37,5%).

L carater nternaziunel dl marcia dl leur véijen
dantaldut pra la dependéntesyidependénc cunn
cuntrat a témp determina. Tlann 2025 a n terzo de
chésta grupa na zitadinanza nia taliana. La majera
grupa ie metuda adum da zitadines y da zitadins
dla Romania: éiles y é€i fej ora | 14% dl personal
dependént cun n cuntrat a témp determina tla La-
dinia nia residént te Sudtirol. L vén do | personal
cun la zitadinanza ucraina, serba, peruviana y
indiana.

Dal ann 2015 inca ie L leur a témp determina tla
Ladinia jit su scialdi de plu che | leur a témp nia
determina. La cumpéida dl personal cun cuntrat a
témp determina ie chersciuda dl 44% danter L ann
2015y lann 2025, chéla dl personal cun cuntrat a
témp nia determina dl 23%.
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cun mudaziuns respet al ann passé -

Raiuns de aflus/deflus prinzipai de pendolares/pendolars por le raiun de referimént
Raions de afluénza/deflus prinzipei de pendolares/pendolars per Lraion de referimént

I:I Raiun de referimént
Raion de referimént

. Pendolar[e]s che rbia > che va demez
Pendolar[e]s che ruva > che se nva

I:I Pendolar[e]s che roia = che va demez
Pendolar[e]s che ruva = che senva

. Pendolar[e]s che rbia < che va demez
Pendolar[e]s che ruva < che se nva

Laurantes y lauranc y porsone
pades cun domizil tl raiun de re

Dependéntes/Dependénc y pe
cupedes cun domizil tl raion de

Agricoltora
Agricultura

Frabiché

Turism / Hotiy restoranc
Turism / Hotiei y restauranc

D'atri sorvisc
D’autri servijes

Provegnénza ° ] = ]
. N < (]
Pruvenienza , , , ,
Ciastel
585
Balsan 184
Bulsan 168
Laion 166
156
Bornech 104
Burnech 91
D'atri comuns
D’autri chemuns 711
O 2024 | 2025
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a Ladinia - 2025

a Ladinia - 2025

cun mudazions n cunfront al ann passa
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La spezialisaziun turistica dl marcé dl laur
6 di: n marcé dl laur cun valurs mascimai
sajonai

La gran spezialisaziun turistica véigon ince ia por
l'ann pro le laur. La Ladinia mostra s6 oscilaziuns
dl'ocupaziun tratan les sajuns cotan majeres co le
Sudtirol en general. Chésc pén desmostré son la

Infobox: Ampléza dla variaziun dl'ocupaziun

L'ampléza dla variaziun dl'ocupaziun é n indicadu
scémpl che da dant tan che 'ocupaziun va so y jo ia
por l'ann te n raiun defini o te n setur. Ara tégn ma
cunt dlvalur sajonal plu alty pli bas.

. valur mensil mascimal - valur mensil minimal
Ampléza = e = x 100
mesaria di 12 valurs mensii

Le coefizient de variaziun dij fora depli son dot
l'andamént dl ann. Al mosora tan dassénn che i 12
valurs mensiivaiay cainceér le valur mesan anual.

X . deviaziun standard di 12 valurs mensii
Coefi. de variaziun = e = %100
mesaria di 12 valurs mensii

L'ampléza dl'ocupaziun é pli intuitiva, le coefiziént
dla variaziun tégn cunt de dot l'andamént dla sajun.
Le coefiziént de variaziun por la Ladinia é tl 2025 de
rodunt le 25%; por le Stidtirol él dl 4%.

La spezialisazion turistica dl marcia dl léur
uel di n marcia dl léur cun valores mascims
sajunei

La gran spezialisazion turistica ie nce da udéi tl
andamént dl léur ntan L ann. Tla Ladinia va | léur
ntan la sajon su y ju te na maniera scialdi plu
sterscia che n generel te Sudtirol. Chésc possen

Infobox: mesura dla variazion dl’ocupazion

La mesura dla variazion dl’'ocupazion ie n ndicadéur
scémpl che da dant, tant che 'ocupazion va su y ju
ntan L ann te n cér raion o te n cér setor. La tén mé
contdlvalor mascimy dl minim dla sajon.

valor mascim dl méns - valor minim dlméns
Mesura = e = %100
mesaria di 12 valores dl méns

L coefizient de variazion ie n ndicadéur plu tl detail de
dut landamént dl ann. L mesura tan dassénn che i 12
valores dl méns se muda n cunfront al valor mesan
anuel.

’ L devieda standard di 12 valors di méns
Coefi. de variazion = s = x 100
mesaria di 12 valors dl méns

La mesura de variazion dl’'ocupazion ie plu intuitiva;
coefizient de variazion tén cont de dut landamént dla
sajon. L coefizient de variazion per la Ladinia ie tl ann
2025 de présciapuech 1 25% y per Sudtirol dl 4%.

La sajonalité dl'ocupaziun y dla dejocupaziun tla Ladinia
La sajonalita dl’ocupazion y dla dejocupazion tla Ladinia
Dac alde 2025 - Dac dl di 2025
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12.000
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8.000
6.000
- Personal dependent
Personal dependént
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2.000
0
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Fontana: Ofize Osservaziun marcé dl laur Funtana: Ufize Usservazion marcia dl léur




basa dl'ampléza dla variaziun dl'ocupaziun: Dl
2025 é chésc valur tla Ladinia de rodunt le 66%,
deperpo che al € ma dl 12% tl Stdtirol.

| valurs al méis mostra avisa chésta gran sajona-
lité: De fora dl 2025 & l'ocupaziun tla Ladinia arjunt
so valur mascimal cun rodunt 18.200 porsones
cun n contrat de laur dependént; de novémber ara
arjunt cun rodunt 8.900 dependéntes y depen-
dénc le valur plu bas. La desfarénzia danter le
méis cun la majera ocupaziun y chél cun la mén-
dra ocupaziun é insci6 de 9.300 laurantes/lauranc.

L'ocupaziun va insci6 cotan pli s6 y jo ia por l'ann
tles valades ladines co tla mesaria provinziala.
Chésta sajonalité é ciamo plu da odéi tla Val Badia.

Intreciamént cun d'atri marcia dl laur

Le marcé dl laur dla Ladinia é colié cun i raiuns vi-
jins: Feter 2.050 porsones végn tla Ladinia a lauré
y feter 1.950 va demez dala Ladinia.

A livel setorial toca les pendolares/i pendolars che
roia adalerch dantadoét pro la hotelaria y gastrono-
mia. De feter 2.050 pendolares y pendolars che
végn adalerch tla Ladinia laora feter 1.700 te
chésc setur. Chésc é plu co le 80% de dotes les
porsones che rdia adalerch.

Sce an tégn cunt dl gran bojégn de personal € le ji
demez dér interessant: Tla Val Badia va dantadot
tropes laurantes y troc lauranc a Bornech y Bal-
san, mo ince ti comuns vijins. Da Gherdéna de-
mez va i flusc de pendolares/pendolars pli im-
portanc a Balsan, Porsenu, Tlises y te d'atri co-
muns vijins.

Alado di seturs laora la majera pert dles pendola-
res/di pendolars che vda demez -y chésc é demor-
véia — tl setur dl turism. Spo végn i atri sorvisc, l'in-
dustria dla manufatora y le setur publich. Na pert
dles laurantes/di lauranc che vir tla Ladinia laora
ince tl marcé dl laur dl turism fora de so raiun de
referimént. N'atra pert laora te seturs che n'é nia
tan tla Ladinia o che é plu lid a pos¢ zentrai, scio-
che le setur publich. Por les pendolares/i pendo-
lars che va demez é les cités de Bornech, Balsany
Porsenu particolarménter importantes.

desmustré aldo dla mesura dla variazion dl’'ocu-
pazion: tl ann 2025 ie chésc valor tla Ladinia de
zirca | 66%, n generel te Sudtirol fovel préscia-
puech dl 12%.

| valores dl méns mostra avisa la gran sajonalita:
de fauré dl ann 2025 a Uocupazion tla Ladinia ar-
jont si valor mascim cun présciapuech 18.200
persones cun n cuntrat de léur da dependént; de
nuvémber ala arjont | valor minim cun 8.900
persones dependéntes. La defrénza danter Lméns
cun la majera ocupazion y chél cun la méndra
ocupazion ie de zirca 9.300 dependéntes y de-
pendénc.

L'ocupazion tla valedes ladines se muda ntan |
ann scialdi de plu n cunfront ala mesaria pro-
vinziela. La sajonalita ie mo plu da udéi tla Val Ba-
dia.

Liams cun d’autri marcéi dl léur

L marcia dl léur tla Ladinia ie cunlia cun i raions
ujins: tla Ladinia véniel zirca 2.050 persones ada-
lerch a lauréy zirca 1.950 se nva.

A livel de setor toca la pendolares/i pendolars che
vén adalerch dantadut pra la hotelaria y la gastro-
nomia. De zirca 2.050 pendolares/pendolars che
ruva tla Ladinia iel présciapuech 1.700 che léura
te chél setor. Chésc curespuend a plu dl 80% de
duta la persones che vén adalerch.

Sce n tol n cunscidrazion | gran bujén de personal
ie | pendolarism che se n va particularménter nte-
ressant: tla Val Badia iel na gran cumpéida de lau-
rantes y de lauranc che va a Burnech y a Bulsan,
ma nce ti chemuns ujins. Da Gherdéina demez va
i flusc de pendolares/pendolars plu mpurtanc a
Bulsan, a Persenon, a Tluses y te d’autri chemuns
ujins.

Aldo di setores léura la majera pert dla pendolares
y di pendolars tl turism, cie che ie de marueia. L
vén do d’autri servijes, la ndustria de trasfurma-
zion y L setor publich. Na pert dla laurantes y di
lauranc cun residénza tla Ladinia léura énghe tl
marcia dl léur dl turism ora de si raion de referi-
mént. N’autra pert léura te setores che ne n’ie nia
tan tla Ladinia o che ie plu liei a pos¢ zentrei, co-
che L setor publich. Per la pendolaresy i pendolars
che se n va a la ziteies Burnech, Bulsan y Perse-
non n valor particularménter mpurtant.

news
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La Ladinia sciéche raiun da na gran dejocu-
paziun cun na cuota de dejocupaziun regis-
trada sura la mesaria

Tla Ladinia € la cuota dla dejocupaziun registrada
cotan sura la mesaria dl Sudtirol, che ¢é dl 6,3%,
fora. La mesaria anuala dl 2025 é tla Val Badia de
rodunt le 11% y te Gherdéna de feter le 10%. Al
salta al edl tréi aspec: Tla Ladinia végn le 76% dles
porsones dejocupades dal turism, la cuota dles
porsones zénza laur y zénza residénza tl Stdtirol é
de feter le 40%, la cuota dles porsones che é bele
dizénza laur é, sce an la cofrontéia cun le Stdtirol,
sot la mesaria cun le 6,1%.

La cuota dles porsones dejocupades sura la
mesaria y la composiziun particolara dla dejocu-
paziun € da odéi tignin cunt dla gran spezialisazi-
un turistica: Ares spidléia manco i fenomens
coniunturai y lia ala porsona, mo plulere i passaji
che végn dant tres ind6 danter les sajuns y la
strotdra particolara dl decurs dl laur sajonal. An
véiga ince che gnanca te n raiun da n gran turismy
cun n gran bojégn de personal, ne végnel anuzé
daldot le potenzial de personal.

La Ladinia coche raion cun na gran dejocu-
pazion a na perzentuela de dejocupazion
registreda majera dla mesaria

Tla Ladinia ie la perzentuela de dejocupazion regi-
streda defin majera dla mesaria sudtiroleja, che ie
dl 6,3%. La mesaria anuela dl ann 2025 ie tla Val
Badia de zirca |l 11% y te Gherdéina de puech de
manco dl 10%. Tréi aspec toma particularménter
tl uedl: tla Ladinia vén | 76% dla persones dejocu-
pedes dal turism, la perzentuela dla persones de-
jocupedes nia residéntes te Sudtirol ie de zirca |
40%; | 6,1% ie la perzentuela dla persones che ie
bele plu giut zénza léur y chéla ie plu bassa dla
mesaria de Sudtirol.

La perzentuela de dejocupazion majera dla mesa-
ria y la cumposizion particulera dla dejocupazion
ie da udéi tenian cont dla gran spezialisazion turi-
stica: chéstes ne spidlea nia tan i fenomens de
cunjuntura o liei ala persones, ma dantaldut i pa-
ssajes che vén for ind dant danter la sajons y la
strutura particulera di andaménc de léur ntan la
sajons. Tl medem mumént véniel ora che finamei
te n raion cun na gran cumpéida de turis¢ y cun n
gran bujén de personal ne vén una na pert dl pu-
tenziel nia sfruteda.

Fontana: Ofize Osservaziun marcé dl laur

Porsones dejocupades registrades tla Ladinia alado de carateristiches (% dl numer total)
Persones dejocupedes registredes tla Ladinia aldo dla carateristica (% dl numer total)
Mesaria anuala 2025 - Mesaria anuela 2025
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15,4%

Funtana: Ufize Usservazion marcia dl léur



Ci che é anfaty ci che é atraménter

Les does valades ladines va a 6na por ci che re-
verda depll cosses: la gran chersciuda dl laur de-
pendént, la spezialisaziun dl marcé dl laur tl
turism, sura la meseria, cun les particolarités che
végn adinfora (contrac a témp determiné, sajona-
lité, recrutamént de personal nia residént tl Sudti-
rol). Ince la cuota dla dejocupaziun registrada é tla
Ladinia sura la mesaria dl Sudtirol. Indot & le per-
sonal mobil — sides da d'atres regiuns talianes co
da foradeca - ti marcia dl laur de tramesdodes les
valades n'importanza zentrala.

La Val Badia é por ci che reverda feter duc i indica-
dus le caje plu tler. La valada mostra s6 na majera
cherscitida dl laur, na majera cuota de personal
dependént nia residént tl Studtirol, na majera cuo-
ta de contrac a témp determiné, na majera sajo-
nalit¢t y na majera cuota de porsones
dejocupades registrada. Ara rapresentéia inscio a
na moda dér tlera na sort de marcé dl laur turi-
stich dér spezialisé, caraterisé dal laur sajonal y
dala mobilité.

Gherdéna ¢é ince caraterisada a na moda tlera dal
turism, mo ara a na strotora n pu' plu ampla. Dlun-
gia la hotelaria y la gastronomia & le comerz y le
setur publich n rode n pu' majer co tla Val Badia.
L'agricoltora romagn indere te tramesdoes les
valades n pice setur de laur.

Indot & i marcia dl laur dles does valades plu con-
cordanzes co desfarénzies, porchél péres gni odu-
des addom scidche pice marcé dl laur autonom.

Auturs:
Walter Niedermair
Werner Pramstrahler

dediché a nostes families ladines

Traduziun:
Sorvisc linguistich dla Provinzia autonoma
de Balsan

Infobox: pice raiun Ladinia

Le pice raiun Ladinia tol ite i Comuns de Mareo, San
Martin de Tor, La Val, Badia, Corvara, Sélva, Santa
Cristina, Urtijéi y les fraziuns ladines dl Comun de
Ciastel, Sureghes, Runcadic y Bula. Chéstes toca
formalménter pro le Comun de Ciastel, mo végn
cumpedades por chésta analisa dl marcé dl laur
pro le pice raiun Ladinia, porvia de so coliamént
strént cun Gherdéna.

Cie cheie unfaty cie che ie autraménter

La doi valedes ladines va a una per cér eleménc: |
gran aumént dl léur dependént, la spezialisazion
sun | marcia dl léur tl turism, majera dla mesaria,
cun si particulariteies (cuntrac a témp determina,
sajonalita, recrutamént de personal nia residént
te Sudtirol). Nce la perzentuela de dejocupazion
registreda ie tla Ladinia majera dla mesaria sudti-
roleja. De ndut a | personal mubil - che vén da
d’autra regions talianes y nce da oradeca - te tra-
medoi valedes na mpurtanza zentrela per l marcia
dl éur.

La Val Badia ie per cie che a da nfé cun belau duc i
ndicadéures | cajo plu tler. La valeda a n majer au-
meént dlocupazion, na majera perzentuela de
personal nia residént te Sudtirol, na majera
perzentuela de cuntrac a témp determina, la sajo-
nalita plu marcheda y na majera perzentuela de
dejocupazion. La reprejénta nsci te na maniera
drét tlera n model de marcia dl léur turistich da-
sénn spezialisa, caraterisa da na sajonalita y dala
mubilta.

Nce Gherdéina ie carateriseda dal turism, ma la a
na strutura n pue’ defrénta. Dlongia la hotelaria y
la gastronomia a Lcumerzy L setor publich n péis n
pue‘ majer n cunfront ala Val Badia. L'agricultura
resta te tramedoi valedes n pitl setor d’ocupazion.

Ala fin dla finedes a | marcia de léur dla doi vale-
des ladines plu eleménc medemi che no de tei
defrénc, perchél possen i cunscidré coche un n
pitl marcia dl l&ur che sta per si cont.

Autéures:
Walter Niedermair
Werner Pramstrahler

dedica a nosta families ladines

Traduzion:
Istitut Ladin Micura de RU

Infobox: L pitl raion Ladinia

L pitl raion dla Ladinia tol ite i Chemuns de Mareo,
San Martin de Tor, La Val, Badia, Curvea, Sélva,
Santa Cristina, Urtijéi y nce la frazions ladines dl
Chemun de Ciastel, Sureghes, Runcadic y Bula.
Nce sce la frazions ladines toca formalménter pra |
Chemun de Ciastel vénieles calculedes pea, ai fins
de chésta analisa dl marcia dl léur, pra | pitl raion
dla Ladinia, per si liam sterch cun la Ladinia.
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Statistiches dl Statistiches dl

Sorvisc Marcé dl laur Servisc Marcia dl léur
Mesaria messe 2026 Mesaria lugio 2026

Resultac provisors Resultac provisores
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SUDTIROL - ALTO ADIGE

Arbeitsmarkt
Mercato del lavoro

Beobachtungsstelle fur den Arbeitsmarkt - Osservatorio del mercato del lavoro

Der Arbeitsmarkt in Ladinien:
Ein Beispiel fur touristische
Arbeitsmarktspezialisierung

Da die beiden ladinischen Taler Sudtirols zu zwei
unterschiedlichen Arbeitsmarktbezirken und Be-
zirksgemeinschaften gehoren, wird ihr Arbeits-
markt selten gemeinsam betrachtet. Der
Arbeitsmarkt Ladiniens weist im Vergleich zu
Sudtirol insgesamt einige bemerkenswerte Beson-
derheiten auf; die beiden Taler haben sowohl Ge-
meinsamkeiten als auch Unterschiede.

Gemessen an der Zahl der abhangig Beschaftig-
ten gehort der Arbeitsmarkt Ladiniens zu den am
starksten wachsenden regionalen Teilarbeits-
markten unseres Landes. Ladinien verzeichnet im

ArbeitsmarktService
Servizio Mercato del lavoro
Sorvisc Marcédllaur

Il mercato del lavoro in
Ladinia: un esempio di
specializzazione turistica

Poiché le due valli ladine dell’Alto Adige
appartengono a due diversi distretti del mercato
del lavoro e a due diverse comunita comprenso-
riali, il loro mercato del lavoro viene raramente
considerato nel suo insieme. Rispetto all’Alto Adi-
ge nel suo complesso, il mercato del lavoro della
Ladinia presenta alcune peculiarita degne di nota;
le due valli hanno sia caratteristiche comuni, sia
differenze.

Misurato in base al numero di lavoratrici e lavora-
tori dipendenti, il mercato del lavoro della Ladinia
e uno dei mercati del lavoro subregionali della no-
stra provincia con la crescita piu sostenuta. Nel

* Fur die Definition von Ladinien siehe Endnote
Quelle: Amt fiir Arbeitsmarktbeobachtung

Zuwachs abhingig Beschaftigter in den Kleinregionen Siidtirols und in Ladinien*
Aumento della forza lavoro dipendente nelle piccole aree dell'Alto Adige e in Ladinia*
Vergleich 2015 -2025 - confronto 2015 - 2025

Ladinien
Ladinia

* Per la definizione di Ladinia, vedasi nota finale

Fonte: Ufficio Osservazione mercato del lavoro
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Zeitraum von 2015 bis 2025 einen Uberdurch-
schnittlichen Zuwachs von rund 35%; der Wert fur
Sudtirol insgesamt liegt bei 24%. Innerhalb Ladini-
ens ist diese Entwicklung im Val Badia/Gadertal
(+36%) besonders ausgepragt; in Gherdéina/Gro-
den fallt sie mit knapp 31% etwas verhaltener aus.
Eine vergleichbare Dynamik zeigt sich ansonsten
nur in den Kleinregionen St. Martin in Passeier, Bri-
xen und Sand in Taufers.

Herausragendes Merkmal: der am stérks-
ten vom Tourismus gepréagte Arbeitsmarkt
Siidtirols

Der Anteil der abhangig Beschaftigten in Beher-
bergung und Gastronomie liegt in Ladinien im Jah-
resmittel 2025 bei 50%. Kein anderer kleinregio-
naler Teilarbeitsmarkt Sudtirols weist eine derart
hohe Beschaftigungskonzentration im Gastgewer-
be auf. Diesem Wert am nachsten kommen Inni-
chen und St. Martin in Passeier mit jeweils etwas
Uber 37%; der Wert fur Sudtirol insgesamt liegt bei
knapp 16%. Werden weitere Bereiche der touristi-
schen Wertschopfungskette — etwa die Vermie-
tung beweglicher Sachen, der Personentransport
oder der Einzelhandel — mitberlcksichtigt, fallt der
tourismusbezogene Anteil am Beschaftigungs-
wachstum noch hoher aus.

periodo 2015-2025 la Ladinia registra una crescita
superiore alla media, pari a circa il 35%; il valore
per UAlto Adige nel suo complesso € del 24%.
All’interno della Ladinia questa evoluzione ¢ parti-
colarmente marcata in Val Badia (+36%); in
Gherdéina/Val Gardena risulta leggermente piu
contenuta, con poco meno del 31%. Una dinami-
ca analoga si osserva altrimenti soltanto nelle pic-
cole aree di San Martino in Passiria, Bressanone e
Campo Tures.

Caratteristica saliente: il mercato del lavo-
ro piu fortemente caratterizzato dal turi-
smo in Alto Adige

Nel 2025 la quota media annua di lavoratrici e la-
voratori dipendenti nel settore alberghiero e della
ristorazione in Ladinia € pari al 50%. Nessun altro
mercato del lavoro subregionale dell’Alto Adige
presenta una concentrazione occupazionale cosi
elevata nel settore ricettivo e della ristorazione. |
valori piu vicini sono quelli di San Candido e San
Martino in Passiria, entrambi di poco superiori al
37%; il valore per UAlto Adige nel suo complesso &
di poco inferiore al 16%. Se si considerano anche
altri comparti della catena del valore turistica, co-
me il noleggio di beni mobili, il trasporto di perso-
ne o il commercio al dettaglio, la quota del
turismo nella crescita occupazionale risulta anco-
ra piu elevata.

\ - Luogo gj,
5%  Ory.

o Juvo

24%

Quelle: Amt fur Arbeitsmarktbeobachtung

Arbeitnehmer:innen: Verteilung nach Sektoren - Ladinien und Siidtirol
Lavoratori e lavoratrici dipendenti: Distribuzione per settore - Ladinia e Alto Adige
Jahresmittel 2025 - Media annua

O/’ Landwirtschaft
Q% Agricoltura

Verarb. Gewerbe
Manifattura

Baugewerbe
Edilizia

8%
Gastgewerbe
Alberghi e ristoranti

Offentlicher Sektor
Settore pubblico

Handel u. And. Dienstl.
Commercio e altri servizi

Fonte: Ufficio Osservazione mercato del lavoro




In den letzten zehn Jahren ist die Beschaftigung im
Gastgewerbe (Hotellerie und Gastronomie) in La-
dinien um +59% angestiegen. Besonders stark ist
diese Entwicklung in der Gastronomie, in der die
abhangige Beschaftigung seit 2015 um rund +75%
zunimmt.

Das im Sudtiroler Vergleich Uberdurchschnittlich
starke Beschaftigungswachstum in Ladinien ist zu
gut zwei Dritteln auf die zunehmende Zahl der ab-
hangig Beschaftigten im Gastgewerbe zurlickzu-
fihren. Gewisse Branchen, etwa die Landwirt-
schaft, beschéaftigen in Ladinien kaum mehr Ar-
beithehmer:innen.

Tourismuszentrierter Arbeitsmarkt bedeu-
tet: hohe Abhéangigkeit von Arbeitskraften
von auBen

Die stark ausgepragte Tourismuszentrierung des
Arbeitsmarktes geht mit einem hohen Anteil an
Arbeitskraften einher, die nicht in Sudtirol wohn-
haft sind. Im Jahresmittel 2025 sind in Ladinien et-
wa 35% der abhangig Beschaftigten nicht in

Negli ultimi dieci anni Uoccupazione nel settore
alberghiero e della ristorazione € aumentatain La-
dinia del 59%. La crescita & stata particolarmente
forte nella ristorazione, dove dal 2015 l'occupa-
zione dipendente &€ aumentata di circa il 75%.

La crescita occupazionale in Ladinia, superiore al-
la media altoatesina, € riconducibile per oltre due
terzi all’aumento del numero di lavoratrici e lavor-
atori dipendenti nel settore alberghiero e della ris-
torazione. Alcuni settori, come lagricoltura, in
Ladinia occupano ormai pochissime lavoratrici e
pochissimi lavoratori dipendenti.

Un mercato del lavoro incentrato sul turi-
smo comporta un’elevata dipendenza da
forza lavoro proveniente dall’esterno

La forte centralita del turismo nel mercato del la-
voro si accompagna a un’elevata quota di forza la-
voro non residente in Alto Adige. Nella media
annua del 2025, circa il 35% delle lavoratrici e dei
lavoratori dipendenti in Ladinia non risiede in Alto

Abhangigkeit von nicht-wohnhaften Arbeitskraften nach Kleinregion
Dipendenza da lavoratori e lavoratrici non residenti per piccola area
Jahresmittel 2000 - 2025 Media annua

Ladinien / Ladinia

2000 3.600 (65%)
2005 3.600 (59%)
2010 4.100 (57%)
2015 4.100 (56%)
2019* ¥ 4.300 (51%)
2025 4.200 (43%)
Andere Gemeinden / Altri comuni
2000 109.600 (80%) | 10.800
2005 111.700 (76%) | 9800 | R
2010 115.500 (74%) [ 9.600 | RGN 6.900
2015 117.400 (73%) [ 10.100 900
2019% ¥ 122.100 (68%) [ 12.100 [7.600 00 00
2025 120.400 (61%) [ 14100 [11.000 000 4.300

** 2020 ist durch pandemiebedingte Einschrénkungen verzerrt.

Mit italienischer Staatsbirgerschaft
O Anséssige, in Sudtirol* geboren
[ Ansassige, in Italien* geboren
E Ansassige, im Ausland geboren
B Nicht anséassig

Ohne italienische Staatsbirgerschaft
Deutschland, Osterreich, Schweiz
Rumaénien, Bulgarien

Slowakei, Tschechien, Polen, Ungarn
andere EU-Staaten

Balkanlander

andere Nicht EU-Staaten

EERONEDO

* Die in den Gemeinden Laurein, Proveis, Unsere Liebe Frau im Walde St.
Felix, Altrei, Truden, Aldein, Montan, Salurn, Kurtinig, Margreid und
Neumarkt Ansassigen wurden, sofern sie in Cles, Cavalese, Mezzolombardo
oder Trient geboren wurden, zu den in Slidtirol Geborenen hinzugezahlt.

Quelle: Amt fir Arbeitsmarktbeobachtung

**/1 2020 é distorto dalle restrizioni dovute alla pandemia.

Con cittadinanza italiana

Residente, nascita in Alto Adige*
Residente, nascita in Italia*
Residente, nascita all'estero
Non Residente

BEEOO

Senza cittadinanza italiana

Germania, Austria, Svizzera

Romania, Bulgaria

Slovacchia, Cechia, Polonia, Ungheria
altri Paesi UE

Paesi balcanici

altri Paesi non UE

BEEECORQO

* | residenti nei comuni di Lauregno, Proves, Senale San Felice, Anterivo,
Trodena, Aldino, Montagna, Salorno, Cortina, Magre ed Egna che sono nati
nei comuni di Cles, Cavalese, Mezzolombardo o Trento sono stati conteggiati
tra i nati in Alto Adige,

Fonte: Ufficio Osservazione mercato del lavoro
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Sudtirol wohnhaft. Damit liegt dieser Anteil deut-
lich Uber dem jahresbezogenen Landesdurch-
schnitt von etwas Uber 16%. Besonders
ausgepragt ist dieses Phanomen im Val Badia/
Gadertal: Dort haben im Jahresmittel 2025 uber
41% der Beschaftigten keinen Wohnsitz in Sudti-
rol; in Gherdéina/Groden liegt der entsprechende
Anteil um zehn Prozentpunkte niedriger. Wahrend
der Saison liegt im Val Badia/Gadertal die Zahl der
nicht-wohnhaften Arbeitskrafte sehr nahe an der
Zahl der in Sudtirol wohnhaften Arbeitnehmer:in-
nen; das Verhaltnis liegt damit nahezu bei 1:1.

Im Jahresmittel 2025 haben 76% der abhangig Be-
schaftigten in Ladinien die italienische Staatsbur-
gerschaft (Sudtirol: 83%); 24% entfallen auf Be-
schaftigte ohne italienische Staatsblrgerschaft
(Sadtirol: 17%). Der Anteil internationaler Be-
schaftigter liegt in Ladinien damit iber dem Lan-
desdurchschnitt. Besonders stark vertreten sind
Burger:innen aus EU-Staaten auBerhalb des
DACH-Raums, aus auBereuropaischen Staaten
sowie aus europadischen Nicht-EU-Staaten.
Staatsangehdrige aus DACH-Landern spielen auf
dem Arbeitsmarkt Ladiniens hingegen eine gerin-
gere Rolle als im Landesdurchschnitt.

Adige. Tale quota & nettamente superiore alla me-
dia provinciale annua, pari a poco piu del 16%. Il
fenomeno & particolarmente marcato in Val Badia:
nella media annua del 2025 oltre il 41% delle per-
sone occupate non risiede in Alto Adige; in
Gherdéina/Val Gardena la quota corrispondente €
inferiore di dieci punti percentuali. Durante la
stagione, in Val Badia il numero di lavoratrici e la-
voratori non residenti & molto vicino a quello delle
persone residenti in Alto Adige; il rapporto & quindi
quasidi1:1.

Nella media annua del 2025, il 76% delle lavoratri-
ci e dei lavoratori dipendenti in Ladinia ha la citta-
dinanza italiana (Alto Adige: 83%); il 24% e
costituito da persone senza cittadinanza italiana
(Alto Adige: 17%). La Ladinia presenta quindi una
quota di occupazione internazionale superiore alla
media provinciale. Sono particolarmente rappre-
sentate le cittadine e i cittadini provenienti da Stati
dell’UE al di fuori dell’area DACH, da Stati extraeu-
ropei e da Stati europei non appartenenti al’UE.
Le persone dai Paesi DACH svolgono invece un
ruolo minore nel mercato del lavoro della Ladinia
rispetto alla media provinciale.

Herkunftsstaaten und -regionen der Arbeitskrafte ohne Wohnsitz - Ladinien
Stati e regioni di provenienza della forza lavoro non residente - Ladinia
Jahresmittel 2025 - Media annua 2025

Andere Nicht EU-Staaten

Marokko - Marocco
Altri Paesi non UE Indien - India
Peru - Peru
DACH-Lander
Paesi DACH ‘ A Ukraine - Ucraina

18%

\

Legende: Siehe Grafik auf Seite 3
Legenda: Vedi il grafico a pagina 3

7%
Serbien - Serbia
Al

ndere EU-Staaten
Altri Paesi UE

Venetien (Belluno 7%)
Veneto (Belluno 7%)

usland.geboren
Nati all'estero

15%

Mittelitalien
Italia centrale

16%

Andere

Regionen im
13% Nordosten
Altre regioni
nelnord-est

Andere Regionen

im Nordwesten
Altre regioni

nel nord-ovest

43%

Lombardei

Lombardia 5%

11%
Andere Regionen im Suden S

Sizilien und Sardinien
Sicilia e Sardegna

Apulien (Bari 5%)
Puglia (Bari 5%)

Kampanien (Neapel 4%)
Campania (Napoli 4%)

Quelle: Amt fur Arbeitsmarktbeobachtung

Fonte: Ufficio Osservazione mercato del lavoro



Die groBte nicht-italienische Beschaftigtengruppe
bilden rumanische Staatsangehorige; es folgen
Arbeitskrafte aus der Ukraine, Serbien, Peru und
Indien. Zwischen den beiden Talern zeigen sich
unterschiedliche Herkunftsprofile: Im Val Badia/
Gadertal folgen auf rumanische Staatsangehorige
vor allem Arbeitskrafte aus Serbien, der Ukraine,
Marokko und Indien; in Gherdéina/Groden sind
neben rumanischen Staatsangehorigen insbeson-
dere Arbeitskrafte aus Peru, der Slowakei, Bangla-
desch und der Ukraine am starksten vertreten.

Ein Viertel der in Ladinien beschéaftigten Arbeits-
krafte ohne Stdtiroler Wohnsitz sind italienische
Staatsburger:innen. Rund ein Drittel dieser Ar-
beitskrafte stammen aus den Regionen Nordost-
italiens, rund 7% aus der angrenzenden Provinz
Belluno. Rund 36% der mobilen italienischen Ar-
beitskrafte stammen aus Suditalien einschlieBlich
der beiden groBen Inseln. Etwa 15% wurden nicht
in ltalien geboren, haben aber die italienische
Staatsburgerschaft erlangt.

... und einen hohen Anteil an befristeten
Arbeitsverhiltnissen

Wahrend in Sudtirol insgesamt rund ein Viertel al-
ler abhangig Beschaftigten mit befristeten Vertra-
gen beschaftigt ist, trifft dies in Ladinien auf tGber
die Halfte zu, wobei im Val Badia/Gadertal im Jah-
resmittel ein Wert von fast 60% erreicht wird.

Die befristete Beschaftigung ist jenes Arbeits-
marktsegment, in dem die Uberregionale Rekru-
tierungspraxis am starksten sichtbar wird: Im
Jahresmittel 2025 sind 58% der befristet Beschaf-
tigten Ladiniens nicht in Sidtirol wohnhaft. Uber
die Halfte (2025 sind es 56%) dieser nicht in Sudti-
rol wohnhaften befristet Beschaftigten sind italie-
nische Staatsburger:innen (Sudtirol: 37,5%).

Die Internationalitat des Arbeitsmarktes zeigt sich
vor allem bei den befristet Beschaftigten. 2025
hatte ein Drittel dieser Gruppe in Ladinien eine
nicht-italienische Staatsangehorigkeit. Die mit Ab-
stand groBte Gruppe bilden ruméanische Staatsan-
gehorige: Sie stellen 14% aller nicht in Sudtirol
wohnhaften befristet Beschaftigten Ladiniens. Es
folgen ukrainische, serbische, peruanische und
indische Staatsangehorige.

Seit 2015 hat die befristete Beschéaftigung in Ladi-
nien deutlich starker zugenommen als die unbe-
fristete. Die Zahl der befristet Beschaftigten stieg
zwischen 2015 und 2025 um 44%, jene der unbe-
fristet Beschaftigten um 23%.

Il gruppo piu numeroso di occupate e occupati
non italiani & costituito da cittadine e cittadini ru-
meni; seguono le persone provenienti da Ucraina,
Serbia, Peru e India. Le due valli presentano profili
di provenienza differenti: in Val Badia, alle cittadi-
ne e ai cittadini rumeni seguono soprattutto per-
sone provenienti da Serbia, Ucraina, Marocco e
India; in Gherdéina/Val Gardena, oltre alle perso-
ne rumene, sono particolarmente rappresentate
quelle provenienti da Peru, Slovacchia, Bangla-
desh e Ucraina.

Un quarto delle lavoratrici e dei lavoratori occupa-
ti in Ladinia e non residenti in Alto Adige ha la cit-
tadinanza italiana. Circa un terzo di questa forza
lavoro proviene dalle regioni dell’ltalia nordorien-
tale e circa il 7% dalla confinante provincia di Bel-
luno. Circa il 36% della forza lavoro italiana
mobile proviene dall’ltalia meridionale, comprese
le due isole maggiori. Circa il 15% non € nato in
Italia, ma ha acquisito la cittadinanza italiana.

... € Un’elevata quota di rapporti di lavoro a
tempo determinato

Mentre in Alto Adige circa un quarto di tutte le la-
voratrici e di tutti i lavoratori dipendenti ha un
contratto a tempo determinato, in Ladinia la quo-
ta supera la meta; in Val Badia raggiunge nella me-
dia annua quasi il 60%.

L'occupazione a tempo determinato & il segmento
del mercato del lavoro in cui le pratiche di recluta-
mento sovraregionale risultano piu evidenti: nella
media annua del 2025, il 58% delle persone con
contratto a tempo determinato in Ladinia non ri-
siede in Alto Adige. Oltre la meta (nel 2025 il 56%)
delle persone non residenti con contratto a tempo
determinato ha la cittadinanza italiana (Alto Adi-
ge: 37,5%).

Il carattere internazionale del mercato del lavoro
emerge soprattutto tra le persone con contratto a
tempo determinato. Nel 2025 un terzo di questo
gruppo in Ladinia aveva una cittadinanza non ita-
liana. Il gruppo di gran lunga pit numeroso & costi-
tuito da cittadine e cittadini rumeni:
rappresentano il 14% di tutte le persone con
contratto a tempo determinato in Ladinia che non
risiedono in Alto Adige. Seguono persone con
cittadinanza ucraina, serba, peruviana e indiana.

Dal 2015 l'occupazione a tempo determinato in
Ladinia € aumentata molto piu dell’occupazione a
tempo indeterminato. Tra il 2015 e il 2025 il nume-
ro delle persone con contratto a tempo determi-
nato € cresciuto del 44%, quello delle persone
con contratto atempo indeterminato del 23%.
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Arbeitsmarkt in

Mercato del lavoro

mit Veranderungen zum Vorjahr - con

Wichtigste Ein- u. Auspendlergebiete fur das Bezugsgebiet
Principali territori di afflusso/deflusso di pendolari per il territorio di riferimento
I:I Bezugsgebiet I:I "Einpendler" = "Auspendler"
Territorio di riferimento "Pendolari" in entrata ® "Pendolari" in uscita

. "Einpendler" > "Auspendler" . "Einpendler" < "Auspendler"
"Pendolari" in entrata > "Pendolari" in uscita "Pendolari" in entrata < "Pendolari" in uscita

Arbeitnehmer u. eingetragen:
lose mit Wohnort im Bezug

Dipendenti e disoccupati iscr

ciliati nel territorio di riferir

Landwirtschaft
Agricoltura

Bauwesen
Edilizia

Gastgewerbe
Turismo

Andere Dienstleistungen
Altri servizi

" H "
Einpendler
Herkunft 8 8 8
erkun ° 8 g 8 "Pendolari"
Provenienza , , , , :
in entrata
Kastelruth
Castelrotto 585 2.076 +137

Bozen
Bolzano

Lajen 166

Laion 156
Bruneck 104
Brunico 91

And. Gemeinden
Altri comuni 711

&
1.124 +8,6%

O 2024 B 2025

Quelle: Amt fur Arbeitsmarktbeobachtung

Arbeitnehmer mit Ark
Dipendenti con sede |

10.847 +409

4.200 —
2.800 —
1.400 —
0 o
o @ D ™
83 ©8
—
0
0 -
+7,8% +5,7% -3,6%




‘Ladinien - 2025

nella Ladinia - 2025

'variazioni rispetto all'anno precedente

> Arbeits-
sgebiet

11.574 +3,0%

itti domi-

nento

18,2%

davon "Auspendler"
di cui "pendolari"
in uscita

1.949 +61

[

[

[

Verarbeitendes Gewerbe
Industria

Handel
Commercio

Offentlicher Sektor
Settore pubblico

davon eingetragene
Arbeitslose
di cui disoccupati

davon Arbeitnehmer

di cui dipendenti

S B
ol ™
— Nl
+ G
© Nep}
(' ©
— N

200 +1,1%
513 +6,4%

iscritti
853 -0 10.720 +334
X

eitsort im Bezugsgebiet
avoro in questo territorio

2024

O 2025

N
N

AN

5.172\

N

NAN RN RARRARRARRRRRNRNNN

©
LY
m M
— Al
©
S o
~ N
+4,1% +5,4% +3,0% +

N

,5%

davon mit Arbeitsort
im Bezugsgebiet
di cui occupati
in questo territorio

8.772 +272

S
&2
M~
+

~
™~
<

648 +2,1%
4.329 +4,6%
1.128 +2,6%
1.636 +1,7%

Ziel s 8§ & 2 8
. . N < © 0
Destinazione , , , . .
Bruneck 410
Brunico 389
Bozen 342
Bolzano 338
Kastelruth 162
Castelrotto 165
Brixen 150
Bressanone 129
Andere Gemeinden 884
Altri comuni 866
] 2024 ] 2025

Fonte: Ufficio Osservazione mercato del lavoro




010AE) 12p 0}82IB
Plewsyaqly

SMaU

Touristische Arbeitsmarktspezialisierung
bedeutet: ein Arbeitsmarkt mit saisonalen
Spitzen

Die starke touristische Spezialisierung zeigt sich
auch im Jahresverlauf der Beschaftigung. Ladinien
weist deutlich starkere saisonale Beschaftigungs-
schwankungen auf als Sudtirol insgesamt. Dies
kann anhand der Beschéaftigungsspannweite ver-
anschaulicht werden: Im Jahr 2025 lag dieser Wert
in Ladinien bei rund 66%, wahrend er in Sudtirol
insgesamt nur rund 12% betrug.

Infobox: Beschaftigungsspannweite

Die Beschaftigungsspannweite ist eine einfache Kenn-
zahl, die angibt, wie stark die Beschaftigung im Jahres-
verlauf in einem definierten Gebiet - oder einem Sektor
— schwankt. Sie bericksichtigt allerdings nur den
hochsten und den niedrigsten Monatswert.

. Maximaler Monatswert — Minimaler Monatswert
Spannweite = - - x 100
Mittelwert der zwolf Monatswerte

Aussagekraftiger fur den gesamten Jahresverlauf ist der
Variationskoeffizient. Er misst, wie stark alle zwolf Mo-
natswerte um ihren Jahresdurchschnittswert schwan-
ken.

Standardabweichung der zwo6lf Monatswerte N
Mittelwert der zwolf Monatswerte

Variationskoeffizient = 100

Die Beschaftigungsspannweite ist intuitiver, der Varia-
tionskoeffizient berticksichtigt den gesamten Saison-
verlauf. Der Variationskoeffizient fur Ladinien liegt im
Jahr 2025 bei rund 25%, fur Sudtirol insgesamt bei 4%.

La specializzazione turistica del mercato
del lavoro comporta un mercato del lavoro
con picchi stagionali

La forte specializzazione turistica emerge anche
nellandamento delloccupazione nel corso
dell’anno. La Ladinia presenta oscillazioni stagio-
nali dell’occupazione nettamente piu marcate ri-
spetto all’Alto Adige nel suo complesso. Cid pud
essere illustrato mediante 'ampiezza della varia-
zione occupazionale: nel 2025 questo valore era
pari a circa il 66% in Ladinia, mentre nell’intero
Alto Adige era soltanto del 12% circa.

Infobox: ampiezza della variazione occupazionale

L'ampiezza della variazione occupazionale e un indicato-
re semplice che esprime quanto varia U'occupazione nel
corso dell’anno in un determinato territorio o settore.
Considera tuttavia soltanto il valore mensile massimo e
quello minimo.

. valore mensile massimo - valore mensile minimo
Ampiezza = e - - x 100
media dei 12 valori mensili

Piu indicativo per Uintero andamento annuale ¢ il coeffi-
ciente di variazione. Esso misura quanto i dodici valori
mensili oscillano attorno alla loro media annua.

Coeff. divariazione = dewazwng stapdard de|' 12 val.o.n mensili %100
media dei 12 valori mensili

L’ampiezza della variazione occupazionale € piu intuitiva;
il coefficiente di variazione considera invece lintero an-
damento stagionale. Nel 2025 il coefficiente di variazione
e paria circa il 25% in Ladinia e al 4% in Alto Adige.

Die Saisonalitét in der Beschaftigung und Arbeitslosigkeit in Ladinien
La stagionalita dell’occupazione e della disoccupazione in Ladinia
Tagesdaten 2025 | dati giornalieri 2025
14.000 T
Wintersaison
Stagione invernale
12.000
Sommersaison
Stagione estiva
10.000
8.000
6.000
- Unselbstandig Beschaftigte
Occupati dipendenti
4.000
- Registrierte Arbeitslose
Disoccupati iscritti
2.000
0
jan feb mar apr may jun jul aug sep oct nov dec
Quelle: Amt fur Arbeitsmarktbeobachtung Fonte: Ufficio Osservazione mercato del lavoro




Die Monatswerte verdeutlichen diese ausgepragte
Saisonalitat: Im Februar 2025 erreichte die Be-
schaftigung in Ladinien mit rund 18.200 abhangig
Beschaftigten ihren Hochstwert; im November lag
sie mit rund 8.900 Beschaftigten am niedrigsten.
Die Differenz zwischen dem beschéaftigungs-
starksten und dem beschéaftigungsschwachsten
Monat betragt damit rund 9.300 Beschéftigte.

Die Beschaftigung schwankt in den ladinischen
Talern somit wesentlich starker im Jahresverlauf
als im Landesdurchschnitt. Besonders ausgepragt
ist diese Saisonalitat im Val Badia/Gadertal.

Verflechtung mit anderen Arbeitsmarkten

Der Arbeitsmarkt Ladiniens ist mit den Nachbar-
raumen verflochten: Rund 2.050 Personen pen-
deln nach Ladinien ein, etwa 1.950 pendeln aus.

Sektoral sind die Einpendler stark auf das Gastge-
werbe konzentriert. Von den rund 2.050 Einpend-
ler:innen nach Ladinien arbeiten rund 1.700 in
Beherbergung und Gastronomie. Das entspricht
uber 80% aller Einpendler:innen.

Angesichts des hohen Arbeitskraftebedarfs ist das
Auspendeln von besonderem Interesse: Aus Ba-
dia/Abtei pendeln besonders viele Arbeitneh-
mer:innen nach Bruneck und Bozen, aber auch in
die benachbarten Gemeinden aus. Aus Gherdéi-
na/Grdden richten sich die wichtigsten Auspen-
delstrome nach Bozen, Brixen, Klausen und in
weitere Nachbargemeinden.

Nach Sektoren betrachtet arbeitet der groBte
Teil der Auspendler:innen Uberraschenderwei-
se im Tourismus. Es folgen die anderen Dienst-
leistungen, das verarbeitende Gewerbe und der
offentliche Sektor. Ein Teil der in Ladinien le-
benden Arbeitnehmer:innen bleibt auch bei ei-
ner Beschaftigung auBerhalb ihres Bezugsge-
biets im touristischen Arbeitsmarkt tatig. Ein
anderer Teil pendelt jedoch in Sektoren aus, die
in Ladinien weniger stark vertreten sind oder
starker an zentrale Orte gebunden sind, wie
beispielsweise der 6ffentliche Sektor.

Fur die Auspendler:innen spielen die Stadte
Bruneck, Bozen und Brixen eine besondere Rol-
le.

| valori mensili evidenziano questa marcata sta-
gionalita: nel febbraio 2025 l'occupazione in Ladi-
nia ha raggiunto il valore massimo, con circa
18.200 lavoratrici e lavoratori dipendenti; a no-
vembre ha toccato il minimo, con circa 8.900
occupati. La differenza tra il mese con loccupa-
zione piu elevata e quello con l'occupazione piu
bassa e quindi di circa 9.300 persone.

Nel corso dellanno l'occupazione oscilla
dunque molto piu nelle valli ladine che nella me-
dia provinciale. Questa stagionalita € particolar-
mente pronunciata in Val Badia.

Interconnessioni con altri mercati del lavoro

Il mercato del lavoro della Ladinia € interconnesso
con le aree limitrofe: circa 2.050 persone si reca-
no per lavoro in Ladinia, mentre circa 1.950 ne
escono.

A livello settoriale, i pendolari in entrata sono
fortemente concentrati nel settore alberghiero e
della ristorazione. Dei circa 2.050 pendolari in
entrata in Ladinia, circa 1.700 lavorano nel settore
dell’alloggio e della ristorazione. Cid corrisponde
aoltre I’80% di tutti i pendolari in entrata.

Considerato l’elevato fabbisogno di forza lavoro,
il pendolarismo in uscita riveste particolare in-
teresse: dalla Val Badia molte lavoratrici € molti
lavoratori si recano soprattutto a Brunico e
Bolzano, ma anche nei comuni limitrofi. Dalla
Gherdéina/Val Gardena i principali flussi in us-
cita sono diretti verso Bolzano, Bressanone,
Chiusa e altri comuni confinanti.

Considerando i settori, sorprendentemente la
quota maggiore dei pendolari in uscita lavora nel
turismo. Seguono gli altri servizi, Uindustria mani-
fatturiera e il settore pubblico. Una parte delle la-
voratrici e dei lavoratori residenti in Ladinia rimane
attiva nel mercato del lavoro turistico anche
quando lavora al di fuori del proprio territorio di ri-
ferimento. Un’altra parte si sposta invece verso
settori meno rappresentati in Ladinia o
maggiormente legati ai centri urbani, come ad
esempio il settore pubblico.

Per i pendolari in uscita, le citta di Brunico, Bolza-
no e Bressanone rivestono un ruolo partico-
larmente importante.
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Ladinien als Arbeitslosenhotspot mit iiber-
durchschnittlicher Registerarbeitslosen-
quote

In Ladinien liegt die Registerarbeitslosenquote
deutlich Uber dem Sudtiroler Durchschnitt von
6,3%. Im Jahresmittel 2025 betrug sie im Val Ba-
dia/Gadertal rund 11% und in Gherdéina/Groden
knapp 10%. Drei Aspekte stechen hervor: In Ladi-
nien stammen 76% der Arbeitslosen aus dem
Tourismus, der Anteil der nicht in Stdtirol wohn-
haften Arbeitslosen liegt bei fast 40%, der Anteil
der Langzeitarbeitslosen ist im Sudtirol-Vergleich
mit 6,1% unterdurchschnittlich.

Die Uberdurchschnittliche Arbeitslosenquote und
die besondere Zusammensetzung der Arbeitslo-
sigkeit sind im Zusammenhang mit der starken
touristischen Spezialisierung zu betrachten: Sie
spiegeln weniger konjunkturelle und personen-
bedingte Phdnomene wider, sondern vor allem
wiederkehrende Ubergédnge zwischen den Saiso-
nen und die besondere Struktur saisonaler Er-
werbsverlaufe. Es zeigt sich aber auch, dass
selbst in einer Hochtourismusregion mit hohem
Arbeitskraftebedarf Arbeitskraftepotenzial unge-
nutzt bleibt.

La Ladinia come area ad alta disoccupazio-
ne, con un tasso di disoccupazione ammi-
nistrativa superiore alla media

In Ladinia il tasso di disoccupazione amministrati-
va € nettamente superiore alla media altoatesina
del 6,3%. Nella media annua del 2025 era pari a
circa '11% in Val Badia e a poco meno del 10% in
Gherdéina/Val Gardena. Tre aspetti risultano
particolarmente evidenti: in Ladinia il 76% dei
disoccupati proviene dal turismo; la quota dei
disoccupati non residenti in Alto Adige sfiora il
40%; con il 6,1%, la quota dei disoccupati di lunga
durata ¢ inferiore alla media altoatesina.

Il tasso di disoccupazione superiore alla media e
la particolare composizione della disoccupazione
devono essere considerati nel contesto della forte
specializzazione turistica: riflettono non tanto fe-
nomeni congiunturali o legati alle caratteristiche
personali, quanto soprattutto i ricorrenti passaggi
tra una stagione e laltra e la particolare struttura
dei percorsi lavorativi stagionali. Allo stesso
tempo emerge che, persino in una regione ad alta
intensita turistica e con un forte fabbisogno di
forza lavoro, una parte del potenziale lavorativo ri-
mane inutilizzata.

Nicht-EU
extra-UE
18,2% 24,7%

Uber 50
over 50
31,4% 28,1%

max. Mittelschulabschluss
max. licenza media

60,7% 53,1%

39,0%

Quelle: Amt fiir Arbeitsmarktbeobachtung

Frauen
donne

61,5%

Eingetragene Arbeitslose in Ladinien nach Merkmal (in % der Gesamtanzahl)
Disoccupati registrati nelle valli ladine per caratteristica (% sul totale)
Jahresmittel 2025 Media annua

58,6%

m. Behinderungen
con disabilita
0,6% 3,7%

aus Gastgewerbe
dal turismo
75,5% 50,2%

Langzeit (>12 Monate)
lunga durata (>12 mesi)
6,1% 15,1%

nicht ansassig
non residenti
15,4%

Fonte: Ufficio Osservazione mercato del lavoro




Gemeinsamkeiten und Unterschiede

Die beiden Ladinien bildenden Taler weisen meh-
rere gemeinsame Merkmale auf: das starke
Wachstum der abhangigen Beschaftigung, die
Uberdurchschnittliche arbeitsmarktliche Speziali-
sierung auf den Tourismus mit den sich daraus er-
gebenden Spezifika (Befristungen, Saisonalitat,
Rekrutierung von Arbeitskraften ohne Wohnsitz in
Sudtirol). Auch die Registerarbeitslosenquote liegt
in Ladinien Uber dem Sudtiroler Durchschnitt. Ins-
gesamt kommt mobilen Arbeitskraften — sowohl
aus anderen italienischen Regionen als auch aus
dem Ausland - in den Arbeitsmarkten beider Taler
eine zentrale Bedeutung zu.

Das Val Badia/Gadertal ist in fast allen Kennzah-
len der starker zugespitzte Fall. Das Tal weist ein
hoheres Beschaftigungswachstum, einen hdhe-
ren Anteil an nicht in Sudtirol wohnhaften Be-
schaftigten, einen hoheren Befristungsanteil, eine
starkere Saisonalitat und eine hohere Registerar-
beitslosenquote auf. Es steht damit in ganz be-
sonderem MaBe fur den Typus eines
hochspezialisierten touristischen Saison- und
Mobilitatsarbeitsmarktes.

Gherdéina/Groden ist ebenfalls klar tourismusge-
pragt, aber etwas breiter aufgestellt. Neben Be-
herbergung und Gastronomie spielen dort der
Handel und der 6ffentliche Sektor eine etwas gro-
Bere Rolle als im Val Badia/Gadertal. Die Land-
wirtschaft bleibt hingegen in beiden Talern ein
kleiner Beschaftigungssektor.

Insgesamt weisen die Arbeitsmarkte der beiden
ladinischen Taler mehr Gemeinsamkeiten als Un-
terschiede auf, sodass sie gemeinsam durchaus
als eigenstandiger Kleinarbeitsmarkt betrachtet
werden kdénnen.

Autoren:

Walter Niedermair

Werner Pramstrahler

unseren ladinischen Familien gewidmet

Infobox: Kleinregion Ladinien

Die Kleinregion Ladinien umfasst die Gemeinden Mareo/
Enneberg, San Martin de Tor/St. Martin in Thurn, La Val/
Wengen, Badia/Abtei, Corvara, Sélva/Wolkenstein, Santa
Cristina Gherdéina/St. Christina, Urtijéi/St. Ulrich sowie die
ladinischen  Fraktionen der Gemeinde Kastelruth:
Sureghes/Uberwasser, Runcadic/Runggaditsch und Bula/
Pufels. Diese gehoren formell zwar zur Gemeinde Kastel-
ruth, werden fur diese Arbeitsmarktanalyse aufgrund ihrer
engen Verflechtung mit Gherdéina/Groden zur Kleinregion
Ladinien gerechnet.

Elementi comuni e differenze

Le due valli che compongono la Ladinia presenta-
no diversi elementi comuni: la forte crescita
delloccupazione dipendente e la specializzazione
turistica del mercato del lavoro, superiore alla
media, con le relative peculiarita (contratti a
termine, stagionalita, reclutamento di forza lavoro
non residente in Alto Adige). Anche il tasso di
disoccupazione amministrativa in Ladinia € supe-
riore alla media altoatesina. Nel complesso, la
forza lavoro mobile, proveniente sia da altre regio-
ni italiane sia dall’estero, riveste un’importanza
centrale nei mercati del lavoro di entrambe le
valli.

La Val Badia rappresenta il caso piu "estremo" per
quasi tutti gli indicatori. Presenta una crescita
occupazionale piu elevata, una maggiore quota di
occupati non residenti in Alto Adige, una
percentuale piu alta di contratti a termine, una sta-
gionalita piu marcata e un tasso di disoccupazione
amministrativa piu elevato. Rappresenta quindi in
modo particolarmente evidente il modello di un
mercato del lavoro turistico altamente specia-
lizzato, caratterizzato da stagionalita e mobilita.

Anche la Gherdéina/Val Gardena & caratterizzata
dal turismo, ma presenta una struttura un po’ piu
diversificata. Oltre al settore alberghiero e della
ristorazione, il commercio e il settore pubblico vi
svolgono un ruolo maggiore rispetto alla Val Ba-
dia. Lagricoltura rimane invece un settore occu-
pazionale di dimensioni ridotte in entrambe le
valli.

Nel complesso, i mercati del lavoro delle due
valli ladine presentano piu elementi comuniche
differenze, tanto da poter essere considerati, nel
loro insieme, un piccolo mercato del lavoro a sé
stante.

Autori:

Walter Niedermair

Werner Pramstrahler

dedicato alle nostre famiglie ladine

Infobox: La piccola area della Ladinia

La piccola area della Ladinia comprende i comuni di
Mareo/Marebbe, San Martin de Tor/San Martino in Badia,
La Val/La Valle, Badia, Corvara, Sélva/Selva di Val Gardena,
Santa Cristina Gherdéina/Santa Cristina Valgardena, Ur-
tijéi/Ortisei, nonché le frazioni ladine del Comune di
Castelrotto: Sureghes/Oltretorrente, Runcadic/Roncadizza
e Bula/Bulla. Sebbene appartengano formalmente al Co-
mune di Castelrotto, ai fini di questa analisi del mercato
del lavoro vengono incluse nella piccola area della Ladinia
per via degli stretti legami con la Val Gardena.
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Statistiken des Statistiche del

Arbeitsmarktservice Servizio Mercato del lavoro
Durchschnitt Juli 2026 Media Luglio 2026

Vorlaufige Ergebnisse Dati provvisori

Unselbstandig Beschaftigte Lavoratori dipendenti

Veranderung zum Vorjahr
Variaz. rispetto anno prec.
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Detailliertere Daten unter: https://arbeit.provinz.bz.it/de/statistik-arbeitsmarkt verfugbar.
Dati piu dettagliati disponibili su: https://lavoro.provincia.bz.it/it/statistiche-mercato-lavoro
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