AUTONOME PROVINZ BOZEN - SUDTIROL

Abteilung Arbeitsmarktservice
Verwaltungsamt Arbeitsmarkt

Nationaler Aufbau- und Resilienzplan (,PNRR")
Programm ,Garantie der Beschaftigungsfahigkeit fur
Arbeitnehmende — GOL*

Offentlicher Aufruf Nr. 2 fur die Ermittlung der
ausfuhrenden Partei und fur die Finanzierung der im
Rahmen des MaRnahmenweges 4 ,Arbeit und
Inklusion“ zu aktivierenden MalRnahmen

Protokoll Nr. 3 der Bewertungskommission
Sitzung vom 12.08.2025

Am 12. August 2025, mit Beginn um 08:30 Uhr,
findet in Bozen, Kanonikus-Michael-Gamper-Stralle Nr.
1 (Landesgebaude Nr. 12) die dritte Sitzung der
Bewertungskommission  fur die Ermittlung der
ausfuhrenden Partei der MaBnahmen, welche fur die
Umsetzung des MaBnahmenweges 4 des GOL-
Programms der Autonomen Provinz Bozen notwendig
sind.

Es sind folgende Kommissionmitglieder
anwesend, welche durch Dekret des Direktors der
Abteilung  Arbeitsmarktservice Nr. 19988 vom
12.11.2024 ernannt wurden:

1. Werner Pramstrahler - Amt far

Arbeitsmarktbeobachtung - Vorsitzender

2. Alessia Bolognese — Amt fur Senioren und
Sozialsprengel — Effektives Mitglied

3. Alexandra Péder — Amt fur den Europaischen
Sozialfonds — Effektives Mitglied

Die ebenso mit Dekret Nr. 19988 vom 12.11.2024
ernannte Schriftfiihrerin Anna Volpe, Mitarbeiterin des
Verwaltungsamtes Arbeitsmarkt, ist anwesend.

Die Kommissionsmitglieder und die
Schriftfuhrerin  haben bereits erklart, dass keine
Unvereinbarkeits- und Enthaltungsgriinden hinsichtlich
der Teilnehmenden, die den Bewerbungs- und
Finanzierungsantrag eingereicht haben, vorliegen.

Die Kommission nimmt die Ereignisse zur
Kenntnis, die zu ihrer heutigen Einberufung gefihrt
haben:

- Das ESF-Amt hat mit MaBnahme vom
04.07.2025 die vorbeugende Aufhebung der
Akkreditierung der Gesellschaft ForTeam
GmbH, mindestens bis zum 15.01.2026
vorgenommen. ForTeam GmbH fungiert als die
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Ripartizione Servizio Mercato del lavoro
Ufficio amministrativo Mercato del lavoro

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR)
Programma “Garanzia Occupabilita dei Lavoratori
GOoL”

Awviso pubblico n. 2 per l'individuazione del soggetto
esecutore e per il finanziamento delle misure da attivarsi
nell'ambito del Percorso 4 “Lavoro e inclusione”

Verbale n. 3 della Commissione di valutazione
Seduta del 12.08.2025

Il 12 agosto 2025, con inizio alle ore 08:30, in
Bolzano, via Canonico Michael Gamper 1 (Palazzo n.
12) ha luogo la terza seduta della Commissione di
valutazione per l'individuazione del soggetto esecutore
delle misure necessarie all'attuazione del Percorso 4
del Programma GOL della Provincia di Bolzano,
previste nell’Avviso pubblico n. 2.

Sono presenti i seguenti membri della
Commissione, nominati con il decreto n. 19988 del
12.11.2024 del Direttore della Ripartizione Servizio
Mercato del lavoro:

1. Werner Pramstrahler — Ufficio Osservatorio
mercato del lavoro - Presidente

2. Alessia Bolognese — Ufficio anziani e distretti
sociali — membro effettivo

3. Alexandra Poéder - Ufficio Fondo sociale
europeo - membro effettivo

E presente la segretaria verbalizzante Anna Volpe,
collaboratrice dell'Ufficio amministrativo Mercato del
lavoro, parimenti nominata con il decreto n. 19988 del
12.11.2024.

| membri della Commissione e la segretaria
hanno dichiarato Il'insussistenza di cause di
inconferibilita, incompatibilita e cause di astensione
rispetto ai candidati che hanno presentato domanda di
partecipazione e finanziamento.

La Commissione prende atto degli eventi che
ne hanno determinato I'odierna convocazione:

- L'Ufficio FSE, con provvedimento del
04.07.2025, ha disposto la sospensione
cautelativa dell'accreditamento della societa
ForTeam Srl, almeno fino al 15.01.2026.
ForTeam Srl & lente capofila della ATI

Landhaus 12, Kanonikus-Michael-Gamper-Strae 1 - 39100 Bozen
Tel. 0471 41 86 00
https://www.provinz.bz.it/arbeit-wirtschaft/arbeit/default.asp
as.sl@pec.prov.bz.it

as@provinz.bz.it

Steuernr./Mwst.Nr. 00390090215

Palazzo 12, via Canonico Michael Gamper 1 - 39100 Bolzano
Tel. 0471 41 86 00
https://www.provincia.bz.it/lavoro-economia/lavoro/default.asp
as.sl@pec.prov.bz.it

sl@provincia.bz.it
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federfuhrende Einrichtung des TUV
.Weiterbildung und Arbeit 2, der fur die
Ausfuhrung des o6ffentlichen Aufrufs GOL Nr. 2
ausgewahlt wurde (Kommissionsprotokoll Nr. 2
vom 26.11.2024 und Dekret des Direktors des
Arbeitsmarktservice Nr. 22287 vom
16.12.2024).

Wéhrend die Aufhebung keine Auswirkung auf
Projekte, die sich im Laufe der Durchfihrung
befinden, hat, mussen jene Projekte, die infolge
eines Aufrufs genehmigt wurden, aber noch
nicht ausgefuhrt sind, ausgesetzt werden.
Nachdem die Ausfuhrung des offentlichen
Aufrufs GOL Nr. 2 noch nicht begonnen hat,
durfen weder ForTeam GmbH noch der TUV
~Weiterbildung und Arbeit 2", deren Mitglied die
ForTeam GmbH ist, daran teilnehmen. Folglich
hat das Verwaltungsamt Arbeitsmarkt am
21.07.2025 (Prot. Nr. 584994) der Gesellschaft
ForTeam GmbH, federfihrender Einrichtung
des TUV ,Weiterbildung und Arbeit 2°, die
Aussetzung aller Tatigkeiten im
Zusammenhang mit dem offentlichen Aufruf
GOL Nr. 2, fur die gesamte Dauer der
Aussetzungsmafinahme des ESF-Amtes vom
04.07.2025, mitgeteilt.

Um eine moglichst rasche Einleitung des
offentlichen Aufrufs GOL Nr. 2 zu ermdglichen,
kann die Ausfuhrung des Aufrufs durch den
TUV Weiterbildung und Arbeit 2" in
vorubergehend geénderter Zusammensetzung,
d. h. ohne ForTeam GmbH und mit einer neuen
federfuhrenden Einrichtung, gestattet werden.
Diese Lésung ist nur dann méglich, wenn der
TUV in geénderter Zusammensetzung
nachweisen kann, dass sie in der Lage ist, den
Aufruf auszufuhren.

ForTeam GmbH hat am 29.07.2025 (Prot. Nr.
601630 vom 29.07.2025, Anlage Nr. 1) den
voribergehenden Ruckzug aus dem TUV
.Weiterbildung und Arbeit 2“ fur die Dauer
obgenannter Aussetzung der ESF-
Akkreditierung mitgeteilt. Die tbrigen Mitglieder
haben am 31.07.2025 (Prot. Nr. 610333 vom
31.07.2025) die Unterlagen uber die
Ausfiuhrbarkeit des offentlichen Aufrufs Nr. 2
auch ohne ForTeam GmbH vorgelegt und das
Konsortium sozialer Genossenschaften SIS —
Social Innovation South Tyrol als federfithrende
Einrichtung benannt.

Die Kommission beginnt folglich mit der Priifung
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“Formazione e Lavoro 2" che é stata
selezionata per dare esecuzione all'Avviso
pubblico GOL n. 2 (Verbale della Commissione
n. 2 del 26.11.2024 e decreto del Direttore del
Servizio Mercato del lavoro n. 22287 del
16.12.2024).

Mentre la sospensione non ha effetto sui
progetti gia in esecuzione, quelli approvati in
seguito ad un avviso e non ancora eseguiti
devono essere sospesi. Poiché I'esecuzione
dell’Avviso pubblico GOL n. 2 non é ancora
iniziata, né ForTeam Srl né la ATl “Formazione
e Lavoro 2" di cui ForTeam & componente,
possono prendervi parte. Pertanto, in data
21.07.2025 (Prot. N. 584994), [Ufficio
amministrativo Mercato del lavoro ha
comunicato a ForTeam Srl, ente capofila della
ATI “Formazione e Lavoro 2", la sospensione di
tutte le attivita connesse con I'Avviso pubblico
GOL n. 2, per l'intera durata del provvedimento
di sospensione disposto da FSE in data
04.07.2025.

Per favorire l'avvio piu tempestivo possibile
dellAvviso pubblico GOL n. 2 & possibile
consentire I'attuazione dell'avviso da parte della
ATI “Formazione e Lavoro 2" in composizione
temporaneamente modificata ovvero senza
ForTeam Srl e con una nuova capofila. Questa
soluzione & percorribile, solo qualora I'ATI in
composizione modificata possa dimostrare di
essere in grado di attuare I'avviso.

ForTeam Srl ha comunicato in data 29.07.2025
(prot. n. 601630 del 29.07.2025) il temporaneo
ritiro dallAT| “Formazione e lavoro 2", per la
durata del sopraccitato periodo di sospensione
dell'accreditamento FSE. | restanti componenti
hanno inviato in data 31.07.2025 (prot. n.
610333 del 31.07.2025) la documentazione
sulla attuabilita dell'Avviso pubblico n. 2 anche
senza ForTeam Srl indicando come ente
capofila il consorzio di cooperative SIS — Social
Innovation South Tyrol.

La Commissione avvia pertanto I'esame della

folgender von der TUV in gednderter Form
eingereichten Unterlagen:

documentazione fornita dalla seguente ATl in
formazione modificata:
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Mitglieder des abgeédnderten TUV ,Weiterbildung und Arbeit 2“ Steuernummer Rolle
Componenti dell’ATI modificata ,Formazione e Lavoro 2" Codice fiscale Ruolo

SIS - Social Innovation South Tyrol consorzio di

Sociali/Konsortium sozialer Genossenschaften

cooperative | 02479150217 | Federfuhrende Einrichtung

Capofila

Consis societa cooperativa sociale/Sozialgenossenschaft

01577150210 | Mitglied/componente

Cooperform societa cooperativa sociale/Sozialgenossenschaft

02807520214 | Mitglied/componente

Nautilus Societa consortile cooperativa sociale/Sozialgenossenschaft

03052070210 | Mitglied/componente

Se Group Srl/GmbH

02992690210 | Mitglied/componente

Wos-Web of Stories societa cooperativa sociale/Sozialgenossenschaft | 03166960215 | Mitglied/componente

Die Kommission stellt fest, dass gemal Anlage
Nr. 8 des offentlichen Aufrufs Nr. 2, die Punktzah! fur
alle tabellarischen Unterkriterien unveréndert bleibt
(B.4.1, B4.2, B4.3, B4.4, B45 B46, B4.7, B438,
B.4.9) und setzt die Prifung der Kriterien und
Unterkriterien fort, die nach Ermessen bewertet werden
missen (A.1, A.2, A.3,B.1,B.2, B.3, B.5, C.1, D.1). Die
zugewiesenen Punkte und die entsprechenden
Begrindungen sind im Anhang 1 angefuhrt, der einen
wesentlichen und integralen Bestandteil dieses
Protokolls bildet.

Die Kommission spricht -sich dafir aus, die
Einhaltung der vereinbarten Standards im Hinblick auf
die Ubernahme der assessierten Arbeitslosen des
MaRnahmenweges 4 genauestens und im Sinne des
Aufrufes 2 zu Uberprifen. Gerade bei der
Personengruppe der vulnerablen Personen sind
Personenzentrierung, organisatorische
Leistungsfahigkeit des TUV, Verbindlichkeit und
Transparenz bei der Durchfuhrung der Mafinahme
entscheidend fur den positiven Effekt.

Die Kommission hat Teile der eingereichten
Unterlagen als nur eingeschrankt tberpriifbar bewertet,
aber im Sinne der raschen Aufnahme der Tatigkeit die
Angaben noch als glaubwirdig eingeschétzt.

Nach Abschluss der Bewertung genehmigt die
Kommission einstimmig folgende Rangordnung:

1) TUV ,Weiterbildung und Arbeit 2" in geénderter
Gruppierung: 674,19 Punkte.

Die Sitzung wird um 10:45 Uhr beendet.

Die Schriftfuhrerin

Anna Vv

2un

Die Kommission

Sulla base dell’'allegato n. 8 dell’Avviso pubblico
GOL n. 2, la Commissione riscontra che tutti i punteggi
per i sub criteri tabellari (B.4.1, B.4.2, B.4.3, B.4.4,
B.4.5, B.4.6, B.4.7, B.4.8, B.4.9) restano invariati e
prosegue con I'esame dei criteri e sub criteri da valutare
discrezionalmente (A.1,A.2, A.3,B.1,B.2,B.3,B.5,C.1,
D.1). | singoli punteggi assegnati e le relative
motivazioni sono riportati nell'allegato 1 che costituisce
parte sostanziale ed integrante del presente verbale.

La Commissione si esprime a favore di una
verifica scrupolosa del rispetto degli standard
concordati in merito alla presa in carico dei disoccupati
sottoposti ad assesment del percorso di misure 4, in
conformita con l'avviso 2. In particolare, per il target di
persone vulnerabili, la centralita della persona, le
capacita organizzative dellATI, laffidabilita e Ila
trasparenza nell'attuazione della misura sono decisivi
per un esito positivo.

La Commissione ha valutato parte della
documentazione presentata come solo parzialmente
verificabile, ma, ai fini di un rapido inizio dell'attivita, ha
comunque ritenuto le informazioni attendibili.

Terminata la valutazione, la Commissione
all'unanimita approva la seguente graduatoria:

1) ATI “Formazione e Lavoro 2" in composizione
modificata: 674,19 punti.

La seduta termina alle ore 10:45.

La segretaria verbalizzante

olpe

Pe

La Commissione

Werner Pramstrah/ler — Vorsitzender/Presidente

W by Cromn 1tAGA])

Alessia Bologaeie - M'!tglied/Membro

Alexandra Péder — Mitglied/Membro

(Digital unterzeichnet - Sottoscritto con firma digitale)

Firmato digitalmente da: Alexandra Barbara Poeder

Data: 19/08/2025 09:21:53

Das Protokoll wurde am 13.08.2025 verfasst.

Il verbale & stato redatto in data 13.08.2025.




Anhang Nr. 1 zum Protokoll der Kommission vom 12.08.2025 / Allegato n. 1 al verbale della Commissione del 12.08.2025

Programm ,,Garantie der Beschaftigungsfahigkeit fiir Arbeitnehmende — GOL“ - Offentlicher Aufruf Nr. 2
Programma “Garanzia Occupabilita dei Lavoratori - GOL” - Avviso pubblico n. 2

Bewertung des geédnderten Projektvorschlags / Valutazione della proposta progettuale modificata

Bewertungstabelle und Punktezuweisung

Tabella di valutazione e attribuzione dei punteggi

TUV ,WEITERBILDUNG UND ARBEIT 2“ in geédnderter Form
ATI "FORMAZIONE E LAVORO 2" in forma modificata

Gewicht
Zuschlagskriterien Unterkriterien zf:: 3;:;’:;’;1 Begriindung
Criteri di valutazione Subcriteri Punkte | Punite - Punt Motivazione
Punti

A A1 125,00 91,67 Die Anderung der Zusammensetzung der Gruppierung hat keinen nennenswerten Einfluss auf die Bewertung des

Projektvorschlag Verwaltung der Ubernahme in Betreuung und berufliche Orientierung Unterkriteriums, daher bestétigt die Kommission die am 26.11.2024 vergebene Punktzahi.
(Insgesamt max 450,00 | Gestione della presa in carico e orientamento specialistico La modifica delf'assetto def raggruppamento non incide in misura apprezzabile sulla valutazione del sub criterio, pertanto!
Punkte) la Commissione conferma il punteggio assegnato in data 26.11.2024.
Proposta progettuale
(max 450,00 punti totali) (A2 200,00 153,33  |Die Anderung der Zusammensetzung der Gruppierung hat keinen nennenswerten Einfluss auf die Bewertung des|
Durchfilhrung ~ der  ber d Ausbil rse  fur  die Unterkriteriums, daher bestétigt die Kommission die am 26.11.2024 vergebene Punktzahl.
Begunstigten La modifica dell'assetto del raggruppamento non incide in misura apprezzabile sulla valutazione del sub criterio, pertanto)
Erogazione del percorso formativo professionalizzante a favore deil la Commissione conferma il punteggic assegnato in data 26.11.2024.
beneficiari
A3 125,00 97,92  |Die Anderung der Zusammensetzung der Gruppierung hat keinen nennenswerten Einfluss auf die Bewertung des
Unterstiitzung bei der Arbeitssuche Unterkriteriums, daher bestatigt die Kommission die am 26.11.2024 vergebene Punktzahl.
Accompagnamento al favoro della persona beneficiaria La modifica dell'assetto del raggruppamento non incide in misura apprezzabile sulla valutazione del sub criterio, pertanto|
la Commissione conferma il punteggio assegnato in data 26.11.2024.

B B.1 40,00 30,00 |Der Lebenslauf zeigt die geforderte Erfahrung im Management komplexer Projekte im Bereich der Bildung und der|
Eigenschaften des Profil des/der technischen Leiters/in aktiven Arbeitsmarktpolitik und/oder im Management komplexer Projekte, die auf die Eingliederung von Menschen mit
Projekteinreichers Profilo Responsabile tecnico/a komplexen Bedurfnissen abzielen (Erfahrung mit mehreren ESF-Projekten und mit dem Programm GOL - Aufruf Nr. 1).

(Insgesamt max 400,00 . " . . . .
Punite) Die thgrrschung der zweiten Sprache wird angegeben und nicht durch eine zugelassene Einrichtung formell
bescheinigt.
Caratteristiche del soggetto 1l curriculum evidenzia la richiesta esperienza nella gestione di progetti complessi nel settore delle politiche dellal
proponente formazione e delle politiche attive del lavoro efo di progetti complessi volti all'inclusione di persone con bisogni complessi
(max 400,00 punti totali) (esperienza con molteplici progetti FSE e con il programma GOL - Awviso 1). La padronanza della seconda lingua €|
dichiarata e non formalmente certificata da un ente abilitato.
B.2 40,00 30,00 Der Lebenslauf zeigt die geforderte Erfahrung in der Verwaltung und Berichterstattung komplexer Projekte, die aus den|
Profil des/der Verwaltungsleiters/in Europaischen Strukturfonds und/oder dem Aufbau- und Resilienzfond ,PNRR" finanziert werden. Die Beherrschung der|
Profilo del/della Responsabile amministrativo/a zweiten Sprache wird angegeben und nicht durch eine zugelassene Einrichtung formell bescheinigt.
Il curriculum evidenzia una notevole esperienza nell'amministrazione e rendicontazione di progetti complessi finanziatil
con Fondi Strutturali di investimento europei e PNRR. La padronanza della seconda lingua é dichiarata e non!
formalmente certificata da un ente abilitato.
B3 40,00 20,00  |Die Anzahl der Fachkréfte mit bewertbarem Lebenslauf reduziert sich von 3 auf 2.
Professionalitat: Vorhandensein besti Berufsbilder Le figure professionali con CV valutabile si riducono da 3 a 2: 1 psicologo e 1 educatrice.
Psychologi - )
Professionalita: Presenza di specifiche figure professionali)
sociale, assistente sociale, psicologo/a,
B.4.1 30,00 8,57 Die Anzahl von Gemeinden in denen die geanderte Gruppierung prasent ist bleibt unverandert, daher bestatigt die
Weitverbreitete Présenz auf dem Landesteilgebiet A Gemeinden von Kommission die am 26.11.2024 vergebene Punktzahl.
besonderem Interesse Il numero di Comuni nei quali il raggruppamento modificato & presente resta inviato, pertanto la Commissione conferma il
Presenza diffusa nell'Area Territoriale A punteggio assegnato in data 26.11.2024.
Comuni di maggiore interesse
B.4.2 30,00 3,46 Die Anzahl von Gemeinden in denen die geanderte Gruppierung prasent ist bleibt unverandert, daher bestatigt die|
Weitverbreitete Prasenz auf dem Landesteilgebiet A Kommission die am 26.11.2024 vergebene Punktzahl.
Sonstige Gemeinden Il numero di Comuni nei quali il raggruppamento modificato € presente resta inviato, pertanto la Commissione conferma il
Presenza diffusa nell’Area Territoriale A — Altri Comuni punteggio assegnato in data 26.11.2024.
B.4.3 20,00 20,00  |Die Punktzahi bleibt trotz der geringeren Anzahl verfiigbarer Strukturen (19 statt 23) unverandert, da die Héchstpunktzahl
Anzahl der Strukturen (Schulungsraume und Raume fiir die berufliche an den einzigen Teilnehmer vergeben wird.
Orientierung) im Landesteilgebiet A Erklérter Wert : Die geanderte Gruppierung verfiigt Uber 19 Strukturen (ESF-akkreditierte Schulungsraume und Raume
Numero strutture (aule e locali per orientamento) totali nelfArea fir die berufliche Orientierung).
Territoriale A [Berechnung: 20 Punkte x (19 Strukturen /19 als vom einzigen zugelassenenTeilnehmer geduBerter Wert)
Il punteggio resta invariato nonostante il minor numero di strutture a disposizione (19 anziché 23), poiche il punteggio|
massimo spetta all'unico partecipante.
Valore dichiarato: |l partecipante dispone di 19 strutture (aule accreditate e locali per l'orientamento)
Calcolo: 20 punti x (19 strutture /19 quale valore espresso dall'unico partecipante ammesso)
B.4.4 30,00 15,00 [Die Anzahl von Gemeinden in denen die geénderte Gruppierung prasent ist bleibt unverandert, daher bestétigt die
Weitverbreitete Prasenz auf dem Landesteilgebiet B Kommission die am 26.11.2024 vergebene Punktzahl.
inden von b d | Il numero di Comuni nei quali il raggruppamento modificato € presente resta inviato, pertanto la Commissione conferma il
Presenza diffusa nell'Area Territoriale B punteggio assegnato in data 26.11.2024.
Comuni di maggiore interesse
B.4.5. 30,00 1,54 Die Anzahl von Gemeinden in denen die geénderte Gruppierung prasent ist bleibt unverandert, daher bestatigt die|

Weitverbreitete Prasenz auf dem Landesteilgebiet B
Sonstige Gemeinden

Presenza diffusa nelf'Area Territoriale B

Altri Comuni

Kommission die am 26.11.2024 vergebene Punktzahl.
1l numero di Comuni nei quali il raggruppamento modificato & presente resta inviato, pertanto la Commissione conferma il
punteggio assegnato in data 26.11.2024.
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Bewertungstabelle und Punktezuweisung
Tabella di valutazione e attribuzione dei punteggi

TUV ,WEITERBILDUNG UND ARBEIT 2“ in gednderter Form
ATI "FORMAZIONE E LAVORO 2" in forma modificata

Gewicht
Zuschlagskriterien Unterkriterien peso Beurriung Begriindung
P . L max. Valutazione L.
Criteri di valutazione Subcriteri Punkte | Punkte - Punti Motivazione
Punti
B.4.6. 20,00 20,00  [Die Anzahl der Strukturen zur Verfiigung der geanderten Gruppierung bleibt unverandert und die Héchstpunktzahl wird
Anzahl der Strukturen (Schulungsraume und Raume fiir die berufliche an den einzigen Teilnehmer vergeben, daher bestatigt die Kommission die am 26.11.2024 vergebene Punktzahl.
Orientierung) im Landesteilgebiet B Il numero di strutture a disposizione del raggruppamento modificato resta invariato e il punteggio massimo spetta all'unico
Numero strutture (aule o locali per orientamento) totali nellArea partecipante, pertanto la la Commissione conferma il punteggio assegnato in data 26.11.2024.
Territoriale B
B4.7 30,00 12,00  |Die Anzahl von Gemeinden in denen die geanderte Gruppierung prasent ist bleibt unverandert, daher bestatigt die|
Weitverbreitete Prasenz auf dem Landesteilgebiet C Kommission die am 26.11.2024 vergebene Punktzah!.
Gemeinden von besonderem Interesse Il numero di Comuni nei quali il raggruppamento modificato & presente resta inviato, pertanto la Commissione conferma il
Presenza diffusa nell'Area Teritoriale C punteggio assegnato in data 26.11.2024.
Comuni di maggiore interesse
B.4.8 30,00 0,00 Die Anzahl von Gemeinden in denen die geénderte Gruppierung prasent ist bleibt unverandert, daher bestatigt die
Weitverbreitete Prasenz auf dem Landesteilgebiet C Kommission die am 26.11.2024 vergebene Punktzahl.
Sonstige Gemeinden Il numero di Comuni nei quali il raggruppamento modificato & presente resta inviato, pertanto la Commissione conferma il
Presenza diffusa nell'Area Territoriale C punteggio assegnato in data 26.11.2024.
Altri Comuni
B4.9 20,00 20,00 Die Anzahl der Strukturen zur Verfiigung der geanderten Gruppierung bleibt unverandert und die Hachstpunktzahl wird
Anzahl der Strukturen (Schulungsraume und Raume fir die berufliche| an den einzigen Teilnehmer vergeben, daher bestatigt die Kommission die am 26.11.2024 vergebene Punktzahl
Orientierung) im Landesteilgebiet C Il numero di strutture a disposizione del raggruppamento modificato resta invariato e il punteggio massimo spetta all'unico
Numero strutture (aule o locali per orientamento) totali nell'Area! partecipante, pertanto la la Commissione conferma il punteggio assegnato in data 26.11.2024.
Territoriale C
BS 40,00 29,00 |Die Erfahrung bei der Umsetzung von Ausbildungsprojekten, die vom Europeischen Sozialfonds der Provinz Bozen|
Koharenz der Partnerschaft in Bezug auf die Projektstruktur finanziert wurden und auf die geénderte Gruppierung zuriickzufiihren sind, reduziert sich von 99 auf 72 Projekte, die in
Coerenza del partenariato rispetto alla struttura progettuale den letzten sechs Jahren mit insgesamt 10,5 Millionen Euro finanziert wurden.
L'esperienza riconducibile al raggruppamento modificato nell'attuazione di progetti formativi finanziati dal Fondo Sociale|
Europeo della Provincia di Bolzano, si riduce da 99 a 72 progetti, finanziati negli ultimi sei anni con 10,5 milioni di euro.
C' ) c1 100,00 86,70  |Nachdem die &hnliche Projekte von Mitglieder der abgeanderten Gruppierung verwaltet wurden bzw. werden, bestatigt
Bisherige Erfahrung Beteiligung an ahnlichen Projekten (MAX 3 Projekte) die Kommission die am 26.11.2024 vergebene Punkizahl.
(ins: MAX 100PUNKTE) Coinvolgimento in progetti analoghi (MAX 3 progetti Poiché i progetti analoghi sono stati o sono gestiti da componenti del raggruppamento modificato, la Commissione
0g g P ) ;
(MAX 100 punii ttal) conferma il punteggio assegnato in data 26.11.2024.
D D.1 50,00 35,00  |Nachdem das Netzwerk von einem Mitglied der abgeanderten Gruppierung aufgebaut wurde, bestatigt die Kommission
Netzwerk im Gebiet Netzwerk der Beziehungen zu den Sozialdiensten im Landesgebiet die am 26.11.2024 vergebene Punktzahl.
22/::::1 furrr\;:ue)'o Rete delle relazioni con servizi sociali del territorio provinciale Poiche la rete di relazioni € sviluppata da un componente del raggruppamento modificato, la Commissione conferma il
e ul < "
(MAX 50 punti) punteggio assegnato in data 26.11.2024.
Gesamtzahl/Punteggio totale| 1.000,00| 674,19
davon AldicuiA| 342,92
davon B/di cui B| 209,57

Die Schriftfiihrerin/La segretaria verbalizzante

Anna Volpe

Spve (22

Das Protokoll wurde am 13.08.2025 beendet.
Il verbale & stato terminato in data 13.08.2025

Die Kommission/La Commissione

Werner Pramstrahler > Vorsitzender/Presidente
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Alexandra Pdder — Mitglied/Membro
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