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PENNY DAVA STABILITU A JISTOTU PRES CTVRT STOLETI
Praha, 12. leden 2022

PENNY v loriském roce oslavilo 25 let pusobeni na ceském trhu. Spolecné s nim toto
vyznamné jubileum oslavilo také 65 zaméstnanct, ktefi jsou ve spolecnosti od samotného
zacatku. Celkem 222 lidi pak pracuje v PENNY vice nez 20 let.

,T0, Ze s ndmi tolik nasich lidi spojilo své Zivoty po tak dlouhou dobu, je pro nds dikazem toho, Ze jsme pro
né stabilni spolecnosti, kterd jim poskytuje zdzemi a potrebné jistoty. Na druhou stranu je to pro nds
zavazujici, protoZe chceme, aby takovych lidi stdle pribyvalo,” fika Michal Batelka, vedouci personainiho
oddéleni PENNY a dodava: ,Prdce na prodejndch je tézkd. Nebudeme Fikat, Ze ne. Diky digitalizaci se snaZime
ji nasim lidem ulehcit, ale vZdy to bude fyzicky ndroc¢nd prdce. Proto jsme rddi, Ze se nam v poslednich letech
dari sniZovat fluktuaci a lidé u nds stdle ve vétsi mife zistdvaji. A je to nejen tim, Ze maji své jistoty, férovou
mzdu, moderni benefity, ale také, Ze se ndm dafi zlepSovat pracovni prostiedi i podminky k prdci. A
v neposledni fadé jsou to moZnosti kariérniho rozvoje a prijemné rodinné prostredi na prodejndch.”

Fluktuace se za poslednich 5 let sniZila o vice nez 10 % a vice neZ pétina zaméstnancl pracuje v PENNY
alespon 10 let. Pfes 600 jich pak je ve firmé alespon 15 let. Celkem 222 zaméstnancl pracuje pro PENNY
v Cesku nejméné dvacet let a ¢tvrtstoleti oslavilo loni 65 lidi.

Jednou ze zakladnich jistot, které prace v retailu v soucasné situaci nabizi je jistota prace do budoucna i
pravidelnd a férova mzda. Zakladni ndstupni plat prodavacky je v PENNY aktualné 26 000 korun, ktera diky
priplatkim (napr. délka zaméstnani, prace o svatcich atp.) je redlné okolo 30 000 korun, v logistice je to pak
mezi 35 000 aZ 40 000 korunami. ,Jen od roku 2017 jsme nasim zaméstnancim zvysovali mzdy sedmkrdt, a
samoziejmé neustdle sledujeme vyvoj tuzemské inflace a reagujeme na ni. Proto se na navyseni mezd
mohou tésit i letos. Dbame na to, aby redlnd mzda nasich zaméstnanct byla vZdy férovd, bez ohledu na
aktudlIni situaci ¢eské ekonomiky. Stejné tak jsme vidy pfipraveni flexibilné dodateénymi odménami
reagovat na nenaddlé situace, které vyZaduji specifické pracovni nasazeni. Neddvnym prikladem mohou byt
mzdové bonusy souvisejici se ztiZzenymi pracovnimi podminkami béhem pandemie Covid-19, kdy jsme lidem
vyplatili pres 100 milionia korun, nebo kompenzace zvysujicich se Zivotnich ndkladd na konci lofiského roku
ve vysi pres 40 miliond, “ fika Michal Batelka.

V loriském roce projevilo zajem o praci v PENNY vice nez 35 tisic lidi a vice neZ Sest tisic z nich absolvovalo
pohovory na nékterou z pracovnich pozic. Vice nez 4/5 zaméstnancu na prodejnach jsou Zeny, naopak ve
pozic na centrale je viceméné vyrovnany. Vékova skladba zaméstnanct je rliznorodd, nejvice zaméstnancl
(2/5) jsou mezi 30 a 45 lety.

O spoleénosti PENNY MARKET Ceska republika

Spole¢nost Penny Market s.r.o. je dcefinou spole¢nosti mezinarodniho obchodniho fetézce REWE, ktery je jednou
z nejvétSich svétovych obchodnich spole¢nosti. Na Eesky trh vstoupil Penny Market v roce 1997 a zaméfil se na rozvoj novych
prodejen v regionech. Diky tomu dnes provozuje vice neZ 400 prodejen, coZ je nejsirsi sit v CR, a poskytuje praci vice nez
6 000 zaméstnancum. Pravidelné slavi Uspéchy v programu Volba spotrebitelll a svym zakaznikim nabizi vérnostni program
PENNY karta.
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