
 

 
FRAGEBOGEN  
FÜR DIE ARBEITSSTÄTTEN 
 

Dauerzählung der öffentlichen Körperschaften (IST-02575) 
 

31. DEZEMBER 2025 
 
 
 
 

ABSCHNITT 1  ANGABEN ZU ARBEITSSTÄTTE UND BEZUGSPERSON 

 
Überprüfen Sie die vorausgefüllten Angaben. Falls notwendig, aktualisieren bzw. ergänzen sie, indem 
Sie die neuen Informationen in die entsprechenden Felder eintragen. 

 

1.1 Angaben zur Ermittlung der Arbeitsstätte 

 

Identifikationsnummer (vom ISTAT zugewiesen)   |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

 

Steuernummer                                                        |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|  

  

Bezeichnung           |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

 

Hauptwirtschaftstätigkeit                |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

 

Falls Sie die vorausgefüllten Angaben zur überwiegenden Wirtschaftstätigkeit ändern möchten, klicken Sie HIER, um die 

offizielle Klassifizierung der Wirtschaftstätigkeiten (ATECO 2025) einzusehen. 

 

Hauptwirtschaftstätigkeit ändern (a)         |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

 

Adresse |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

 

Region |__|__|__|__|__|__|Provinz (Kürzel) |__|__|    Gemeinde  |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|    PLZ |__|__|__|__|__|

  

Staat… |_I_|_T_|_A_|_L_|_I_|_E_||_N_|__…………Telefon              |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

 

E-Mail-Adresse |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

Website   |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__ 

 

(a) Falls mehrere Wirtschaftstätigkeiten ausgeübt werden, wird die Hauptwirtschaftstätigkeit (vorwiegende 

Wirtschaftstätigkeit) aufgrund des generierten Mehrwertes ermittelt. Liegt diese Information nicht vor, werden folgende 

Kriterien in dieser Reihenfolge benützt, um die vorwiegende Wirtschaftstätigkeit zu ermitteln: Umsatz, Personalkosten, 

Bruttojahresentlohnung, durchschnittliche Zahl der eingesetzten Beschäftigten.  
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1.2 Angaben zur Bezugsperson der Arbeitsstätte  

 

Vorname   |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|       Nachname     |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

 

Telefon  |__|__|__|__||__|__|__|__|__|__|__|__| E-Mail-Adresse |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

 

Direktion/Amt  |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

 

 

 

1.3 Zum Zeitpunkt der Beantwortung des Fragebogens ist die Arbeitsstätte 

1. ☐  aktiv (a) und war es auch am 31.12.2025 

2. ☐  aktiv (a) seit 2026 → Die Beantwortung endet hier 

3  ☐  inaktiv (b) seit  |__||__|/|__||__|/|__||__||__||__|    

4. ☐  aufgelöst (c) seit  |__||__|/|__||__|/|__||__||__||__|    

 
(a) Die Arbeitsstätte übt Tätigkeiten aus und setzt personelle und wirtschaftliche Ressourcen ein.  

(b) Die Arbeitsstätte hat ihre Tätigkeit zeitweise ausgesetzt.  

(c) Die Arbeitsstätte hat ihre Tätigkeit endgültig eingestellt und setzt keine personellen und wirtschaftlichen Ressourcen mehr ein.  

 

 
Falls die Beantwortung des Fragebogens hier endet, danken wir Ihnen für die Mitarbeit.  

Bitte schicken Sie den Fragebogen ab.  
 
 
 
 
 
 

ABSCHNITT 2  ANGABEN ZUR STRUKTUR DER ARBEITSSTÄTTE 

 
 
2.1 Wurden in der Arbeitsstätte 2025 folgenden Abfallarten getrennt? 

Eine Antwort pro Zeile 

 

 Ja Nein 

1. Papier ☐ ☐ 

2. Plastik ☐ ☐ 

3. Toner ☐ ☐ 

4. Glas ☐ ☐ 

5. Metall (einschließlich Aluminium) ☐ ☐ 

6. Batterien ☐ ☐ 

7. Elektro- und Elektronikaltgeräte (RAEE) ☐ ☐ 

8. Biologischer Müll, Gras- und Grünschnitt  ☐ ☐ 

9. Sonstiges (angeben) ☐ ☐ 

Falls vor dem 01.01.2026: Die Beantwortung 
endet hier. 
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2.2 Geben Sie das tatsächlich in Dienst stehende Personal, das zum 31. Dezember 2025 
vorwiegend bei der Arbeitsstätte tätig war, nach Vertragsart und Geschlecht an: 

Zu den ABHÄNGIG Beschäftigten zählt auch das Personal, das von anderen Körperschaften abkommandiert, 
abgestellt oder im Rahmen von Vereinbarung zur Verfügung gestellt wurde. Das Personal, das zu anderen Körper-
schaften abkommandiert oder abgestellt wurde bzw. diesen im Rahmen von Vereinbarungen zur Verfügung gestellt 
wurde, ist auszuschließen.  

Zu den abhängig befristet Beschäftigten zählt auch das Personal mit Eingliederungs- oder Ausbildungsvertrag. 

Zu den SELBSTSTÄNDIG Beschäftigten zählt das Personal, für das die Ausgaben einem Ankauf von 
Dienstleistungen entsprechen (Projektarbeiter, fortdauernde und koordinierte Mitarbeit, Leih- oder Zeitarbeiter sowie 
sonstige atypische Arbeitsformen, wie sozial nützliche und gemeinnützige Arbeit, Zivildienstleistende, Personen mit 
einem Vertrag über gelegentliche Arbeitstätigkeit, Bezieher von Forschungsstipendien und Studienbeihilfen). 

 

PERSONAL Männer Frauen Insgesamt davon Führungskräfte 

1 ABHÄNGIG BESCHÄFTIGTE (1.1+1.2)     

1.1 Unbefristet Beschäftigte      

1.2 Befristet Beschäftigte      

2 SELBSTSTÄNDIG BESCHÄFTIGTE     

3 PERSONAL INSGESAMT (1+2)     

 
 

 

ABSCHNITT 3  DURCHGEFÜHRTE AUFGABEN 

 

3.1 Geben Sie an, ob die Arbeitsstätte folgende Aufgaben durchführt: 
Eine Antwort pro Zeile 

 

 
Ja, 

ausschließlich 
Ja, 

überwiegend 
Ja, 

in geringem Ausmaß 
Nein 

1. Ausrichtung und Koordinierung (a) ☐ ☐ ☐ ☐ 

2. Funktionelle Aufgaben (b) ☐  ☐ ☐ ☐ 

3. Institutionelle Aufgaben (c) ☐ ☐ ☐ ☐ 
 

(a) Aufgaben zur Festlegung der Ausrichtung und Koordinierung der Körperschaft, werden auch als Führungsaktivitäten der Körperschaft 
bezeichnet 
(b) Verwaltungs- und/oder Leitungsaufgaben, die maßgeblich für das Funktionieren der Körperschaft sind, unabhängig von der 
spezifischen Aufgabe und ohne dass notwendigerweise Dienstleistungen (Endprodukte) erbracht werden, z. B. Personal, Logistik und 
Wartung, die Einkauf, Lager usw. 
(c) Aufgaben, die direkt und ausschließlich mit der Ausübung der formell an die Körperschaft übertragenen Befugnisse verbunden sind, 
wie das Erbringen von Diensten auf Anfrage einzelner Nutzer oder für die Allgemeinheit (Tätigkeiten, die nicht unter die anderen Punkte 
fallen) 
 

FALLS 3.1.3 = JA, ENDET DER FRAGEBOGEN HIER 

 
 

3.2 Erbringt die Arbeitsstätte Dienste auf Anfrage einzelner Nutzerinnen und Nutzern?  
 

1 ☐ Ja 

2 ☐ Nein   → Der Fragebogen endet hier  

 
 

3.3 Geben Sie die Zielgruppen dieser Dienste an:  
Mehrere Antworten möglich 

 

a ☐ Bürgerinnen und Bürger 

b ☐ Unternehmen 

c ☐ Körperschaften 


