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Soziale Verantwortung der Unternehmen

- JI Gruppe
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ES IST AN DER ZEIT!

Der Klimawandel versetzt die Menschheit in Alarmbereitschaft. Er ist das groBte
Problem, mit dem die Welt heute konfrontiert ist.

UNSERE PLANET PASSIONATE ZIELE ERFORDERN RADIKALES DENKEN UND
HANDELN!

Mit unserem Angebot hochleistungsfahiger Konzepte fiir Gebaudefassaden
sind wir in einer einzigartigen Position, um die Dekarbonisierung der
bebauten Umwelt zu erleichtern, die heute fur fast 40 % der weltweiten
Treibhausgasemissionen verantwortlich ist.

Unser ehrgeiziges Planet Passionate Programm, das darauf abzielt, unsere
Umweltauswirkungen in den Schlisselbereichen Kohlenstoff, Energie,
Kreislaufwirtschaft und Wasser zu reduzieren, wird den Wertbeitrag unserer
Produkte im Kampf gegen den Klimawandel weiter erhdhen.

Auch die sozialen/lokalen Grundsatze sind sehr wichtig fiir unsere soziale
Verantwortung als Unternehmen. Wir engagieren uns sehr fur die Gesundheit
und das Arbeitsgliick unserer Mitarbeiter. AuBerdem sind wir als Unternehmen
der festen Uberzeugung, dass unser Handeln einen positiven Einfluss auf die
Gesellschaft haben sollte..

Lesen Sie unsere vollstandige Erklarung zur Strategiepolitik hier

Einflihrung unseres CEO


https://www.joriside.com/de-de/unternehmensrichtlinien-joris-ide
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Umweltschutz
— Joris Ide ist
Planet

Passionate
.




Umweltschutz

Warum Planet Passionate?
)

Die Welt steht vor grol3en sozialen und 6kologischen Herausforderungen.
Wenn wir den Grenzwert fur die globale Erwarmung von 1,5°C tberschreiten,
werden die Folgen real und weitreichend sein und keine Region und kein
Lebewesen unberdhrt lassen. Solche Auswirkungen sind unter anderem:

* Erhohte Temperaturen und Hitzewellen

« Starkere Regenfalle und hohere Wahrscheinlichkeit von Uberschwemmungen
* Steigender Meeresspiegel

« Erwdrmung und Versauerung der Ozeane

* Trockenere und langere Durreperioden

Planet Passionate ist unser neues globales 10-Jahres-Nachhaltigkeitsprogramm,
das unten stehende Ziele verfolgt:

1. Halbierung der Kohlenstoffintensitat unserer Hauptrohstoffe

2. Erhebliche Verringerung unseres dkologischen
FuBabdrucks, wahrend wir unser Geschaft weiter
ausbauen

3. Weitere Verbesserung der
Umweltvertraglichkeit unserer Produkte

4. Beitrag zur Erreichung der UN-Ziele flr nachhaltige
Entwicklung (SDGs)




Umweltschutz

Die Klima-Herausforderung
0

Kohlenstoffemissionen nach Sektor

Building Materials & Andere
Construction 6%
1%

Transport
23%

Gebaudebetrieb
28%

Wirtschaft
32%

Quelle:

Globale Allianz fur Gebaude und Bauwesen.

2018 GLOBALER STATUSBERICHT.



UNSERE MITARBEITER & PROJEKTE

Die Vorteile
D

Wir als Planet Passionate wollen Folgendes erreichen:
@ & oy co,

Beitrag zum  Schnellere Umstellung ~ Vermeidung von  Verringerung der

weltweiten Mix ~ auf emissionsfreie Abfalldeponien Kohlenstoff-
erneuerbarer Fahrzeuge und und Verbleib von  emissionen (auch

Energien Verringerung der Materialien in der in der Wert-
Luft\/ergchmutzung Wirtschaft Schépfungskette)

) S 2

Bereitstellung von Wertvolles Dazu beitragen,

Upcycling- Wasser unsere Meere zu

Losungen far sparen reinigen und die
Kunststoffabfalle Tierwelt zu

von Verbrauchern schitzen

Durch Planet Passionate werden
unsere Produkte:

Hergestellt mit erneuerbarer Energie
und aufgefangenem Regenwasser

o Verpackt in wiederverwertbarem Material

o Geringerer gebundener Kohlenstoff

Enthalt recycelte Materialien
und wiederverwertete Produktionsabfalle

| <



Planet Passionate 2030

Gebiet

Ziele

Vorteil

O
g % Lieferkette

Halbierung der Kohlenstoffintensitat

Gesicherte Mengen

<« unserer Rohstoffe kohlenstoffarmer Materialien
O 0
8}0 Betrieb Kohlenstofffreie Produktion Zukunftssicherer Betrieb

" |
Produkte

Verbesserte Umweltleistung der
Produkte

Beibehaltung bestehender / Gewinnung
neuer Marktanteile fur Produkte mit
geringerem KohlenstoffausstoB

000
@m@ FUhrungsposition

Beitrag zur Erreichung der SDGs
der Vereinten Nationen

Beibehaltung des Fuhrungsstatus in
der Baubranche

N

. PLANET
Kingspan PASSIONATE

i



WER WIR SIND
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Planet Passionate Programm - 4 Schlussel-Grundsatze

Ziele der Gruppe

=

Energie Kohlenstoff

. 80% direkte emeuerbare  *  Netto-Null-Kohlenstoff-
Energie bis 2030 Produktion bis 2030

absoluter Geltungsbereich 1
« 20% erneuerbare & 2 (marktbasierte Methodik)
Energieerzeugung vor Treibhausgasemissionen
Ort bis 2030 (ohne biogene Emissionen)

. . ) . + 50%ige Reduzierung der
Installation von PV-Solar CO2-Infensitét der Produkte

anlagen auf F‘"en unserer Hauptlieferanten bis
Standorten bis 2030 2030

+ Emissionsfreie Firmenwagen
bis 2025

Die allgemeinen Ziele der Gruppe, an denen Joris Ide beteiligt ist.*

1 Milliarde PET-Flaschen,
die bis 2025 in unseren
Produktionsprozessen
wiederverwertet werden

Quadcore™ Produkte
werden bis 2025 aus
recyceltem PET hergestellt

Keine Entsorgung von
Unternehmensabfdllen
auf Deponien bis 2030

Wasser

100 Millionen Liter
gesammeltes
Regenwasser bis2030

5 aktive Projekte zur
Reinigung der Meere
bis 2025



UNSERE MITARBEITER & PROJEKTE

Joris Ide Planet Passionate Ziele

Energie

Erhdhung der direkten
Nutzung erneuerbarer
Energien auf 60 % bis 2030

Erhdhung unserer vor Ort
erzeugten erneverbaren
Energien auf 20 % bis 2030

Installation von PV-
Solaranlagen auf allen
Standorten bis 2030

Kohlenstoff

Kohlenstofffreie
Produktion bis 2030

50ige Reduzierung der
CO,-Intensitat der
Produkte unserer
Haupltlieferanten bis 2030

Emissionsfreie
Firmenwagen bis 2025

Wasser

Raise awareness
concerning water use
and waste

3 active clean-up
projects by 2025

By 2030 23% of all
water consumption
needs to be rainwater

— Zirkularitat

Keine Entsorgung von
Unternehmensabfallen
auf Deponien bis 2030

Minimumverwendung
von Rohstoffen bei allen
unseren Akftivitaten

10



UNSERE MITARBEITER & PROJEKTE
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Planet Passionate Fortschritt 2021 - Joris Ide Sektion

Metrisch 2020 2021** | Veran- Ziel Ziel Fortschritte in
derung Jahr R|chtung Ziel

KOHLENSTOFF Treibhausgasemissionen — Bereich 1 & 21 (tCO2¢) 14007
@ Verringerung der CO2e-Intensitat der Produkte von 0 0 >
Primarlieferanten (%)
Emissionsfreie Firmenwagen - Jahrlicher Austausch (%) 0 24 24
ENERGIE ¥ pirekte erneuerbare Energie (%) 18,3* 18,7 0,4
Cﬁ‘i‘ Erneuerbare Energieerzeugung vor Ort (%) 2,5* 3,9 14
@ Eigene Anlagen mit Solaranlagen auf dem Dach (%) 25 36 1
Netto-Null-Energie (%) 100 100 -
Unternehmensabfalle auf der Deponie (t) 2813* 2355 -16%
WASSER | Gesammeltes Regenwasser (Millionen Liter) 0,4* 0,66 +65%
)
O | Unterstltzte Meeressauberungsprojekte (Anzahl) 0 1 100%

1. ohne biogene Emissionen
*. Angepasste Zahlen aufgrund verbesserter Datenerhebungsmethoden

Netto-Null-
Kohlenstoff

50%

100%
60%
20%
100%
100%
0

3,6 Millionen
Liter

3 Projekte

2030

2030

2025
2030
2030
2030
2030
2030
2030

2025

24%
18,7%
3,9%
35%
100%
16%
18%

33%

** Umfang und Grenzen: Basisgeschaft 2020 (Fertigungs- und Montagestandorte, die 2020 unter unserer Kontrolle waren, plus organisches Wachstum)



Planet Passionate - Energie

Energiewirtschaftliche Realisierungen

Hille, Zwevezele (Belgien)

Die Solaranlage in Hille ist mit einer Gesamtleistung von 1087 kWp unsere
bisher groBte..

Mafer, Liege (Belgien)

Die bereits bestehende Anlage von 250 kWp wurde um weitere 250 kWp
erweitert. Durch die Erweiterung werden 50 % des in Mafer verbrauchten
Stroms vor Ort erzeugt.

Ansbach, Deutschland

Im Dezember 2020 haben wir mit einer Solaranlage von 750 kWp begonnen.

Andere Anlagen

* Isometall: Einbau 2014, 250kWp

«  Oostkamp: Einbau 2020, 750kWp
*  Akkerstraat: Einbau 2020; 250kWp




Planet Passionate - Wasser

Neue Wasseraufbereitungsanlage

In Isometall wurde eine neue
Wasseraufbereitungsanlage installiert. Die
Anlage sammelt und reinigt die Abwasser,
bevor sie in die Natur zurldckgefuhrt
werden.

Daruber hinaus wurde ein neuer
Regenwasserpuffer installiert, so dass das
gesamte Sanitarwasser im neuen Abschnitt
nun ebenfalls aus Regenwasser stammt.




Planet Passionate - Wasser

Regenwassergewinnung

Bis 2030 wollen wir die Menge des von uns gesammelten
Regenwassers erhdhen und den Anteil des Regenwassers
am Gesamtwasserverbrauch steigern. Um diese Ziele zu
erreichen, wurden an unserem Standort Zwevezele
kUrzlich mehrere Tanks installiert und in Betrieb
genommen, die bis zu 80 000 Liter Regenwasser
auffangen konnen.

Durch die jingsten Anpassungen unseres

Produktionsprozesses wird das Wasser nun in einem

geschlossenen Kreislauf verwendet. Dies spart etwa
98 m?> Wasser pro Jahr.

Durch diese Umstellun% haben wir unseren
Brauchwasserverbrauch auf 0Om?® gesenkt.

Dank dieser Bemthungen stammen heute 20 % des
%esa_mten Wasserverbrauchs an unseren Standorten in
elgien aus Regenwasser.

14



Planet Passionate - Kohlenstoff

- jahrliche Ziele fur den Ubergang zu Elektrofahrzeugen,
die von 25 % im Jahr 2021 bis 100 % im Jahr 2025 reichen.

- die Zahl der Elektrostapler stieg auf fast 20% der
Gesamtflotte.

- Verwendung von BIO LPG anstelle von LPG

- Kauf oder Erzeugung von Strom aus erneuerbaren
Energien (Geltungsbereich 1Tund 2)




Planet Passionate - Zirkularitat

Zirkularitatsrealisierungen

 Ersatz von EPS -> Wabenkarton, der aus
recycelten Materialien hergestellt wird und
eine deutlich geringere Umweltbelastung
aufweist.

Durch die Umstellung auf Wabenkarton wird

jedes Jahr 50% weniger EPS verbraucht. Das
Jbeholeutet insgesamt 31,000m?* weniger EPS pro
ahr.

« Der Abfall wird monatlich gemeldet und
genau Uberwacht. Die Verteilung unseres
Gesamtabfalls ist in 7 Kategorien unterteilt.
Die Tabelle auf der rechten Seite zeigt, aus
welchen Abfallfraktionen 1T Abfall besteht.
Die groBte Abfallfraktion, Stahl, wird zu
100 % recycelt.

% volume 2021

Steel

Municipal Waste
PIR Foam
Paper/Cardboard
Wood

Aluminium

Hazardous Waste

83,6%
4,7%
7,0%
2,6%
21%

0,07%

0,01%



Zertifizierungen
D

Im Laufe der Jahre haben wir gro3e Anstrengungen unternommen, um
Produkte zu entwickeln, die sicher in der Anwendung sind und
hervorragende Leistungseigenschaften haben. Diese Zertifikate haben
wir durch harte Arbeit und Innovation erlangt. Das Qualitdtsmanagement
fur unsere Produkte und Dienstleistungen entspricht den ISO-Normen.

 CE Marke

*  Betriebliche Produktionskontrolle
« SO 9001

« SO 14001

« SO 45001

«  Zertifikate der Produktzulassung
« EPDs

« BES 6001

-> Entdecken Sie alle unsere Zertifikate
auf der Website /Zertifikate



https://www.joriside.com/de-de/unsere-zertifikate-joris-ide
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Soziales




Gesundheit, Sicherheit, Wohlbefinden im Mittelpunkt
€D

Arbeitsumfeld mit optimaler Aufmerksamkeit fur die Sicherheit

Wir engagieren uns fur die Gesundheit und Entwicklung unserer Mitarbeiter.
Als Organisation kampfen wir gegen Ungleichheiten und schaffen gleiche Chancen fur alle

Kommunikation und Transparenz mit allen unseren Mitarbeitern. Verbesserung der internen Kommunikation
durch die JI App

Wir vermitteln die Werte der Organisation durch unsere Veranstaltungen, unsere Arbeitskultur und unser
Management.

Da die Jugend die Zukunft darstellt, integrieren wir junge Menschen mit Praktika, Arbeits-
/Studienprogrammen

Wir berucksichtigen jeden Mitarbeiter und personalisieren das Anlernen neuer Mitarbeiter.

Wir investieren in Ausbildungs- und Entwicklungsprogramme.




Gliick am Arbeitsplatz ©
| Soziales J

Bei Joris Ide finden Sie:

« Ein angenehmes familiares Umfeld

*  Wir haben alle den gleichen Fokus: Teamgeist, as
ist der Spirit!

«  Nette Buros (und Kollegen ©)
 Sicherheit steht in jedem Fall an erster Stelle

-> Entdecken Sie die Geschichten unserer zufriedenen
Mitarbeiter hier



https://www.joriside.com/de-de/news-archiv?filter=newsType.eq.People
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Kommunikation und Transparenz mit unseren Mitarbeitern
€D

Die Strategie und die Schlussel-Grundsatze sind{edem
Ik\)/liiarbeiter durch unsere 6ffentliche Strategieerklarung hier
ekannt

Einfahrung der JI App - digitale Kommunikationsplattform
Um alle Nachrichten zu erhalten:

Interne Nachrichten (neue Mitarbeiter, Berichte, 3 Messages j Documents
Geschichten...) New Read Bool

Sicherheitseinweisungen
Schichtpléne

Nachrichten aus der Abteilung
Einladungen / Veranstaltungen ...

‘[‘_ Back up one level

[ General info

[ Insurance Documents

Soldd

[ car Policies

A”e DOkU mente an einem Ort: : New construction site at the beach

of Oostende. Frequently asked questions

Read more

Organigramme

Richtlinien

Planungen / Urlaubskalender
Dokumente fur die Einarbeitung
Rechtliche Dokumente ... 21

Info brochure

cu bl


https://www.joriside.com/de-de/unternehmensrichtlinien-joris-ide

Schulungen
D

Die Ausbildung ist einer der Schltssel zu unserer
Personalpolitik.

i

| mmm"“lml"u

- Personalisierte Einschulung

- Yours to Shape-Programm fur junge
Hochschulabsolventen

- Schulungsinkubator fur technische und
vertriebliche Aspekte

- PEAK-Programm fur Fuhrungskrafte
- Sicherheit im Betrieb



Unternehmensethik

Sicherstellung unserer Dienstleistungen und Produkte durch unsere
Compliance-Politik

Sicherstellung der Kundenzufriedenheit: von der Auftragsabwicklung bis
zur Lieferung durch unsere jahrliche Kundenbefragung

Investitionen in Forschung und Entwicklung, um die Anforderungen der
Kunden besser zu erfullen.

Korruptionsbekdmpfung und Gewahrleistung eines fairen Wettbewerbs
durch unsere Antikorruptions- und Antibestechungspolitik, unseren
Verhaltenskodex, unsere Compliance, Wh|stleblowmq und
Unternehmensethik.

Verantwortungsbewusste Beschaffung: Wir bevorzugen Lieferanten,
deren Politik auf der Achtung von Menschenrechten und
Umweltaspekten beruht. —



https://assets-eu-01.kc-usercontent.com/baf0acaa-3f19-0136-7243-0d1613b12d33/441e3a6d-ecc5-4ca3-8aa6-7b2a0145b31e/Kingspan%20Group%20Product%20Compliance%20Policy%20DE.pdf
https://assets-eu-01.kc-usercontent.com/0b869275-d00f-01c2-717a-b51f8d225440/f085cd96-a57b-4505-8121-cc7212958c2c/Joris%20Ide%20Anti%20Bribery%20Policy%20-%202022.pdf
https://assets-eu-01.kc-usercontent.com/baf0acaa-3f19-0136-7243-0d1613b12d33/b967ea4d-0df1-43db-99f5-7f912dc2f798/Kingspan_Group_Code_of_Conduct_2020_DE.pdf
https://assets-eu-01.kc-usercontent.com/baf0acaa-3f19-0136-7243-0d1613b12d33/441e3a6d-ecc5-4ca3-8aa6-7b2a0145b31e/Kingspan%20Group%20Product%20Compliance%20Policy%20DE.pdf
https://assets-eu-01.kc-usercontent.com/baf0acaa-3f19-0136-7243-0d1613b12d33/b967ea4d-0df1-43db-99f5-7f912dc2f798/Kingspan_Group_Code_of_Conduct_2020_DE.pdf
https://assets-eu-01.kc-usercontent.com/0b869275-d00f-01c2-717a-b51f8d225440/fcb88817-1f02-406d-a44b-387f9c8c62ea/Joris%20Ide%20supplier%20policy%20-%202022.pdf
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Lokal/
Wirtschaftlich




Planet Passionate Communities
D

Planet Passionate Communities ist der philanthropische
Arm unseres ehrgeizigen 10-Jahres-
Nachhaltigkeitsprogrammes, Planet Passionate.

Unsere Initiative Planet Passionate Communities hat
sowohl lokale als auch globale Auswirkungen.

Jedes Jahr werden wir Gelder und Ressourcen zur
Unterstitzung von Projekten in Gemeinden
bereitstellen, denen wir angehdren und die mit unserem
Ziel von Planet Passionate Ubereinstimmen, eine Welt zu
schaffen, die mit erneuerbaren Energien betrieben wird,
keinen Kohlenstoff enthalt und die wertvollen
Ressourcen der Erde durch Reduzierung,
Wiederverwendung und Recycling schitzt.

=

JORISIDE
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PLANET
PASSIONATE

COMMUNITIES



Unternehmensethik,

lokale Unterstiitzung

Wir unterstitzen lokale Unternehmen und
Partner durch den Kauf unserer 16
Produktionsstandorte vor Ort.

Im Jahr 2022 haben wir 80 Organisationen
gesponsert, um lokalen Sport und Kultur zu
fordern.

Wir glauben fest an Bildung, Umwel,
Gesundheit und Sport - deshalb unterstttzen
wir diese Bereiche mit unserem jahrlichen
Sponsoring-Budget.




Lokale Forderung

1. Auflage des #WorldCleanUpDay in unseren
Unternehmen:

Wir haben die Straen und Flusse in Belgien und
Frankreich gereinigt:

-> Hunderte von Teilnehmern und Tonnen von Mull
gesammelt!




JORISIDE

Lokale Partnerschaften

4L Trophy : humanitare Hilfe Agoria Solar Team : Elektromobil Kiwanis International: im Dienst

#KidsNeedKiwanis

SERVING THE CHILDREN
OF THE WORLD.



https://www.youtube.com/watch?v=AtONbBFXpO8
https://www.youtube.com/watch?v=75eZd28vsZs
https://www.youtube.com/watch?v=AtONbBFXpO8
https://www.youtube.com/watch?v=75eZd28vsZs

