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Die Verordnungen (EU) Nr. 2021/1060 und Nr. 
2021/1057 enthalten die Bestimmungen über 
den Europäischen Sozialfonds Plus und sehen 

besondere Bestimmungen hinsichtlich des 
Ziels „Investitionen in Beschäftigung und 
Wachstum“ vor. 

 I regolamenti (UE) n. 2021/1060 e 2021/1057 
recano le disposizioni relative al Fondo sociale 
europeo Plus e disposizioni specifiche 

concernenti l’obiettivo “Investimenti a favore 
dell’occupazione e della crescita”. 

   
Das Dekret des Präsidenten der Republik Nr. 
66 vom 10.03.2025 betreffend die 

„Verordnung zur Festlegung der Kriterien für 
die Förderfähigkeit der Ausgaben für 
Programme, die aus den Mitteln der 
Kohäsionspolitik und anderen europäischen 
Fonds im Rahmen der geteilten 
Mittelverwaltung gemäß der Verordnung (EU) 

2021/1060 kofinanziert werden, für den 
Programmplanungszeitraum 2021/2027“. 

 Il Decreto del Presidente della Repubblica n. 
66 del 10/03/2025, concerne il "Regolamento 

recante i criteri sull’ammissibilità della spesa 
per i programmi cofinanziati dai fondi per la 
politica di coesione e dagli altri fondi europei a 
gestione concorrente di cui al Regolamento 
(UE) 2021/1060 per il periodo di 
programmazione 2021/2027”. 

   
Das Landesgesetz vom 17. November 2017 
Nr. 21 enthält „Bestimmungen zur Erfüllung 
der Verpflichtungen der Autonomen Provinz 

Bozen, die sich aus der Zugehörigkeit Italiens 
zur Europäischen Union ergeben 
(Europagesetz des Landes 2017)“. 

 La Legge provinciale 17 novembre 2017, n. 
21, reca “Disposizioni per l’adempimento degli 
obblighi della Provincia autonoma di Bolzano 

derivanti dall’appartenenza dell’Italia 
all’Unione europea (Legge europea 
provinciale 2017)”. 

   
Das Programm des Europäischen Sozialfonds 
Plus der Autonomen Provinz Bozen 2021-

2027, im Rahmen des Ziels „Investitionen in 
Beschäftigung und Wachstum“, ist durch die 
Europäische Kommission welches in letzter 
Fassung mit der Entscheidung C(2022) 4619 
vom 04.07.2025 genehmigt und mit Beschluss 
Nr. 536 vom 22.07.2025 von der 

Landesregierung zur Kenntnis genommen. 

 Il Programma della Provincia autonoma di 
Bolzano del Fondo sociale europeo Plus 

2021-2027, nell’ambito dell’obiettivo 
“Investimenti a favore dell’occupazione e della 
crescita”, è stato approvato dalla 
Commissione Europea nella sua ultima 
versione con Decisione C(2022) 4619 del 
04/07/2025 e presa d’atto della Giunta 

Provinciale con Delibera n. 536 del 
22/07/2025. 

   
In der Sitzung vom 7. Oktober 2022 hat der 
Begleitausschuss des Programms 
„Investitionen in Beschäftigung und 

Wachstum“ ESF+ 2021-2027 der Autonomen 
Provinz Bozen - Südtirol die „Methodik und 
Kriterien für die Auswahl der Vorhaben, die 
durch den Europäischen Sozialfonds Plus 
kofinanziert werden - Programmzeitraum 2021 
– 2027“ genehmigt. 

 In seduta del 7 ottobre 2022 il Comitato di 
Sorveglianza del Programma "Investimenti a 
favore dell’occupazione e della crescita" FSE+ 

2021-2027 della Provincia autonoma di 
Bolzano - Alto Adige ha approvato la 
“Metodologia e criteri di selezione delle 
operazioni da ammettere al cofinanziamento 
del Fondo sociale europeo Plus nella 
Programmazione 2021-2027”. 

   
Mit Dekret Nr. 24858/2022, welches mit 
Dekret Nr. 25113/2022 abgeändert wurde, hat 
die Direktorin des ESF-Amtes die 
“Bestimmungen für die Umsetzung der ESF+ 
Maßnahmen 2021-2027“ für das Programm 

des Europäischen Sozialfonds Plus der 
Autonomen Provinz Bozen – Südtirol 
genehmigt.   

 Con Decreto n. 24858/2022, modificato con 
Decreto n. 25113/2022, la Direttrice dell’Ufficio 
FSE ha approvato le “Disposizioni per 
l’attuazione degli interventi FSE+ 2021-2027” 
per il Programma Fondo sociale europeo Plus 

2021-2027 della Provincia autonoma di 
Bolzano - Alto Adige. 

   
Mit Dekret Nr. 15928 vom 27.10.2025 hat die 
Abteilungsdirektorin die öffentlichen Aufrufe 

zur Einreichung von Vorschlägen von 
Bildungsprojekten, die vom Europäischen 
Sozialfonds Plus PR 2021-2027, Priorität 1, 
Beschäftigung, Spezifisches Ziel d) 
„Maßnahmen zur Steigerung der 

 Con Decreto n. 15928 del 27/10/2025 la 
Direttrice di Ripartizione ha approvato gli 

Avvisi pubblici per la presentazione di 
proposte progettuali a carattere formativo da 
realizzare con il cofinanziamento del Fondo 
sociale europeo Plus, PR 2021-2027, Priorità 
1 Occupazione – Obiettivo specifico d): “Azioni 
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Kompetenzen der Arbeitskräfte durch 
betriebliche Weiterbildung (De-minimis-
Verordnung) - Jahr 2025/2026“ und 

„Maßnahmen zur Steigerung der 
Kompetenzen der Arbeitskräfte durch 
betriebliche Weiterbildung (Freigestellte 
Beihilfen) - Jahr 2025/2026„. 

volte all’accrescimento delle competenze della 
forza lavoro attraverso la formazione continua 
(Regolamento de minimis) - Annualità 

2025/2026“ e “Azioni volte all’accrescimento 
delle competenze della forza lavoro attraverso 
la formazione continua (Aiuti in esenzione) - 
Annualità 2025/2026”. 

   
Die Finanzierungsanträge konnten bis zum 16. 

Dezember 2025 übermittelt werden. 

 Le domande di finanziamento potevano 

essere presentate entro il termine massimo 
del 16 dicembre 2025. 

   
Insgesamt sind eingereicht worden:  

- 81 Projekte im Rahmen der „De-
minimis-Verordnung“ für einen 

öffentlichen Betrag von 7.031.607,54 
Euro; 

- 15 Projekte im Rahmen des Aufrufes 
der „freigestellten Beihilfe“ in Höhe 
von 958.617,49 Euro. 

 In totale sono stati presentati: 
- 81 progetti sull’Avviso “de minimis” 

presentati per un importo pubblico pari 

a euro 7.031.607,54; 
- 15 progetti sull’Avviso in “aiuti in 

esenzione” per un importo pubblico di 
euro 958.617,49. 

   

Der Gesamtbetrag der Projekte überschreitet 
die für beide Aufrufe verfügbare finanzielle 
Ausstattung von insgesamt 6.000.000,00 
Euro. 

 L’importo totale dei progetti supera la 
dotazione finanziaria totale messa a 
disposizione sui due Avvisi che è pari a euro 
6.000.000,00 complessivi. 

   
Das Bewertungs- und 

Genehmigungsverfahren für die eingereichten 
Projekte erfolgt in der Regel innerhalb von 120 
Tagen nach Ablauf der Frist zur 
Projekteinreichung und wird formell mit dem 
Erlass des Dekretes für die 
Projektgenehmigung abgeschlossen. 

 L’iter di valutazione e approvazione dei 

progetti presentati si conclude, di norma, entro 
i 120 giorni successivi alla chiusura dell’Avviso 
con l’emanazione del decreto di approvazione 
dei progetti. 

   
Mit Dekret Nr. 15928 vom 27.10.2025 hat die 
Abteilungsdirektorin die Verwaltungsbehörde, 
in der Person der geschäftsführenden 
Direktorin des ESF-Amtes, ermächtigt, eine 
Bewertungskommission für die Auswahl der 

im Zuge der oben genannten öffentlichen 
Aufrufe eingereichten Vorhaben, zu ernennen. 

 Con Decreto n. 15928 del 27/10/2025 la 
Direttrice di Ripartizione ha autorizzato 
l’Autorità di Gestione, in persona della 
Direttrice pro tempore dell’Ufficio Fondo 
sociale europeo, a istituire una Commissione 

di valutazione per la selezione delle operazioni 
relative agli Avvisi pubblici sopraccitati. 

   
Mit Dekret Nr. 23137 vom 17.12.2025 hat die 
Direktorin des ESF-Amtes für die Bewertung 
der im Rahmen der oben angegebenen 

öffentlichen Aufrufe des Europäischen 
Sozialfonds eingereichten Projekte eine 
Bewertungskommission ernannt, bestehend 
aus: 

 Con Decreto n. 23137 del 17/12/2025 la 
Direttrice dell’Ufficio Fondo sociale europeo ha 
nominato ai fini della valutazione dei progetti 

presentati nell’ambito degli Avvisi pubblici del 
Fondo sociale europeo sopraccitati una 
Commissione di valutazione composta da:  

   
- Martha Gärber – Direktorin der Abteilung 

Europa 
- Mauro Alfonso Caretto – ESF-Amt 
- Claudia Della Fornace – ESF-Amt 
- Chiara Franchini – ESF-Amt 
- Giulia Galligani – ESF-Amt 
- Alexandra Pöder – ESF-Amt 

- Michela Sartori – ESF-Amt 
- Brigitte Hofer – Gleichstellungsrätin der 

Autonomen Provinz Bozen 
- Barbara Ianes – Amt für Industrie und 

Gruben 

 - Martha Gärber – Direttrice della 

Ripartizione Europa 
- Mauro Alfonso Caretto – Ufficio FSE  
- Claudia Della Fornace – Ufficio FSE 
- Chiara Franchini – Ufficio FSE 
- Giulia Galligani – Ufficio FSE 
- Alexandra Pöder – Ufficio FSE 

- Michela Sartori – Ufficio FSE 
- Brigitte Hofer – Consigliera di Parità della 

Provincia autonoma di Bolzano 
- Barbara Ianes – Ufficio Industria e cave  
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Mit Dekret Nr. 1777 vom 05.02.2026 hat die 
Direktorin des ESF-Amtes in ihrer Funktion als 

Verwaltungsbehörde die Auflistung der 
Projektanträge genehmigt, die für die Phase 
der technischen Bewertung zugelassen 
worden sind.  

 Con decreto n. 1777 del 05/02/2026 la 
Direttrice dell’Ufficio Fondo sociale europeo 

nella sua funzione di Autorità di Gestione ha 
approvato l’elenco delle proposte progettuali 
ammissibili alla fase di valutazione. 

   
Nach der Phase der technischen Bewertung 

der Projektanträge ist die 
Bewertungskommission zu folgendem 
Ergebnis gelangt: 

 A seguito della fase di valutazione tecnica 

delle proposte progettuali la Commissione di 
valutazione è giunta alle conclusioni che di 
seguito si riportano: 

   

- in einem Fall (ESF1_d1_0134 Projekt, 

das sich nicht an den Antragsteller  

richtet/A.G.C.I – Luna Service s.c.s.) ist 
das Ergebnis der ordnungsgemäßen 

Beitragslage (DURC) innerhalb des 
Datums der Sitzung der 
Bewertungskommission für die 
technische Bewertung der 
Bildungsprojekte nicht eingegangen. Die 
Kontrolle der Beitragslage (DURC) wird 

bei Abschluss der Vereinbarung 
durchgeführt; 

 - in un caso (ESF1_d1_0134 progetto non 
destinato al soggetto proponente/A.G.C.I 

– Luna Service s.c.s.) non è pervenuto 
l'esito del controllo del DURC entro la 
data della seduta della Commissione di 
valutazione per la valutazione tecnica dei 
progetti. Il controllo del DURC verrà 
effettuato in sede di Convenzione; 

- 61 von 77 Projektvorschlägen im 
Rahmen des Aufrufs „Maßnahmen zur 
Steigerung der Kompetenzen der 
Arbeitskräfte durch betriebliche 

Weiterbildung (De-minimis-Verordnung) - 
Jahr 2025/2026“ welche in die technische 
Bewertungsphase aufgenommen wurden, 
sind als geeignet und finanzierbar 
bewertet worden und sind im Rahmen 
des Programms ESF+ 2021-2027 der 

Autonomen Provinz Bozen für den 
Gesamtbetrag und für den öffentlichen 
Betrag in Höhe von 5.056.925,92 Euro 
förderfähig, wobei einige Projektanträge 
mit besonderer Vorschrift zugelassen 
werden (siehe Anlage); 13 Projekte sind 

förderfähig, jedoch aufgrund fehlender 
finanzieller Mittel nicht finanzierbar (siehe 
Anlage) und 3 Projekte sind nicht 
geeignet (siehe Anlage); 

 - 61 delle 77 proposte progettuali 
ammesse alla fase di valutazione tecnica 
nell’ambito dell’Avviso “Azioni volte 
all’accrescimento delle competenze della 

forza lavoro attraverso la formazione 
continua (Regolamento de minimis) - 
Annualità 2025/2026“, risultano idonee 
finanziabili a valere sul Programma FSE+ 
2021-2027 della Provincia autonoma di 
Bolzano, per un importo totale e un 

importo pubblico pari a euro 
5.056.925,92 delle quali alcune sono 
ammesse con una specifica prescrizione 
(v. allegato);  13 progetti risultano idonei 
ma non finanziabili per carenza di risorse 
(v. allegato); 3 progetti risultano non 

idonei (v. allegato); 

   
- 14 von 15 Projektvorschläge im Rahmen 

des Aufrufs „Maßnahmen zur Steigerung 
der Kompetenzen der Arbeitskräfte durch 
betriebliche Weiterbildung (Freigestellte 
Beihilfen) - Jahr 2025/2026“, welche in 
die technische Bewertungsphase 
aufgenommen wurden, sind als geeignet 

und finanzierbar bewertet worden und 
sind im Rahmen des Programms ESF+ 
2021-2027 der Autonomen Provinz 
Bozen  für einen öffentlichen Betrag von 
895.101,38 Euro förderfähig, wobei 
einige Projektanträge mit  besonderer 

Vorschrift zugelassen werden (siehe 
Anlage); kein Projekt ist förderfähig, 

 - 14 delle 15 proposte progettuali 

ammesse alla fase di valutazione tecnica 
nell’ambito dell’Avviso “Azioni volte 
all’accrescimento delle competenze della 
forza lavoro attraverso la formazione 
continua (Aiuti in esenzione) - Annualità 
2025/2026”, risultano idonee finanziabili 

a valere sul Programma FSE+ 2021-
2027 della Provincia autonoma di 
Bolzano, per un importo pubblico pari a 
euro 895.101,38 delle quali alcune sono 
ammesse con una specifica prescrizione 
(v. allegato); nessun progetto risulta 

idoneo ma non finanziabile per carenza 
di risorse (v. allegato) e 1 (uno) progetto 
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jedoch aufgrund fehlender finanzieller 
Mittel nicht finanzierbar (siehe Anlage) 
und 1 (ein) Projekt ist nicht geeignet 

(siehe Anlage). 

risulta non idoneo (v. allegato). 

   
Gemäß Art. 7 des Aufrufes „Maßnahmen zur 
Steigerung der Kompetenzen der Arbeitskräfte 
durch betriebliche Weiterbildung (Freigestellte 
Beihilfen) - Jahr 2025/2026“, ist es 

vorgesehen, dass im Falle von 
überschüssigen Mitteln des gegenständlichen 
Aufrufes, diese zur Unterstützung von 
Maßnahmen verwendet werden können, 
welche sich im Rahmen des öffentlichen 
Aufrufes zur Finanzierung von "Maßnahmen 

zur Steigerung der Kompetenzen der 
Arbeitskräfte durch betriebliche Weiterbildung 
(De-minimis-Verordnung) - Jahr 2025/2026“ 
als geeignet und finanzierbar erweisen.  

 All’art. 7 dell’Avviso “Azioni volte 
all’accrescimento delle competenze della forza 
lavoro attraverso la formazione continua (Aiuti 
in esenzione) - Annualità 2025/2026” è 

previsto che, in caso di esubero delle risorse 
stanziate per tale Avviso, i fondi potranno 
essere utilizzati per il sostegno ad interventi 
risultati idonei finanziabili nell’ambito 
dell’Avviso pubblico per il finanziamento di 
“Azioni volte all’accrescimento delle 

competenze della forza lavoro attraverso la 
formazione continua (Regolamento de 
minimis) - Annualità 2025/2026”.  
 

   
Die Aufstockung der Mittel für den genannten 

öffentlichen Aufruf betrifft ausschließlich 
Projekte, die nicht im Rahmen der 
spezifischen Aktionslinien d.1.2.b (Linie b) und 
d.1.2.c (Linea c) gemäß Art. 7 des genannten 
Aufrufs eingereicht wurden. 

 L’integrazione delle risorse sul citato Avviso 

pubblico riguarda esclusivamente i progetti 
non candidati a valere sulle linee d’azione 
specifiche d.1.2.b (linea b) e d.1.2.c (linea c) di 
cui all’art. 7 del richiamato Avviso pubblico. 
 

   

Da die Mittel für den Aufruf "freigestellte 
Beihilfen" den Bedarf für die Finanzierung der 
förderfähigen Projekte übersteigen, wird der 
zitierte Artikel des Aufrufes von Seiten der VB 
angewendet und besagte überschüssigen 
Mittel (2.500.000,00 Euro – 895.101,38 Euro = 

1.604.898,62 Euro) für die Finanzierung 
förderfähiger Projekte im Rahmen des 
Aufrufes "De-minimis-Verordnung" verwendet 

 Poiché le risorse per l’Avviso “Aiuti in 
esenzione” risultano in esubero rispetto a 
quanto necessario per il finanziamento dei 
progetti risultati idonei, l’AdG si avvale di 
quanto previsto nel citato articolo dell’Avviso 
imputando le risorse in esubero (euro 

2.500.000,00 – euro 895.101,38 = euro 
1.604.898,62) per il finanziamento dei progetti 
risultati idonei nell’Avviso “Regolamento in de 
minimis”. 

   
In Artikel 7 des öffentlichen Aufrufs 

„Maßnahmen zur Steigerung der 
Kompetenzen der Arbeitskräfte durch 
betriebliche Weiterbildung (De-minimis-
Verordnung) - Jahr 2025/2026“ ist 
vorgesehen, dass sich die Verwaltung das 
Recht vorbehält, die spezifischen Finanzmittel 

der vorgesehenen Aktionslinien d.1.2.b (Linie 
b) und d.1.2.c (Linie c) neu zu verteilen, indem 
etwaige Restmittel einer der beiden 
Aktionslinien der jeweils anderen zugewiesen 
werden, um die Gesamtnutzung der 
verfügbaren Mittel zu optimieren. 

 All’art. 7 dell’Avviso “Azioni volte 

all’accrescimento delle competenze della forza 
lavoro attraverso la formazione continua 
(Regolamento de minimis) - Annualità 
2025/2026“ è prevista la facoltà 
dell’Amministrazione di rimodulare le dotazioni 
finanziarie specifiche delle linee d’azione 

d.1.2.b (linea b) e d.1.2.c (linea c) dallo stesso 
previste, destinando eventuali risorse residue 
di una delle due linee all’altra, al fine di 
ottimizzare l’utilizzo complessivo dei fondi 
disponibili. 

   
Darüber hinaus ist vorgesehen, dass im Falle 
eines Überschusses der für die beiden 
spezifischen Aktionslinien vorgesehenen 
finanziellen Ausstattung die Ressourcen zur 
Unterstützung der Projektvorschläge der 

Aktionslinie d.1.2.a (Linie a) verwendet 
werden. 

 Inoltre, è previsto che in caso di esubero delle 
risorse stanziate a valere sulle due dotazioni 
finanziarie specifiche di cui sopra, i fondi 
saranno utilizzati per il sostegno alle proposte 
progettuali della linea d’azione d.1.2.a (linea 

a). 

   
Die zur Verfügung stehenden Mittel für die 
Finanzierung von Projekten, die im Rahmen 

 Le risorse disponibili, pertanto, per il 
finanziamento di progetti risultati idonei a 
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des Aufrufes „De-minimis-Verordnung“ 
förderfähig sind, belaufen sich daher auf 
insgesamt 5.104.898,62 Euro (3.500.000,00 + 

1.604.898,62 = 5.104.898,62) 

valere dell’Avviso “Regolamento de minimis” 
ammontano ad euro 5.104.898,62 
(3.500.000,00 + 1.604.898,62 = 5.104.898,62) 

   
Insgesamt, für die Aufrufe „Maßnahmen zur 
Steigerung der Kompetenzen der Arbeitskräfte 
durch betriebliche Weiterbildung (Freigestellte 
Beihilfen) - Jahr 2023/2024“ und "Maßnahmen 

zur Steigerung der Kompetenzen der 
Arbeitskräfte durch betriebliche Weiterbildung 
(De-minimis-Verordnung) - Jahr 2023/2024“ 
werden also Projekte mit einem öffentlichen 
Gesamtbetrag von 5.952.027,30 Euro 
(895.101,38 + 5.056.925,92) für förderfähig 

erklärt. 

 In totale, pertanto, sugli Avvisi “Azioni volte 
all’accrescimento delle competenze della forza 
lavoro attraverso la formazione continua (Aiuti 
in esenzione) - Annualità 2025/2026” e “Azioni 

volte all’accrescimento delle competenze della 
forza lavoro attraverso la formazione continua 
(Regolamento de minimis) - Annualità 
2025/2026” si dichiarano idonei finanziabili 
progetti per un importo pubblico totale pari a 
euro 5.952.027,30 (895.101,38 + 

5.056.925,92). 
   
   
Dies alles vorausgeschickt und berücksichtigt,  Tutto ciò premesso e considerato, 
   

verfügt  LA DIRETTRICE D’UFFICIO  

   
DIE AMTSDIREKTORIN  decreta 

   
   

1. die Anlage mit der Rangliste der im 
Rahmen des Aufrufs „Maßnahmen zur 

Steigerung der Kompetenzen der 
Arbeitskräfte durch betriebliche 
Weiterbildung (De-minimis-Verordnung) - 
Jahr 2025/2026“ eingereichten Projekte, 
die als geeignet und finanzierbar, geeignet 
aber aufgrund fehlender Mittel nicht 

finanzierbar und als nicht geeignet 
bewertet wurden, zu genehmigen; 

 1. di approvare l’allegato con la graduatoria 
dei progetti idonei finanziabili, idonei ma 

non finanziabili per carenza di risorse e 
progetti non idonei, presentati nell’ambito 
dell’Avviso “Azioni volte all’accrescimento 
delle competenze della forza lavoro 
attraverso la formazione continua 
(Regolamento de minimis) - Annualità 

2025/2026”; 

   
2. die Anlage mit der Rangliste der im 

Rahmen des Aufrufs „Maßnahmen zur 
Steigerung der Kompetenzen der 

Arbeitskräfte durch betriebliche 
Weiterbildung (Freigestellte Beihilfen) - 
Jahr 2025/2026“ eingereichten Projekte, 
die als geeignet und finanzierbar, geeignet 
aber aufgrund fehlender Mittel nicht 
finanzierbar und als nicht geeignet 

bewertet wurden, zu genehmigen;  

 2. di approvare l’allegato con la graduatoria 
dei progetti idonei finanziabili, idonei ma 
non finanziabili per carenza di risorse e 

progetti non idonei, presentati nell’ambito 
dell’Avviso “Azioni volte all’accrescimento 
delle competenze della forza lavoro 
attraverso la formazione continua (Aiuti in 
esenzione) - Annualità 2025/2026”; 

   
3. die Prüfung der Online-DURCs für das 

Projekt ESF1_d1_0134 auf den Zeitpunkt 
des Abschlusses der Vereinbarung zu 
verschieben. 

 3. di rimandare il controllo del DURC online 
per il progetto ESF1_d1_0134 al momento 
della stipula della Convenzione. 

   
Dieses Dekret samt Anlagen wird im Abschnitt 
Transparente Verwaltung auf der Webseite 
der Autonomen Provinz Bozen und auf der 
Internetseite 
https://europa.provinz.bz.it/de/ausschreibunge

n-und-aufrufe-archiv veröffentlicht. 

 Il presente decreto unitamente agli allegati 
sono pubblicati nella sezione Amministrazione 
trasparente del sito internet della Provincia 
autonoma di Bolzano e sul sito internet 
https://europa.provincia.bz.it/it/bandi-e-avvisi-

archivio. 
   
Die gegenständliche Maßnahme der 
Verwaltungsbehörde des Europäischen 
Sozialfonds wird im Sinne des Art. 9, Absatz 

 Il presente provvedimento dell’Autorità di 
Gestione del Fondo sociale europeo è da 
considerarsi atto definitivo per legge ai sensi 
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1, L.G. 17/1993 als eine gesetzlich für 
endgültig erklärte Akte betrachtet, weswegen 
die Aufsichtsbeschwerde nicht zulässig ist. Die 

gegenständliche Maßnahme kann auf 
gerichtlichem Wege innerhalb der gesetzlich 
vorgesehenen Frist von 60 Tagen vor dem 
zuständigen Verwaltungsgericht angefochten 
werden.  

dell’art. 9, comma 1, L.P. 17/1993 e, pertanto, 
non è ricorribile in via gerarchica. Il presente 
provvedimento è impugnabile in via 

giurisdizionale entro il termine di legge di 60 
giorni dinanzi al Tribunale Amministrativo 
competente.  

   
   

DIE AMTSDIREKTORIN   LA DIRETTRICE D’UFFICIO  
   

Claudia Weiler  Claudia Weiler 
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Priorität 1 - Beschäftigung

Maßnahmen zur Steigerung der Kompetenzen der Arbeitskräfte durch betriebliche Weiterbildung (De-minimis-Verordnung) - Jahr 2025/2026 -  Linie a

Rangliste
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Geeignete und finanzierbare Projekte

N. Projektnummer Projekttitel Antragsteller Genehmigter
GesamtetragPunkte

Genehmigter
öffentlicher
Betrag

Betragsänderung Vorshriften/Änderungen IT

1 ESF1_d1_0105 Mader Tech & Innovation
Academy MADER SRL 107.816,80 Nein96,5 107.816,80

Es wird daran erinnert, dass die Zielgruppe der Vorhaben unter die gemäß Art. 2.1 des Aufrufes
zulässigen Kategorien fallen müssen.

2 ESF1_d1_0130 KI-gestützte Innovation für
Elektrotechnik 4.0 Electro Universal G.m.b.H. 51.755,20 Nein96,5 51.755,20

3 ESF1_d1_0172
Wachsen im Sozialen:
Kompetenzen für die
Zukunft

CARITAS DIÖZESE
BOZEN-BRIXEN 40.756,80 Nein96 40.756,80

Wie im Abschnitt 4.14 der „Bestimmungen zur Durchführung der FSE+ 2021–2027 Maßnahmen V.1“
vorgesehen, gilt für Teilnehmer/innen eine absolute Unvereinbarkeit mit einer Person, die mit der
Durchführung von Projekttätigkeiten oder mit der Ausübung von Aufsichts- oder immateriellen
Tätigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist.
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4 ESF1_d1_0098 Straudi AI Innovation
Program STRAUDI A.G. 95.398,80 Nein95 95.398,80

5 ESF1_d1_0146
Soziale und
organisatorische
Innovation für Lebenshilfe
ONLUS

Lebenshilfe - ONLUS 44.273,60 Nein94,5 44.273,60
Wie im Abschnitt 4.14 der „Bestimmungen zur Durchführung der FSE+ 2021–2027 Maßnahmen V.1“
vorgesehen, gilt für Teilnehmer/innen eine absolute Unvereinbarkeit mit einer Person, die mit der
Durchführung von Projekttätigkeiten oder mit der Ausübung von Aufsichts- oder immateriellen
Tätigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist.

6 ESF1_d1_0139
Daten, Menschen,
Dienstleistungen: die neue
digitale Kompetenz in den
Beziehungsprozessen

B.T. GROUP S.R.L.
CONSORTILE 58.121,00 Nein93,5 58.121,00

7 ESF1_d1_0102
Elektro Luce 4.0 – Digitale
Prozesse und künstliche
Intelligenz

ELEKTRO LUCE DI
SCORDATO ROSARIO 95.953,20 Nein93 95.953,20

Es wird darauf hingewiesen, dass für die Delegierung der Tätigkeit Unterstützung der Verwaltung der
maximal förderfähige Betrag gemäß Kostenposition B.4.4 des Kostenvoranschlags 1.560,00 Euro
beträgt.
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8 ESF1_d1_0182

KI auf der Baustelle –
Digitale Kompetenzen und
Künstliche Intelligenz für
das Bauunternehmen
Bonedil

Bonedil GmbH 36.239,00 Nein92,5 36.239,00 Der Abschnitt "Caratteristiche dei destinatari dell'intervento (IT)" wird von Amts wegen abgeändert, da
keine Übereinstimmung zwischen der italienischen und der deutschen Sprachfassung besteht.

9 ESF1_d1_0122
Driving Skills & Smart
Logistics: Kompetenzen für
die Zukunft des Transports

OMEST SRL 79.189,60 Nein91,5 79.189,60

Wie im Abschnitt 4.14 der „Bestimmungen zur Durchführung der FSE+ 2021–2027 Maßnahmen V.1“
vorgesehen, gilt für Teilnehmer/innen eine absolute Unvereinbarkeit mit einer Person, die mit der
Durchführung von Projekttätigkeiten oder mit der Ausübung von Aufsichts- oder immateriellen
Tätigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist.
Die Delegierungen der Dozenztätigkeit an FA. Matika - digital expertes und an Pegasus werden nicht
zugelassen. Die Begründungen der Delegierungen sind nämlich unvollständig und unzureichend: aus
dem gesamten Finanzierungsantrag kann nicht eindeutig und zufriedenstellend abgeleitet werden,
dass diese Delegierungen die in Abs. 3.3. der Bestimmungen 1.0 und Art. 9 des Aufrufs genannten
Voraussetzungen erfüllen.

10 ESF1_d1_0180 Skills in Progress DB formazione srl 53.253,20 Nein91 53.253,20
Wie im Abschnitt 4.14 der „Bestimmungen zur Durchführung der FSE+ 2021–2027 Maßnahmen V.1“
vorgesehen, gilt für Teilnehmer/innen eine absolute Unvereinbarkeit mit einer Person, die mit der
Durchführung von Projekttätigkeiten oder mit der Ausübung von Aufsichts- oder immateriellen
Tätigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist.

11 ESF1_d1_0181 SocialCoop Innovation 5.0 Nautilus K.G. 107.254,00 Nein90,5 107.254,00

Es wird darauf hingewiesen, dass gemäß Art. 4.1 des Aufrufs die Finanzierung von
Bildungsmaßnahmen, die der Erfüllung gesetzlich vorgeschriebener Verpflichtungen dienen, nicht
zulässig ist. Darunter fallen insbesondere die verpflichtende Ausbildung im Bereich Gesundheit und
Sicherheit am Arbeitsplatz gemäß Gesetzesdekret Nr. 81/2008 .
Folglich ist der Abschluss der Finanzierungsvereinbarung gemäß Art. 12 des Aufrufs an die vorherige
Genehmigung eines Antrags auf Projektänderung in Bezug auf den Inhalt der Module 4 und 24,  deren
Inhalt die verpflichtende Ausbildung betrifft, gebunden. Insbesondere ist eine detaillierte Beschreibung
des Titels und der Inhalte des  der Module zu übermitteln,  die die genannte verpflichtende Ausbildung
vollständig ersetzen, wobei die Gesamtdauer in Stunden sowie die ursprünglich vorgesehene Anzahl
der Teilnehmenden unverändert bleiben müssen. Die Projektstruktur in Bezug auf die Gliederung in
Module und Ausbildungskursfolgen muss unverändert bleiben.
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12 ESF1_d1_0092
Smart Logistics:
Digitalisierung für
Wachstum

D&B INTRALOGISTIC
S.R.L. 53.956,00 Nein89,5 53.956,00

13 ESF1_d1_0184
Kooperative Identität, KI
und Cybersecurity:
Fortbildung für die
Raiffeisenkasse Meran

Promos Genossenschaft 106.841,00 Nein89,5 106.841,00

14 ESF1_d1_0120
Impact & Performance:
Das neue Paradigma des
ESG-Managements

Gebr. Santini GmbH. 103.104,40 Nein89 103.104,40

Es wird darauf hingewiesen, dass gemäß Art. 4.1 des Aufrufs die Finanzierung von
Bildungsmaßnahmen, die der Erfüllung gesetzlich vorgeschriebener Verpflichtungen dienen, nicht
zulässig ist.
Darunter fallen insbesondere die verpflichtende Ausbildung im Bereich Gesundheit und Sicherheit am
Arbeitsplatz gemäß Gesetzesdekret Nr. 81/2008.
Folglich ist der Abschluss der Finanzierungsvereinbarung gemäß Art. 12 des Aufrufs an die vorherige
Genehmigung eines Antrags auf Projektänderung in Bezug auf den Inhalt des Moduls 9 deren Inhalt
die verpflichtende Ausbildung betrifft, gebunden. Insbesondere ist eine detaillierte Beschreibung des
Titels und der Inhalte des Moduls  zu übermitteln, das  genannte verpflichtende Ausbildung vollständig
ersetzt , wobei die Gesamtdauer in Stunden sowie die ursprünglich vorgesehene Anzahl der
Teilnehmenden unverändert bleiben müssen. Die Projektstruktur in Bezug auf die Gliederung in
Module und Ausbildungspfade muss unverändert bleiben.

15 ESF1_d1_0143

Vernetzte Unternehmen:
digitale, organisatorische
und kaufmännische
Kompetenzen für
gemeinsames Wachstum

CIEFFE S.R.L. 102.956,84 Nein89 102.956,84
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16 ESF1_d1_0155
Raetia Creative Hub:
Strategische Entwicklung,
Branding und digitales
Marketing

Edition Raetia GmbH 41.238,40 Nein89 41.238,40
Wie im Abschnitt 4.14 der „Bestimmungen zur Durchführung der FSE+ 2021–2027 Maßnahmen V.1“
vorgesehen, gilt für Teilnehmer/innen eine absolute Unvereinbarkeit mit einer Person, die mit der
Durchführung von Projekttätigkeiten oder mit der Ausübung von Aufsichts- oder immateriellen
Tätigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist.

17 ESF1_d1_0089
Contract 4.0: Digitale,
Lean- und
Leadership-Kompetenzen
für Fkontract

Fkontract GmbH 107.999,36 Nein88,5 107.999,36

Es wird daran erinnert, dass die Zielgruppe der Vorhaben unter die gemäß Art. 2.1 des Aufrufes
zulässigen Kategorien fallen müssen. Es wird darauf hingewiesen, dass gemäß Art. 4.1 des Aufrufs
die Finanzierung von Bildungsmaßnahmen, die der Erfüllung gesetzlich vorgeschriebener
Verpflichtungen dienen, nicht zulässig ist.
Darunter fallen insbesondere die verpflichtende Ausbildung im Bereich Gesundheit und Sicherheit am
Arbeitsplatz gemäß Gesetzesdekret Nr. 81/2008. Folglich ist der Abschluss der
Finanzierungsvereinbarung gemäß Art. 12 des Aufrufs an die vorherige Genehmigung eines Antrags
auf Projektänderung in Bezug auf den Inhalt des Moduls 7, dessen Inhalt die verpflichtende
Ausbildung betrifft, gebunden. Insbesondere ist eine detaillierte Beschreibung des Titels und der
Inhalte des Moduls zu übermitteln, das die genannte verpflichtende Ausbildung vollständig ersetzt,
wobei die Gesamtdauer in Stunden sowie die ursprünglich vorgesehene Anzahl der Teilnehmenden
unverändert bleiben müssen. Die Projektstruktur in Bezug auf die Gliederung in Module und
Ausbildungspfade muss unverändert bleiben.

18 ESF1_d1_0097
Nachhaltige Innovation und
4.0-Kompetenzen für die
Holzbranche Haller

HALLER OSWALD GMBH 107.999,36 Nein88,5 107.999,36

Wie im Abschnitt 4.14 der „Bestimmungen zur Durchführung der FSE+ 2021–2027 Maßnahmen V.1“
vorgesehen, gilt für Teilnehmer/innen eine absolute Unvereinbarkeit mit einer Person, die mit der
Durchführung von Projekttätigkeiten oder mit der Ausübung von Aufsichts- oder immateriellen
Tätigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist.
Laut Art. 4.2 des Aufrufes, in Bezug auf die Durchführungsart der Bildungstätigkeiten können bis zu
30% der vorgesehenen Stunden im Fernunterricht oder in Form von Gemischter Ausbildung
Anwesenheit/Fernunterricht durchgeführt werden, sofern der Begünstigte dies während der
Durchführung beantragt und die Verwaltungsbehörde eine entsprechende Genehmigung erteilt.

19 ESF1_d1_0099
Shaping Digital
Confidence: sicher,
kompetent und bewusst

Renorm GmbH 64.730,40 Nein88,5 64.730,40
Wie im Abschnitt 4.14 der „Bestimmungen zur Durchführung der FSE+ 2021–2027 Maßnahmen V.1“
vorgesehen, gilt für Teilnehmer/innen eine absolute Unvereinbarkeit mit einer Person, die mit der
Durchführung von Projekttätigkeiten oder mit der Ausübung von Aufsichts- oder immateriellen
Tätigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist.

D
ekret N

r./N
. D

ecreto: 6015/2026. D
igital unterzeichnet / Firm

ato digitalm
ente: C

laudia W
eiler, 01D

F5D
D

2



20 ESF1_d1_0123
Innovation und
Digitalisierung für
hochwertige
Dienstleistungen

TABACCHERIA NAOMI DI
MEDINA CEHAIC 78.785,84 Nein88,5 78.785,84

21 ESF1_d1_0134
AGCI Genossenschaftliche
Entwicklung:
Digitalisierung, KI und
Governance

A.G.C.I. Alto Adige
Suedtirol 80.010,00 Nein88,5 80.010,00

22 ESF1_d1_0183
Weiterbildungsprogramm
für schnelle und digitale
Kfz-Verwaltungsverfahren

AUTOPRATICA SAS DI
TOMANIN VERUSKA 39.453,40 Nein88,5 39.453,40

Wie im Abschnitt 4.14 der „Bestimmungen zur Durchführung der FSE+ 2021–2027 Maßnahmen V.1“
vorgesehen, gilt für Teilnehmer/innen eine absolute Unvereinbarkeit mit einer Person, die mit der
Durchführung von Projekttätigkeiten oder mit der Ausübung von Aufsichts- oder immateriellen
Tätigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist.

23 ESF1_d1_0131
Intercon Next: Menschen,
Prozesse und
Digitalisierung für
Wachstum

INTERCON S.R.L. -
G.M.B.H. 107.870,00 Nein87,5 107.870,00

Wie im Abschnitt 4.14 der „Bestimmungen zur Durchführung der FSE+ 2021–2027 Maßnahmen - V.1“
vorgesehen, gilt für Teilnehmer/innen eine absolute Unvereinbarkeit mit einer Person, die mit der
Durchführung von Projekttätigkeiten oder mit der Ausübung von Aufsichts- oder immateriellen
Tätigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist.
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24 ESF1_d1_0173 Hotel Muehlgarten: Smart
Hospitality Excellence Hotel Muehlgarten GmbH 71.876,00 Nein86,5 71.876,00

25 ESF1_d1_0121 Das digitale Studio EXO SERVICE GMBH 50.341,20 Nein86 50.341,20
Die Delegierung der Dozenztätigkeit an elleci s.n.c. wird nicht zugelassen. Die Begründung der
Delegierung ist nämlich unvollständig und unzureichend: aus dem gesamten Finanzierungsantrag
kann nicht eindeutig und zufriedenstellend abgeleitet werden, dass diese Delegierung die in Abs. 3.3.
der Bestimmungen 1.0 und Art. 9 des Aufrufs genannten Voraussetzungen erfüllt.

26 ESF1_d1_0147 Digital Build Studio
COMPLIANCE
CONSULTING SRL IN
FORMA ABBREVIATA:
COM.CO. SRL

107.982,00 Nein86 107.982,00

27 ESF1_d1_0163

Paradies 4.0 –
Managementinnovation,
digitale Kompetenzen und
berufliche
Weiterentwicklung für das
Wachstum des Paradies
Pure Mountain Resort

Sport Hotel Paradies
GmbH 107.212,00 Nein85,5 107.212,00

Wie im Abschnitt 4.14 der „Bestimmungen zur Durchführung der FSE+ 2021–2027 Maßnahmen V.1“
vorgesehen, gilt für Teilnehmer/innen eine absolute Unvereinbarkeit mit einer Person, die mit der
Durchführung von Projekttätigkeiten oder mit der Ausübung von Aufsichts- oder immateriellen
Tätigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist.
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28 ESF1_d1_0125
"TIME 4 US" UPSKILLING
VON
PROFESSIONELLEN
KOMPETENZEN

LEFT
SOZIALGENOSSENSCHA
FT

35.826,00 Nein85 35.826,00

29 ESF1_d1_0145
INSIDE PRINTYWAY:
Menschen, Prozesse,
Zukunft

PRINTYWAY S.P.A. 45.677,74 Nein84,5 45.677,74

Gemäß Artikel 2.1 des vorliegenden Aufrufs wird darauf hingewiesen, dass von der Weiterbildung jene
Arbeitnehmer und Arbeitnehmerinnen ausgeschlossen sind, die auf dem Landesgebiet angestellt
wurden, jedoch in operativen Sitzen außerhalb Südtirols tätig sind.
Wie im Abschnitt 4.14 der „Bestimmungen zur Durchführung der FSE+ 2021–2027 Maßnahmen V.1“
vorgesehen, gilt für Teilnehmer/innen eine absolute Unvereinbarkeit mit einer Person, die mit der
Durchführung von Projekttätigkeiten oder mit der Ausübung von Aufsichts- oder immateriellen
Tätigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist.

30 ESF1_d1_0165

Wachsen in der
Gastfreundschaft:
Entwicklung beruflicher
und zwischenmenschlicher
Kompetenzen für das
Öko-Hotel der Zukunft

TIRLER GMBH 107.940,00 Nein84,5 107.940,00
Wie im Abschnitt 4.14 der „Bestimmungen zur Durchführung der FSE+ 2021–2027 Maßnahmen V.1“
vorgesehen, gilt für Teilnehmer/innen eine absolute Unvereinbarkeit mit einer Person, die mit der
Durchführung von Projekttätigkeiten oder mit der Ausübung von Aufsichts- oder immateriellen
Tätigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist.

31 ESF1_d1_0177 E-Commerce fuer
Jungmann

WOHNZENTRUM
JUNGMANN - A.G. 105.126,00 Nein84,5 105.126,00

Die Delegierung der Dozenztätigkeit an GCM GmbH wird nicht zugelassen. Die Begründung der
Delegierung ist nämlich unvollständig und unzureichend: aus dem gesamten Finanzierungsantrag
kann nicht eindeutig und zufriedenstellend abgeleitet werden, dass diese Delegierung die in Abs. 3.3.
der Bestimmungen 1.0 genannten Voraussetzungen erfüllt. Es wird erinnert dass für die
Teilnehmer/innen eine absolute Unvereinbarkeit mit einer Person, die mit der Durchführung von
Projekttätigkeiten oder mit der Ausübung von Aufsichts- oder immateriellen
Tätigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist, gilt.
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32 ESF1_d1_0142

Dritter Sektor in
Bewegung: Digitale,
relationale und
Managementkompetenzen
für innovative
Dienstleistungen

CIEFFE S.R.L. 107.634,80 Nein83,5 107.634,80

Es wird darauf hingewiesen, dass gemäß Art. 4.1 des Aufrufs die Finanzierung von
Bildungsmaßnahmen, die der Erfüllung gesetzlich vorgeschriebener Verpflichtungen dienen, nicht
zulässig ist. Darunter fallen insbesondere  die verpflichtende Ausbildung im Bereich der
Lebensmittelhygiene und -sicherheit (HACCP).
Folglich ist der Abschluss der Finanzierungsvereinbarung gemäß Art. 12 des Aufrufs an die vorherige
Genehmigung eines Antrags auf Projektänderung in Bezug auf den Inhalt des Moduls 20, dessen
Inhalt die verpflichtende Ausbildung betrifft, gebunden.
Insbesondere ist eine detaillierte Beschreibung des Titels und der Inhalte des Moduls zu übermitteln,
das  die genannte verpflichtende Ausbildung vollständig ersetzt / ersetzen, wobei die Gesamtdauer in
Stunden sowie die ursprünglich vorgesehene Anzahl der Teilnehmenden unverändert bleiben müssen.
Die Projektstruktur in Bezug auf die Gliederung in Module und Ausbildungskursfolgen muss
unverändert bleiben.

33 ESF1_d1_0162 Team Development &
Alpine Hospitality Program

Hotel Langtaufererhof der
Thoeni Martina & Co. KG 102.900,00 Nein83,5 102.900,00

Es wird darauf hingewiesen, dass gemäß Art. 4.1 des Aufrufs die Finanzierung von
Bildungsmaßnahmen, die der Erfüllung gesetzlich vorgeschriebener Verpflichtungen dienen, nicht
zulässig ist.  Darunter fallen insbesondere die verpflichtende Ausbildung im Bereich der
Lebensmittelhygiene und �sicherheit (HACCP).
Folglich ist der Abschluss der Finanzierungsvereinbarung gemäß Art. 12 des Aufrufs an die vorherige
Genehmigung eines Antrags auf Projektänderung in Bezug auf den Inhalt des Moduls 14, dessen
Inhalt die verpflichtende Ausbildung betrifft, gebunden. Insbesondere ist eine detaillierte Beschreibung
des Titels und der Inhalte des Moduls zu übermitteln, das die genannte verpflichtende Ausbildung
vollständig ersetzt, wobei die Gesamtdauer in Stunden sowie die ursprünglich vorgesehene Anzahl
der Teilnehmenden unverändert bleiben müssen. Die Projektstruktur in Bezug auf die Gliederung in
Module und Ausbildungspfade muss unverändert bleiben.
Wie im Abschnitt 4.14 der „Bestimmungen zur Durchführung der FSE+ 2021–2027 Maßnahmen V.1“
vorgesehen, gilt für Teilnehmer/innen eine absolute Unvereinbarkeit mit einer Person, die mit der
Durchführung von Projekttätigkeiten oder mit der Ausübung von Aufsichts- oder immateriellen
Tätigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist.

34 ESF1_d1_0091
Digital Building Workflow:
Innovation in den
Bauabläufen

ALEMA.BAU SRL 61.829,60 Nein83 61.829,60

Es wird darauf hingewiesen, dass gemäß Art. 4.1 des Aufrufs die Finanzierung von
Bildungsmaßnahmen, die der Erfüllung gesetzlich vorgeschriebener Verpflichtungen dienen, nicht
zulässig ist.  Darunter fallen insbesondere die verpflichtende Ausbildung im Bereich Gesundheit und
Sicherheit am Arbeitsplatz gemäß Gesetzesdekret Nr. 81/2008. Folglich ist der Abschluss der
Finanzierungsvereinbarung gemäß Art. 12 des Aufrufs an die vorherige Genehmigung eines Antrags
auf Projektänderung in Bezug auf den Inhalt der Module 6 und 7, deren Inhalt die verpflichtende
Ausbildung betrifft, gebunden. Insbesondere ist eine detaillierte Beschreibung des Titels und der
Inhalte der Module zu übermitteln, die die genannte verpflichtende Ausbildung vollständig ersetzen,
wobei die Gesamtdauer in Stunden sowie die ursprünglich vorgesehene Anzahl der Teilnehmenden
unverändert bleiben müssen. Die Projektstruktur in Bezug auf die Gliederung in Module und
Ausbildungspfade muss unverändert bleiben.

35 ESF1_d1_0094

Die neuen
Herausforderungen:
Digitalisierung und
Innovation, um
wettbewerbsfähig zu
bleiben

ARTIS SOC. COOP. 68.325,60 Nein83 68.325,60
Wie im Abschnitt 4.14 der „Bestimmungen zur Durchführung der FSE+ 2021–2027 Maßnahmen V.1“
vorgesehen, gilt für Teilnehmer/innen eine absolute Unvereinbarkeit mit einer Person, die mit der
Durchführung von Projekttätigkeiten oder mit der Ausübung von Aufsichts- oder immateriellen
Tätigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist.

D
ekret N

r./N
. D

ecreto: 6015/2026. D
igital unterzeichnet / Firm

ato digitalm
ente: C

laudia W
eiler, 01D

F5D
D

2



36 ESF1_d1_0170
ZUSAMMENARBEITEN,
UM ZU WACHSEN UND
INNOVATIONEN ZU
GEWINNEN

IRECOOP ALTO ADIGE
SUEDTIROL SOCIETA'
COOPERATIVA SOCIALE

46.617,20 Ja83 46.617,20

Gemäß Abs. 5.1.1.3. Einseitige Änderung des Finanzierungsplans der Bestimmungen 1.0 wird die
einseitige Abänderung des vorgelegten Finanzierungsplans vorgenommen. Der Projektvorschlag ist
eine wesentliche Wiederholung des Projekts ESF1_d1_0073, welches in einem ähnlichen öffentlichen
Aufruf zugunsten desselben Begünstigten genehmigt worden ist. Insbesondere wird die Kürzung auf
die Kostenposition B1.1 Projektentwurf und Planung laut Abs. 5.1.1.3.1. angewandt, dessen Betrag
um 50% reduziert wird. Daraus folgt eine Kürzung der direkten Personalkosten und der Forfait Quote.
Der neu festgelegte gesamte öffentliche Betrag beträgt Euro  46.617,20.

37 ESF1_d1_0178
Fußball Club Südtirol –
FCS Ausbildung,
Kompetenzen und
Entwicklung

FUSSBALL CLUB
SUEDTIROL S.P.A. 92.518,92 Nein83 92.518,92

Wie im Abschnitt 4.14 der „Bestimmungen zur Durchführung der FSE+ 2021–2027 Maßnahmen V.1“
vorgesehen, gilt für Teilnehmer/innen eine absolute Unvereinbarkeit mit einer Person, die mit der
Durchführung von Projekttätigkeiten oder mit der Ausübung von Aufsichts- oder immateriellen
Tätigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist.

38 ESF1_d1_0095
Technische Kompetenz
und Datenschutz in
Anlagen

Tecnodigital sas 44.975,00 Nein82,5 44.975,00

Wie im Abschnitt 4.14 der „Bestimmungen zur Durchführung der FSE+ 2021–2027 Maßnahmen V.1“
vorgesehen, gilt für Teilnehmer/innen eine absolute Unvereinbarkeit mit einer Person, die mit der
Durchführung von Projekttätigkeiten oder mit der Ausübung von Aufsichts- oder immateriellen
Tätigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist.  Es wird darauf hingewiesen, dass gemäß Art.
4.1 des Aufrufs die Finanzierung von Bildungsmaßnahmen, die der Erfüllung gesetzlich
vorgeschriebener Verpflichtungen dienen, nicht zulässig ist.  Darunter fallen insbesondere die
verpflichtende Ausbildung im Bereich Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz gemäß
Gesetzesdekret Nr. 81/2008. Folglich ist der Abschluss der Finanzierungsvereinbarung gemäß Art. 12
des Aufrufs an die vorherige Genehmigung eines Antrags auf Projektänderung in Bezug auf den Inhalt
der Module 7, 8 und 9, deren Inhalt die verpflichtende Ausbildung betrifft, gebunden. Insbesondere ist
eine detaillierte Beschreibung des Titels und der Inhalte der Module zu übermitteln, die die genannte
verpflichtende Ausbildung vollständig ersetzen, wobei die Gesamtdauer in Stunden sowie die
ursprünglich vorgesehene Anzahl der Teilnehmenden unverändert bleiben müssen. Die Projektstruktur
in Bezug auf die Gliederung in Module und Ausbildungspfade muss unverändert bleiben.

39 ESF1_d1_0158
Quellenhof Future Skills:
Berufe, Digitalisierung und
Talententwicklung in der
Gastronomie

Quellenhof GmbH 107.926,00 Nein82,5 107.926,00

Die Delegierung der Dozenztätigkeit an BSW wird nicht zugelassen. Die Begründung der Delegierung
ist nämlich unvollständig und unzureichend: aus dem gesamten Finanzierungsantrag kann nicht
eindeutig und zufriedenstellend abgeleitet werden, dass diese Delegierung die in Abs. 3.3. der
Bestimmungen 1.0 und Art. 9 des Aufrufs genannten Voraussetzungen erfüllt.
Wie im Abschnitt 4.14 der „Bestimmungen zur Durchführung der FSE+ 2021–2027 Maßnahmen V.1“
vorgesehen, gilt für Teilnehmer/innen eine absolute Unvereinbarkeit mit einer Person, die mit der
Durchführung von Projekttätigkeiten oder mit der Ausübung von Aufsichts- oder immateriellen
Tätigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist.
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40 ESF1_d1_0171
Hotel Monte Paraccia –
modernes und
nachhaltiges
Servicedesign

TAIBON KARIN KG & CO. 91.798,28 Nein82,5 91.798,28
Wie im Abschnitt 4.14 der „Bestimmungen zur Durchführung der FSE+ 2021–2027 Maßnahmen V.1“
vorgesehen, gilt für Teilnehmer/innen eine absolute Unvereinbarkeit mit einer Person, die mit der
Durchführung von Projekttätigkeiten oder mit der Ausübung von Aufsichts- oder immateriellen
Tätigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist.

41 ESF1_d1_0137
FUTURE SKILLS: Finance,
Digital Skills und
Consulting Leadership

Foerderfactory GmbH 41.743,38 Nein82 41.743,38

Wie im Abschnitt 4.14 der „Bestimmungen zur Durchführung der FSE+ 2021–2027 Maßnahmen V.1“
vorgesehen, gilt für Teilnehmer/innen eine absolute Unvereinbarkeit mit einer Person, die mit der
Durchführung von Projekttätigkeiten oder mit der Ausübung von Aufsichts- oder immateriellen
Tätigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist.

42 ESF1_d1_0164
Gletscherblick 4.0 –
Innovation, Kompetenzen
und Nachhaltigkeit in der
alpinen Gastronomie

Patscheider Wilfried KG &
CO 85.680,00 Nein82 85.680,00

Die Delegierung der Dozenztätigkeit an Alps Coffee SRL wird nicht zugelassen. Die Begründung der
Delegierung ist nämlich unvollständig und unzureichend: aus dem gesamten Finanzierungsantrag
kann nicht eindeutig und zufriedenstellend abgeleitet werden, dass diese Delegierung die in Abs. 3.3.
der Bestimmungen 1.0 und Art. 9 des Aufrufs genannten Voraussetzungen erfüllt.

43 ESF1_d1_0126 Hinter die Kulissen – AI &
Professional Growth

LEFT
SOZIALGENOSSENSCHA
FT

43.876,00 Nein81,5 43.876,00
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44 ESF1_d1_0106 Ribalta in Bewegung Genossenschaft Change 49.966,00 Ja81 49.966,00

Gemäß Abs. 5.1.1.3. Einseitige Änderung des Finanzierungsplans der Bestimmungen 1.0 wird die
einseitige Abänderung des vorgelegten Finanzierungsplans vorgenommen. Der Projektvorschlag ist
eine wesentliche Wiederholung des Projekts ESF1_d1_0048, welches in einem ähnlichen öffentlichen
Aufruf zugunsten desselben Begünstigten genehmigt worden ist. Insbesondere wird die Kürzung auf
die Kostenposition B1.1 Projektentwurf und Planung laut Abs. 5.1.1.3.1. angewandt, dessen Betrag
um 50% reduziert wird. Daraus folgt eine Kürzung der direkten Personalkosten und der Forfait Quote.
Der neu festgelegte gesamte öffentliche Betrag beträgt Euro  49.966,00.

45 ESF1_d1_0157
Cyprianerhof-Programm
für zukünftige
Führungskräfte

Hof GmbH 98.140,00 Nein81 98.140,00

Wie im Abschnitt 4.14 der „Bestimmungen zur Durchführung der FSE+ 2021–2027 Maßnahmen V.1“
vorgesehen, gilt für Teilnehmer/innen eine absolute Unvereinbarkeit mit einer Person, die mit der
Durchführung von Projekttätigkeiten oder mit der Ausübung von Aufsichts- oder immateriellen
Tätigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist.

46 ESF1_d1_0118 MecSid 4.0 Mecsid Ausiliaria srl 73.738,00 Nein80,5 73.738,00

Es wird darauf hingewiesen, dass gemäß Art. 4.1 des Aufrufs die Finanzierung von
Bildungsmaßnahmen, die der Erfüllung gesetzlich vorgeschriebener Verpflichtungen dienen, nicht
zulässig ist.
Darunter fallen insbesondere die verpflichtende Ausbildung im Bereich Gesundheit und Sicherheit am
Arbeitsplatz gemäß Gesetzesdekret Nr. 81/2008.
Folglich ist der Abschluss der Finanzierungsvereinbarung gemäß Art. 12 des Aufrufs an die vorherige
Genehmigung eines Antrags auf Projektänderung in Bezug auf den Inhalt des Moduls 9, dessen Inhalt
die verpflichtende Ausbildung betrifft, gebunden. Insbesondere ist eine detaillierte Beschreibung des
Titels und der Inhalte des Moduls zu übermitteln, das die genannte verpflichtende Ausbildung
vollständig ersetzt, wobei die Gesamtdauer in Stunden sowie die ursprünglich vorgesehene Anzahl
der Teilnehmenden unverändert bleiben müssen. Die Projektstruktur in Bezug auf die Gliederung in
Module und Ausbildungspfade muss unverändert bleiben.

47 ESF1_d1_0176

Überbetriebliches Projekt
zur Entwicklung digitaler
Kompetenzen im
Tourismus- und
Einzelhandelssektor des
Territoriums

Promos Genossenschaft 106.020,95 Nein80,5 106.020,95

Es wird darauf hingewiesen, dass gemäß Art. 4.1 des Aufrufs die Finanzierung von
Bildungsmaßnahmen, die der Erfüllung gesetzlich vorgeschriebener Verpflichtungen dienen, nicht
zulässig ist. Darunter fallen insbesondere die verpflichtende Ausbildung im Bereich der
Lebensmittelhygiene und -sicherheit (HACCP).
Folglich ist der Abschluss der Finanzierungsvereinbarung gemäß Art. 12 des Aufrufs an die vorherige
Genehmigung eines Antrags auf Projektänderung in Bezug auf den Inhalt der Module 12 und 13,
deren Inhalt die verpflichtende Ausbildung betrifft, gebunden. Insbesondere ist eine detaillierte
Beschreibung des Titels und der Inhalte der Module zu übermitteln, die die genannte verpflichtende
Ausbildung vollständig ersetzen, wobei die Gesamtdauer in Stunden sowie die ursprünglich
vorgesehene Anzahl der Teilnehmenden unverändert bleiben müssen. Die Projektstruktur in Bezug
auf die Gliederung in Module und Ausbildungskursfolgen muss unverändert bleiben.
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48 ESF1_d1_0101
Digitale Transformation
und Kompetenzen für eine
intelligentere Industrie

AB Industrietechnik GmbH 107.912,00 Nein80 107.912,00

Es wird darauf hingewiesen, dass gemäß Art. 4.1 des Aufrufs die Finanzierung von
Bildungsmaßnahmen, die der Erfüllung gesetzlich vorgeschriebener Verpflichtungen dienen, nicht
zulässig ist.
Darunter fallen insbesondere die verpflichtende Ausbildung im Bereich Gesundheit und Sicherheit am
Arbeitsplatz gemäß Gesetzesdekret Nr. 81/2008.
Folglich ist der Abschluss der Finanzierungsvereinbarung gemäß Art. 12 des Aufrufs an die vorherige
Genehmigung eines Antrags auf Projektänderung in Bezug auf den Inhalt des Moduls 13, dessen
Inhalt die verpflichtende Ausbildung betrifft, gebunden. Insbesondere ist eine detaillierte Beschreibung
des Titels und der Inhalte des Moduls zu übermitteln, das die genannte verpflichtende Ausbildung
vollständig ersetzt, wobei die Gesamtdauer in Stunden sowie die ursprünglich vorgesehene Anzahl
der Teilnehmenden unverändert bleiben müssen. Die Projektstruktur in Bezug auf die Gliederung in
Module und Ausbildungspfade muss unverändert bleiben.
Es wird erinnert dass in Bezug auf die Durchführungsart der Bildungstätigkeiten nur bis zu 30% der
vorgesehenen Stunden im Fernunterricht oder in Form von Gemischter Ausbildung
Anwesenheit/Fernunterricht durchgeführt werden können, sofern der Begünstigte dies während der
Durchführung beantragt und die Verwaltungsbehörde eine entsprechende Genehmigung erteilt.

49 ESF1_d1_0138

Transformierende
Kompetenzen: Digitales,
Wissenschaft und
Innovation für das
Personal der lokalen
Bildungsdienste

B.T. GROUP S.R.L.
CONSORTILE 107.950,50 Nein80 107.950,50

Es wird darauf hingewiesen, dass gemäß Art. 4.1 des Aufrufs die Finanzierung von
Bildungsmaßnahmen, die der Erfüllung gesetzlich vorgeschriebener Verpflichtungen dienen, nicht
zulässig ist.
Darunter fallen insbesondere die verpflichtende Ausbildung im Bereich Gesundheit und Sicherheit am
Arbeitsplatz gemäß Gesetzesdekret Nr. 81/2008.
Folglich ist der Abschluss der Finanzierungsvereinbarung gemäß Art. 12 des Aufrufs an die vorherige
Genehmigung eines Antrags auf Projektänderung in Bezug auf den Inhalt des Moduls 9 deren Inhalt
die verpflichtende Ausbildung betrifft, gebunden. Insbesondere ist eine detaillierte Beschreibung des
Titels und der Inhalte des Moduls  zu übermitteln, das  genannte verpflichtende Ausbildung vollständig
ersetzt , wobei die Gesamtdauer in Stunden sowie die ursprünglich vorgesehene Anzahl der
Teilnehmenden unverändert bleiben müssen. Die Projektstruktur in Bezug auf die Gliederung in
Module und Ausbildungspfade muss unverändert bleiben.

50 ESF1_d1_0093 HMC Pro Media Lab HMC G.M.B.H. 107.660,00 Nein79,5 107.660,00

51 ESF1_d1_0124 AI Journey: Innovation für
Reisende

CHECK-IN TRAVEL
GMBH 40.926,20 Nein79,5 40.926,20

Wie im Abschnitt 4.14 der „Bestimmungen zur Durchführung der FSE+ 2021–2027 Maßnahmen V.1"
vorgesehen, gilt für die Figur des Leiters/der Leiterin eine absolute  Unvereinbarkeit mit den Positionen
des Teilnehmers/der Teilnehmerin,  des Tutors/der Tutorin und des/der Referenten/in für
Unterstützung der Verwaltung.
 Wie im Abschnitt 4.14 der „Bestimmungen zur Durchführung der FSE+ 2021–2027 Maßnahmen V.1“
vorgesehen, gilt für die Figur des Experten für Monitoring und Bewertung eine absolute
Unvereinbarkeit mit der Rolle des Teilnehmers, des Tutors, des Referenten für die Unterstützung  der
Verwaltung und der Kontakt- und Bezugsperson für Tätigkeiten, die sich direkt an die Zielgruppen
richten.
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52 ESF1_d1_0135 Lüsnerhof 4.0: Upskilling
für nachhaltige Exzellenz

NATURHOTEL
LUESNERHOF GMBH 93.520,00 Nein79,5 93.520,00

Wie im Abschnitt 4.14 der „Bestimmungen zur Durchführung der FSE+ 2021–2027 Maßnahmen V.1“
vorgesehen, gilt für Teilnehmer/innen eine absolute Unvereinbarkeit mit einer Person, die mit der
Durchführung von Projekttätigkeiten oder mit der Ausübung von Aufsichts- oder immateriellen
Tätigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist.

53 ESF1_d1_0148
Effizienz und Wachstum
durch digitale und
sprachliche Kompetenzen

Vereinigung der
Zivilinvaliden (ANMIC
Südtirol)

51.659,15 Nein79,5 51.659,15
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Geeignete Projekte aber aufgrund fehlender Mittel nicht finanzierbar

N. Projektnummer Projekttitel Antragsteller Genehmigter
GesamtetragPunkte

Genehmigter
öffentlicher
Betrag

Betragsänderung Vorshriften/Änderungen IT

1 ESF1_d1_0111 Hotel Valserhof – – Easy
Alpine Life VALSERHOF G.M.B.H. 107.999,36 Nein79 107.999,36

Wie im Abschnitt 4.14 der „Bestimmungen zur Durchführung der FSE+ 2021–2027 Maßnahmen V.1“
vorgesehen, gilt für Teilnehmer/innen eine absolute Unvereinbarkeit mit einer Person, die mit der
Durchführung von Projekttätigkeiten oder mit der Ausübung von Aufsichts- oder immateriellen
Tätigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist.

2 ESF1_d1_0154 Digitale Transformation &
Mitarbeiterentwicklung Hotel Rudolf G.M.B.H. 105.560,00 Nein79 105.560,00

Wie im Abschnitt 4.14 der „Bestimmungen zur Durchführung der FSE+ 2021–2027 Maßnahmen V.1“
vorgesehen, gilt für Teilnehmer/innen eine absolute Unvereinbarkeit mit einer Person, die mit der
Durchführung von Projekttätigkeiten oder mit der Ausübung von Aufsichts- oder immateriellen
Tätigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist.

3 ESF1_d1_0169

Hotel Lago della Creta –
Gastfreundschaft im
Einklang mit den
UNESCO-Werten von St.
Vigil: Tradition, Natur und
Innovation

SAN VIGILIO S.N.C. DI
DOARDO MARCO,
RICCARDO E C.

96.475,23 Nein79 96.475,23

Wie im Abschnitt 4.14 der „Bestimmungen zur Durchführung der FSE+ 2021–2027 Maßnahmen V.1“
vorgesehen, gilt für Teilnehmer/innen eine absolute Unvereinbarkeit mit einer Person, die mit der
Durchführung von Projekttätigkeiten oder mit der Ausübung von Aufsichts- oder immateriellen
Tätigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist.

Es wird darauf hingewiesen, dass gemäß Art. 4.1 des Aufrufs die Finanzierung von
Bildungsmaßnahmen, die der Erfüllung gesetzlich vorgeschriebener Verpflichtungen dienen, nicht
zulässig ist.
Darunter fallen insbesondere  die verpflichtende Ausbildung im Bereich der Lebensmittelhygiene und
sicherheit (HACCP).
Folglich ist der Abschluss der Finanzierungsvereinbarung gemäß Art. 12 des Aufrufs an die vorherige
Genehmigung eines Antrags auf Projektänderung in Bezug auf den Inhalt des Moduls 15 dessen
Inhalt die verpflichtende Ausbildung betrifft, gebunden. Insbesondere ist eine detaillierte Beschreibung
des Titels und der Inhalte des Moduls  zu übermitteln, das  genannte verpflichtende Ausbildung
vollständig ersetzt , wobei die Gesamtdauer in Stunden sowie die ursprünglich vorgesehene Anzahl
der Teilnehmenden unverändert bleiben müssen. Die Projektstruktur in Bezug auf die Gliederung in
Module und Ausbildungspfade muss unverändert bleiben.
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4 ESF1_d1_0113 Business Innovation und
neue Marktstrategien Achard International Gmbh 95.520,60 Nein78,5 95.520,60

5 ESF1_d1_0119
Kompetenzen für
nachhaltige
Luxus-Hotellerie

GOLDENE ROSE GMBH 107.999,36 Nein78 107.999,36

Die Delegierung der Dozenztätigkeit an KITICON GmbH wird nicht zugelassen. Die Begründung der
Delegierung ist nämlich unvollständig und unzureichend: aus dem gesamten Finanzierungsantrag
kann nicht eindeutig und zufriedenstellend abgeleitet werden, dass diese Delegierung die in Abs. 3.3.
der Bestimmungen 1.0 genannten Voraussetzungen erfüllt.

6 ESF1_d1_0175 Sonnenhof Smart &
Inclusive Hospitality

HOTEL SONNENHOF
SAS DI CASTLUNGER
FABIAN & C.

102.234,99 Nein77,5 102.234,99

Wie im Abschnitt 4.14 der „Bestimmungen zur Durchführung der FSE+ 2021–2027 Maßnahmen V.1“
vorgesehen, gilt für Teilnehmer/innen eine absolute Unvereinbarkeit mit einer Person, die mit der
Durchführung von Projekttätigkeiten oder mit der Ausübung von Aufsichts- oder immateriellen
Tätigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist.
Es wird darauf hingewiesen, dass gemäß Art. 4.1 des Aufrufs die Finanzierung von
Bildungsmaßnahmen, die der Erfüllung gesetzlich vorgeschriebener Verpflichtungen dienen, nicht
zulässig ist.
Darunter fallen insbesondere die verpflichtende Ausbildung im Bereich der Lebensmittelhygiene und
�sicherheit (HACCP).
Folglich ist der Abschluss der Finanzierungsvereinbarung gemäß Art. 12 des Aufrufs an die vorherige
Genehmigung eines Antrags auf Projektänderung in Bezug auf den Inhalt der Module 16 und 17 deren
Inhalt die verpflichtende Ausbildung betrifft, gebunden. Insbesondere ist eine detaillierte Beschreibung
des Titels und der Inhalte des Moduls / der Module zu übermitteln, die die genannte verpflichtende
Ausbildung vollständig ersetzen, wobei die Gesamtdauer in Stunden sowie die ursprünglich
vorgesehene Anzahl der Teilnehmenden unverändert bleiben müssen. Die Projektstruktur in Bezug
auf die Gliederung in Module und Ausbildungspfade muss unverändert bleiben.

7 ESF1_d1_0108
Zukunft Bau: Nachhaltige
Strategien für Mitarbeiter,
Unternehmen und Umwelt

Vereinigung der
Zivilinvaliden (ANMIC
Südtirol)

97.199,90 Nein76,5 97.199,90
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8 ESF1_d1_0168
Designlösungen und
Managementinnovationen
im Jagdhof  (Dolce Vita
Erlebnis****Hervorragend)

Hotel Jagdhof GmbH 105.084,00 Nein74 105.084,00

Wie im Abschnitt 4.14 der „Bestimmungen zur Durchführung der FSE+ 2021–2027 Maßnahmen V.1“
vorgesehen, gilt für Teilnehmer/innen eine absolute Unvereinbarkeit mit einer Person, die mit der
Durchführung von Projekttätigkeiten oder mit der Ausübung von Aufsichts- oder immateriellen
Tätigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist.

9 ESF1_d1_0151 VISIO COMMUNIS -
Gemeinsame Vision

Ethical Software Soziale
Genossenschaft ONLUS 81.312,00 Nein73,5 81.312,00

Es wird erinnert dass, laut Abs. 4.1 des Aufrufes, die Weiterbildung, die dazu dient, staatliche
Bestimmungen in Bezug auf die verpflichtende Weiterbildung  laut GVD Nr. 138/2024 zu erfüllen, nicht
förderfähig ist.

10 ESF1_d1_0167
Gastgewerbe Upgrade:
Digital, Wellness &
Operative Exzellenz

BIANCANEVE SRL-
GMBH 95.872,00 Nein73,5 95.872,00

11 ESF1_d1_0179 Nachhaltige Exzellenz auf
Schloss Freudenstein FRI-EL EUGANEA S.R.L. 107.999,36 Nein73,5 107.999,36
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12 ESF1_d1_0090
St. Anna 4.0: digitale und
organisatorische
Kompetenzen für die
Pflegequalität

Privatklink St. Anna 103.156,20 Nein71,5 103.156,20

Es wird darauf hingewiesen, dass gemäß Art. 4.1 des Aufrufs die Finanzierung von
Bildungsmaßnahmen, die der Erfüllung gesetzlich vorgeschriebener Verpflichtungen dienen, nicht
zulässig ist. Darunter fallen insbesondere die verpflichtende Ausbildung im Bereich Gesundheit und
Sicherheit am Arbeitsplatz gemäß Gesetzesdekret Nr. 81/2008.
Folglich ist der Abschluss der Finanzierungsvereinbarung gemäß Art. 12 des Aufrufs an die vorherige
Genehmigung eines Antrags auf Projektänderung in Bezug auf den Inhalt  der Module 5, 6, 7, 10, 11,
14, deren Inhalt die verpflichtende Ausbildung betrifft, gebunden. Insbesondere ist eine detaillierte
Beschreibung des Titels und der Module zu übermitteln, die die genannte verpflichtende Ausbildung
vollständig ersetzen, wobei die Gesamtdauer in Stunden sowie die ursprünglich vorgesehene Anzahl
der Teilnehmenden unverändert bleiben müssen. Die Projektstruktur in Bezug auf die Gliederung in
Module und Ausbildungskursfolgen muss unverändert bleiben.
Wie im Abschnitt 4.14 der „Bestimmungen zur Durchführung der FSE+ 2021–2027 Maßnahmen V.1“
vorgesehen, gilt für Teilnehmer/innen eine absolute Unvereinbarkeit mit einer Person, die mit der
Durchführung von Projekttätigkeiten oder mit der Ausübung von Aufsichts- oder immateriellen
Tätigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist.

13 ESF1_d1_0116
Next Level Digital:
Innovation, Daten und
künstliche Intelligenz in
Aktion

STOCKER GMBH 107.268,00 Nein66 107.268,00
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Nicht geeignete Projekte

N. Projektnummer Projekttitel Antragsteller Genehmigter
GesamtetragPunkte

Genehmigter
öffentlicher
Betrag

Betragsänderung Vorshriften/Änderungen IT

1 ESF1_d1_0149
Technologien und
Kompetenzen für
hochwertige
Dienstleistungen

LA BRILL DI COLASI
DEBORAH & CO. SAS 40.481,00 Nein70 40.481,00

Gemäß Art. 10.2 des Aufrufs ist das Projekt nicht förderfähig, da im Kriterium 1 „Kohärenz mit Externer
Projektkohärenz “ (Kohärenz mit dem Aufruf) die Mindestpunktezahl nicht erreicht wurde. Dies liegt
daran, dass der Anteil der vorgesehenen Stunden für Module, dessen Gegenstand eine verpflichtende
Weiterbildung im Bereich Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz gemäß Dekret Nr. 81/2008 ist, im
Verhältnis zur Projektdauer erheblich ist. Es wird darauf hingewiesen, dass gemäß Art. 4.1 des Aufrufs
die Finanzierung von Bildungsmaßnahmen, die der Erfüllung gesetzlich vorgeschriebener
Verpflichtungen dienen, nicht zulässig ist.
Wie im Abschnitt 4.14 der „Bestimmungen zur Durchführung der FSE+ 2021–2027 Maßnahmen V.1“
vorgesehen, gilt für Teilnehmer/innen eine absolute Unvereinbarkeit mit einer Person, die mit der
Durchführung von Projekttätigkeiten oder mit der Ausübung von Aufsichts- oder immateriellen
Tätigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist.

2 ESF1_d1_0115
Safe & Smart Cleaning:
Chemische Sicherheit und
digitale Prozesse

B&R service srl 106.677,06 Nein65,5 106.677,06

Gemäß Art. 10.2 des Aufrufs ist das Projekt nicht förderfähig, da im Kriterium 1 „Kohärenz mit Externer
Projektkohärenz “ (Kohärenz mit dem Aufruf) die Mindestpunktezahl nicht erreicht wurde. Dies liegt
daran, dass der Anteil der vorgesehenen Stunden für Module, dessen Gegenstand eine verpflichtende
Weiterbildung im Bereich Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz gemäß Dekret Nr. 81/2008 ist, im
Verhältnis zur Projektdauer erheblich ist. Es wird darauf hingewiesen, dass gemäß Art. 4.1 des Aufrufs
die Finanzierung von Bildungsmaßnahmen, die der Erfüllung gesetzlich vorgeschriebener
Verpflichtungen dienen, nicht zulässig ist.
Wie im Abschnitt 4.14 der „Bestimmungen zur Durchführung der FSE+ 2021–2027 Maßnahmen V.1“
vorgesehen, gilt für Teilnehmer/innen eine absolute Unvereinbarkeit mit einer Person, die mit der
Durchführung von Projekttätigkeiten oder mit der Ausübung von Aufsichts- oder immateriellen
Tätigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist.
Die Delegierung der Dozenztätigkeit an Electrocleaning Srl wird nicht zugelassen. Die Begründung der
Delegierung ist nämlich unvollständig und unzureichend: aus dem gesamten Finanzierungsantrag
kann nicht eindeutig und zufriedenstellend abgeleitet werden, dass diese Delegierung die in Abs. 3.3.
der Bestimmungen 1.0 und Art. 9 des Aufrufs genannten Voraussetzungen erfüllt.

3 ESF1_d1_0133

Kompetenzen 4.0 für
Nachhaltigkeit: Digitale
Innovation und Green
Economy im
Obervinschgau

Bürgergenossenschaft
Obervinschgau 107.990,40 Nein62,5 107.990,40

Gemäß Art. 10.2 des Aufrufs ist das Projekt nicht förderfähig, da im Kriterium 1 „Kohärenz mit Externer
Projektkohärenz “ (Kohärenz mit dem Aufruf) die Mindestpunktezahl nicht erreicht wurde. Dies liegt
daran, dass der Anteil der vorgesehenen Stunden für Module, dessen Gegenstand eine verpflichtende
Weiterbildung im Bereich der Lebensmittelhygiene und -sicherheit (HACCP) ist, im Verhältnis zur
Projektdauer erheblich ist. Es wird darauf hingewiesen, dass gemäß Art. 4.1 des Aufrufs die
Finanzierung von Bildungsmaßnahmen, die der Erfüllung gesetzlich vorgeschriebener Verpflichtungen
dienen, nicht zulässig ist.
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Priorità 1 - Occupazione

Azioni volte all’accrescimento delle competenze della forza lavoro attraverso la formazione continua (Regolamento de minimis) - Annualità 2025/2026 - Linea a

Graduatoria
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Progetti idonei finanziabili

N. Codice progetto Titolo del progetto Soggetto proponente Costo totale
approvato Modifica importoPunteggio

Importo
pubblico
approvato

Preiscrizioni/Modifiche IT

1 ESF1_d1_0105 Mader Tech & Innovation
Academy MADER SRL96,5 107.816,80 Si ricorda che possono essere destinatari/e solo le categorie richiamate all'art. 2.1 dell'Avviso.107.816,80 No

2 ESF1_d1_0130
Innovazione supportata
dalla AI per l'elettrotecnica
4.0

Electro Universal Srl96,5 51.755,2051.755,20 No

3 ESF1_d1_0172 Crescere nel Sociale:
competenze per il futuro

CARITAS DIOCESI
BOLZANO-BRESSANONE96 40.756,80

Come previsto dal par. 4.14 delle "Disposizioni per l'attuazione degli interventi FSE+ 2021–2027 - V.1"
la figura del partecipante è incompatibile con qualsiasi figura incaricata per l’erogazione di attività
progettuali o per lo svolgimento di attività di presidio o immateriali all’interno dello stesso percorso.40.756,80 No
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4 ESF1_d1_0098 Straudi AI Innovation
Program STRAUDI S.P.A.95 95.398,8095.398,80 No

5 ESF1_d1_0146
Innovazione sociale ed
organizzativa per
Lebenshilfe ONLUS

Lebenshilfe - ONLUS94,5 44.273,60
Come previsto dal par. 4.14 delle "Disposizioni per l'attuazione degli interventi FSE+ 2021–2027 - V.1"
la figura del partecipante è incompatibile con qualsiasi figura incaricata per l’erogazione di attività
progettuali o per lo svolgimento di attività di presidio o immateriali all’interno dello stesso percorso.44.273,60 No

6 ESF1_d1_0139
Dati, Persone, Servizi: la
Nuova Competenza
Digitale nei Processi di
Relazione

B.T. GROUP S.R.L.
CONSORTILE93,5 58.121,0058.121,00 No

7 ESF1_d1_0102
Elektro Luce 4.0 –
Processi digitali e
intelligenza artificiale

ELEKTRO LUCE DI
SCORDATO ROSARIO93 95.953,20

Si fa presente che con riferimento alla delega relativa all’attività di supporto alla gestione l’importo
massimo che può essere finanziato è pari ad Euro 1.560,00 così come indicato nella voce B.4.4. del
Piano dei costi preventivo.

95.953,20 No
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8 ESF1_d1_0182
AI in Cantiere –
Competenze digitali e
Intelligenza Artificiale per
l’edilizia Bonedil

Bonedil Srl92,5 36.239,00 La sezione "Caratteristiche dei destinatari dell'intervento (IT)" viene modificata d'ufficio in quanto non è
presente la corrispondenza tra la lingua italiana e la lingua tedesca.36.239,00 No

9 ESF1_d1_0122
Driving Skills & Smart
Logistics: Competenze per
il Futuro del Trasporto

OMEST SRL91,5 79.189,60

Come previsto dal par. 4.14 delle "Disposizioni per l'attuazione degli interventi FSE+ 2021–2027 - V.1"
la figura del partecipante è incompatibile con qualsiasi figura incaricata per l’erogazione di attività
progettuali o per lo svolgimento di attività di presidio o immateriali all’interno dello stesso percorso.
Le deleghe a FA. Matika - digital expertes e a Pegasus per le attività di docenza non vengono
ammesse. Le motivazioni delle deleghe sono infatti incomplete e insufficienti: dalla domanda di
finanziamento nel suo complesso non è possibile concludere in modo univoco e soddisfacente che tali
deleghe rispettino i requisiti previsti nel par. 3.3. delle Disposizioni 1.0 e quanto previsto dall’art. 9
dell’Avviso.

79.189,60 No

10 ESF1_d1_0180 Skills in Progress DB formazione srl91 53.253,20
Come previsto dal par. 4.14 delle "Disposizioni per l'attuazione degli interventi FSE+ 2021–2027 - V.1"
la figura del partecipante è incompatibile con qualsiasi figura incaricata per l’erogazione di attività
progettuali o per lo svolgimento di attività di presidio o immateriali all’interno dello stesso percorso.

53.253,20 No

11 ESF1_d1_0181 SocialCoop Innovation 5.0 Nautilus s.c.c.s90,5 107.254,00

Si ricorda che ai sensi dell'art. 4.1 dell’Avviso non è ammesso il finanziamento di attività formative
finalizzate all’adempimento di obblighi normativi, tra cui la formazione obbligatoria in ambito di salute e
sicurezza sul lavoro ai sensi del D.Lgs. n. 81/2008.
Pertanto, la stipula della Convenzione di finanziamento di cui all’art. 12 dell’Avviso è subordinata alla
preventiva approvazione di una richiesta di variazione progettuale rispetto al contenuto  dei moduli 4 e
24  aventi come contenuto la formazione obbligatoria.
In particolare, dovrà essere trasmessa una descrizione dettagliata del titolo e dei contenuti  dei moduli
che  andranno a sostituire integralmente la suddetta formazione obbligatoria, ferma restando la durata
complessiva in termini di ore e il numero dei partecipanti originariamente previsti. La struttura del
progetto, con riferimento all’articolazione in moduli e percorsi formativi, dovrà rimanere invariata.

107.254,00 No
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12 ESF1_d1_0092 Smart Logistics:
Digitalizzare per crescere

D&B INTRALOGISTIC
S.R.L.89,5 53.956,0053.956,00 No

13 ESF1_d1_0184

Identità Cooperativa,
Intelligenza Artificiale e
Cybersecurity: Un
Percorso per la Cassa
Raiffeisen di Merano

Promos Società
Cooperativa89,5 106.841,00106.841,00 No

14 ESF1_d1_0120
Impact & Performance: Il
Nuovo Paradigma della
Gestione ESG

F.lli Santini Srl89 103.104,40

Si ricorda che ai sensi dell'art. 4.1 dell’Avviso non è ammesso il finanziamento di attività formative
finalizzate all’adempimento di obblighi normativi, tra cui la formazione obbligatoria in ambito di salute e
sicurezza sul lavoro ai sensi del D.lgs. n. 81/2008 .
Pertanto, la stipula della Convenzione di finanziamento di cui all’art. 12 dell’Avviso è subordinata alla
preventiva approvazione di una richiesta di variazione progettuale rispetto al contenuto del modulo 9
avente come contenuto la formazione obbligatoria. In particolare, dovrà essere trasmessa una
descrizione dettagliata del titolo e dei contenuti del modulo che andrà a sostituire integralmente la
suddetta formazione obbligatoria, ferma restando la durata complessiva in termini di ore e il numero
dei partecipanti originariamente previsti. La struttura del progetto, con riferimento all’articolazione in
moduli e percorsi formativi, dovrà rimanere invariata.

103.104,40 No

15 ESF1_d1_0143

Imprese Connesse:
competenze digitali,
organizzative e
commerciali per crescere
insieme

CIEFFE S.R.L.89 102.956,84102.956,84 No
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16 ESF1_d1_0155
Raetia Creative Hub:
sviluppo strategico,
branding e marketing
digitale

Edition Raetia srl89 41.238,40
Come previsto dal par. 4.14 delle "Disposizioni per l'attuazione degli interventi FSE+ 2021–2027 - V.1"
la figura del partecipante è incompatibile con qualsiasi figura incaricata per l’erogazione di attività
progettuali o per lo svolgimento di attività di presidio o immateriali all’interno dello stesso percorso.41.238,40 No

17 ESF1_d1_0089
Contract 4.0: Competenze
Digitali, Lean e Leadership
per Fkontract

Fkontract Srl88,5 107.999,36

Si ricorda che possono essere destinatari/e solo le categorie richiamate all'art. 2.1 dell'Avviso.  Si
ricorda che ai sensi dell'art. 4.1 dell’Avviso non è ammesso il finanziamento di attività formative
finalizzate all’adempimento di obblighi normativi, tra cui la formazione obbligatoria in ambito di salute e
sicurezza sul lavoro ai sensi del D.Lgs. n. 81/2008. Pertanto, la stipula della Convenzione di
finanziamento di cui all’art. 12 dell’Avviso è subordinata alla preventiva approvazione di una richiesta
di variazione progettuale rispetto al contenuto del modulo 7 avente come contenuto la formazione
obbligatoria. In particolare, dovrà essere trasmessa una descrizione dettagliata del titolo e dei
contenuti del modulo che andrà a sostituire integralmente la suddetta formazione obbligatoria, ferma
restando la durata complessiva in termini di ore e il numero dei partecipanti originariamente previsti.
La struttura del progetto, con riferimento all’articolazione in moduli e percorsi formativi, dovrà rimanere
invariata.

107.999,36 No

18 ESF1_d1_0097
Innovazione sostenibile e
competenze 4.0 per la
filiera del legno Haller

HALLER OSWALD SRL88,5 107.999,36

Come previsto dal par. 4.14 delle "Disposizioni per l'attuazione degli interventi FSE+ 2021–2027 - V.1"
la figura del partecipante è incompatibile con qualsiasi figura incaricata per l’erogazione di attività
progettuali o per lo svolgimento di attività di presidio o immateriali all’interno dello stesso percorso.
Si evidenzia che, ai sensi dell'art. 4.2 dell'Avviso, la modalità di erogazione a distanza o in modalità
mista oppure in modalità webinar delle attività formative, fino ad un massimo del 30% delle ore di
aula/laboratorio, deve essere autorizzata dall'AdG in corso di attuazione del progetto.

107.999,36 No

19 ESF1_d1_0099
Shaping Digital
Confidence: sicuri,
competenti e consapevoli

Renorm Srl88,5 64.730,40
Come previsto dal par. 4.14 delle "Disposizioni per l'attuazione degli interventi FSE+ 2021–2027 - V.1"
la figura del partecipante è incompatibile con qualsiasi figura incaricata per l’erogazione di attività
progettuali o per lo svolgimento di attività di presidio o immateriali all’interno dello stesso percorso.

64.730,40 No
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20 ESF1_d1_0123
Innovazione e
digitalizzazione per servizi
di qualità

TABACCHERIA NAOMI DI
MEDINA CEHAIC88,5 78.785,8478.785,84 No

21 ESF1_d1_0134
AGCI Evoluzione
Cooperativa: Digitale, AI e
Governance

A.G.C.I. Alto Adige
Suedtirol88,5 80.010,0080.010,00 No

22 ESF1_d1_0183 Percorso di formazione per
Pratiche Rapide e Digitali

AUTOPRATICA SAS DI
TOMANIN VERUSKA88,5 39.453,40

Come previsto dal par. 4.14 delle "Disposizioni per l'attuazione degli interventi FSE+ 2021–2027 - V.1"
la figura del partecipante è incompatibile con qualsiasi figura incaricata per l’erogazione di attività
progettuali o per lo svolgimento di attività di presidio o immateriali all’interno dello stesso percorso.

39.453,40 No

23 ESF1_d1_0131
Intercon Next: persone,
processi e digitale per
crescere

INTERCON S.R.L. -
G.M.B.H.87,5 107.870,00

Come previsto dal par. 4.14 delle "Disposizioni per l'attuazione degli interventi FSE+ 2021–2027 - V.1"
la figura del partecipante è incompatibile con qualsiasi figura incaricata per l’erogazione di attività
progettuali o per lo svolgimento di attività di presidio o immateriali all’interno dello stesso percorso.

107.870,00 No
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24 ESF1_d1_0173 Hotel Muehlgarten: Smart
Hospitality Excellence Hotel Muehlgarten Srl86,5 71.876,0071.876,00 No

25 ESF1_d1_0121 Lo Studio digitale EXO SERVICE SRL86 50.341,20

La delega a elleci s.n.c. per le attività di docenza non viene ammessa. La motivazione della delega è
infatti incompleta e insufficiente: dalla domanda di finanziamento nel suo complesso non è possibile
concludere in modo univoco e soddisfacente che tale delega rispetti i requisiti previsti nel par. 3.3.
delle Disposizioni 1.0 e quanto previsto dall’art. 9 dell’Avviso.50.341,20 No

26 ESF1_d1_0147 Digital Build Studio
COMPLIANCE
CONSULTING SRL IN
FORMA ABBREVIATA:
COM.CO. SRL

86 107.982,00107.982,00 No

27 ESF1_d1_0163

Paradies 4.0 – Innovazione
gestionale, competenze
digitali e sviluppo
professionale per la
crescita del Paradies Pure
Mountain Resort

Sport Hotel Paradies Srl85,5 107.212,00
Come previsto dal par. 4.14 delle "Disposizioni per l'attuazione degli interventi FSE+ 2021–2027 - V.1"
la figura del partecipante è incompatibile con qualsiasi figura incaricata per l’erogazione di attività
progettuali o per lo svolgimento di attività di presidio o immateriali all’interno dello stesso percorso.

107.212,00 No
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28 ESF1_d1_0125
"TIME 4 US" UPSKILLING
DI COMPETENZE
PROFESSIONALI

LEFT SOCIETA'
COOPERATIVA SOCIALE85 35.826,0035.826,00 No

29 ESF1_d1_0145 INSIDE PRINTYWAY:
Persone, Processi, Futuro PRINTYWAY S.P.A.84,5 45.677,74

In base all'art. 2.1 del presente Avviso, si ricorda che sono esclusi dalla formazione lavoratori e
lavoratrici assunti sul territorio provinciale ma che lavorano in sedi operative situate al di fuori dell'Alto
Adige.
Come previsto dal par. 4.14 delle "Disposizioni per l'attuazione degli interventi FSE+ 2021–2027 - V.1"
la figura del partecipante è incompatibile con qualsiasi figura incaricata per l’erogazione di attività
progettuali o per lo svolgimento di attività di presidio o immateriali all’interno dello stesso percorso.

45.677,74 No

30 ESF1_d1_0165
Crescere nell’ospitalità:
sviluppo delle competenze
professionali e relazionali
per l’eco-hotel del futuro

TIRLER SRL84,5 107.940,00
 Come previsto dal par. 4.14 delle "Disposizioni per l'attuazione degli interventi FSE+ 2021–2027 -
V.1" la figura del partecipante è incompatibile con qualsiasi figura incaricata per l’erogazione di attività
progettuali o per lo svolgimento di attività di presidio o immateriali all’interno dello stesso percorso.

107.940,00 No

31 ESF1_d1_0177 E-Commerce per
Jungmann

CENTRO
ARREDAMENTO
JUNGMANN - S.P.A

84,5 105.126,00

La delega a GCM Srls per l'attività di docenza non viene ammessa. La motivazione della delega è
infatti incompleta e insufficiente: dalla domanda di finanziamento nel suo complesso non è possibile
concludere in modo univoco e soddisfacente che tale delega rispetti i requisiti previsti nel par. 3.3.
delle Disposizioni 1.0.
Si ricorda che vi è incompatibilità assoluta tra il partecipante alla formazione e qualsiasi figura
incaricata per l’erogazione di attività progettuali o per lo svolgimento di attività di presidio o immateriali
all’interno dello stesso percorso.

105.126,00 No
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32 ESF1_d1_0142

Terzo settore in
movimento: competenze
digitali, relazionali e
gestionali per servizi
innovativi

CIEFFE S.R.L.83,5 107.634,80

Si ricorda che ai sensi dell'art. 4.1 dell’Avviso non è ammesso il finanziamento di attività formative
finalizzate all’adempimento di obblighi normativi, tra cui la formazione obbligatoria in ambito di igiene e
sicurezza alimentare (HACCP).
Pertanto, la stipula della Convenzione di finanziamento di cui all’art. 12 dell’Avviso è subordinata alla
preventiva approvazione di una richiesta di variazione progettuale rispetto al contenuto del modulo 20
avente come contenuto la formazione obbligatoria.
In particolare, dovrà essere trasmessa una descrizione dettagliata del titolo e dei contenuti del modulo
che andrà  a sostituire integralmente la suddetta formazione obbligatoria, ferma restando la durata
complessiva in termini di ore e il numero dei partecipanti originariamente previsti. La struttura del
progetto, con riferimento all’articolazione in moduli e percorsi formativi, dovrà rimanere invariata.

107.634,80 No

33 ESF1_d1_0162 Team Development &
Alpine Hospitality Program

Hotel Langtaufererhof di
Thoeni Martina & C. Sas83,5 102.900,00

Si ricorda che ai sensi dell'art. 4.1 dell’Avviso non è ammesso il finanziamento di attività formative
finalizzate all’adempimento di obblighi normativi, tra cui la formazione obbligatoria in ambito di igiene e
sicurezza alimentare (HACCP).
Pertanto, la stipula della Convenzione di finanziamento di cui all’art. 12 dell’Avviso è subordinata alla
preventiva approvazione di una richiesta di variazione progettuale rispetto al contenuto del modulo 14
avente come contenuto la formazione obbligatoria.
In particolare, dovrà essere trasmessa una descrizione dettagliata del titolo e dei contenuti del modulo
che andrà a sostituire integralmente la suddetta formazione obbligatoria, ferma restando la durata
complessiva in termini di ore e il numero dei partecipanti originariamente previsti. La struttura del
progetto, con riferimento all’articolazione in moduli e percorsi formativi, dovrà rimanere invariata.
Come previsto dal par. 4.14 delle "Disposizioni per l'attuazione degli interventi FSE+ 2021–2027 - V.1"
la figura del partecipante è incompatibile con qualsiasi figura incaricata per l’erogazione di attività
progettuali o per lo svolgimento di attività di presidio o immateriali all’interno dello stesso percorso.

102.900,00 No

34 ESF1_d1_0091
Digital Building Workflow:
Innovazione nelle Pratiche
Edilizie

ALEMA.BAU SRL83 61.829,60

Si ricorda che ai sensi dell'art. 4.1 dell’Avviso non è ammesso il finanziamento di attività formative
finalizzate all’adempimento di obblighi normativi, tra cui la formazione obbligatoria in ambito di salute e
sicurezza sul lavoro ai sensi del D.Lgs. n. 81/2008 . Pertanto, la stipula della Convenzione di
finanziamento di cui all’art. 12 dell’Avviso è subordinata alla preventiva approvazione di una richiesta
di variazione progettuale rispetto al contenuto dei moduli 6 e 7 aventi come contenuto la formazione
obbligatoria. In particolare, dovrà essere trasmessa una descrizione dettagliata del titolo e dei
contenuti dei moduli che andranno a sostituire integralmente la suddetta formazione obbligatoria,
ferma restando la durata complessiva in termini di ore e il numero dei partecipanti originariamente
previsti. La struttura del progetto, con riferimento all’articolazione in moduli e percorsi formativi, dovrà
rimanere invariata.

61.829,60 No

35 ESF1_d1_0094
Le nuove sfide:
Informatizzazione e
innovazione per restare
competitivi

ARTIS SOC. COOP83 68.325,60
Come previsto dal par. 4.14 delle "Disposizioni per l'attuazione degli interventi FSE+ 2021–2027 - V.1"
la figura del partecipante è incompatibile con qualsiasi figura incaricata per l’erogazione di attività
progettuali o per lo svolgimento di attività di presidio o immateriali all’interno dello stesso percorso.

68.325,60 No
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36 ESF1_d1_0170 COOPERARE PER
CRESCERE E INNOVARE

IRECOOP ALTO ADIGE
SUEDTIROL SOCIETA'
COOPERATIVA SOCIALE

83 46.617,20

Ai sensi del par. 5.1.1.3. delle Disposizioni 1.0 viene modificato unilateralmente il piano di
finanziamento risultando una proposta progettuale sostanzialmente riproposta rispetto al progetto
ESF1_d1_0073 presentato dallo stesso beneficiario nell’ambito di un avviso pubblico analogo e
finanziato. Nello specifico la decurtazione viene calcolata ai sensi del par. 5.1.1.3.1 delle Disposizioni
1.0 sulla voce di costo B1.1 Ideazione e progettazione il cui importo viene ridotto del 50%. Ne
consegue una riduzione dei costi diretti del personale e della quota forfettaria. L’importo pubblico
totale riparametrato dell'intervento è pari a euro 46.617,20.

46.617,20 Si

37 ESF1_d1_0178
Fussball Club Südtirol -
FCS Formazione
Competenze Sviluppo

FUSSBALL CLUB
SUEDTIROL S.P.A.83 92.518,92

Come previsto dal par. 4.14 delle "Disposizioni per l'attuazione degli interventi FSE+ 2021–2027 - V.1"
la figura del partecipante è incompatibile con qualsiasi figura incaricata per l’erogazione di attività
progettuali o per lo svolgimento di attività di presidio o immateriali all’interno dello stesso percorso.

92.518,92 No

38 ESF1_d1_0095 Competenza Tecnica e
Privacy negli Impianti Tecnodigital sas82,5 44.975,00

Come previsto dal par. 4.14 delle "Disposizioni per l'attuazione degli interventi FSE+ 2021–2027 - V.1"
la figura del partecipante è incompatibile con qualsiasi figura incaricata per l’erogazione di attività
progettuali o per lo svolgimento di attività di presidio o immateriali all’interno dello stesso percorso.  Si
ricorda che ai sensi dell'art. 4.1 dell’Avviso non è ammesso il finanziamento di attività formative
finalizzate all’adempimento di obblighi normativi, tra cui la formazione obbligatoria in ambito di salute e
sicurezza sul lavoro ai sensi del D.Lgs. n. 81/2008. Pertanto, la stipula della Convenzione di
finanziamento di cui all’art. 12 dell’Avviso è subordinata alla preventiva approvazione di una richiesta
di variazione progettuale rispetto al contenuto dei moduli 7, 8 e 9 aventi come contenuto la formazione
obbligatoria. In particolare, dovrà essere trasmessa una descrizione dettagliata del titolo e dei
contenuti dei moduli che andranno a sostituire integralmente la suddetta formazione obbligatoria,
ferma restando la durata complessiva in termini di ore e il numero dei partecipanti originariamente
previsti. La struttura del progetto, con riferimento all’articolazione in moduli e percorsi formativi, dovrà
rimanere invariata.

44.975,00 No

39 ESF1_d1_0158
Quellenhof Future Skills:
Professioni,
Digitalizzazione e Sviluppo
dei Talenti nell' Hospitality

Quellenhof Srl82,5 107.926,00

La delega a BSW per le attività di docenza non viene ammessa. La motivazione della delega è infatti
incompleta e insufficiente: dalla domanda di finanziamento nel suo complesso non è possibile
concludere in modo univoco e soddisfacente che tale delega rispetti i requisiti previsti nel par. 3.3.
delle Disposizioni 1.0 e quanto previsto dall’art. 9 dell’Avviso.
Come previsto dal par. 4.14 delle "Disposizioni per l'attuazione degli interventi FSE+ 2021–2027 - V.1"
la figura del partecipante è incompatibile con qualsiasi figura incaricata per l’erogazione di attività
progettuali o per lo svolgimento di attività di presidio o immateriali all’interno dello stesso percorso.

107.926,00 No
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40 ESF1_d1_0171
Hotel Monte Paraccia il
design del servizio
moderno e sostenibile

TAIBON KARIN SAS & C.82,5 91.798,28
Come previsto dal par. 4.14 delle "Disposizioni per l'attuazione degli interventi FSE+ 2021–2027 - V.1"
la figura del/della partecipante è incompatibile con qualsiasi figura incaricata per l’erogazione di attività
progettuali o per lo svolgimento di attività di presidio o immateriali all’interno dello stesso percorso.

91.798,28 No

41 ESF1_d1_0137
FUTURE SKILLS: Finance,
Digital Skills e Consulting
Leadership

Foerderfactory srl82 41.743,38
Come previsto dal par. 4.14 delle "Disposizioni per l'attuazione degli interventi FSE+ 2021–2027 - V.1"
la figura del partecipante è incompatibile con qualsiasi figura incaricata per l’erogazione di attività
progettuali o per lo svolgimento di attività di presidio o immateriali all’interno dello stesso percorso.41.743,38 No

42 ESF1_d1_0164
Gletscherblick 4.0 –
Innovazione, competenze
e sostenibilità per la
ristorazione alpina

Patscheider Wilfried Sas &
CO.82 85.680,00

La delega a Alps Coffee SRL per le attività di docenza non viene ammessa. La motivazione della
delega è infatti incompleta e insufficiente: dalla domanda di finanziamento nel suo complesso non è
possibile concludere in modo univoco e soddisfacente che tale delega rispetti i requisiti previsti nel
par. 3.3. delle Disposizioni 1.0 e quanto previsto dall’art. 9 dell’Avviso.

85.680,00 No

43 ESF1_d1_0126 Oltre il sipario - AI &
Professional Growth

LEFT SOCIETA'
COOPERATIVA SOCIALE81,5 43.876,0043.876,00 No
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44 ESF1_d1_0106 Ribalta in movimento Change Soc. Coop.81 49.966,00

Ai sensi del par. 5.1.1.3. delle Disposizioni 1.0 viene modificato unilateralmente il piano di
finanziamento risultando una proposta progettuale sostanzialmente riproposta rispetto al progetto
ESF1_d1_0048 presentato dallo stesso beneficiario nell’ambito di un avviso pubblico analogo e
finanziato. Nello specifico la decurtazione viene calcolata ai sensi del par. 5.1.1.3.1 delle Disposizioni
1.0 sulla voce di costo B1.1 Ideazione e progettazione il cui importo viene ridotto del 50 %. Ne
consegue una riduzione dei costi diretti del personale e della quota forfettaria. L’importo pubblico
totale riparametrato dell'intervento è pari a Euro 49.966,00.

49.966,00 Si

45 ESF1_d1_0157 “Cyprianerhof Future
Leadership Program” Hof Srl81 98.140,00

Come previsto dal par. 4.14 delle "Disposizioni per l'attuazione degli interventi FSE+ 2021–2027 - V.1"
la figura del partecipante è incompatibile con qualsiasi figura incaricata per l’erogazione di attività
progettuali o per lo svolgimento di attività di presidio o immateriali all’interno dello stesso percorso.98.140,00 No

46 ESF1_d1_0118 MecSid 4.0 Mecsid Ausiliaria srl80,5 73.738,00

Si ricorda che ai sensi dell'art. 4.1 dell’Avviso non è ammesso il finanziamento di attività formative
finalizzate all’adempimento di obblighi normativi, tra cui la formazione obbligatoria sulle direttive
europee.
Pertanto, la stipula della Convenzione di finanziamento di cui all’art. 12 dell’Avviso è subordinata alla
preventiva approvazione di una richiesta di variazione progettuale rispetto al contenuto del modulo 9
avente come contenuto la formazione obbligatoria  in ambito di salute e sicurezza sul lavoro ai sensi
del D.lgs. n. 81/2008 .
In particolare, dovrà essere trasmessa una descrizione dettagliata del titolo e dei contenuti del modulo
che andrà a sostituire integralmente la suddetta formazione obbligatoria, ferma restando la durata
complessiva in termini di ore e il numero dei partecipanti originariamente previsti. La struttura del
progetto, con riferimento all’articolazione in moduli e percorsi formativi, dovrà rimanere invariata.

73.738,00 No

47 ESF1_d1_0176
Progetto interaziendale di
sviluppo delle competenze
digitali del territorio nei
servizi turistici e nel retail

Promos Società
Cooperativa80,5 106.020,95

Si ricorda che ai sensi dell'art. 4.1 dell’Avviso non è ammesso il finanziamento di attività formative
finalizzate all’adempimento di obblighi normativi, tra cui la formazione obbligatoria in ambito di igiene e
sicurezza alimentare (HACCP).
Pertanto, la stipula della Convenzione di finanziamento di cui all’art. 12 dell’Avviso è subordinata alla
preventiva approvazione di una richiesta di variazione progettuale rispetto al contenuto dei moduli 12 e
13 aventi come contenuto la formazione obbligatoria.
In particolare, dovrà essere trasmessa una descrizione dettagliata del titolo e dei contenuti dei
moduli che andranno a sostituire integralmente la suddetta formazione obbligatoria, ferma restando la
durata complessiva in termini di ore e il numero dei partecipanti originariamente previsti. La struttura
del progetto, con riferimento all’articolazione in moduli e percorsi formativi, dovrà rimanere invariata.

106.020,95 No
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48 ESF1_d1_0101
Trasformazione digitale e
competenze per
un’industria più intelligente

AB Industrietechnik SRL80 107.912,00

Si ricorda che ai sensi dell'art. 4.1 dell’Avviso non è ammesso il finanziamento di attività formative
finalizzate all’adempimento di obblighi normativi, tra cui la formazione obbligatoria in ambito di salute e
sicurezza sul lavoro ai sensi del D.lgs. n. 81/2008.
Pertanto, la stipula della Convenzione di finanziamento di cui all’art. 12 dell’Avviso è subordinata alla
preventiva approvazione di una richiesta di variazione progettuale rispetto al contenuto del modulo 13
avente come contenuto la formazione obbligatoria.
In particolare, dovrà essere trasmessa una descrizione dettagliata del titolo e dei contenuti del modulo
che andrà a sostituire integralmente la suddetta formazione obbligatoria, ferma restando la durata
complessiva in termini di ore e il numero dei partecipanti originariamente previsti. La struttura del
progetto, con riferimento all’articolazione in moduli e percorsi formativi, dovrà rimanere invariata.
Si ricorda che solo fino ad un massimo del 30% delle ore di aula/laboratorio potranno essere svolte in
modalità a distanza di gruppo dietro richiesta motivata presentata, in corso di attuazione, da parte del
beneficiario ed a seguito della relativa autorizzazione da parte dell’Autorità di Gestione.

107.912,00 No

49 ESF1_d1_0138

Competenze che
trasformano: digitale,
scienza e innovazione per
il personale dei servizi
formativi del territorio

B.T. GROUP S.R.L.
CONSORTILE80 107.950,50

Si ricorda che ai sensi dell'art. 4.1 dell’Avviso non è ammesso il finanziamento di attività formative
finalizzate all’adempimento di obblighi normativi, tra cui la formazione obbligatoria in ambito di salute e
sicurezza sul lavoro ai sensi del D.lgs. n. 81/2008 .
Pertanto, la stipula della Convenzione di finanziamento di cui all’art. 12 dell’Avviso è subordinata alla
preventiva approvazione di una richiesta di variazione progettuale rispetto al contenuto del modulo 9
avente come contenuto la formazione obbligatoria. In particolare, dovrà essere trasmessa una
descrizione dettagliata del titolo e dei contenuti del modulo che andrà a sostituire integralmente la
suddetta formazione obbligatoria, ferma restando la durata complessiva in termini di ore e il numero
dei partecipanti originariamente previsti. La struttura del progetto, con riferimento all’articolazione in
moduli e percorsi formativi, dovrà rimanere invariata.

107.950,50 No

50 ESF1_d1_0093 HMC Pro Media Lab HMC S.R.L.79,5 107.660,00107.660,00 No

51 ESF1_d1_0124 AI Journey: Innovazione
per Viaggiatori CHECK-IN TRAVEL SRL79,5 40.926,20

Come previsto dal par. 4.14 delle "Disposizioni per l'attuazione degli interventi FSE+ 2021–2027 - V.1"
la figura del direttore /della direttrice è incompatibile con le figure di partecipante, tutor e incaricato per
il supporto alla gestione.
Come previsto dal par. 4.14 delle "Disposizioni per l'attuazione degli interventi FSE+ 2021–2027 - V.1"
la figura dell’esperto/a di monitoraggio e valutazione è incompatibile con le figure di partecipante, tutor,
personale incaricato per il supporto alla gestione e referente/co-referente di attività rivolte direttamente
ai destinatari e alle destinatarie.

40.926,20 No
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52 ESF1_d1_0135 Lüsnerhof 4.0: Upskilling
per l'eccellenza sostenibile

NATURHOTEL
LUESNERHOF SRL79,5 93.520,00

Come previsto dal par. 4.14 delle "Disposizioni per l'attuazione degli interventi FSE+ 2021–2027 - V.1"
la figura del partecipante è incompatibile con qualsiasi figura incaricata per l’erogazione di attività
progettuali o per lo svolgimento di attività di presidio o immateriali all’interno dello stesso percorso.93.520,00 No

53 ESF1_d1_0148
Efficienza e sviluppo
attraverso competenze
digitali e linguistiche

Associazione Invalidi Civili
(ANMIC Alto Adige)79,5 51.659,1551.659,15 No
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Progetti idonei ma non finanziabili per carenza di risorse

N. Codice progetto Titolo del progetto Soggetto proponente Costo totale
approvato Modifica importoPunteggio

Importo
pubblico
approvato

Preiscrizioni/Modifiche IT

1 ESF1_d1_0111 Hotel Valserhof – Easy
Alpine Life VALSERHOF S.R.L.79 107.999,36

IT: Come previsto dal par. 4.14 delle "Disposizioni per l'attuazione degli interventi FSE+ 2021–2027 -
V.1" la figura del partecipante è incompatibile con qualsiasi figura incaricata per l’erogazione di attività
progettuali o per lo svolgimento di attività di presidio o immateriali all’interno dello stesso percorso.107.999,36 No

2 ESF1_d1_0154 “Trasformazione digitale &
sviluppo del personale” Hotel Rudolf S.R.L.79 105.560,00

Come previsto dal par. 4.14 delle "Disposizioni per l'attuazione degli interventi FSE+ 2021–2027 - V.1"
la figura del partecipante è incompatibile con qualsiasi figura incaricata per l’erogazione di attività
progettuali o per lo svolgimento di attività di presidio o immateriali all’interno dello stesso percorso.

105.560,00 No

3 ESF1_d1_0169

Hotel Lago della Creta –
Ospitalità in Armonia con i
Valori UNESCO di San
Vigilio: Tradizione, Natura
e Innovazione

SAN VIGILIO S.N.C. DI
DOARDO MARCO,
RICCARDO E C.

79 96.475,23

Come previsto dal par. 4.14 delle "Disposizioni per l'attuazione degli interventi FSE+ 2021–2027 - V.1"
la figura del partecipante è incompatibile con qualsiasi figura incaricata per l’erogazione di attività
progettuali o per lo svolgimento di attività di presidio o immateriali all’interno dello stesso percorso.

Si ricorda che ai sensi dell'art. 4.1 dell’Avviso non è ammesso il finanziamento di attività formative
finalizzate all’adempimento di obblighi normativi, tra cui la formazione obbligatoria in ambito di igiene e
sicurezza alimentare (HACCP).
Pertanto, la stipula della Convenzione di finanziamento di cui all’art. 12 dell’Avviso è subordinata alla
preventiva approvazione di una richiesta di variazione progettuale rispetto al contenuto del modulo 15
avente come contenuto la formazione obbligatoria.
In particolare, dovrà essere trasmessa una descrizione dettagliata del titolo e dei contenuti del modulo
che andrà a sostituire integralmente la suddetta formazione obbligatoria, ferma restando la durata
complessiva in termini di ore e il numero dei partecipanti originariamente previsti. La struttura del
progetto, con riferimento all’articolazione in moduli e percorsi formativi, dovrà rimanere invariata.

96.475,23 No
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4 ESF1_d1_0113 Business Innovation e
Nuove Strategie di Mercato Achard International srl78,5 95.520,6095.520,60 No

5 ESF1_d1_0119 Competenze per il Luxury
Hospitality Sostenibile GOLDENE ROSE SRL78 107.999,36

La delega a KITICON  Srl per le attività di docenza non viene ammessa. La motivazione della delega è
infatti incompleta e insufficiente: dalla domanda di finanziamento nel suo complesso non è possibile
concludere in modo univoco e soddisfacente che tale delega rispetti i requisiti previsti nel par. 3.3.
delle Disposizioni 1.0.

107.999,36 No

6 ESF1_d1_0175 Sonnenhof Smart &
Inclusive Hospitality

HOTEL SONNENHOF
SAS DI CASTLUNGER
FABIAN & C.

77,5 102.234,99

Come previsto dal par. 4.14 delle "Disposizioni per l'attuazione degli interventi FSE+ 2021–2027 - V.1"
la figura del partecipante è incompatibile con qualsiasi figura incaricata per l’erogazione di attività
progettuali o per lo svolgimento di attività di presidio o immateriali all’interno dello stesso percorso.
Si ricorda che ai sensi dell'art. 4.1 dell’Avviso non è ammesso il finanziamento di attività formative
finalizzate all’adempimento di obblighi normativi, tra cui la formazione obbligatoria in ambito di igiene e
sicurezza alimentare (HACCP).
Pertanto, la stipula della Convenzione di finanziamento di cui all’art. 12 dell’Avviso è subordinata alla
preventiva approvazione di una richiesta di variazione progettuale rispetto al contenuto dei moduli 16 e
17 aventi come contenuto la formazione obbligatoria.
In particolare, dovrà essere trasmessa una descrizione dettagliata del titolo e dei contenuti dei moduli
che andranno a sostituire integralmente la suddetta formazione obbligatoria, ferma restando la durata
complessiva in termini di ore e il numero dei partecipanti originariamente previsti. La struttura del
progetto, con riferimento all’articolazione in moduli e percorsi formativi, dovrà rimanere invariata.

102.234,99 No

7 ESF1_d1_0108
Edilizia del futuro: strategie
sostenibili per dipendenti,
aziende e ambiente

Associazione Invalidi Civili
(ANMIC Alto Adige)76,5 97.199,9097.199,90 No

D
ekret N

r./N
. D

ecreto: 6015/2026. D
igital unterzeichnet / Firm

ato digitalm
ente: C

laudia W
eiler, 01D

F5D
D

2



8 ESF1_d1_0168
Soluzioni progettuali ed
innovazione gestionale al
Jagdhof  (Dolce Vita
Experience****Superior)

Hotel Jagdhof Srl74 105.084,00

Come previsto dal par. 4.14 delle "Disposizioni per l'attuazione degli interventi FSE+ 2021–2027 - V.1"
la figura del partecipante è incompatibile con qualsiasi figura incaricata per l’erogazione di attività
progettuali o per lo svolgimento di attività di presidio o immateriali all’interno dello stesso percorso.105.084,00 No

9 ESF1_d1_0151 VISIO COMMUNIS -
Visione Condivisa

Ethical Software
Cooperativa Sociale
ONLUS

73,5 81.312,00
Si ricorda che ai sensi dell'art. 4.1 dell'Avviso la formazione finalizzata all'adeguamento alla normativa
nazionale in materia di formazione obbligatoria  ai sensi del D.lgs.138/2024 non è ammissibile a
finanziamento.81.312,00 No

10 ESF1_d1_0167
Hospitality Upgrade:
Digital, Wellness &
Operational Excellence

BIANCANEVE SRL-
GMBH73,5 95.872,0095.872,00 No

11 ESF1_d1_0179 Eccellenza Sostenibile a
Schloss Freudenstein FRI-EL EUGANEA S.R.L.73,5 107.999,36107.999,36 No
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12 ESF1_d1_0090
Sant’Anna 4.0:
competenze digitali e
organizzative per la qualità
della cura

Casa di Cura Villa
Sant'Anna71,5 103.156,20

Si ricorda che ai sensi dell'art. 4.1 dell’Avviso non è ammesso il finanziamento di attività formative
finalizzate all’adempimento di obblighi normativi, tra cui la formazione obbligatoria in ambito di salute e
sicurezza sul lavoro ai sensi del D.Lgs. n. 81/2008.
Pertanto, la stipula della Convenzione di finanziamento di cui all’art. 12 dell’Avviso è subordinata alla
preventiva approvazione di una richiesta di variazione progettuale rispetto al contenuto dei moduli 5, 6,
7, 10, 11, 14 aventi come contenuto la formazione obbligatoria.
In particolare, dovrà essere trasmessa una descrizione dettagliata del titolo e dei contenuti dei moduli
che andranno a sostituire integralmente la suddetta formazione obbligatoria, ferma restando la durata
complessiva in termini di ore e il numero dei partecipanti originariamente previsti. La struttura del
progetto, con riferimento all’articolazione in moduli e percorsi formativi, dovrà rimanere invariata.
Come previsto dal par. 4.14 delle "Disposizioni per l'attuazione degli interventi FSE+ 2021–2027 - V.1"
la figura del partecipante è incompatibile con qualsiasi figura incaricata per l’erogazione di attività
progettuali o per lo svolgimento di attività di presidio o immateriali all’interno dello stesso percorso.

103.156,20 No

13 ESF1_d1_0116
Next Level Digital:
Innovazione, Dati e
Intelligenza Artificiale in
Azione

STOCKER SRL66 107.268,00107.268,00 No
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Progetti non idonei

N. Codice progetto Titolo del progetto Soggetto proponente Costo totale
approvato Modifica importoPunteggio

Importo
pubblico
approvato

Preiscrizioni/Modifiche IT

1 ESF1_d1_0149 Tecnologie e Competenze
per Servizi di qualità

LA BRILL DI COLASI
DEBORAH & CO. SAS70 40.481,00

Ai sensi dell'art. 10.2 dell'Avviso il progetto non è ammissibile a finanziamento in quanto non ha
conseguito un punteggio sufficiente al criterio 1 "Coerenza progettuale esterna (Coerenza all'avviso)"
in quanto l'incidenza delle ore impegnate per i moduli aventi ad oggetto formazione obbligatoria in
ambito salute e sicurezza su lavoro ai sensi del Decreto 81/2008 è rilevante rispetto alla durata
progettuale.
Si ricorda che ai sensi dell'art. 4.1 dell’Avviso non è ammesso il finanziamento di attività formative
finalizzate all’adempimento di obblighi normativi.
Come previsto dal par. 4.14 delle "Disposizioni per l'attuazione degli interventi FSE+ 2021–2027 - V.1"
la figura del partecipante è incompatibile con qualsiasi figura incaricata per l’erogazione di attività
progettuali o per lo svolgimento di attività di presidio o immateriali all’interno dello stesso percorso.

40.481,00 No

2 ESF1_d1_0115
Safe & Smart Cleaning:
Sicurezza Chimica e
Processi Digitali

B&R service srl65,5 106.677,06

Ai sensi dell'art. 10.2 dell'Avviso il progetto non è ammissibile a finanziamento in quanto non ha
conseguito un punteggio sufficiente al criterio 1 "Coerenza progettuale esterna (Coerenza all'avviso)"
in quanto l'incidenza delle ore impegnate per i moduli aventi ad oggetto formazione obbligatoria in
ambito salute e sicurezza su lavoro ai sensi del Decreto 81/2008 è rilevante rispetto alla durata
progettuale.
Si ricorda che ai sensi dell'art. 4.1 dell’Avviso non è ammesso il finanziamento di attività formative
finalizzate all’adempimento di obblighi normativi.
Come previsto dal par. 4.14 delle "Disposizioni per l'attuazione degli interventi FSE+ 2021–2027 - V.1"
la figura del partecipante è incompatibile con qualsiasi figura incaricata per l’erogazione di attività
progettuali o per lo svolgimento di attività di presidio o immateriali all’interno dello stesso percorso.
La delega a Electrocleaning Srl per le attività di docenza non viene ammessa. La motivazione della
delega è infatti incompleta e insufficiente: dalla domanda di finanziamento nel suo complesso non è
possibile concludere in modo univoco e soddisfacente che tale delega rispetti i requisiti previsti nel
par. 3.3. delle Disposizioni 1.0 e quanto previsto dall’art. 9 dell’Avviso.

106.677,06 No

3 ESF1_d1_0133
Competenze 4.0 per la
Sostenibilità: Innovazione
Digitale e Green Economy
nell'Alta Val Venosta

Cooperativa di comunità
Alta Val Venosta62,5 107.990,40

Ai sensi dell'art. 10.2 dell'Avviso il progetto non è ammissibile a finanziamento in quanto non ha
conseguito un punteggio sufficiente al criterio 1 "Coerenza progettuale esterna (Coerenza all'avviso)"
in quanto l'incidenza delle ore impegnate per i moduli aventi ad oggetto formazione obbligatoria in
ambito di igiene e sicurezza alimentare (HACCP) è rilevante rispetto alla durata progettuale.
Si ricorda che ai sensi dell'art. 4.1 dell’Avviso non è ammesso il finanziamento di attività formative
finalizzate all’adempimento di obblighi normativi.

107.990,40 No
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Priorität 1 - Beschäftigung

Maßnahmen zur Steigerung der Kompetenzen der Arbeitskräfte durch betriebliche Weiterbildung (De-minimis-Verordnung) - Jahr 2025/2026 -  Linie b

Rangliste
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Geeignete und finanzierbare Projekte

N. Projektnummer Projekttitel Antragsteller Genehmigter
GesamtetragPunkte

Genehmigter
öffentlicher
Betrag

Betragsänderung Vorshriften/Änderungen IT

1 ESF1_d1_0103 Sasa Academy 2026/2027 Genossenschaft Change 143.990,00 Nein91,5 143.990,00

Es wird darauf hingewiesen, dass gemäß Art. 4.1 des Aufrufs die Finanzierung von
Bildungsmaßnahmen, die der Erfüllung gesetzlich vorgeschriebener Verpflichtungen dienen, nicht
zulässig ist. Darunter fallen insbesondere die verpflichtende Ausbildung im Bereich Gesundheit und
Sicherheit am Arbeitsplatz gemäß Gesetzesdekret Nr. 81/2008.
Folglich ist der Abschluss der Finanzierungsvereinbarung gemäß Art. 12 des Aufrufs an die vorherige
Genehmigung eines Antrags auf Projektänderung in Bezug auf den Inhalt der Module 7 und 17, deren
Inhalt die verpflichtende Ausbildung betrifft, gebunden. Insbesondere ist eine detaillierte Beschreibung
des Titels und der Inhalte der Module zu übermitteln, die die genannte verpflichtende Ausbildung
vollständig ersetzen, wobei die Gesamtdauer in Stunden sowie die ursprünglich vorgesehene Anzahl
der Teilnehmenden unverändert bleiben müssen. Die Projektstruktur in Bezug auf die Gliederung in
Module und Ausbildungskursfolgen muss unverändert bleiben.

2 ESF1_d1_0159 Bildungsplan Simobil
2026-2027 SIMOBIL GMBH 142.674,00 Nein89,5 142.674,00

Die Delegierung der Dozenztätigkeit an Systent GmbH wird nicht zugelassen. Die Begründung der
Delegierung ist nämlich unvollständig und unzureichend: aus dem gesamten Finanzierungsantrag
kann nicht eindeutig und zufriedenstellend abgeleitet werden, dass diese Delegierung die in Abs. 3.3.
der Bestimmungen 1.0 genannten Voraussetzungen erfüllt.

3 ESF1_d1_0132 Bildungsplan Kronplatz
Mobility 2026-2027

KRONPLATZ MOBILITY
AG 140.197,40 Nein88 140.197,40

Es wird darauf hingewiesen, dass gemäß Art. 4.1 des Aufrufs die Finanzierung von
Bildungsmaßnahmen, die der Erfüllung gesetzlich vorgeschriebener Verpflichtungen dienen, nicht
zulässig ist. Darunter fallen insbesondere die verpflichtende Ausbildung im Bereich Gesundheit und
Sicherheit am Arbeitsplatz gemäß Gesetzesdekret Nr. 81/2008.
Folglich ist der Abschluss der Finanzierungsvereinbarung gemäß Art. 12 des Aufrufs an die vorherige
Genehmigung eines Antrags auf Projektänderung in Bezug auf den Inhalt der Module 16, 21, 24 und
39, deren Inhalt die verpflichtende Ausbildung betrifft, gebunden. Insbesondere ist eine detaillierte
Beschreibung des Titels und der Inhalte der Module zu übermitteln, die die genannte verpflichtende
Ausbildung vollständig ersetzen, wobei die Gesamtdauer in Stunden sowie die ursprünglich
vorgesehene Anzahl der Teilnehmenden unverändert bleiben müssen. Die Projektstruktur in Bezug
auf die Gliederung in Module und Ausbildungskursfolgen muss unverändert bleiben.
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4 ESF1_d1_0160 Bildungsplan Holzer
2026-2027 HOLZER BUS GMBH 120.491,00 Nein88 120.491,00

Die Delegierung der Dozenztätigkeit an Systent GmbH wird nicht zugelassen. Die Begründung der
Delegierung ist nämlich unvollständig und unzureichend: aus dem gesamten Finanzierungsantrag
kann nicht eindeutig und zufriedenstellend abgeleitet werden, dass diese Delegierung die in Abs. 3.3.
der Bestimmungen 1.0 genannten Voraussetzungen erfüllt.

5 ESF1_d1_0161 Bildungsplan Silbernagl
2026-2027 SILBERNAGL G.M.B.H. 82.423,60 Nein87,5 82.423,60

6 ESF1_d1_0128 Bildungsplan Pizzinini
2026-2027 PIZZININI SRL 113.491,00 Nein86,5 113.491,00
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Geeignete Projekte aber aufgrund fehlender Mittel nicht finanzierbar

N. Projektnummer Projekttitel Antragsteller Genehmigter
GesamtetragPunkte

Genehmigter
öffentlicher
Betrag

Betragsänderung Vorshriften/Änderungen IT

D
ekret N

r./N
. D

ecreto: 6015/2026. D
igital unterzeichnet / Firm

ato digitalm
ente: C

laudia W
eiler, 01D

F5D
D

2



Nicht geeignete Projekte

N. Projektnummer Projekttitel Antragsteller Genehmigter
GesamtetragPunkte

Genehmigter
öffentlicher
Betrag

Betragsänderung Vorshriften/Änderungen IT
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Priorità 1 - Occupazione

Azioni volte all’accrescimento delle competenze della forza lavoro attraverso la formazione continua (Regolamento de minimis) - Annualità 2025/2026 - Linea b

Graduatoria
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Progetti idonei finanziabili

N. Codice progetto Titolo del progetto Soggetto proponente Costo totale
approvato Modifica importoPunteggio

Importo
pubblico
approvato

Preiscrizioni/Modifiche IT

1 ESF1_d1_0103 Sasa Academy 2026/2027 Change Soc. Coop.91,5 143.990,00

Si ricorda che ai sensi dell'art. 4.1 dell’Avviso non è ammesso il finanziamento di attività formative
finalizzate all’adempimento di obblighi normativi, tra cui la formazione obbligatoria in ambito di salute e
sicurezza sul lavoro ai sensi del D.Lgs. n. 81/2008 .
Pertanto, la stipula della Convenzione di finanziamento di cui all’art. 12 dell’Avviso è subordinata alla
preventiva approvazione di una richiesta di variazione progettuale rispetto al contenuto dei moduli 7 e
17 aventi come contenuto la formazione obbligatoria.
In particolare, dovrà essere trasmessa una descrizione dettagliata del titolo e dei contenuti dei
moduli che andranno a sostituire integralmente la suddetta formazione obbligatoria, ferma restando la
durata complessiva in termini di ore e il numero dei partecipanti originariamente previsti. La struttura
del progetto, con riferimento all’articolazione in moduli e percorsi formativi, dovrà rimanere invariata.

143.990,00 No

2 ESF1_d1_0159 Piano di formazione
Simobil 2026-2027 SIMOBIL SRL89,5 142.674,00

La delega a Systent  Srl per le attività di docenza non viene ammessa. La motivazione della delega è
infatti incompleta e insufficiente: dalla domanda di finanziamento nel suo complesso non è possibile
concludere in modo univoco e soddisfacente che tale delega rispetti i requisiti previsti nel par. 3.3.
delle Disposizioni 1.0.

142.674,00 No

3 ESF1_d1_0132
Piano di formazione
Kronplatz Mobility
2026-2027

KRONPLATZ MOBILITY
SPA88 140.197,40

Si ricorda che ai sensi dell'art. 4.1 dell’Avviso non è ammesso il finanziamento di attività formative
finalizzate all’adempimento di obblighi normativi, tra cui la formazione obbligatoria in ambito di salute e
sicurezza sul lavoro ai sensi del D.Lgs. n. 81/2008 .
Pertanto, la stipula della Convenzione di finanziamento di cui all’art. 12 dell’Avviso è subordinata alla
preventiva approvazione di una richiesta di variazione progettuale rispetto al contenuto dei moduli 16,
21, 24 e 39 aventi come contenuto la formazione obbligatoria.
In particolare, dovrà essere trasmessa una descrizione dettagliata del titolo e dei contenuti dei
moduli che andranno a sostituire integralmente la suddetta formazione obbligatoria, ferma restando la
durata complessiva in termini di ore e il numero dei partecipanti originariamente previsti. La struttura
del progetto, con riferimento all’articolazione in moduli e percorsi formativi, dovrà rimanere invariata.

140.197,40 No
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4 ESF1_d1_0160 Piano di formazione Holzer
2026-2027 HOLZER BUS SRL88 120.491,00

La delega a Systent  Srl per le attività di docenza non viene ammessa. La motivazione della delega è
infatti incompleta e insufficiente: dalla domanda di finanziamento nel suo complesso non è possibile
concludere in modo univoco e soddisfacente che tale delega rispetti i requisiti previsti nel par. 3.3.
delle Disposizioni 1.0.120.491,00 No

5 ESF1_d1_0161 Piano di formazione
Silbernagl 2026-2027 SILBERNAGL SRL87,5 82.423,6082.423,60 No

6 ESF1_d1_0128 Piano di formazione
Pizzinini 2026-2027 PIZZININI SRL86,5 113.491,00113.491,00 No
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Progetti idonei ma non finanziabili per carenza di risorse

N. Codice progetto Titolo del progetto Soggetto proponente Costo totale
approvato Modifica importoPunteggio

Importo
pubblico
approvato

Preiscrizioni/Modifiche IT
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Progetti non idonei

N. Codice progetto Titolo del progetto Soggetto proponente Costo totale
approvato Modifica importoPunteggio

Importo
pubblico
approvato

Preiscrizioni/Modifiche IT
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Priorität 1 - Beschäftigung

Maßnahmen zur Steigerung der Kompetenzen der Arbeitskräfte durch betriebliche Weiterbildung (De-minimis-Verordnung) - Jahr 2025/2026 -  Linie c

Rangliste
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Geeignete und finanzierbare Projekte

N. Projektnummer Projekttitel Antragsteller Genehmigter
GesamtetragPunkte

Genehmigter
öffentlicher
Betrag

Betragsänderung Vorshriften/Änderungen IT

1 ESF1_d1_0166 FUTURE DIRECTIONS II LA STRADA - DER WEG
KDS 75.586,00 Nein97 75.586,00

2 ESF1_d1_0127 NextSkills: Team und
Betreuung

Sozialgenossenschaft
Somnias 107.818,20 Nein91 107.818,20
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Geeignete Projekte aber aufgrund fehlender Mittel nicht finanzierbar

N. Projektnummer Projekttitel Antragsteller Genehmigter
GesamtetragPunkte

Genehmigter
öffentlicher
Betrag

Betragsänderung Vorshriften/Änderungen IT
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Nicht geeignete Projekte

N. Projektnummer Projekttitel Antragsteller Genehmigter
GesamtetragPunkte

Genehmigter
öffentlicher
Betrag

Betragsänderung Vorshriften/Änderungen IT
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Priorità 1 - Occupazione

Azioni volte all’accrescimento delle competenze della forza lavoro attraverso la formazione continua (Regolamento de minimis) - Annualità 2025/2026 - Linea c

Graduatoria
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Progetti idonei finanziabili

N. Codice progetto Titolo del progetto Soggetto proponente Costo totale
approvato Modifica importoPunteggio

Importo
pubblico
approvato

Preiscrizioni/Modifiche IT

1 ESF1_d1_0166 FUTURE DIRECTIONS II LA STRADA - DER WEG
ETS97 75.586,0075.586,00 No

2 ESF1_d1_0127 NextSkills: team e cura Cooperativa Sociale
Somnias91 107.818,20107.818,20 No
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Progetti idonei ma non finanziabili per carenza di risorse

N. Codice progetto Titolo del progetto Soggetto proponente Costo totale
approvato Modifica importoPunteggio

Importo
pubblico
approvato

Preiscrizioni/Modifiche IT
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Progetti non idonei

N. Codice progetto Titolo del progetto Soggetto proponente Costo totale
approvato Modifica importoPunteggio

Importo
pubblico
approvato

Preiscrizioni/Modifiche IT
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Priorität 1 - Beschäftigung

Maßnahmen zur Steigerung der Kompetenzen der Arbeitskräfte durch betriebliche Weiterbildung (Freigestellte Beihilfen) - Jahr 2025/2026

Rangliste

D
ekret N

r./N
. D

ecreto: 6015/2026. D
igital unterzeichnet / Firm

ato digitalm
ente: C

laudia W
eiler, 01D

F5D
D

2



Geeignete und finanzierbare Projekte

N. Projektnummer Projekttitel Antragsteller Genehmigter
GesamtetragPunkte

Genehmigter
öffentlicher
Betrag

Betragsänderung Vorshriften/Änderungen IT

1 ESF1_d1_0117 Schulungsplan OEW
2026-2027

oew - Organisation für Eine
solidarische Welt 102.729,60 Nein96 71.910,72

Wie im Abschnitt 4.14 der „Bestimmungen zur Durchführung der FSE+ 2021–2027 Maßnahmen V.1“
vorgesehen, gilt für Teilnehmer/innen eine absolute Unvereinbarkeit mit einer Person, die mit der
Durchführung von Projekttätigkeiten oder mit der Ausübung von Aufsichts- oder immateriellen
Tätigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist.

2 ESF1_d1_0140
Digital Innovation &
Transformation Leadership
Program

Datef AG 111.123,36 Nein94 55.561,68
Wie im Abschnitt 4.14 der „Bestimmungen zur Durchführung der FSE+ 2021–2027 Maßnahmen V.1“
vorgesehen, gilt für Teilnehmer/innen eine absolute Unvereinbarkeit mit einer Person, die mit der
Durchführung von Projekttätigkeiten oder mit der Ausübung von Aufsichts- oder immateriellen
Tätigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist.

3 ESF1_d1_0109

Unifix Digital & Skills:
Prozesse und Menschen
für die
Wettbewerbsfähigkeit der
Zukunft

Unifix SWG GmbH 146.201,76 Nein88,5 73.100,88
Unter besonderer Bezugnahme auf die Kursfolge 10, kommen gemäß Artikel 2.1 des Aufrufs
ausschileßlich die Arbeitnehmerinnen oder Arbeitnehmer mit einem privatrechtlichen unbefristeten
oder befristeten Arbeitsvertrag (sowohl in Vollzeit als auch in Teilzeit) in Frage.
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4 ESF1_d1_0136

LAMAFER:
ENTWICKLUNG VON
KOMPETENZEN FÜR
DEN ÖKOLOGISCHEN
UND DIGITALEN
WANDEL

LAMAFER G.M.B.H. 86.819,04 Nein88 52.091,42

5 ESF1_d1_0174 Sprachkompetenzen und
Prozessinnovation für IDV

IVECO DEFENCE
VEHICLES S.P.A. 172.886,40 Nein87 86.443,20

6 ESF1_d1_0150
ITHESIA GROUP:
Einrichtung einer Smart
Factory

ITHESIA GROUP S.P.A. 65.020,32 Ja86 39.012,19

Die Delegierung der Dozenztätigkeit an Allenati per l'eccellenza wird nicht zugelassen. Die
Begründung der Delegierung ist nämlich unvollständig und unzureichend: aus dem gesamten
Finanzierungsantrag kann nicht eindeutig und zufriedenstellend abgeleitet werden, dass diese
Delegierung die in Abs. 3.3. der Bestimmungen 1.0 und Art. 9 des Aufrufs genannten
Voraussetzungen erfüllt.

7 ESF1_d1_0114 Executive skills & Digital
Innovation Tratter Engineering GmbH 96.465,60 Nein84,5 57.879,36
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8 ESF1_d1_0110
VOG Skills 2026 –
Internationalisierung,
Innovation, ESG

VOG - VERBAND DER
SUEDTIROLER
OBSTGENOSSENSCHAF
TEN - GEN. LANDW.
GESELLSCHAFT

174.828,24 Nein83 87.414,12

9 ESF1_d1_0129 Gronbach: Smart Factory
& Business Evolution Gronbach GmbH 78.174,72 Nein82,5 39.087,36

Es wird darauf hingewiesen, dass gemäß Art. 4.1 des Aufrufs die Finanzierung von
Bildungsmaßnahmen, die der Erfüllung gesetzlich vorgeschriebener Verpflichtungen dienen, nicht
zulässig ist. Darunter fallen insbesondere die verpflichtende Ausbildung im Bereich Gesundheit und
Sicherheit am Arbeitsplatz gemäß Gesetzesdekret Nr. 81/2008. Folglich ist der Abschluss der
Finanzierungsvereinbarung gemäß Art. 12 des Aufrufs an die vorherige Genehmigung eines Antrags
auf Projektänderung in Bezug auf den Inhalt des Moduls 13, dessen Inhalt die verpflichtende
Ausbildung betrifft, gebunden. Insbesondere ist eine detaillierte Beschreibung des Titels und der
Inhalte des Moduls zu übermitteln, das die genannte verpflichtende Ausbildung vollständig ersetzt,
wobei die Gesamtdauer in Stunden sowie die ursprünglich vorgesehene Anzahl der Teilnehmenden
unverändert bleiben müssen. Die Projektstruktur in Bezug auf die Gliederung in Module und
Ausbildungspfade muss unverändert bleiben.

10 ESF1_d1_0104 Sportler Leadership
Academy Sportler SPA 150.336,00 Nein76 75.168,00

11 ESF1_d1_0156

Anwendungen von
Künstlicher Intelligenz in
Fashion-Prozessen:
Produkt, Marketing, Retail
und B2B

LUIS T. G.M.B.H. 115.257,60 Nein75,5 69.154,56
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12 ESF1_d1_0107 Die Exzellenz der
Gastfreundschaft

HOTEL PALACE
GESTIONE SRL 82.559,52 Nein75 41.279,76

Wie im Abschnitt 4.14 der „Bestimmungen zur Durchführung der FSE+ 2021–2027 Maßnahmen V.1“
vorgesehen, gilt für Teilnehmer/innen eine absolute Unvereinbarkeit mit einer Person, die mit der
Durchführung von Projekttätigkeiten oder mit der Ausübung von Aufsichts- oder immateriellen
Tätigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist.

13 ESF1_d1_0112
Pompadour Next:
AI-Driven Marketing &
Language Boost

POMPADOUR Tee
G.m.b.H. 73.227,85 Ja74,5 36.613,93

Wie im Abschnitt 4.14 der „Bestimmungen zur Durchführung der FSE+ 2021–2027 Maßnahmen V.1“
vorgesehen, gilt für Teilnehmer/innen eine absolute Unvereinbarkeit mit einer Person, die mit der
Durchführung von Projekttätigkeiten oder mit der Ausübung von Aufsichts- oder immateriellen
Tätigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist.
Gemäß Abs. 5.1.1.3. Einseitige Änderung des Finanzierungsplans der Bestimmungen 1.0 wird die
einseitige Abänderung des vorgelegten Finanzierungsplans vorgenommen. Der Projektvorschlag ist
teilweise eine Wiederholung des Projekts ESF1_d1_0015, welches in einem ähnlichen öffentlichen
Aufruf zugunsten desselben Begünstigten genehmigt worden ist. Insbesondere wird die Kürzung auf
den Projektplanungsanteil laut Abs. 5.1.1.3.2. angewandt, dessen Betrag um 25% reduziert wird. Der
daraus folgende Stundensatz für die Ausbildung der SEK FCL beträgt 32,21 Euro; der Stundensatz für
das Entgelt von Arbeitnehmern 28,56 Euro. Der neu festgelegte gesamte öffentliche Betrag beträgt
Euro 36.613,93 Euro.

14 ESF1_d1_0153

Lindenhof 4.0 –
Aufbauqualifizierung für
Gastlichkeit, digitale
Innovation und betriebliche
Nachfolge

HOTEL LINDENHOF
GMBH 173.136,96 Nein74,5 103.882,17

Wie im Abschnitt 4.14 der „Bestimmungen zur Durchführung der FSE+ 2021–2027 Maßnahmen V.1“
vorgesehen, gilt für Teilnehmer/innen eine absolute Unvereinbarkeit mit einer Person, die mit der
Durchführung von Projekttätigkeiten oder mit der Ausübung von Aufsichts- oder immateriellen
Tätigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist.
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Geeignete Projekte aber aufgrund fehlender Mittel nicht finanzierbar

N. Projektnummer Projekttitel Antragsteller Genehmigter
GesamtetragPunkte

Genehmigter
öffentlicher
Betrag

Betragsänderung Vorshriften/Änderungen IT
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Nicht geeignete Projekte

N. Projektnummer Projekttitel Antragsteller Genehmigter
GesamtetragPunkte

Genehmigter
öffentlicher
Betrag

Betragsänderung Vorshriften/Änderungen IT

1 ESF1_d1_0100
Alluminium Bozen Future
Skills: Sicherheit, Führung
und Nachhaltigkeit

Aluminium Bozen Srl 103.982,40 Ja69,5 51.991,20

Gemäß Art. 10.2 des Aufrufs ist das Projekt nicht förderfähig, da im Kriterium 1 „Kohärenz mit Externer
Projektkohärenz “ (Kohärenz mit dem Aufruf) die Mindestpunktezahl nicht erreicht wurde. Dies liegt
daran, dass der Anteil der vorgesehenen Stunden für Module, dessen Gegenstand eine verpflichtende
Weiterbildung im Bereich Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz gemäß Dekret Nr. 81/2008 ist, im
Verhältnis zur Projektdauer erheblich ist. Es wird darauf hingewiesen, dass gemäß Art. 4.1 des Aufrufs
die Finanzierung von Bildungsmaßnahmen, die der Erfüllung gesetzlich vorgeschriebener
Verpflichtungen dienen, nicht zulässig ist.
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Priorità 1 - Occupazione

Azioni volte all’accrescimento delle competenze della forza lavoro attraverso la formazione continua (Aiuti in esenzione) - Annualità 2025/2026

Graduatoria
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Progetti idonei finanziabili

N. Codice progetto Titolo del progetto Soggetto proponente Costo totale
approvato Modifica importoPunteggio

Importo
pubblico
approvato

Preiscrizioni/Modifiche IT

1 ESF1_d1_0117 Piano di formazione OEW
2026-2027

oew - Organizzazione per
Un mondo solidale96 71.910,72

Come previsto dal par. 4.14 delle "Disposizioni per l'attuazione degli interventi FSE+ 2021–2027 - V.1"
la figura del partecipante è incompatibile con qualsiasi figura incaricata per l’erogazione di attività
progettuali o per lo svolgimento di attività di presidio o immateriali all’interno dello stesso percorso.102.729,60 No

2 ESF1_d1_0140
Digital Innovation &
Transformation Leadership
Program

Datef Spa94 55.561,68
 Come previsto dal par. 4.14 delle "Disposizioni per l'attuazione degli interventi FSE+ 2021–2027 -
V.1" la figura del partecipante è incompatibile con qualsiasi figura incaricata per l’erogazione di attività
progettuali o per lo svolgimento di attività di presidio o immateriali all’interno dello stesso percorso.111.123,36 No

3 ESF1_d1_0109
Unifix Digital & Skills:
processi e persone per la
competitività futura

Unifix SWG srl88,5 73.100,88
Con specifico riferimento al percorso 10, si ricorda che ai sensi dell'art. 2.1 dell'Avviso si considerano
ammissibili esclusivamente i dipendenti o le dipendenti con contratto di lavoro di diritto privato a tempo
indeterminato o a tempo determinato (in entrambi i casi sia a tempo pieno, sia a tempo parziale).

146.201,76 No
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4 ESF1_d1_0136
LAMAFER: SVILUPPO DI
COMPETENZE CHIAVE
PER LA TRANSIZIONE
ECOLOGICA E DIGITALE

LAMAFER S.R.L.88 52.091,4286.819,04 No

5 ESF1_d1_0174
Competenze linguistiche e
innovazione di processo
per IDV

IVECO DEFENCE
VEHICLES S.P.A.87 86.443,20172.886,40 No

6 ESF1_d1_0150
ITHESIA GROUP:
creazione di una Smart
Factory

ITHESIA GROUP S.P.A.86 39.012,19
La delega a Allenati per l'eccellenza per le attività di docenza non viene ammessa. La motivazione
della delega è infatti incompleta e insufficiente: dalla domanda di finanziamento nel suo complesso
non è possibile concludere in modo univoco e soddisfacente che tale delega rispetti i requisiti previsti
nel par. 3.3. delle Disposizioni 1.0 e quanto previsto dall’art. 9 dell’Avviso.

65.020,32 Si

7 ESF1_d1_0114 Executive skills & Digital
Innovation Tratter Engineering Srl84,5 57.879,3696.465,60 No
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8 ESF1_d1_0110
VOG Skills 2026 -
Internazionalizzazione,
Innovazione, ESG

VOG - CONSORZIO
DELLE COOPERATIVE
ORTOFRUTTICOLE
DELL'ALTO ADIGE -
SOC.AGRICOLA COOP.

83 87.414,12174.828,24 No

9 ESF1_d1_0129 Gronbach: Smart Factory
& Business Evolution Gronbach GmbH82,5 39.087,36

Si ricorda che ai sensi dell'art. 4.1 dell’Avviso non è ammesso il finanziamento di attività formative
finalizzate all’adempimento di obblighi normativi, tra cui la formazione obbligatoria in ambito di salute e
sicurezza sul lavoro ai sensi del D.lgs. n. 81/2008. Pertanto, la stipula della Convenzione di
finanziamento di cui all’art. 12 dell’Avviso è subordinata alla preventiva approvazione di una richiesta
di variazione progettuale rispetto al contenuto del modulo 13 avente come contenuto la formazione
obbligatoria. In particolare, dovrà essere trasmessa una descrizione dettagliata del titolo e dei
contenuti del modulo che andrà a sostituire integralmente la suddetta formazione obbligatoria, ferma
restando la durata complessiva in termini di ore e il numero dei partecipanti originariamente previsti.
La struttura del progetto, con riferimento all’articolazione in moduli e percorsi formativi, dovrà rimanere
invariata.

78.174,72 No

10 ESF1_d1_0104 Sportler Leadership
Academy Sportler SPA76 75.168,00150.336,00 No

11 ESF1_d1_0156
Applicazioni di Intelligenza
Artificiale nei processi
fashion: prodotto,
marketing, retail e B2B

LUIS T. - S.R.L.75,5 69.154,56115.257,60 No
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12 ESF1_d1_0107 L'eccellenza dell'ospitalità HOTEL PALACE
GESTIONE SRL75 41.279,76

Come previsto dal par. 4.14 delle "Disposizioni per l'attuazione degli interventi FSE+ 2021–2027 - V.1"
la figura del partecipante è incompatibile con qualsiasi figura incaricata per l’erogazione di attività
progettuali o per lo svolgimento di attività di presidio o immateriali all’interno dello stesso percorso.82.559,52 No

13 ESF1_d1_0112
Pompadour Next:
AI-Driven Marketing &
Language Boost

POMPADOUR Té s.r.l.74,5 36.613,93

Come previsto dal par. 4.14 delle "Disposizioni per l'attuazione degli interventi FSE+ 2021–2027 - V.1"
la figura del partecipante è incompatibile con qualsiasi figura incaricata per l’erogazione di attività
progettuali o per lo svolgimento di attività di presidio o immateriali all’interno dello stesso percorso.
Ai sensi del par. 5.1.1.3. delle Disposizioni 1.0 viene modificato unilateralmente il piano di
finanziamento risultando una proposta progettuale parzialmente riproposta rispetto al progetto
ESF1_d1_0015 presentato dallo stesso beneficiario nell’ambito di un avviso pubblico analogo e
finanziato. Nello specifico la decurtazione viene calcolata ai sensi del par. 5.1.1.3.2 delle Disposizioni
1.0 sulla quota di Ideazione e progettazione che viene ridotta del 25%. La tariffa oraria del CUS FCL
per la formazione così riparametrata è pari ad € 32,21; la tariffa oraria per la retribuzione del CUS FCL
è pari ad € 28,56. L’importo pubblico totale riparametrato dell'intervento è pari a Euro 36.613,93.

73.227,85 Si

14 ESF1_d1_0153

Lindenhof 4.0 –
Formazione avanzata per
l’ospitalità, l’innovazione
digitale e la successione
aziendale

HOTEL LINDENHOF SRL74,5 103.882,17
Come previsto dal par. 4.14 delle "Disposizioni per l'attuazione degli interventi FSE+ 2021–2027 - V.1"
la figura del partecipante è incompatibile con qualsiasi figura incaricata per l’erogazione di attività
progettuali o per lo svolgimento di attività di presidio o immateriali all’interno dello stesso percorso.173.136,96 No
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Progetti idonei ma non finanziabili per carenza di risorse

N. Codice progetto Titolo del progetto Soggetto proponente Costo totale
approvato Modifica importoPunteggio

Importo
pubblico
approvato

Preiscrizioni/Modifiche IT
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Progetti non idonei

N. Codice progetto Titolo del progetto Soggetto proponente Costo totale
approvato Modifica importoPunteggio

Importo
pubblico
approvato

Preiscrizioni/Modifiche IT

1 ESF1_d1_0100
Alluminium Bolzano Future
Skills: Sicurezza,
Leadership e Sostenibilità

Aluminium Bozen Srl69,5 51.991,20

Ai sensi dell'art. 10.2 dell'Avviso il progetto non è ammissibile a finanziamento in quanto non ha
conseguito un punteggio sufficiente al criterio 1 "Coerenza progettuale esterna (Coerenza all'avviso)"
in quanto l'incidenza delle ore impegnate per i moduli aventi ad oggetto formazione obbligatoria in
ambito salute e sicurezza su lavoro ai sensi del Decreto 81/2008 è rilevante rispetto alla durata
progettuale. Si ricorda che ai sensi dell'art. 4.1 dell’Avviso non è ammesso il finanziamento di attività
formative finalizzate all’adempimento di obblighi normativi.

103.982,40 Si
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