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FSE+ 
Informativa su interventi 
avviati e previsti nel 2023

Incontro persone di contatto UE

23 maggio 2023 
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PIANIFICAZIONE
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Ai sensi dell’art. 49 par. 2 RDC, l’Autorità di Gestione 
garantisce la pubblicazione sul sito di un calendario degli 
inviti a presentare proposte che sono pianificati, aggiornato 
almeno tre volte all’anno, con indicazione di: 
• area interessata;
• obiettivo strategico e specifico;
• tipologia di richiedenti ammissibili;
• importo totale messo a disposizione e data di apertura e 

chiusura dell’invito. 

Ai sensi dell’art. 49 par. 3 RDC, saranno poi pubblicate le 
informazioni di dettaglio delle operazioni selezionate.
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Dei 6 interventi previsti per 
il 2023, ad oggi sono stati 
pubblicati 3 avvisi, già 
chiusi, e ulteriori 3 avvisi 
verranno pubblicati nei 
prossimi mesi
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Misura di sostegno all’inclusione socio-lavorativa per persone 
in condizioni di vulnerabilità o a rischio di marginalità

h) Incentivare l’inclusione attiva

k) Migliorare l’accesso paritario e
tempestivo a servizi di qualità,
sostenibili e a prezzi accessibili

Misura di sostegno all’innovazione sociale

Chiuso in data 
16/05/2023

Programmato per 
luglio 2023

6,5 M€

5 M€

8 M€

Programmato per 
settembre 2023

INCLUSIONE SOCIALE
Percorsi formativi per favorire l’integrazione socio–

lavorativa e socio-culturale per migranti

Interventi di contrasto alla dispersione scolastica e 
miglioramento delle competenze chiave

f) Promuovere la parità di accesso e di
completamento di un’istruzione e
una formazione inclusive e di qualità

22 M€ Chiuso in data
08/05/2023

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

INTERVENTI PREVISTI PER IL 2023

a) Migliorare l'accesso all'occupazione e
le misure di attivazione per tutte le
persone in cerca di lavoro

Misura di sostegno all’adattamento della forza lavoro ai 
cambiamenti del mercato del lavoro

6 M€

Programmato per 
agosto 2023

OCCUPAZIONE

Interventi formativi e professionalizzanti rivolti alla 
popolazione non occupata per migliorare l'accesso 

all'occupazione

6 M€

Chiuso in data
22/03/2023

d) Promuovere l’adattamento al
cambiamento di lavoratori, imprese e
imprenditori

TimelineDotazione
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• Priorità 1 «Occupazione» Obiettivo Specifico a) 

Interventi formativi e professionalizzanti rivolti alla popolazione non 

occupata per migliorare l'accesso all'occupazione – Annualità 2022/2023
Progetti presentati: 127  

Importo totale: 19.335.384,91 €

• Priorità 2 «Istruzione e formazione» Obiettivo Specifico f)

Interventi di contrasto alla dispersione scolastica e miglioramento delle 

competenze chiave – Annualità 2023/2025

Priorità 3 «Inclusione sociale» Obiettivo Specifico h)

Percorsi formativi per favorire l’integrazione socio-lavorativa e socio-

culturale per migranti – Annualità 2023/2025

Progetti presentati: 7

Importo totale: 5.784.490,00 €

AVVISI CHIUSI

Progetti presentati: 21  

Importo totale: 48.096.281,65 €
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Finalità dell’Avviso

“Interventi formativi e professionalizzanti rivolti alla popolazione non occupata per 

migliorare l'accesso all'occupazione – Annualità 2022/2023” 

FSE+ 2021-2027 - Priorità 1 Occupazione

Obiettivo Specifico ESO4.1 - a), Azione a.1, Misura a.1.2

Sviluppare il capitale umano 

delle persone che trovano più 

difficoltà ad entrare nel mercato 

del lavoro e favorire il 

potenziamento di 

professionalità

Avviare percorsi formativi e 

professionalizzanti volti 

all’innalzamento del livello di 

qualificazione professionale e 

all’accompagnamento nel 

processo di ricollocazione

Allineare i nuovi profili 

professionali alle esigenze del 

mercato del lavoro con un focus 

sulle competenze innovative e 

sui settori strategici per la 

ripresa dell’economia provinciale

AVVISO PUBBLICO
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Gestione finanziaria: COSTI STANDARD nell‘ambito delle Operazioni di Semplificazione dei Costi (OCS):

€ 175,07 orari. Inoltre indennità di partecipazione nella misura di € 3,50 per ogni ora di frequenza

DURATA PROGETTUALE 

PREVISTA * UCS
=+

INDENNITÀ DI 

PARTECIPAZIONE 

CONTRIBUTO PUBBLICO 

PREVISTO A PROGETTO 

Destinatari/e: persone che si trovano in una situazione di non occupazione e che appartengono alla

forza lavoro

Contenuti: l’Avviso finanzia progetti formativi finalizzati a favorire la qualificazione professionale e

l’inserimento o reinserimento lavorativo delle persone che trovano più difficoltà ad entrare nel mercato del

lavoro attraverso trasferimento di competenze tecnico-professionali e favorendo il potenziamento di

competenze trasversali

Beneficiari: enti di formazione già accreditati o che hanno presentato domanda di accreditamento entro la

scadenza per la presentazione dei progetti dell’Avviso in forma singola o in partenariato

CARATTERISTICHE DEI PROGETTI
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“Interventi di contrasto alla dispersione scolastica e miglioramento delle 

competenze chiave - Annualità 2023/2025”

FSE+ 2021-2027 - Priorità 2 Istruzione e formazione

Obiettivo Specifico ESO4.6 - f), Azione f.2 – Misure f.2.2, f.2.3, f,2,4

Promuovere la permanenza nel 

sistema educativo e 

l’assolvimento dell’obbligo 

formativo della popolazione 

studentesca

Avviare percorsi di 

rafforzamento delle 

competenze, prevenzione del 

rischio di dispersione ed 

erogazione di servizi socio-

pedagogici e di supporto 

psicologico

Avviare azioni integrate di 

formazione, informazione, 

orientamento, prevenzione e 

sostegno rivolte ad allievi e 

allieve delle scuole del territorio

AVVISO PUBBLICO

Finalità dell’Avviso
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Gestione finanziaria: la rendicontazione dei progetti avviene sulla base di un finanziamento a tasso forfettario

nella misura del 40%

Destinatari/e: allieve e allievi iscritti alle scuole primarie, alle scuole secondarie di primo grado del primo ciclo,

scuole secondarie del secondo ciclo di istruzione, percorsi di istruzione e formazione professionale della Provincia

autonoma di Bolzano

Contenuti: l’Avviso finanzia interventi multidimensionali che integrano più linee d’azione e che hanno un

impatto sull’intero sistema scolastico provinciale. Le linee di azione prevalenti sono: potenziamento delle
competenze chiave, diffusione e accesso ai servizi socio-pedagogici e prevenzione

Beneficiari: enti di formazione già accreditati o che hanno presentato domanda di accreditamento entro la

scadenza per la presentazione dei progetti dell’Avviso in forma singola o in partenariato

COSTI REALI DIRETTI RELATIVI 

ALLE SPESE DI PERSONALE
=+

COSTI REALI DIRETTI RELATIVI 

ALLE SPESE DI PERSONALE *0,4

(TASSO FORFETTARIO)

CONTRIBUTO 

PUBBLICO PREVISTO A 

PROGETTO 

CARATTERISTICHE DEI PROGETTI
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“Percorsi formativi per favorire l’integrazione socio-lavorativa e socio-culturale per migranti

Annualità 2023/2025”

FSE+ 2021-2027 - Priorità 3 Inclusione sociale

Obiettivo Specifico ESO4.8. - h) Azione h.1, Misura h.1.2

AVVISO PUBBLICO

Finalità dell’Avviso

Aumentare il livello di 

alfabetizzazione

Potenziare le competenze 

linguistiche di base

Rilasciare un’attestazione utile 

ai fini dell’adempimento 

dell’Accordo d’Integrazione di cui 

al D.P.R. 14/09/2011 n. 179
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Destinatari/e: migranti, ovvero persone cittadine di un paese terzo o apolide che entrano (o sono già) in uno degli

Stati dell’UE e vi risiedono legalmente, tra cui richiedenti asilo, beneficiari/e di protezione internazionale e

sussidiaria, di protezione speciale e di protezione temporanea provenienti dall’Ucraina

Contenuti: l’Avviso finanzia interventi che prevedano l’erogazione di corsi di lingua italiana o tedesca,

progettati in stretto raccordo con i fabbisogni del territorio e i fabbisogni formativi dei destinatari e delle destinatarie

potenziali

Beneficiari: enti di formazione già accreditati o che hanno presentato domanda di accreditamento entro la

scadenza per la presentazione dei progetti dell’Avviso in forma singola o in partenariato

Gestione finanziaria: COSTI STANDARD nell’ambito delle Opzioni di Semplificazione dei Costi (OSC):
▪ tariffa ora/formazione di fascia A del valore di € 153,60 (docente senior);

▪ tariffa ora/formazione di fascia B del valore di € 122,90 (docente junior);

▪ tariffa ora/partecipante del valore di € 0,84.

IMPORTO DELLA COMPONENTE 

ORA/FORMAZIONE (TOF)
=+

IMPORTO DELLA COMPONENTE 

ORA/ALLIEVO (TOA)

CONTRIBUTO 

PUBBLICO A 

PREVENTIVO

CARATTERISTICHE DEI PROGETTI
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Presentazione 
delle domande

Valutazione

1. Verifica ammissibilità 
Secondo criteri di: 

A. Conformità

B. Requisiti del soggetto proponente

C. Requisiti del progetto

I progetti ammissibili sono sottoposti a valutazione tecnica

2. Valutazione tecnica
Secondo criteri di:

A. Coerenza progettuale esterna

B. Coerenza progettuale interna

C. Qualità

Saranno ammissibili a finanziamento progetti con:

• un punteggio sufficiente rispetto a ciascun criterio

• un punteggio pari o superiore a 60/100

Ammissione a finanziamento

1. Pubblicazione della graduatoria

Sul sito FSE e nella sezione Amministrazione trasparente, 
con indicazione di: 

• Progetti idonei ammessi

• Progetti idonei non ammessi per carenza di risorse

• Progetti non ammessi

2. Sottoscrizione delle convenzioni di 
finanziamento

Prima dell‘avvio degli interventi, l‘AdG e il beneficiario
sottoscrivono una convenzione che ne regola rapporti

Con riferimento ai bandi chiusi, le prossime fasi di attuazione sono la valutazione delle domande di finanziamento 

presentate, la pubblicazione della graduatoria e la stipula delle convenzioni di finanziamento.

VALUTAZIONE E PUBBLICAZIONE DELLA GRADUATORIA
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Interventi formativi e professionalizzanti rivolti alla popolazione non 
occupata per migliorare l'accesso all'occupazione – Annualità 
2022/2023

Interventi di contrasto alla dispersione scolastica e miglioramento 
delle competenze chiave – Annualità 2023/2025

Percorsi formativi per favorire l’integrazione socio-lavorativa e socio-
culturale per migranti – Annualità 2023/2025

Chiusura dell’Avviso Termine pubblicazione 
graduatorie

22/03/2023 22/07/2023

(120 giorni dalla chiusura)

08/05/2023

(60 giorni dalla chiusura)

08/07/2023

16/05/2023

(60 giorni dalla chiusura)

16/07/2023

VALUTAZIONE E PUBBLICAZIONE DELLA GRADUATORIA 
TEMPISTICHE
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• Priorità 1 «Occupazione» Obiettivo Specifico d) 

Misura di sostegno all’adattamento della forza lavoro ai cambiamenti 

del mercato del lavoro
Dotazione finanziaria: 6 M€ 

Pubblicazione: agosto 2023

• Priorità 3 «Inclusione sociale» Obiettivo Specifico k) 

Misura di sostegno all‘innovazione sociale Dotazione finanziaria: 8 M€ 

Pubblicazione: luglio 2023

Priorità 3 «Inclusione sociale» Obiettivo Specifico h)

Misura di sostegno all’inclusione socio-lavorativa per persone in 

condizioni di vulnerabilità o a rischio di marginalità
Dotazione finanziaria: 5 M€ 

Pubblicazione: settembre 2023

AVVISI IN USCITA
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Rafforzare la competitività del 

sistema economico territoriale

Intervenire sul potenziamento e 

sull’aggiornamento delle 

competenze degli occupati 

dipendenti e indipendenti, 

compresi gli imprenditori

Promuovere misure volte allo 

sviluppo delle filiere e dei 

sistemi produttivi, e ai temi 

dell’innovazione e della 

sostenibilità, nonché di salute e 

sicurezza sul lavoro

“Misura di sostegno all’adattamento della forza lavoro ai cambiamenti del mercato del lavoro”

FSE+ 2021-2027 - Priorità 1 Occupazione

Obiettivo Specifico ESO4.4. - d) Azione d.1

AVVISO PUBBLICO

Finalità dell’Avviso
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CARATTERISTICHE DEI PROGETTI

Target: occupati dipendenti e indipendenti, compresi gli imprenditori, con particolare attenzione alla popolazione

femminile

Tipologie di intervento:

• percorsi di formazione continua per favorire la qualificazione della forza lavoro e promuovere le competenze

chiave linguistiche e digitali;

• interventi in regime aiuti di stato in esenzione e/o regime de minimis.
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Fornire risposte concrete ai 

nuovi bisogni sociali e di 

cura

Realizzare modelli e servizi che 

tengano conto dei fabbisogni 

più rilevanti nella società 

altoatesina, incentivando 

l’aggiornamento dei servizi 

offerti

Implementare un processo di 

innovazione del sistema 

organizzativo della struttura 

assistenziale

Finalità dell’Avviso

AVVISO PUBBLICO

“Misura di sostegno all’innovazione sociale”

FSE+ 2021-2027 - Priorità 3 Inclusione sociale

Obiettivo Specifico ESO4.11. - k) Azione k.3
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Target: soggetti vulnerabili con fragilità socio-economiche, persone migranti e con background migratorio,

comunità emarginate, individui e nuclei familiari che vivono o rischiano di vivere condizioni di esclusione abitativa,

figure professionali del settore socioassistenziale e socio-sanitario. Gli interventi potranno indirizzarsi a target

specifici quali minori, persone senza dimora, richiedenti asilo anziani con autonomia compromessa, famiglie in

emergenza o in situazioni fragili o precarie

Tipologie di intervento:

• progetti che individuino i fabbisogni sociali emergenti e i possibili partenariati tra attori pubblici, privati e del

terzo settore;

• interventi volti ad ampliare ed innovare i modelli e l’offerta dei servizi sociali;

• progetti innovativi volti a dare risposte nuove ai bisogni sociali dei giovani, in particolare di quelli in

condizione di vulnerabilità o a rischio di marginalità;

• interventi di innovazione organizzativa del sistema dei servizi sociali, anche tramite il rafforzamento delle

competenze degli operatori e delle operatrici.

CARATTERISTICHE DEI PROGETTI
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Promuovere l'integrazione 

delle persone in condizioni di 

vulnerabilità e a rischio di 

marginalità all’interno della 

società

Attuare interventi che 

prevedano una presa in carico 

integrata e 

multidimensionale dei 

destinatari

Combinare misure formative, 

di orientamento e 

accompagnamento

all’inserimento socio-lavorativo

Finalità dell’Avviso

AVVISO PUBBLICO

“Misura di sostegno all’inclusione socio-lavorativa per persone 

in condizioni di vulnerabilità o a rischio di marginalità”

FSE+ 2021-2027 - Priorità 3 Inclusione sociale

Obiettivo Specifico ESO4.8. - h) Azione h.1
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Target: persone in condizioni di vulnerabilità e a rischio di marginalità. Le azioni potranno essere dirette a

target specifici, quali persone disabili, senza fissa dimora, persone migranti e con background migratorio,

soggetti sottoposti a provvedimenti dell’autorità giudiziaria ed ex detenuti, vittime di violenza, di tratta o grave

sfruttamento

Tipologie di intervento:

• percorsi integrati di orientamento e accompagnamento all’inserimento socio-lavorativo;

• percorsi formativi orientati alla diffusione delle competenze chiave e trasversali per favorire l’integrazione

lavorativa e socio-culturale dei soggetti svantaggiati;

• percorsi formativi e professionalizzanti orientati all’acquisizione di competenze specifiche e tecniche

funzionali ai settori più strategici per il territorio;

• azioni di supporto all’auto-impiego e all’auto-imprenditorialità rivolte ai soggetti svantaggiati;

• sistematizzazione delle politiche del lavoro rivolte specificamente alle persone con disabilità.

CARATTERISTICHE DEI PROGETTI
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