[zu verfassen auf Papier mit Briefkopf des Begünstigten]
AUSBILDUNGS- UND ORIENTIERUNGSPROJEKT
ZUR ABSOLVIERUNG EINES PRAKTIKUMS
(Vereinbarung Nr. __________ abgeschlossen am _________)
ESF-Projekt _____ [Projektnummer] __________________ [Projekttitel]


	Name Praktikant/in:
	

	geboren in:
	am:

	wohnhaft in:
	

	Steuernummer:
	

	
	

	Praktikumsbetrieb: 
(Name und Firmenbezeichnung)
	

	Steuernummer / MwSt.-Nr.:
	

	Praktikumsort/e (Einrichtung/Abteilung/Büro):
	

	Gesamtdauer des Praktikums:
	Stunden:
	
	Monate:
	

	Zeitraum des Praktikums:
	von:
	
	bis:
	

	Wochentage des Praktikums:
	Mo
	Di
	Mi
	Do
	Fr
	Sa
	So

	
	
	
	
	
	
	
	

	Tägliche
Praktikumsstunden:
	Vormittag
	Nachmittag

	
	von:
	
	bis:
	
	von:
	
	bis:
	

	Wöchentliche Praktikumsstunden:
	
	
	
	
	
	
	
	

	Nationale Kollektivvertrag als Referenz für die Aufgaben des Praktikanten/der Praktikantin:
	
	
	
	
	
	
	
	

	Wöchentliche Stundenanzahl gemäß des entsprechenden Nationalen Kollektivvertrags:
	
	
	
	
	
	
	
	

	Praktikums-Tutor (vom Veranstalter benannt):
	
	E-Mail:
_________________

	Tel.:
____________________

	Betriebstutor (vom Praktikumsbetrieb benannt):
	
	E-Mail:
_________________

	Tel.:
____________________

	Versicherungspolizzen:
	

	INAIL-Positionsnummer
	

	Haftpflicht-Positionsnummer
	
	mit Ablauf am:
	

	Ziele und Durchführungsmodalitäten des Praktikums (Bereich und Tätigkeiten):
	






	Pflichten Praktikant/in:

	· die durch das Ausbildungs- und Orientierungsprojekt vorgesehenen Stage-Tätigkeiten zu absolvieren und dabei die vereinbarten Zeiten zu beachten und die Gegebenheiten des Arbeitsumfeldes zu respektieren.
· die Hygiene-, Sicherheits,- und Gesundheitsvorschriften an den Arbeitsplätzen zu befolgen. 
· sich angemessen und respektvoll in Bezug auf die Vorschriften und Gewohnheiten des Betriebs zu verhalten. 
· die Vorschriften über die Geheimhaltungspflicht bezüglich Daten, Informationen und die im Rahmen des Stages gewonnenen Kenntnisse über Produktionsprozesse und Produkte einzuhalten. 
· regelmäßig an den Stage-Tätigkeiten teilzunehmen und dabei die im Ausbildungs- und Orientierungsprojekt angegebenen und im Kalender eingegebenen Zeiträume, Tage und Uhrzeiten einzuhalten. 
· den Stage-Betrieb sowie den Veranstalter unverzüglich über kurze oder fortdauernde Abwesenheiten, über vorzeitige Eintritte oder Austritte, über einen vorzeitigen Beginn und/oder über ein vorzeitiges Ende des Zeitraums der Stage-Tätigkeiten, über Krankenstand oder über eine vorzeitige Unterbrechung der Stage-Tätigkeiten zu informieren. 
· die Absicht, die Stage-Tätigkeiten vorzeitig abzubrechen, im Voraus schriftlich mitzuteilen.
· keine Vergütung vom Praktikumsbetriebs zu erwarten oder anzunehmen.
· keine Ansprüche auf eine Anstellung beim Praktikumsbetrieb während oder am Ende der Stage-Tätigkeiten zu erheben.
· das Register für Stage-Tätigkeiten regelmäßig und korrekt zu unterschreiben, um die eigene Anwesenheit im Unternehmen zu bestätigen.






Ort ________________, Datum ________________
	
	Unterschrift 
des Veranstalters
	

	Unterschrift 
des Praktikumsbetriebs
	

	Unterschrift Praktikant/in 
zur Kenntnisnahme
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