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2. PANORAMICA DELL'ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA OPERATIVO
(ARTICOLO 50, PARAGRAFO 2, E ARTICOLO 111, PARAGRAFO 3, LETTERA A), DEL REGOLAMENTO
(UE) N. 1303/2013)

2.1. Informazioni chiave sull'attuazione del programma operativo per 1'anno considerato, incluse
informazioni sugli strumenti finanziari, con riferimento ai dati finanziari e a quelli relativi agli
indicatori.

Il Programma Operativo 2014-2020 della Provincia autonoma di Bolzano ¢ stato approvato in prima
istanza dalla CE con Decisione C(2015) 4650 del 06.07.2015 con un importo complessivo pari a €
136.621.198,00.

Nel 2018 nonostante 1’AdG abbia intrapreso tutte le azioni necessarie all’avanzamento del PO e al
conseguimento dei target intermedi definiti nel quadro di riferimento dell'efficacia dell'attuazione,
questi ultimi non sono stati raggiunti e pertanto con Decisione C(2019) 5636 final del 24.7.2019, la
Commissione Europea ha confermato il mancato conseguimento della riserva di efficacia per il PO
FSE 2014-2020, pari ad un importo complessivo di € 8.197.272,00. La riserva di efficacia ¢ stata
riallocata al PO FESR 2014-2020 della Provincia autonoma di Bolzano, ai sensi della Nota
EGESIF _19-0011-00 del 30 aprile 2019, e di conseguenza la dotazione complessiva del PO ¢ stata
allineata alla dotazione principale, ossia a € 128.423.926,00 di cui € 64.211.963,00 di quota
comunitaria.

Al31.12.2023 la spesa totale ammissibile dichiarata dai beneficiari e certificata alla Commissione
ammonta a € 84.558.598,48, di cui € 66.878.613,32 in quota UE. Si segnala che nella tabella Tab. 6
non confluisce il dato della spesa certificata sull’asse 5 che non contribuisce al raggiungimento degli
obiettivi del performance framework.

I1 Programma ha pertanto raggiunto in chiusura tutti gli obiettivi di spesa prefissati con un utilizzo
della quota comunitaria pari al 104%.

Complessivamente sul PO sono state finanziate 489 operazioni. Le operazioni finanziate si sono
conformate ai principi orizzontali e trasversali delle politiche dell’Unione garantendo 1’accesso ¢ la
copertura di un’ampia tipologia di destinatari senza forme di discriminazione e promuovendo le pari
opportunita tra uomini ¢ donne e la promozione di un modello di sviluppo sostenibile, esplicitamente
richiamata nei criteri di selezione per i progetti ammessi a finanziamento.

Le operazioni finanziate hanno permesso di raggiungere complessivamente 43.611 destinatari di cui il
44% donne (19.124). In ragione della tipologia di interventi attivati, nell’analisi della relativa
condizione occupazionale, prevalgono gli occupati (24.983) principalmente coinvolti (19.209) in
iniziative di contrasto al Covid-19, attraverso il sostegno ai trattamenti di integrazione salariale
(CIGD), seguono gli studenti (17.355), principale target dell’Asse 3, 1 disoccupati (1.067) e infine gli
inattivi (296), target delle politiche attive dell’Asse 1.

Come meglio specificato meglio al par. 6 per 1 destinatari che hanno beneficiato del sostegno dei
regimi di disoccupazione temporanea e che sono stati quindi coinvolti in interventi di sostegno diffuso,
c.d. "less-intensive” di contrasto alla pandemia, non ¢ stato possibile raccogliere i micro dati di
monitoraggio in virtu della tipologia di intervento. Questo genera un disallineamento tra gli indicatori
comuni di output registrati ed il totale complessivo dei partecipanti a valere sulle priorita di
investimento 8.v e 9.iv.

Rispetto ai 24.402 destinatari coinvolti su iniziative non di contrasto al Covid-19 il 74% dei




partecipanti ha un’eta inferiore a 25 anni e il 66% ha un titolo di studio ISCED 1 o 2. Per la quota
restante dei destinatari, il 22% ha trai 25 e 1 54 anni e il 4% ha piu di 54 anni. Rispetto al titolo di
studio invece il restante 22% ha un ISCED 3 0 4 e il 9% un ISCED 5 o 8.

Rispetto agli indicatori di risultato di lungo periodo si specifica che I’AdG si ¢ avvalsa dell’opzione
1 prevista dal Regolamento di Esecuzione (UE) n. 207/2015, ossia di rappresentare i valori cumulati
due volte nell’arco della Programmazione e nello specifico della Relazione di attuazione

annuale presentata nel 2019 e nella presente Relazione di attuazione finale. Gli indicatori di risultato
specifici di programma sono trattati dettagliatamente al par.11.

Nel corso del 2023 non sono stati pubblicati avvisi a valere sulle risorse del PO FSE 2014-2020, e
1’AdG si € concentrata principalmente sulla attivita di chiusura, quali i controlli della spesa, i
pagamenti e la predisposizione della domanda finale di pagamento, formalmente presentata il 16 luglio
2024 per un importo pari a € 5.396.376,72, di cui € 2.666.650,33 presentati in overbooking.

Nel 2023 I’ AdG parallelamente ai lavori di chiusura del PO ha portato a termine la predisposizione del
Programma Operativo Complementare 2014-2020, (POC), in virtu della sottoscrizione tra la Provincia
autonoma di Bolzano e il Ministero per il Sud e la Coesione Territoriale dell’Accordo
“Riprogrammazione dei programmi operativi dei fondi strutturali 2014-2020 ai sensi del comma 6
dell’articolo 242 del decreto legge 34/2020” e dell’adesione per il VII periodo contabile alla possibilita
di fruire dell’innalzamento del tasso di cofinanziamento al 100%.

I1 POC ¢ stato approvato con Delibera CIPESS 15/2023 coerentemente con la struttura logica della
programmazione FSE 2014-2020 e in un’ottica di piena complementarita e continuita con gli interventi
previsti dal PO FSE 2014-2020 della Provincia, in considerazione proprio della transizione sullo stesso
di progetti originariamente finanziati a valere su risorse PO e di progetti che saranno cofinanziati in
quota parte su entrambi i Programmi.

Tale Programma ¢ infatti previsto dall’art. 242 del decreto-legge n. 34 del 2020, che disciplina la
fattispecie della rendicontazione sui programmi operativi dei Fondi SIE di spese emergenziali gia
anticipate a carico del bilancio dello Stato, prevedendo, tra 1’altro, che le risorse rimborsate
dall’Unione europea, a seguito della rendicontazione delle spese emergenziali, gia anticipate a carico
del bilancio dello Stato, siano riassegnate alle stesse amministrazioni che abbiano proceduto alla
relativa rendicontazione sui propri programmi operativi dei Fondi SIE, fino a concorrenza dei rispettivi
importi, per essere destinate alla realizzazione di programmi operativi complementari, vigenti o da
adottarsi.

Pertanto, a fronte di spese emergenziali anticipate a carico dello Stato ai sensi del sopracitato Accordo
e riconosciute dalla Commissione europea sul PO pari a € 26.758.094,01 e dei rientri derivanti
dall’applicazione del tasso di cofinanziamento UE al 100%, pari a € 49.198.628,17, I’AdG ha definito,
in seguito alle intense interlocuzioni con le autorita nazionali il totale delle risorse pubbliche confluite
all’interno del POC e che ammontano a un importo complessivo di € 75.956.722,18.

Nel 2023, inoltre si ¢ riunito I’ottavo Comitato di Sorveglianza del PO FSE 2014-2020 in cui sono
state date informazioni in merito allo stato di attuazione del Programma e alle tempistiche di chiusura
dello stesso. Il Comitato di Sorveglianza ¢ stato inoltre nuovamente aggiornato sul tema nella sua
decima e ultima seduta plenaria per la Programmazione 2014-2020 del 29 Novembre 2024.




3.

ATTUAZIONE DELL'ASSE PRIORITARIO (ARTICOLO 50, PARAGRAFO 2, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)

3.1. Panoramica dell'attuazione

ID

Asse prioritario

Informazioni chiave sull'attuazione dell'asse prioritario con riferimento a sviluppi chiave, a problemi significativi e alle
azioni adottate per affrontarli

1

OTS8 - Occupazione

L’Asse 1 ha una dotazione di € 58.000.000,00 e assorbe il 45% delle risorse totali del PO. Complessivamente risultano
certificati € 39.811.496,4 di cui € 30.759.585,70 di quota UE con un tasso di conseguimento del 106% rispetto alla
dotazione comunitaria, grazie alla rendicontazione di € 1.759.585,70 di risorse in cd. “overbooking”.

Sull’Asse 1 sono stati finanziati 89 progetti, di cui 87 a valere su 6 differenti avvisi pubblici indirizzati rispettivamente alla
popolazione femminile (8iv), giovanile, immigrata, dei disoccupati di lunga durata (8i), nonche dei lavoratori anziani (8vi),
per migliorarne le condizioni di accesso al mercato del lavoro e I’inserimento o reinserimento lavorativo nell’ambito delle
annualita 2017/2018 e 2018/2019.

Gli altri 2 progetti hanno riguardato invece un’operazione volta al “Consolidamento e rafforzamento dei servizi e delle
misure di politica attiva erogati dai Centri di Mediazione Lavoro della Provincia autonoma di Bolzano” (8.vii), e il
finanziamento degli importi erogati dal Fondo territoriale di solidarieta bilaterale a titolo di integrazione salariale, quale
contributo del PO FSE al rimborso delle spese emergenziali anticipate a carico dello Stato e definite in accordo con
1’ Autorita capofila (ANPAL) e INPS.

I destinatari delle iniziative complessivamente coinvolti al 31.12.2023 sono 13.029, di cui 6.083 donne.

Per quanto riguarda gli indicatori di risultato, sia quelli con rilevazione annuale, sia rispetto agli indicatori di risultato di
lungo periodo per i quali I’AdG si ¢ avvalsa dell’opzione 1 prevista dal Reg. (UE) n. 207/2015, si rimanda la paragrafo 11.

OT9 - Inclusione sociale

e lotta alla poverta

L’Asse 2 ha una dotazione di € 26.000.000,00 e assorbe il 20% delle risorse totali del PO. Complessivamente sull’Asse
risultano certificati € 15.280.640,90 di cui € 13.171.263,82 di quota UE con un tasso di conseguimento del 101% rispetto
alla dotazione comunitaria, grazie alla rendicontazione di €171.263,82 di risorse in cd. “overbooking”.

Sull’Asse 2 sono stati finanziati 52 progetti, di cui 51 a valere su 1 avviso pubblico indirizzato al miglioramento delle
competenze ed accompagnamento al lavoro dei soggetti vulnerabili come per esempio 1 disabili, i soggetti affetti da
dipendenze, 1 soggetti sottoposti a provvedimenti dell’autoritd giudiziaria ed ex detenuti, vittime di tratta e di violenza,
migranti, persone senza fissa dimora nell’annualita 2017/2018. L’altro progetto ha riguardato il finanziamento degli importi
erogati dal Fondo territoriale di solidarieta bilaterale a titolo di integrazione salariale, quale contributo del PO FSE al
rimborso delle spese emergenziali anticipate a carico dello Stato e definite in accordo con 1’Autorita capofila (ANPAL) e
INPS.

I destinatari delle iniziative complessivamente coinvolti al 31.12.2023 sono 7.577, di cui 3.314 donne.

Per quanto riguarda gli indicatori di risultato, sia quelli con rilevazione annuale, sia rispetto agli indicatori di risultato di
lungo periodo per i quali I’AdG si ¢ avvalsa dell’opzione 1 prevista dal Reg. (UE) n. 207/2015, si rimanda la paragrafo 11.

OT10 - Istruzione
formazione

c

L’Asse 3 ha una dotazione di € 38.100.000,00 e assorbe il 30% delle risorse totali del PO. Complessivamente sull’Asse
risultano certificati € 25.060.565,25 di cui € 19.745.214,67 di quota UE con un tasso di conseguimento del 104% rispetto
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ID

Asse prioritario

Informazioni chiave sull'attuazione dell'asse prioritario con riferimento a sviluppi chiave, a problemi significativi e alle
azioni adottate per affrontarli

alla dotazione comunitaria, grazie alla rendicontazione di € 690.214,67 di risorse in cd. “overbooking”.

Sull” Asse 3 sono stati finanziati 318 progetti a valere su 8 avvisi pubblici. Nello specifico 183 progetti sono stati indirizzati
a valere su 4 annualita di interventi volti all’accrescimento delle competenze della forza lavoro attraverso la formazione
continua dal 2016 al 2020, 67 progetti hanno mirato al contrasto alla dispersione scolastica e al miglioramento delle
competenze chiave di allievi e docenti a valere su tre annualita dal 2017 al 2020 e gli ulteriori 68, nell’ambito di due
operazioni che hanno riguardato I’*“Attuazione, monitoraggio e valutazione dei 4 anni di diploma professionale nel sistema
della Formazione Professionale Italiana e della Formazione Professionale tedesca della PAB, il cui finanziamento ¢ stato
autorizzato dalla Giunta Provinciale con Del. n. 891 del 11.09.2018, in attuazione dell’art. 65, par. 6, del Reg. (UE) n.
1303/2013.

I destinatari delle iniziative complessivamente coinvolti al 31.12.2023 sono 22.846, di cui 9.613 donne.

Per quanto riguarda gli indicatori di risultato, sia quelli con rilevazione annuale, sia rispetto agli indicatori di risultato di
lungo periodo per i quali I’AdG si ¢ avvalsa dell’opzione 1 prevista dal Reg. (UE) n. 207/2015, si rimanda la paragrafo 11.

OTI11 - Capacita

istituzionale
amministrativa

€

L’Asse 4 ha una dotazione di € 1.176.970,00 e assorbe 1’1% delle risorse totali del PO. Complessivamente sull’Asse
risultano certificati € 644.371,64 di cui € 588.485,00 di quota UE pari all’intera dotazione comunitaria dell’ Asse.

Sull’Asse 4 sono stati finanziati 2 progetti finalizzati al miglioramento della capacita istituzionale e amministrativa. Nello
specifico nel 2018 a PAB ha attivato una Convenzione con un proprio ente in house per la realizzazione di un Progetto di
“Empowerment - Supporto alla Provincia autonoma di Bolzano nell’attuazione dell’Asse Capacita Istituzionale” con
I’obiettivo di realizzare interventi di qualificazione ed empowerment del personale provinciale e degli stakeholder. Il
progetto, attraverso 1’attivazione di laboratori, workshop e seminari, ha migliorato la capacita amministrativa ed istituzionale
della PAB, nell’ottica di una piu efficace regolamentazione e della buona governance, dando anche continuita ad alcuni
interventi avviati gia nel corso del periodo di programmazione 2007-2013, completando il processo di miglioramento
organizzativo delle strutture coinvolte e favorendo 1’allargamento e la socializzazione verso strutture e servizi innovativi.

Il secondo intervento ha visto finanziare nel 2019 un servizio di assistenza tecnica e aumento della capacita amministrativa
per I’ Autorita di Gestione del Programma Operativo FSE 2014-2020.

I destinatari delle iniziative complessivamente coinvolti al 31.12.2023 sono 159, di cui 114 donne.

Per quanto riguarda gli indicatori di risultato, sia quelli con rilevazione annuale, sia rispetto agli indicatori di risultato di
lungo periodo per i quali I’AdG si ¢ avvalsa dell’opzione 1 prevista dal Reg. (UE) n. 207/2015, si rimanda la paragrafo 11.

AT - Assistenza tecnica

L’Asse 5 ha una dotazione di € 5.136.956,00 e assorbe il 4% delle risorse totali del PO in linea con i vincoli regolamentari.
Complessivamente sull’Asse risultano certificati a € 3.761,524,27 di cui € 2.614.064,13 di quota UE, con un tasso di
conseguimento del 102 % rispetto alla dotazione comunitaria, grazie alla rendicontazione di € 45.586,13 di risorse in cd.
“overbooking”.

Complessivamente a valere sull’Asse 5 sono stati finanziati 28 interventi che hanno riguardato ’attivazione di altrettanti
incarichi per servizi di supporto specialistico e assistenza tecnica alle Autorita di Gestione e di Certificazione per
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ID

Asse prioritario

Informazioni chiave sull'attuazione dell'asse prioritario con riferimento a sviluppi chiave, a problemi significativi e alle
azioni adottate per affrontarli

I’attuazione dei PO 2014-2020, di comunicazione con la selezione dell’operatore incaricato della Campagna immagine FSE,
di valutazione per fornire all’ Autorita di gestione e al Comitato di Sorveglianza del PO gli elementi necessari per esaminare
I’andamento del programma, cosi come previsto dall’art. 54 del Reg. (UE) n. 1303/2013”. Nell’ambito dei Servizi di
assistenza tecnica ¢ stato finanziato anche il servizio di aggiornamento e integrazione del sistema informatico della
Ripartizione Europa "coheMON".
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3.2.

Indicatori comuni e specifici per programma (articolo 50, paragrafo 2, del regolamento (UE) n. 1303/2013)

Assi prioritari diversi dall'assistenza tecnica

Asse prioritario

1 - OT8 - Occupazione

Priorita
d'investimento

8i - L'accesso all'occupazione per le persone in cerca di lavoro e inattive, compresi i disoccupati di lunga durata e le persone che si trovano ai margini del mercato del
lavoro, anche attraverso iniziative locali per I'occupazione e il sostegno alla mobilita professionale

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE e il FSE REACT-EU (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I
dati relativi a tutti gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere indicati ripartiti per genere. Per 1'asse

prioritario Assistenza tecnica devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali ¢ stato fissato un target finale - 1/ 8i

D Indicatore Categoria |Indicatore comune di output utilizzato|Unita di misura per il| Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2023
diregioni |come base per la  definizione|valore di base e il target conseguimento
dell'obiettivo finale
Totale [ Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Uomini | Donne
CRO1 |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 3,00 1,00 2,00 0,00 0,00
sviluppate
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00
sviluppate
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sviluppate
CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 48,00 23,00 25,00 0,00( 0,00
sviluppate
CROS5 | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione | Piu 0,00 0,00{ 0,00 0,00/ 0,00
di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione|sviluppate
all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|Pit 105,00 63,00 42,00 52,00 35,00
all'intervento sviluppate
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione |Pit COO01 i disoccupati, compresi i disoccupati Rapporto 44,60| 36,90%| 48,50 105,00| 63,00 42,00 0,96 1,05 1,07 52,00| 35,00
all'intervento sviluppate |di lungo periodo % %
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro | Pitt 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
CROS | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro [ Pitt 5,00 3,00 2,00 3,00 2,00
partecipazione all'intervento sviluppate
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Pit 14,00 11,00 3,00 11,00 3,00
partecipazione all'intervento sviluppate
ID  |Indicatore Categoria  di 2022 2021 2020 2019 2018 2017
regioni
Uomini | Donne | Uomini [ Donne | Uomini [ Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 1,00| 0,00 0,00 1,00 0,00| 0,00 0,00 1,00 0,00| 0,00
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00] 0,00
CRO4 [partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00] 10,00| 12,00 1,00 1,00 2,001 2,001 10,00| 10,00 0,00| 0,00
CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al|Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00/ 0,00 11,00 7,00 0,00| 0,00
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00/ 0,00 11,00 7,00 0,00| 0,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 [partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tableda [Indicatore Categoria di 2016 2015 | 2014 |
regioni
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Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
CROI _|partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00( 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO2 |partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00( 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO3 _|partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00( 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO4 _|partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO5  |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione|Piu sviluppate 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

all'intervento

CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00( 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO7__|partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario 1 - OT8 - Occupazione

Priorita 8i - L'accesso all'occupazione per le persone in cerca di lavoro e inattive, compresi i disoccupati di lunga durata e le persone che si trovano ai margini del mercato del
d'investimento lavoro, anche attraverso iniziative locali per I'occupazione ¢ il sostegno alla mobilita professionale

1.1. Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I'lOG e I'lOG REACT-EU

D Indicatore Categoria di | Unita di  misura | Indicatore di output utilizzato come base per la | Unita di misura per il valore di Valore obiettivo (2023) Rapporto di 2023
regioni dell'indis e izione del target finale base e il target finale i
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
NCRI10 | Partecipanti (under 30) che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi | Piu sviluppate | Rapporto (Tasso) Rapporto 46,10 30,70 54,40 31,52 | 30,17% 34,69 31,52 | 30,17% 34,69
successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento % % % % %
1D Indicatore Categoria di regioni 2022 2021
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale H Donne Totale Donne Totale H Donne Totale Uomini Donne
NCR10 Partecipanti (under 30) che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
D Indicatore Categoria di regioni 2020 2019
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Donne Totale Donne Totale Donne Totale Uomini Donne
NCR10 | Partecipanti (under 30) che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
D Indicatore Categoria di regioni 2018 2017
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale H Donne Totale Uomini Donne Totale H Donne Totale Uomini Donne
NCR10 Partecipanti (under 30) che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 47.83% 44.44% 50,00% 47.83% 44.44% 50,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
1D Indicatore Categoria di regioni 2016 2015
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale H Donne Totale Uomini Donne Totale H Donne Totale Uomini Donne
NCR10 Partecipanti (under 30) che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
1D Indicatore Categoria di regioni 2014
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne
NCR10 Partecipanti (under 30) che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00%

IT 13 IT




Asse prioritario 1 - OT8 - Occupazione

Priorita 8i - L'accesso all'occupazione per le persone in cerca di lavoro e inattive, compresi i disoccupati di lunga durata e le persone che si trovano ai margini del mercato del
d'investimento lavoro, anche attraverso iniziative locali per I'occupazione ¢ il sostegno alla mobilita professionale

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per il FSE, il FSE REACT-EU, I'OG e I'OG REACT-EU - 1/8i

1D Indi e Categoria di regioni | Valore obiettivo (2023) Valore lativo Rapporto di i 2023
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
COO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Pil sviluppate 364,00 [ 215,00 | 149,00 [ 244,00 | 163,00 | 81,00 0,67 0,76 0,54 0,00 0,00 0,00
CO02 | i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 125,00 79,00 | 46,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | le persone inattive Piu sviluppate 91,00 48,00 | 43,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 70,00 36,00 | 34,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni Pit sviluppate 143,00 94,00 [ 49,00 0,00 0,00 0,00
COO07 | le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 20,00 13,00 7,00 0,00 0,00 0,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una | Piu sviluppate 20,00 13,00 7,00 0,00 0,00 0,00
formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 40,00 31,00 9,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | i titolari di un diploma di i rento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 156,00 96,00 | 60,00 0,00 0,00 0,00
COl1 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 90,00 42,00 | 48,00 0,00 0,00 0,00
COI15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Pi sviluppate 87,00 66,00 | 21,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 335,00 [ 211,00 | 124,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 63,00 51,00 12,00 0,00 0,00 0,00
COI8 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 69,00 45,00 | 24,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0,00 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Pit sviluppate 0,00 0,00
€022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00
CO23 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 335,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2022 2021 2020
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
Coo1 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 64,00 45.00 19,00
CO02 disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 01 0,00 0,00 0,00 01 01 39,01 26,00 13,00
CO03 e persone inattive Piu sviluppate 01 0,00 0,00 0,00 01 01 36,01 16,00 20,00
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 01 0,00 0,00 0,00 01 01 33,01 15,00 18,00
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 01 0,00 0,00 0,00 01 01 0,0 0,00 0,00
CO06 e persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 32,01 21,00 11,00
CO07 e persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11,00 5,00 6,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11,00 5,00 6,00
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 17,00 16,00 1,00
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 47,00 29,00 18,00
COl11 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 34,00 14,00 20,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14,00 12,00 2,00
Col6 partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 61,00 39.00
CO17 le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 3,00 1,00
COl18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 17,00 9,00 8,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali 0 da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile ¢ al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0o22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale viluppate 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 100,00
D Indicatore Categoria di regioni 2019 2018 2017
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO01 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 23,00 11,00 12,00 153,00 104,00 49,00 4,00 3,00 1,00
C0O02 disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 14,00 7,00 7,00 72,00 46,00 26,00 0,00 0,00 0,00
C0O03 e persone inattive Piu sviluppate 17,00 10,00 7,00 30,00 17,00 13,00 8,00 5,00 3,00
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 16,00 10,00 6,00 13,00 6,00 7,00 8,00 5,00 3,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 16,00 11,00 5,00 85,00 56,00 29,00 10,00 6,00 4,00
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ID Ind e Categoria di regioni 2019 2018 2017
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

CO07 le persone di eta superiore a 54 anni Pin svilumzate 2,00 1,00 1,00 7,00 7,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi ¢ che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 2,00 1,00 1,00 7,00 7,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 11,00 9,00 2,00 12,00 6,00 6,00 0,00 0,00 0,00
Cco10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 20,00 10,00 10,00 77,00 49,00 28,00 12,00 8,00 4,00
Ccol1 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 9,00 2,00 7,00 47,00 26,00 21,00 0,00 0,00 0,00
Cols i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 2,00 2,00 0,00 71,00 52,00 19,00 0,00 0,00 0,00
COol16 i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 40,00 21,00 19,00 183,00 121,00 62,00 12,00 8,00 4,00
co17 le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 1,00 1,00 0,00 58,00 47,00 11,00 0,00 0,00 0,00
Co18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 9,00 5,00 4,00 39,00 28,00 11,00 4,00 3,00 1,00
€020 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate .0 0,00 .0
Co21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0 0,00 .0
CO22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 01 0,00 01
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 01 0,00 Xil

Totale complessivo dei partecipanti 40,00 183,00 12,0
D Ind e Categoria di regioni 2016 2015 2014

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

COo01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€005 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 ,0(
COl16 partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 ,00 0,00 0
CO17 e altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 e persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C023 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario 1 - OT8 - Occupazione
Priorita 8i - L'accesso all'occupazione per le persone in cerca di lavoro e inattive, compresi i disoccupati di lunga durata e le persone che si trovano ai margini del mercato del
d'investimento lavoro, anche attraverso iniziative locali per I'occupazione e il sostegno alla mobilita professionale

Tabella 4B: Indicatori di output specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, 1'0G e 110G REACT-EU - 1

| D | Indicatore | Categoria di regioni | Unita di misura | Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo | Rapporto di conseguimento | 2023 |
| | | | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale Uomini Donne | Totale | Uomini | Donne
D Indicatore Categoria di regioni [ 2022 [ 2021 2020 [ 2019 [ 2018 |
| Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne

2014 ]

Indicatore Categoria di regioni [ 2017 [ 2016 [ 2015 [
| Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne
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Asse prioritario 1 - OT8 - Occupazione

Priorita 8iv - L'uguaglianza tra uomini e donne in tutti i settori, incluso 'accesso all'occupazione e alla progressione della carriera, la conciliazione della vita professionale con
d'investimento la vita privata e la promozione della parita di retribuzione per uno stesso lavoro o un lavoro di pari valore

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE e il FSE REACT-EU (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I
dati relativi a tutti gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere indicati ripartiti per genere. Per 1'asse
prioritario Assistenza tecnica devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali ¢ stato fissato un target finale - 1/ 8iv

ID Indicatore Categoria [Indicatore comune di output utilizzato|Unita di misura per il| Valore obiettivo (2023) [ Valore cumulativo Rapporto di 2023

diregioni |come base per la  definizione|valore di base e il target conseguimento
dell'obiettivo finale
Totale [ Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Uomini | Donne

CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 2,00 0,00( 2,00 0,00| 0,00
sviluppate

CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00{ 0,00 0,00/ 0,00
sviluppate

CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00
sviluppate

CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 103,00 0,00{ 103,00 0,00 0,00
sviluppate

CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione | Pitt 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00
di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione|sviluppate
all'intervento

CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|Piu 157,00 0,00| 157,00 0,00( 157,00
all'intervento sviluppate
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione |Pil COO01 i disoccupati, compresi i disoccupati Rapporto 48,50 %| 48,50| 157,00 0,00| 157,00 1,03 1,03 0,00( 157,00
all'intervento sviluppate |di lungo periodo % %
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Pit 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Pit 10,00 0,00| 10,00 0,00 10,00
partecipazione all'intervento sviluppate
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Piu 5,00 0,00 5,00 0,00 5,00
partecipazione all'intervento sviluppate
ID  |Indicatore Categoria  di 2022 2021 2020 2019 2018 2017
regioni
Uomini | Donne | Uomini [ Donne | Uomini [ Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne
CRO1 |[partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00
CRO2 |[partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 [partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO04 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00] 4,00 0,00] 71,00 0,00 15,00 0,00 0,00 0,00| 13,00 0,00| 0,00
CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al[Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento
CROG6 [ partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
CROG6 [ partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00] 0,00
tableda |Indicatore Categoria di 2016 2015 2014
regioni
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
CROI _|partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00( 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO2 |partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00( 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
CR04 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00( 0,00 0,00] 0,00 0,00{ 0,00
CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione | Piu sviluppate 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00{ 0,00
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tableda |Indicatore Categoria di 2016 2015 2014
regioni
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
all'intervento

CRO6 __|partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO6 _|partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
CRO8 _|partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
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Asse prioritario

1 - OT8 - Occupazione

Priorita

d'investimento

8iv - L'uguaglianza tra uomini e donne in tutti i settori, incluso 'accesso all'occupazione e alla progressione della carriera, la conciliazione della vita professionale con
la vita privata e la promozione della parita di retribuzione per uno stesso lavoro o un lavoro di pari valore

1.2

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I'lOG e I'lOG REACT-EU

ID | Indicatore | Categoria diregioni [ Unita di misura dell'indi e Indi e di output utili come base per la definizione del target finale Unita di misura per il valore di base e il target finale Valore obiettivo (2023) Rapporto di conseguimento 2023
| Totale i | Totale all'anno [ Q
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |
1D Indicatore Categoria di regioni 2022 2021
Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |
1D Indicatore Categoria di regioni 2020 2019
Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |
D Indicatore Categoria di regioni 2018 2017
Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |
D Indicatore Categoria di regioni 2016 2015
Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |
1D Indicatore Categoria di regioni 2014
Totale cumulativo [ Totale all'anno [ Qualitativo
Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne |
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Asse prioritario 1 - OT8 - Occupazione

Priorita 8iv - L'uguaglianza tra uomini e donne in tutti i settori, incluso 'accesso all'occupazione e alla progressione della carriera, la conciliazione della vita professionale con
d'investimento la vita privata e la promozione della parita di retribuzione per uno stesso lavoro o un lavoro di pari valore

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per il FSE, il FSE REACT-EU, I'OG e I'lOG REACT-EU - 1/ 8iv

D Indi e Categoria di regioni | Valore obiettivo (2023) Valore lativo Rapporto di i 2023
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
COO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Pil sviluppate 365,00 365,00 | 315,00 0,00 | 315,00 0,86 0,86 0,00 0,00 0,00
CO02 | i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 87,00 0,00 | 87,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | le persone inattive Piu sviluppate 138,00 0,00 | 138,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 127,00 0,00 | 127,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni Pit sviluppate 60,00 0,00 | 60,00 0,00 0,00 0,00
COO07 | le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 29,00 0,00 | 29,00 0,00 0,00 0,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una | Piu sviluppate 29,00 0,00 [ 29,00 0,00 0,00 0,00
formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 66,00 0,00 [ 66,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | i titolari di un diploma di i rento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 227,00 0,00 | 227,00 0,00 0,00 0,00
COl1 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 160,00 0,00 [ 160,00 0,00 0,00 0,00
COI15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Pi sviluppate 14,00 0,00 [ 14,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 453,00 0,00 | 453,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 16,00 0,00 16,00 0,00 0,00 0,00
COI8 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 80,00 0,00 | 80,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0,00 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Pit sviluppate 0,00 0,00
€022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00
CO23 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 453,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2022 2021 2020
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
Ccoot i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 158,00 0,00 158,00
C002 disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate ,00 0,00 0,00 0,00 0 0 37,0 0,00 37,00
€003 e persone inattive Piu sviluppate ,00 0,00 0,00 0,00 0 ,0 68,0 0,00 68,00
C0o04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate ,00 0,00 0,00 0,00 0 0 62,0 0,00 62,00
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate ,00 0,00 0,00 0,00 0 0 0 0,00 0,00
CO06 e persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 29,00 0,00 29,00
CO07 e persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 19,00 0,00 19,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi ¢ che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 19,00 0,00 19,00
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 33,00 0,00 33,00
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 111,00 0,00 111,00
COl11 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 82,00 0,00 82,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 0,00 8,00
Col6 partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 226,00 0,00 226,00
CO17 le altre persone svamaggiale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 0,00 10,00
CO18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 39,00 0,00 39,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali 0 da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile ¢ al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0o22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
€023 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale’ Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 226,00
D Indicatore Categoria di regioni 2019 2018 2017
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO01 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 103,00 0,00 103,00 54,00 0,00 54,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 33,00 0,00 33,00 17,00 0,00 17,00 0,00 0,00 0,00
C0O03 e persone inattive Piu sviluppate 51,00 0,00 51,00 19,00 0,00 19,00 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 50,00 0,00 50,00 15,00 0,00 15,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 16,00 0,00 16,00 15,00 0,00 15,00 0,00 0,00 0,00
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ID Ind e Categoria di regioni 2019 2018 2017
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

CO07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 9,00 0,00 9,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi ¢ che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 9,00 0,00 9,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore ISCED 2) Piu sviluppate 33.00 0,00 33,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 78,00 0,00 78,00 38,00 0,00 38,00 0,00 0,00 0,00
Ccol1 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 43,00 0,00 43,00 35,00 0,00 35,00 0,00 0,00 0,00
Cols i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 3,00 0,00 3,00 3,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00
COol16 i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 154,00 0,00 154,00 73,00 0,00 73,00 0,00 0,00 0,00
Cco17 le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 1,00 0,00 1,00 5,00 0,00 5,00 0,00 0,00 0,00
Col18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 27,00 0,00 27.00 14,00 0,00 14,00 0,00 0,00 0,00
C020 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0,00 01 ,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 01 ,00
CO22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 01 ,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale Piu sviluppate 0,00 01 ,00

Totale complessivo dei partecipanti 154,00 73,01 ,00
D Ind e Categoria di regioni 2016 2015 2014

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

COo01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€005 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 ,0(
COl16 partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 ,00 0,00 0
CO17 e altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 e persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C023 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario 1 - OT8 - Occupazione
Priorita 8iv - L'uguaglianza tra uomini e donne in tutti i settori, incluso 'accesso all'occupazione e alla progressione della carriera, la conciliazione della vita professionale con
d'investimento la vita privata e la promozione della parita di retribuzione per uno stesso lavoro o un lavoro di pari valore

Tabella 4B: Indicatori di output specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, 1'0G e 110G REACT-EU - 1

| D | Indicatore | Categoria di regioni | Unita di misura | Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo | Rapporto di conseguimento | 2023 |
| | | | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale Uomini Donne | Totale | Uomini | Donne
D Indicatore Categoria di regioni [ 2022 [ 2021 2020 [ 2019 [ 2018 |
| Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne

2014 ]

Indicatore Categoria di regioni [ 2017 [ 2016 [ 2015 [
| Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne
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Asse prioritario 1 - OT8 - Occupazione

Priorita d'investimento 8v - L'adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori al cambiamento

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE e il FSE REACT-EU (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I
dati relativi a tutti gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere indicati ripartiti per genere. Per 1'asse
prioritario Assistenza tecnica devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali ¢ stato fissato un target finale - 1/8v

D Indicatore Categoria |Indicatore comune di output utilizzato|Unita di misura per il| Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo Rapporto di 2023
diregioni [come base per la  definizione|valore di base e il target conseguimento
dell'obiettivo finale
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sviluppate
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sviluppate
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
sviluppate
CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
sviluppate
CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione | Pi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione|sviluppate
all'intervento
CROG6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|Piu 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
all'intervento sviluppate
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Piu 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
CROS | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
ID  |Indicatore Categoria  di 2022 2021 2020 2019 2018 2017
regioni
Uomini | Donne | Uomini [ Donne | Uomini [ Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
CRO1 |[partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO4 [partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al|Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO8 [partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tableda |Indicatore Categoria di 2016 2015 2014
regioni
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
CRO1 _|partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00( 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO3 _|partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 _|partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO5 |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione|Piu sviluppate 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
all'intervento
CRO6 _|partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00( 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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tableda

Indicatore

Categoria
regioni

di

2016

2015

2014

Uomini | Donne

Uomini | Donne

Uomini | Donne

CRO9

partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento

IT

Piu sviluppate

0,00]

0,00

0,00]

0,00

0,00] 0,00
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Asse prioritario

1 - OTS - Occupazione

Priorita d'investimento

8v - L'adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori al cambiamento

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I'lOG e I'lOG REACT-EU

D Indicatore Categoria di | Unita di misura | Indicatore di output utilizzato come base per la definizione | Unita di misura per il valore di base e il Valore obiettivo (2023) Rapporto di 2023
regioni dell'indicatore del target finale target finale conseguimento
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
CVRI | I partecipanti mantengono il loro lavoro 6 mesi dopo | Piu sviluppate Numero (Persone) Rapporto 85,00 85,00 85,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
il supporto %
1D Indicatore Categoria di regioni 2022 2021
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini__| Donne Totale | Uomini__| Donne Totale | Uomini__| Donne Totale | Uomini__| Donne
CVRI 1 partecipanti mantengono il loro lavoro 6 mesi dopo il supporto Pitt sviluppate 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 [ 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00
D Indicatore Categoria di regioni 2020 2019
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini__| Donne Totale | Uomini__| Donne Totale | Uomini__| Donne Totale | Uomini__| Donne
CVRI I partecipanti mantengono il loro lavoro 6 mesi dopo il supporto Piu sviluppate 0,00 | 0,00 [ 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 [ 0,00 0,00 [ 0,00 [ 0,00
D Indicatore Categoria di regioni 2018 2017
Totale cumulativo Totale all'anno Totale cumulativo Totale all'anno
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne
CVRI 1 partecipanti mantengono il loro lavoro 6 mesi dopo il supporto Piu sviluppate 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2016 2015
Totale cumulativo Totale all'anno Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne
CVR1 1 partecipanti mantengono il loro lavoro 6 mesi dopo il supporto Piut sviluppate 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2014
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale [ Uomini Donne Totale [ Uomini [ Donne
CVRI1 1 partecipanti mantengono il loro lavoro 6 mesi dopo il supporto Piu sviluppate 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00
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Asse prioritario

1 - OTS - Occupazione

Priorita d'investimento

8v - L'adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori al cambiamento

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per il FSE, il FSE REACT-EU, I'0G e I'0OG REACT-EU - 1/8v

1D Indi e Categoria di regioni | Valore obiettivo (2023) Valore lativo Rapporto di 2023
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
COO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | i disoccupati di lungo periodo Pit sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Pil sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | le persone di eta superiore a 54 anni Pi sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una | Pit sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | i titolari di un diploma di i 1ento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COL11 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Pit sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COI15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Pil sviluppate 0,00 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00
C022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Pil sviluppate 0,00 0,00
CO23 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2022 2021 2020
Totale Uomini__| Donne Totale Uomini__| Donne Totale Uomini__| Donne |
CO01 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO02 disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO03 e persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 e persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 e persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl15 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Col6 i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Cco21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile ¢ al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0o22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0o23 numero di micro, piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 0,00
D Ind e Categoria di regioni 2019 2018 2017
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O03 le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluEEate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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ID Indi e Categoria di regioni 2019 2018 2017
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

CO09 i titolari di un diEloma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Coll i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co15 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunitd emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co16 i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Co21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 0,00
ID Indi e Categoria di regioni 2016 2015 2014

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo Eeriodu Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€008 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
COl5 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
COl6 partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO17 c altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 ,0(
COl18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 ,00 0,00 0
CO19 e persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario

1 - OTS - Occupazione

Priorita d'investimento

8v - L'adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori al cambiamento

Tabella 4B: Indicatori di output specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, 110G e 110G REACT-EU - 1

1D Indicatore Categoria di regioni Unita di misura Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2023

Totale Uomini [ Donne Totale Uomini_ | Donne Totale Uomini Donne Totale | Uomini__| Donne
CVST 1 partecipanti hanno beneficiato del sostegno nel lavoro di breve durata Piu sviluppate Persone 18.411,00 [ 10.126,00 | 8.285,00 12.094,00 | 6.652,00 | 5.442,00 0,66 [ 0,66 [ 0,66 0,00 [ 0,00 [ 0,00
ID Indicatore Categoria di regioni 2022 2021 2020 2019 2018

Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne
CVST I partecipanti hanno beneficiato del sostegno nel lavoro di breve durata Piut sviluppate 0,00] 0,00] 0,00 12.094,00 [ 6.652,00 5.442,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,00] 0,00
Indicatore Categoria di regioni 2017 2016 2015 2014
Totale | Uomini___ | Donne Totale | Uomini___ | Donne Totale | Uomini___ | Donne Totale | Uomini___| _ Donne

CVST I partecipanti hanno beneficiato del sostegno nel lavoro di breve durata Piu sviluppate 0,00| 0,00| 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00| 0,00 0,00| 0,00| 0,00
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Asse prioritario 1 - OT8 - Occupazione

Priorita d'investimento 8vi - L'invecchiamento attivo e in buona salute

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE e il FSE REACT-EU (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I
dati relativi a tutti gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere indicati ripartiti per genere. Per 1'asse
prioritario Assistenza tecnica devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali é stato fissato un target finale - 1/ 8vi

D Indicatore Categoria |Indicatore comune di output utilizzato|Unita di misura per il| Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo Rapporto di 2023
diregioni [come base per la  definizione|valore di base e il target conseguimento
dell'obiettivo finale
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 1,00 1,00( 0,00 0,00 0,00
sviluppate
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sviluppate
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
sviluppate
CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 43,00] 24,00( 19,00 0,00( 0,00
sviluppate
CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione | Pi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione|sviluppate
all'intervento
CROG6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|Piu 64,00( 35,00 29,00 35,001 29,00
all'intervento sviluppate
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Piu 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
CROS | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Piu 17,00( 10,00 7,00 10,00 7,00
partecipazione all'intervento sviluppate
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Piu 10,00 4,00 6,00 4,00 6,00
partecipazione all'intervento sviluppate
ID  |Indicatore Categoria  di 2022 2021 2020 2019 2018 2017
regioni
Uomini | Donne | Uomini [ Donne | Uomini [ Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
CRO1 |[partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO4 [partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 2,00] 0,00 6,00] 3,00 7,00] 3,00 9,00| 13,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al|Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO8 [partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tableda |Indicatore Categoria di 2016 2015 2014
regioni
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
CRO1 _|partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00( 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO3 _|partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 _|partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO5 |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione|Piu sviluppate 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
all'intervento
CRO6 _|partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00( 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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2016
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Uomini | Donne

Uomini | Donne

Uomini | Donne

CRO9

partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento
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Piu sviluppate

0,00]

0,00

0,00]

0,00

0,00] 0,00
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Asse

prioritario

1 - OTS - Occupazione

Priorita d'investimento

8vi - L'invecchiamento attivo e in buona salute

1.4.

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I'lOG e I'lOG REACT-EU

IT

D Indicatore Categoria di | Unita di  misura | Indicatore di output utilizzato come base per la | Unita di misura per il valore di Valore obiettivo (2023) Rapporto di 2023
regioni dell'indi e del target finale base e il target finale conseguimento
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
NCRO2 | Partecipanti (over 45) che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi | Piusviluppate | Rapporto (Tasso) Rapporto 38,70 41,00 37,60 2727 | 32,14% 18,75 27,27 | 32,14% 18,75
successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento % % % % %
1D Indicatore Categoria di regioni 2022 2021
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale H Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
NCR02 Partecipanti (over 45) che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
D Indicatore Categoria di regioni 2020 2019
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale H Donne | Totale | Uomini | Donne Totale H Donne | Totale | Uomini | Donne
NCRO02__| Partecipanti (over 45) che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0.00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
D Indicatore Categoria di regioni 2018 2017
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno
Totale H Donne Totale Uomini Donne Totale H Donne Totale Uomini Donne
NCR02 Partecipanti (over 45) che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
1D Indicatore Categoria di regioni 2016 2015
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale H Donne Totale Uomini Donne Totale H Donne Totale Uomini Donne
NCR02 Partecipanti (over 45) che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
1D Indicatore Categoria di regioni 2014
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini__| Donne Totale | Uomini__| Donne
NCR02 Partecipanti (over 45) che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00%
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Asse prioritario

1 - OTS - Occupazione

Priorita d'investimento

8vi - L'invecchiamento attivo e in buona salute

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per il FSE, il FSE REACT-EU, I'0G e I'0OG REACT-EU -1/8

1D Indi e Categoria di regioni | Valore obiettivo (2023) Valore lativo Rapporto di 2023
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
COO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 124,00 73,00 | 51,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 35,00 18,00 | 17,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | le persone inattive Piu sviluppate 23,00 10,00 13,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Pi sviluppate 23,00 10,00 | 13,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 53,00 29,00 | 24,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di ir 1to 0 una | Pit svilupp: 53,00 29,00 | 24,00 0,00 0,00 0,00
formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 36,00 25,00 11,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | i titolari di un diploma di i 1ento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piil sviluppate 76,00 42,00 | 34,00 0,00 0,00 0,00
COL11 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 34,00 15,00 [ 19,00 0,00 0,00 0,00
COI15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 9,00 8,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 147,00 83,00 | 64,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 21,00 10,00 11,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Pi sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 21,00 14,00 7,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Pi sviluppate 0,00 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00
C022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Pil sviluppate 0,00 0,00
CO23 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Pil sviluppate 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 147,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2022 2021 2020
Totale Uomini__| Donne Totale Uomini__| Donne Totale Uomini__| Donne |
Coo1 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,0 0,00 0,00 01 0,00 0,00 46,0 36,00 10,0¢
CO02 disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,0 0,00 0,00 01 0,00 0,00 17,00 13,00 4,0
CO03 e persone inattive Piu sviluppate 0,0 0,00 0,00 01 0,00 0,00 7,0 4,00 3,0
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,0 0,00 0,00 01 0,00 0,00 7,00 4,00 3,0
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 e persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 e persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 22,00 14,00 8,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 22,00 14,00 8,00
COo09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 19,00 14,00 5,00
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 28,00 21,00 7,00
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 5,00 1,00
COl15 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 4,00 0,00
Col6 i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 53,00 40,00 13,00
CO17 le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7,00 5,00 2,00
CO18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9,00 8,00 1,00
€020 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Cco21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile ¢ al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0o22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 53,00
D Ind e Categoria di regioni 2019 2018 2017
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 25,00 18,00 7,00 53,00 19,00 34,00 0,00 0,00 0,00
CO02 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 8,00 5,00 3,00 10,00 0,00 10,00 0,00 0,00 0,00
C0O03 le persone inattive Piu sviluppate 6,00 1,00 5,00 10,00 5,00 5,00 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 6,00 1,00 5,00 10,00 5,00 5,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluEEate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di etd inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 10,00 6,00 4,00 21,00 9,00 12,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 10,00 6,00 4,00 21,00 9,00 12,00 0,00 0,00 0,00
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ID Ind e Categoria di regioni 2019 2018 2017
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

CO09 i titolari di un diEloma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 5,00 3,00 2,00 12,00 8,00 4,00 0,00 0,00 0,00
CO10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 17,00 11,00 6,00 31,00 10,00 21,00 0,00 0,00 0,00
Ccoll1 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 9,00 5,00 4,00 19,00 5,00 14,00 0,00 0,00 0,00
Co15 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunitd emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 5,00 4,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co16 i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 31,00 19,00 12,00 63,00 24,00 39,00 0,00 0,00 0,00
co17 le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 5,00 3,00 2,00 9,00 2,00 7,00 0,00 0,00 0,00
Co18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 5,00 4,00 1,00 7,00 2,00 5,00 0,00 0,00 0,00
€020 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Co21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 31,00 63,00 0,00
ID Ind e Categoria di regioni 2016 2015 2014

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo Eeriodu Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€008 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
COl5 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
COl6 partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO17 c altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 ,0(
COl18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 ,00 0,00 0
CO19 e persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario

1 - OTS - Occupazione

Priorita d'investimento

8vi - L'invecchiamento attivo e in buona salute

Tabella 4B: Indicatori di output specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, 110G e 110G REACT-EU - 1

D Indicatore Categoria di regioni Unita di misura Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2023
Totale Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale Uomini Donne Totale | Uomini | Donne
NCOO1 persone di et superiore a 45 anni Pit sviluppate Numero 133,00 | 61,00 | 72,00 147,00 | 83,00 | 64,00 Lin | 136 | 0.89 0,00 [ 0,00 [ 0,00
D Indicatore Categoria di regioni 2022 2021 2020 2019 2018
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne
NCOO01 persone di eta superiore a 45 anni Pii sviluppate 0,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,00] 0,00 53,00] 40,00] 13,00 31,00] 19,00 12,00 63,00] 24,00] 39,00
Indicatore Categoria di regioni 2017 2016 2015 2014

Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne

NCOO1 persone di eta superiore a 45 anni Pit sviluppate 0,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,00] 0,00
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Asse prioritario 1 - OT8 - Occupazione

Priorita 8vii - La modernizzazione delle istituzioni del mercato del lavoro, come i servizi pubblici e privati di promozione dell'occupazione, migliorando il soddisfacimento delle
d'investimento esigenze del mercato del lavoro, anche attraverso azioni che migliorino la mobilita professionale transnazionale, nonché attraverso programmi di mobilita e una migliore
cooperazione tra le istituzioni ¢ i soggetti interessati

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE e il FSE REACT-EU (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I
dati relativi a tutti gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere indicati ripartiti per genere. Per 1'asse
prioritario Assistenza tecnica devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali ¢ stato fissato un target finale - 1/ 8vii

ID Indicatore Categoria |Indicatore comune di output utilizzato|Unita di misura per il| Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo Rapporto di 2023

diregioni |come base per la  definizione|valore di base e il target conseguimento
dell'obiettivo finale
Totale | Uomini [ Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Uomini [ Donne

CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sviluppate

CRO2 |partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sviluppate

CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
sviluppate

CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sviluppate

CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione | Pit 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione |sviluppate
all'intervento

CROG6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
all'intervento sviluppate
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
CROS | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
ID Indicatore Categoria  di 2022 2021 2020 2019 2018 2017
regioni
Uomini | Donne | Uomini [ Donne | Uomini [ Donne [ Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne
CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00] 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 [partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al[Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 [partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tableda |Indicatore Categoria di 2016 2015 2014
regioni
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
CRO1 _|partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00( 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO2 _|partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 _|partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00( 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO04 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
CRO5 |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione|Piu sviluppate 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00

all'intervento
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tableda |Indicatore Categoria di 2016 2015 2014
regioni
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
CRO6 _|partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7__|partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 _|partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Asse

prioritario 1 - OT8 - Occupazione

Priorita
d'investimento

8vii - La modernizzazione delle istituzioni del mercato del lavoro, come i servizi pubblici e privati di promozione dell'occupazione, migliorando il soddisfacimento delle
esigenze del mercato del lavoro, anche attraverso azioni che migliorino la mobilita professionale transnazionale, nonché attraverso programmi di mobilita e una migliore
cooperazione tra le istituzioni e i soggetti interessati

1.5.

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I'lOG e I'lOG REACT-EU

IT

D Indicatore Categoria  di | Unita di misura | Indicatore di output utilizzato come base per la | Unita di misura per il valore di base Valore obiettivo (2023) Rapporto di 2023
regioni dell'indi: e del target finale e il target finale i
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
NCRO3 | Grado di soddisfazione dell’utenza Piu sviluppate Rapporto (Tasso) Rapporto 95,00 90,56 | 90,56% 90,56 | 0,00% 0,00% | 0,00%
% % %
NCRO4 | Percentuale dei CML che erogano tutte le prestazioni specialistiche | Piu sviluppate Rapporto (Tasso) Rapporto 67,00 100,00 100,00 [ 100,00 | 100,00 100,00 | 100,00
previste dagli standard provinciali % % % % % % %
1D Indicatore Categoria di regioni 2022 2021
Totale cumulativo ['otale all'anno Qualitativo Totale cumulativo l'otale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
NCRO3 Grado di soddisfazione dell’utenza Piu sviluppate 90.56% 90.56% 90.56% 0.00% 0.00% 0.00% 90.56% 90.56% 90.56% 0.00% 0.00% 0.00%
NCR04 Percentuale dei CML che erogano tutte le prestazioni specialistiche previste dagli standard provinciali Piu sviluppate 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
D Indicatore Categoria di regioni 2020 2019
Totale cumulativo lotale all'anno Qualitativo Totale cumulativo otale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
NCRO3 Grado di soddisfazione dell’utenza Piu sviluppate 90.56% 90,56% 90,56% 92,89% 92,89% 92,89% 89,40% 89,40% 89.40% 91,80% 91,80% 91,80%
NCR04 Percentuale dei CML che erogano tutte le prestazioni specialistiche previste dagli standard provinciali Piu sviluppate 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
D Indicatore Categoria di regioni 2018 2017
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
NCRO3 Grado di soddisfazione dell’utenza Piu sviluppate 87,00% 87,00% 87,00% 87,00% 87,00% 87,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
NCR04 Percentuale dei CML che erogano tutte le prestazioni specialistiche previste dagli standard provinciali Pit sviluppate 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
D Indicatore Categoria di regioni 2016 2015
Totale cumulativo otale all'anno Qualitativo Totale cumulativo otale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
NCRO3 Grado di soddisfazione dell’utenza Piu sviluppate 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
NCRO04 Percentuale dei CML che erogano tutte le prestazioni specialistiche previste dagli standard provinciali Piu sviluppate 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
1D Indicatore Categoria di regioni 2014
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
NCRO3 Grado di soddisfazione dell’utenza Piu sviluppate 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
NCRO04 Percentuale dei CML che erogano tutte le prestazioni specialistiche previste dagli standard provinciali Piu sviluppate 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
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Asse prioritario

1 - OTS - Occupazione

Priorita
d'investimento

8vii - La modernizzazione delle istituzioni del mercato del lavoro, come i servizi pubblici e privati di promozione dell'occupazione, migliorando il soddisfacimento delle
esigenze del mercato del lavoro, anche attraverso azioni che migliorino la mobilita professionale transnazionale, nonché attraverso programmi di mobilita e una migliore

cooperazione tra le istituzioni e i soggetti interessati

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per il FSE, il FSE REACT-EU, I'l0OG e I'0OG REACT-EU - 1/ 8vii

ID Indi e Categoria di regioni | Valore obiettivo (2023) Valore lativo Rapporto di 2023
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
COO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | le persone inattive Pit sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni Pi sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | i titolari di un diploma di i rento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COL11 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Pit sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali Pil sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Pit sviluppate 0,00 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00
€022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Pil sviluppate 1,00 1,00 1,00 0,00
C023 | numero di micro, piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 1,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2022 2021 2020
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO06 e persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO07 e persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO08 i eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 ,00 0,00 0
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile ¢ al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 0,00
D Indicatore Categoria di regioni 2019 2018 2017
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO01 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O03 e persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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ID Ind e Categoria di regioni 2019 2018 2017
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl5 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Col16 i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0,00 0 01
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0 01
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 1,00 0 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 1,00 0,00 0,00
ID I e Categoria di regioni 2016 2015 2014

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

COoo1 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 ,0(
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 ,00 0,00 0
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl16 partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 e altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 e persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario

1 - OTS - Occupazione

Priorita
d'investimento

8vii - La modernizzazione delle istituzioni del mercato del lavoro, come i servizi pubblici e privati di promozione dell'occupazione, migliorando il soddisfacimento delle
esigenze del mercato del lavoro, anche attraverso azioni che migliorino la mobilita professionale transnazionale, nonché attraverso programmi di mobilita e una migliore

cooperazione tra le istituzioni e i soggetti interessati

Tabella 4B: Indicatori di output specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I'1OG ¢ I'lOG REACT-EU - 1

[1D [ Indicatore | Categoria di regioni | Unita di misura | Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo | Rapporto di conseguimento | 2023 |
| | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale Uomini Donne | Totale | Uomini | Donne
[1D [Indicatore [ Categoria di regioni 2022 [ 2021 [ 2020 [ 2019 [ 2018 |
| | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
Indicatore Categoria di regioni | 2017 | 2016 I 2015 | 2014 |
| Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
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Asse prioritario 2 - OT9 - Inclusione sociale e lotta alla poverta

Priorita d'investimento 9i - L'inclusione attiva, anche per promuovere le pari opportunita e la partecipazione attiva, e migliorare I'occupabilita

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE e il FSE REACT-EU (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I
dati relativi a tutti gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere indicati ripartiti per genere. Per 1'asse
prioritario Assistenza tecnica devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali ¢ stato fissato un target finale - 2/ 9i

D Indicatore Categoria [Indicatore comune di output utilizzato|Unita di misura per il| Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo Rapporto di 2023

diregioni |come base per la  definizione|valore di base e il target conseguimento
dell'obiettivo finale
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Uomini | Donne

CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 1,00 1,00( 0,00 0,00| 0,00
sviluppate

CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sviluppate

CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00
sviluppate

CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 49,00( 39,00/ 10,00 0,00| 0,00
sviluppate

CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione | Pitt 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00
di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione|sviluppate
all'intervento

CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|Piu 129,00 105,00 24,00 105,00 24,00
all'intervento sviluppate
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro | Pit 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
CROS | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro | Pitt 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro[Piu Rapporto 33,40| 29,10%| 38,30| 85,00f 71,00| 14,00 71,00 14,00
partecipazione all'intervento sviluppate % %
ID  |Indicatore Categoria  di 2022 2021 2020 2019 2018 2017
regioni
Uomini | Donne | Uomini [ Donne | Uomini [ Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
CRO1 |[partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO4 [partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00] 0,00 7,000 2,000 31,001 8,00 1,00{ 0,00 0,00| 0,00
CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al|Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO8 [partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tableda |Indicatore Categoria di 2016 2015 2014
regioni
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
CRO1 _|partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00( 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO3 _|partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 _|partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO5 |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione|Piu sviluppate 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
all'intervento
CRO6 _|partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00( 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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tableda

Indicatore

Categoria
regioni

di

2016

2015

2014

Uomini | Donne

Uomini | Donne

Uomini | Donne

CRO9

partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento

IT

Piu sviluppate

0,00]

0,00

0,00]

0,00

0,00] 0,00
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Asse prioritario

2 - OT9 - Inclusione sociale ¢ lotta alla poverta

Priorita d'investimento

9i - L'inclusione attiva, anche per promuovere le pari opportunita e la partecipazione attiva, ¢ migliorare I'occupabilita

1.6.

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I'lOG e I'lOG REACT-EU

D Indicatore Categoria di | Unita di misura | Indicatore di output utilizzato come base | Unita di misura per il valore Valore obiettivo (2023) Rapporto di 2023
regioni dell'indicatore per la definizione del target finale di base e il target finale conseguimento
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
NCRI1 | Partecipanti (migranti, di origine straniera, minoranze) che hanno un lavoro, anche autonomo, | Piu Rapporto (Tasso) Rapporto 35,90 27,90 42,60 2831 | 30,84% 2091 28,31 | 30,84% 20,91
entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento sviluppate % % % % %
1D Indicatore Categoria di regioni 2022 2021
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale H Donne | Totale | Uomini | Donne Totale H Donne | Totale | Uomini | Donne
NCRI11 _| Partecipanti (migranti, di origine straniera, minoranze) che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00%
D Indicatore Categoria di regioni 2020 2019
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale H Donne | Totale Donne Totale H Donne | Totale Donne
NCRI1_| Partecipanti (migranti, i origine straniera, minoranze) che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
D Indicatore Categoria di regioni 2018 2017
Totale cumulativo Totale all'anno Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale H Donne | Totale Donne Totale H Donne | Totale | Uomini | Donne
NCRI11 Partecipanti (migranti, di origine straniera, minoranze) che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluEnale 38,46% | 45,45% 0,00% | 38,46% | 45.45% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
1D Indicatore Categoria di regioni 2016 2015
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno
Totale H Donne | Totale | Uomini | Donne Totale H Donne | Totale | Uomini | Donne
NCR11 | Partecipanti (migranti, di origine straniera, minoranze) che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00%
1D Indicatore Categoria di regioni 2014
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini__ | Donne Totale | Uomini__ | Donne
NCRI11 Partecipanti (migranti, di origine straniera, minoranze) che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00%
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Asse prioritario 2 - OT9 - Inclusione sociale e lotta alla poverta

Priorita d'investimento 9i - L'inclusione attiva, anche per promuovere le pari opportunita e la partecipazione attiva, ¢ migliorare I'occupabilita

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per il FSE, il FSE REACT-EU, I'0G e I'0OG REACT-EU - 2/9i

1D Indicatore Categoria di regioni Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2023
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
CO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 384,00 | 291,00 [ 93,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 95,00 74,00 | 21,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | le persone inattive Piu sviluppate 78,00 59,00 19,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 76,00 57,00 19,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni Pil sviluppate 205,00 | 158,00 | 47,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una | Piu sviluppate 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 106,00 85,00 | 21,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | i titolari di un diploma di i rento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 65,00 42,00 | 23,00 0,00 0,00 0,00
CO11 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 12,00 7,00 5,00 0,00 0,00 0,00
COI15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 1.281,00 | 915,00 | 366,00 | 441,00 [ 330,00 [ 111,00 0,34 0,36 0,30 0,00 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 462,00 | 350,00 | 112,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 852,00 | 616,00 | 236,00 [ 298,00 | 234,00 | 64,00 0,35 0,38 0,27 0,00 0,00 0,00
CO18 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 3,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali Pil sviluppate 92,00 50,00 | 42,00 0,00 0,00 0,00
C0O20 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Pit sviluppate 1,00 0,00 0,00 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00
CO022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00
C023 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 462,00 0,00
1D Indi e Categoria di regioni 2022 2021 2020
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
Cool i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO08 i eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 ,0(
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl16 partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 e altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile ¢ al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 0,00
D Indicatore Categoria di regioni 2019 2018 2017
Totale Uomini Donne Totale Uomini | Donne Totale Uomini__| Donne
CO01 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 51,00 41,00 10,00 333,00 250,01 83,00 0,00 0,00 0,00
CO02 disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 15,00 14,00 1,00 80,00 60,01 20,00 0,00 0,00 0,00
CO03 e persone inattive Piu sviluppate 29,00 21,00 8,00 49,00 38,01 11,00 0,00 0,00 0,00
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 28,00 20,00 8,00 48,00 37,00 11,00 0,00 0,00 0,00
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 e persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 36,00 30,00 6,00 169,00 128,00 41,00 0,00 0,00 0,00
CO07 e persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
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ID Ind e Categoria di regioni 2019 2018 2017
Totale Uomini Donne Totale Uomini Totale Uomini Donne

CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi ¢ che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Pin svilumzate 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 26,00 20,00 6,00 80,00 65,00 0,00 0,00 0,00
Cco10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 19,00 11,00 8,00 46,00 31,00 0,00 0,00 0,00
Coll i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 4,00 1,00 3,00 8,00 6,00 0,00 0,00 0,00
Co15 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 65,00 48,00 17,00 376,00 282,00 0,00 0,00 0,00
Col16 i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 80,00 62,00 18,00 382,00 288,00 0,00 0,00 0,00
Cco17 le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 41,00 40,00 1,00 257,00 194,00 0,00 0,00 0,00
Co18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 3,00 3,00 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 12,00 5,00 7,00 80,00 45,00 0,00 0,00 0,00
€020 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Cco21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate .0 0,00 .0
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 01 0,00 01
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 01 0,00 01

Totale complessivo dei partecipanti 80,0 382,00 Xil
ID Ind e Categoria di regioni 2016 2015 2014

Totale Uomini Donne Totale Uomini Totale Uomini Donne

CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€006 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€008 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 01 0,00 0
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 01 0,00 0
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 01 0,00 0
COl6 partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 01 0,00 ,0(
CO17 e altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 ,00 0,00 0
COl18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 e persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario

2 - OT9 - Inclusione sociale ¢ lotta alla poverta

Priorita d'investimento

9i - L'inclusione attiva, anche per promuovere le pari opportunita e la partecipazione attiva, ¢ migliorare I'occupabilita

Tabella 4B: Indicatori di output specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, 1'0G e 1'l0G REACT-EU - 2

[1D’ [ Indicatore

| Categoria di regioni | Unita di misura | Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo | Rapporto di conseguimento | 2023 |
| | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale Uomini Donne | Totale | Uomini Donne
[1D [Indicatore [ Categoria di regioni [ 2022 2021 2020 2019 2018 |
| | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini Donne
Indicatore Categoria di regioni [ 2017 [ 2016 2015 2014 |
| Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini Donne
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Asse prioritario 2 - OT9 - Inclusione sociale ¢ lotta alla poverta

Priorita d'investimento 9iv - Il miglioramento dell'accesso a servizi accessibili, sostenibili e di qualita, compresi servizi sociali e cure sanitarie d'interesse generale

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE e il FSE REACT-EU (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I
dati relativi a tutti gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere indicati ripartiti per genere. Per 1'asse
prioritario Assistenza tecnica devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali ¢ stato fissato un target finale - 2 / 9iv

D Indicatore Categoria |Indicatore comune di output utilizzato|Unita di misura per il| Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo Rapporto di 2023
diregioni [come base per la  definizione|valore di base e il target conseguimento
dell'obiettivo finale
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sviluppate
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sviluppate
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
sviluppate
CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
sviluppate
CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione | Pi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione|sviluppate
all'intervento
CROG6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|Piu 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
all'intervento sviluppate
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Piu 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
CROS | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
ID  |Indicatore Categoria  di 2022 2021 2020 2019 2018 2017
regioni
Uomini | Donne | Uomini [ Donne | Uomini [ Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
CRO1 |[partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO4 [partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al|Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO8 [partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tableda |Indicatore Categoria di 2016 2015 2014
regioni
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
CRO1 _|partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00( 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO3 _|partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 _|partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO5 |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione|Piu sviluppate 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
all'intervento
CRO6 _|partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00( 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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tableda

Indicatore

Categoria
regioni

di

2016

2015

2014

Uomini | Donne

Uomini | Donne

Uomini | Donne

CRO9

partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento

IT

Piu sviluppate

0,00]

0,00

0,00]

0,00

0,00] 0,00
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Asse prioritario 2 - OT9 - Inclusione sociale e lotta alla poverta

Priorita d'investimento 9iv - Il miglioramento dell'accesso a servizi accessibili, sostenibili ¢ di qualita, compresi servizi sociali e cure sanitarie d'interesse generale

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I'lOG e I'lOG REACT-EU

D Indicatore Categoria di | Unita di misura | Indicatore di output utilizzato come base per la definizione | Unita di misura per il valore di base e il Valore obiettivo (2023) Rapporto di 2023
regioni dell'indicatore del target finale target finale conseguimento
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
CVRI | I partecipanti mantengono il loro lavoro 6 mesi dopo | Piu sviluppate Numero (Persone) Rapporto 85,00 85,00 85,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
il supporto %
1D Indicatore Categoria di regioni 2022 2021
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini__| Donne Totale | Uomini__| Donne Totale | Uomini__| Donne Totale | Uomini__| Donne
CVRI 1 partecipanti mantengono il loro lavoro 6 mesi dopo il supporto Pitt sviluppate 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 [ 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00
D Indicatore Categoria di regioni 2020 2019
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini__| Donne Totale | Uomini__| Donne Totale | Uomini__| Donne Totale | Uomini__| Donne
CVRI I partecipanti mantengono il loro lavoro 6 mesi dopo il supporto Piu sviluppate 0,00 | 0,00 [ 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 [ 0,00 0,00 [ 0,00 [ 0,00
D Indicatore Categoria di regioni 2018 2017
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne
CVRI 1 partecipanti mantengono il loro lavoro 6 mesi dopo il supporto Piu sviluppate 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2016 2015
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne
CVR1 1 partecipanti mantengono il loro lavoro 6 mesi dopo il supporto Piut sviluppate 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2014
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale [ Uomini [ Donne Totale [ Uomini [ Donne
CVRI1 1 partecipanti mantengono il loro lavoro 6 mesi dopo il supporto Piu sviluppate 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00

IT 19 IT




Asse prioritario

2 - OT9 - Inclusione sociale ¢ lotta alla poverta

Priorita d'investimento

9iv - Il miglioramento dell'accesso a servizi accessibili, sostenibili ¢ di qualita, compresi servizi sociali e cure sanitarie d'interesse generale

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per il FSE, il FSE REACT-EU, I'0G e I'0OG REACT-EU - 2/9iv

1D Indi e Categoria di regioni | Valore obiettivo (2023) Valore lativo Rapporto di 2023
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
COO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | i disoccupati di lungo periodo Pit sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Pil sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | le persone di eta superiore a 54 anni Pi sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una | Pit sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | i titolari di un diploma di i 1ento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COL11 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Pit sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COI15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Pil sviluppate 0,00 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00
C022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Pil sviluppate 0,00 0,00
CO23 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2022 2021 2020
Totale Uomini__| Donne Totale Uomini__| Donne Totale Uomini__| Donne |
CO01 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO02 disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO03 e persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 e persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 e persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl15 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Col6 i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Cco21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile ¢ al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0o22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0o23 numero di micro, piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 0,00
D Ind e Categoria di regioni 2019 2018 2017
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O03 le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluEEate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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ID Indi e Categoria di regioni 2019 2018 2017
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

CO09 i titolari di un diEloma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Coll i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co15 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunitd emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co16 i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Co21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 0,00
ID Indi e Categoria di regioni 2016 2015 2014

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo Eeriodu Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€008 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
COl5 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
COl6 partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO17 c altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 ,0(
COl18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 ,00 0,00 0
CO19 e persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario

2 - OT9 - Inclusione sociale ¢ lotta alla poverta

Priorita d'investimento

9iv - Il miglioramento dell'accesso a servizi accessibili, sostenibili ¢ di qualita, compresi servizi sociali e cure sanitarie d'interesse generale

Tabella 4B: Indicatori di output specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, 1'0G e 1'l0G REACT-EU - 2

1D Indicatore Categoria di regioni Unita di misura Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2023
Totale Uomini Donne Totale | Uomini | Donne Totale Uomini Donne Totale | Uomini | Donne
CVST I partecipanti hanno beneficiato del sostegno nel lavoro di breve durata Pii sviluppate Persone 3249,00 | 1.787,00 | 1.462,00 7.115,00 | 3913,00 [ 3.202,00 2,19 | 2,19 [ 2,19 0,00 [ 0,00 [ 0,00
D Indicatore Categoria di regioni 2022 2021 2020 2019 2018
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale Uomini Donne
CVST I partecipanti hanno beneficiato del sostegno nel lavoro di breve durata Pii sviluppate 0,00] 0,00] 0,00 7.115,00] 3.913,00] 3.202,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
Indicatore Categoria di regioni 2017 2016 2015 2014
Totale | Uomini___ | Donne Totale | Uomini___ | Donne Totale | Uomini___ | Donne Totale | Uomini___| _ Donne
CVST I partecipanti hanno beneficiato del sostegno nel lavoro di breve durata Piu sviluppate 0,00| 0,00| 0,00 0,00| 0,00| 0,00 0,00| 0,00| 0,00 0,00| 0,00| 0,00
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Asse prioritario 3 - OT10 - Istruzione e formazione

Priorita 10i - Ridurre e prevenire 1'abbandono scolastico precoce e promuovere la parita di accesso all'istruzione prescolare, primaria e secondaria di elevata qualita, inclusi i
d'investimento percorsi di istruzione (formale, non formale e informale) che consentano di riprendere percorsi di istruzione e formazione.

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE e il FSE REACT-EU (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I
dati relativi a tutti gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere indicati ripartiti per genere. Per 1'asse
prioritario Assistenza tecnica devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali ¢ stato fissato un target finale - 3/ 10i

ID Indicatore Categoria |Indicatore comune di output utilizzato|Unita di misura per il| Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo Rapporto di 2023

diregioni [come base per la  definizione|valore di base e il target conseguimento
dell'obiettivo finale
Totale | Uomini [ Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Uomini [ Donne

CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
sviluppate

CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00{ 0,00 0,00( 0,00
sviluppate

CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
sviluppate

CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
sviluppate

CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione | Pit 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione|sviluppate
all'intervento

CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
all'intervento sviluppate
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
CROS | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
D Indicatore Categoria  di 2022 2021 2020 2019 2018 2017
regioni
Uomini | Donne | Uomini [ Donne | Uomini [ Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne
CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 [partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al|Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00] 0,00
CRO8 [partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00] 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
tableda |Indicatore Categoria di 2016 2015 2014
regioni
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
CRO1 _|partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00( 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO3 _|partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 _|partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO5 |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione|Piu sviluppate 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
all'intervento
CRO6 __|partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
CRO7 _|partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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tableda |Indicatore Categoria di 2016 2015 2014
regioni
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario 3 - OT10 - Istruzione e formazione

Priorita 10i - Ridurre e prevenire 1'abbandono scolastico precoce e promuovere la parita di accesso all'istruzione prescolare, primaria e secondaria di elevata qualita, inclusi i
d'investimento percorsi di istruzione (formale, non formale e informale) che consentano di riprendere percorsi di istruzione e formazione.

1.8. Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I'lOG e I'lOG REACT-EU

D Indicatore Categoria  di | Unita di misura | Indicatore di output utilizzato come base per la | Unita di misura per il valore di base e Valore obiettivo (2023) Rapporto di 2023
regioni dell'indi: e izi del target finale il target finale i
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
NCRI13 | Giovani che abbandonano prematuramente i percorsi di istruzione e | Piu sviluppate Rapporto (Tasso) Rapporto 10,00 12,26 | 15,96% | 8,32% 12,26 | 15,96% | 8,32%
formazione professionale % % %
1D Indicatore Categoria di regioni 2022 2021
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale | Uomini Donne Totale Uomini | Donne Totale | Uomini Donne
NCR13 Giovani che abbandonano prematuramente i percorsi di istruzione e formazione professionale Piit sviluppate 13,54% | 15,68% | 11,24% 13,54% | 15,68% | 11,24% 1291% [ 1585% [ 9,79% 1291% | 15,85% 9,79%
D Indicatore Categoria di regioni 2020 2019
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale | Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
NCR13 Giovani che abbandonano prematuramente i percorsi di istruzione e formazione professionale Piu sviluppate 13.63% | 16.40% | 10,77% 13.63% | 1640% | 10.77% 11,56% | 13,93% 9,05% 11,56% 13,93% 9.05%

D Indicatore Categoria di regioni 2018 2017
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini Donne Totale | Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
NCR13 Giovani che abbandonano prematuramente i percorsi di istruzione e formazione professionale Piu sviluppate 10,96% | 10,62% | 11,32% 10,96% | 10,62% | 11,32% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
1D Indicatore Categoria di regioni 2016 2015
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale | Uomini Donne Totale Uomini Donne
NCR13 Giovani che abbandonano prematuramente i percorsi di istruzione e formazione professionale Piu sviluppate 0.00% | 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0.00% | 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
1D Indicatore Categoria di regioni 2014
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne
NCRI3) Giovani che abbandonano prematuramente i percorsi di istruzione e formazione professionale Pit sviluppate 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00%

IT 55 IT




Asse prioritario 3 - OT10 - Istruzione e formazione

Priorita 10i - Ridurre e prevenire 1'abbandono scolastico precoce e promuovere la parita di accesso all'istruzione prescolare, primaria e secondaria di elevata qualita, inclusi i
d'investimento percorsi di istruzione (formale, non formale e informale) che consentano di riprendere percorsi di istruzione e formazione.

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per il FSE, il FSE REACT-EU, I'l0G ¢ I'lOG REACT-EU - 3/ 10i

1D Indicatore Categoria di Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2023
regioni i te
Totale Uomini_| Donne Totale Uomini_| Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
CO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | le persone inattive Piu sviluppate 12.284,00 | 7.219,00 | 5.065,00 | 15.169,00 | 8.881,00 | 6.288,00 1,23 1,23 1,24 0,00 0,00 0,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Pil sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 356,00 126,00 230,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni Pi sviluppate 15.132,00 | 8.861,00 | 6.271,00 0,00 0,00 0,00
COO07 | le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 91,00 32,00 59,00 0,00 0,00 0,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 15.108,00 | 8.843,00 | 6.265,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | i titolari di un diploma di i 1ento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 33,00 17,00 16,00 0,00 0,00 0,00
CO11 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 328,00 113,00 215,00 0,00 0,00 0,00
COI15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Pill sviluppate 62,00 39,00 23,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 15.525,00 | 9.007,00 | 6.518,00 0,00 0,00 0,00
COL7 | le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 105,00 66,00 39,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 7.508,00 | 4.380,00 | 3.128,00 0,00 0,00 0,00
C020 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0,00 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00
C022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00
C0O23 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societd cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 15.525,00 0,00
ID Indi e Categoria di regioni 2022 2021 2020
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
€001 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o03 le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 681,00 379,00 302,00 2.758,00 1.710,00 1.048,00
C0o04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 129,00 56,00 73,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 681,00 379,00 302,00 2.760,00 1.710,00 1.050,00
€007 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 27,00 12,00 15,00
CO08 di etd superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate X 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate X 0,00 ,00 681,00 379,00 302,01 2.757,0( 1.709,00 1.048,00
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate X 0,00 ,00 0,00 0,00 0 7,0 4,00 3,00
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate X 0,00 ,00 0,00 0,00 0 123,00 53,00 70,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate X 0,00 ,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00
COl16 partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,0 0,00 ,00 681,00 379,00 302,00 2.887,00 1.766,00 1.121,00
CO17 ¢ altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 2,00 1,00 1,00 31,00 22,00 9,00
COl18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 e persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 119,00 70,00 49,00 916,00 577,00 339,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C023 numero di micro, piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societa cooperative ¢ imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 681,00 2.887,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2019 2018 2017
Totale Uomini Donne Totale Uomini__| Donne Totale Uomini Donne_ |
CO01 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 X 0,00 0,00 0,00 0 0 0,00
CO02 disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 X 0,00 0,00 0,0 0 0 0,00
CO03 e persone inattive Piu sviluppate 10.724,0 6.151,00 4.573, 1.006,0 641,01 365,01 0 0 0,00
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 X 0,00 0,01 0,01 0 0 0,00
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 190,00 57,00 133,0 37,00 13,00 24,00 0,00 0,00 0,00
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ID Ind e Categoria di regioni 2019 2018 2017
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 10.686,00 6.132,00 4.554,00 1.005,00 640,00 365,00 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 58,00 18,00 40,00 6,00 2,00 4,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 10.666,00 6.116,00 4.550,00 1.004,00 639,00 365,00 0,00 0,00 0,00
Co10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 20,00 9,00 11,00 6,00 4,00 2,00 0,00 0,00 0,00
Ccol1 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 172,00 49,00 123,00 33,00 11,00 22,00 0,00 0,00 0,00
Col1s i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 62,00 39,00 23,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COol16 i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 10.914,00 6.208,00 4.706,00 1.043,00 654,00 389,00 0,00 0,00 0,00
co17 le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 68,00 42,00 26,00 4,00 1,00 3,00 0,00 0,00 0,00
Co18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co19 le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 6.246,0 3.594,00 2.652,00 227.0 139,00 88,00 0 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0 0 0
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0 0 0
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0 0 0
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale Piu sviluppate 0 0 0
Totale complessivo dei partecipanti 10.914,0f 1.043,00 0,00
1D Ind e Categoria di regioni 2016 2015 2014
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€005 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 ,0(
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 ,00 0,00 0
COl16 partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 c altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 e persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario

3 - OT10 - Istruzione e formazione

Priorita
d'investimento

10i - Ridurre e prevenire 1'abbandono scolastico precoce e promuovere la parita di accesso all'istruzione prescolare, primaria e secondaria di elevata qualita, inclusi i
percorsi di istruzione (formale, non formale e informale) che consentano di riprendere percorsi di istruzione e formazione.

Tabella 4B: Indicatori di output specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I'lOG e I'l0G REACT-EU - 3

| D | Indicatore | Categoria di regioni | Unita di misura | Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo | Rapporto di conseguimento | 2023 |
| | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale Uomini Donne | Totale | Uomini | Donne
[1D [Indicatore [ Categoria di regioni [ 2022 2021 [ 2020 [ 2019 [ 2018 |
| | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne

2014 ]

Indicatore Categoria di regioni [ 2017 [ 2016 [ 2015 [
| Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne |
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Asse prioritario 3 - OT10 - Istruzione e formazione

Priorita 10iv - Migliorare la pertinenza dei sistemi di istruzione e formazione al mercato del lavoro, favorendo il passaggio dall'istruzione al mondo del lavoro e rafforzando i
d'investimento sistemi di istruzione e formazione professionale nonché migliorandone la qualita, anche mediante meccanismi di anticipazione delle capacita, I'adeguamento dei

curriculum e l'introduzione e lo sviluppo di programmi di apprendimento basati sul lavoro, inclusi i sistemi di apprendimento duale ¢ i programmi di apprendistato

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE e il FSE REACT-EU (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I
dati relativi a tutti gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere indicati ripartiti per genere. Per 1'asse
prioritario Assistenza tecnica devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali ¢ stato fissato un target finale - 3/ 10iv

ID Indicatore Categoria |Indicatore comune di output utilizzato|Unita di misura per il| Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo Rapporto di 2023
diregioni |come base per la  definizione|valore di base e il target conseguimento
dell'obiettivo finale
Totale | Uomini [ Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sviluppate
CRO2 |partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sviluppate
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
sviluppate
CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sviluppate
CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione | Pit 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione |sviluppate
all'intervento
CROG6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
all'intervento sviluppate
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
CROS | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
ID Indicatore Categoria  di 2022 2021 2020 2019 2018 2017
regioni
Uomini | Donne | Uomini [ Donne | Uomini [ Donne [ Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne
CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00] 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 [partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al[Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 [partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tableda |Indicatore Categoria di 2016 2015 2014
regioni
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
CRO1 _|partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00( 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO2 _|partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 _|partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00( 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO04 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
CRO5 |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione|Piu sviluppate 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
all'intervento
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tableda |Indicatore Categoria di 2016 2015 2014
regioni
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
CRO6 _|partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7__|partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 _|partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario 3 - OT10 - Istruzione ¢ formazione

Priorita 10iv - Migliorare la pertinenza dei sistemi di istruzione ¢ formazione al mercato del lavoro, favorendo il passaggio dall'istruzione al mondo del lavoro e rafforzando i
d'investimento sistemi di istruzione ¢ formazione professionale nonché migliorandone la qualita, anche mediante meccanismi di anticipazione delle capacita, 1'adeguamento dei
curriculum e l'introduzione e lo sviluppo di programmi di apprendimento basati sul lavoro, inclusi i sistemi di apprendimento duale e i programmi di apprendistato

1.9. Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I'lOG e I'lOG REACT-EU

D Indicatore Categoria  di | Unita di misura | Indicatore di output utilizzato come base per la | Unita di misura per il valore di base e Valore obiettivo (2023) Rapporto di 2023
regioni dell'indicatore izione del target finale il target finale i
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
NCRO6 | Partecipanti che ottengono un’attestazione alla fine della loro | Piu sviluppate Rapporto (Tasso) Rapporto 92,00 93,40 90,20 69,01 | 68,62% 69,74 | 0,00% 0,00% | 0,00%
partecipazione all’intervento % % %
NCRO7 | Persone che mantengono il posto di lavoro Piu sviluppate Rapporto (Tasso) COO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Rapporto 85,00 86,70 80,80 83,24 82,70 85,95 70,75 | 71,70% 69,45 | 0,00% 0,00% | 0,00%
% % %
1D Indicatore Categoria di regioni 2022 2021
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo otale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
NCR06 Partecipanti che ottengono un’attestazione alla fine della loro partecipazione all’intervento Piu sviluppate 69.01% 68.62% 69.74% 35.14% 25.00% 100,00% 70.68% 71.52% 69.17% 64,12% 64,10% 64,15%
NCRO7 Persone che mantengono il posto di lavoro Piu sviluppate 70,75% 71,70% 69,45% 98,23% 98,84% 96,30% 70,17% 70,94% 69,11% 89,11% 88,64% 89,73%
D Indicatore Categoria di regioni 2020 2019
Totale cumulativo otale all'anno Qualitativo Totale cumulativo otale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
NCR06 Partecipanti che ottengono un’attestazione alla fine della loro partecipazione all’intervento Piu sviluppate 72,08% 72,95% 70,42% 68,39% 72,95% 57,69% 73.53% 72,95% 74,53% 78,79% 77.05% 83,72%
NCRO7 Persone che mantengono il posto di lavoro Piu sviluppate 66,26% 67,46% 64,61% 89,23% 89,62% 88,66% 56,00% 58,00% 53,19% 90.56% 90.68% 90.32%
D Indicatore Categoria di regioni 2018 2017
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo otale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
NCR06 Partecipanti che ottengono un’attestazione alla fine della loro partecipazione all’intervento Piu sviluppate 70,40% 69.81% T1,19% 67,50% 63,93% 71,19% 72,61% 73.47% 71,19% 72,61% 73.47% 71,19%
NCRO7 Persone che mantengono il posto di lavoro Piu sviluppate 37,89% 41,10% 33,38% 100,00% 100,00% 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
D Indicatore Categoria di regioni 2016 2015
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
NCRO06 Partecipanti che ottengono un’attestazione alla fine della loro partecipazione all’intervento Piu sviluppate % % % 0,00% 0,00% 0,00% % % % 0,00% 0,00% 0,00%
NCRO7 Persone che mantengono il posto di lavoro Piu sviluppate % % % 0,00% 0,00% 0,00% % % % 0,00% 0,00% 0,00%
1D Indicatore Categoria di regioni 2014
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
NCRO06 Partecipanti che ottengono un’attestazione alla fine della loro partecipazione all’intervento Piu sviluppate % % % 0,00% 0,00% 0,00%
NCRO7 Persone che mantengono il posto di lavoro Piu sviluppate % % % 0,00% 0,00% 0,00%
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Asse prioritario 3 - OT10 - Istruzione ¢ formazione

Priorita 10iv - Migliorare la pertinenza dei sistemi di istruzione ¢ formazione al mercato del lavoro, favorendo il passaggio dall'istruzione al mondo del lavoro e rafforzando i
d'investimento sistemi di istruzione ¢ formazione professionale nonché migliorandone la qualita, anche mediante meccanismi di anticipazione delle capacita, 1'adeguamento dei

curriculum e l'introduzione e lo sviluppo di programmi di apprendimento basati sul lavoro, inclusi i sistemi di apprendimento duale e i programmi di apprendistato

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per il FSE, il FSE REACT-EU, I'OG e 110G REACT-EU - 3/ 10iv

1D Indicatore Categoria di Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2023
regioni i
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
CO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | le persone inattive Piu sviluppate 2.152,00 | 1.264,00 888,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Pil sviluppate 4.168,00 | 2.400,00 | 1.768,00 | 5.169,00 | 2.962,00 | 2.207,00 1,24 1,23 1,25 0,00 0,00 0,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 2.477,00 | 1.424,00 | 1.053,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 590,00 358,00 232,00 0,00 0,00 0,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 784,00 513,00 271,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 6.880,00 | 4.009,00 | 2.871,00 | 4.769,00 | 2.765,00 [ 2.004,00 0,69 0,69 0,70 0,00 0,00 0,00
COL11 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 1.520,00 795,00 725,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 97,00 63,00 34,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 7.321,00 | 4.226,00 | 3.095,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | le altre persone svantaggiate Pi sviluppate 280,00 168,00 112,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 1.583,00 925,00 658,00 0,00 0,00 0,00
€020 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0,00 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00
C0O22 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00
C023 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societd cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 7.321,00 0,00
ID Indicatore Categoria di regioni 2022 2021 2020
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C002 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Pi luppate 108,00 81,00 27,00 865,00 474,00 391,00 1.296,00 720,00 576,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 7,00 4,00 3,00 43,00 18,00 25,00 77,00 32,00 45,00
C0o07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 6,00 3.00 3,00 49,00 26,00 23,00 164,00 94,00 70,00
COo08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore ISCED 2) Piu sviluppate 37,00 32,00 5.00 131,00 78,00 53,00 174,00 122,00 52,00
Col10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 57,0 39,0 18,0 504,0 270,0 234,0 619.,0 331,0 288,0
coll titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 14,0 10,01 4,01 226,01 122,0¢ 104,01 489,01 254,0 235,0
Col15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 0,01 0 0,01 9,01 8,0 1,0 37,0 31,0 6,01
Col6 partecipanti con disabilita Piu sviluppate 108,01 81,01 27,0 865,0 474,01 391,0 1.296,0 720,0 576,0
CO17 e altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 01 0,00 17,01 10,00 7,00 28,0 21,00 7,00
COl18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00
CO19 c persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 10,00 9,00 1,00 281,00 155,00 126,00 449,00 250,00 199,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 108,00 865,00 1.296,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2019 2018 2017
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
Ccoot i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 2.152,00 1.264,00 888,00 0,00 0,00 0,00
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D Ind e Categoria di regioni 2019 2018 2017
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 997,00 575,00 422,00 721,00 457,00 264,00 1.182,00 655,00 527,00
C0O06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 99.00 46,00 53,00 2.171,00 1.273,00 898,00 80,00 51,00 29,00
€007 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 131,00 89,00 42,00 92,00 67,00 25,00 148,00 79,00 69,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 165,00 122,00 43,00 120,00 61,00 59,00 157,00 98,00 59,00
Co10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 474,00 281,00 193,00 2.518,00 1.508,00 1.010,00 597,00 336,00 261,00
Ccol1l1 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 307,00 148,00 159,00 158,00 84,00 74,00 326,00 177,00 149,00
Col1s i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 51,00 24,00 27,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Col16 i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 997.00 575,00 422,00 2.873,00 1.721,00 1.152,00 1.182,00 655,00 527,00
CO17 le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 56, 25,00 31,00 77,00 68,00 9,00 102, 44,00 58,00
COl18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 X 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 230, 138,00 92,00 222,00 161,00 61,00 391, 212,00 179,00
€020 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate X 0.00 X
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate X 0,00 X\l
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate ,0 0,00 ,0
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 997,00 2.873,00 1.182,00
1D Indi e Categoria di regioni 2016 2015 2014
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
Coo1 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO08 i eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 ,0(
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 ,00 0,00 0
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl16 partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 e altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile ¢ al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario 3 - OT10 - Istruzione ¢ formazione

Priorita 10iv - Migliorare la pertinenza dei sistemi di istruzione ¢ formazione al mercato del lavoro, favorendo il passaggio dall'istruzione al mondo del lavoro e rafforzando i
d'investimento sistemi di istruzione e formazione professionale nonché migliorandone la qualita, anche mediante meccanismi di anticipazione delle capacita, 1'adeguamento dei
curriculum e l'introduzione e lo sviluppo di programmi di apprendimento basati sul lavoro, inclusi i sistemi di apprendimento duale e i programmi di apprendistato

Tabella 4B: Indicatori di output specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I'OG e 110G REACT-EU - 3

[1D [ Indicatore | Categoria di regioni | Unita di misura | Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo | Rapporto di conseguimento | 2023 |
| | | | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale Uomini Donne | Totale | Uomini | Donne

[1D [Indicatore [ Categoria di regioni [ 2022 [ 2021 [ 2020 2019 [ 2018 |
| | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne

Indicatore Categoria di regioni | 2017 | 2016 I 2015 | 2014 |
| Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
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Asse prioritario 4 - OT11 - Capacita istituzionale e amministrativa

Priorita 11i - Investire nella capacita istituzionale e nell'efficienza delle pubbliche amministrazioni e dei servizi pubblici a livello nazionale, regionale e locale nell'ottica delle
d'investimento riforme, di una migliore regolamentazione e di una buona governance

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE e il FSE REACT-EU (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I
dati relativi a tutti gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere indicati ripartiti per genere. Per 1'asse
prioritario Assistenza tecnica devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali ¢ stato fissato un target finale - 4/ 11i

ID Indicatore Categoria |Indicatore comune di output utilizzato|Unita di misura per il| Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo Rapporto di 2023

diregioni [come base per la  definizione|valore di base e il target conseguimento
dell'obiettivo finale
Totale | Uomini [ Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Uomini [ Donne

CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
sviluppate

CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00{ 0,00 0,00( 0,00
sviluppate

CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
sviluppate

CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
sviluppate

CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione | Pit 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione|sviluppate
all'intervento

CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
all'intervento sviluppate
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
CROS | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
D Indicatore Categoria  di 2022 2021 2020 2019 2018 2017
regioni
Uomini | Donne | Uomini [ Donne | Uomini [ Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne
CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 [partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al|Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00] 0,00
CRO8 [partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00] 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
tableda |Indicatore Categoria di 2016 2015 2014
regioni
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
CRO1 _|partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00( 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO3 _|partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 _|partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO5 |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione|Piu sviluppate 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
all'intervento
CRO6 __|partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
CRO7 _|partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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tableda |Indicatore Categoria di 2016 2015 2014
regioni
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario

4 - OT11 - Capacita istituzionale e amministrativa

Priorita

d'investimento

11i - Investire nella capacita istituzionale e nell'efficienza delle pubbliche amministrazioni e dei servizi pubblici a livello nazionale, regionale e locale nell'ottica delle
riforme, di una migliore regolamentazione e di una buona governance

1.10.

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I'lOG e I'lOG REACT-EU

D Indicatore Categoria di | Unita di misura | Indicatore di output utilizzato come base per la definizione del | Unita di misura per il valore di base e il target Valore obiettivo (2023) Rapporto di 2023
regioni dell'indicatore target finale finale i
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
NCRO09 | Grado di soddisfazione dei partecipanti ai | Piu sviluppate Rapporto (Tasso) Rapporto 80,00 88,12 | 88,03% 88,15 [ 0,00% 0,00% | 0,00%
corsi % % %
1D Indicatore Categoria di regioni 2022 2021
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini Donne
NCRO09 Grado di soddisfazione dei partecipanti ai corsi Pi sviluppate 88,12% | 88,03% [ 88,15% 0,00% | 0,00% | 0,00% 88,12% | 88,03% | 88,15% 97,94% [ 97,94% [ 97,94%
D Indicatore Categoria di regioni 2020 2019
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini Donne
NCR09 Grado di soddisfazione dei partecipanti ai corsi Pi sviluppate 84,84% | 84,73% | 84,88% 87,85% | 87,85% | 87,85% 83,34% | 83,17% | 83.40% 87,85% | 87,85% | 87.85%
D Indicatore Categoria di regioni 2018 2017
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini Donne
NCR09 Grado di soddisfazione dei partecipanti ai corsi Pii sviluppate 78,83% | 78,48% | 78,94% 78,83% | 78,48% | 78,94% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00%
1D Indicatore Categoria di regioni 2016 2015
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne
NCR09 Grado di soddisfazione dei partecipanti i corsi Piut sviluppate 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00%
1D Indicatore Categoria di regioni 2014
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini Donne Totale | Uomini Donne
NCR09 Grado di soddisfazione dei partecipanti ai corsi Pit sviluppate 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00%
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Asse prioritario

4 - OT11 - Capacita istituzionale e amministrativa

Priorita
d'investimento

11i - Investire nella capacita istituzionale e nell'efficienza delle pubbliche amministrazioni e dei servizi pubblici a livello nazionale, regionale e locale nell'ottica delle
riforme, di una migliore regolamentazione e di una buona governance

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per il FSE, il FSE REACT-EU, I'0G e I'lOG REACT-EU - 4/ 11i

1D Indi e Categoria di regioni | Valore obiettivo (2023) Valore lativo Rapporto di i 2023
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
COO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Pi sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 132,00 36,00 | 96,00 | 159,00 45,00 | 114,00 1,20 1,25 1,19 0,00 0,00 0,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni Pit sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO07 | le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | i titolari di un diploma di i rento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 40,00 11,00 [ 29,00 0,00 0,00 0,00
COl1 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 118,00 34,00 | 84,00 0,00 0,00 0,00
COI15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Pi sviluppate 4,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 159,00 45,00 | 114,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 2,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00
COI8 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 24,00 8,00 16,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0,00 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Pit sviluppate 0,00 0,00
€022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 2,00 2,00 1,00 0,00
CO23 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 159,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2022 2021 2020
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
Coo1 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00
CO03 e persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,01 0,00 0,00
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 25,01 8,00 17,0
CO06 e persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 e persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9,00 4,00 5,00
COl11 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16,00 4,00 12,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Col6 partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25,00 8,00 17,00
CO17 le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 2,00 2,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali 0 da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile ¢ al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0o22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 25,00
D Indicatore Categoria di regioni 2019 2018 2017
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO01 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O03 e persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 78,00 23,00 55,00 56,00 14,00 42,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

68 IT




ID Ind e Categoria di regioni 2019 2018 2017
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

CO07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi ¢ che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 20,00 6,00 14,00 11,00 1,00 10,00 0,00 0,00 0,00
Ccol1 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 57,00 17,00 40,00 45,00 13,00 32,00 0,00 0,00 0,00
Cols i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 3,00 1,00 2,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COol16 i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 78,00 23,00 55,00 56,00 14,00 42,00 0,00 0,00 0,00
co17 le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 2,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 15,00 4,00 11,00 5,00 2,00 3,00 0,00 0,00 0,00
€020 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0,0 0,0 0
Co21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,0 0.0 .0
CO22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 1,00 1,0 01
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00 01

Totale complessivo dei partecipanti 78,00 56,01 0,00
D Ind e Categoria di regioni 2016 2015 2014

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

COo01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€005 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 ,0(
COl16 partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 ,00 0,00 0
CO17 e altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 e persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C023 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario 4 - OT11 - Capacita istituzionale e amministrativa
Priorita 11i - Investire nella capacita istituzionale e nell'efficienza delle pubbliche amministrazioni e dei servizi pubblici a livello nazionale, regionale e locale nell'ottica delle
d'investimento riforme, di una migliore regolamentazione e di una buona governance

Tabella 4B: Indicatori di output specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I'1OG e I'OG REACT-EU - 4

| D | Indicatore | Categoria di regioni | Unita di misura | Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo | Rapporto di conseguimento | 2023 |
| | | | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale Uomini Donne | Totale | Uomini | Donne
D Indicatore Categoria di regioni [ 2022 [ 2021 2020 [ 2019 [ 2018 |
| Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne

2014 ]

Indicatore Categoria di regioni [ 2017 [ 2016 [ 2015 [
| Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne
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Asse prioritario 4 - OT11 - Capacita istituzionale e amministrativa

Priorita
d'investimento

11ii - Sviluppare le capacita di tutte le parti interessate che operano nei settori dell'istruzione, dell'apprendimento lungo tutto l'arco della vita, della formazione e delle
politiche sociali, anche attraverso patti settoriali e territoriali di mobilitazione per una riforma a livello nazionale, regionale e locale

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE e il FSE REACT-EU (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I
dati relativi a tutti gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere indicati ripartiti per genere. Per 1'asse
prioritario Assistenza tecnica devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali é stato fissato un target finale - 4/ 11ii

ID Indicatore Categoria |Indicatore comune di output utilizzato|Unita di misura per il| Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo Rapporto di 2023
diregioni [come base per la  definizione|valore di base e il target conseguimento
dell'obiettivo finale
Totale | Uomini [ Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
sviluppate
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00{ 0,00 0,00( 0,00
sviluppate
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
sviluppate
CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
sviluppate
CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione | Pit 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione|sviluppate
all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
all'intervento sviluppate
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
CROS | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Piu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
D Indicatore Categoria  di 2022 2021 2020 2019 2018 2017
regioni
Uomini | Donne | Uomini [ Donne | Uomini [ Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne
CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 [partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al|Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00] 0,00
CRO8 [partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tableda |Indicatore Categoria di 2016 2015 2014
regioni
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
CRO1 _|partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00( 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO3 _|partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 _|partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO5 |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione|Piu sviluppate 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
all'intervento
CRO6 __|partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00| 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
CRO7 _|partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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tableda |Indicatore Categoria di 2016 2015 2014
regioni
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario

4 - OT11 - Capacita istituzionale e amministrativa

Priorita
d'investimento

11ii - Sviluppare le capacita di tutte le parti interessate che operano nei settori dell'istruzione, dell'apprendimento lungo tutto I'arco della vita, della formazione e delle
politiche sociali, anche attraverso patti settoriali e territoriali di mobilitazione per una riforma a livello nazionale, regionale e locale

1.11.  Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I'lOG e I'lOG REACT-EU

ID | Indicatore | Categoria diregioni [ Unita di misura dell'indi e Indi e di output utili come base per la definizione del target finale Unita di misura per il valore di base e il target finale Valore obiettivo (2023) Rapporto di conseguimento 2023
| Totale i | Totale all'anno [ Q
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |
1D Indicatore Categoria di regioni 2022 2021
Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |
1D Indicatore Categoria di regioni 2020 2019
Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |
D Indicatore Categoria di regioni 2018 2017
Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |
D Indicatore Categoria di regioni 2016 2015
Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |
1D Indicatore Categoria di regioni 2014
Totale cumulativo [ Totale all'anno [ Qualitativo
Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne |
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Asse prioritario

4 - OT11 - Capacita istituzionale e amministrativa

Priorita
d'investimento

11ii - Sviluppare le capacita di tutte le parti interessate che operano nei settori dell'istruzione, dell'apprendimento lungo tutto 1'arco della vita, della formazione e delle

politiche sociali, anche attraverso patti settoriali e territoriali di mobilitazione per una riforma a livello nazionale, regionale e locale

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per il FSE, il FSE REACT-EU, I'0G e I'OG REACT-EU - 4/ 11ii

1D Indi e Categoria di regioni | Valore obiettivo (2023) Valore lativo Rapporto di 2023
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
COO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Pi sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 | i disoccupati di lungo periodo Pius sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Pit sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | i titolari di un diploma di i rento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COI15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Pi sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COI8 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0,00 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Pit sviluppate 0,00 0,00
€022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00
CO23 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2022 2021 2020
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
Coo1 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO03 e persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 ,0(
CO06 e persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0
CO07 e persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl11 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali 0 da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile ¢ al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0o22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 0,00
D Indicatore Categoria di regioni 2019 2018 2017
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO01 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O03 e persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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ID Ind e Categoria di regioni 2019 2018 2017
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

CO07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi ¢ che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ccol1 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cols i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COol16 i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0,0 0 0
Co21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,0 0 .0
CO22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0 01
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0 01

Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0 0,00
D Ind e Categoria di regioni 2016 2015 2014

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

COo01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€005 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 ,0(
COl16 partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 ,00 0,00 0
CO17 e altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 e persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C023 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario

4 - OT11 - Capacita istituzionale e amministrativa

Priorita
d'investimento

11ii - Sviluppare le capacita di tutte le parti interessate che operano nei settori dell'istruzione, dell'apprendimento lungo tutto I'arco della vita, della formazione e delle
politiche sociali, anche attraverso patti settoriali e territoriali di mobilitazione per una riforma a livello nazionale, regionale e locale

Tabella 4B: Indicatori di output specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I'1OG e I'OG REACT-EU - 4

| D | Indicatore | Categoria di regioni | Unita di misura | Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo | Rapporto di conseguimento | 2023 |
| | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale Uomini Donne | Totale | Uomini | Donne
[1D [Indicatore [ Categoria di regioni [ 2022 2021 [ 2020 [ 2019 [ 2018 |
| | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne

2014 ]

Indicatore Categoria di regioni [ 2017 [ 2016 [ 2015 [
| Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne |
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Assi prioritari per 1'assistenza tecnica
Tabella 5: Informazioni sui target intermedi e finali definiti nel quadro di riferimento dell'efficacia dell'attuazione

Asse Tipo D Indicatore Unita di misura [ Fondo [ Categoria di| 2023 Cum 2023 Cum 2023 Cum 2023 Totale 2023 Totale annuo 2023 Totale annuo
prioritario ind regione totale uomini donne annuo uomini donne
1 o COO01 |i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Number FSE | Piu sviluppate 683,00 236,00 447,00 0,00 0,00 0,00
1 o CO22 |numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale,|Number FSE  |Piu sviluppate 1,00 0,00
regionale o locale
1 F NFIO1 |Spesa certificata valore assoluto[FSE  [Pit sviluppate 39.811.496,42
(€
1 [¢] CVST |1 partecipanti hanno beneficiato del sostegno nel lavoro di breve durata Persone FSE | Piu sviluppate 12.094,00 6.652,00 5.442,00 0,00 0,00 0,00
1 (6] NCOO1 |persone di eta superiore a 45 anni Numero FSE | Piu sviluppate 147,00 83,00 64,00 0,00 0,00 0,00
2 [e] CO17_[le altre persone svantaggiate Number FSE _|Piu sviluppate 298,00 234,00 64,00 0,00 0,00 0,00
2 F NFIO1 |Spesa certificata valore assoluto|FSE  |Piu sviluppate 15.280.640,90
(€)
3 [¢] CO03 |le persone inattive Number FSE | Piu sviluppate 17.321,00 10.145,00 7.176,00 0,00 0,00 0,00
3 (6] COO05 _|i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Number FSE | Piu sviluppate 5.525,00 3.088,00 2.437,00 0,00 0,00 0,00
3 F NFIO1 |Spesa certificata valore assoluto|FSE  |Piu sviluppate 25.060.565,25
(€)
4 [¢] CO05 _[i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Number FSE | Piu sviluppate 159,00 45,00 114,00 0,00 0,00 0,00
4 F NFIO1 |Spesa certificata valore assoluto|FSE |Piu sviluppate 644.371,64
€
Asse Tipo D Indicatore Unita di | Fondo Categoria di 2022 Cum 2021 Cum 2020 Cum Osservazioni
prioritario ind misura regione totale totale totale
1 [e] CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Number FSE Piu sviluppate 683,00 683,00 683,00
1 (6] CO22 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a [ Number FSE Piu sviluppate 1,00 1,00 1,00
livello nazionale, regionale o locale
1 F NFIOI | Spesa certificata valore assoluto | FSE Piu sviluppate 36.292.325,02 36.292.325,02 18.233.388,83
()]
1 o CVST | I partecipanti hanno beneficiato del sostegno nel lavoro di breve durata Persone FSE Piu sviluppate 12.094,00 12.094,00 0,00 | Per le giustificazioni relative al mancato raggiungimento del tasso di conseguimento
previsto si rimanda al par. 17
1 o NCOO1 | persone di eta superiore a 45 anni Numero FSE Piu sviluppate 147,00 147,00 147,00
2 (0] CO17 | le altre persone svantaggiate Number FSE Piu sviluppate 298,00 298,00 298,00 | Per le giustificazioni relative al mancato raggiungimento del tasso di conseguimento
previsto si rimanda al par. 17
2 F NFIO1 | Spesa certificata valore assoluto | FSE Piu sviluppate 14.930.244,14 14.934.178,70 5.192.372,17 | Per le giustificazioni relative al mancato raggiungimento del tasso di conseguimento
© previsto si rimanda al par. 17
3 o €003 le persone inattive Number FSE Piu sviluppate 17.321,00 17.321,00 16.640,00
3 [¢] CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Number FSE Piu sviluppate 5.525,00 5.417,00 4.552,00
3 F NFIOI | Spesa certificata valore assoluto | FSE Piu sviluppate 23.680.135,90 23.680.135,90 19.166.678,64
(€)
4 o CO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Number FSE Piu sviluppate 159,00 159,00 159,00
4 F NFIO1 | Spesa certificata valore assoluto | FSE Piu sviluppate 644.371,64 644.371,64 383.103,96 | Per le giustificazioni relative al mancato raggiungimento del tasso di conseguimento
€ previsto si rimanda al par. 17
Asse Tipo ID Indicatore Unita di misura | Fondo Categoria di 2019 Cum 2018 Cum 2017 Cum 2016 Cum 2015 Cum 2014 Cum
prioritario ind regione totale totale totale totale totale totale
1 o COO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Number FSE Piu sviluppate 415,00 264,00 4,00 0,00 0,00 0,00
1 (0] CO22 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, | Number FSE Piu sviluppate 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
regionale o locale
1 F NFIO1 | Spesa certificata valore  assoluto | FSE Piti sviluppate 15.172.912,80 11.355.329,05 0,00 0,00 0,00 0,00
€
1 [¢] CVST | I partecipanti hanno beneficiato del sostegno nel lavoro di breve durata Persone FSE Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1 [¢] NCOO1 | persone di eta superiore a 45 anni Numero FSE Piu sviluppate 94,00 63,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 (6] CO17 le altre persone svantaggiate Number FSE Piu sviluppate 298,00 257,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 F NFIO1 | Spesa certificata valore  assoluto | FSE Piu sviluppate 3.930.642,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€
3 [¢] CO03 le persone inattive Number FSE Piu sviluppate 13.882,00 3.158,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 [e] COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Number FSE Piu sviluppate 3.127,00 1.940,00 1.182,00 0,00 0,00 0,00
3 F NFIO1 | Spesa certificata valore  assoluto | FSE Piu sviluppate 14.667.464,85 10.518.984,61 0,00 0,00 0,00 0,00
€
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Asse Tipo D Indicatore Unita di misura | Fondo Categoria di 2019 Cum 2018 Cum 2017 Cum 2016 Cum 2015 Cum 2014 Cum
prioritario ind regione totale totale totale totale totale totale
4 [¢] COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Number FSE Piu sviluppate 134,00 56,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 F NFIO1 | Spesa certificata valore  assoluto | FSE Piu sviluppate 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€
Tipo |ID Indicatore Unita di|Fondo|Categoria di| Target intermedio per il Target intermedio per il | Target intermedio per il | Target finale (2023) | Target finale (2023) Target finale
Asse ind misura regione 2018 totale 2018 uomini 2018 donne totale uomini (2023) donne
prioritario
1 o COO01 [i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Number FSE | Piu sviluppate 846 439 407 729,00 215,00 514,00
1 [¢] CO022 [numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici | Number FSE |Piu sviluppate 1,00
a livello nazionale, regionale o locale

1 F NFIO1 |[Spesa certificata valore FSE |Piu sviluppate 6.757.556,25 58.000.000,00

assoluto (€)
1 ] CVST |[I partecipanti hanno beneficiato del sostegno nel lavoro di breve durata Persone FSE _|Piu sviluppate 18.411,00 10.126,00 8.285,00
1 [¢] NCOO1 |persone di eta superiore a 45 anni Numero FSE _[Piu sviluppate 133,00 61,00 72,00
2 [¢] CO17_[le altre persone svantaggiate Number FSE | Piu sviluppate 852,00 616,00 236,00
2 F NFIO1 |Spesa certificata valore FSE  |Piu sviluppate 5.684.295,58 26.000.000,00

assoluto (€)
3 [¢] CO03 [le persone inattive Number FSE | Piu sviluppate 12.284,00 5.065,00 7.219,00
3 6] COO05 _|i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Number FSE | Piu sviluppate 4.168,00 1.768,00 2.400,00
3 F NFIO1 |Spesa certificata valore FSE |Piu sviluppate 15.642.498,89 38.110.000,00

assoluto (€)
4 o) COO05 __[i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Number FSE _|Piu sviluppate 176 134 42 132,00 36,00 96,00
4 F NFIO1 |Spesa certificata valore FSE | Piu sviluppate 588.282,46 1.176.970,00

assoluto (€)
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3.4 Dati finanziari (articolo 50, paragrafo 2, del regolamento (UE) n. 1303/2013)

Tabella 6: Informazioni finanziarie a livello di asse prioritario e di programma

(di cui alla tabella 1 dell'allegato II del regolamento di esecuzione (UE) n. 1011/2014 della Commissione (modello per la trasmissione dei dati finanziari))

Asse Fondo | Categoria Base di Fondi totali Tasso di Costo totale Quota della Spesa pubblica Spesa totale Quota della Numero di Spese ammissibili totali
prioritario di regioni calcolo cofinanziamento ammissibile delle dotazione ammissibile delle ammissibile dotazione operazioni sostenute e pagate dai
operazioni complessiva operazioni dichiarata dai complessiva coperta selezionate beneficiari entro il
selezionate per il coperta dalle selezionate per il beneficiari dalla spesa 31/12/2023 e certificate
sostegno operazioni sostegno all'autorita di ammissibile alla Commissione
selezionate gestione dichiarata dai
beneficiari
1 FSE Piu Pubblico 58.000.000,00 50,00% 39.811.496,42 68,64% 39.811.496,42 39.811.496,42 68,64% 89 39.811.496,42
sviluppate
2 FSE Piu Pubblico 26.000.000,00 50,00% 15.280.640,90 58,77% 15.280.640,90 15.280.640,90 58,77% 52 15.280.640,90
sviluppate
3 FSE Piu Pubblico 38.110.000,00 50,00% 25.060.565,25 65,76% 25.060.565,25 25.060.565,25 65,76% 318 25.060.565,25
sviluppate
4 FSE Piu Pubblico 1.176.970,00 50,00% 644.371,64 54,75% 644.371,64 644.371,64 54,75% 2 644.371,64
sviluppate
5 FSE Piu Pubblico 5.136.956,00 50,00% 3.761.524,27 73,22% 3.761.524,27 3.761.524,27 73,22% 28
sviluppate
Totale FSE Piu 128.423.926,00 50,00% 84.558.598,48 65,84% 84.558.598,48 84.558.598,48 65,84% 489 80.797.074,21
sviluppate
Totale 128.423.926,00 50,00% 84.558.598,48 65,84% 84.558.598,48 84.558.598,48 65,84% 489 80.797.074,21
generale
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Tabella 7: Ripartizione dei dati finanziari cumulativi per categoria di intervento per il FESR, il FESR REACT-EU, il FSE, il FSE REACT-EU e il
Fondo di coesione (articolo 112, paragrafi 1 e 2, del regolamento (UE) n. 1303/2013 e articolo 5 del regolamento (UE) n. 1304/2013)

Asse Caratteristiche Classificazione delle dimensioni di intervento Dati finanziari
prioritario della spesa
Fondo | Categoria | Campo di Forme di Di i M i di Di i Tema Di i Di i Costo issibile totale delle Spesa pubblica ammissibile delle Spesa totale ammissibile dichiarata Numero di
di regioni | intervento | finanziamento | "Territorio erogazione "Obiettivo dario i "Ubicazi operazioni selezionate per il operazioni selezionate per il dai beneficiari all'autorita di gestione operazioni
" territoriale tico" FSE " teg) g lezionati

1 FSE Piu 102 01 07 07 01 24 ITH1 58.027,07 58.027,07 58.027,07 1
sviluppate

1 FSE Piu 102 01 07 07 03 24 ITH1 736.502,66 736.502,66 736.502,66 7
sviluppate

1 FSE Piu 102 01 07 07 04 24 ITH1 214.561,86 214.561,86 214.561,86 2
sviluppate

1 FSE Piu 102 01 07 07 05 24 ITHI1 587.796,75 587.796,75 587.796,75 5
sviluppate

1 FSE Piu 102 01 07 07 06 24 ITH1 328.410,42 328.410,42 328.410,42 3
sviluppate

1 FSE Piu 102 01 07 07 08 24 ITH1 1.372.183,91 1.372.183,91 1.372.183,91 12
sviluppate

1 FSE Piu 105 01 07 07 01 24 ITHI1 124.458,26 124.458,26 124.458,26 1
sviluppate

1 FSE Piu 105 01 07 07 02 24 ITH1 220.726,98 220.726,98 220.726,98 2
sviluppate

1 FSE Piu 105 01 07 07 03 24 ITH1 508.524,35 508.524,35 508.524,35 5
sviluppate

1 FSE Piu 105 01 07 07 04 24 ITH1 113.046,21 113.046,21 113.046,21 1
sviluppate

1 FSE Piu 105 01 07 07 05 24 ITH1 321.881,49 321.881,49 321.881,49 3
sviluppate

1 FSE Piu 105 01 07 07 07 24 ITHI 2.779.311,00 2.779.311,00 2.779.311,00 27
sviluppate

1 FSE Piu 105 01 07 07 08 24 ITH1 387.438,84 387.438,84 387.438,84 4
sviluppate

1 FSE Piu 106 01 07 07 08 24 ITH1 18.645.059,73 18.645.059,73 18.645.059,73 1
sviluppate

1 FSE Piu 107 01 07 07 01 24 ITH1 238.046,03 238.046,03 238.046,03 2
sviluppate

1 FSE Piu 107 01 07 07 02 24 ITH1 347.618,95 347.618,95 347.618,95 3
sviluppate

1 FSE Piu 107 01 07 07 08 24 ITH1 963.708,98 963.708,98 963.708,98 9
sviluppate

1 FSE Piu 108 01 07 07 08 18 ITH1 11.864.192,93 11.864.192,93 11.864.192,93 1
sviluppate

2 FSE Piu 109 01 07 07 01 24 ITH1 342.082,70 342.082,70 342.082,70 1
sviluppate

2 FSE Piu 109 01 07 07 02 24 ITH1 3.046.907,62 3.046.907,62 3.046.907,62 28
sviluppate

2 FSE Piu 109 01 07 07 03 24 ITH1 770.310,78 770.310,78 770.310,78 8
sviluppate

2 FSE Piu 109 01 07 07 05 24 ITH1 238.855,02 238.855,02 238.855,02 1
sviluppate

2 FSE Piu 109 01 07 07 06 24 ITH1 778.711,01 778.711,01 778.711,01 9
sviluppate

2 FSE Piu 109 01 07 07 07 24 ITH1 108.421,09 108.421,09 108.421,09 1
sviluppate

2 FSE Piu 109 01 07 07 08 24 ITH1 253.546,15 253.546,15 253.546,15 3
sviluppate

2 FSE Piu 112 01 07 07 08 24 ITH1 9.741.806,53 9.741.806,53 9.741.806,53 1
sviluppate

3 FSE Piu 115 01 07 07 02 19 ITH1 600.578,68 600.578,68 600.578,68 8
sviluppate

3 FSE Piu 115 01 07 07 04 19 ITH1 53.141,65 53.141,65 53.141,65 1
sviluppate

3 FSE Piu 115 01 07 07 05 19 ITH1 351.266,10 351.266,10 351.266,10 5
sviluppate
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Asse Caratteristiche Classificazione delle dimensioni di intervento Dati finanziari
prioritario della spesa
Fondo | Categoria | Campo di Forme di Di M di Di Tema Di Di Costo totale delle Spesa pubblica ammissibile delle Spesa totale ammissibile dichiarata Numero di
di regioni | intervento | finanziamento | "Territorio erogazione "Obiettivo dario "Ubi operazioni selezionate per il operazioni selezionate per il dai beneficiari all'autorita di gestione operazioni
" territoriale ico" FSE " lezi

3 FSE Piu 115 01 07 07 06 19 ITH1 4.909.628,44 4.909.628,44 4.909.628,44 19
sviluppate

3 FSE Piu 115 01 07 07 08 19 ITH1 2.401.255,25 2.401.255,25 2.401.255,25 34
sviluppate

3 FSE Piu 118 01 07 07 01 24 ITHI1 119.846,64 119.846,64 119.846,64 1
sviluppate

3 FSE Piu 118 01 07 07 02 24 ITH1 492.771,57 492.771,57 492.771,57 12
sviluppate

3 FSE Piu 118 01 07 07 03 24 ITHI 5.007.677,51 5.007.677,51 5.007.677,51 125
sviluppate

3 FSE Piu 118 01 07 07 04 24 ITH1 354.750,45 354.750,45 354.750,45 10
sviluppate

3 FSE Piu 118 01 07 07 05 24 ITH1 740.658,50 740.658,50 740.658,50 20
sviluppate

3 FSE Piu 118 01 07 07 06 24 ITH1 124.217,12 124.217,12 124.217,12 3
sviluppate

3 FSE Piu 118 01 07 07 07 24 ITH1 76.982,38 76.982,38 76.982,38 2
sviluppate

3 FSE Piu 118 01 07 07 08 24 ITH1 9.827.790,96 9.827.790,96 9.827.790,96 78
sviluppate

4 FSE Piu 119 01 07 07 08 24 ITH1 361.773,28 361.773,28 361.773,28 1
sviluppate

4 FSE Piu 120 01 07 07 08 24 ITHI 282.598,36 282.598,36 282.598,36 1
sviluppate

5 FSE Piu 121 01 07 07 08 18 ITH1 3.351.176,54 3.351.176,54 3.351.176,54 8
sviluppate

5 FSE Piu 122 01 07 07 08 18 ITH1 252.096,66 252.096,66 252.096,66 1
sviluppate

5 FSE Piu 123 01 07 07 08 24 ITH1 158.251,07 158.251,07 158.251,07 19
sviluppate
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Tabella 8: Utilizzo del finanziamento incrociato

1 2 3 4 5 6

Utilizzo del | Asse Importo del sostegno UE | Quota dei finanziamenti | Spese ammissibili | Quota dei finanziamenti

finanziamento prioritario | di cui & previsto 1'utilizzo | UE totali assegnati all'asse | utilizzate nell'ambito del | totali assegnati all'asse

incrociato a fini di finanziamento | prioritario (%) | finanziamento incrociato | prioritario (%)
incrociato sulla base di | (3/finanziamenti totali | e dichiarate dal | (5/finanziamenti totali
operazioni selezionate (in | assegnati all'asse | beneficiario all'autorita | assegnati all'asse
EUR) prioritario*100) di gestione (EUR) prioritario*100)

Costi ammissibili al | 1 0,00 0,00

sostegno nell'ambito

del FESR ma

finanziati dal FSE

Costi ammissibili al | 2 0,00 0,00

sostegno nell'ambito

del FESR ma

finanziati dal FSE

Costi ammissibili al | 3 0,00 0,00

sostegno nell'ambito

del FESR ma

finanziati dal FSE

Costi ammissibili al | 4 0,00 0,00

sostegno nell'ambito

del FESR ma

finanziati dal FSE

Costi ammissibili al | 5 0,00 0,00

sostegno nell'ambito
del FESR ma
finanziati dal FSE
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Tabella 10: Spese sostenute al di fuori dell'Unione (FSE e FSE REACT-EU)

L'importo della spesa Quota dei finanziamenti totali (contributi Spese ammissibili Quota dei finanziamenti totali (contributi
prevista al di fuori dell'Unione e nazionali) al programma FSE o sostenute al di fuori dell'Unione e nazionali) al programma FSE o
dell'Unione nell'ambito alla parte FSE di un programma multifondo (%) | dell'Unione dichiarate | alla parte FSE di un programma multifondo (%)
degli obiettivi tematici 8§ ¢ | (l/finanziamenti totali (contributi dell'Unione e dal beneficiario (3/finanziamenti totali (contributi dell'Unione e
10 sulla base di operazioni | nazionali) al programma FSE o alla parte FSE di | all'autorita di gestione | nazionali) al programma FSE o alla parte FSE di
selezionate (EUR) un programma multifondo * 100) (EUR) un programma multifondo * 100)
0,00 0,00
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4. SINTESI DELLE VALUTAZIONI

Sintesi delle risultanze di tutte le valutazioni del programma che si sono rese disponibili durante I'esercizio
finanziario precedente, con l'indicazione del nome e del periodo di riferimento delle relazioni di
valutazione utilizzate.

Nel 2023 le attivita di valutazione sono procedute secondo quanto previsto nel Disegno di valutazione,
con I’elaborazione e consegna dei seguenti due rapporti di valutazione che si sono sommati ai 7 prodotti
nelle annualita precedenti e descritti al successivo par. 12.

1) Rapporto sui principi trasversali del Programma Operativo del Fondo sociale europeo “Investimenti in
favore della crescita e dell’occupazione” 2014- 2020 della Provincia autonoma di Bolzano

Dall’analisi svolta fra aprile e giugno 2023 ¢ emerso che la Provincia autonoma di Bolzano ¢ da tempo
sensibile al tema della parita di genere, mettendo a disposizione dei propri cittadini servizi di consulenza e
assistenza specifica, cosi come attivita di sensibilizzazione. L’analisi ha altresi evidenziato che ¢ stato
implementato un perimetro normativo e strategico che contribuisce fattivamente al principio di
sostenibilita, valorizzando al contempo il ruolo dell’incaricato provinciale per la sostenibilita, e
favorendone la cooperazione con diverse ripartizioni dell’amministrazione provinciale. Per la nuova
programmazione, si suggerisce di mantenere una collaborazione costante tra le istituzioni, rafforzando
anche la collaborazione con il Servizio Donna, che ad oggi riveste un ruolo di contatto molto importante
con le cittadine. Con riferimento alla sostenibilita ambientale, la sfida per il futuro sembra quella di
convogliare la stessa all’interno dei diversi ambiti del PR FSE+ 2021-2027.

i) Rapporto tematico sui progetti di innovazione sociale del Programma Operativo del Fondo Sociale
Europeo “Investimenti in favore della crescita e dell’occupazione™ 2014-2020 della Provincia autonoma di
Bolzano

Dall’analisi svolta fra settembre e ottobre 2023 € emerso che i progetti di innovazione sociale sono stati
capaci di supportare la crescita personale delle persone che vi hanno partecipato, non solo in termini di
sviluppo di competenze di cittadinanza basilari per comunicare e vivere nel territorio in cui risiedono in
maniera consapevole, ma anche agendo a un livello piu personale e profondo. Inoltre, i progetti hanno
mostrano la propria innovazione nel loro essere riusciti ad ampliare e consolidare la rete di attori pubblici
e privati e dei servizi presenti sul territorio. Infatti, i progetti analizzati hanno facilitato il dialogo e lo
scambio soprattutto fra soggetti del privato attivi nel settore del non profit. Per la nuova programmazione
2021-2027, si suggerisce di facilitare maggiormente il dialogo fra soggetti del privato non profit e soggetti
pubblici, prevedendo anche azioni di co-progettazione degli interventi.
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Nome Fondo | Dal Dall'anno | Al All'anno | Tipo di Obiettivo Argomento Risultati
mese mese valutazione | tematico
ii%f/‘;‘;"ofe“iif;jgiell’“’ge“i di | FSE 19 2023 10| 2023 Misto 09 La valutazione ¢ finalizzata ad L’analisi ha fatto emergere che gli
Programma Operativo del Fondo analizzare I’implementazione e gli | interventi del PO FSE collegati ai progetti
?a(’vcgfée d‘:ﬁ;"fr‘;‘éc"iltgvee“imemi in impatti dei progetti di innovazione | di innovazione sociale sono riusciti ad
dell’occupazione” 2014-2020 sociale, nonché le loro modalita di | attivare un supporto multidimensionale al
dB‘gll’;‘azg"VmCia autonoma di gestione, gli elementi di fine di rispondere a bisogni complessi di
innovativita proposti i risultati soggetti svantaggiati, supportando la
ottenuti e la loro sostenibilita. crescita personale dei partecipanti, tramite
I’acquisizione di competenze di
cittadinanza e personali. Inoltre, i progetti
sono riusciti a rafforzare la rete
partenariale, andando a facilitare il
dialogo fra soggetti del privato non profit,
che gia collaboravano fra loro, ma solo
per attivita progettuali specifiche.
delplr’)rOol;asrlrllinrlje:igi)igriattriii)vsgali FSE | 4 2023 6 2023 Misto gg La valutazione conduce una L’analisi ha evidenziato che gli interventi
Fondo sociale europeo 10 valutazione riguardante il del PO FSE avevano agito in maniera

"Investimenti in favore della
crescita e dell’occupazione”
2014- 2020 della Provincia
autonoma di Bolzano

11

contributo del PO al
perseguimento dei principi
trasversali: sviluppo sostenibile,
parita di genere € non
discriminazione.

positiva sulle disparita di genere,
favorendo una maggiore partecipazione
femminile all’interno del mercato del
lavoro. Per quanto concerne lo sviluppo
sostenibile, dalle analisi ed interviste
realizzate emerge una stretta connessione
tra le priorita di investimento del PO FSE
2014-2020 e le strategie per lo sviluppo
sostenibile adottate in Alto Adige,
nonostante non vi sia stato un contributo
diretto di fondi.

IT

85

IT




IT

6 ASPETTI CHE INCIDONO SUI RISULTATI DEL PROGRAMMA E MISURE
ADOTTATE (ARTICOLO 50, PARAGRAFO 2, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)

(a) Aspetti che incidono sui risultati del programma e misure adottate

Nonostante il PO FSE 2014-2020 abbia pienamente raggiunto i propri obiettivi di performance e di spesa
sono stati diversi gli aspetti critici che I’AdG ha dovuto affrontare nel settennio. Tra i principali la
rallentata chiusura della programmazione 2007-2013 che ha notevolmente inciso sui tempi di avvio della
14-20, la necessita di un completo rinnovamento delle procedure amministrative interne necessario
all’AdG a superare le carenze individuate nell’ambito della Designazione, nonché, il rinnovo quasi totale
delle risorse umane in forza all’Ufficio FSE e la necessaria formazione dello stesso, cosi come la
riorganizzazione generale della prioria struttura.

Le criticita dei primi anni sono state superate attraverso il rafforzamento della capacita amministrativa
della propria struttura, I’introduzione di momenti di formazione del personale interno, sia generica sia
specifica in tema di fondi strutturali, il supporto delle assistenze tecniche, 1’istituzione della “rete dei
referenti provinciali”, e I’istituzionalizzazione di incontri periodici con le altre Ripartizioni responsabili
delle politiche coerenti con il FSE, nell’ottica di svolgere un’analisi congiunta dei fabbisogni del territorio
e di alimentare lo scambio di idee, esperienze e conoscenze che hanno contribuito a massimizzare il
raggiungimento dei risultati attesi del PO Inoltre particolarmente importante per il successo della
Programmazione ¢ stato recuperare la fiducia del territorio, attraverso il rafforzamento del dialogo con 1
beneficiari, gli enti ed 1 soggetti interessati, anche attraverso una serie di incontri relativi alla
programmazione 2014-2020, per dare massima visibilita dei programmi ed orientare i beneficiari rispetto
alle nuove disposizioni. Sono stati realizzati numerosi eventi formativi e informativi nell’ambito della
“Campagna Immagine”, finalizzata a costruire un’immagine positiva del FSE sul territorio e ad accrescere
il grado di fruizione del fondo da parte di aziende e cittadini.

Superate le criticita relative al biennio 2017-2018, I’AdG ha potuto mettere in campo delle importanti
azioni di accelerazione della spesa, di comunicazione, sensibilizzazione e divulgazione delle iniziative, di
programmazione efficace delle risorse per cogliere le nuove esigenze di policy manifestate dal territorio
(es. contrasto all’inclusione sociale ¢ alla dispersione scolastica) che si sono tradotte in un apprezzabile e
costante aumento delle adesioni e soprattutto in un sostanziale avanzamento fisico procedurale e
finanziario del Programma. Nonostante 1’ AdG abbia intrapreso tutte le azioni necessarie all’avanzamento
del PO e al conseguimento dei target intermedi definiti nel quadro di riferimento dell'efficacia
dell'attuazione, questi ultimi al 31.12.2018 non sono stati raggiunti, con conseguente perdita della riserva
di efficacia.

Sulla base di questi risultati e delle evoluzioni del contesto territoriale e in seguito alla Decisione C(2019)
5636 final del 24.7.2019, la Provincia autonoma di Bolzano ha avviato una riprogrammazione del PO, che
anche sulla base del confronto emerso con le parti sociali, ha confermato gli ambiti di investimento
iniziale del Programma ma, in risposta ai nuovi fabbisogni emersi nelle interlocuzioni di cui sopra ha
previsto di concentrare gli interventi sui servizi di istruzione, formazione, lavoro e inclusione rivolti alle
persone e di diversificare le azioni rivolte ai soggetti piu svantaggiati nel mercato del lavoro ed esposti al
rischio di esclusione sociale, anche attraverso 1’attivazione di nuovi interventi.

A partire dal 2020 I’attuazione del PO FSE 2014-2020 della Provincia autonoma di Bolzano ¢ stata
profondamente impattata dalla crisi epidemiologica da COVID-19.

A fronte delle crescenti esigenze di contrasto all’emergenza, il D.L. n. 34 del 19 maggio 2020, art. 242, ha
normato il contributo dei Fondi strutturali europei al contrasto dell'emergenza Covid-19, con particolare
riferimento alle spese emergenziali anticipate a carico dello Stato destinate al contrasto e la mitigazione
degli effetti sanitari, economici e sociali generati dall’epidemia. In attuazione a tale decreto la Provincia
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autonoma di Bolzano e il Ministero per il Sud e la Coesione Territoriale hanno sottoscritto il 15 luglio
2020 I’**Accordo di Riprogrammazione dei Programmi Operativi dei Fondi strutturali 2014-2020”, tramite
il quale ¢ stato individuato un importo pari a 40 milioni di euro per il contrasto e la mitigazione degli
effetti dell’emergenza COVID-19, a valere sul solo PO FSE 2014-2020 per la copertura dei trattamenti di
integrazione salariale in deroga erogati dal Fondo di solidarieta bilaterale gestito da INPS.

Inoltre la pandemia ha fortemente segnato le modalita di attuazione degli interventi da parte dei beneficiari
dei progetti finanziati a valere sulle risorse del PO FSE 2014 -2020 e I’AdG si ¢ pertanto prontamente
attivata per fronteggiare le conseguenze operative e gestionali dell’emergenza sanitaria, mettendo in
campo tutte le azioni necessarie a garantire, prima fra tutti, la continuita delle progettualita in corso. Sono
state introdotte nuove modalita attuative e gestionali, degli interventi diverse da quelle in presenza. In
particolare, I’AdG ha autorizzato per tutti i progetti FSE allora in corso di esecuzione ’erogazione in
modalita FaD, esclusivamente sotto forma di webinar sincrono. Per supportare 1 beneficiari sono state
introdotte, inoltre, sospensioni dei termini e delle scadenze per la presentazione sia delle candidature
progettuali, sia degli adempimenti di gestione, quali rendicontazioni, restituzioni € adempimenti connessi
all’accreditamento.

Infine, in termini di semplificazione amministrativa, sono state implementate modalita di trasmissione di
documentazione garantendo la possibilita di presentare istanze, comunicazioni, segnalazioni e documenti
mediante posta elettronica ordinaria, al fine di attenuare le limitazioni causate dall’epidemia.

Per quanto riguarda la completezza e la coerenza dei dati relativi ai destinatari, si segnala quanto segue:

* sono presenti complessivamente 633 destinatari  non rientranti in alcuna categoria ISCED da 1 a 8, in
quanto sono tutti partecipanti di origine straniera, per i quali non ¢ stato possibile accertare il titolo di
studio o procedere all’equiparazione dei titoli. La maggior parte ha partecipato a misure rivolte a persone
particolarmente svantaggiate o vulnerabili, senza titolo di studio;

sono complessivamente presenti 19.209 destinatari (12.094 sulla p.i. 8.v e 7.115 sulla p.1 9.1v), che hanno
beneficiato del sostegno dei regimi di disoccupazione temporanea e che sono stati quindi coinvolti in
interventi di sostegno diffuso, c.d. "less-intensive". In linea con il “Quadro di riferimento per gli interventi
FSE da attuare in risposta al COVID” di ANPAL, per questi interventi ¢ sufficiente la sola indicazione
quantitativa dei destinatari coinvolti, senza la raccolta dei microdati previsti dalle previsioni
regolamentari.
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(b) Valutazione se 1 progressi compiuti verso il conseguimento degli obiettivi siano sufficienti per
garantirne la realizzazione con l'indicazione di eventuali azioni correttive attuate o pianificate, se del caso.
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7. SINTESI PERIL CITTADINO

Una sintesi pubblica dei contenuti delle relazioni di attuazione annuali e finali ¢ pubblicata e caricata
come file separato in forma di allegato della relazione di attuazione annuale e finale.

Si puo caricare/trovare la sintesi per il cittadino nell'applicazione SFC2014 sotto Generale > Documenti
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8.

RELAZIONE SULL'ATTUAZIONE DEGLI STRUMENTI FINANZIARI
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9. OPZIONALE PER LA RELAZIONE DA PRESENTARE NEL 2016, NON APPLICABILE AD ALTRE RELAZIONI SCHEMATICHE: AZIONI ATTUATE PER
OTTEMPERARE A CONDIZIONALITA EX ANTE

Tabella 14: Azioni attuate per ottemperare alle condizionalita ex ante generali applicabili

[ Condizionalita ex-ante generale | Criteri non soddisfatti | Azioni attuate | Termine | Organismi responsabili | Azione completata entro il termine | Criteri soddisfatti | Data prevista per l'attuazione completa delle azioni rimanenti | Osservazioni
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Tabella 15: Azioni attuate per ottemperare alle condizionalita ex ante tematiche applicabili

| Condizionalita ex-ante generale | Criteri non soddisfatti | Azioni attuate | Termine | Organismi responsabili | Azione completata entro il termine | Criteri soddisfatti | Data prevista per l'attuazione completa delle azioni rimanenti | Osservazioni

IT 9 IT



10. PROGRESSI COMPIUTI NELLA PREPARAZIONE E NELL'ATTUAZIONE DI GRANDI PROGETTI E DI PIANI D'AZIONE COMUNI
(ARTICOLO 101, LETTERA H), E ARTICOLO 111, PARAGRAFO 3, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)

10.1. Grandi progetti

Tabella 12: Grandi progetti

Progetto [ CCI| Stato del| Investimenti Costi Data di| Data del tacito | Inizio previsto | Data di| Asse prioritario /| Stato attuale di attuazione - progresso finanziario (% delle| Stato attuale di attuazione - progressi| Output Data della firma del| Osservazioni
grande totali issibili | notifi i do/dell'approvazione della| dell'attuazione (anno, [ completamento priorita d'investimento | spese certificata alla Commissione rispetto ai costi| materiali della fase principale di attuazione | principali primo contratto
progetto totali prevista Commissione trimestre) prevista ammissibili totali) del progetto d'opera
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Problemi significativi incontrati nella realizzazione dei grandi progetti e misure adottate per
risolverli
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Eventuali modifiche previste dell'elenco dei grandi progetti del programma operativo
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10.2. Piani d'azione comuni

Stato di avanzamento dell'attuazione di fasi diverse dei piani d'azione comuni

96

IT



Tabella 13: Piani d'azione comuni (PAC)

cc1 Costi issibili

totali

Contributo del PO al
PAC

Fase di att Osservazioni

del PAC

Sostegno pubblico
totale

Pr i alla C issi Inizio dell'attuazione | Completamento Output e risultati | Spese ammissibili totali certificate alla

| Titolo del
(prevista) [previsto] [previsto] principali

PAC

Asse Tipo di
prioritario PAC
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Problemi significativi incontrati e misure adottate per risolverli
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PARTE B
RENDICONTAZIONE DA PRESENTARE NEGLI ANNI 2017 E 2019 E RELAZIONE DI
ATTUAZIONE FINALE
(articolo 50, paragrafo 4, e articolo 111, paragrafi 3 e 4, del regolamento (UE) n. 1303/2013
11. VALUTAZIONE DELL'ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA OPERATIVO (ARTICOLO 50,
PARAGRAFO 4, E ARTICOLO 111, PARAGRAFO 4, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)

11.1. Informazioni nella parte A e conseguimento degli obiettivi del programma (articolo 50,
paragrafo 4, del regolamento (UE) n. 1303/2013)

| Asse prioritario | 1 - OT8 - Occupazione

L’Asse 1 mira a mantenere elevati i livelli di occupazione territoriali, di giovani, donne, migranti, nonché
dei destinatari che presentano un maggiore svantaggio d’accesso al mondo del lavoro, come i disoccupati
di lunga durata o i lavoratori anziani.

L’attivazione delle iniziative sull’ Asse ha contribuito a costruire un’offerta di servizi personalizzata,
favorendo I’incontro tra domanda e offerta di lavoro, specialmente in termini di qualifiche e capacita
tecnico/professionali rafforzando la cooperazione tra gli enti di istruzione e le imprese per agevolare il
passaggio dall’assetto formativo al mercato occupazionale.

Sull’Asse 1 sono stati certificati € 39.811.496,42 di cui € 30.759.585,70 in quota UE, pari al 106% della
dotazione dell’ Asse.

I destinatari che hanno partecipato agli interventi sono in totale 13.029, di cui 6.083 donne. Di questi
12.094 sulla p.i. 8.v ), hanno beneficiato del sostegno dei regimi di disoccupazione temporanea € sono
stati quindi coinvolti in interventi di sostegno diffuso, c.d. "less-intensive" e pertanto in linea con quanto
condiviso nell’ambito del documento ANPAL “Quadro di riferimento per gli interventi FSE da attuare in
risposta al Covid” - versione del 19.02.2021 par. 4.4.3. pag. 54, non ¢ disponibile per i soggetti coinvolti,
la raccolta dei microdati richiesti dai regolamenti (eta, genere, livello ISCED, condizione occupazionale.).
Vista la natura della misura ¢ possibile identificare tutti i 12.094 partecipanti come occupati.

I restanti 935 che hanno partecipato alle azioni formative di contrasto alla disoccupazione possono essere
classificati in base alla loro condizione occupazionale come segue: 1) 683 Disoccupati; i1) 220 Inattivi; 1ii)
32 studenti.

Le operazioni ammesse a finanziamento sono 89.

La PAB ha provveduto ad implementare specifiche misure di contrasto alla disoccupazione rivolte a tale
target di destinatari, attivando entro il 31.12.2023, le seguenti iniziative specifiche a valere su tutte le
priorita di investimento previste dall’Asse:

P8t

0.S.8.1

» Interventi di formazione rivolti alla popolazione giovanile per 1’accesso al mercato del lavoro,
I’inserimento ¢ il reinserimento lavorativo - 2017/2018.

Attraverso l'iniziativa, che ha coinvolto 108 destinatari, di cui 44 donne, a valere su 9 progetti finanziati,
per € 1.127.581,08, la PAB ha finanziato azioni formative per integrare e consolidare le competenze di
base, trasversali e tecnico professionali che hanno consentito ai destinatari I’accesso piu competitivo sul
mercato del lavoro. Attraverso le attivita progettuali ¢ stato inoltre migliorato 1’incontro tra domanda e
offerta di lavoro ed ¢ stata rafforzata la cooperazione tra istruzione € imprese per agevolare il passaggio
dall’istruzione al lavoro.

L’indicatore di risultato NCR10 al 2023 ¢ pari al 31,52% con un tasso di conseguimento del 68,36%. Il
target occupazionale non ¢ stato raggiunto principalmente a causa degli effetti che I’emergenza sanitaria
da COVID-19 ha avuto sul tessuto economico sociale. Infatti 1’andamento negativo del PIL nel 2020 ha
avuto ripercussioni anche sul mercato del lavoro, facendo registrare un importante calo solo nel 2021 del
10% nel numero dei nuovi rapporti rispetto all’anno precedente.
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0O.S. 8.4

* Interventi di formazione rivolti alla popolazione immigrata per I’accesso al mercato del lavoro,
I’inserimento e il reinserimento lavorativo - 2017/2018.

Attraverso l'iniziativa, che ha coinvolto 69 destinatari, di cui 18 donne, a valere su 5 progetti finanziati,
per € 530.527,47, ¢ stato sostenuto lo sviluppo del capitale umano delle persone che trovano piu difficolta
ad entrare nel mercato del lavoro come gli immigrati, favorendo il potenziamento di professionalita in
grado di valorizzare le specificita dell’economia della PAB. Nell’ambito dell’iniziativa ha assunto
particolare rilievo il Progetto “Office Worker” che ha coinvolto 12 donne immigrate e disoccupate di
lungo periodo e che ¢ stato pubblicato sul sito della Commissione Europea tra i progetti piu significativi
finanziati dal FSE 2014 -2020.

0.S. 8.5:

* Interventi di formazione rivolti ai disoccupati di lunga durata per 1’accesso al mercato del lavoro,
I’inserimento e il reinserimento lavorativo —2017/2018 - 2018/2019;

Attraverso 1’iniziativa che su due annualita ha coinvolto 158 destinatari, di cui 62 donne, a valere su 15
progetti, per un valore di €1.639.374,13 , la PAB ha finanziato azioni di formazione finalizzate a integrare
e consolidare le competenze di base, trasversali e tecnico professionali che hanno consentito ai destinatari
coinvolti I’accesso pit competitivo sul mercato del lavoro. Attraverso il finanziamento € stato sostenuto lo
sviluppo del capitale umano delle persone che trovano piu difficolta ad entrare nel mercato del lavoro
come i disoccupati di lunga durata, rafforzando 1 processi di matching fra domanda e offerta di lavoro, le
misure di orientamento, le azioni formative e di accompagnamento.

L’indicatore di realizzazione COO01, calcolato a valere sulla p.i. 8.1, risulta non aver conseguito il target di
riferimento in quanto 1 partecipanti sono riferiti solo alle misure del PO FSE e non includo quelli delle
misure successivamente confluite nel POC, la cui somma delle risorse era stata alla base della
valorizzazione del target. I partecipanti colpiti con i due programmi sono 618, quindi ampiamente sopra il
target, che ¢ stato superato perché nell’approvazione del POC ¢’¢ stato un aumento complessivo delle
risorse allocate alle misure inizialmente programmate su questo target di destinatari.

L’indicatore di risultato CR06, calcolato a valere su tutta la p.i. 8.1, al 2023 ha raggiunto un tasso di
conseguimento del 96%.

* P.i 8iv:

0.8.8.2:

* Interventi di formazione rivolti alla popolazione femminile per I’accesso al mercato del lavoro,
I’inserimento e il reinserimento lavorativo - 2017/2018 - 2018/2019.

Attraverso l'iniziativa che su due annualita ha visto partecipare 453 donne, coinvolte a valere su 43
differenti progetti finanziati, per € 4.455.387,12 la PAB ha finanziato azioni che hanno favorito I’aumento
della partecipazione delle donne alla vita professionale attraverso il miglioramento della qualita del lavoro
femminile e dell’accesso ai servizi mirati alla conciliazione tra tempi vita e tempi di lavoro. Attraverso
questa misura la PAB ha promosso il mainstreaming di genere e di parita nell’ambito del tessuto
istituzionale, economico ¢ sociale del territorio.

 P.i. 8v:

0O.S. 8.6.

* Adesione misure nazionali - Trattamenti di integrazione salariale

L’emergenza epidemiologica causata da COVID-19 ha generato una crisi sia in termini economici che
occupazionali. In tale contesto si € generata la necessita per moltissime imprese di ricorrere a misure di
sostegno al reddito per fronteggiare il calo o in alcuni casi I’azzeramento della domanda dettata dagli
effetti della crisi, del lockdown e di una ripresa solo parziale dell’economia nel periodo successivo alla
prima fase dell’emergenza. Per proteggere i posti di lavoro, limitare per quanto possibile le conseguenze
negative sull’occupazione e contribuire congiuntamente alla ripresa economica e al recupero dei livelli
occupazionali ‘pre COVID’ nel 2021 ¢ stata finanziata una misura di sostegno ai lavoratori e alle imprese,
volte a contrastare la condizione di disoccupazione temporanea, sotto forma di integrazione salariale. I1
contributo del PO FSE ha rappresentato un rimborso delle spese emergenziali anticipate a carico dello
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Stato e definite in accordo con 1’ Autorita capofila (ANPAL) e INPS. Con tali risorse ¢ stato possibile
coprire le politiche passive di 12.094 destinatari, di cui 5.442 donne.

Si segnala che I’indicatore CVST non risulta aver raggiunto il target di riferimento per le motivazioni
dettagliate al par. 17.

Non ¢ stato possibile valorizzare I’indicatore di risultatoCVR1 in quanto i dati dei partecipanti alla misura
come gia anticipato nei paragrafi precedenti sono stati raccolti in forma anonima.

* P.i 8vi:

0.S. 8.3:

» Interventi di formazione volti al rafforzamento delle competenze e all’accompagnamento al lavoro dei
lavoratori maturi - 2017/2018 - 2018/2019.

Attraverso l'iniziativa che ha visto partecipare 147 destinatari, di cui 64 donne, coinvolti a valere su 14
progetti, per € 1.549.373,96 , la PAB ha promosso interventi per 1’aggiornamento delle competenze dei
lavoratori, agendo in termini preventivi verso il lavoratore e verso 1’azienda sensibilizzandola sulla
problematica, per ridurre il rischio di espulsione dal mercato del lavoro. Attraverso 1 progetti si ¢
promosso il mantenimento e l'aggiornamento delle competenze dei lavoratori non piu giovanissimi, resosi
necessario anche a seguito delle riforme pensionistiche che hanno prolungato 1 tempi di permanenza sul
lavoro.

L’indicatore di risultato NCRO02 al 2023 ¢ pari al 27,27% con un tasso di conseguimento del 70,47%. 1l
target occupazionale non ¢ stato raggiunto principalmente a causa degli effetti che I’emergenza sanitaria
da COVID-19 ha avuto sul tessuto economico sociale. Infatti 1’andamento negativo del PIL nel 2020 ha
avuto ripercussioni anche sul mercato del lavoro, facendo registrare un importante calo solo nel 2021 del
10% nel numero dei nuovi rapporti rispetto all’anno precedente.

* P.i. 8vii:

0.8.8.7:

» Intervento di consolidamento e rafforzamento dei servizi e delle misure di politica attiva erogati dai
Centri di Mediazione Lavoro della Provincia autonoma di Bolzano.

L’iniziativa, attivata ai sensi dell’art. 65 del Reg. (UE) n. 1303/2013, ¢ stata attuata nell’ambito della DGP
n. 861 del 11.09.2018 “Promozione di iniziative per il pieno assorbimento delle risorse del programma
operativo FSE 2014-2020” e ha contribuito attraverso il Fondo Sociale Europeo al miglioramento dei
servizi di politica attiva sul territorio.

L’indicatore di risultato NCRO3 nell’ultimo anno in cui ¢ stato rilevato (2020) ¢ stato pari a 92,89% con
un tasso di conseguimento del 97,78%.[1]

L’indicatore di risultato NCRO04 ¢ pari al 100%, in quanto sono stati coinvolti tutti i CML del territorio
altoatesino.

[1]In mancanza degli esiti dell’indagine campionaria nazionale svolta da INAPP, I’AdG ha valorizzato
I’indicatore attraverso una propria modalita alternativa di calcolo, utilizzando le rilevazioni effettuate dalla
PAB, sul grado di soddisfazione dell’utenza che fruisce dei servizi offerti dai CML presenti sul proprio
territorio. Le rilevazioni non sono piu state attivate successivamente al periodo pandemico.

| Asse prioritario | 2 - OT9 - Inclusione sociale e lotta alla poverta

Con riferimento all’Asse 2, la PAB, nella consapevolezza che alle persone in condizioni oggettive e
soggettive di debolezza dettate anche da un maggiore grado di vulnerabilita corrisponda una maggiore
difficolta di inserimento e reinserimento lavorativo, ha provveduto ad adottare misure dedicate di
contrasto alla poverta e all’esclusione. Mediante 1’attivazione di queste politiche di inclusione attiva, ha
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favorito I’integrazione delle persone piu vulnerabili in posti di lavoro sostenibili e di qualita, riducendone i
rischi di esclusione e marginalita sociale.

I destinatari che hanno partecipato agli interventi dell’Asse 2 sono complessivamente 7.577 di cui 3.314
donne. Le operazioni ammesse a finanziamento sono 52.

Complessivamente sull’ Asse risultano certificati € 15.280.640,90 di cui € 13.171.263,82 di quota UE con
un tasso di conseguimento del 101% rispetto alla dotazione comunitaria.

La PAB, al 31.12.2023, ha provveduto le seguenti iniziative specifiche a valere su tutte le priorita di
investimento previste dall’ Asse:

Priorita di investimento 9i:

Obiettivo specifico 9.2: Incremento dell’occupabilita e della partecipazione al mercato del lavoro delle
persone maggiormente vulnerabili

* Azioni volte al rafforzamento delle competenze ed all’accompagnamento al lavoro dei soggetti
vulnerabili — Annualita 2017/2018.

Attraverso questa iniziativa, che ha coinvolto 462 destinatari, di cui 112 donne, a valere su 51 progetti, per
€ 5.538.834,37 la PAB ha finanziato azioni integrate di rafforzamento delle competenze e
accompagnamento verso la piena occupazione, prevedendo la possibilita di integrare interventi di
formazione e orientamento, volti a favorire I’ integrazione sociale e lavorativa e fornire uno specifico
supporto personalizzato propedeutico all’inserimento, e specifiche azioni di accompagnamento sul lavoro
finalizzate all’accompagnamento della persona nelle prime fasi del percorso lavorativo. Gli interventi
finanziati hanno incrementato il livello di occupazione delle persone piu vulnerabili, come 1 disabili, 1
soggetti affetti da dipendenze, i soggetti sottoposti a provvedimenti dell’autorita giudiziaria e gli ex
detenuti, le vittime di violenza, di tratta o grave sfruttamento e a rischio di discriminazione, i migranti
(compresi i richiedenti asilo), 1 beneficiari di protezione internazionale, sussidiaria ed umanitaria, i minori
stranieri non accompagnati prossimi alla maggiore eta, gli appartenenti a minoranze etniche riconosciute e
le persone senza fissa dimora.

L’indicatore di realizzazione CO15 - i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese
le comunita emarginate quali i Rom) risulta non aver conseguito il target di riferimento in quanto 1
partecipanti sono riferiti solo alle misure del PO FSE e non includo quelli delle misure successivamente
confluite nel POC, la cui somma delle risorse era stata alla base della valorizzazione del target. I
partecipanti colpiti con i due programmi sono 982 con un tasso di conseguimento del 76,66%, quindi
comunque sotto il target, che € non ¢ stato superato perché nell’approvazione del POC c¢’¢ stata una
diminuzione complessiva delle risorse allocate alle misure inizialmente programmate su questo target di
destinatari.

Si segnala che ’indicatore - CO17 - le altre persone svantaggiate - non risulta aver raggiunto il target di
riferimento per le motivazioni dettagliate al par. 17.

Si segnala che I’indicatore - CO20 - numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti
sociali o da organizzazioni non governative - non risulta aver raggiunto il target di riferimento in quanto
gli interventi dell” Avviso finalizzato al finanziamento e alla realizzazione di progetti sperimentali di
innovazione sociale, volti allo sviluppo e all’attuazione di soluzioni innovative in grado di soddisfare un
bisogno sociale in maniera piu efficace rispetto alle alternative esistenti e attuati in collaborazione con 1
soggetti del Terzo Settore e che avrebbero potuto consentire la valorizzazione dell’indicatore sono
confluiti nel POC.

L’indicatore di risultato CR09 — “Partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i
sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento™ al 2023 ¢ pari al 29,11%, con un tasso
di conseguimento del 87,15% rispetto al target.
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L’indicatore di risultato NCR11 — “Partecipanti (migranti, di origine straniera, minoranze) che hanno un
lavoro, anche autonomo entro 1 sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all’intervento” al
2023 ¢ pari al 28.31% con un tasso di conseguimento del 78,85% rispetto al target.

Priorita di investimento 9iv:

Obiettivo specifico 9.8 Interventi emergenziali COVID-19

* Adesione misure nazionali - Trattamenti di integrazione salariale

L’emergenza epidemiologica causata da COVID-19 ha generato una crisi sia in termini economici che
occupazionali. In tale contesto si ¢ generata la necessita per moltissime imprese di ricorrere a misure di
sostegno al reddito per fronteggiare il calo o in alcuni casi I’azzeramento della domanda dettata dagli
effetti della crisi, del lockdown e di una ripresa solo parziale dell’economia nel periodo successivo alla
prima fase dell’emergenza. Per proteggere i posti di lavoro, limitare per quanto possibile le conseguenze
negative sull’occupazione e contribuire congiuntamente alla ripresa economica e al recupero dei livelli
occupazionali ‘pre COVID’ nel 2021 ¢ stata finanziata una misura di sostegno ai lavoratori e alle imprese,
volte a contrastare la condizione di disoccupazione temporanea, sotto forma di integrazione salariale. Il
contributo del PO FSE ha rappresentato un rimborso delle spese emergenziali anticipate a carico dello
Stato e definite in accordo con 1’ Autorita capofila (ANPAL) e INPS. Con tali risorse ¢ stato possibile
coprire le politiche passive di 7.115 destinatari, di cui 3.202 donne.

Non ¢ stato possibile valorizzare I’indicatore di risultato “CVRI1 - I partecipanti mantengono il loro lavoro
6 mesi dopo il supporto” in quanto i dati dei partecipanti alla misura come gia anticipato nei paragrafi
precedenti sono stati raccolti in forma anonima.

| Asse prioritario | 3 - OT10 - Istruzione e formazione

Con riferimento all’Asse 3, la PAB, in linea con le previsioni del PO FSE, si ¢ impegnata a promuovere
iniziative in favore dell’accrescimento delle competenze in chiave professionale e di contrasto alla
dispersione scolastica, contribuendo in tal modo a ampliare lo spettro delle competenze in ambito
professionale e formativo e favorendo lo sviluppo di metodologie e strumenti di intervento differenziati.

I destinatari che hanno avuto accesso alle misure dell’Asse 3 sono complessivamente 22.846 di cui 9.613
donne. Le operazioni ammesse a finanziamento sono 318.

Complessivamente sull’Asse risultano certificati € 25.060.565,25 di cui € 19.745.214,67 di quota UE con
un tasso di conseguimento del 104 % rispetto alla dotazione comunitaria.

A tal fine, la PAB ha attivato misure di intervento dedicate a valere su tutte le priorita di investimento e i
relativi obiettivi specifici.

La PAB ha provveduto ad implementare specifiche misure nel campo dell’istruzione e formazione e
rivolte a suddetto target di destinatari, , le seguenti iniziative specifiche a valere su tutte le priorita di
investimento previste dall’ Asse:

Priorita di investimento 10.1:

Obiettivo specifico 10.1: Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica
formativa

Obiettivo specifico 10.2: Miglioramento delle competenze chiave degli allievi

* Interventi di contrasto alla dispersione scolastica e miglioramento delle competenze chiave — Annualita
2017/2018.

* Interventi di contrasto alla dispersione scolastica e miglioramento delle competenze chiave — Annualita
2018/2019.

» Interventi di contrasto alla dispersione scolastica e miglioramento delle competenze chiave — Annualita
2019/2020.
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L’iniziativa che si ¢ ripetuta per tre annualita ha visto la partecipazione di 15.525 destinatari, di cui 6.518
donne, coinvolti su 67 progetti finanziati per un valore di € 8.315.870,12. La PAB ha finanziato interventi
che hanno contrastato la dispersione scolastica e promosso il miglioramento delle competenze degli
allievi, in linea con la strategia dell’Unione Europea, “Europa 2020 per la crescita e 1'occupazione. Le
azioni finanziate hanno contribuito allo sviluppo di metodologie e strumenti di intervento differenziati tali
da rafforzare 1’attrattivita del sistema scolastico, promuovendo inoltre il potenziamento delle competenze
in capo agli insegnanti e agli operatori del sistema scolastico mediante attivita formative dedicate.
L’indicatore di risultato NCR13 — “Giovani che abbandonano prematuramente 1 percorsi di istruzione e
formazione professionale” al 2023 ¢ pari al 12,26 %, di 2,26 punti percentuali sopra il valore obiettivo pari
al 10% [1].

 Priorita di investimento 10.iv:

Obiettivo specifico 10.4: Accrescimento delle competenze della forza lavoro e agevolazione della
mobilita, dell’inserimento/reinserimento lavorativo

* Accrescimento delle competenze della forza lavoro attraverso la formazione continua - Annualita
2016/2017;

* Accrescimento delle competenze della forza lavoro attraverso la formazione continua - Annualita
2017/2018;

* Accrescimento delle competenze della forza lavoro attraverso la formazione continua - Annualita
2018/2019;

* Accrescimento delle competenze della forza lavoro attraverso la formazione continua - Annualita
2020/2021;

Attraverso I’attuazione della suddetta iniziativa che si ¢ ripetuta per quattro annualita, la PAB ha
finanziato interventi finalizzati ad innalzare il grado di sviluppo del capitale umano delle imprese
localizzate sul territorio, garantendo ai lavoratori ’accesso a interventi di rafforzamento delle competenze
e/o di riqualificazione professionale. Le azioni formative finanziate hanno promosso 1’acquisizione di
nuove competenze, in un’ottica di internazionalizzazione e innovazione delle imprese in ambito
tecnologico e organizzativo, salvaguardando le prospettive occupazionali e riducendo 1 rischi di declino o
di marginalizzazione dell’azienda all’interno del contesto territoriale di riferimento.

Sono stati complessivamente coinvolti 5.169 destinatari, di cui 2.207 donne, a valere su 183 progetti, per
un valore complessivo pari a € 7.228.113,20.

L’indicatore di realizzazione CO10 - i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore
(ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) risulta non aver conseguito il target di
riferimento in quanto i partecipanti sono riferiti solo alle misure del PO FSE e non includo quelli delle
misure successivamente confluite nel POC, la cui somma delle risorse era stata alla base della
valorizzazione del target. I partecipanti colpiti con i due programmi sono 7.720, quindi ampiamente sopra
il target, che ¢ stato superato perché nell’approvazione del POC ¢’¢ stata un aumento complessivo delle
risorse allocate alle misure inizialmente programmate su questo target di destinatari.

L’indicatore di risultato NCR0O7 — “Persone che mantengono il posto di lavoro” al 2023 ha raggiunto un
tasso di conseguimento dell'83,24% rispetto al suo valore target previsto e pari a 85,00%.

L’indicatore NCRO6 “Partecipanti che ottengono un’attestazione alla fine della loro partecipazione
all’intervento”, ¢ pari al 69,01% con tasso di conseguimento del 75,01%.

Obiettivo specifico 10.6: Qualificazione dell'offerta di istruzione e formazione tecnica e professionale

+ Attuazione, monitoraggio e valutazione dei 4 anni di diploma professionale nel sistema della
Formazione Professionale Italiana della Provincia autonoma di Bolzano;

* Attuazione, monitoraggio e valutazione dei 4 anni di diploma professionale nel sistema della
Formazione Professionale Tedesca della Provincia autonoma di Bolzano.
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Attraverso questa iniziativa, attivata ai sensi dell’art. 65 del Reg. (UE) n. 1303/2013, attuata nell’ambito
della DGP n. 861 del 11.09.2018 “Promozione di iniziative per il pieno assorbimento delle risorse del
Programma Operativo FSE 2014-2020 la PAB ha finanziato interventi finalizzati a garantire
I’assolvimento del diritto/dovere di istruzione e formazione, ad innalzare i livelli di apprendimento degli
studenti, a ridurre I’abbandono scolastico e ad incrementare 1’accesso all’istruzione e alla formazione
iniziale e professionale, in un’ottica di partecipazione alle opportunita formative lungo tutto 1’arco della
vita e nella prospettiva dell’occupabilita giovanile. Gli studenti coinvolti sono stati 2.280, di cui 956
ragazze.

[1] Gli indicatori sono stati valorizzati utilizzando la “Banca dati indicatori territoriali per le politiche di
sviluppo” prodotta da ISTAT nell’ambito del progetto “Informazione statistica territoriale e settoriale per
le politiche di coesione 2014-2020” e fanno riferimento all’ultima rilevazione disponibile relativa
all’annualita 2023.

| Asse prioritario | 4- OT11 - Capacita istituzionale e amministrativa

Attraverso le misure attivate sull’Obiettivo specifico 11.3 “Miglioramento delle prestazioni della Pubblica
Amministrazione” dell’ Asse 4, la PAB ha inteso rafforzare la propria capacita amministrativa
relativamente alla formazione del personale come motore di sviluppo nell'ambito di un processo di
riorganizzazione amministrativa, teso a ricomprendere anche 1 diversi stakeholder del sistema. Ha inteso
inoltre, rafforzare la propria capacitd amministrativa in termini di trasparenza e conoscenza pubblica
dell’uso dei fondi FSE.

L’AdG, infatti, ha espresso I’esigenza di migliorare 1’attuazione del programma operativo FSE attraverso
lo sviluppo di competenze specifiche, in considerazione della maggiore complessita della
programmazione 2014-2020, che ha richiesto una maggiore attenzione agli ambiti di intervento € uno
sforzo maggiore nell’’acquisizione di una visione di sistema al fine di attuare una governance adeguata.
Dalla sopradescritta esigenza di aumentare il grado di specializzazione in capo agli uffici provinciali
rispetto all’utilizzo dei fondi strutturali e per supplire alle carenze di competenze specialistiche, ¢ nata la
stipula di una Convenzione con un ente in house per I’attivazione di un progetto dal titolo “Empowerment
- Supporto alla Provincia autonoma di Bolzano nell’attuazione dell’ Asse Capacita Istituzionali” attraverso
il quale sono stati realizzati degli interventi di qualificazione ed empowerment del personale provinciale e
degli stakeholder. Nell’ambito delle attivita di progetto promosse, sono stati conseguiti i seguenti obiettivi
specifici:

+ accrescere 1 livelli di conoscenze e competenze dei soggetti coinvolti nelle varie fasi dei processi di
lavoro legati alla programmazione;

» contribuire alla individuazione di standard operativi condivisi per tutte le attivita di attuazione del
programma operativo;

* sviluppare una cultura dell’integrazione e della gestione condivisa della PAB;

+ rafforzare le competenze degli stakeholder del PO FSE.

Gli obiettivi sopraelencati sono stati perseguiti attraverso I’articolazione delle seguenti attivita:

* supporto specialistico all’Area Programmazione dell’Ufficio FSE nell’ambito delle attivita di
attuazione previste;

» supporto tecnico e metodologico all’Area Controlli operativi dell’Ufficio FSE;

» formazione atta a migliorare la qualificazione e I’empowerment del personale provinciale;

» informazione e formazione per gli stakeholder.

Oltre alla Convenzione con I’ente in house nel 2019 la PAB ha stipulato un contratto quadriennale per

finalizzato all’attivazione di interventi di rafforzamento delle competenze del personale della PAB e
dell’AdG.
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Complessivamente sull’ Asse risultano certificati € 644.371,64 di cui € 588.485,00 di quota UE pari
all’intera dotazione comunitaria dell’ Asse.

I destinatari che hanno avuto accesso al progetto finanziato a valere sull’ Asse 4 sono stati
complessivamente 159, di cui 114 donne.

L’indicatore di risultato NCR09 — “Grado di soddisfazione dei partecipanti ai corsi” nel 2021 anno di
chiusura dell’intervento ¢ stato pari al 97,94%, superando il valore target previsto e pari a 80%.

| Asse prioritario | 5- AT - Assistenza tecnica

Per dare attuazione agli interventi di assistenza tecnica previsti dall’Asse 5, la PAB stipulato 28 contratti.
Nel 2016, attraverso due distinte procedure di evidenza pubblica la PAB, ha individuato 1’operatore
economico di supporto all’AdG per il servizio di assistenza tecnica per I’attuazione del PO e quello per
I’affidamento del servizio di aggiornamento e integrazione del sistema informatico della Ripartizione
Europa "CoheMon".

Nel 2017, al fine di dare attuazione alla Strategia di Comunicazione, sono state attivate, inoltre le
procedure di affidamento relative all'elaborazione del nuovo logo e della nuova corporate identity, alla
fornitura di articoli di cancelleria con logo FSE, alla traduzione documentale, ai servizi di catering e di
traduzione simultanea in occasione di eventi FSE.

Nel 2018 sono state selezionate 5 operazioni per servizi di supporto specialistico e assistenza tecnica alle
Autorita di Gestione e di Certificazione per I’attuazione dei PO 2014-2020, di comunicazione con la
selezione dell’operatore incaricato della Campagna immagine FSE, nonché in ultimo per servizi utili allo
svolgimento delle attivita del Comitato di Sorveglianza 2018.

Sempre nel 2018 ¢ stata pubblicata una procedura aperta per il servizio di valutazione del programma
operativo del Fondo Sociale Europeo “Investimenti in favore della crescita e dell'occupazione™ 2014-2020
della PAB. Lo scopo delle attivita di valutazione previste dal servizio ¢ quello di fornire all’ Autorita di
gestione e al Comitato di Sorveglianza del PO gli elementi necessari per esaminare 1’andamento del
programma, cosi come previsto dall’art. 54 del Reg. (UE) n. 1303/2013”. La procedura di gara si ¢
conclusa con la contrattualizzazione del soggetto appaltatore il 12.03.2019. Quest’ultimo in linea con
quanto previsto dal citato art. 54 ha effettuato analisi generali, volte a delineare il quadro attuativo del PO
FSE 2014-2020, e approfondimenti specifici di operazioni o di particolari interventi e valutare alcuni temi
ed ambiti trasversali all’intera programmazione comunitaria.

Nel 2019 ¢ stata selezionata 1 operazione per servizi di supporto specialistico e assistenza tecnica e
aumento della capacita amministrativa per I’ Autorita di Gestione del Programma Operativo FSE 2014-
2020 e 9 operazioni nell’ambito dell” incarico della Campagna immagine FSE.

Nel 2020 ¢ stata indetta a valere sulle risorse dell’ Asse un’indagine di mercato finalizzata all'affidamento
diretto del servizio “Controlli in loco per la verifica dei requisiti logistici, strutturali e amministrativi degli
Enti che hanno ottenuto 1’accreditamento FSE”. L’indagine ¢ stata indetta il 23.12.2020 e chiusa il
31.01.2021 e ha portato all’individuazione nei primi mesi del 2021 dell’operatore economico incaricato.

Nell’ambito invece dei progetti relativi alla Campagna immagine FSE, durante nel 2020 ¢ stata finanziata
una campagna online relativa 1’avviso pubblico FSE Asse 1 - “Interventi di formazione rivolti alla
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popolazione giovanile per I’accesso al mercato del lavoro, I’inserimento e il reinserimento lavorativo -
Annualita 2019/2020”.

Nello specifico rispetto ai progetti attuati nell’ambito della Campagna immagine sono stati finanziati varie
pubblicazioni pubblicitarie sulla versione cartacea dei quotidiani Alto Adige, Corriere dell'Alto Adige,
Dolomiten e del settimanale WIKU, nonché spot pubblicitari sui circuiti radiofonici Siidtirol Journal,
Radio Italia Anni 60 Alto Adige e Filmclub, oltre a poster affissi in vari punti della Provincia.

Complessivamente sull’ Asse risultano certificati a € 3.761,524,27 di cui € 2.614.064,13 di quota UE, con
un tasso di conseguimento del 102 % rispetto alla dotazione comunitaria.

11.2. Azioni specifiche adottate per promuovere la parita fra uomini e donne e prevenire la
discriminazione, in particolare 1'accessibilita per le persone con disabilita, e i dispositivi attuati per
garantire l'integrazione della prospettiva di genere nei programmi operativi e nelle operazioni
(articolo 50, paragrafo 4, e articolo 111, paragrafo 4, secondo comma, lettera e), del regolamento
(UE) n. 1303/2013)

Nell’ambito delle procedure di governance del PO FSE, il principio di pari opportunita e non
discriminazione ¢ garantito da specifiche procedure di valutazione, selezione e approvazione delle
operazioni, in conformita con quanto previsto dall’art. 125, par. 3, del Reg. (UE) 1303/2013. I principi
di parita e non discriminazione sono esplicitamente richiamati, nell’ambito del documento “Metodologia
e criteri di selezione delle operazioni da ammettere al cofinanziamento del Fondo Sociale Europeo

nella programmazione 2014-2020” redatto dalla PAB, che sancisce i criteri che devono essere considerati
ai fini della valutazione delle operazioni da finanziare.

Al fine di assicurare un processo di selezione trasparente che garantisca i principi di parita e non
discriminazione per ciascuna tipologia di operazione, il Sistema di Gestione e Controllo prevede

inoltre che, nell’ambito delle valutazioni tecniche, la Consigliera di parita della PAB sia tra i membri
facenti parte della composizione minima obbligatoria delle Commissioni di valutazione.

Inoltre, le procedure definite per lo svolgimento delle verifiche effettuate dall’ Area Controlli consentono
di assicurare il controllo sul rispetto requisiti di pari opportunita e di non discriminazione, mediante

la presenza di appositi item all’interno delle check list.

Le verifiche relative al rispetto di conformita ai principi trasversali delle politiche dell'Unione,

vengono, inoltre, effettuate sulla relazione finale di progetto, attraverso la quale ¢ possibile verificare, tra
gli altri, il rispetto dei principi trasversali, come 1’applicazione dei principi di parita e non discriminazione
nella selezione dei destinatari.

La PAB ha dato, inoltre, attuazione alla strategia di contrasto alla discriminazione e di sostegno ai

principi di pari opportunita prevedendo ’attivazione sia di misure specifiche rivolte alle donne, ai migranti
e ai disoccupati di lungo periodo, sia di misure multi target che hanno garantito 1’accesso e la copertura

di un’ampia tipologia di destinatari nell’ambito di un medesimo intervento. Le misure sono state attuate

a valere sull’Asse 1 e sono dettagliatamente descritte al par. 11.1.
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Con particolare riferimento all’occupazione femminile, la PAB ha prestato grande attenzione al principio
del mainstreaming di genere, prevedendo nell’avviso 2017/2018 finalizzato all’inserimento

lavorativo della popolazione femminile, un meccanismo premiante per gli interventi finalizzati al
trasferimento di competenze tecnico professionali nelle professioni caratterizzate da un tasso di disparita
uomo-donna superiore al 25%, al fine di facilitare I’accesso ad ambiti professionali tradizionalmente
caratterizzati da segregazione di genere orizzontale.

La PAB ha prestato, inoltre, particolare attenzione all’integrazione nel mondo del lavoro e I’inclusione
sociale delle categorie svantaggiate attuando misure di contrasto alle disparita, finalizzate ad

incidere direttamente sui target di destinatari maggiormente esposti ai rischi di esclusione e marginalita,
mediante gli interventi finanziati a valere sull’ Asse 2, come descritto al par. 11.1.

Con riferimento alla spesa effettivamente sostenuta in relazione al tema secondario FSE ~07. Pari
opportunita di genere” si segnala che sono stati certificati € 2.964.714,47¢ che sul Programma sono state
complessivamente coinvolte 19.124 donne.

11.3. Sviluppo sostenibile (articolo 50, paragrafo 4, e articolo 111, paragrafo 4, secondo comma,
lettera f), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

Nell’ambito delle procedure di governance del PO FSE, I’obiettivo della promozione di un modello di
sviluppo sostenibile ¢ garantito da specifiche procedure di valutazione, selezione e approvazione delle
operazioni. In conformita con quanto previsto dall’art. 125, par. 3, del Reg. (UE) 1303/2013, la
promozione di un modello di sviluppo sostenibile € esplicitamente richiamata all’interno del documento
“Metodologia e criteri di selezione delle operazioni da ammettere al cofinanziamento del Fondo Sociale
Europeo nella programmazione 2014-2020” redatto dalla PAB, che stabilisce i criteri da tenere in
considerazione per la valutazione delle operazioni da finanziare.

Al fine di assicurare la promozione di interventi che incentivino un modello di sviluppo sostenibile, il
Sistema di Gestione e Controllo prevede inoltre che la Commissione selezioni le operazioni ammissibili al
finanziamento attraverso una valutazione per punti sulla base di criteri generali, tra cui proprio la
“Rispondenza all’obiettivo orizzontale sviluppo sostenibile, nella sua dimensione ambientale, sociale ed
economica”.

Inoltre, le procedure definite per lo svolgimento delle verifiche effettuate dall’ Area Controlli consentono
di assicurare un controllo sul rispetto della promozione di un modello di sviluppo sostenibile, mediante la
presenza di appositi item all’interno delle check list.

Nell’ambito del “Rapporto sui principi trasversali del Programma Operativo del Fondo sociale europeo
“Investimenti in favore della crescita e dell’occupazione” 2014- 2020 della Provincia autonoma di
Bolzano” del valutatore indipendete ¢ stata osservata una stretta connessione tra le priorita di investimento
del PO FSE 2014-2020 e le strategie per lo sviluppo sostenibile adottate in Alto Adige, sebbene non vi sia
un contributo diretto di fondi. Vi ¢ stata una collaborazione proficua tra Ufficio del Fondo sociale
europeo, Ufficio della Consigliera di Parita e Ufficio dell’Incaricato speciale per la sostenibilita, che ha
visto il coinvolgimento, inoltre, anche di scuole, di tutti gli enti di formazione di ogni ordine e grado
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presenti nella Provincia, e anche della societa civile attraverso le associazioni e il consiglio delle/dei
cittadine/i.

11.4. Rendicontazione sul sostegno utilizzato per gli obiettivi connessi ai cambiamenti climatici
(articolo 50, paragrafo 4, del regolamento (UE) n. 1303/2013)

Asse Importo del sostegno da usare per obiettivi in | Proporzione del sostegno totale

prioritario materia di cambiamento climatico (in EUR) | dell'Unione al programma operativo
()

1 210.265,68 0,73%

2 171.041,35 1,32%

3 59.923,32 0,31%

Totale 441.230,35 0,69%

Le azioni finanziate nell’ambito del PO intervengono attraverso la qualificazione delle competenze delle
persone nei settori dello sviluppo sostenibile, ambiente, clima, tecnologie digitali, al fine di offrire le
competenze soft necessarie per poter attuare gli interventi hard sostenuti dal FESR con riferimento
principalmente all’Asse 3 “Ambiente sostenibile” (Obiettivi Specifici 4.1 e 4.6) e all’ Asse 2 “Contesto
digitale” (Obiettivi Specifici 2.1 e 2.2).

Inoltre, in linea con quanto stabilito dalla strategia “Europa 2020 in materia di sostenibilita ambientale, e
con le previsioni della “Smart Specialisation Strategy” (S3) che individua nei territori e nell’ambiente uno
dei settori di priorita, la PAB ha supportato 1’attuazione di progetti volti allo sviluppo di competenze
tecniche in materia ambientale e alla promozione dei livelli di occupabilita e qualificazione del capitale
umano, nell’ambito di percorsi formativi ed occupazionali di tipo “verde”.

Le attivita finalizzate al sostegno degli obiettivi connessi ai cambiamenti climatici hanno riguardato
principalmente la conversione delle competenze occupazionali finalizzata alla riqualificazione in chiave
“green” del territorio altoatesino. Tali attivita hanno favorito nello specifico il sostegno all'uso efficiente
delle risorse e il passaggio ad un'economia a basse emissioni di carbonio attraverso la messa in atto di
azioni formative finalizzate a sviluppare competenze e conoscenze specifiche per 1’efficientamento
energetico degli edifici, lo sviluppo dell’economia circolare e la diffusione della mobilita elettrica.

I 6 progetti che hanno contributo agli obiettivi sono stati attuati principalmente nell’ambito dei seguenti
interventi:

* Accrescimento delle competenze della forza lavoro attraverso la formazione continua — annualita
2017/2018

* Azioni volte al rafforzamento delle competenze ed all’accompagnamento al lavoro dei soggetti
vulnerabili — Annualita 2017/2018

» Interventi di formazione rivolti ai disoccupati di lunga durata per 1’accesso al mercato del lavoro,
I’inserimento e il reinserimento lavorativo — Annualita 2017/2018

* Interventi di formazione rivolti ai disoccupati di lunga durata, alla popolazione femminile ed alle
persone mature per I’accesso al mercato del lavoro, I’inserimento e il reinserimento lavorativo —Annualita
2018/2019

* Interventi di formazione volti al rafforzamento delle competenze e all’accompagnamento al lavoro dei
lavoratori maturi - Annualita 2017/2018.
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11.5. Ruolo dei partner nell'attuazione del programma

Il partenariato ha rivestito sin dalla fase di stesura del PO un ruolo importante per la PAB nella definizione
e attuazione della programmazione 2014-2020. A tal fine nella fase di stesura del PO sono stati coinvolti
tutti 1 soggetti e partner potenziali, interni ed esterni, costituiti da:

+ attori dell’ Amministrazione provinciale a vario titolo;

» organizzazione delle parti sociali, interprofessionali e settoriali dei settori connessi con 1 fondi;

* attori ed enti che rappresentano la societa civile (ambiente, inclusione sociale, parita di genere, non
discriminazioni, ecc.).

Inoltre, sono stati svolti incontri di gruppo e individuali con 1 seguenti soggetti pubblici:

* Ripartizione Lavoro, Politiche Sociali, Famiglia e organizzazione;

» Ufficio Giovani;

* Dipartimento istruzione e formazione tedesca;

* Area formazione professionale tedesca;

» Formazione professionale agricola, forestale e di economia domestica (Rip.22);

» Istruzione Ladina (Rip.18) e italiana;

* Formazione professionale italiana;

e Universita di Bolzano;

* Accademia Europa (EURAC).

Questo processo ha permesso di raccogliere dagli stakeholders opinioni, valutazioni e suggerimenti, di cui
tenere opportunamente conto in sede di stesura del PO e successiva attuazione degli interventi.
Successivamente alla fase di avvio della programmazione il partenariato ¢ stato coinvolto in tutte le sedute
del Comitato di Sorveglianza, dell’avanzamento del sia nell’annuale riunione plenaria sia tramite
I’attivazione di procedure scritte. Nell’ambito delle sedute il partenariato ¢ stato sempre informato rispetto
allo stato di attuazione del programma e consultato rispetto alle ipotesi di iniziative future da attivare.

Il partenariato ¢ stato inoltre consultato e coinvolto in tutte le riprogrammazione del PO, approvandone le
proposte di modifica presentate dall’AdG prima della presentazione alla Commissione.

Nello specifico nel corso del 2020 il progetto “Empowerment - Supporto alla PAB nell’attuazione

dell’ Asse Capacita Istituzionale™ ha visto l'integrazione di alcune attivita finalizzate ad un’analisi dei
fabbisogni e del contesto attraverso il coinvolgimento degli attori sul territorio. Nell’ambito di tali attivita
¢ stato organizzato un ciclo di 3 incontri con il partenariato sui temi strategici per la programmazione FSE
2021-2027, in un’ottica di coprogettazione del nuovo Programma FSE+.
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12. INFORMAZIONI OBBLIGATORIE E VALUTAZIONE IN CONFORMITA
ALL'ARTICOLO 111, PARAGRAFO 4, PRIMO COMMA, LETTERE A) E B), DEL
REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013

12.1. Progressi nell'attuazione del piano di valutazione e seguito dato alle risultanze delle
valutazioni

Da novembre 2019 ad ottobre 2023, sono state prodotte 9 valutazioni. Di seguito si riassumono quelle
condotte fino al 2022 in quanto quelle del 2023 sono state descritte al par. 4.

1) Analisi degli indicatori del PO FSE 2014 2020 della Provincia Autonoma di Bolzano

I1 rapporto ha verificato la validita del sistema di indicatori fisici e di risultato, soffermandosi sulla
pertinenza e coerenza degli indicatori con gli interventi realizzati e previsti e quindi la sostituzione o
I’abbandono di alcuni indicatori riferiti a popolazioni target che non sono coinvolte nella nuova strategia
di attuazione del PO o che lo sono in misura marginale rispetto alle aspettative iniziali. Nel complesso
questa razionalizzazione ha consentito una riduzione nel numero di indicatori, un loro compattamento e
semplificazione che consentono di concentrare I’attenzione del monitoraggio sulle principali attivita del
programma evitando frammentazioni delle informazioni.

11) Rapporto di valutazione dei processi attuativi

L’analisi ha indicato un’apprezzabile efficienza della gestione del PO, nonostante le difficolta connesse ai
seri problemi affrontati in chiusura del periodo 2007-2013 che hanno comportato ritardi nell’avvio degli
interventi. Una minore separazione tra I’Ufficio FSE e il resto dell’amministrazione provinciale potrebbe
aiutare sia la spesa che I’influenza strategica del FSE. Alcuni margini di miglioramento dell’efficienza
gestionale sono possibili con I’introduzione dei costi standard.

111) Primo rapporto di valutazione di impatto del Programma Operativo del Fondo Sociale Europeo
“Investimenti in favore della crescita e dell’occupazione” 2014-2020 della Provincia autonoma di
Bolzano

La valutazione si ¢ concentrata su aspetti di carattere strategico non potendo analizzare a fondo gli impatti
delle misure del PO FSE a causa del limitato avanzamento del PO e della crisi COVID che ha obbligato a
limitare le relazioni dirette. Vengono esaminati i tratti fondamentali del contesto socio-economico, a
partire dal 2015, per capire in che modo il PO FSE si inserisce e si allinea con le evoluzioni che
caratterizzano il territorio. L’evoluzione delle dinamiche socio-economiche ¢ stata approfondita in
riferimento a ciascun asse per comprendere in quale misura 1 problemi individuati ad inizio
programmazione fossero ancora rilevanti. Una sezione del rapporto ¢ dedicata ai risultati che gli interventi
del PO FSE hanno avuto suoi partecipanti e si esaminano anche i tassi di copertura delle popolazioni
target analizzandoli in relazione ai livelli e alle tendenze dei problemi affrontati.

1v) Primo rapporto tematico di valutazione del Programma Operativo del Fondo Sociale Europeo 2014-
2020 della Provincia autonoma di Bolzano dedicato alla formazione continua

I1 rapporto fornisce un quadro territoriale in cui le azioni FSE, dedicate alla formazione continua, vengono
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attuate. Per una rilevazione dei risultati e degli effetti sulle imprese destinatarie e sui lavoratori
partecipanti ai progetti formativi FSE sono state fatte tre indagini tramite questionario. I dati raccolti sono
stati elaborati ed analizzati anche alla luce dei dati di monitoraggio che sono serviti, inizialmente, per
definire 1 soggetti da coinvolgere nelle indagini; ma anche, per avere informazioni di dettaglio sulle
procedure e sull’attuazione dei progetti formativi. Infine, i dati sulle imprese sono stati ulteriormente
rafforzati da due interviste fatte a due imprese/associazioni rappresentative. Gli effetti della formazione
continua risultano positivi, con oltre il 90% delle imprese soddisfatto o molto soddisfatto della
progettazione e della realizzazione della formazione.

v) Secondo Rapporto tematico di valutazione del Programma Operativo del Fondo Sociale Europeo
2014-2020 della Provincia autonoma di Bolzano dedicato agli impatti degli interventi formativi per
disoccupati

La valutazione tematica ha fatto ricorso ad una metodologia di tipo controfattuale. Le analisi hanno
considerato gli effetti nel breve-medio periodo, a 12-13 mesi dall’avvio degli interventi, utilizzando due
principali variabili, la probabilita di essere occupato e la probabilita di essere occupato in un lavoro a
tempo indeterminato. Le analisi di impatto hanno esaminato gli Assi I e Il separatamente.

vi) Rapporto tematico di valutazione sull’Asse 3 del Programma Operativo del Fondo Sociale Europeo
2014-2020 della Provincia autonoma di Bolzano dedicato agli “Interventi di contrasto alla dispersione
scolastica e miglioramento delle competenze chiave”

Per questa valutazione tematica il valutatore ha adottato una metodologia basata sugli “studi di caso”, che
ha consentito 1’analisi del fenomeno della dispersione scolastica, nei suoi aspetti specifici e concreti,
strettamente collegati alle caratteristiche delle scuole e dei territori. A tale fine, il valutatore ha realizzato 7
casi inerenti a 3 scuole di lingua tedesca e 4 di lingua italiana, che rappresentano delle realta significative
degli istituti beneficiari dei finanziamenti FSE. Dalla valutazione condotta ¢ emerso che tutti gli studenti
in difficolta stati presi in carico con successo dagli educatori, registrando solo il 5% di tassi di insuccesso
nel loro coinvolgimento. Nel complesso, gli istituti hanno messo in campo una serie di strumenti e attivita
che hanno prodotto buoni risultati, con un miglioramento nel rendimento scolastico in circa il 90% dei
casi.

vii) Secondo rapporto di valutazione di impatto del Programma Operativo del Fondo Sociale Europeo
“Investimenti in favore della crescita e dell’occupazione” 2014-2020 della Provincia autonoma di
Bolzano

La valutazione ha adottato una metodologia theory-based. Dall’analisi condotta, ¢ emerso un buon livello
di avanzamento del PO: I’assorbimento della spesa (rendicontato su programmato) ¢ proseguito
agevolmente arrivando, a fine 2021, a circa il 70% rispetto al 26% del 2019. Le risorse FSE, sebbene non
determinanti per le politiche provinciali, sono importanti in un’ottica di integrazione strategica, oltre ad
aggiungere risorse in alcune aree particolarmente problematiche, quali le politiche a sostegno dei migranti
o la formazione continua. Per I’ Asse 1, gli interventi finanziati sono rilevanti rispetto alle istanze dei
settori produttivi del territorio, nonché efficaci soprattutto per quei target group non troppo distanti dal
mercato del lavoro. Per I’ Asse 2, anche in questo caso le misure implementate rivolte a vulnerabili e
svantaggiati hanno dimostrato un buon grado di rilevanza, grazie alla conoscenza del territorio delle
organizzazioni formative che vi operano, e hanno favorito una sempre maggiore integrazione degli
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immigrati nel territorio. Per I’ Asse 3, gli interventi hanno mostrato una forte rilevanza rispetto ai bisogni
del territorio, altresi, gli interventi di formazione continua hanno consentito di intercettare 1 bisogni
formativi delle imprese e dei partecipanti, favorendo una migliore occupazione e competitivita delle
imprese.
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Stato Nome Fondo | Anno di Tipo di Obiettivo | Argomento Risultati (in caso di esecuzione) Follow-up
finalizzazione valutazione | tematico (in caso di
della esecuzione)
valutazione

Eseguito Vpgllfizzflilﬁ‘);te‘; ;er‘:)‘gf;‘i Iﬁ; FSE 1 2020 Incidenza | 10 Il rapporto mira ad esaminare il Gli effetti della formazione continua

Operativo del Fondo Sociale funzionamento degli interventi di sulle imprese e sui lavoratori risultano
Europeo 2014-2020 della formazione continua realizzati positivi e gli impatti complessivi del
Provincia autonoma di Bolzano 5 . . . L.
dedicato alla formazione nell’Asse 3 del PO FSE e a FSE risultano essere significativi.
continua rilevarne gli effetti sulle imprese e i | Nella Provincia autonoma di Bolzano
lavoratori coinvolti; fornendo anche | altri strumenti, oltre al FSE,
un’ampia ed approfondita sostengono la formazione continua
panoramica sull’offerta di delle imprese. Queste differenti fonti
formazione continua nella provincia | di finanziamento non rispondono a una
in modo da analizzare la rilevanza strategia coordinata, sebbene sembrino
del contributo FSE sul territorio. essere sufficientemente differenziate
tra loro. Le associazioni
imprenditoriali giocano un importante
ruolo sostenendo le imprese
nell’accesso ai finanziamenti,
soprattutto nel caso dei fondi
interprofessionali (ma non solo), e nel
disegnare, e a volte anche realizzare, 1
progetti formativi
Eseguito | Secondo Rapporto tematicodi | FSE | 2021 Misto 08 Il rapporto mira ad esaminare gli Dall’analisi controfattuale emerge che
valutazione del Programma 09

Operativo del Fondo Sociale
Europeo 2014-2020 della
Provincia autonoma di Bolzano
dedicato agli impatti degli
interventi formativi per
disoccupati

impatti occupazionali degli
interventi realizzati. In particolare,
I’analisi si concentra sugli avvisi del
2017/2018 ¢ 2018/2019 relativi all’
Asse 1 - Occupazione e sull’avviso
unico 2017 relativo all” Asse 11—
Inclusione sociale.

ad una distanza di 12-13 mesi, i corsi
di formazione relativi all” Asse 1
evidenziano per 1 soggetti trattati un
differenziale positivo, ancorché
ridotto, in termini di tasso di
occupazione; tuttavia, questo risultato
non ¢ statisticamente significativo e
non consente conclusioni
generalizzabili.

Le analisi differenziate per tipologia di
target evidenziano un effetto positivo e
particolarmente significativo per le
donne, che presentano una probabilita
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di essere occupate piu elevata di 8
punti percentuali del gruppo di
controllo a 12-13 mesi e per gli
stranieri. Nel caso dell’ Asse 111
risultati a 12-13 mesi riportano che i
destinatari hanno 2-3 punti percentuali
in piu di probabilita di essere occupati
del gruppo di controllo, ma i risultati
non sono statisticamente significativi e
quindi non generalizzabili. L’analisi
dimostra anche che grazie ai corsi di
formazione FSE dell’ Asse 111
destinatari hanno potuto avere
un’esperienza lavorativa durante 1 13
mesi successivi al corso e in misura
piu ampia del gruppo di controllo.

Eseguito

Rapporto tematico di
valutazione sull’Asse 3 del
Programma Operativo del
Fondo Sociale Europeo 2014-
2020 della Provincia autonoma
di Bolzano dedicato agli
"Interventi di contrasto alla
dispersione scolastica e
miglioramento delle
competenze chiave"

FSE

2022

Misto

10

I1 rapporto ¢ finalizzato ad
esaminare gli interventi di contrasto
all’abbandono scolastico, nell’ottica
di fare emergere quali siano stati gli
strumenti piu efficaci e quali siano i
punti di attenzione per la
programmazione 2021-2027

I1 rapporto ha messo in evidenza la
rilevanza degli interventi rispetto ai
bisogni degli alunni piu fragili e in
condizioni di disagio, nonché ai
bisogni degli insegnanti e degli
educatori, che hanno avuto la
possibilita di formarsi adeguatamente
su come affrontare con nuove
metodologie i casi piu problematici. I
progetti sono coerenti con le politiche
provinciali, e hanno dimostrato un
buon grado di efficacia, favorendo un
ampio coinvolgimento degli alunni e
una buona partecipazione anche da
parte delle loro famiglie di origine. 11
rapporto fra scuola e servizi sociali
andrebbe tuttavia ulteriormente
rafforzato per aumentare 1’efficacia
delle azioni intraprese.
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Eseguito s’zlc;zgﬁ);ipgf{gp‘fm el FSE | 2022 Misto o Il rapporto ¢ finalizzato a valutare L’analisi ha evidenziato un buon
Programma Operativo del 10 gli impatti degli interventi avanzamento del PO FSE che,
nondo Sociaie Europeo implementati all’interno degli Assi | nonostante 1’emergere della crisi
crescita e dell’occupazione" 1,2 e 3 del PO FSE. L’analisi ha pandemica, ¢ stato in grado di
igtlotgr?éo d‘ileég:;‘]’f“m fornito una panoramica del livello | continuare I’implementazione degli
di avanzamento del Programma interventi previsti. Questi ultimi hanno
Operativo, e approfondito alcune in generale dimostrato la propria
tipologie di interventi implementate | rilevanza rispetto ai bisogni del
nei vari Assi. territorio, delle aziende, e dei
partecipanti, nonché la loro coerenza
ed efficacia. Gli interventi sono
risultati efficaci e rilevanti in tutte e 3
gli Assi.
Escguito ?gghzs(‘) f:%%zlgdégﬁt;’grififga FSE | 2019 Misto 82 Il rapporto ¢ ﬁnal.lzzato ad L’apa!lsl condotta con tef:n}che '
Autonoma di Bolzano 10 esaminare la pertinenza e la corretta | statistiche ha suggerito di rivedere il
1 misurazione degli indicatori fisici e | set di indicatori e di aggiornare il
di risultato del PO FSE a meta della | calcolo dei loro in target. Queste
sua realizzazione. Inoltre, ’analisi € | correzioni sono richieste dal mix di
servita per aggiornare i target degli | interventi effettivamente realizzati
indicatori nella concomitante sinora, in quanto gli interventi nel
riprogrammazione del PO. calcolo iniziale dei target era basato su
un mix differente dall’attuale. Il
rapporto ha permesso di razionalizzare
gli indicatori, ridurne il numero e
aumentarne la pertinenza rispetto agli
interventi in corso. Il rapporto ha
anche calcolato target piu realistici da
utilizzare nella nuova versione del PO.
Eseguito r‘fri"ci‘;?aﬁi;?fvﬁm"“e dei FSE | 2019 Processo 82 Il rapporto sulla valutazione dei L’analisi ha restituito un’immagine di
10 processi attuativi ha 1’obiettivo di buona efficienza. Il sistema attuale ¢

esaminare |’efficienza della
gestione e di individuare possibili
miglioramenti operativi.

appesantito dall’eredita dei problemi
incontrati nel 2007-2013 ¢ la
conseguente necessita di creare nuovi
sistemi procedurali e informatici. La
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separatezza operativa tra I’Ufficio FSE
e il resto dell’amministrazione
provinciale andrebbe ridotta per
aumentare 1’efficienza e 1’efficacia del
PO. Miglioramenti sono possibili
anche tramite 1’adozione dei costi
semplificati, aumento del personale
dell’Ufficio FSE e I’introduzione dei
registri elettronici nei corsi di
formazione.

Eseguito

Primo rapporto di valutazione
di impatto del Programma
Operativo del Fondo Sociale
Europeo "Investimenti in
favore della crescita e
dell’occupazione" 2014-2020
della Provincia autonoma di
Bolzano

FSE

2020

Incidenza

08

10
11

Il rapporto si concentra su alcune
analisi statistiche, principalmente
descrittive, dell’evoluzione del
contesto socio-economico in
riferimento agli interventi del PO
FSE e offre delle informazioni sulla
sua realizzazione fisica utili per
successive riflessioni dei policy
maker.

I1 rapporto di valutazione si ¢
concentrato su alcuni aspetti di
carattere prevalentemente strategico
del PO. A causa di un limitato
avanzamento del PO FSE e della crisi
legata al COVID-19 che ha obbligato
a limitare, o a cancellare, le relazioni
dirette con i funzionari della PA di
Bolzano e con 1 beneficiari, non ¢ stato
possibile analizzare a fondo gli impatti
delle misure. I target raggiunti dal PO
nella grande maggioranza sono
coerenti con 1 livelli e le dinamiche dei
problemi sociali e lavorativi della PA
di Bolzano. Alcuni problemi sono stati
segnalati per la componente femminile
dei NEET e degli inattivi disposti a
lavorare, i disoccupati di lungo
periodo e gli studenti immigrati. Il
processo di innovazione del sistema
produttivo e la riorganizzazione del
lavoro che dal 2014 ha interessato con
successo la provincia ¢ stato interrotto
dalla crisi; in questa prospettiva, per il
completamento della programmazione
e ’impostazione della nuova
programmazione 2021-2027 si era
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consigliato di coniugare il supporto
alle persone che stavano soffrendo la
crisi con un aiuto alle imprese perché
tornassero ad offrire lavori di qualita e
completassero con successo la
riorganizzazione produttiva.
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12.2. Risultati delle misure di informazione e pubblicita dei fondi attuate nel quadro della
strategia di comunicazione

La PAB, in linea con le disposizioni di cui al Reg. (UE) n. 1304/2013 e del Reg. di Esecuzione (UE) n.
821/2014, ha messo in atto azioni d’informazione e comunicazione volte a pubblicizzare presso i
cittadini dell’Unione il ruolo della Politica di Coesione per il tramite dei Fondi Strutturali Europei, e, nel
caso specifico, del Fondo Sociale Europeo. Nell’ambito della Strategia di Comunicazione, delineata
dall’Amministrazione con lo scopo di stabilire I’area di intervento e le modalita di attuazione della
stessa, la Provincia ha definito gli obiettivi alla base degli interventi. Nello specifico:

* informare la popolazione sull’Unione Europea, sui Fondi Strutturali, e in particolare sul Fondo Sociale
Europeo;

» assicurare la piena conoscenza degli obiettivi del PO FSE 2014-2020;

+ informare i potenziali beneficiari in merito alle opportunita formative finanziate dal FSE 2014-2020;

» accrescere la consapevolezza dei cittadini altoatesini in merito agli obiettivi raggiunti a seguito
dell’attuazione del FSE 2014-2020.

I suddetti obiettivi hanno aumentato la visibilita del PO FSE 2014-2020 e la diffusione dei risultati
raggiunti, attraverso il coinvolgimento quanto piu esteso dei partner nel rispetto dei principi
di trasparenza, accessibilita e imparzialita delle informazioni e delle opportunita offerte dal PO.

Gli interventi di informazione sono stati rivolti alla popolazione altoatesina nel suo complesso, rendendola
consapevole dei progressi compiuti nella realizzazione del PO, e nello specifico ai potenziali destinatari
che possono accedere alle misure finanziate dal Fondo Sociale Europeo, con particolare riferimento agli
obiettivi specifici previsti.

Nel 2018 A seguito dell’avanzamento della prima fase della programmazione FSE 2014-2020 e tenuto
conto delle evoluzioni del contesto territoriale della PAB, la Strategia di Comunicazione ¢ stata aggiornata
con I’inserimento di nuovi mezzi e azioni per il rafforzamento degli obiettivi della strategia e per un
maggiore coinvolgimento dei destinatari. Nello specifico la strategia ¢ stata integrata con la possibilita di
attivare Campagne di awareness e call to action, conferenze stampa e comunicati, newsletter e social
media e I’utilizzo di spazi pubblicitari, campagne on line € comunicazione tramite canali radiofonici e
televisivi.

Tra le varie iniziative di comunicazione particolare rilievo hanno assunto le differenti campagne immagine
realizzate, che hanno utilizzato vari formati per promuovere tra la popolazione il Fondo sociale europeo,
inclusi formati offline (es. poster, annunci) e online (es. Google Ads, Facebook, Instagram). Le campagne
sono state effettuate nelle due lingue — tedesco e italiano — su tutto il territorio della Provincia autonoma di
Bolzano. Gli impatti delle campagne sono stati misurati in termini di:

* Visibilita: misurata attraverso il numero di visualizzazioni e interazioni sui social media e altre
piattaforme online.

» Coinvolgimento: valutato in base al numero di like, commenti, condivisioni e altre forme di interazione
con 1 contenuti della campagna.

* Raggiungimento del pubblico: analizzato attraverso le metriche di copertura e il numero di persone
raggiunte dai messaggi della campagna.

+ Efficacia: misurata attraverso sondaggi e feedback raccolti dal pubblico per valutare I'impatto della
campagna e la percezione del messaggio.
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Nel corso della Programmazione inoltre:

* sono stati organizzati incontri di presentazione degli avvisi in uscita ai beneficiari;

 si ¢ prevista la partecipazione annuale dell’ AdG in occasione della festa dell’Europa organizzata dal
Centro d’informazione Europe Direct in collaborazione con tutti i centri di informazione UE dell’ Alto
Adige, che ha visto il coinvolgimento degli attori locali attraverso anche la diffusione di materiale
informativo per avvicinare gli utenti ai temi affrontati dal PO;

+ ¢ stata pianificata la partecipazione all’annuale Fiera dei progetti, evento di divulgazione biennale
della formazione in Alto Adige,

+ ¢ stato annualmente organizzato il Comitato di Sorveglianza con relativa diffusione dei risultati.
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13. AZIONIATTUATE PER OTTEMPERARE A CONDIZIONALITA EX ANTE (ARTICOLO 50, PARAGRAFO 4, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)
(PUO ESSERE INCLUSO NELLA RELAZIONE DA PRESENTARE NEL 2016 (CFR. IL PRECEDENTE PUNTO 9). RICHIESTO NELLA RELAZIONE DA PRESENTARE NEL
2017) OPZIONE: RELAZIONE SULLO STATO DEI LAVORI
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14. INFORMAZIONI SUPPLEMENTARI CHE POSSONO ESSERE AGGIUNTE, A SECONDA DEL CONTENUTO E DEGLI OBIETTIVI DEL
PROGRAMMA OPERATIVO (ARTICOLO 111, PARAGRAFO 4, SECONDO COMMA, LETTERE A), B), C), D), G) E H), DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)

14.1. Progressi compiuti nell'attuazione dell'approccio integrato allo sviluppo territoriale, incluso lo sviluppo delle regioni che affrontano sfide
demografiche e svantaggi naturali o permanenti, lo sviluppo urbano sostenibile e lo sviluppo locale di tipo partecipativo nell'ambito del programma
operativo

14.2. Progressi compiuti nell'attuazione di azioni intese a rafforzare la capacita delle autorita degli Stati membri e dei beneficiari di gestire e utilizzare i
Fondi

La PAB ha provveduto all’attuazione di numerosi interventi di rafforzamento amministrativo che hanno riguardato prevalentemente:

e interventi di semplificazione legislativa e procedurale, con la predisposizione di un archivio elettronico delle norme/regolamenti/linee guida etc.
accessibile alle AdG e I’'implementazione del sistema di raccolta "Europa WIKI",;

e interventi sul personale: attivita di formazione riguardanti gli aspetti procedimentali e gestionali afferenti ai PO indirizzate in particolar modo al
personale neo assunto ed al personale delle diverse Ripartizioni coinvolte a diverso titolo nella programmazione comunitaria FSE, con competenze
specifiche riferite alla progettazione, gestione, controllo e rendicontazione delle operazioni cofinanziate.

e interventi sulle funzioni trasversali e sugli strumenti comuni: ¢ stata costituita la “rete dei referenti provinciali per il coordinamento delle politiche
FSE” con le altre Ripartizioni responsabili delle politiche coerenti con il Fondo Sociale Europeo, nell’ottica di svolgere un’analisi congiunta dei
fabbisogni del territorio e di favorire lo scambio di idee, esperienze e conoscenze che possono massimizzare il raggiungimento dei risultati attesi del
PO.

Per quanto riguarda gli ulteriori interventi non strettamente legati alla gestione dei PO (Allegato B del PRA), la PAB ha previsto di intervenire per mitigare il
turnover del personale specializzato proponendo, da un lato, I’incentivazione della possibilita di mobilita all’interno della struttura organizzativa della
Ripartizione provinciale Europa finalizzata ad evitare la perdita di know-how e la specializzazione acquisita dai collaboratori, e, dall’altro, la previsione di
apposite risorse finanziarie per il riconoscimento economico di attivita ad elevata responsabilita, complessita e con particolare necessita di flessibilita.

Si segnala inoltre che la PAB ha stipulato con un ente in house una Convenzione per I’attivazione del progetto “Empowerment - Supporto alla Provincia
autonoma di Bolzano nell’attuazione dell’ Asse Capacita Istituzionale” con I’obiettivo di realizzare interventi di qualificazione ed empowerment del personale
provinciale e degli stakeholder. Il progetto, attraverso I’attivazione di laboratori, workshop e seminari, ha migliorato la capacita amministrativa ed
istituzionale della PAB, nell’ottica di una piu efficace regolamentazione e della buona governance, dando anche continuita ad alcuni interventi avviati gia nel
corso del periodo di programmazione 2007-2013, completando il processo di miglioramento organizzativo delle strutture coinvolte e favorendo
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I’allargamento e la socializzazione verso strutture e servizi innovativi. Le attivita di progetto hanno coinvolto i beneficiari del PO FSE in azioni di
sensibilizzazione riferite alla progettazione, gestione, monitoraggio e controlli dei progetti cofinanziati. L’intervento ¢ finalizzato a impartire agli stakeholders
le competenze necessarie per accedere con successo alle opportunita di finanziamento offerte dall’UE, trasferendo tecniche, metodi e nozioni per il
concepimento e la redazione di una proposta progettuale, nonché per un’efficace gestione e una corretta rendicontazione delle operazioni finanziate.

14.3. Progressi compiuti nell'attuazione di eventuali misure interregionali e transnazionali

14.4. Se del caso, il contributo alle strategie macroregionali e relative ai bacini marittimi

Come previsto dal regolamento (UE) n. 1303/2013, articolo 27, paragrafo 3, sul "contenuto dei programmi", articolo 96, paragrafo 3, lettera e) su "contenuto,
adozione e modifica dei programmi operativi nell'ambito dell'obiettivo Investimenti in favore della crescita e dell'occupazione", articolo 111, paragrafo3 e
paragrafo 4, lettera d), sulle "relazioni di attuazione per I'obiettivo Investimenti in favore della crescita e dell'occupazione”, e all'allegato 1, sezione 7.3 sul "contributo
dei programmi generali alle strategie macroregionali e per i1 bacini marittimi", il presente programma contribuisce alle strategie macroregionali e/o per i1 bacini
marittimi:

[] Strategia dell'UE per la regione del Mar Baltico (EUSBSR)
[] Strategia dell'UE per la Regione Danubiana (EUSDR)

[] Strategia dell'UE per la regione adriatica e ionica (EUSAIR)
[] Strategia dell'UE per la regione alpina (EUSALP)

[] Strategia per i bacini marittimi dell'Atlantico (ATLSBS)
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14.5. Progressi compiuti nell'attuazione delle misure in materia di innovazione sociale, se del caso

14.6. Progressi compiuti nell'esecuzione di misure intese a rispondere ai bisogni specifici delle aree geografiche particolarmente colpite dalla poverta o dei
gruppi destinatari a piu alto rischio di poverta, discriminazione o esclusione sociale, con particolare riguardo per le comunita emarginate e le persone con
disabilita, i disoccupati di lungo periodo e i giovani non occupati, comprese, se del caso, le risorse finanziarie utilizzate
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PARTE C RENDICONTAZIONE DA PRESENTARE NEL 2019 E RELAZIONE DI ATTUAZIONE FINALE (articolo 50, paragrafo S, del regolamento
(UE) n. 1303/2013)

15. INFORMAZIONI FINANZIARIE A LIVELLO DI ASSE PRIORITARIO E DI PROGRAMMA (ARTICOLO 21, PARAGRAFO 2, E ARTICOLO 22,
PARAGRAFO 7, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)
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16. CRESCITA INTELLIGENTE, SOSTENIBILE E INCLUSIVA (OPZIONE RELAZIONE SULLO STATO DI ATTUAZIONE)

Informazioni e valutazioni relative al contributo del programma alla realizzazione della strategia dell'Unione per una crescita intelligente, sostenibile e inclusiva.

La Strategia Europa 2020, proposta dalla Commissione europea nel 2010, si prefiggeva di sostenere la ripresa economica dell'Unione Europea in seguito alla
crisi economica e finanziaria del 2007. A tale scopo, la strategia delineava alcuni obiettivi strategici che dovevano essere perseguiti da tutti gli Stati membri.
Questi obiettivi costituivano una parte importante delle politiche europee e delle strategie di coesione, compreso il Fondo Sociale Europeo (FSE). La strategia
mirava a colmare le debolezze strutturali dell'economia dell'UE intervenendo in cinque settori portanti: occupazione, ricerca e sviluppo, cambiamento
climatico ed energia, istruzione, poverta ed esclusione sociale. La strategia fissava dei target quantitativi per I’UE nel suo complesso e per ciascun paese a
seconda del suo punto di partenza.

A seguire si evidenzia lo stato dell’arte per la Provincia autonoma di Bolzano rispetto ai target della strategia Europa 2020 inerenti al FSE.

11 75% della popolazione tra 20-64 anni deve essere occupata (target 67% per 1’Italia)

La Provincia autonoma di Bolzano evidenziava una percentuale di occupati nella popolazione 20-64 anni superiore all’obiettivo europeo del 75% gia prima
della programmazione 2014-2020. Tuttavia, la percentuale di occupati tra il 2013 e il 2023 ¢ aumentata fino ad arrivare al 79,6% nel 2023. Il progresso del
tasso di occupazione conseguito nella Provincia autonoma di Bolzano risulta maggiore di quanto raggiunto a livello nazionale, dove si ¢ risusciti a
raggiungere il 67,5% rispetto al 59,1% del 2013.

I1 PO FSE ha contribuito a questi risultati soprattutto attraverso 1’Asse 1 con interventi di rafforzamento delle competenze di giovani, donne, immigrati e
disoccupati maturi. Inoltre, I’ Asse 1 ha sostenuto i servizi di matching dei Centri di Mediazione Lavoro. A un elevato tasso di occupazione il PO ha
contribuito anche con la formazione per occupati, consolidando le competenze dei lavoratori e la loro capacita di adattamento ai cambiamenti tecnologici.
Ridurre il tasso di abbandono scolastico al di sotto del 10% (target 16% per I’Italia)

La Provincia autonoma di Bolzano ¢ riuscita a mantenere il tasso di abbandono scolastico entro il target nazionale nel corso degli anni, tuttavia si puo
evidenziare un rialzo nella percentuale di persone che abbandona gli studi e i percorsi di formazione a partire dal 2020; la Provincia con un tasso al 2023 del
16,2 % risulta essere tra le aree italiane con maggiori difficolta in termini di abbandono scolastico ed ¢ ancora distante dal target europeo del 10%. Il PO FSE
ha contribuito alla sfida della riduzione del tasso di abbandono scolastico con gli interventi di contrasto alla dispersione scolastica dell’Asse 3, con il quale
sono stati finanziati in complesso quest’asse ha finanziato 67 progetti di sostegno alle scuole superiori con il coinvolgimento di oltre 15.000 partecipanti
(studenti e docenti).

Almeno il 40% delle persone di eta 30-34 con istruzione universitaria o equivalente (target 26% per I’Italia)

I1 tasso di istruzione universitaria della popolazione 30-34 della Provincia autonoma di Bolzano nel 2022 ¢ stato del 25,2%, La Provincia autonoma di
Bolzano la Provincia autonoma risulta ancora distante dall’obiettivo europeo che richiederebbe un aumento di ulteriori 15 punti percentuali dei laureati. I1 PO
FSE ha contribuito alla sfida dell’aumento delle persone eta 30-34 con istruzione universitaria, con dei sussidi per I’occupazione dei laureati, che incentivano
anche I’investimento negli studi dei giovani, e alcuni interventi a supporto della didattica della Libera Universita di Bolzano. Questi interventi
originariamente finanziati a valere sulle risorse FSE sono confluiti nel Programma operativo Complementare.

Ridurre di almeno 20 milioni il numero di persone a rischio o in situazione di poverta o esclusione sociale (target diminuzione di 2.2 milioni in Italia)

Tra il 2014 e il 2023, la Provincia Autonoma di Bolzano ha visto una riduzione significativa del numero di persone a rischio di poverta o esclusione sociale.
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Nel 2014, circa 70.000 persone erano in questa condizione. Al 31.12.2023 questo numero ¢ sceso a circa 55.000 persone, con una riduzione di 15.000
persone. Per quanto riguarda invece 1’Italia Nel 2014, circa 17,3 milioni di persone erano a rischio di poverta o esclusione sociale mentre al 31.12.2023
questo numero € sceso a circa 14,7 milioni di persone, con una riduzione di circa 2,6 milioni di persone.

I1 PO FSE ha contribuito alla riduzione del rischio di poverta con gli interventi dell’ Asse 2 rivolti principalmente all’inserimento lavorativo delle fasce piu
deboli e svantaggiate della popolazione.

Infine, il PO FSE aiuta solo indirettamente I’obiettivo europeo del 3% del PIL investito in ricerca e sviluppo (target 1,53% per I’Italia), il quale ¢
maggiormente sostenuto dal FESR. La Provincia autonoma di Bolzano mostra un ritardo sia rispetto alla media nazionale che a quella pit avanzata europea;
tuttavia, I’andamento ¢ stato tendenzialmente in crescita rispetto al dato iniziale del 2013. Il dato migliore appare quello del 2020, in cui la PA di Bolzano
arriva ad un’incidenza della spesa per R&S sul PIL pari allo 0,8%. I1 PO FSE ha indirettamente contributo a quest’obiettivo con il finanziamento di interventi
di formazione continua dell’ Asse 3, rivolti principalmente all’adeguamento della forza lavoro alle innovazioni organizzative e tecnologiche.

Nel 2023 la PA di Bolzano ha conseguito complessivamente due target europei su 4 target pertinenti al FSE e nello specifico I’obiettivo 1: il 75% della
popolazione 20- 64 deve essere occupata (67-69% per 1’Italia) e I’ Obiettivo 6: Ridurre di almeno 20 milioni le persone a rischio di o in poverta (meno 2.2
milioni in Italia).
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17.  ASPETTI CHE INCIDONO SUI RISULTATI DEL PROGRAMMA E MISURE ADOTTATE — QUADRO DI RIFERIMENTO DELL'EFFICACIA
DELL'ATTUAZIONE (ARTICOLO 50, PARAGRAFO 2, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)

Se la valutazione dei progressi compiuti in relazione ai target intermedi e finali previsti dal quadro di riferimento dell'efficacia dell'attuazione dimostra che determinati
target intermedi e finali non sono stati conseguiti, gli Stati membri devono indicare i motivi alla base di tale mancato conseguimento nella relazione da presentare
nel 2019 (per 1 target intermedi) e nella relazione di attuazione finale (per 1 target finali).

Nonostante una parte importante delle risorse originariamente appostate sul PO FSE 2014-20 sia confluito nel Programma Operativo Complementare, la
Provincia autonoma di Bolzano ha raggiunto un ottimo livello di conseguimento dei risultati relativamente al quadro di quadro di efficacia dell’attuazione.
In merito agli scostamenti dei valori target 2023 possono considerarsi tutti conseguiti al netto dei seguenti:

- Asse Prioritario 1 - CVST - I partecipanti hanno beneficiato del sostegno nel lavoro di breve durata: a fronte di un valore target complessivo di 18.411
di cui 10.126 vomini e 8.285 donne, il PO ha colpito complessivamente 12.094 partecipanti di cui 6.652 uomini e 5.442 donne, con una percentuale di
realizzazione del 66% circa.

Tale indicatore si riferisce ai partecipanti che hanno beneficiato dell’adesione alle misure nazionali - Trattamenti di integrazione salariale, finanziate in
attuazione dell’ Accordo di Riprogrammazione dei Programmi Operativi dei Fondi strutturali 2014-2020”, tramite il quale era stato individuato un importo
pari a 40 milioni di euro per il contrasto e la mitigazione degli effetti dell’emergenza COVID-19, a valere sul solo PO FSE 2014-2020 per la copertura dei
trattamenti di integrazione salariale in deroga erogati dal Fondo di solidarieta bilaterale gestito da INPS e tramite il quale si era stimato di colpire
complessivamente a valere su Asse 1 ¢ Asse 2 21.660 partecipanti. Diversamente dai 40 milioni originariamente previsti dall’Accordo, a causa
dell’innalzamento del tasso di cofinanziamento FSE al 100%, ¢ stato possibile certificare unicamente la quota parte dell’importo previsto fino a concorrenza
della dotazione comunitaria complessiva di entrambi gli Assi di riferimento. Inoltre € necessario segnalare che a valere sulla priorita 9.1v a fronte di
un’allocazione finanziaria programmata di 6 milioni di euro, al momento della condivisione dei dati da parte di INPS ¢ stato possibile verificare la presenza di
maggiori spese riferite ai trattamenti di CIGD per la durata della riduzione/sospensione del rapporto di lavoro compresa nel periodo dal 23 febbraio al 17
maggio 2020 ed ¢ pertanto stato possibile, a fronte della capienza sull’ Asse, certificare ulteriori spese rispetto a quelle programmate, anche in virtu delle
minori spese certificate sull’Asse 1 e sempre nei limiti dell’importo massimo previsto dal citato Accordo. Quando sopra descritto ha determinato il
disallineamento degli indicatori di realizzazione tra le priorita, comportando un numero minore di persone colpite sull’Asse 1 e un numero maggiore
sull’Asse 2. Complessivamente sulle due priorita sono stati colpiti 19.209 partecipanti, 1’89% di quelli complessivamente previsti.

- Asse Prioritario 2 — CO17 - Le altre persone svantaggiate: a fronte di un target complessivo di 852 partecipanti di cui 616 uomini e 236 donne , tramite le
risorse certificate a valere sul PO FSE 2014-2020 ¢ stato possibile colpire solo 298 partecipanti di cui 234 uomini e 64 donne, con un tasso di conseguimento
totale del 38%.

Questi partecipanti sono riferiti ovviamente alle sole misure finanziate a valere sul PO FSE, ma se a questi partecipanti si aggiungono quelli delle misure
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originariamente previste sul PO FSE e successivamente confluite nel POC i valori totali sarebbero pari a 768 di cui 585 uomini e 183 donne, con un tasso di
conseguimento totale del 95%. Se si considerano pertanto i partecipanti colpiti complessivi tra 1 due programmi ¢ possibile affermare di aver raggiunto il
target previsto.

- Asse Prioritario 2 — NFIO1 Spesa certificata: € 15.280.640,90 pari al 58,77% del valore target finale calcolato sul valore iniziale dell’ Asse, prima che parte
delle risorse confluisse sul POC per effetto dell’adesione all’ Accordo di Riprogrammazione dei Programmi Operativi dei Fondi strutturali 2014-2020” e
I’adesione al tasso di cofinanziamento del 100% per I’anno contabile 2020-2021.

Se ai €15.280.640,90 di spesa certificata sul PO FSE si sommano i € 12.030.460,64 rendicontati alle autorita nazionali a valere sulle misure confluite
sull’Asse 2 del POC, il valore delle spese certificate sulle misure obiettivo target dell’ Asse prioritario 2 ¢ pari al 105,04% del valore i iniziale dell’ Asse del
PO.

- Asse Prioritario 4 — NFI01 Spesa certificata: € 644.371,64 pari al 54,75% del valore target finale calcolato sul valore iniziale dell’ Asse , prima che parte
delle risorse confluisse sul POC per effetto dell’adesione all’ Accordo di Riprogrammazione dei Programmi Operativi dei Fondi strutturali 2014-2020” e
I’adesione al tasso di cofinanziamento del 100% per I’anno contabile 2020-2021.

Se ai € 644.371,64 di spesa certificata sul PO FSE si sommano i € 507.811,56 rendicontati alle autorita nazionali a valere sulle misure confluite sul POC, il
valore delle spese certificate sulle misure obiettivo target dell’ Asse prioritario 4 ¢ pari al 97,89% del valore iniziale dell’ Asse del PO.

Per 1 seguenti indicatori si segnala invece uno scostamento oltre il 20% del valore target finale:

» Asse Prioritario 3 — CO03 - Le persone inattive - tasso di conseguimento: 123,49%

» Asse Prioritario 3 — COO05 - i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi- tasso di conseguimento: 124,02%
* Asse Prioritario 4 — CO05 - i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi- tasso di conseguimento: 120,45%

Tale scostamento in eccesso si giustifica a fronte di maggiori risorse certificate rispetto a quelle previste nei percorsi di dispersione scolastica (CO03 -
partecipanti inattivi) e di formazione continua dei lavoratori (CO0S5 partecipanti occupati), ), anche dei dipendenti della PAB e del partenariato, per rispondere
ad esigenze pervenute dagli attori territoriali, che per quanto riguarda la dispersione scolastica hanno richiesto maggiori investimenti per contrastare tassi di
dispersione che vedono la Provincia autonoma di Bolzano sempre sopra la media nazionale e per quanto riguarda la formazione per i lavoratori occupati, si
sono resi necessari per fronteggiare la perdita di competitivita e per accompagnare i lavoratori con un rafforzamento delle competenze nella drammatica crisi
socio-economica del periodo post pandemico.
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ALLEGATO I - ELENCO DI TUTTE LE OPERAZIONI RIPORTATE DAL PERIODO 2014-2020 AL PERIODO 2021-2027

Priorit Fond Categori Riferimento Titolo Data [e numero] di accordo | Operazione | Operazione Costo totale Costo totale Totale della Contribut Data | Programma 2021-
a [ adi dell'operazion dell’operazion tacito/approvazione tacita scaglionata scaglionata dell'operazione (in dell'operazione (in spesa o pubblico prevista/finale di | 2027 nell'ambito
regioni e e da parte della commissione | a norma anorma EUR) - Totale (per | EUR) - Totale (per la certificata per la completamento | del quale
(in caso di grande dell'articol dell'articol entrambe le fasi, seconda fase | perlaprima | prima fase della seconda | 1'operazione sara/e
progetto) 0118 o 118 bis definitivo o stimato) (definitivo o fase (in (in EUR) fase (anno, | stata completata
stimato)) EUR) trimestre)
ALLEGATO II - ELENCO DELLE OPERAZIONI NON FUNZIONANTI
Priorit | Fond | Categoria di Riferimento Titolo Nome del Costo totale dell'operazione Totale spesa certificata Contributo pubblico
a 0 regioni dell'operazione dell’operazione beneficiario/destinatario (in EUR) (in EUR) (in EUR)

ALLEGATO III - ELENCO DELLE OPERAZIONI INTERESSATE DA INDAGINI NAZIONALI IN CORSO O SOSPESE IN VIRTU DI UN PROCEDIMENTO GIUDIZIARIO O DI UN

RICORSO AMMINISTRATIVO CON EFFETTO SOSPENSIVO

Priorit | Fond | Categori | Riferimento Titolo Nome del Totale spesa Contributo Operazione Operazione sospesa in virtu di un
a o adi dell'operazion | dell’operazion | beneficiario/destinatari certificata pubblico interessata da procedimento giudiziario o di un ricorso
regioni e e 0 interessata (in | interessato (in indagini nazionali amministrativo con effetto sospensivo

EUR) EUR) in corso
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DOCUMENTI

Titolo del documento Tipo di Data Riferimento locale leerlmeflt(? della File D.ata‘ di Inviato
documento documento Commissione invio da
Relazione di attuazione finale - Sintesi Sintesi per i 11-feb-2025 https://europa.provincia.bz.it/it/fs-2014-2020-gestione-del- Relazione di attuazione finale - Sintesi
pubblica - PO 2014-2020 cittadini programma-e-autorita pubblica - PO 2014-2020
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RISULTATI DI CONVALIDA PIU RECENTI

Gravita Codice Messaggio
Info Impossibile convalidare la versione della relazione di attuazione. Correggere gli errori.
Errore 2.12 Se la versione di lavoro ¢ 0, la data di approvazione della relazione a cura del comitato di sorveglianza non puo essere vuota
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