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Widerruf der Akkreditierung der
Weiterbildungseinrichtungen, die laut
Akkreditierungssystem gemäß BLR Nr.
301/2016, Nr. 1229/2017 und Nr.
1235/2018 akkreditiert waren, welches mit
BLR 754/2025 abgeschafft wurde

Revoca dell’accreditamento agli Enti di
formazione accreditati secondo il sistema
introdotto con DGP n. 301/2016, DGP n.
1229 /2017 e n. 1235/2018, abrogato con
DGP 754/2025

39.4 Amt für den Europäischen Sozialfonds - Ufficio Fondo sociale europeo

18060/2026

della Direttrice d'Ufficio
del Direttore d'Ufficio

der Amtsdirektorin
des Amtsdirektors
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In der Autonomen Provinz Bozen ist das Amt 
für den Europäischen Sozialfonds der  

Abteilung Europa in seiner Eigenschaft als 
Verwaltungsbehörde für den Europäischen 
Sozialfonds für die Erteilung der ESF+ -und 
der im Bereich „Sicherheit“ Akkreditierung 
zuständig. 
 

Mit Beschluss Nr. 536 vom 22.07.2025 hat die 
Landesregierung die Genehmigung des 
„Operationellen Programms des Europäischen 
Sozialfonds Plus 2021–2027“ im Rahmen des 
Ziels „Investitionen in Wachstum und 
Beschäftigung“ für die Autonome Provinz 

Bozen in Italien durch die Europäische 
Kommission mit Durchführungsbeschluss C 
(2025) 4619 vom 04.07.2025 zur Kenntnis 
genommen. 
 
Mit Beschluss Nr. 754 vom 23.09.2025 hat die 

Landesregierung die „Bestimmungen für die 
ESF+ Akkreditierung der Autonomen Provinz 
Bozen“, die „Bestimmungen für die 
provisorische ESF+ Akkreditierung der 
Autonomen Provinz Bozen“ und die 
„Bestimmungen für die vereinfachte ESF+ 

Akkreditierung der Autonomen Provinz Bozen“ 
im Rahmen des Ziels „Investitionen in 
Wachstum und Beschäftigung“ und die  
„Bestimmungen für die Akkreditierung für 
nicht-finanzierte Bildungstätigkeit für die 
Durchführung der im GvD Nr. 81/2008 für den 

Arbeitsschutz vorgesehenen 
Bildungsmaßnahmen“ genehmigt. 
 
 
Mit dem nachfolgenden Beschluss der 
Landesregierung Nr. 357 vom 08.05.2026 

wurde das Abkommen zwischen dem Staat, 
den Regionen und den Autonomen Provinzen 
Trient und Bozen Nr. 59 vom 17. April 2025 
über die Mindestinhalte der Ausbildung im 
Arbeitsschutz übernommen. Damit wurden 
einige Änderungen zum BLR 754/2025 

insbesondere Anlage 3 Art. 1) in Bezug auf 
den Anwendungsbereich der Akkreditierung 
im Bereich „Sicherheit“ bestimmt. 

 Nella Provincia autonoma di Bolzano 
l’amministrazione competente a rilasciare 

l’accreditamento FSE+ e l’accreditamento in 
ambito “Sicurezza” è l’Ufficio FSE della 
Ripartizione Europa, in qualità di Autorità di  
Gestione del Fondo Sociale Europeo.  
 
 

Con delibera n. 536 del 22.07.2025 la Giunta 
Provinciale ha preso atto dell’approvazione 
del Programma della Provincia autonoma di 
Bolzano “PR PA Bolzano FSE+ 2021-2027”, 
nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a 
favore dell’occupazione e della crescita”, 

approvato dalla Commissione Europea con 
Decisione C (2025) 4619 del 04.07.2025. 
 
 
Con delibera n. 754 del 23.09.2025 la Giunta 
Provinciale ha approvato le “Disposizioni in 

materia di accreditamento FSE+ della 
Provincia autonoma di Bolzano”, le 
“Disposizioni in materia di accreditamento 
FSE+ Provvisorio della Provincia autonoma 
di Bolzano” e le “Disposizioni in materia di 
accreditamento FSE+ Semplificato della 

Provincia autonoma di Bolzano” nell’ambito 
dell’obiettivo “Investimenti a favore della 
crescita e dell’occupazione” e le 
“Disposizioni in materia di accreditamento in 
ambito di formazione non finanziata per la 
realizzazione delle attività formative previste 

dal D. Lgs. 81/2008 in materia di salute e 
sicurezza nei luoghi di lavoro”. 
 
 
Con successiva delibera della Giunta 
Provinciale n. 357 del 08.05.2026 è stato 

recepito l’Accordo tra lo Stato, le Regioni e le 
Province autonome di Trento e Bolzano n. 
59 del 17 aprile 2025 sui contenuti minimi in 
materia di formazione salute e sicurezza. La 
Delibera ha stabilito alcune modifiche alla 
DGP 754/2025 in particolare all’allegato 3 

art. 1) relativamente all’ambito di 
applicazione dell’accreditamento in ambito 
“sicurezza”. 

 
 

  

Mit Dekret Nr. 18609/2025 hat die 

Amtsdirektorin des ESF-Amtes den „Leitfaden 
zur Akkreditierung für nicht-finanzierte 
Bildungstätigkeit für die Durchführung der im 
GvD Nr. 81/2008 für den Arbeitsschutz 
vorgesehenen Bildungsmaßnahmen“ mit den 
dazugehörigen Check-Listen zur 

Selbstkontrolle „Anhang 1 – Checkliste für die 
Akkreditierung Bereich Sicherheit“ genehmigt, 
in welchen alle Voraussetzungen und 
Anforderungen für den Erhalt der 
Akkreditierung spezifisch enthalten sind, und 

 Con decreto n. 18609/2025 la Direttrice 

dell’Ufficio FSE ha approvato la “Guida per 
l'accreditamento in ambito di formazione non 
finanziata per la realizzazione delle attività 
formative previste dal D. Lgs. 81/2008 in 
materia di salute e sicurezza nei luoghi di 
lavoro” con le relative check list di 

autocontrollo “Allegato 1 – Checklist di 
Accreditamento ambito sicurezza”, nella 
quale sono specificati tutti i presupposti e i 
requisiti necessari all’ottenimento 
dell’accreditamento, e le targhe relative alla 
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die Schilder für die Kennzeichnung des 
operativen Hauptsitzes. 
 

Mit Dekret der Amtsdirektorin Nr. 12084 vom 
13.07.2026 wurde der „Leitfaden zur 
Akkreditierung für nicht-finanzierte 
Bildungstätigkeit für die Durchführung der im 
GvD Nr. 81/2008 für den Arbeitsschutz 
vorgesehenen Bildungsmaßnahmen V2“ (kurz 

„Leitfaden zur Akkreditierung im Bereich 
Gesundheit und Sicherheit V2“) sowie die 
dazugehörigen Anlagen überarbeitet. 
 
Der Beschluss der Landesregierung der 
Autonomen Provinz Bozen Nr. 754, genehmigt 

am 23. September 2025 und am 9. Oktober 
2025 im Amtsblatt der Region (ABl.) 
veröffentlicht, sieht vor, dass sich bereits 
akkreditierte Einrichtungen innerhalb eines 
Jahres ab seiner Veröffentlichung an die neu 
eingeführten Bestimmungen anzupassen 

haben. 
 
Derselbe Beschluss legt unter Punkt 3. des 
verfügenden Teils außerdem fest, dass die 
vorige Akkreditierung nach Ablauf dieser 
Übergangsfrist widerrufen wird. 

 
 
Die bereits akkreditierten Einrichtungen 
behielten daher die Gültigkeit ihrer ESF-2014-
2020-Akkreditierung bis zum Ablauf der 
einjährigen Übergangsfrist ab Inkrafttreten der 

neuen Bestimmungen, also bis zum 
09.10.2026. Aufgrund des Verstreichens der 
obigen Frist muss nun die Akkreditierung 
sowohl im Bereich ESF als auch im Bereich 
Arbeitssicherheit wegen Verfall von Amts 
wegen widerrufen werden.  

 
Alle interessierten Einrichtungen können sich 
erneut im Sinne der neuen Bestimmungen laut 
BLR 754/2025 u.d.Ä. akkreditieren in dem der 
entsprechende Antrag gestellt wird.  
 

 
Die gegenständliche Maßnahme der 
Verwaltungsbehörde des ESF wird im Sinne 
des Art. 9, Absatz 1, L.G. 17/1993 als eine 
gesetzlich für endgültig erklärte Akte 
betrachtet, und daher nicht im Rahmen eines 

hierarchischen Rechtsbehelfs anfechtbar. Die 
Maßnahme kann auf gerichtlichem Wege 
innerhalb der gesetzlich vorgesehenen Fristen 
vor dem zuständigen Verwaltungsgericht 
angefochten werden. 
Diese Information wird auch gemäß Art. 69 

Abs. 7 der Verordnung (EU) Nr. 2021/1060 
bereitgestellt und ist daher als Hinweis auf die 
dort vorgesehene Möglichkeit zu verstehen, 
Beschwerden oder Anzeigen im Einklang mit 
den rechtlichen und institutionellen 

segnalazione della sede operativa. 
 
 

Con decreto della direttrice d‘Ufficio n. 
12084/2026 è stata revisionata la “Guida per 
l'accreditamento in ambito di formazione non 
finanziata per la realizzazione delle attività 
formative previste dal D.Lgs. 81/2008 in 
materia di salute e sicurezza nei luoghi di 

lavoro e allegato – V.2” (in breve “Guida per 
l‘accreditamento in ambito salute e sicurezza 
V2”) e la relativa modulistica. 
 
La Delibera della Giunta Provinciale della 
Provincia Autonoma di Bolzano n. 754  

approvata in data 23 settembre 2025 e 
pubblicata sul Bollettino Ufficiale della 
Regione (BUR) il giorno 9 ottobre 2025, 
prevede che, entro un anno dalla 
pubblicazione della stessa, gli enti già 
accreditati sono tenuti ad adeguarsi alle 

disposizioni di nuova introduzione.  
 
La Delibera sopramenzionata prevede all’art. 
3 parte dispositiva inoltre che, trascorso tale 
periodo transitorio, l’accreditamento 
precedente è oggetto di revoca. 

 
 
Gli Enti già accreditati hanno mantenuto 
perciò la validità del loro accreditamento 
2014-2020 sino al trascorrere della fase 
transitoria di un anno dall’entrata in vigore 

delle nuove disposizioni, ossia sino al 
09.10.2026. In vista della scadenza del 
termine citato l’accreditamento 2014-2020 
sia FSE sia in ambito Sicurezza sul lavoro di 
tutti gli enti accreditati deve essere quindi 
revocato d’ufficio per decadenza.  

 
Tutti gli enti interessati possono ri-
accreditarsi ai sensi delle nuove disposizioni 
di cui alla DGP 754/2025 e ss.mm 
presentando la relativa domanda di 
accreditamento.  

 
Il presente provvedimento dell’Autorità di 
Gestione FSE è da considerarsi atto 
definitivo per legge ai sensi dell’art. 9, 
comma 1, L.P. 17/1993 e, pertanto, non è 
ricorribile in via gerarchica. Il provvedimento 

è impugnabile in sede giurisdizionale entro i 
termini di legge dinanzi al Tribunale 
amministrativo competente. 
Tale informativa è resa anche ai sensi 
dell’art. 69 par. 7 del regolamento (UE) n. 
2021/1060 ed è da intendersi, quindi, 

esplicativa della possibilità ivi prevista di 
presentare denunce o reclami in conformità 
con i quadri giuridici ed istituzionali degli 
Stati membri. 
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Rahmenbedingungen der Mitgliedstaaten 
einzureichen. 
 

 
Dies alles vorausgeschickt und berücksichtigt,  Tutto ciò premesso e considerato, 
   

verfügt  LA DIRETTRICE D’UFFICIO 
   

DIE AMTSDIREKTORIN  decreta 

   
   
1.den Widerruf von Amts wegen aufgrund des 
Verfalls der ESF-Akkreditierung 2014-2020 
und der Akkreditierung im Bereich „Sicherheit“ 
der folgenden Einrichtungen:  

 
 

1. la revoca d’ufficio per decadenza 
dell’accreditamento FSE 2014-2020 e 
dell‘accreditamento in ambito “Sicurezza” dei 
seguenti enti:  

   
Bereich ESF: 

 
1. SBB- Weiterbildungsgenossenschaft;  
2. Independent L. Onlus 

Sozialgenossenscahft 
3. LVH- Bildung und Service 

Genossenschaft" 

4. C.T.M. 
5. QuiEdit OHG 
6. Freie Universität Bozen 
7. KANTEA GmbH  
8. IRECOOP Alto Adige-Südtirol 
9. Stiftung St. Elisabeth-Lichtenburg 

10. Datef AG 
11. Sozialgenossenschaft Change 
12. C.L.S. Consorzio Lavoratori Studenti 
13. Verein Volontarius ONLUS 
14. Gourmet's International GmbH 
15. Hoteliers-und Gastwirteverband -HGV 

-Service Genossenschaft 
16. Abt. 17. Abteilung Italienisches 

Schulamt 
17. Bildungshaus Kloster Neustift 
18. Soziale Genossenschaft River Equipe 

Onlus 

19. SIS-Social Innovation South Tyrol 
Kons. Sozialgenossenschaften  

20. Sozialgenossenschaft Babel 
21. GRW Sarntal        
22. Pädagogische Abteilung 
23. Salesianisches Institut Maria 

Ausiliatrice 
24. Bereich italienische Berufsbildung 
25. CIEFFE GmbH 
26. Voltaire European Education Centre 

Sozialgenossenschaft  
27. InService Genossenschaft 

28. Verein Arciragazzi 
29. Verein La Strada - Der Weg Onlus       
30. Cedocs soziale Genossenschaft no 

profit 
31. Promos Genossenschaft 
32. Landesdirektion deutschsprachige 

Berufsbildung 

33.  SE Group 

 Ambito FSE: 

 
1. SBB- Soc. Coop. per la Formazione  
2. Cooperativa Sociale Independent L. 

Onlus Soc.Coop  
3. APA- Formazione Servizi 

Cooperativa  

4. C.T.M. 
5. QuiEdit Snc 
6. Libera Università di Bolzano 
7. KANTEA Srl 
8. IRECOOP Alto Adige-Südtirol 
9. FondazioneS. Elisabetta-Lichtenburg 

10. Datef Spa 
11. Change Soc. Coop. 
12. C.L.S. Consorzio Lavoratori Studenti 
13. Associazione Volontarius ONLUS 
14. Gourmet's International Srl 
15. Albergatori e Pubblici Esercenti-

Service Coop.  
16. Rip. 17. Intendenza Scolastica 

Italiana  
17. Centro Convegni Abbazia di 

Novacella 
18. Società Cooperativa Sociale River 

Equipe ONLUS 
19. SIS-Social Innovation South Tyrol 

Consorzio di Cooperative Sociali 
20. Cooperativa Sociale Babel 
21. GRW Sarentino 
22. Ripartizione Pedagogica 

23. Istituto Salesiano Maria Ausiliatrice 
24. Area Formazione Professionale 

Italiana 
25. CiEffe s.r.l.  
26. Voltaire European Education Centre 

Soc. Coop.  

27. InService cooperativa 
28. Associazione Arciragazzi 
29. Associazione La Strada - Der Weg 

Onlus 
30. Cedocs Cooperativa Sociale Onlus 
31. Promos Società Cooperativa 
32. Direzione provinciale formazione 

professionale in lingua tedesca 
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34. SEA Consulenze GmbH 
35. 14.3 Amt für Weiterbildung 
36.  ForTeam GmbH   

37. Savera Sozialgenossenschaft 
38. ZELIG Sozialgenossenschaft 
39. DB Formazione GmbH 
40. A.G.C.I. Alto Adige Südtirol S.C. 
41. Fachschule Laimburg 
42. U-Academy Konsortialgenossenschaft 

43. Ethical software cooperativa sociale 
Onlus 

44. Alpha & Beta Sozialgenossenschaft 
45. XENIA Sozialgenossenschaft 
46. Vereinigung der Zivilinvaliden Anmic 
47. Cibus BZ GmbH 

48. Nautilus Sozialgenossenschaft 
49. MusicaBlu 
50. Mama Sozialgenossenschaft 
51. Fublab GmbH 
52. Consis Sozialgenossenschaft 
53. Deutsche Bildungsdirektion 

54. Somnias Sozialgenossenschaft 
55. Ladinische Bildungs - und 

Kulturdirektion 
56. Netra Academy Italia KG der Baldo 

Sabrina 
57. Left Sozialgenossenschaft 

58. Uxilia 
59. Enterprise GmbH 
60. Landerdirektion deutschsprachige 

Grund-, Mittel-, und Oberschulen 
61. Taste GmbH 
62. Cooperform Sozialgenossenschaft 

63. Melittaklinik GmbH 
64. EOS Sozialgenossenschaft 
65. WOS - web of stories 

Sozialgenossenschaft 
66. Trentino Social Tank Genossenschaft 
67. E-Welfare Sozialgenossenschaft 

68. Lebenshilfe Onlus 
69. Securmed dolomiti 

Sozialgenossenschaft 
70. BT Group GmbH 
71. Sozialgenossenschaft Suedtiroler 

Kinderdorf 

 
 
 
Bereich Sicherheit: 

33. SE Group 
34. SEA consulenze e servizi s.r.l 
35. 14.3 Ufficio educazione permanente 

36. ForTeam s.r.l 
37. Savera cooperativa sociale onlus 
38. Zelig società cooperativa 
39. DB Formazione s.r.l. 
40. A.G.C.I. Alto Adige Südtirol S.C. 
41. Scuola professionale Laimburg 

42. U-Academy soc coop. cons 
43. Ethical software coop soc. Onlus 
44. Alpha & Beta società cooperativa 
45. Xenia società cooperativa sociale 
46. Associazione invalidi civili (ANMIC) 
47. Cibus BZ s.r.l. 

48. Nautilus soc. cons. coop sociale 
49. MusicaBlu 
50. Mama società cooperativa 
51. Fublab s.r.l. 
52. Consis società cooperativa sociale 
53. Direzione istruzione e formazione 

tedesca 
54. Cooperativa sociale Somnias 
55. Direzione istruzione, formazione e 

cultura ladina 
56. Netra Academy Italia s.a.s di Baldo 

Sabrina 

57. Left società cooperativa sociale 
58. Uxilia 
59. Enterprise S.r.l. 
60. Direzione provinciale scuole primarie 

e secondarie di primo e secondo 
grado in lingua tedesca 

61. Taste s.r.l. 
62. Cooperform soc.coop. 
63. Melittaklinik s.r.l 
64. Cooperativa sociale EOS 
65. WOS - web of stories - società 

cooperativa sociale 

66. Trentino Social Tank società coop. 
67. E-Welfare soc. cooperativa sociale 
68. Lebenshilfe Onlus 
69. Securmed dolomiti soc. coop. Soc. 
70. B.T. Group srl consortile 
71. Suedtiroler Kinderdorf cooperativa 

sociale 
 
 
Ambito Sicurezza: 
 

1. Ecipa GmbH 

2. Training Impresa Sociale GmbH 
3. Pronorm Consulting GmbH 
4. Niederstätter Ag 
5. Systent GmbH  
6. Securplan GmbH   
7. QSA s.r.l. Engineering Consulting 

Training  
8. GRW Wipptal/Eisacktal mbH  
9. De Monte & Partner GmbH 
10. Raffeisenverband Südtirol Gen. 
11. HD System K.G des D'Angelo Heinz & 

 1. Ecipa s.r.l. 

2. Training Impresa Sociale Srl 
3. Pronorm Consulting Srl 
4. Niederstätter s.p.a.                                                                                                          
5. Systent s.r.l.                                                                                                                                                              
6. Securplan s.r.l.                                                                                                                   
7. QSA s.r.l. Engineering Consulting 

Training  
8. GRW Wipptal/Valle Isarco arl  
9. De Monte & Partner srl 
10. Federaz. Coop Raiffeisen soc. Coop. 
11. HD System K.G des D'Angelo Heinz 
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CO. 
12.  Sicuretica KG des Di Pasquale 

Lorenzo & C.       

13. Safe & Work Group GmbH. 
 

& CO. 
12. Sicuretica s.a.s di Di Pasquale 

Lorenzo & C.  

13. Safe & Work Group srl. 

   
   
   

DIE AMTSDIREKTORIN  LA DIRETTRICE D’UFFICIO  

Claudia Weiler   Claudia Weiler 
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AUTONOME PROVINZ BOZEN - SÜDTIROL 

 

PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO - ALTO ADIGE 

  

  

 
 Sichtvermerke gemäß Art. 13 des LG Nr.

17/1993 über die fachliche, verwaltungsgemäße
und buchhalterische Verantwortung

Visti ai sensi dell’art. 13 della L.P. 17/1993
sulla responsabilità tecnica, amministrativa 
e contabile

Die Amtsdirektorin
La Direttrice d'Ufficio

WEILER Claudia 09/10/2026

Es wird bestätigt, dass diese analoge Ausfertigung,
bestehend - ohne diese Seite - aus 6 Seiten, mit dem

digitalen Original identisch ist, das die
Landesverwaltung nach den geltenden

Bestimmungen erstellt, aufbewahrt, und mit digitalen
Unterschriften versehen hat, deren Zertifikate auf

folgende Personen lauten:

Si attesta che la presente copia analogica è
conforme in tutte le sue parti al documento
informatico originale da cui è tratta, costituito da 6
pagine, esclusa la presente. Il documento originale,
predisposto e conservato a norma di legge presso
l’Amministrazione provinciale, è stato sottoscritto con
firme digitali, i cui certificati sono intestati a:

nome e cognome: Claudia Weiler
codice fiscale: TINIT-WLRCLD87A44A952R

certification authority: InfoCert Qualified Electronic Signature CA 3
numeri di serie: 01DF5DD2

data scadenza certificato: 15/02/2028 00.00.00

Am 09/10/2026 erstellte Ausfertigung Copia prodotta in data 09/10/2026

Die Landesverwaltung hat bei der Entgegennahme
des digitalen Dokuments die Gültigkeit der Zertifikate

überprüft und sie im Sinne der geltenden
Bestimmungen aufbewahrt.

L’Amministrazione provinciale ha verificato in sede di
acquisizione del documento digitale la validità dei
certificati qualificati di sottoscrizione e li ha conservati
a norma di legge.

Ausstellungsdatum

Diese Ausfertigung entspricht dem Original

Datum/Unterschrift

Data di emanazione

Per copia conforme all’originale

Data/firma

09/10/2026
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