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Peter Kasal (Presidente)
Giorgia Oss (membro)
Peter Gamper (membro)
Lisa Stuefer (Segreteria)

14.12.2022 ore 14.00-17.00 e 16.12.2022 ore 15.00-15.30

Verbale della Commissione di selezione
del 14.12.2022 e del 16.12.2022
Ricerca di esperti idonei per il settore ambientale - Provincia autonoma di Bolzano.

La Commissione (Peter Kasal — presidente, Peter Gamper —membro, Giorgia Oss —membro) si riunisce
alle ore 14.00 del 14.12.2022, in modalita remota (Teams), per la preparazione dei colloqui.

La Provincia ha attinto agli elenchi elaborati dal Dipartimento Funzione pubblica contenenti tutte le
candidature al fine di individuare i candidati da invitare ai colloqui di valutazione. Ai sensi del decreto
del Direttore Generale n. 23678/2022 sono stati contattati tutti i candidati che erano stati valutati
positivamente e dichiarati idonei ma non incaricati nel corso della precedente procedura di selezione
attuata a dicembre 2021. Inoltre, € stata effettuata una preselezione motivata dei candidati sulla base
esclusivamente delle informazioni disponibili nell’elenco e nei Curriculum Vitae. A tal fine, nella
riunione preparatoria del 2.12.2022 (v. verbale all. 1), & stato concordato che, al fine di individuare un
numero di candidati idonei in modo trasparente e non discriminatorio, la Commissione avrebbe
effettuato una preselezione di tutti i candidati con residenza nella Regione Trentino-Alto Adige.
Dall'esperienza maturata fino a questo momento ¢ emerso che ¢ particolarmente utile per 1’attuazione
efficace del piano territoriale provinciale in termini di gestione delle procedure complesse che i
candidati conoscano il contesto regionale. Per quanto riguarda, in particolare, gli esperti in materia
ambientale, essi faranno parte di commissioni e dovranno occuparsi precipuamente dell’esame di
documentazione redatta in lingua tedesca. In tale ottica la conoscenza della lingua, per lo meno a livello
di comprensione scritta, risulta essere un fattore decisivo nella scelta del candidato.



Sulla base della disponibilita dei candidati a partecipare al colloquio, si € stabilito il seguente ordine
cronologico per lo svolgimento dei colloqui in remoto:

14.12.2022

1. Frasnelli Igor 14.30 - 14.45
2. Frigo Matteo Simone 14.45 —15.00
3. Rizzi Giuliano 15.00 - 15.15
4. Carpentiero Luigi 15.15-15.30
5. Berghi Federico 15.30 - 15.45
6. Calliari Andrea 15.45-16.00
7. Tonini Andrea 16.00 - 16.15
8. Coletti Edoardo 16.30 — 16.45
9. Dondi Susanna 16.45-17.00
16.12.2022

10. Christof Auer 15.00 — 15.15

11. Silvia Schmiedhofer 15.15 —15.30

Ciascun membro della commissione dichiara di non trovarsi in una situazione di conflitto di interesse
(v. Dichiarazioni sostitutive all. 2).

La Commissione concorda inoltre rispetto ai seguenti punti:

- modalita di svolgimento della selezione: valutazione delle informazioni disponibili in base alla
documentazione trasmessa e colloqui individuali online via Teams riservando a ciascun candidato un
tempo massimo pari a 15 minuti;

- le domande iniziali poste a ciascun candidato durante il colloquio sono:

0 Perché pensa di apportare un Know How interessante alla Provincia autonoma di Bolzano?

0 Come si immagina la collaborazione in concreto (in presenza/da remoto, full / part time)?

0 Ha gia avuto dei contatti con strutture della Provincia autonoma di Bolzano? Se si, in che ambito?
o Volentieri ha facolta di esporre anche parte della propria relazione in lingua tedesca.

I candidati vengono intervistati singolarmente nell’ordine stabilito di cui sopra.

Tutti i candidati si presentano puntualmente. 1l riassunto della valutazione, nonché il relativo punteggio,
si desume dalle singole schede di valutazione in calce.

La commissione conviene di assegnare dei punteggi soltanto ai candidati valutati come idonei per
I’incarico al fine del loro inserimento in graduatoria. Ai candidati valutati non idonei non vengono
assegnati punti.

Dopo aver audito tutti i candidati, la Commissione di valutazione seleziona complessivamente 6 (sei)
candidati idonei.

Questi sono:

1. Silvia Schmiedhofer (20/20)
2. lgor Frasnelli (18/20)

3. Andrea Calliari (14/20)

4. Federico Berghi (13/20)



5. Susanna Dondi (13/20)
6. Giuliano Rizzi (12/20)

I seguenti 5 (cinque) candidati risultano non idonei:

1. Matteo Simone Frigo
2. Luigi Carpentiero

3. Andrea Tonini

4. Edoardo Coletti

5. Christof Auer
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