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FAQ ACCREDITAMENTO  - FAQ AKKREDITIERUNG 

Questo documento contiene domande e risposte provenienti dal webinar di presentazione del nuovo sistema di 

accreditamento FSE+ e del nuovo sistema di accreditamento per la formazione in materia di salute e sicurezza del 12 

novembre 2025, oltre ad alcune domande poste da enti interessanti tramite il sistema di ticketing.  

Dieses Dokument enthält Fragen und Antworten aus dem Webinar zur Vorstellung des neuen Akkreditierungssystems 

ESF+ und des neuen Akkreditierungssystems für die Ausbildung im Bereich Gesundheit und Sicherheit vom 12. 

November 2025 sowie einige Fragen, die von interessierten Einrichtungen über das Ticketing-System gestellt wurden. 
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Fragen im Bereich der ESF+ - Akkreditierung Domande in ambito di accreditamento FSE+ 

1. Sind Vereinfachungen für bereits akkreditierte 
und/oder ISO-zertifizierte Einrichtungen 
vorgesehen, wenn sie sich in der 
Programmperiode 2021-2027 neu 
akkreditieren lassen müssen? 

Es sind keine Vereinfachungen für Einrichtungen 
vorgesehen, die zum Zeitpunkt des Inkrafttretens des 
Leitfadens zur Akkreditierung für den ESF+ bereits 
akkreditiert sind. Außerdem sind - im Gegensatz zum 
vorhergehenden Akkreditierungssystem - keine 
Vereinfachungen für Einrichtungen vorgesehen, die 
über „ISO“ oder „EFQM“ Zertifizierungen verfügen. 
Daher müssen alle Einrichtungen, welche die ESF+ 
Akkreditierung erhalten möchten, die gleichen 
Anforderungen erfüllen und das im Leitfaden zur 
Akkreditierung für den ESF+ beschriebene Verfahren 
befolgen.  

1. Sono previste semplificazioni per le strutture già 
accreditate e/o certificate ISO nel caso in cui 
debbano ottenere una nuova accreditamento nel 
periodo di programmazione 2021-2027? 

Non sono previste semplificazioni per Enti già accreditati 
alla data di entrata in vigore della Guida per 
l’accreditamento FSE+. Inoltre, a differenza del sistema di 
accreditamento precedentemente in vigore, non sono 
previste semplificazioni per Enti in possesso di 
certificazioni “ISO” o “EFQM”. Pertanto, tutti gli Enti che 
desiderano ottenere l’accreditamento FSE+ devono 
soddisfare gli stessi requisiti e seguire la medesima 
procedura di cui alla Guida per l’accreditamento FSE+. 

2. Was ist unter „ausschließliche Nutzung des 
operativen Sitzes“ zu verstehen? 

Unter ausschließlichen Nutzung des operativen Sitzes, 
die gemäß der Anforderung RA2.1.3 des Leitfadens zur 
Akkreditierung für den ESF+  erforderlich ist, versteht 
sich, dass dieser ausschließlich von einer Einrichtung 
genutzt werden darf. Daher ist die gleichzeitige 
Anwesenheit mehrerer Einrichtungen am selben 
Standort oder im selben Sekretariat nicht zulässig. 
Dies muss außerdem durch einen entsprechenden 
Eigentumsnachweis, Mietvertrag, Leihvertrag oder 
einen anderen Nutzungsnachweis belegt werden, mit 
Ausnahme von sogenannten 
„Dienstleistungsverträgen”. 

Die ausschließliche Nutzung des operativen Sitzes 
kann auch das Konzept der „vorrangigen und 
spezifischen Nutzung” des Sitzes gegenüber seiner 
Nutzung für andere Tätigkeiten als Ausbildung, 
Orientierung, Begleitung und sozialpädagogische 
Betreuung umfassen, die ebenfalls von der 
akkreditierten Einrichtung durchgeführt werden. 

2. Cosa si intende per “sede operativa esclusiva”? 

Con disponibilità esclusiva della sede operativa, richiesta 
dal requisito di accreditamento RA2.1.3 della Guida per 
l’accreditamento FSE+, si intende che la stessa debba 
essere utilizzata in modo esclusivo da parte di un Ente. 
Pertanto, non è consentita la presenza simultanea di più 
Enti all’interno della stessa sede o dello stesso ufficio 
di segreteria. Deve inoltre essere comprovata da 
adeguato titolo di proprietà, contratto di locazione, 
contratto di comodato o altro titolo di godimento, ad 
esclusione dei contratti c.d. “di service”. 

 

L’utilizzo in via esclusiva della sede operativa può 
ricomprendere anche il concetto di “uso prevalente e 
specifico” della sede a fronte del suo uso per altre attività 
diverse dalla formazione, orientamento, 
accompagnamento e sostegno socio-pedagogico, sempre 
svolte dal soggetto in accreditamento. 
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Dies gilt beispielsweise für Einrichtungen, die neben 
den akkreditierten Maßnahmen am selben Standort 
auch Dienstleistungen für Unternehmen oder 
Personen erbringen, sofern jedoch innerhalb dieser 
Einrichtung ein Bereich (ein Raum, ein oder mehrere 
Büros usw.) klar identifizierbar ist, der physisch und 
organisatorisch der Ausbildungstätigkeit entspricht. 

Ciò vale ad esempio nel caso di soggetti che, oltre agli 
interventi oggetto di accreditamento, svolgano nella 
stessa sede attività di servizio alle imprese o alle persone, 
laddove sia però chiaramente identificabile al loro 
interno uno spazio (un’area, uno o più uffici, etc.) 
rispondente dal punto di vista fisico ed organizzativo 
all’attività formativa. 

3. Können bei der Berechnung der 300 Stunden, 
die im letzten Biennium gemäß der 
Akkreditierungsanforderung RA1.2 verlangt 
werden, auch die von Fondimpresa 
finanzierten Ausbildungspläne berücksichtigt 
werden? 

Im Allgemeinen müssen die 300 Stunden im Rahmen 
von Tätigkeiten der Ausbildung und/oder Orientierung 
und/oder Begleitung und/oder sozialpädagogischen 
Betreuung erbracht werden, die durch öffentliche 
Beiträge der Autonomen Provinz Bozen (PAB) und/ oder 
durch Finanzierungen aus ESF+ Maßnahmen, die 
gegebenenfalls auch in anderen Regionen/Provinzen 
durchgeführt wurden, unterstützt werden. 

3. Nel calcolo delle 300 ore svolte nell’ultimo 
biennio richieste dal requisito di accreditamento 
RA1.2 possono essere ricompresi anche i piani 
formativi finanziati da Fondimpresa? 

In generale, le 300 ore devono essere realizzate 
nell’ambito di attività di formazione e/o orientamento, 
e/o accompagnamento e/o sostegno socio-pedagogico 
sostenute da contributi pubblici gestiti dalla Provincia 
autonoma di Bolzano e/o da finanziamenti ricevuti 
nell’ambito di operazioni FSE+ svolte anche in altre 
Regioni/Province. 

4. Im Rahmen der Akkreditierungsanforderung 
hinsichtlich der Steuerung der Arbeitsprozesse 
(RA4.3) – an welche Grenze müssen sich die 
Mitglieder einer Genossenschaft, die 
Arbeitnehmer/innen (Angestellte), aber auch 
Verwaltungsratsmitglieder derselben sind, 
halten?  

Hinsichtlich der funktionalen Aufsichtstätigkeiten der 
Prozesse dürfen die geschäftsführenden 
Gesellschafter/innen, die zugleich auch arbeitende 
Mitglieder sind, maximal drei Aufsichtsfunktionen 
wahrnehmen.  

4. Nell’ambito del requisito di accreditamento 
inerente al presidio funzionale dei processi 
(RA4.3), in una società cooperativa i soci che 
siano lavoratori/lavoratrici (dipendenti) ma 
anche amministratori della stessa, a quale limite 
di devono riferire? 

Per quanto riguarda il presidio funzionale dei processi, i 
soci amministratori/le socie amministratrici qualora siano 
anche soci lavoratori/socie lavoratrici, possono svolgere 
fino a un massimo di tre delle funzioni di presidio. 

5. Sind alle Indikatoren des zuvor geltenden 
Akkreditierungssystems, welche die 
Wirksamkeit eines Kurses bewerten, gestrichen 
worden und durch Indikatoren ersetzt worden, 
die sich ausschließlich auf die Planungsphase 
beziehen? 

Die Indikatoren gemäß der Akkreditierungsanforderung 
RA5 dienen der Bewertung der Wirksamkeit und 
Effizienz der vom Träger durchgeführten Maßnahmen. 
Unter den verschiedenen Indikatoren bezieht sich der 
Indikator für Projekteffizienz nicht nur auf die Fähigkeit 
des Trägers, die Ausgaben abzurechnen, sondern auch 
auf Fähigkeit, die als zulässig bewerteten Ausgaben 
abzurechnen. Zur Bewertung der Wirksamkeit der 
Kurse werden außerdem der Grad des Bildungserfolgs, 

5. Tutti gli indicatori del sistema di accreditamento 
precedentemente in vigore che misuravano 
l’efficacia di un corso sono stati eliminati e 
sostituiti da indicatori che riguardano solo la fase 
di pianificazione? 

Gli indicatori di cui al requisito di accreditamento RA5 
sono finalizzati a valutare l’efficacia e l’efficienza delle 
attività svolte dall’Ente. Tra questi, l’indicatore relativo 
all’efficienza del progetto non riguarda solo la capacità 
dell’Ente di rendicontare le spese, ma anche quella di 
rendicontare spese riconosciute come ammissibili. Per 
valutare l’efficacia dei corsi vengono inoltre considerati il 
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der Umsetzungsgrad und der Zufriedenheitsgrad 
berücksichtigt. 

livello di successo formativo, il livello di realizzazione e il 
livello di soddisfazione. 

6. Sind Körperschaften des Dritten Sektors von 
der Akkreditierungspflicht ausgenommen, 
wenn sie nicht hauptsächlich co-finanzierte 
Bildungstätigkeiten umsetzen möchten, sprich 
wenn sie lediglich Vorhaben im Bereich der 
Beratung und sozialpädagogischer Betreuung, 
Orientierung usw. einreichen möchten? 
Inwieweit ändern sich diese Voraussetzungen 
für die Antragsteller in der neuen 
Programmperiode? 

Es ändert sich nichts im Vergleich zu vorher, die 
Zulassungsvoraussetzungen hängen weiterhin von den 
Bestimmungen des einzelnen Aufrufes ab. 

6. Le organizzazioni del Terzo Settore sono 
esonerate dall’obbligo di accreditamento se non 
intendono realizzare principalmente attività 
formative cofinanziate, cioè se desiderano 
presentare esclusivamente progetti nell’ambito 
della consulenza e dell’assistenza socio-
pedagogica, dell’orientamento, ecc.? In che 
misura cambiano questi requisiti per i soggetti 
richiedenti nella nuova fase di programmazione? 

Non vi sono modifiche rispetto al passato ed i requisiti di 
partecipazione continueranno a dipendere dalle 
disposizioni previste dal singolo Avviso. 

7. Sind akkreditierte Einrichtungen in der neuen 
Programmperiode von innerbetrieblichen 
Bildungsvorhaben wieder ausgenommen, so 
wie es in dieser Programmperiode (bis auf den 
aktuellen Aufruf) der Fall war? 

Es ändert sich nichts im Vergleich zu vorher und die 
Angelegenheit hängt weiterhin von den 
Bestimmungen des jeweiligen Aufrufes ab. 

7. Le strutture accreditate saranno nuovamente 
escluse dagli interventi formativi aziendali nella 
nuova fase di programmazione, come è avvenuto 
in quella attuale (fatta eccezione per l’ultimo 
Avviso)? 

Non vi sono modifiche rispetto al passato e la questione 
continuerà a dipendere dalle disposizioni previste dal 
singolo Avviso. 

8. Welche Frist gilt für die Einreichung des 
Akkreditierungsantrages zum neuen 
Akkreditierungssystem für bereits akkreditierte 
Einrichtungen? Und für nicht akkreditierte 
Einrichtungen?  

Es gibt keine Frist. Der Akkreditierungsantrag kann bis 
zum Widerruf der geltenden Bestimmungen in jedem 
Moment eingereicht werden.  

Die bereits akkreditierten Einrichtungen behalten die 
Gültigkeit ihrer Akkreditierung 2014-2020 bis zum 
Ablauf der Übergangsfrist also bis zum 09.10.2026, also 
ein Jahr nach Inkrafttreten der neuen Bestimmungen 
laut Beschluss der Landesregierung Nr. 754/2025.  

8. Qual è il termine fissato per la presentazione 
della domanda di accreditamento al nuovo 
sistema di accreditamento FSE+ per gli Enti già 
accreditati? E per gli Enti non accreditati? 

Non vi è una scadenza. La domanda di accreditamento 
FSE+ può essere presentata in ogni momento, fino a 
revoca del dispositivo vigente.  

Gli Enti già accreditati manterranno la validità del loro 
accreditamento 2014-2020 sino al trascorrere della fase 
transitoria di un anno dall’entrata in vigore delle nuove 
disposizioni da Delibera della Giunta Provinciale n. 
754/2025 ossia sino al 09.10.2026.  

9. Braucht es für den Aufruf, der im Dezember 
2025 abläuft, bereits den 
Akkreditierungsantrag? 

Bereits akkreditierte Einrichtungen können am Aufruf 
teilnehmen, auch wenn sie noch keinen 
Akkreditierungsantrag gemäß den neuen 
Bestimmungen gestellt haben. Dies beruht auf die für 
diese Einrichtungen vorgesehene Übergangsregelung, 
welche eine Anpassungsfrist von einem Jahr ab dem 
Datum der Veröffentlichung des Beschlusses der 

9. Per l’Avviso con scadenza a dicembre 2025 è già 
necessaria la richiesta di accreditamento? 

Per gli Enti già accreditati sarà possibile presentare 
domanda di partecipazione all’Avviso anche se non hanno 
ancora inoltrato la richiesta di accreditamento secondo le 
nuove disposizioni. Ciò è possibile grazie al regime 
transitorio previsto per tali Enti, che concede un periodo 
di adeguamento di un anno a partire dalla data di 
pubblicazione della Delibera della Giunta provinciale n.  
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Landesregierung Nr. 754/2025 im Amtsblatt 
(09.10.2025) gewährt, um sich dem neuen 
Akkreditierungssystem anzupassen. 

Einrichtungen, die zum Zeitpunkt des Inkrafttretens 
der neuen Regelung (09.10.2025) noch nicht 
akkreditiert waren, müssen hingegen ihren 
Akkreditierungsantrag bis zum Ablauf der Einreichfrist 
des Aufrufs einreichen. 

754/2025 sul BUR (09.10.2025) per conformarsi al nuovo 
sistema di accreditamento. 

Gli Enti che, alla data di entrata in vigore del nuovo 
dispositivo (09.10.2025), non risultano già accreditati, 
dovranno invece presentare la domanda di 
accreditamento entro la scadenza dell’Avviso. 

10. Besteht für bereits genehmigte und laufende 
ESF+ Projekte dennoch die Verpflichtung, den 
Akkreditierungsantrag erneut einzureichen, 
um das Projekt abschließen zu können?  

Es ist nicht erforderlich, einen Antrag auf ESF+-
Akkreditierung einzureichen, um die bereits 
genehmigten und laufenden Projekte abzuschließen zu 
können.  

10. Per i progetti FSE+ già approvati e in corso di 
svolgimento, vale comunque l’obbligo di 
ripresentazione della domanda di 
accreditamento per poter concludere il 
progetto? 

Non è richiesto di presentare domanda di 
accreditamento FSE+ per poter concludere i progetti già 
deliberati e in corso di svolgimento. 

11. Müssen die Weiterbildungstätigkeiten immer 
in einem akkreditierten Unterrichtsraum 
stattfinden oder kann auch ein 
Unterrichtsraum in itiniere beantragt werden, 
z.B. bei mehreren Projekten? 

Es gibt keine Änderungen gegenüber dem bisherigen 
Akkreditierungssystem. Es ist möglich, zusätzlich zum 
Unterrichtsraum, der notwendigerweise innerhalb des 
operativen Sitzes enthalten sein muss, die 
Verfügbarkeit weiterer Unterrichtsräume zur nicht 
ausschließlichen Nutzung in anderen Räumlichkeiten 
sicher zu stellen, die nicht mit dem operativen Sitz 
übereinstimmen. Der/die zusätzliche(n) 
Unterrichtsraum/räume muss/müssen jedoch die 
Bestimmungen der Anforderung RA2.1.4 des Leitfadens 
erfüllen. 

11. Le attività formative devono sempre svolgersi 
nell’aula accreditata oppure è possibile 
richiedere anche un’aula in itinere, ad esempio in 
caso di più progetti? 

Non vi sono modifiche rispetto al precedente sistema di 
accreditamento. È possibile garantire la disponibilità di 
ulteriori aule ad uso non esclusivo in spazi non 
coincidenti con la sede operativa, in aggiunta all’aula 
didattica necessariamente ricompresa all’interno della 
stessa. La/le aula/e didattica/che aggiuntive dovranno 
comunque rispettare quanto disposto dal requisito 
RA2.1.4 della Guida. 

12. Müssen die Verträge der Mitarbeiter 
vollständig beigefügt werden? Bei 
Arbeitnehmer/innen handelt es sich um 
sensible Daten: ist es möglich, nur das UNILAV-
Formular und/oder die erste Seite des Vertrags 
beizufügen?  

Um den Nachweis für die Anforderung 4.3 zu liefern, 
reicht es aus, nur das UNILAV-Modell oder den Vertrag 
mit Ausschluss der sensiblen Daten zu übermitteln. 

12. È obbligatorio allegare integralmente i contratti 
dei/delle collaboratori/collaboratrici? Per quanto 
riguarda i/le dipendenti, si tratta di dati sensibili: 
è possibile allegare soltanto il modello UNILAV 
e/o la prima pagina del contratto? 

Al fine di dimostrare il possesso del requisito di 
accreditamento 4.3, è possibile allegare soltanto il 
modello UNILAV oppure una copia del contratto di lavoro, 
avendo cura di oscurare i dati sensibili.   

 

13. Wenn der operative Sitz der Einrichtung keinen 
eigenen Unterrichtsraum umfasst, ist es dann 
zulässig, dass dieser sich in Räumlichkeiten in 
unmittelbarer Nähe des Sitzes befindet?  

13. Qualora la sede operativa dell’Ente non 
comprenda un’aula didattica al proprio interno, è 
consentito che essa sia ubicata in locali situati in 
immediata prossimità della sede stessa? 
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Zum Nachweis der Erfüllung der Anforderung RA2.1.4 
ist es zulässig, dass sich der Unterrichtsraum, in 
angrenzenden Räumlichkeiten oder in unmittelbarer 
Nähe des operativen Sitzes befindet, sofern diese 
Räumlichkeiten für das Personal und die Nutzer/innen 
leicht zugänglich und erreichbar sind und die 
ordnungsgemäße Durchführung der 
Ausbildungsmaßnahmen ermöglichen. Es ist daher 
zulässig, dass sich der Unterrichtsraum in einem 
anderen Stockwerk im Gebäude des operativen Sitzes 
befindet oder in einem unmittelbar angrenzenden 
Gebäude.  

Ai fini della dimostrazione del possesso del requisito 
RA2.1.4 è ammessa la collocazione dell’aula didattica in 
locali adiacenti o comunque situati in immediata 
prossimità della sede operativa, purché tali locali siano 
agevolmente accessibili e raggiungibili dal personale e 
dagli/dalle utenti e consentano il regolare svolgimento 
delle attività formative. È ammissibile, pertanto, che 
l’aula si trovi ad un piano diverso nel medesimo edificio 
della sede operativa o in un edificio immediatamente 
adiacente a quello della sede operativa.  

 

14. Was versteht man unter „Haupttätigkeit“ der 
Einrichtung, die um Akkreditierung ansucht?  

Als “Haupttätigkeit” versteht man, dass die 
überwiegende Tätigkeit der Einrichtung (mindestens 
51% des Produktionswertes, d.h. der im Laufe eines 
Geschäftsjahres von der Einrichtung erwirtschafteten  
wirtschaftlichen Produktion) aus Ausbildungs-, 
Orientierungs-, Begleitungs- oder sozialpädagogischen 
Betreuungsmaßnahmen stammen muss, wie im zuletzt 
genehmigten Jahresabschluss ausgewiesen. Die 
Einrichtung kann auch andere Tätigkeiten abwickeln, 
aber die oben genannten müssen den wirtschaftlich 
überwiegenden Anteil ausmachen. Es gelten alle 
Weiterbildungstätigkeiten (mit öffentlichen Beiträgen 
finanziert oder nicht) und diese können mit den 
Orientierungs- sowie sozialpädagogischen 
Betreuungstätigkeiten summiert werden.  

14. Cosa si intende per “attività prevalente” svolta 
dall’Ente richiedente l’accreditamento? 

Per “attività prevalente” si intende che la maggior parte 
dell’attività svolta dall’Ente (almeno il 51% del valore 
della produzione, ossia della produzione economica 
generata dall’Ente nel corso di un esercizio) deve derivare 
da attività di formazione, orientamento, 
accompagnamento o sostegno socio-pedagogico, come 
risultante dall’ultimo bilancio approvato. L’Ente può 
svolgere anche altre attività, purché quelle sopra elencate 
rappresentino la parte economicamente prevalente. 
Valgono tutte le attività formative (finanziate con 
contributi pubblici o meno) e possono essere sommate 
alle attività di orientamento e supporto socio-
pedagogico.  

 

 

 

Fragen zur Akkreditierung von Schulungen 
zur Gesundheits- und Arbeitssicherheit 

Domande in ambito di accreditamento per la 
formazione in materia di salute e sicurezza 

1. Gibt für die Durchführung von Fortbildungen 
im Bereich Arbeitsschutz OHNE 
Beitragsansuchen vereinfachte Regelungen? 
Welche? 

Das Akkreditierungsverfahren sieht im Bereich 
Arbeitsschutz keine Vereinfachungen vor. 

1. Per lo svolgimento di corsi nell’ambito della 
sicurezza sul lavoro senza richiesta di contributo, 
sono previste regole semplificate? Quali? 

La procedura di accreditamento nel settore della 
sicurezza non prevede semplificazioni. 

2. Wenn eine Einrichtung bereits intern eine 
Fortbildung zur Verwendung von 
Brückenkranen gemäß dem Dekret des 
Landeshauptmanns Nr. 15 vom 2. März 2010 
durchgeführt hat, ist es dann möglich, eine 
Zulassung für die Verwendung von 
Brückenkranen zu erhalten?  

Es muss ein Akkreditierungsantrag im Bereich 
Arbeitssicherheit gestellt werden, da die Schulungen 

2. Qualora un Ente abbia già svolto internamente 
formazione sull’utilizzo del carroponte, in 
conformità al Decreto del Presidente della 
Provincia di Bolzano del 2 marzo 2010, n. 15, è 
possibile ottenere l’accreditamento sull’utilizzo 
del carroponte? 

È necessario presentare domanda di accreditamento in 
ambito sicurezza, in quanto i corsi di formazione per gli 
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für Bediener von Brückenkranen unter die in Art. 73, 
Absatz 5 vorgesehene Ausbildung fallen und zu den 
Bereichen gehören, für die gemäß des neuen Leitfadens 
und dem Staat-Regionen-Abkommen 2025 eine 
Akkreditierung erforderlich ist. 

addetti alla conduzione dei carroponti rientrano nella 
formazione prevista dall’art. 73, comma 5, e sono inclusi 
tra gli ambiti per i quali è richiesto l’accreditamento ai 
sensi della nuova Guida e dell’Accordo Stato-Regioni 
2025. 

3. Um die Akkreditierung für die Durchführung 
von Aus- und Weiterbildungskursen im Bereich 
Gesundheit und Arbeitssicherheit zu erhalten, 
ist es erforderlich über einschlägige 
Vorerfahrung zu verfügen? 

Gemäß der Akkreditierungsanforderung RA1.2, die im 
Leitfaden zur Akkreditierung im Bereich der nicht 
finanzierten Ausbildung für die Durchführung der im 
GvD 81/2008 vorgesehenen Ausbildungsmaßnahmen 
im Bereich Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz 
vorgesehen ist, erfordert der Erhalt der Akkreditierung 
in den entsprechenden Ausbildungsbereichen eine 
mindestens dreijährige, angemessen dokumentierte 
Berufserfahrung speziell im Bereich Sicherheit. 

Ausgenommen sind Kurse für „Arbeitgeber, 
Führungskräfte und Vorgesetzte” gemäß Art. 37, Absatz 
2, GvD 81/2008, für deren Durchführung keine 
vorherige Erfahrung erforderlich ist. 

Daher kann eine Bildungseinrichtung mit allgemeiner 
Ausbildungserfahrung, aber ohne spezifische Erfahrung 
im Bereich Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz, 
die Akkreditierung ausschließlich für die Durchführung 
der in Art. 37, Absatz 2, GvD 81/2008 vorgesehenen 
Ausbildung erhalten, nicht jedoch für die anderen im 
Leitfaden angegebenen Bereiche. 

Die Erfahrung der einzelnen Dozenten reicht nicht aus, 
da die Vorschriften verlangen, dass die Erfahrung von 
der Einrichtung selbst mitgebracht wird. 

Diese Bestimmungen stehen im Einklang mit den 
einschlägigen Vorschriften und insbesondere mit dem 
Staat-Regionen-Abkommen vom 17. April 2025. 

 

3. Al fine di ottenere l’accreditamento per 
l’erogazione di formazione in ambito di salute e 
sicurezza sul lavoro, è necessario disporre di 
esperienza pregressa? 

In conformità al requisito di accreditamento RA1.2 
previsto dalla Guida per l'accreditamento in ambito di 
formazione non finanziata per la realizzazione delle 
attività formative previste dal D. Lgs. 81/2008 in materia 
di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, l’ottenimento 
dell’accreditamento nei relativi ambiti formativi richiede 
una esperienza pregressa di almeno tre anni 
specificamente nel settore della sicurezza, 
adeguatamente documentata. 
 
Fanno eccezione i corsi destinati ai “Datori di lavoro, 
dirigenti e preposti” di cui all’art. 37, comma 2, D. Lgs. 
81/2008, per l’erogazione dei quali non è richiesto alcun 
requisito di esperienza pregressa. 

Pertanto, un Ente di formazione con esperienza formativa 
generale, ma privo di esperienza specifica in materia di 
salute e sicurezza sul lavoro, potrà ottenere 
l’accreditamento esclusivamente per l’erogazione della 
formazione prevista dall’art. 37, comma 2, D. Lgs. 
81/2008, ma non per gli altri ambiti indicati nella Guida. 

L’esperienza dei singoli docenti non è sufficiente, la 
normativa richiede che l’esperienza sia posseduta 
dall’Ente stesso. 

Tali previsioni sono in linea con la normativa di 
riferimento ed in particolare con l’Accordo Stato Regioni 
del 17 aprile 2025. 

4. Bis wann muss die Akkreditierung für die Aus- 
und Weiterbildung im Bereich der 
Arbeitssicherheit beantragt werden? 

Es gibt keine Frist. Der Akkreditierungsantrag kann bis 
zum Widerruf der geltenden Bestimmungen zu jeder 
Zeit eingereicht werden.  

Für die bereits akkreditierten Einrichtungen gilt eine 
Übergangsfrist von einem Jahr ab dem Datum der 
Veröffentlichung des Beschlusses der Landesregierung 

4. Entro quando deve essere richiesto 
l’accreditamento per la formazione sulla 
sicurezza sul lavoro?  

Non vi è una scadenza. La domanda di accreditamento 
può essere presentata in ogni momento, fino a revoca del 
dispositivo. 

Qualora l’Ente sia già accreditato, è previsto un periodo 
di adeguamento di un anno a partire dalla data di 
pubblicazione della Delibera 754/2025 sul BUR 
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Nr. 754/2025 im Amtsblatt der Region (09.10.2025), um 
sich dem neuen Akkreditierungssystem anzupassen 
und den Akkreditierungsantrag einzureichen.  

(09.10.2025) per conformarsi al nuovo sistema di 
accreditamento e presentare domanda di 
accreditamento. 

5. Muss die Akkreditierung von privaten 
Unternehmen, die bereits zur Durchführung 
von Fortbildungen zur Arbeitssicherheit 
berechtigt sind, erneuert werden?  

Es ist erforderlich, die Akkreditierung gemäß den 
Vorgaben des neuen Leitfadens für die Akkreditierung 
zur Ausbildung im Bereich Gesundheit und Sicherheit 
zu erhalten. 

5. È necessario rinnovare l’accreditamento delle 
imprese private già autorizzate a svolgere 
formazione sulla sicurezza sul lavoro? 

È necessario ottenere l’accreditamento secondo quanto 
previsto dalla nuova Guida per l’accreditamento alla 
formazione in materia di salute e sicurezza. 

  

  

  

 


