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2. PANORAMICA DELL'ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA OPERATIVO
(ARTICOLO 50, PARAGRAFO 2, E ARTICOLO 111, PARAGRAFO 3, LETTERA A), DEL
REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)

2.1. Key information on the implementation of the operational programme for the
year concerned, including on financial instruments, with relation to the financial
and indicator data.

Gli elementi principali che hanno caratterizzato 1’attuazione nelle prime fasi della
programmazione sono prevalentemente di tipo organizzativo, legati alla preparazione
del Programma Operativo ed alla sua implementazione.

Il Programma Operativo 2014-2020 ¢ stato approvato dalla CE con Decisione C(2015)
4650 del 06.07.2015 in seguito al CdS organizzato nel giugno 2015. Infine la Giunta
Provinciale ha adottato il predetto PO con delibera n. 918 del 11.08.2015.

Successivamente, nell’ambito delle norme statutarie riguardo all’uso della doppia lingua
sul territorio altoatesino, si € provveduto a tradurre il PO in lingua tedesca.

Un importante passaggio effettuato in Giunta Provinciale ha riguardato I’approvazione
del Piano di Rafforzamento Amministrativo (PRA) della Provincia autonoma di
Bolzano (PAB), elaborato dalle autorita coinvolte nella programmazione (FSE e FESR)
e I’attuazione degli interventi cofinanziati dai Fondi Strutturali e di Investimento
Europei (Fondi SIE).

L’AdG ha inoltre elaborato la Strategia di Comunicazione, approvata tramite procedura
scritta da parte del CdS in data 30.11.2015, la quale mira a pubblicizzare presso i
cittadini dell'Unione il ruolo e le realizzazioni della politica di coesione e dei fondi.
meiante azioni di informazione e comunicazione sui risultati e sull'impatto del
Programma Operativo e delle operazioni In quest’ottica nell’anno 2015 sono stati
organizzati una serie di eventi informativi e incontri relativi al nuovo periodo di
programmazione. Per 1 prossimi mesi, invece, si sta programmando di intensificare le
attivita di comunicazione, prevedendo soprattutto eventi finalizzati alla presentazione
dei diversi avvisi pubblici e alla delucidazione delle regole da applicare.

Con riguardo alle attivita preparatorie necessarie all’attuazione delle misure individuate
nel PO, nel biennio 2014-15, ¢ stato creato, nel rispetto della normativa comunitaria e in
concerto con i fondi FESR e INTERREG, il sistema gestionale informatico per la
gestione del Programma Operativo come da indicazioni dell’AdG. Il sistema, nominato
CoheMON, ¢ un sistema digitale di monitoraggio che consente al sistema informativo
su cui ¢ basato di gestire elettronicamente 1 flussi principali di scambio dati tra
beneficiario e 1°AdG e le altre Autorita. Rispetto al sistema precedente, si € cercato di
creare una piattaforma in grado semplificare le relazioni tra Ufficio e beneficiario,
agevolando la presentazione delle informazioni richieste, e capace di integrarsi con 1
sistemi provinciali di eGov (conto digitale del cittadino presso la p.a. dell’Alto Adige)
per consentire un miglioramento dei processi di controllo e aumentando 1°affidabilita dei
dati di monitoraggio.

Gli ulteriori lavori svolti dall’Ufficio FSE, che hanno avuto inizio nell’autunno 2015 ¢
che sono stati sviluppati nel corso dell’ultimo semestre, sono elencati di seguito:
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Bando di gara: E, attualmente, in fase di sviluppo il bando di gara relativo all’assistenza
informatica, mentre quello relativo all’assistenza tecnica ¢ stato predisposto gia a fine
2015, e pubblicato in gennaio 2016. Nello specifico € stato messo a bando un incarico di
assistenza tecnica della durata di 3 anni, prorogabile per altri 3, con un importo a base
d’asta di € 965.00,00.

Accreditamento: Il sistema di accreditamento della passata Programmazione ha
evidenziato diverse debolezze, in primis 1'assenza di una chiara cornice giuridica che lo
potesse sostenere. A tal proposito 1’Ufficio ha proceduto, sin dagli ultimi mesi del 2015,
all’elaborazione di un sistema di accreditamento completamente nuovo, iniziando con la
definizione dei contenuti e dei requisiti per 1’accreditamento, raccolti nella nuova Guida
per 1'Accreditamento FSE 2014-2020, avvalendosi, nel farlo, delle esperienze di altre
regioni italiane. Successivamente, la Deliberazione della Giunta Provinciale n. 301 del
22 marzo 2016 ha definito le regole cornice del nuovo sistema ed il procedimento
amministrativo di accreditamento. Infine, ¢ stato creato I’applicativo on-line per la
presentazione e la valutazione delle domande di accreditamento.

Manuale sulle norme di gestione: Il manuale per la gestione di attivita formative ¢,
attualmente in fase di elaborazione. Si sta lavorando al fine di riscrivere il sistema di
regole e le modalita operative da inserire nel manuale, allo scopo di rendere piu chiara
ed efficiente la gestione e la rendicontazione dei progetti.

Manuale per 1 beneficiari sugli aiuti di stato: Sono in corso i lavori di redazione del
regime quadro relativo agli aiuti in esenzione, e delle Linee Guida in materia di aiuti
previsti dalla PAB per le azioni finanziate dal FSE sul PO 2014-2020, che comprendono
sia il regime in esenzione che gli aiuti in de minimis, e che hanno 1’obiettivo di chiarire
I’applicazione degli stessi.

Formulario e preventivo per la presentazione di proposte di progetto da finanziare con il
FSE: E stata elaborata una prima bozza di formulario base, contenente i campi necessari
da compilare al fine di proporre richiesta di presentazione di progetto, che sara utilizzato
durante l'intera Programmazione 2014-2020. Il predetto formulario ¢ stato, poi,
informatizzato rendendo cosi possibile la futura compilazione e presentazione della
domanda di progetto interamente mediante il sistema CoheMon. Per quanto riguarda
invece il preventivo dei costi di progetto, strettamente collegato al sistema di
rendicontazione degli stessi, si ¢ valutata I’ipotesi di introdurre le tabelle standard di
costi unitari, previste da normativa. Dopo un’attenta analisi I’AdG ha rilevato ’attuale
impossibilita di introdurre i cd. costi standard, atteso che in Provincia non erano
reperibili dati storici sufficienti a tal fine. Si € pertanto scelto di adottare 1’ipotesi di
semplificazione dei costi previsto da Reg. (UE) n. 1304/2013, art. 14, par. 2, che implica
la rendicontazione dei costi diretti del personale a costo reale, consentendo, ’utilizzo di
un tasso forfettario fino al 40%, calcolato su spese dirette di personale ammissibili, per
coprire gli altri costi ammissibili dell’operazione. Le relative disposizioni specifiche
sono attualmente in fase di elaborazione.

In vista del CdS programmato per fine maggio 2016 sono stati, inoltre, avviati, gia negli
ultimi mesi dell’anno 2015, i lavori riguardo alla presente “Relazione annuale di
attuazione” (RAA) e al “Piano di valutazione del Programma Operativo 2014-2020".

Riguardo agli Assi presenti nel PO si specifica che ¢ stata data attuazione al solo Asse 5
— Assistenza Tecnica, in quanto la Programmazione € ancora in una fase di avvio. Sono
in ogni caso gia state suddivise le risorse finanziarie disponibili tra gli obiettivi specifici
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individuati dal PO.

Da ultimo, si sottolinea che, sempre nell’ottica di migliorare la gestione del FSE, la
PAB sta procedendo alla formazione del personale impegnato sul Fondo attraverso corsi
di formazione e seminari specifici in materia, organizzati sia dalla PAB, sia dalla CE.

IT



3. ATTUAZIONE DELL'ASSE PRIORITARIO (ARTICOLO 50, PARAGRAFO 2, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)

3.1. Panoramica dell'attuazione

ID | Asse prioritario Informazioni chiave sull'attuazione dell'asse prioritario con riferimento a sviluppi chiave, a problemi significativi
e alle azioni adottate per affrontarli
1 OT8 - Occupazione Essendo la Programmazione ancora in fase di avvio, non si rilevano informazioni pertinenti riguardo agli altri
Assi del PO.
2 OT9 - Inclusione sociale e | Essendo la Programmazione ancora in fase di avvio, non si rilevano informazioni pertinenti riguardo agli altri
lotta alla poverta Assi del PO.
3 OT10 - Istruzione e Essendo la Programmazione ancora in fase di avvio, non si rilevano informazioni pertinenti riguardo agli altri
formazione Assi del PO.
4 OT11 - Capacita Essendo la Programmazione ancora in fase di avvio, non si rilevano informazioni pertinenti riguardo agli altri
istituzionale e Assi del PO.
amministrativa
5 AT - Assistenza tecnica Al fine di conferire incarico di assistenza tecnica per 1’attuazione del PO 2014-2020, 1’ AdG ha elaborato il bando
di gara, predisponendo tutta la necessaria documentazione (disciplinare e capitolato di gara, schema di contratto,
ecc.). La pubblicazione del bando ¢ avvenuta a gennaio 2016.
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3.2. Indicatori comuni e specifici per programma (articolo 50, paragrafo 2, del regolamento (UE) n. 1303/2013)

Assi prioritari diversi dall'assistenza tecnica

Asse prioritario

1 - OTS - Occupazione

Priorita d'investimento

8i - L'accesso all'occupazione per le persone in cerca di lavoro e inattive, compresi i disoccupati di lunga durata e le persone che si trovano ai
margini del mercato del lavoro, anche attraverso iniziative locali per 'occupazione e il sostegno alla mobilita professionale

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I dati relativi a tutti gli
indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere ripartiti per genere. Per 1'asse prioritario Assistenza tecnica devono

essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali ¢ stato fissato un target finale

Indicatore

Categoria di regioni

Indicatore comune di output
utilizzato come base per la
definizione dell'obiettivo

Unita di
misura per
riferimento e
target

Valore obiettivo (2023)

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

2015

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Uomini Donne

CRO1

partecipanti inattivi che
cercano lavoro alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

CRO2

partecipanti che intraprendono
studi/corsi di formazione alla
fine della loro partecipazione
all'intervento

Pit sviluppate

0,00

0,00

0,00 0,00

CRO3

partecipanti che ottengono una
qualifica alla fine della loro

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00
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D

Indicatore

Categoria di regioni

Indicatore comune di output
utilizzato come base per la
definizione dell'obiettivo

Unita di
misura per
riferimento e
target

Valore obiettivo (2023)

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

2015

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Uomini

Donne

partecipazione all'intervento

CRO4

partecipanti che trovano un
lavoro, anche autonomo, alla
fine della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO5

partecipanti svantaggiati
impegnati nella ricerca di un
lavoro, in un percorso di
istruzione/formazione,
nell'acquisizione di una
qualifica, in un'occupazione,
anche autonoma, al momento
della conclusione della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

partecipanti che hanno un
lavoro, anche autonomo, entro
i sei mesi successivi alla fine
della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

partecipanti che hanno un
lavoro, anche autonomo, entro
i sei mesi successivi alla fine
della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

COO01 i disoccupati, compresi i
disoccupati di lungo periodo

Rapporto

44,60%

36,90%

48,50%

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

partecipanti che godono di una
migliore situazione sul
mercato del lavoro entro i sei
mesi successivi alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

partecipanti con oltre 54 anni
di eta che hanno un lavoro,
anche autonomo, entro i sei
mesi successivi alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CR0O9

partecipanti svantaggiati che
hanno un lavoro, anche

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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Indicatore

Categoria di regioni

Indicatore comune di output
utilizzato come base per la
definizione dell'obiettivo

Unita di
misura per
riferimento e
target

Valore obiettivo (2023)

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

2015

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Uomini

Donne

autonomo, entro i sei mesi
successivi alla fine della loro
partecipazione all'intervento

D

Indicatore

Categoria di regioni

2014

Uomini Donne

CRO1

partecipanti inattivi che
cercano lavoro alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00

CR02

partecipanti che intraprendono
studi/corsi di formazione alla
fine della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00

CRO3

partecipanti che ottengono una
qualifica alla fine della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00

CRO4

partecipanti che trovano un
lavoro, anche autonomo, alla
fine della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00

CRO5

partecipanti svantaggiati
impegnati nella ricerca di un
lavoro, in un percorso di
istruzione/formazione,
nell'acquisizione di una
qualifica, in un'occupazione,
anche autonoma, al momento
della conclusione della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00

CRO6

partecipanti che hanno un
lavoro, anche autonomo, entro
i sei mesi successivi alla fine

Piu sviluppate

0,00 0,00
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Indicatore

Categoria di regioni

2014

Uomini

Donne

della loro partecipazione
all'intervento

CRO6

partecipanti che hanno un
lavoro, anche autonomo, entro
i sei mesi successivi alla fine
della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

CRO7

partecipanti che godono di una
migliore situazione sul
mercato del lavoro entro i sei
mesi successivi alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

CROS8

partecipanti con oltre 54 anni
di eta che hanno un lavoro,
anche autonomo, entro i sei
mesi successivi alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

CRO9

partecipanti svantaggiati che
hanno un lavoro, anche
autonomo, entro i sei mesi
successivi alla fine della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00
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Asse prioritario 1 - OTS - Occupazione

8i - L'accesso all'occupazione per le persone in cerca di lavoro e inattive, compresi i disoccupati di lunga durata e le persone che si trovano ai

Priorita d'investimento
margini del mercato del lavoro, anche attraverso iniziative locali per 'occupazione e il sostegno alla mobilita professionale

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici per programma per FSE e IOG

D Indicatore Categoria di Indicatore comune di Unita di misura per Valore obiettivo (2023) Rapporto di conseguimento 2015
regioni output utilizzato come riferimento e target
base per la definizione
dell'obiettivo
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
D Indicatore Categoria di 2014
regioni
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
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Asse prioritario

1 - OT8 - Occupazione

Priorita d'investimento

8i - L'accesso all'occupazione per le persone in cerca di lavoro e inattive, compresi i disoccupati di lunga durata e le persone che si trovano ai
margini del mercato del lavoro, anche attraverso iniziative locali per I'occupazione e il sostegno alla mobilita professionale

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per FSE e IOG

D Indicatore Categoria di regioni Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2015
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di | Pii sviluppate 4.796,00 2.489,00 2.307,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 0,00 0,00
lungo periodo
C002 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un | Pit sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
corso di insegnamento o una
formazione
CO05 | ilavoratori, compresi i lavoratori Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
autonomi
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
disoccupati, inclusi i disoccupati di
lungo periodo, o inattivi e che non
seguono un corso di insegnamento o
una formazione

11
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Indicatore

Categoria di regioni

Valore obiettivo (2023)

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

2015

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

CO09

i titolari di un diploma di istruzione
primaria (ISCED 1) o di istruzione
secondaria inferiore (ISCED 2)

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Co10

i titolari di un diploma di
insegnamento secondario superiore
(ISCED 3) o di un diploma di
istruzione post secondaria (ISCED 4)

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Col11

i titolari di un diploma di istruzione
terziaria (ISCED da 5 a 8)

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Co12

i partecipanti le cui famiglie sono
senza lavoro

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Co13

i partecipanti le cui famiglie sono
senza lavoro con figli a carico

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

COo14

i partecipanti che vivono in una
famiglia composta da un singolo
adulto con figli a carico

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Co15

i migranti, i partecipanti di origine
straniera, le minoranze (comprese le
comunita emarginate quali i Rom)

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Col16

i partecipanti con disabilita

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

co17

le altre persone svantaggiate

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Co18

i senzatetto o le persone colpite da
esclusione abitativa

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

COo19

le persone provenienti da zone rurali

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

C020

numero di progetti attuati
completamente o parzialmente dalle
parti sociali o da organizzazioni non
governative

Piu sviluppate

0,00

0,00

Co21

numero di progetti dedicati alla
partecipazione sostenibile e al

progresso delle donne nel mondo del

IT

Piu sviluppate

0,00

0,00
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D Indicatore Categoria di regioni Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2015
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
lavoro
C022 numero di progetti destinati alle Piit sviluppate 0,00 0,00
pubbliche amministrazioni o ai servizi
pubblici a livello nazionale, regionale
o locale
C0O23 numero di micro, piccole e medie Piu sviluppate 0,00 0,00
imprese finanziate (incluse societa
cooperative e imprese dell'economia
sociale)
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2014
Uomini Uomini Donne
COoo01 i di i, compresi i di i di lungo | Piu svilupp: 0,00 0,00 0,00
periodo
€002 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO003 le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
di insegnamento o una formazione
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo
periodo, o inattivi e che non seguono un
corso di insegnamento o una formazione
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00

(ISCED 1) o di istruzione secondaria

13
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inferiore (ISCED 2)

Co10 i titolari di un diploma di i Pin pp 0,00 0,00 0,00
secondario superiore (ISCED 3) o di un
diploma di istruzione post secondaria
(ISCED 4)
COol1 i titolari di un diploma di istruzione terziaria | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
(ISCED da 5 a 8)
co12 i partecipanti le cui famiglie sono senza Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
lavoro
Co13 i partecipanti le cui famiglie sono senza Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
lavoro con figli a carico
Cco14 i partecipanti che vivono in una famiglia Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
composta da un singolo adulto con figli a
carico
Col15 i migranti, i partecipanti di origine straniera, | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
le minoranze (comprese le comunita
emarginate quali i Rom)
Col16 i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
co17 le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Cco18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
abitativa
Cco19 le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
€020 numero di progetti attuati o Piu pp: 0,00
parzialmente dalle parti sociali o da
organizzazioni non governative
C0o21 numero di progetti dedicati alla Piu sviluppate 0,00
A ibile ¢ al
delle donne nel mondo del lavoro
Cc022 numero di progetti destinati alle pubbliche Piu sviluppate 0,00
amministrazioni o ai servizi pubblici a livello
nazionale, regionale o locale
€023 numero di micro, piccole e medie imprese Piu sviluppate 0,00
finanziate (incluse societa cooperative e
imprese dell'economia sociale)
Totale complessivo dei partecipanti 0,00
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Asse prioritario 1 - OT8 - Occupazione

Priorita d'investimento 8i - L'accesso all'occupazione per le persone in cerca di lavoro e inattive, compresi i disoccupati di lunga durata e le persone che si trovano ai
margini del mercato del lavoro, anche attraverso iniziative locali per 'occupazione e il sostegno alla mobilita professionale

Tabella 4B: Indicatori di output specifici per programma per FSE e I0G

I Indicatore Categoria di regioni Unita di misura Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2015

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

D Indicatore Categoria di regioni 2014

Totale Uomini Donne
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Asse prioritario

1 - OTS - Occupazione

Priorita d'investimento

8iv - L'uguaglianza tra uomini e donne in tutti i settori, incluso I'accesso all'occupazione e alla progressione della carriera, la conciliazione della vita
professionale con la vita privata e la promozione della parita di retribuzione per uno stesso lavoro o un lavoro di pari valore

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I dati relativi a tutti gli
indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere ripartiti per genere. Per l'asse prioritario Assistenza tecnica devono

essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali € stato fissato un target finale

D

Indicatore

Categoria di regioni

Indicatore comune di output
utilizzato come base per la
definizione dell'obiettivo

Unita di
misura per
riferimento e
target

Valore obiettivo (2023)

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

2015

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Uomini

Donne

CRO1

partecipanti inattivi che
cercano lavoro alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

partecipanti che intraprendono
studi/corsi di formazione alla
fine della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

partecipanti che ottengono una
qualifica alla fine della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

partecipanti che trovano un
lavoro, anche autonomo, alla
fine della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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D

Indicatore

Categoria di regioni

Indicatore comune di output
utilizzato come base per la
definizione dell'obiettivo

Unita di
misura per
riferimento e
target

Valore obiettivo (2023)

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

2015

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Uomini

Donne

CRO5

partecipanti svantaggiati
impegnati nella ricerca di un
lavoro, in un percorso di
istruzione/formazione,
nell'acquisizione di una
qualifica, in un'occupazione,
anche autonoma, al momento
della conclusione della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

partecipanti che hanno un
lavoro, anche autonomo, entro
i sei mesi successivi alla fine
della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

partecipanti che godono di una
migliore situazione sul
mercato del lavoro entro i sei
mesi successivi alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

partecipanti con oltre 54 anni
di eta che hanno un lavoro,
anche autonomo, entro i sei
mesi successivi alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO9

partecipanti svantaggiati che
hanno un lavoro, anche
autonomo, entro i sei mesi
successivi alla fine della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

D

Indicatore

Categoria di regioni

2014

Uomini Donne
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Indicatore

Categoria di regioni

2014

Uomini

Donne

CRO1

partecipanti inattivi che
cercano lavoro alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

CRO2

partecipanti che intraprendono
studi/corsi di formazione alla
fine della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

CRO3

partecipanti che ottengono una
qualifica alla fine della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

CRO4

partecipanti che trovano un
lavoro, anche autonomo, alla
fine della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

CRO5

partecipanti svantaggiati
impegnati nella ricerca di un
lavoro, in un percorso di
istruzione/formazione,
nell'acquisizione di una
qualifica, in un'occupazione,
anche autonoma, al momento
della conclusione della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

CRO6

partecipanti che hanno un
lavoro, anche autonomo, entro
i sei mesi successivi alla fine
della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

CRO7

partecipanti che godono di una
migliore situazione sul
mercato del lavoro entro i sei
mesi successivi alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

CRO8

partecipanti con oltre 54 anni
di eta che hanno un lavoro,
anche autonomo, entro i sei
mesi successivi alla fine della
loro partecipazione

Piu sviluppate

0,00

0,00

IT
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1D Indicatore Categoria di regioni 2014
Uomini Donne
all'intervento
CRO9 partecipanti svantaggiati che | Piu sviluppate 0,00 0,00

hanno un lavoro, anche
autonomo, entro i sei mesi
successivi alla fine della loro
partecipazione all'intervento
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Asse prioritario

1 - OT8 - Occupazione

Priorita d'investimento

8iv - L'uguaglianza tra uomini e donne in tutti i settori, incluso 'accesso all'occupazione e alla progressione della carriera, la conciliazione della vita
professionale con la vita privata e la promozione della parita di retribuzione per uno stesso lavoro o un lavoro di pari valore

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici per programma per FSE e IOG

1 mantengono il posto
di lavoro sei mesi
dopo la fine della
loro partecipazione
all'intervento

20

D Indicatore Categoria di Indicatore comune di Unita di misura per Valore obiettivo (2023) Rapporto di conseguimento 2015
regioni output utilizzato come riferimento e target
base per la definizione
dell'obiettivo
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
NCRO | Persone che Piu sviluppate Rapporto 80,80% % 80,80% 0,00 0,00 0,00
1 mantengono il posto
di lavoro sei mesi
dopo la fine della
loro partecipazione
all'intervento
D Indicatore Categoria di 2014
regioni
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
NCRO | Persone che Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario

1 - OT8 - Occupazione

Priorita d'investimento

8iv - L'uguaglianza tra uomini e donne in tutti i settori, incluso 'accesso all'occupazione e alla progressione della carriera, la conciliazione della vita
professionale con la vita privata e la promozione della parita di retribuzione per uno stesso lavoro o un lavoro di pari valore

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per FSE e IOG

D Indicatore Categoria di regioni Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2015
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di | Pit sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
lungo periodo
C002 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un | Pit sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
corso di insegnamento o una
formazione
CO005 i lavoratori, compresi i lavoratori Piu sviluppate 7.867,00 7.867,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00 0,00
autonomi
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
disoccupati, inclusi i disoccupati di
lungo periodo, o inattivi e che non
seguono un corso di insegnamento o
una formazione
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Indicatore

Categoria di regioni

Valore obiettivo (2023)

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

2015

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

CO09

i titolari di un diploma di istruzione
primaria (ISCED 1) o di istruzione
secondaria inferiore (ISCED 2)

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Co10

i titolari di un diploma di
insegnamento secondario superiore
(ISCED 3) o di un diploma di
istruzione post secondaria (ISCED 4)

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Col11

i titolari di un diploma di istruzione
terziaria (ISCED da 5 a 8)

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Co12

i partecipanti le cui famiglie sono
senza lavoro

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Co13

i partecipanti le cui famiglie sono
senza lavoro con figli a carico

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

COo14

i partecipanti che vivono in una
famiglia composta da un singolo
adulto con figli a carico

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Co15

i migranti, i partecipanti di origine
straniera, le minoranze (comprese le
comunita emarginate quali i Rom)

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Col16

i partecipanti con disabilita

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

co17

le altre persone svantaggiate

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Co18

i senzatetto o le persone colpite da
esclusione abitativa

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

COo19

le persone provenienti da zone rurali

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

C020

numero di progetti attuati
completamente o parzialmente dalle
parti sociali o da organizzazioni non
governative

Piu sviluppate

0,00

0,00

Co21

numero di progetti dedicati alla
partecipazione sostenibile e al

progresso delle donne nel mondo del

IT

Piu sviluppate

0,00

0,00
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D Indicatore Categoria di regioni Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2015
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
lavoro
C022 numero di progetti destinati alle Piit sviluppate 0,00 0,00
pubbliche amministrazioni o ai servizi
pubblici a livello nazionale, regionale
o locale
C0O23 numero di micro, piccole e medie Piu sviluppate 0,00 0,00
imprese finanziate (incluse societa
cooperative e imprese dell'economia
sociale)
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2014
Uomini Uomini Donne
COoo01 i di i, compresi i di i di lungo | Piu svilupp: 0,00 0,00 0,00
periodo
€002 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO003 le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
di insegnamento o una formazione
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo
periodo, o inattivi e che non seguono un
corso di insegnamento o una formazione
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00

(ISCED 1) o di istruzione secondaria
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inferiore (ISCED 2)

Co10 i titolari di un diploma di i Pin pp 0,00 0,00 0,00
secondario superiore (ISCED 3) o di un
diploma di istruzione post secondaria
(ISCED 4)
COol1 i titolari di un diploma di istruzione terziaria | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
(ISCED da 5 a 8)
co12 i partecipanti le cui famiglie sono senza Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
lavoro
Co13 i partecipanti le cui famiglie sono senza Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
lavoro con figli a carico
Cco14 i partecipanti che vivono in una famiglia Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
composta da un singolo adulto con figli a
carico
Col15 i migranti, i partecipanti di origine straniera, | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
le minoranze (comprese le comunita
emarginate quali i Rom)
Col16 i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
co17 le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Cco18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
abitativa
Cco19 le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
€020 numero di progetti attuati o Piu pp: 0,00
parzialmente dalle parti sociali o da
organizzazioni non governative
C0o21 numero di progetti dedicati alla Piu sviluppate 0,00
A ibile ¢ al
delle donne nel mondo del lavoro
Cc022 numero di progetti destinati alle pubbliche Piu sviluppate 0,00
amministrazioni o ai servizi pubblici a livello
nazionale, regionale o locale
€023 numero di micro, piccole e medie imprese Piu sviluppate 0,00
finanziate (incluse societa cooperative e
imprese dell'economia sociale)
Totale complessivo dei partecipanti 0,00
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Asse prioritario

1 - OT8 - Occupazione

Priorita d'investimento

v - L'ucuaclianz somini Dttt i i inclu upai . iera, Jiazi Vi
8iv - L'uguaglianza tra uomini € donne in tutti i settori, incluso 1'accesso all'occupazione e alla progressione della carriera, la conciliazione della vita
professionale con la vita privata e la promozione della parita di retribuzione per uno stesso lavoro o un lavoro di pari valore

Tabella 4B: Indicatori di output specifici per programma per FSE e I0G

D Indicatore

Categoria di regioni

Unita di misura

Valore obiettivo (2023)

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

2015

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

D Indicatore

Categoria di regioni

2014

Totale

Uomini

Donne
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Asse prioritario

1 - OTS - Occupazione

Priorita d'investimento

8vi - L'invecchiamento attivo e in buona salute

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I dati relativi a tutti gli
indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere ripartiti per genere. Per 1'asse prioritario Assistenza tecnica devono

essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali ¢ stato fissato un target finale

D

Indicatore

Categoria di regioni

Indicatore comune di output
utilizzato come base per la
definizione dell'obiettivo

Unita di
misura per
riferimento e
target

Valore obiettivo (2023)

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

2015

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Uomini

Donne

CRO1

partecipanti inattivi che
cercano lavoro alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

partecipanti che intraprendono
studi/corsi di formazione alla
fine della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

partecipanti che ottengono una
qualifica alla fine della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

partecipanti che trovano un
lavoro, anche autonomo, alla
fine della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO5

partecipanti svantaggiati
impegnati nella ricerca di un

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

27

IT



IT

D

Indicatore

Categoria di regioni

Indicatore comune di output
utilizzato come base per la
definizione dell'obiettivo

Unita di
misura per
riferimento e
target

Valore obiettivo (2023)

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

2015

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Uomini

Donne

lavoro, in un percorso di
istruzione/formazione,
nell'acquisizione di una
qualifica, in un'occupazione,
anche autonoma, al momento
della conclusione della loro
partecipazione all'intervento

CRO6

partecipanti che hanno un
lavoro, anche autonomo, entro
i sei mesi successivi alla fine
della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

partecipanti che godono di una
migliore situazione sul
mercato del lavoro entro i sei
mesi successivi alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

partecipanti con oltre 54 anni
di eta che hanno un lavoro,
anche autonomo, entro i sei
mesi successivi alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO9

partecipanti svantaggiati che
hanno un lavoro, anche
autonomo, entro i sei mesi
successivi alla fine della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

D

Indicatore

Categoria di regioni

2014

Uomini Donne

CRO1

partecipanti inattivi che
cercano lavoro alla fine della
loro partecipazione

Piu sviluppate

0,00 0,00
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Indicatore

Categoria di regioni

2014

Uomini

Donne

all'intervento

CRO2

partecipanti che intraprendono
studi/corsi di formazione alla
fine della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

CRO3

partecipanti che ottengono una
qualifica alla fine della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

CRO4

partecipanti che trovano un
lavoro, anche autonomo, alla
fine della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

CRO5

partecipanti svantaggiati
impegnati nella ricerca di un
lavoro, in un percorso di
istruzione/formazione,
nell'acquisizione di una
qualifica, in un'occupazione,
anche autonoma, al momento
della conclusione della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

CRO6

partecipanti che hanno un
lavoro, anche autonomo, entro
i sei mesi successivi alla fine
della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

CRO7

partecipanti che godono di una
migliore situazione sul
mercato del lavoro entro i sei
mesi successivi alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

CRO8

partecipanti con oltre 54 anni
di eta che hanno un lavoro,
anche autonomo, entro i sei
mesi successivi alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

IT
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Indicatore

Categoria di regioni

2014

Uomini

Donne

CRO9

partecipanti svantaggiati che
hanno un lavoro, anche
autonomo, entro i sei mesi
successivi alla fine della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00
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Asse prioritario

1 - OT8 - Occupazione

Priorita d'investimento

8vi - L'invecchiamento attivo € in buona salute

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici per programma per FSE e IOG

2 che hanno un lavoro,
anche autonomo,
entro i sei mesi
successivi alla fine
della loro
partecipazione
all'intervento

31

D Indicatore Categoria di Indicatore comune di Unita di misura per Valore obiettivo (2023) Rapporto di conseguimento 2015
regioni output utilizzato come riferimento e target
base per la definizione
dell'obiettivo
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
NCRO | Partecipanti (over 45) | Piu sviluppate Rapporto 38,70% 41,00% 37,60% 0,00 0,00 0,00
2 che hanno un lavoro,
anche autonomo,
entro i sei mesi
successivi alla fine
della loro
partecipazione
all'intervento
D Indicatore Categoria di 2014
regioni
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
NCRO | Partecipanti (over 45) | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario

1 - OT8 - Occupazione

Priorita d'investimento

8vi - L'invecchiamento attivo € in buona salute

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per FSE e IOG

D Indicatore Categoria di regioni Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2015
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
lungo periodo
C002 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 le persone inattive Pi sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un | Pit sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
corso di insegnamento o una
formazione
C005 i lavoratori, compresi i lavoratori Pi sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
autonomi
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
disoccupati, inclusi i disoccupati di
lungo periodo, o inattivi e che non
seguono un corso di insegnamento o
una formazione
CO09 i titolari di un diploma di istruzione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
primaria (ISCED 1) o di istruzione
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Indicatore

Categoria di regioni

Valore obiettivo (2023)

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

2015

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

secondaria inferiore (ISCED 2)

COo10

i titolari di un diploma di
insegnamento secondario superiore
(ISCED 3) o di un diploma di
istruzione post secondaria (ISCED 4)

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Col11

i titolari di un diploma di istruzione
terziaria (ISCED da 5 a 8)

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

Co12

i partecipanti le cui famiglie sono
senza lavoro

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Co13

i partecipanti le cui famiglie sono
senza lavoro con figli a carico

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Col14

i partecipanti che vivono in una
famiglia composta da un singolo
adulto con figli a carico

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Co1s5

i migranti, i partecipanti di origine
straniera, le minoranze (comprese le
comunita emarginate quali i Rom)

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

COl6

i partecipanti con disabilita

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Co17

le altre persone svantaggiate

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CO18

i senzatetto o le persone colpite da
esclusione abitativa

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

COo19

le persone provenienti da zone rurali

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

C020

numero di progetti attuati
completamente o parzialmente dalle
parti sociali o da organizzazioni non
governative

Piu sviluppate

0,00

0,00

Cco21

numero di progetti dedicati alla
partecipazione sostenibile e al
progresso delle donne nel mondo del
lavoro

Piu sviluppate

0,00

0,00
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D Indicatore Categoria di regioni Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2015
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO22 | numero di progetti destinati alle Piu sviluppate 0,00 0,00
pubbliche amministrazioni o ai servizi
pubblici a livello nazionale, regionale
o locale
C023 | numero di micro, piccole e medie Pit sviluppate 0,00 0,00
imprese finanziate (incluse societa
cooperative e imprese dell'economia
sociale)
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00
D Indicatore Categoria di regioni 2014
Uomini Uomini Donne
CO01 idi i, compresi i di idilungo | Piu svilupp: 0,00 0,00 0,00
periodo
C002 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO003 le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
di insegnamento o una formazione
CO005 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Co07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo
periodo, o inattivi e che non seguono un
corso di insegnamento o una formazione
COo09 i titolari di un diploma di istruzione primaria | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00

(ISCED 1) o di istruzione secondaria
inferiore (ISCED 2)
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Co10 i titolari di un diploma di i Piu pp 0,00 0,00 0,00
secondario superiore (ISCED 3) o di un
diploma di istruzione post secondaria
(ISCED 4)
COol1 i titolari di un diploma di istruzione terziaria | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
(ISCED da 5 a 8)
co12 i partecipanti le cui famiglie sono senza Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
lavoro
Co13 i partecipanti le cui famiglie sono senza Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
lavoro con figli a carico
COo14 i partecipanti che vivono in una famiglia Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
composta da un singolo adulto con figli a
carico
Col1s i migranti, i partecipanti di origine straniera, | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
le minoranze (comprese le comunita
emarginate quali i Rom)
Col16 i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
co17 le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Cco18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
abitativa
Co19 le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
€020 numero di progetti attuati o Piu Ipp: 0,00
parzialmente dalle parti sociali o da
organizzazioni non governative
C0o21 numero di progetti dedicati alla Piu sviluppate 0,00
partecipazi bile e al
delle donne nel mondo del lavoro
Co22 numero di progetti destinati alle pubbliche Piu sviluppate 0,00
amministrazioni o ai servizi pubblici a livello
nazionale, regionale o locale
€023 numero di micro, piccole ¢ medie imprese Piu sviluppate 0,00
finanziate (incluse societa cooperative e
imprese dell'economia sociale)
Totale complessivo dei partecipanti 0,00
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Asse prioritario

1 - OT8 - Occupazione

Priorita d'investimento

8vi - L'invecchiamento attivo € in buona salute

Tabella 4B: Indicatori di output specifici per programma per FSE e IOG

37

D Indicatore Categoria di regioni Unita di misura Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2015
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
NCOO01 persone di eta superiore a 45 anni Piu sviluppate Numero 2.480,00 1.287,00 1.193,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 0,00 0,00
D Indicatore Categoria di regioni 2014
Totale Uomini Donne
NCOO01 persone di eta superiore a 45 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario

1 - OTS - Occupazione

Priorita d'investimento

8vii - La modernizzazione delle istituzioni del mercato del lavoro, come i servizi pubblici e privati di promozione dell'occupazione, migliorando il
soddisfacimento delle esigenze del mercato del lavoro, anche attraverso azioni che migliorino la mobilita professionale transnazionale, nonché
attraverso programmi di mobilita e una migliore cooperazione tra le istituzioni e i soggetti interessati

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I dati relativi a tutti gli
indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere ripartiti per genere. Per l'asse prioritario Assistenza tecnica devono

essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali € stato fissato un target finale

D

Indicatore

Categoria di regioni

Indicatore comune di output
utilizzato come base per la
definizione dell'obiettivo

Unita di
misura per
riferimento e
target

Valore obiettivo (2023)

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

2015

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Uomini

Donne

CRO1

partecipanti inattivi che
cercano lavoro alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

partecipanti che intraprendono
studi/corsi di formazione alla
fine della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

partecipanti che ottengono una
qualifica alla fine della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

partecipanti che trovano un
lavoro, anche autonomo, alla
fine della loro partecipazione

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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D

Indicatore

Categoria di regioni

Indicatore comune di output
utilizzato come base per la
definizione dell'obiettivo

Unita di
misura per
riferimento e
target

Valore obiettivo (2023)

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

2015

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Uomini

Donne

all'intervento

CRO5

partecipanti svantaggiati
impegnati nella ricerca di un
lavoro, in un percorso di
istruzione/formazione,
nell'acquisizione di una
qualifica, in un'occupazione,
anche autonoma, al momento
della conclusione della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

partecipanti che hanno un
lavoro, anche autonomo, entro
i sei mesi successivi alla fine
della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

partecipanti che godono di una
migliore situazione sul
mercato del lavoro entro i sei
mesi successivi alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

partecipanti con oltre 54 anni
di eta che hanno un lavoro,
anche autonomo, entro i sei
mesi successivi alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CR0O9

partecipanti svantaggiati che
hanno un lavoro, anche
autonomo, entro i sei mesi
successivi alla fine della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

D

Indicatore

Categoria di regioni

2014
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Uomini

Donne

CRO1

partecipanti inattivi che
cercano lavoro alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

CRO2

partecipanti che intraprendono
studi/corsi di formazione alla
fine della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

CRO3

partecipanti che ottengono una
qualifica alla fine della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

CRO4

partecipanti che trovano un
lavoro, anche autonomo, alla
fine della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

CRO5

partecipanti svantaggiati
impegnati nella ricerca di un
lavoro, in un percorso di
istruzione/formazione,
nell'acquisizione di una
qualifica, in un'occupazione,
anche autonoma, al momento
della conclusione della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

CRO6

partecipanti che hanno un
lavoro, anche autonomo, entro
i sei mesi successivi alla fine
della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

CRO7

partecipanti che godono di una
migliore situazione sul
mercato del lavoro entro i sei
mesi successivi alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

CROS8

partecipanti con oltre 54 anni
di eta che hanno un lavoro,
anche autonomo, entro i sei
mesi successivi alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00
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CRO9

partecipanti svantaggiati che
hanno un lavoro, anche
autonomo, entro i sei mesi
successivi alla fine della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00
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Asse prioritario

1 - OTS - Occupazione

Priorita d'investimento

8vii - La modernizzazione delle istituzioni del mercato del lavoro, come i servizi pubblici e privati di promozione dell'occupazione, migliorando il

soddisfacimento delle esigenze del mercato del lavoro, anche attraverso azioni che migliorino la mobilita professionale transnazionale, nonché

attraverso programmi di mobilita e una migliore cooperazione tra le istituzioni e i soggetti interessati

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici per programma per FSE e IOG

42

D Indicatore Categoria di Indicatore comune di Unita di misura per Valore obiettivo (2023) Rapporto di conseguimento 2015
regioni output utilizzato come riferimento e target
base per la definizione
dell'obiettivo
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
NCRO | Grado di Piu sviluppate Rapporto 95,00% % % 0,00 0,00 0,00
3 soddisfazione
dell’utenza
NCRO | Percentuale dei CML | Piu sviluppate Rapporto 67,00% % % 0,00 0,00 0,00
4 che erogano tutte le
prestazioni
specialistiche
previste dagli
standard provinciali
D Indicatore Categoria di 2014
regioni
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
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D Indicatore Categoria di 2014
regioni
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
NCRO | Grado di Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
3 soddisfazione
dell’'utenza
NCRO | Percentuale dei CML | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
4 che erogano tutte le

prestazioni
specialistiche
previste dagli
standard provinciali
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Asse prioritario

1 - OT8 - Occupazione

Priorita d'investimento

8vii - La modernizzazione delle istituzioni del mercato del lavoro, come i servizi pubblici e privati di promozione dell'occupazione, migliorando il
soddisfacimento delle esigenze del mercato del lavoro, anche attraverso azioni che migliorino la mobilita professionale transnazionale, nonché
attraverso programmi di mobilita e una migliore cooperazione tra le istituzioni e i soggetti interessati

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per FSE e IOG

ID Indicatore Categoria di regioni Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2015
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di | Pit sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
lungo periodo
C002 i disoccupati di lungo periodo Pi sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un | Pit sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
corso di insegnamento o una
formazione
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
autonomi
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono Pi sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
disoccupati, inclusi i disoccupati di
lungo periodo, o inattivi e che non
seguono un corso di insegnamento o
una formazione
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Indicatore

Categoria di regioni

Valore obiettivo (2023)

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

2015

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

CO09

i titolari di un diploma di istruzione
primaria (ISCED 1) o di istruzione
secondaria inferiore (ISCED 2)

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Co10

i titolari di un diploma di
insegnamento secondario superiore
(ISCED 3) o di un diploma di
istruzione post secondaria (ISCED 4)

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Col11

i titolari di un diploma di istruzione
terziaria (ISCED da 5 a 8)

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Co12

i partecipanti le cui famiglie sono
senza lavoro

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Co13

i partecipanti le cui famiglie sono
senza lavoro con figli a carico

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

COo14

i partecipanti che vivono in una
famiglia composta da un singolo
adulto con figli a carico

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Co15

i migranti, i partecipanti di origine
straniera, le minoranze (comprese le
comunita emarginate quali i Rom)

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Col16

i partecipanti con disabilita

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

co17

le altre persone svantaggiate

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Co18

i senzatetto o le persone colpite da
esclusione abitativa

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

COo19

le persone provenienti da zone rurali

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

C020

numero di progetti attuati
completamente o parzialmente dalle
parti sociali o da organizzazioni non
governative

Piu sviluppate

0,00

0,00

Co21

numero di progetti dedicati alla
partecipazione sostenibile e al

progresso delle donne nel mondo del

IT

Piu sviluppate

0,00

0,00
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D Indicatore Categoria di regioni Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2015
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
lavoro
C022 numero di progetti destinati alle Piu sviluppate 4,00 0,00 0,00% 0,00
pubbliche amministrazioni o ai servizi
pubblici a livello nazionale, regionale
o locale
C0O23 numero di micro, piccole e medie Piu sviluppate 0,00 0,00
imprese finanziate (incluse societa
cooperative e imprese dell'economia
sociale)
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2014
Uomini Uomini Donne
COoo01 i di i, compresi i di i di lungo | Piu svilupp: 0,00 0,00 0,00
periodo
€002 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO003 le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
di insegnamento o una formazione
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo
periodo, o inattivi e che non seguono un
corso di insegnamento o una formazione
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00

(ISCED 1) o di istruzione secondaria
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inferiore (ISCED 2)

Co10 i titolari di un diploma di i Pin pp 0,00 0,00 0,00
secondario superiore (ISCED 3) o di un
diploma di istruzione post secondaria
(ISCED 4)
COol1 i titolari di un diploma di istruzione terziaria | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
(ISCED da 5 a 8)
co12 i partecipanti le cui famiglie sono senza Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
lavoro
Co13 i partecipanti le cui famiglie sono senza Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
lavoro con figli a carico
Cco14 i partecipanti che vivono in una famiglia Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
composta da un singolo adulto con figli a
carico
Col15 i migranti, i partecipanti di origine straniera, | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
le minoranze (comprese le comunita
emarginate quali i Rom)
Col16 i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
co17 le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Cco18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
abitativa
Cco19 le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
€020 numero di progetti attuati o Piu pp: 0,00
parzialmente dalle parti sociali o da
organizzazioni non governative
C0o21 numero di progetti dedicati alla Piu sviluppate 0,00
A ibile ¢ al
delle donne nel mondo del lavoro
Cc022 numero di progetti destinati alle pubbliche Piu sviluppate 0,00
amministrazioni o ai servizi pubblici a livello
nazionale, regionale o locale
€023 numero di micro, piccole e medie imprese Piu sviluppate 0,00
finanziate (incluse societa cooperative e
imprese dell'economia sociale)
Totale complessivo dei partecipanti 0,00
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Asse prioritario

1 - OT8 - Occupazione

Priorita d'investimento

8vii - La modernizzazione delle istituzioni del mercato del lavoro, come i servizi pubblici e privati di promozione dell'occupazione, migliorando il
soddisfacimento delle esigenze del mercato del lavoro, anche attraverso azioni che migliorino la mobilita professionale transnazionale, nonché
attraverso programmi di mobilita e una migliore cooperazione tra le istituzioni e i soggetti interessati

Tabella 4B: Indicatori di output specifici per programma per FSE e I0G

Indicatore

Categoria di regioni

Unita di misura

Valore obiettivo (2023)

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

2015

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Indicatore

Categoria di regioni

2014

Totale

Uomini

Donne
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Asse prioritario

2 - OT9 - Inclusione sociale e lotta alla poverta

Priorita d'investimento

9i - L'inclusione attiva, anche per promuovere le pari opportunita e la partecipazione attiva, e migliorare I'occupabilita

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I dati relativi a tutti gli
indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere ripartiti per genere. Per 1'asse prioritario Assistenza tecnica devono

essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali ¢ stato fissato un target finale

D

Indicatore

Categoria di regioni

Indicatore comune di output
utilizzato come base per la
definizione dell'obiettivo

Unita di
misura per
riferimento e
target

Valore obiettivo (2023)

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

2015

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Uomini

Donne

CRO1

partecipanti inattivi che
cercano lavoro alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

partecipanti che intraprendono
studi/corsi di formazione alla
fine della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

partecipanti che ottengono una
qualifica alla fine della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

partecipanti che trovano un
lavoro, anche autonomo, alla
fine della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO5

partecipanti svantaggiati
impegnati nella ricerca di un

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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D

Indicatore

Categoria di regioni

Indicatore comune di output
utilizzato come base per la
definizione dell'obiettivo

Unita di
misura per
riferimento e
target

Valore obiettivo (2023)

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

2015

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale Uomini

Donne

Uomini

Donne

lavoro, in un percorso di
istruzione/formazione,
nell'acquisizione di una
qualifica, in un'occupazione,
anche autonoma, al momento
della conclusione della loro
partecipazione all'intervento

CRO6

partecipanti che hanno un
lavoro, anche autonomo, entro
i sei mesi successivi alla fine
della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

partecipanti che godono di una
migliore situazione sul
mercato del lavoro entro i sei
mesi successivi alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

partecipanti con oltre 54 anni
di eta che hanno un lavoro,
anche autonomo, entro i sei
mesi successivi alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO9

partecipanti svantaggiati che
hanno un lavoro, anche
autonomo, entro i sei mesi
successivi alla fine della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

Rapporto

33,40%

29,10%

38,30%

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

D

Indicatore

Categoria di regioni

2014

Uomini Donne

CRO1

partecipanti inattivi che
cercano lavoro alla fine della
loro partecipazione

Piu sviluppate

0,00 0,00
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Indicatore

Categoria di regioni

2014

Uomini

Donne

all'intervento

CRO2

partecipanti che intraprendono
studi/corsi di formazione alla
fine della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

CRO3

partecipanti che ottengono una
qualifica alla fine della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

CRO4

partecipanti che trovano un
lavoro, anche autonomo, alla
fine della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

CRO5

partecipanti svantaggiati
impegnati nella ricerca di un
lavoro, in un percorso di
istruzione/formazione,
nell'acquisizione di una
qualifica, in un'occupazione,
anche autonoma, al momento
della conclusione della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

CRO6

partecipanti che hanno un
lavoro, anche autonomo, entro
i sei mesi successivi alla fine
della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

CRO7

partecipanti che godono di una
migliore situazione sul
mercato del lavoro entro i sei
mesi successivi alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

CRO8

partecipanti con oltre 54 anni
di eta che hanno un lavoro,
anche autonomo, entro i sei
mesi successivi alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00
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Indicatore

Categoria di regioni

2014

Uomini

Donne

CRO9

partecipanti svantaggiati che
hanno un lavoro, anche
autonomo, entro i sei mesi
successivi alla fine della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00
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Asse prioritario

2 - OT9 - Inclusione sociale e lotta alla poverta

Priorita d'investimento

9i - L'inclusione attiva, anche per promuovere le pari opportunita e la partecipazione attiva, e migliorare I'occupabilita

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici per programma per FSE e IOG

53

D Indicatore Categoria di Indicatore comune di Unita di misura per Valore obiettivo (2023) Rapporto di conseguimento 2015
regioni output utilizzato come riferimento e target
base per la definizione
dell'obiettivo
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
D Indicatore Categoria di 2014
regioni
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
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Asse prioritario

2 - OT9 - Inclusione sociale e lotta alla poverta

Priorita d'investimento

9i - L'inclusione attiva, anche per promuovere le pari opportunita e la partecipazione attiva, e migliorare I'occupabilita

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per FSE e IOG

D Indicatore Categoria di regioni Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2015
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
lungo periodo
C002 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 le persone inattive Pi sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un | Pit sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
corso di insegnamento o una
formazione
C005 i lavoratori, compresi i lavoratori Pi sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
autonomi
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
disoccupati, inclusi i disoccupati di
lungo periodo, o inattivi e che non
seguono un corso di insegnamento o
una formazione
CO09 i titolari di un diploma di istruzione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
primaria (ISCED 1) o di istruzione
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Indicatore

Categoria di regioni

Valore obiettivo (2023)

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

2015

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

secondaria inferiore (ISCED 2)

COo10

i titolari di un diploma di
insegnamento secondario superiore
(ISCED 3) o di un diploma di
istruzione post secondaria (ISCED 4)

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Col11

i titolari di un diploma di istruzione
terziaria (ISCED da 5 a 8)

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

Co12

i partecipanti le cui famiglie sono
senza lavoro

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Co13

i partecipanti le cui famiglie sono
senza lavoro con figli a carico

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Col14

i partecipanti che vivono in una
famiglia composta da un singolo
adulto con figli a carico

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Co1s5

i migranti, i partecipanti di origine
straniera, le minoranze (comprese le
comunita emarginate quali i Rom)

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

COl6

i partecipanti con disabilita

Piu sviluppate

1.342,00

842,00

500,00

0,00

0,00

0,00

0,00%

0,00%

0,00%

0,00

0,00

0,00

Co17

le altre persone svantaggiate

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CO18

i senzatetto o le persone colpite da
esclusione abitativa

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

COo19

le persone provenienti da zone rurali

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

C020

numero di progetti attuati
completamente o parzialmente dalle
parti sociali o da organizzazioni non
governative

Piu sviluppate

0,00

0,00

Cco21

numero di progetti dedicati alla
partecipazione sostenibile e al
progresso delle donne nel mondo del
lavoro

Piu sviluppate

0,00

0,00
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D Indicatore Categoria di regioni Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2015
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO22 | numero di progetti destinati alle Piu sviluppate 0,00 0,00
pubbliche amministrazioni o ai servizi
pubblici a livello nazionale, regionale
o locale
C023 | numero di micro, piccole e medie Pit sviluppate 0,00 0,00
imprese finanziate (incluse societa
cooperative e imprese dell'economia
sociale)
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00
D Indicatore Categoria di regioni 2014
Uomini Uomini Donne
CO01 idi i, compresi i di idilungo | Piu svilupp: 0,00 0,00 0,00
periodo
C002 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO003 le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
di insegnamento o una formazione
CO005 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Co07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo
periodo, o inattivi e che non seguono un
corso di insegnamento o una formazione
COo09 i titolari di un diploma di istruzione primaria | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00

(ISCED 1) o di istruzione secondaria
inferiore (ISCED 2)
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Co10 i titolari di un diploma di i Piu pp 0,00 0,00 0,00
secondario superiore (ISCED 3) o di un
diploma di istruzione post secondaria
(ISCED 4)
COol1 i titolari di un diploma di istruzione terziaria | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
(ISCED da 5 a 8)
co12 i partecipanti le cui famiglie sono senza Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
lavoro
Co13 i partecipanti le cui famiglie sono senza Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
lavoro con figli a carico
COo14 i partecipanti che vivono in una famiglia Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
composta da un singolo adulto con figli a
carico
Col1s i migranti, i partecipanti di origine straniera, | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
le minoranze (comprese le comunita
emarginate quali i Rom)
Col16 i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
co17 le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Cco18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
abitativa
Co19 le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
€020 numero di progetti attuati o Piu Ipp: 0,00
parzialmente dalle parti sociali o da
organizzazioni non governative
C0o21 numero di progetti dedicati alla Piu sviluppate 0,00
partecipazi bile e al
delle donne nel mondo del lavoro
Co22 numero di progetti destinati alle pubbliche Piu sviluppate 0,00
amministrazioni o ai servizi pubblici a livello
nazionale, regionale o locale
€023 numero di micro, piccole ¢ medie imprese Piu sviluppate 0,00
finanziate (incluse societa cooperative e
imprese dell'economia sociale)
Totale complessivo dei partecipanti 0,00
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Asse prioritario

2 - OT9 - Inclusione sociale e lotta alla poverta

Priorita d'investimento

9i - L'inclusione attiva, anche per promuovere le pari opportunita e la partecipazione attiva, e migliorare I'occupabilita

Tabella 4B: Indicatori di output specifici per programma per FSE e IOG

D Indicatore

Categoria di regioni

Unita di misura

Valore obiettivo (2023)

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

2015

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

D Indicatore

Categoria di regioni

2014

Totale

Uomini

Donne
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Asse prioritario

3 - OT10 - Istruzione e formazione

Priorita d'investimento

10i - Ridurre e prevenire I'abbandono scolastico precoce e promuovere la parita di accesso all'istruzione prescolare, primaria e secondaria di elevata
qualita, inclusi i percorsi di istruzione (formale, non formale e informale) che consentano di riprendere percorsi di istruzione e formazione.

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I dati relativi a tutti gli
indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere ripartiti per genere. Per l'asse prioritario Assistenza tecnica devono

essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali € stato fissato un target finale

D

Indicatore

Categoria di regioni

Indicatore comune di output
utilizzato come base per la
definizione dell'obiettivo

Unita di
misura per
riferimento e
target

Valore obiettivo (2023)

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

2015

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Uomini

Donne

CRO1

partecipanti inattivi che
cercano lavoro alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

partecipanti che intraprendono
studi/corsi di formazione alla
fine della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

partecipanti che ottengono una
qualifica alla fine della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

partecipanti che trovano un
lavoro, anche autonomo, alla
fine della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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D

Indicatore

Categoria di regioni

Indicatore comune di output
utilizzato come base per la
definizione dell'obiettivo

Unita di
misura per
riferimento e
target

Valore obiettivo (2023)

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

2015

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Uomini

Donne

CRO5

partecipanti svantaggiati
impegnati nella ricerca di un
lavoro, in un percorso di
istruzione/formazione,
nell'acquisizione di una
qualifica, in un'occupazione,
anche autonoma, al momento
della conclusione della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

partecipanti che hanno un
lavoro, anche autonomo, entro
i sei mesi successivi alla fine
della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

partecipanti che godono di una
migliore situazione sul
mercato del lavoro entro i sei
mesi successivi alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

partecipanti con oltre 54 anni
di eta che hanno un lavoro,
anche autonomo, entro i sei
mesi successivi alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO9

partecipanti svantaggiati che
hanno un lavoro, anche
autonomo, entro i sei mesi
successivi alla fine della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

D

Indicatore

Categoria di regioni

2014

Uomini Donne
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Indicatore

Categoria di regioni

2014

Uomini

Donne

CRO1

partecipanti inattivi che
cercano lavoro alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

CRO2

partecipanti che intraprendono
studi/corsi di formazione alla
fine della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

CRO3

partecipanti che ottengono una
qualifica alla fine della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

CRO4

partecipanti che trovano un
lavoro, anche autonomo, alla
fine della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

CRO5

partecipanti svantaggiati
impegnati nella ricerca di un
lavoro, in un percorso di
istruzione/formazione,
nell'acquisizione di una
qualifica, in un'occupazione,
anche autonoma, al momento
della conclusione della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

CRO6

partecipanti che hanno un
lavoro, anche autonomo, entro
i sei mesi successivi alla fine
della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

CRO7

partecipanti che godono di una
migliore situazione sul
mercato del lavoro entro i sei
mesi successivi alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

CRO8

partecipanti con oltre 54 anni
di eta che hanno un lavoro,
anche autonomo, entro i sei
mesi successivi alla fine della
loro partecipazione

Piu sviluppate

0,00

0,00
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1D Indicatore Categoria di regioni 2014
Uomini Donne
all'intervento
CRO9 partecipanti svantaggiati che | Piu sviluppate 0,00 0,00

hanno un lavoro, anche
autonomo, entro i sei mesi
successivi alla fine della loro
partecipazione all'intervento
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Asse prioritario

3 - OT10 - Istruzione e formazione

Priorita d'investimento

101 - Ridurre e prevenire I'abbandono scolastico precoce e promuovere la parita di accesso all'istruzione prescolare, primaria e secondaria di elevata
qualita, inclusi i percorsi di istruzione (formale, non formale e informale) che consentano di riprendere percorsi di istruzione e formazione.

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici per programma per FSE e IOG

5 abbandonano
prematuramente i
percorsi di istruzione
e formazione
professionale

63

D Indicatore Categoria di Indicatore comune di Unita di misura per Valore obiettivo (2023) Rapporto di conseguimento 2015
regioni output utilizzato come riferimento e target
base per la definizione
dell'obiettivo
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
NCRO | Giovani che Piu sviluppate Rapporto 10,00% % % 0,00 0,00 0,00
5 abbandonano
prematuramente i
percorsi di istruzione
¢ formazione
professionale
D Indicatore Categoria di 2014
regioni
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
NCRO | Giovani che Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00

IT




IT

64

IT



IT

Asse prioritario

3 - OT10 - Istruzione e formazione

Priorita d'investimento

10i - Ridurre e prevenire 1'abbandono scolastico precoce e promuovere la parita di accesso all'istruzione prescolare, primaria e secondaria di elevata
qualita, inclusi i1 percorsi di istruzione (formale, non formale e informale) che consentano di riprendere percorsi di istruzione e formazione.

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per FSE e IOG

D Indicatore Categoria di regioni Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2015
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di | Pit sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
lungo periodo
C002 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un | Pit sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
corso di insegnamento o una
formazione
CO005 i lavoratori, compresi i lavoratori Piu sviluppate 7.794,00 5.939,00 1.855,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 0,00 0,00
autonomi
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
disoccupati, inclusi i disoccupati di
lungo periodo, o inattivi e che non
seguono un corso di insegnamento o
una formazione
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Indicatore

Categoria di regioni

Valore obiettivo (2023)

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

2015

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

CO09

i titolari di un diploma di istruzione
primaria (ISCED 1) o di istruzione
secondaria inferiore (ISCED 2)

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Co10

i titolari di un diploma di
insegnamento secondario superiore
(ISCED 3) o di un diploma di
istruzione post secondaria (ISCED 4)

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Col11

i titolari di un diploma di istruzione
terziaria (ISCED da 5 a 8)

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Co12

i partecipanti le cui famiglie sono
senza lavoro

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Co13

i partecipanti le cui famiglie sono
senza lavoro con figli a carico

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

COo14

i partecipanti che vivono in una
famiglia composta da un singolo
adulto con figli a carico

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Co15

i migranti, i partecipanti di origine
straniera, le minoranze (comprese le
comunita emarginate quali i Rom)

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Col16

i partecipanti con disabilita

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

co17

le altre persone svantaggiate

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Co18

i senzatetto o le persone colpite da
esclusione abitativa

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

COo19

le persone provenienti da zone rurali

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

C020

numero di progetti attuati
completamente o parzialmente dalle
parti sociali o da organizzazioni non
governative

Piu sviluppate

0,00

0,00

Co21

numero di progetti dedicati alla
partecipazione sostenibile e al

progresso delle donne nel mondo del

IT

Piu sviluppate

0,00

0,00
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D Indicatore Categoria di regioni Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2015
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
lavoro
C022 numero di progetti destinati alle Piit sviluppate 0,00 0,00
pubbliche amministrazioni o ai servizi
pubblici a livello nazionale, regionale
o locale
C0O23 numero di micro, piccole e medie Piu sviluppate 0,00 0,00
imprese finanziate (incluse societa
cooperative e imprese dell'economia
sociale)
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2014
Uomini Uomini Donne
COoo01 i di i, compresi i di i di lungo | Piu svilupp: 0,00 0,00 0,00
periodo
€002 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO003 le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
di insegnamento o una formazione
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo
periodo, o inattivi e che non seguono un
corso di insegnamento o una formazione
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00

(ISCED 1) o di istruzione secondaria
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inferiore (ISCED 2)

Co10 i titolari di un diploma di i Pin pp 0,00 0,00 0,00
secondario superiore (ISCED 3) o di un
diploma di istruzione post secondaria
(ISCED 4)
COol1 i titolari di un diploma di istruzione terziaria | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
(ISCED da 5 a 8)
co12 i partecipanti le cui famiglie sono senza Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
lavoro
Co13 i partecipanti le cui famiglie sono senza Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
lavoro con figli a carico
Cco14 i partecipanti che vivono in una famiglia Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
composta da un singolo adulto con figli a
carico
Col15 i migranti, i partecipanti di origine straniera, | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
le minoranze (comprese le comunita
emarginate quali i Rom)
Col16 i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
co17 le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Cco18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
abitativa
Cco19 le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
€020 numero di progetti attuati o Piu pp: 0,00
parzialmente dalle parti sociali o da
organizzazioni non governative
C0o21 numero di progetti dedicati alla Piu sviluppate 0,00
A ibile ¢ al
delle donne nel mondo del lavoro
Cc022 numero di progetti destinati alle pubbliche Piu sviluppate 0,00
amministrazioni o ai servizi pubblici a livello
nazionale, regionale o locale
€023 numero di micro, piccole e medie imprese Piu sviluppate 0,00
finanziate (incluse societa cooperative e
imprese dell'economia sociale)
Totale complessivo dei partecipanti 0,00
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Asse prioritario 3 - OT10 - Istruzione e formazione

orita d'investi \_Ridu veni . Lo truzi . primari i di elev
Priorita d'investimento 10i - Ridurre e prevenire I'abbandono scolastico precoce e promuovere la parita di accesso all'istruzione prescolare, primaria e secondaria di elevata
qualita, inclusi i1 percorsi di istruzione (formale, non formale e informale) che consentano di riprendere percorsi di istruzione e formazione.

Tabella 4B: Indicatori di output specifici per programma per FSE e I0G

I Indicatore Categoria di regioni Unita di misura Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2015

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

D Indicatore Categoria di regioni 2014

Totale Uomini Donne
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Asse prioritario

3 - OT10 - Istruzione e formazione

Priorita d'investimento

10iv - Migliorare la pertinenza dei sistemi di istruzione e formazione al mercato del lavoro, favorendo il passaggio dall'istruzione al mondo del
lavoro e rafforzando i sistemi di istruzione e formazione professionale nonché migliorandone la qualita, anche mediante meccanismi di
anticipazione delle capacita, 1'adeguamento dei curriculum e l'introduzione e lo sviluppo di programmi di apprendimento basati sul lavoro, inclusi i
sistemi di apprendimento duale e i programmi di apprendistato

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I dati relativi a tutti gli
indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere ripartiti per genere. Per 1'asse prioritario Assistenza tecnica devono

essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali € stato fissato un target finale

D

Indicatore

Categoria di regioni

Indicatore comune di output
utilizzato come base per la
definizione dell'obiettivo

Unita di
misura per
riferimento e
target

Valore obiettivo (2023)

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

2015

Totale

Uomini

Donne

Totale Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Uomini

Donne

CRO1

partecipanti inattivi che
cercano lavoro alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

partecipanti che intraprendono
studi/corsi di formazione alla
fine della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

partecipanti che ottengono una
qualifica alla fine della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

partecipanti che trovano un
lavoro, anche autonomo, alla

Piu sviluppate

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00
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D

Indicatore

Categoria di regioni

Indicatore comune di output
utilizzato come base per la
definizione dell'obiettivo

Unita di
misura per
riferimento e
target

Valore obiettivo (2023)

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

2015

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Uomini

Donne

fine della loro partecipazione
all'intervento

CRO5

partecipanti svantaggiati
impegnati nella ricerca di un
lavoro, in un percorso di
istruzione/formazione,
nell'acquisizione di una
qualifica, in un'occupazione,
anche autonoma, al momento
della conclusione della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

partecipanti che hanno un
lavoro, anche autonomo, entro
i sei mesi successivi alla fine
della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

partecipanti che godono di una
migliore situazione sul
mercato del lavoro entro i sei
mesi successivi alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

partecipanti con oltre 54 anni
di eta che hanno un lavoro,
anche autonomo, entro i sei
mesi successivi alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CR0O9

partecipanti svantaggiati che
hanno un lavoro, anche
autonomo, entro i sei mesi
successivi alla fine della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

D

Indicatore

Categoria di regioni

2014
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Uomini

Donne

CRO1

partecipanti inattivi che
cercano lavoro alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

CRO2

partecipanti che intraprendono
studi/corsi di formazione alla
fine della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

CRO3

partecipanti che ottengono una
qualifica alla fine della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

CRO4

partecipanti che trovano un
lavoro, anche autonomo, alla
fine della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

CRO5

partecipanti svantaggiati
impegnati nella ricerca di un
lavoro, in un percorso di
istruzione/formazione,
nell'acquisizione di una
qualifica, in un'occupazione,
anche autonoma, al momento
della conclusione della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

CRO6

partecipanti che hanno un
lavoro, anche autonomo, entro
i sei mesi successivi alla fine
della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

CRO7

partecipanti che godono di una
migliore situazione sul
mercato del lavoro entro i sei
mesi successivi alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

CROS8

partecipanti con oltre 54 anni
di eta che hanno un lavoro,
anche autonomo, entro i sei
mesi successivi alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00
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CRO9

partecipanti svantaggiati che
hanno un lavoro, anche
autonomo, entro i sei mesi
successivi alla fine della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00
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Asse prioritario

3 - OT10 - Istruzione e formazione

Priorita d'investimento

10iv - Migliorare la pertinenza dei sistemi di istruzione e formazione al mercato del lavoro, favorendo il passaggio dall'istruzione al mondo del
lavoro e rafforzando i sistemi di istruzione e formazione professionale nonché migliorandone la qualita, anche mediante meccanismi di

anticipazione delle capacita, 1'adeguamento dei curriculum e l'introduzione e lo sviluppo di programmi di apprendimento basati sul lavoro, inclusi i
sistemi di apprendimento duale e i programmi di apprendistato

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici per programma per FSE e IOG

01 hanno un lavoro,
anche autonomo,
entro i sei mesi
successivi alla fine
della loro
partecipazione
all'intervento

D Indicatore Categoria di Indicatore comune di Unita di misura per Valore obiettivo (2023) Rapporto di conseguimento 2015
regioni output utilizzato come riferimento e target
base per la definizione
dell'obiettivo
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
NCRO | Partecipanti che Piu sviluppate Rapporto 92,00% 93,40% 90,20% 0,00 0,00 0,00
6 ottengono
un’attestazione alla
fine della loro
partecipazione
all’intervento
NCRO | Persone che Piu sviluppate Rapporto 95,00% 86,70% 80,80% 0,00 0,00 0,00
7 mantengono il posto
di lavoro
NRO Partecipanti che Piu sviluppate Rapporto 35,60% 40,90% 31,10% 0,00 0,00 0,00

IT
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D Indicatore Categoria di 2014
regioni
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

NCRO | Partecipanti che Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
6 ottengono

un’attestazione alla

fine della loro

partecipazione

all’intervento
NCRO | Persone che Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
7 mantengono il posto

di lavoro
NRO | Partecipanti che Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
01 hanno un lavoro,

anche autonomo,
entro i sei mesi
successivi alla fine
della loro
partecipazione
all'intervento
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Asse prioritario

3 - OT10 - Istruzione e formazione

Priorita d'investimento

10iv - Migliorare la pertinenza dei sistemi di istruzione e formazione al mercato del lavoro, favorendo il passaggio dall'istruzione al mondo del
lavoro e rafforzando i sistemi di istruzione e formazione professionale nonché migliorandone la qualita, anche mediante meccanismi di
anticipazione delle capacita, 1'adeguamento dei curriculum e l'introduzione e lo sviluppo di programmi di apprendimento basati sul lavoro, inclusi i
sistemi di apprendimento duale e i programmi di apprendistato

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per FSE e IOG

ID Indicatore Categoria di regioni Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2015
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di | Pit sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
lungo periodo
C002 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un | Pit sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
corso di insegnamento o una
formazione
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori Pi sviluppate 17.407,00 13.264,00 4.143,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 0,00 0,00
autonomi
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C007 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | di eta superiore a 54 anni che sono Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
disoccupati, inclusi i disoccupati di
lungo periodo, o inattivi e che non
seguono un corso di i nento o



D

Indicatore

Categoria di regioni

Valore obiettivo (2023)

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

2015

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

una formazione

CO09

i titolari di un diploma di istruzione
primaria (ISCED 1) o di istruzione
secondaria inferiore (ISCED 2)

Piu sviluppate

541,00

387,00

154,00

0,00

0,00

0,00

0,00%

0,00%

0,00%

0,00

0,00

0,00

CO10

i titolari di un diploma di
insegnamento secondario superiore
(ISCED 3) o di un diploma di
istruzione post secondaria (ISCED 4)

Piu sviluppate

1.174,00

621,00

553,00

0,00

0,00

0,00

0,00%

0,00%

0,00%

0,00

0,00

0,00

Col11

i titolari di un diploma di istruzione
terziaria (ISCED da 5 a 8)

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Co12

i partecipanti le cui famiglie sono
senza lavoro

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CO13

i partecipanti le cui famiglie sono
senza lavoro con figli a carico

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Co14

i partecipanti che vivono in una
famiglia composta da un singolo
adulto con figli a carico

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Co1s5

i migranti, i partecipanti di origine
straniera, le minoranze (comprese le
comunita emarginate quali i Rom)

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Col16

i partecipanti con disabilita

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

Co17

le altre persone svantaggiate

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Co18

i senzatetto o le persone colpite da
esclusione abitativa

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Co19

le persone provenienti da zone rurali

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CO20

numero di progetti attuati
completamente o parzialmente dalle
parti sociali o da organizzazioni non
governative

Piu sviluppate

0,00

0,00
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D Indicatore Categoria di regioni Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2015
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
Cco21 numero di progetti dedicati alla Piu sviluppate 0,00 0,00
partecipazione sostenibile e al
progresso delle donne nel mondo del
lavoro
C022 | numero di progetti destinati alle Pit sviluppate 0,00 0,00
pubbliche amministrazioni o ai servizi
pubblici a livello nazionale, regionale
o locale
C0O23 numero di micro, piccole ¢ medie Piu sviluppate 0,00 0,00
imprese finanziate (incluse societa
cooperative e imprese dell'economia
sociale)
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00
D Indicatore Categoria di regioni 2014
Uomini Uomini Donne
Coo01 i di i, compresi i di i di lungo | Piu svilupp: 0,00 0,00 0,00
periodo
C002 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C003 le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
di insegnamento o una formazione
CO005 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di et inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
COo07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00

disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo

periodo, o inattivi e che non seguono un
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corso di insegnamento o una formazione

CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
(ISCED 1) o di istruzione secondaria
inferiore (ISCED 2)
Co10 i titolari di un diploma di i Piu pp 0,00 0,00 0,00
secondario superiore (ISCED 3) o di un
diploma di istruzione post secondaria
(ISCED 4)
COol1 i titolari di un diploma di istruzione terziaria | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
(ISCED da 5 a 8)
co12 i partecipanti le cui famiglie sono senza Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
lavoro
Co13 i partecipanti le cui famiglie sono senza Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
lavoro con figli a carico
CcOol14 i partecipanti che vivono in una famiglia Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
composta da un singolo adulto con figli a
carico
Col1s i migranti, i partecipanti di origine straniera, | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
le minoranze (comprese le comunita
emarginate quali i Rom)
Col16 i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
co17 le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Cco18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
abitativa
co19 le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
C020 numero di progetti attuati o Piu Ipp: 0,00
parzialmente dalle parti sociali o da
organizzazioni non governative
C0o21 numero di progetti dedicati alla Piu sviluppate 0,00
partecipazi bile e al
delle donne nel mondo del lavoro
Co22 numero di progetti destinati alle pubbliche Piu sviluppate 0,00
amministrazioni o ai servizi pubblici a livello
nazionale, regionale o locale
€023 numero di micro, piccole ¢ medie imprese Piu sviluppate 0,00

finanziate (incluse societa cooperative e
imprese dell'economia sociale)
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Totale complessivo dei partecipanti

0,00
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Asse prioritario

3 - OT10 - Istruzione e formazione

Priorita d'investimento

10iv - Migliorare la pertinenza dei sistemi di istruzione e formazione al mercato del lavoro, favorendo il passaggio dall'istruzione al mondo del
lavoro e rafforzando i sistemi di istruzione e formazione professionale nonché migliorandone la qualita, anche mediante meccanismi di
anticipazione delle capacita, 1'adeguamento dei curriculum e l'introduzione ¢ lo sviluppo di programmi di apprendimento basati sul lavoro, inclusi i
sistemi di apprendimento duale e i programmi di apprendistato

Tabella 4B: Indicatori di output specifici per programma per FSE e I0G

D

Indicatore

Categoria di regioni Unita di misura Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2015

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

Indicatore

Categoria di regioni 2014

Totale Uomini Donne

81

IT



IT

Asse prioritario

4 - OT11 - Capacita istituzionale e amministrativa

Priorita d'investimento

11ii - Sviluppare le capacita di tutte le parti interessate che operano nei settori dell'istruzione, dell'apprendimento lungo tutto I'arco della vita, della
formazione e delle politiche sociali, anche attraverso patti settoriali e territoriali di mobilitazione per una riforma a livello nazionale, regionale e
locale

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I dati relativi a tutti gli
indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere ripartiti per genere. Per l'asse prioritario Assistenza tecnica devono

essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali € stato fissato un target finale

D

Indicatore

Categoria di regioni

Indicatore comune di output
utilizzato come base per la
definizione dell'obiettivo

Unita di
misura per
riferimento e
target

Valore obiettivo (2023)

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

2015

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Uomini

Donne

CRO1

partecipanti inattivi che
cercano lavoro alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

partecipanti che intraprendono
studi/corsi di formazione alla
fine della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

partecipanti che ottengono una
qualifica alla fine della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

partecipanti che trovano un
lavoro, anche autonomo, alla
fine della loro partecipazione

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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D

Indicatore

Categoria di regioni

Indicatore comune di output
utilizzato come base per la
definizione dell'obiettivo

Unita di
misura per
riferimento e
target

Valore obiettivo (2023)

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

2015

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Uomini

Donne

all'intervento

CRO5

partecipanti svantaggiati
impegnati nella ricerca di un
lavoro, in un percorso di
istruzione/formazione,
nell'acquisizione di una
qualifica, in un'occupazione,
anche autonoma, al momento
della conclusione della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

partecipanti che hanno un
lavoro, anche autonomo, entro
i sei mesi successivi alla fine
della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

partecipanti che godono di una
migliore situazione sul
mercato del lavoro entro i sei
mesi successivi alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

partecipanti con oltre 54 anni
di eta che hanno un lavoro,
anche autonomo, entro i sei
mesi successivi alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CR0O9

partecipanti svantaggiati che
hanno un lavoro, anche
autonomo, entro i sei mesi
successivi alla fine della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

D

Indicatore

Categoria di regioni

2014
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Uomini

Donne

CRO1

partecipanti inattivi che
cercano lavoro alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

CRO2

partecipanti che intraprendono
studi/corsi di formazione alla
fine della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

CRO3

partecipanti che ottengono una
qualifica alla fine della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

CRO4

partecipanti che trovano un
lavoro, anche autonomo, alla
fine della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

CRO5

partecipanti svantaggiati
impegnati nella ricerca di un
lavoro, in un percorso di
istruzione/formazione,
nell'acquisizione di una
qualifica, in un'occupazione,
anche autonoma, al momento
della conclusione della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

CRO6

partecipanti che hanno un
lavoro, anche autonomo, entro
i sei mesi successivi alla fine
della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

CRO7

partecipanti che godono di una
migliore situazione sul
mercato del lavoro entro i sei
mesi successivi alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

CROS8

partecipanti con oltre 54 anni
di eta che hanno un lavoro,
anche autonomo, entro i sei
mesi successivi alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00
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CRO9

partecipanti svantaggiati che
hanno un lavoro, anche
autonomo, entro i sei mesi
successivi alla fine della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00
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Asse prioritario

4 - OT11 - Capacita istituzionale ¢ amministrativa

Priorita d'investimento

11ii - Sviluppare le capacita di tutte le parti interessate che operano nei settori dell'istruzione, dell'apprendimento lungo tutto 'arco della vita, della
formazione e delle politiche sociali, anche attraverso patti settoriali e territoriali di mobilitazione per una riforma a livello nazionale, regionale e

locale

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici per programma per FSE e IOG

IT

86

D Indicatore Categoria di Indicatore comune di Unita di misura per Valore obiettivo (2023) Rapporto di conseguimento 2015
regioni output utilizzato come riferimento e target
base per la definizione
dell'obiettivo
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

NCRO | Grado di Piu sviluppate Rapporto 67,00% % % 0,00 0,00 0,00
8 soddisfazione degli

utenti sul livello dei

servizi telematici

della pubblica

amministrazione

provinciale
NCRO | Grado di Piu sviluppate Rapporto 80,00% % % 0,00 0,00 0,00
9 soddisfazione dei

partecipanti ai corsi
D Indicatore Categoria di 2014

regioni
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
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D Indicatore Categoria di 2014
regioni
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

NCRO | Grado di Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
8 soddisfazione degli

utenti sul livello dei

servizi telematici

della pubblica

amministrazione

provinciale
NCRO | Grado di Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
9 soddisfazione dei

partecipanti ai corsi
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Asse prioritario

4 - OT11 - Capacita istituzionale e amministrativa

Priorita d'investimento

locale

11ii - Sviluppare le capacita di tutte le parti interessate che operano nei settori dell'istruzione, dell'apprendimento lungo tutto 'arco della vita, della
formazione e delle politiche sociali, anche attraverso patti settoriali e territoriali di mobilitazione per una riforma a livello nazionale, regionale e

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per FSE e IOG

ID Indicatore Categoria di regioni Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2015
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di | Pit sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
lungo periodo
C002 i disoccupati di lungo periodo Pi sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un | Pit sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
corso di insegnamento o una
formazione
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori Piu sviluppate 1.225,00 933,00 292,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 0,00 0,00
autonomi
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono Pi sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
disoccupati, inclusi i disoccupati di
lungo periodo, o inattivi e che non
seguono un corso di insegnamento o
una formazione
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Indicatore

Categoria di regioni

Valore obiettivo (2023)

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

2015

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

CO09

i titolari di un diploma di istruzione
primaria (ISCED 1) o di istruzione
secondaria inferiore (ISCED 2)

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Co10

i titolari di un diploma di
insegnamento secondario superiore
(ISCED 3) o di un diploma di
istruzione post secondaria (ISCED 4)

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Col11

i titolari di un diploma di istruzione
terziaria (ISCED da 5 a 8)

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Co12

i partecipanti le cui famiglie sono
senza lavoro

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Co13

i partecipanti le cui famiglie sono
senza lavoro con figli a carico

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

COo14

i partecipanti che vivono in una
famiglia composta da un singolo
adulto con figli a carico

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Co15

i migranti, i partecipanti di origine
straniera, le minoranze (comprese le
comunita emarginate quali i Rom)

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Col16

i partecipanti con disabilita

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

co17

le altre persone svantaggiate

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Co18

i senzatetto o le persone colpite da
esclusione abitativa

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

COo19

le persone provenienti da zone rurali

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

C020

numero di progetti attuati
completamente o parzialmente dalle
parti sociali o da organizzazioni non
governative

Piu sviluppate

0,00

0,00

Co21

numero di progetti dedicati alla
partecipazione sostenibile e al

progresso delle donne nel mondo del

IT

Piu sviluppate

0,00

0,00
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D Indicatore Categoria di regioni Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2015
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
lavoro
C022 numero di progetti destinati alle Piu sviluppate 2,00 0,00 0,00% 0,00
pubbliche amministrazioni o ai servizi
pubblici a livello nazionale, regionale
o locale
C0O23 numero di micro, piccole e medie Piu sviluppate 0,00 0,00
imprese finanziate (incluse societa
cooperative e imprese dell'economia
sociale)
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2014
Uomini Uomini Donne
COoo01 i di i, compresi i di i di lungo | Piu svilupp: 0,00 0,00 0,00
periodo
€002 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO003 le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
di insegnamento o una formazione
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo
periodo, o inattivi e che non seguono un
corso di insegnamento o una formazione
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00

(ISCED 1) o di istruzione secondaria
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inferiore (ISCED 2)

Co10 i titolari di un diploma di i Pin pp 0,00 0,00 0,00
secondario superiore (ISCED 3) o di un
diploma di istruzione post secondaria
(ISCED 4)
COol1 i titolari di un diploma di istruzione terziaria | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
(ISCED da 5 a 8)
co12 i partecipanti le cui famiglie sono senza Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
lavoro
Co13 i partecipanti le cui famiglie sono senza Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
lavoro con figli a carico
Cco14 i partecipanti che vivono in una famiglia Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
composta da un singolo adulto con figli a
carico
Col15 i migranti, i partecipanti di origine straniera, | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
le minoranze (comprese le comunita
emarginate quali i Rom)
Col16 i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
co17 le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
Cco18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
abitativa
Cco19 le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00
€020 numero di progetti attuati o Piu pp: 0,00
parzialmente dalle parti sociali o da
organizzazioni non governative
C0o21 numero di progetti dedicati alla Piu sviluppate 0,00
A ibile ¢ al
delle donne nel mondo del lavoro
Cc022 numero di progetti destinati alle pubbliche Piu sviluppate 0,00
amministrazioni o ai servizi pubblici a livello
nazionale, regionale o locale
€023 numero di micro, piccole e medie imprese Piu sviluppate 0,00
finanziate (incluse societa cooperative e
imprese dell'economia sociale)
Totale complessivo dei partecipanti 0,00
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Asse prioritario 4 - OT11 - Capacita istituzionale ¢ amministrativa

Priorita d'investimento 11ii - Sviluppare le capacita di tutte le parti interessate che operano nei settori dell'istruzione, dell'apprendimento lungo tutto 'arco della vita, della
formazione e delle politiche sociali, anche attraverso patti settoriali e territoriali di mobilitazione per una riforma a livello nazionale, regionale e
locale

Tabella 4B: Indicatori di output specifici per programma per FSE e I0G

D Indicatore Categoria di regioni Unita di misura Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2015

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

D Indicatore Categoria di regioni 2014

Totale Uomini Donne

92



IT

Assi prioritari per l'assistenza tecnica

Asse prioritario

5 - AT - Assistenza tecnica

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per FSE e IOG

D Indicatore Categoria di regioni Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2014
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Uomini Donne
CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo
periodo
€002 i disoccupati di lungo periodo
CO03 le persone inattive
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di
insegnamento o una formazione
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati,
inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e
che non seguono un corso di insegnamento o una
formazione
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D Indicatore Categoria di regioni Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2014
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Uomini Donne

CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria
(ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore
(ISCED 2)

CO10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario
superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione
post secondaria (ISCED 4)

COl11 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED
da5a8)

Co12 i partecipanti le cui famiglie sono senza lavoro

Co13 i partecipanti le cui famiglie sono senza lavoro con
figli a carico

COl14 i partecipanti che vivono in una famiglia composta
da un singolo adulto con figli a carico

Co1s5 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le
minoranze (comprese le comunita emarginate quali i
Rom)

COl16 i partecipanti con disabilita

Cco17 le altre persone svantaggiate

CO18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione
abitativa

COo19 le persone provenienti da zone rurali

CO20 numero di progetti attuati completamente o
parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni
non governative

Co21 numero di progetti dedicati alla partecipazione
sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del
lavoro

C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche

amministrazioni o ai servizi pubblici a livello
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D Indicatore Categoria di regioni Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2014
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Uomini Donne
nazionale, regionale o locale
C023 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate

(incluse societa cooperative e imprese dell'economia
sociale)

Totale complessivo dei partecipanti
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Asse prioritario

5 - AT - Assistenza tecnica

Tabella 4B: Indicatori di output specifici per programma per FSE e IOG

D

Indicatore

Categoria di regioni Unita di misura

Valore obiettivo (2023)

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

2014

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne
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Tabella 3B: Numero delle imprese finanziate dal programma operativo al netto del sostegno multiplo assegnato alle stesse imprese

Indicatore

Numero delle imprese
finanziate dal PO al
netto del sostegno
multiplo
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3.3. Tabella 5: Informazioni sui target intermedi e finali definiti nel quadro di riferimento dell'efficacia dell'attuazione
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3.4. Dati finanziari (articolo 50, paragrafo 2, del regolamento (UE) n. 1303/2013)

Tabella 6: Informazioni finanziarie a livello di asse prioritario e di programma

Asse Fondo | Categoria di Base di Fondi totali Tasso di Costo totale Quota della Spesa pubblica Spesa totale Quota della Numero di
prioritari regioni calcolo cofinanziamento ammissibile delle dotazione ammissibile delle ammissibile dotazione operazioni

o operazioni complessiva coperta | operazioni dichiarata dai complessiva selezionate

selezionate per il dalle operazioni selezionate per il beneficiari coperta dalla spesa
sostegno selezionate sostegno all'autorita di ammissibile
gestione dichiarata dai
beneficiari

1 FSE Piu sviluppate Pubblico 38.300.000,00 50,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0
2 FSE Piu sviluppate Pubblico 27.324.240,00 50,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0
3 FSE Piu sviluppate Pubblico 61.433.476,00 50,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0
4 FSE Piu sviluppate Pubblico 4.098.636,00 50,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0
5 FSE Piu sviluppate Pubblico 5.464.846,00 50,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0
Totale FSE Piu sviluppate 136.621.198,00 50,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0
Totale 136.621.198,00 50,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0
generale
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Tabella 7: Ripartizione dei dati finanziari cumulativi per categoria di intervento per il FESR, il FSE e il Fondo di coesione (articolo 112, paragrafi
del regolamento (UE) n. 1303/2013 e articolo 5 del regolamento (UE) n. 1304/2013)

le2,

Asse prioritario

Caratteristiche della spesa

Classificazione delle dimensioni di intervento

Dati finanziari

Fondo Categoria di Campo di Forme di Di M i di Di Tema Di Costo totale Spesa pubblica Spesa totale Numero di
regioni intervento finanziamento "Territorio" erogazione "Obiettivo dario FSE "Ubicazione" issibil issibil issibi operazioni
territoriale tematico" delle operazioni | delle operazioni | dichiarata dai selezionate
lezi per lezi per beneficiari
il sostegno il sostegno all'autorita di
gestione
1 FSE Piu sviluppate
2 FSE Piu sviluppate
3 FSE Piu sviluppate
4 FSE Piu sviluppate
5 FSE Piu sviluppate
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Table 8: The use made of cross-financing

1

2

3

4

5

6

Use of cross-financing

Priority
axis

The amount of EU
support envisaged to
be used for cross
financing based on

selected operations
(EUR)

Share of the total EU
financial allocation to
the priority axis (%)
(3/total financial
allocation to priority
axis*100)

Eligible expenditure
used under cross
financing declared by
the beneficiary to the
managing authority
(EUR)

Share of the total
financial allocation to
the priority axis (%)
(5/total financial
allocation to priority
axis*100)
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Table 9: Cost of operations implemented outside the programme area (the ERDF and the Cohesion Fund under the Investment for growth and jobs goal)

1

2

3

4

5

Priority axis

The amount of support
envisaged to be used for
operations implemented
outside the programme area
based on selected operations
(EUR)

Share of the total financial
allocation to the priority axis
(%) (3/total financial
allocation to priority
axis*100)

Eligible expenditure incurred
in operations implemented
outside the programme area
declared by the beneficiary to
the managing authority
(EUR)

Share of the total financial
allocation to the priority axis
(%) (5/total financial
allocation to priority
axis*100)
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Tabella 10: Spese sostenute al di fuori dell'Unione (FSE)

L'importo della spesa prevista al di

fuori dell'Unione nell'ambito degli

obiettivi tematici 8 e 10 sulla base
di operazioni selezionate (EUR)

Quota dei finanziamenti totali
(contributi dell'Unione e nazionali)
al programma FSE o alla parte FSE

di un programma multifondo (%)
(1/finanziamenti totali (contributi
dell'Unione e nazionali) al
programma FSE o alla parte FSE di
un programma multifondo * 100)

Spese ammissibili sostenute al di
fuori dell'Unione dichiarate dal
beneficiario all'autorita di gestione
(EUR)

Quota dei finanziamenti totali
(contributi dell'Unione e nazionali)
al programma FSE o alla parte FSE

di un programma multifondo (%)
(3/finanziamenti totali (contributi
dell'Unione e nazionali) al
programma FSE o alla parte FSE di
un programma multifondo * 100)
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Tabella 11: Assegnazione di risorse IOG ai giovani al di fuori delle regioni NUTS 2 ammissibili

Asse prioritario

Importo del sostegno UE
nell'ambito dell'TOG
(dotazione specifica IOG e
corrispondente sostegno
FSE) da assegnare a giovani
al di fuori delle regioni
NUTS 2 ammissibili (EUR),

Importo del sostegno UE
nell'ambito dell'TOG
(dotazione specifica IOG e
corrispondente sostegno
FSE) assegnato a operazioni
di sostegno di giovani al di
fuori delle regioni NUTS 2

Spese ammissibili sostenute
in operazioni di sostegno di
giovani al di fuori delle
regioni ammissibili (EUR)

Sostegno UE corrispondente
per le spese ammissibili
sostenute per operazioni di
sostegno di giovani al di
fuori delle regioni
ammissibili, risultanti
dall'applicazione del tasso

come indicato al punto ammissibili (EUR) di cofinanziamento dell'asse
2.A.6.1. del programma prioritario (EUR)
operativo
Totale 0,00 0,00 0,00 0,00
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4. SINTESIDELLE VALUTAZIONI

Sintesi delle risultanze di tutte le valutazioni del programma che si sono rese disponibili
durante l'esercizio finanziario precedente, con l'indicazione del nome e del periodo di
riferimento delle relazioni di valutazione utilizzate.

Considerato il recente avvio della Programmazione, non sono ancora state svolte
valutazioni del PO. In particolare, la Commissione europea ha approvato il Programma
Operativo della Provincia autonoma di Bolzano nel luglio 2015, e, ai sensi della
normativa di cui ai Regolamenti UE nn. 1303/2013 e 1304/2013, il piano di valutazione,
attualmente in fase di elaborazione, sara presentato al Comitato di Sorveglianza entro
I’anno dall'adozione del Programma stesso.

Si anticipa che, essendo I'obiettivo primario del piano di valutazione quello di valutare
l'efficacia e 1'efficienza del Programma Operativo, l'attivita di valutazione si concentrera
maggiormente sulla determinazione dell'impatto degli interventi finanziati.
Contemporaneamente, attraverso la valutazione di implementazione, si cerchera,
soprattutto in fase iniziale, di analizzare nello specifico l'attuazione del PO. Saranno a
tal fine utilizzate rilevazioni a mezzo di questionari, mediante le quali si procedera alla
valutazione dell'efficacia e dell'efficienza delle azioni finanziate nei confronti dei
beneficiari. Il gruppo di lavoro per 'attuazione del piano di valutazione ¢ composto in
primis da collaboratori interni e sara successivamente integrato da esperti esterni, da
individuare tramite appalto pubblico gia in fase di elaborazione e prossimo alla
pubblicazione.
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5.

INFORMAZIONI SULL'ATTUAZIONE DELL'INIZIATIVA A FAVORE
DELL'OCCUPAZIONE GIOVANILE, SE PERTINENTE
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6. ASPETTI CHE INCIDONO SUI RISULTATI DEL PROGRAMMA E MISURE
ADOTTATE (ARTICOLO 50, PARAGRAFO 2, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)

(a) Aspetti che incidono sui risultati del programma e misure adottate

Nel biennio 2014/2015 diversi sono gli aspetti problematici che hanno inciso sull’avvio
e sull’attuazione del Programma Operativo. In particolare, a partire dal 2012 ¢ stato
riscontrato, che le procedure amministrative interne all’AdG, consolidate negli anni, non
sempre erano coerenti con la normativa in materia. La stessa Commissione europea in
sede di Audit ha rilevato carenze relative al funzionamento dei sistemi di controllo, ¢ ha
deciso di avviare una procedura di sospensione dei pagamenti, tuttora in atto.

Successivamente, 1’AdG, per far fronte alle irregolarita contestate, ha dato inizio ad un
processo di revisione delle varie procedure, al fine apportare le dovute correzioni e di
consentire una migliore gestione delle risorse, concordando inoltre con la Commissione
europea una rettifica finanziaria forfettaria, attuata con Deliberazione di Giunta a fine
2015 e concretizzata con decertificazione a fine aprile 2016 per motivi tecnici.

E evidente che tutto cio ha causato un forte rallentamento della chiusura della
Programmazione 2007-2013, peraltro ancora in corso, incidendo notevolmente anche
sull’avvio della Programmazione 2014-2020. Si ¢ potuto pertanto dare avvio ai lavori
preparatori per la Programmazione 2014-2020 solo nella seconda parte del 2014, il che
ha portato a una tardiva presentazione del PO, con fase negoziale conclusasi a luglio
2015.

Un altro aspetto che ha inciso molto sui lavori a carico dell’ AdG, ¢ stato il forte
cambiamento nella gestione delle risorse umane da parte dell’ Amministrazione
provinciale. In particolare, vi ¢ stato un rinnovo quasi totale del personale impiegato
negli uffici del Fondo Sociale Europeo concretizzatosi soprattutto a fine 2015. Il nuovo
personale assunto, selezionato attraverso una procedura concorsuale specifica per il
Fondo Sociale Europeo, ha dovuto essere formato rispetto alle specifiche mansioni che ¢
andato a ricoprire all’interno dell’Ufficio FSE. Il personale si ¢ dimostrato capace,
acquisendo in breve tempo le nozioni necessarie al fine di svolgere i1 diversi compiti
assegnati. La maggior parte del nuovo personale ¢ stato impiegato come risorsa per la
chiusura della Programmazione 2007-2013, e, di conseguenza, le risorse impiegate nella
Programmazione 2014-2020 sono state necessariamente inferiori rispetto a quelle
auspicate dall’AdG. Tutto cio ha avuto una ricaduta sui tempi prestabiliti al fine di poter
progredire al meglio con I’implementazione della nuova Programmazione nei tempi
prefissati.

I ritardi collegati all’emanazione della riforma nazionale relativa alle politiche del
lavoro, nonché della nuova disciplina sui contratti pubblici, in adeguamento alla piu
recente normativa comunitaria, hanno ulteriormente aggiunto carico di lavoro sul
personale impegnato nell’avvio della nuova Programmazione.

In aggiunta a quanto sopra esposto, ulteriore ritardo ¢ stato creato dalla volonta
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dell’AdG di ricreare ’intero “sistema” del FSE, evitando di traghettare il vecchio
sistema nel nuovo, bensi ideando una gestione del tutto rinnovata, piu precisa e
funzionale. Ci0o ha comportato I’esigenza di costruire da capo il Sistema di Gestione e
Controllo, le norme in materia di ammissibilita della spesa, il sistema di accreditamento
che da tempo era stato chiuso dall’AdG, nonché tutte le procedure necessarie al fine di
rendere efficiente la gestione del FSE. Tutto cid che ¢ stato realizzato, lo ¢ stato sempre
col fine di evitare di incorrere nuovamente nelle problematiche di cui alla passata
Programmazione.

L’innovazione del sistema ha contraddistinto anche la fase di elaborazione del
Programma Operativo. Infatti, dando attuazione alle indicazioni del Codice di Condotta
sul Partenariato, I’AdG ha sin da subito coinvolto gli stakeholders provinciali nella
redazione del PO, per capire realmente quali fossero le esigenze del territorio € inserire
adeguate azioni nella programmazione del fondo. La consultazione degli interlocutori
provinciali si sta ripetendo anche ora, in fase di emanazione degli avvisi, proprio per
garantire che le misure messe a bando possano realmente essere una risposta concreta
alle necessita che si riscontrano in Alto Adige, offrendo sostegno in modo efficace.

Riassumendo, il ritardo nella chiusura della passata Programmazione, il ricambio del
personale, I’esigenza di costruire da zero le procedure di gestione del FSE, e tutte le
problematiche connesse a tali situazioni, hanno comportato un ritardo nell’avvio della
Programmazione attuale, non consentendo al FSE della Provincia autonoma di Bolzano
di avviare I’attuazione delle misure previste in PO gia nel biennio in esame.

Alla luce delle criticita emerse, si intende intervenire in maniera radicale per un
sostanziale miglioramento dei processi amministrativi di gestione e di controllo del PO
FSE 2014-2020. Lo stesso Piano di rafforzamento amministrativo (PRA), richiesto dalla
Commissione europea a tutte le Amministrazioni coinvolte nella programmazione dei
Fondi Strutturali e di Investimento Europei (SIE) e redatto dalla Provincia autonoma di
Bolzano a inizio 2015, ha previsto una serie di interventi che mirano a potenziare il
FSE, mediante un uso efficace ed efficiente delle risorse europee. Molti di essi sono gia
stati azionati (come il superamento della carenza di personale, la riduzione delle
tempistiche di procedimenti e controlli, la semplificazione e informatizzazione della
gestione dei progetti, ’emanazione della nuova disciplina in materia di contratti
pubblici), consentendo di apportare un miglioramento gestionale. Altri interventi, come
la previsione di disposizioni in materia di semplificazione dei costi, il rifacimento della
modulistica inerente ai progetti, la stesura di un rinnovato Vademecum per
I’ammissibilita della spesa, ecc., sono attualmente in fase di esecuzione.
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(b) Valutazione se i progressi compiuti verso il conseguimento degli obiettivi siano
sufficienti per garantirne la realizzazione con l'indicazione di eventuali azioni
correttive attuate o pianificate, se del caso.

Ad oggi tale valutazione non puo ancora essere svolta.
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7. SINTESI PER IL CITTADINO

Una sintesi pubblica dei contenuti delle relazioni di attuazione annuali e finali ¢
pubblicata e caricata come file separato in forma di allegato della relazione di attuazione
annuale e finale.

Si pud caricare/trovare la sintesi per il cittadino nell'applicazione SFC2014 sotto
Generale > Documenti
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8. RELAZIONE SULL'ATTUAZIONE DEGLI STRUMENTI FINANZIARI

Nei casi in cui l'autorita di gestione abbia deciso di utilizzare strumenti finanziari, essa
deve inviare alla Commissione una relazione specifica sulle operazioni relative agli
strumenti finanziari, sotto forma di allegato alla relazione di attuazione annuale.

Si puo caricare/trovare la relazione nell'applicazione SFC2014 sotto Generale >
Documenti
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9. OPZIONALE PER LA RELAZIONE DA PRESENTARE NEL 2016, NON APPLICABILE AD ALTRE RELAZIONI SCHEMATICHE: AZIONI ATTUATE PER
OTTEMPERARE A CONDIZIONALITA EX ANTE

Tabella 14: Azioni attuate per ottemperare alle condizionalita ex ante generali applicabili

Condizionalita ex-ante generale Criteri non soddisfatti Azioni Termine Organismi Azione completata | Criteri Data prevista | Osservazioni
attuate responsabili entro il termine soddisfa | per

tti l'attuazione
completa
delle azioni
rimanenti

G4 - Esistenza di dispositivi che 1 - Dispositivi che garantiscano 1) 31-dic-2016 1) PAB — No false
garantiscano l'applicazione efficace l'applicazione efficace delle norme unionali Partecipazi Segreteria generale
del diritto dell'Unione in materia di in materia di appalti pubblici mediante one ai della Provincia,
appalti pubblici nel campo dei fondi opportuni meccanismi. lavori del tramite I’ Agenzia
SIE. Gruppo di per i procedimenti
lavoro e la vigilanza in
sulla materia di contratti
riforma del pubblici di lavori,
sistema servizi e forniture
degli (ACP)

appalti
pubblici
attraverso
la
Conferenz
a delle
Regioni e
attuazione
a livello
regionale,
per quanto
di
competenz
a, della
strategia
nazionale
elaborata
dal
Gruppo.
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Condizionalita ex-ante generale

Criteri non soddisfatti

Azioni
attuate

Termine

Organismi
responsabili

Azione completata
entro il termine

Criteri
soddisfa
tti

Data prevista
per
l'attuazione
completa
delle azioni
rimanenti

Osservazioni

G4 - Esistenza di dispositivi che
garantiscano l'applicazione efficace
del diritto dell'Unione in materia di
appalti pubblici nel campo dei fondi
SIE.

2 - Dispositivi a garanzia della trasparenza
nelle procedure di aggiudicazione dei

contratti.

9]
Applicazio
ne, a
livello
regionale,
degli
strumenti
die-
procureme
nt
individuati
alivello
centrale. A
livello
provinciale
¢ giain
uso I’e-
procureme
nt
(https://aus
schreibung
en-
suedtirol.it
/index/inde
x/locale/it_
IT); a
inizio 2015
¢ prevista
l'attivazion
e del
MEPA
provinciale
.2)
Partecipazi
one,
attraverso
propri
contributi,
alla
predisposi
zione di

31-dic-2016

1)e2) PAB -
Segreteria generale
della Provincia,
tramite I’ Agenzia
per i procedimenti
e la vigilanza in
materia di contratti
pubblici di lavori,
servizi e forniture
(ACP)

No

false
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Condizionalita ex-ante generale

Criteri non soddisfatti

Azioni
attuate

Termine

Organismi
responsabili

Azione completata
entro il termine

Criteri
soddisfa
tti

Data prevista
per
l'attuazione
completa
delle azioni
rimanenti

Osservazioni

linee guida
in materia
di
aggiudicaz
ione di
appalti
pubblici
cd.
sottosoglia
e
applicazio
ne delle
stesse a
livello
regionale.

G4 - Esistenza di dispositivi che
garantiscano l'applicazione efficace
del diritto dell'Unione in materia di
appalti pubblici nel campo dei fondi
SIE.

3 - Dispositivi per la formazione e la
diffusione di informazioni per il personale
coinvolto nell'attuazione dei fondi SIE.

]
Predisposi
zione di
azioni di
formazion
ein
materia di
appalti
pubblici
destinate ai
funzionari
regionali,
alle AdG,
alle AdA,
agli
organismi
intermedi e
agli enti
beneficiari
coinvolti
nella
gestione ed
attuazione
dei fondi
SIE. 2)

31-dic-2015

1) PAB -
Ripartizione
Personale e
Agenzia per i
procedimenti e la
vigilanza in
materia di contratti
pubblici di lavori,
servizi e forniture
(ACP) 2) PAB -
Ripartizione
Europa (AdG
FESR + FSE)

false

IT
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Condizionalita ex-ante generale

Criteri non soddisfatti

Azioni
attuate

Termine

Organismi
responsabili

Azione completata
entro il termine

Criteri
soddisfa
tti

Data prevista
per
l'attuazione
completa
delle azioni
rimanenti

Osservazioni

Creazione,
all’interno
del sito
regionale,
dell’apposi
to
collegame
nto con il
forum
informatic
o
interattivo
delle AdG
creato dal
DPS in
materia di
appalti
pubblici.

G4 - Esistenza di dispositivi che
garantiscano l'applicazione efficace
del diritto dell'Unione in materia di
appalti pubblici nel campo dei fondi
SIE.

4 - Dispositivi a garanzia della capacita
amministrativa per 'attuazione e
l'applicazione delle norme dell'Unione in
materia di appalti pubblici.

1)
Partecipazi
one agli
incontri
formativi e
seminariali
organizzati
dal DPE e
dal DPS,
in
partenariat
ocon la
CEe
disseminaz
ione di
informazio
nie
risultati
anche
presso gli
organismi
intermedi

30-giu-2016

1) PAB -
Ripartizione
Europa (AdG
FESR + FSE) 2)
PAB - Direttore
generale della
Provincia in quanto
responsabile PRA,
d’intesa con AdG e
AdA

false

IT
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Condizionalita ex-ante generale

Criteri non soddisfatti

Azioni
attuate

Termine

Organismi
responsabili

Azione completata
entro il termine

Criteri
soddisfa
tti

Data prevista
per
l'attuazione
completa
delle azioni
rimanenti

Osservazioni

edi
principali
beneficiari.
2)
Individuaz
ione/
costituzion
e presso la
propria
AdG e
AdA di
strutture
con
competenz
e
specifiche
incaricati
dell’indizi
one di gare
di appalti
pubblici
elo,
comunque,
responsabi
li del
rispetto
della
relativa
normativa
e
partecipazi
one alla
rete
nazionale
delle
strutture/ri
sorse
dedicate
alla
verifica
della
corretta
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Condizionalita ex-ante generale

Criteri non soddisfatti

Azioni
attuate

Termine

Organismi
responsabili

Azione completata
entro il termine

Criteri
soddisfa
tti

Data prevista
per
l'attuazione
completa
delle azioni
rimanenti

Osservazioni

interpretaz
ione ed
attuazione
della
normativa
in materia
di appalti
pubblici

G5 - Esistenza di dispositivi che
garantiscano l'applicazione efficace
del diritto dell'Unione in materia di

aiuti di Stato nel campo dei fondi SIE.

1 - Dispositivi per l'applicazione efficace
delle norme dell'Unione in materia di aiuti
di Stato.

9]
Adozione,
da parte
della
Provincia e
per quanto
di
competenz
a, di tutte
le misure
necessarie
alla
reingegner
izzazione
della
Banca dati
anagrafica
delle
agevolazio
ni (BDA)
curata dal
MISE
(invio
informazio
ni,
adozione
di
dispositivi
che
assicurino
I’interoper
abilita

31-dic-2016

1)e2)PAB -
Ripartizione
Europa, in
raccordo con le
altre ripartizioni
competenti per
materia

false
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Condizionalita ex-ante generale

Criteri non soddisfatti

Azioni
attuate

Termine

Organismi
responsabili

Azione completata
entro il termine

Criteri
soddisfa
tti

Data prevista
per
l'attuazione
completa
delle azioni
rimanenti

Osservazioni

delle
banche
dati/registr
i regionali
con la
BDA, ecc.)
e che
assicurino,
nel tempo,
il pieno
raggiungi
mento ¢
funzionam
ento del
Registro
Nazionale
degli aiuti.
2) In caso
di
concession
ediun
aiuto di
Stato,
istituzione
dell’obblig
o per la
struttura
provinciale
concedente
I’aiuto, di
consultare
sul sito
delle
amministra
zioni
competenti
al recupero
I’elenco
dei
destinatari
di ordini di
recupero di
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Condizionalita ex-ante generale Criteri non soddisfatti Azioni Termine Organismi Azione completata | Criteri Data prevista | Osservazioni
attuate responsabili entro il termine soddisfa | per
tti l'attuazione
completa
delle azioni
rimanenti
aiuti
illegali.
G5 - Esistenza di dispositivi che 2 - Dispositivi per la formazione ¢ la 1) 31-dic-2016 1) PAB - No false
garantiscano l'applicazione efficace diffusione di informazioni per il personale Realizzazi Ripartizione
del diritto dell'Unione in materia di coinvolto nell'attuazione dei fondi SIE. one di Personale (ufficio
aiuti di Stato nel campo dei fondi SIE. incontri sviluppo personale)
formativi 2)e5)PAB -
in materia Ripartizione
di aiuti di Europa, in
Stato. 2) raccordo con le
Partecipazi altre ripartizioni
one a competenti per
incontri materia 3) e 4)
formativi e PAB - Ripartizione
diffusione Europa 6) PAB -
della Ripartizione
normativa Europa (AdG
in materia FESR + FSE) 7)
di aiuti di PAB - Direttore
Stato in generale della
Provincia. Provincia in quanto
3) responsabile PRA,
Collaboraz d’intesa con AdG
ione con il
MISE per
I’organizza
zione di
workshop
alivello
provinciale
dedicati
alla
funzionalit
a e utilizzo
del nuovo
Registro
nazionale
degli aiuti.
4)
Trasmissio
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Condizionalita ex-ante generale Criteri non soddisfatti Azioni Termine Organismi Azione completata | Criteri Data prevista | Osservazioni
attuate responsabili entro il termine soddisfa | per
tti l'attuazione

completa
delle azioni
rimanenti

ne alle

amministra

zioni

centrali

competenti

delle

informazio

ni relative
alle misure
di aiuti di
Stato di
interventi
cofinanziat
iper
I’apposita
sezione di
Open
Coesione.
5)
Individuaz
ione/aggio
rnamento
dei
referenti
provinciali
in materia
di aiuti di
Stato. 6)
Creazione,
nel sito
provinciale
dell’apposi
to
collegame
nto con il
forum
informatic
o
interattivo
delle AdG
creato
dalle
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Condizionalita ex-ante generale

Criteri non soddisfatti

Azioni
attuate

Termine

Organismi
responsabili

Azione completata
entro il termine

Criteri
soddisfa
tti

Data prevista
per
l'attuazione
completa
delle azioni
rimanenti

Osservazioni

amministra
zioni
centrali in
materia di
aiuti di
Stato. 7)
Individuaz
ione presso
I'AdG dei
soggetti
con
specifiche
competenz
e
incaricate
dell’attuazi
one della
normativa
comunitari
ain
materia di
aiuti di
Stato e
previsione
di modalita
operative
di
raccordo.

G5 - Esistenza di dispositivi che
garantiscano l'applicazione efficace
del diritto dell'Unione in materia di
aiuti di Stato nel campo dei fondi SIE.

3 - Dispositivi che garantiscano la capacita
amministrativa per l'attuazione e
l'applicazione delle norme dell'Unione in
materia di aiuti di Stato.

D
Istituzione,
presso

I’ Autorita
di
Gestione
(specificar
e I'AdG, se
regionale o
altro), di
un’apposit
a struttura

31-dic-2016

1) PAB - Direttore
generale della
Provincia in quanto
responsabile PRA,
d’intesa con AdG
2) PAB -
Ripartizione
Europa, in
raccordo con le
altre ripartizioni
competenti per
materia 3) PAB -

No

false
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Condizionalita ex-ante generale

Criteri non soddisfatti

Azioni
attuate

Termine

Organismi
responsabili

Azione completata
entro il termine

Criteri
soddisfa
tti

Data prevista
per
l'attuazione
completa
delle azioni
rimanenti

Osservazioni

competent
ein
materia di
ajuti di
Stato o
potenziam
ento delle
risorse
eventualm
ente gia
presenti, in
raccordo
con il DPS
2)
Individuaz
ione presso
la
Provincia
delle
figure
incaricate
dell’alime
ntazione
del sistema
della
nuova
BDA e
partecipazi
one agli
appositi
workshop
organizzati
a cura del
MISE. 3)
Messa a
disposizio
ne delle
informazio
nie
partecipazi
one ai
meccanism

Ripartizione
Europa
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Condizionalita ex-ante generale Criteri non soddisfatti Azioni Termine Organismi Azione completata | Criteri Data prevista | Osservazioni
attuate responsabili entro il termine soddisfa | per
tti l'attuazione

completa
delle azioni
rimanenti

idi

accompag

namento,

verifica e

monitorag

gio istituiti
dalle
amministra
zioni
centrali e
riguardanti
le misure
di
adeguame
nto
adottate
dalle
amministra
zioni
concedenti
le
agevolazio
ni.
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Tabella 15: Azioni attuate per ottemperare alle condizionalita ex ante tematiche applicabili

Condizionalita ex-ante generale Criteri non soddisfatti Azioni Termine Organismi Azione completata | Criteri Data prevista Osservazioni
attuate responsabili entro il termine soddisfa | per
tti l'attuazione

completa
delle azioni
rimanenti

T09.1 - Esistenza e attuazione di un 1 - Disponibilita di un quadro politico Per il 30-giu-2016 Ministero del No false

quadro politico strategico nazionale strategico nazionale per la riduzione della piano di Lavoro e delle

per la riduzione della poverta ai fini poverta ai fini dell'inclusione attiva che: azione si Politiche Sociali

dell'inclusione attiva delle persone rimanda al

escluse dal mercato del lavoro alla livello

luce degli orientamenti in materia di nazionale

occupazione.

TO09.1 - Esistenza e attuazione di un 3 - contenga misure a sostegno del Per il 30-giu-2015 Ministero del No false

quadro politico strategico nazionale conseguimento dell'obiettivo nazionale piano di Lavoro e delle

per la riduzione della poverta ai fini relativo a poverta ed esclusione sociale azione si Politiche Sociali

dell'inclusione attiva delle persone (come definito nel programma nazionale di rimanda al

escluse dal mercato del lavoro alla riforma), che comprende la promozione di livello

luce degli orientamenti in materia di opportunita di occupazione sostenibili e di nazionale

occupazione.

qualita per persone a piu alto rischio di
esclusione sociale, comprese le persone
appartenenti a comunita emarginate;
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10. PROGRESSI COMPIUTI NELLA PREPARAZIONE E NELL'ATTUAZIONE DI GRANDI PROGETTI E DI PIANI D'AZIONE COMUNI
(ARTICOLO 101, LETTERA H), E ARTICOLO 111, PARAGRAFO 3, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)

10.1. Grandi progetti

Tabella 12: Grandi progetti

Progetto ccl Stato del Investimenti totali | Costi ammissibili | Data di Data del tacito | Inizio previsto | Data di Asse prioritario / priorita | Stato attuale di| Stato attuale  di| Output principali Data della firma del | Osservazioni
grande progetto totali notifica/present | accordo/dell'ap | dell'attuazione I dlinvesti i - i - primo  contratto
azione prevista | provazione (anno, prevista progresso progressi  materiali diopera
della trimestre) finanziario (% | della fase principale
Commissione delle  spese|di attuazione del

certificata alla| progetto
Commissione
rispetto ai costi
ammissibili
totali)
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Problemi significativi incontrati nella realizzazione dei grandi progetti e misure
adottate per risolverli
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Eventuali modifiche previste dell'elenco dei grandi progetti del programma
operativo
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10.2. Piani d'azione comuni

Progressi
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Tabella 13: Piani d'azione comuni (PAC)

Titolo del PAC

CCI

Fase di
attuazione del
PAC

Costi
ammissibili
totali

Sostegno pubblico
totale

Contributo del PO
al PAC

Asse
prioritario

Tipo di PAC

Presentazione
alla
Commissione
(prevista)

Inizio
dell'attuazione
[previsto]

Completamento
[previsto]

Output e risultati
principali

Spese
ammissibili
totali
certificate alla
Commissione

Osservazioni
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Problemi significativi incontrati e misure adottate per risolverli
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PARTE B

RELAZIONI PRESENTATE NEGLI ANNI 2017, 2019 E RELAZIONE DI
ATTUAZIONE FINALE

(articolo 50, paragrafo 4, articolo 111, paragrafi 3 e 4, del regolamento (UE) n.
1303/2013

11. VALUTAZIONE DELL'ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA OPERATIVO
(ARTICOLO 50, PARAGRAFO4, E ARTICOLO 111, PARAGRAFO4, DEL
REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)

11.1. Informazioni nella parte A e conseguimento degli obiettivi del programma
(articolo 50, paragrafo 4, del regolamento (UE) n. 1303/2013)

Asse prioritario 1 - OT8 - Occupazione

Asse prioritario 2 - OT9 - Inclusione sociale e lotta alla
poverta

Asse prioritario 3 - OT10 - Istruzione e formazione

Asse prioritario 4 - OTI1 - Capacita istituzionale e
amministrativa
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Asse prioritario 5 - AT - Assistenza tecnica

11.2. Azioni specifiche adottate per promuovere la parita fra uomini e donne e
prevenire la discriminazione, in particolare I'accessibilita per le persone con
disabilita, e i dispositivi attuati per garantire I'integrazione della prospettiva di
genere nei programmi operativi e nelle operazioni (articolo 50, paragrafo 4, e
articolo 111, paragrafo 4, secondo comma, lettera e), del regolamento (UE)

n. 1303/2013)

11.3. Sviluppo sostenibile (articolo 50, paragrafo 4, e articolo 111, paragrafo 4,
secondo comma, lettera f), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

11.4. Rendicontazione sul sostegno utilizzato per gli obiettivi connessi ai
cambiamenti climatici (articolo 50, paragrafo 4, del regolamento (UE) n. 1303/2013)

11.5. Role of partners in the implementation of the programme
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12. INFORMAZIONI OBBLIGATORIE E VALUTAZIONE IN CONFORMITA
ALL'ARTICOLO 111, PARAGRAFO 4, PRIMO COMMA, LETTERE A) E B),
DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013

12.1. Progressi nell'attuazione del piano di valutazione e seguito dato alle risultanze
delle valutazioni

12.2. Risultati delle misure di informazione e pubblicita dei fondi attuate nel quadro
della strategia di comunicazione
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13. AZIONI ATTUATE PER OTTEMPERARE A CONDIZIONALITA EX ANTE (ARTICOLO 50, PARAGRAFO 4, DEL REGOLAMENTO (UE)
N. 1303/2013) (PUO ESSERE INCLUSO NELLA RELAZIONE DA PRESENTARE NEL 2016 (CFR. IL PRECEDENTE PUNTO 9). RICHIESTO NELLA RELAZIONE
DA PRESENTARE NEL 2017) OPZIONE: RELAZIONE SULLO STATO DEI LAVORI
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14. INFORMAZIONI SUPPLEMENTARI CHE POSSONO ESSERE AGGIUNTE,
A SECONDA DEL CONTENUTO E DEGLI OBIETTIVI DEL PROGRAMMA
OPERATIVO (ARTICOLO 111, PARAGRAFO 4, SECONDO COMMA, LETTERE A), B), C),
D), G) E H), DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)

14.1. Progressi compiuti nell'attuazione dell'approccio integrato allo sviluppo
territoriale, incluso lo sviluppo delle regioni che affrontano sfide demografiche e
svantaggi naturali o permanenti, lo sviluppo urbano sostenibile e lo sviluppo locale
di tipo partecipativo nell'ambito del programma operativo

14.2. Progressi compiuti nell'attuazione di azioni intese a rafforzare la capacita
delle autorita degli Stati membri e dei beneficiari di gestire e utilizzare i Fondi

14.3. Progressi compiuti nell'attuazione di eventuali misure interregionali e
transnazionali

14.4. Se del caso, il contributo alle strategie macroregionali e relative ai bacini
marittimi

14.5. Progressi compiuti nell'attuazione delle misure in materia di innovazione
sociale, se del caso

14.6. Progressi compiuti nell'esecuzione di misure intese a rispondere ai bisogni
specifici delle aree geografiche particolarmente colpite dalla poverta o dei gruppi
destinatari a piu alto rischio di poverta, discriminazione o esclusione sociale, con
particolare riguardo per le comunita emarginate e le persone con disabilita, i
disoccupati di lungo periodo e i giovani non occupati, comprese, se del caso, le
risorse finanziarie utilizzate

135

IT



IT

15. INFORMAZIONI FINANZIARIE A LIVELLO DI ASSE PRIORITARIO E DI
PROGRAMMA (ARTICOLO 21, PARAGRAFO 2, E ARTICOLO 22, PARAGRAFO 7, DEL
REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)
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16. CRESCITA INTELLIGENTE, SOSTENIBILE E INCLUSIVA (OPZIONE
RELAZIONE SULLO STATO DI ATTUAZIONE)CRESCITA INTELLIGENTE,
SOSTENIBILE E INCLUSIVA (OPZIONE RELAZIONE SULLO STATO DI ATTUAZIONE)

Informazioni e valutazioni relative al contributo del programma alla realizzazione della
strategia dell'Unione per una crescita intelligente, sostenibile e inclusiva.Informazioni e
valutazioni relative al contributo del programma alla realizzazione della strategia
dell'Unione per una crescita intelligente, sostenibile e inclusiva.
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17. ASPETTI CHE INCIDONO SUI RISULTATI DEL PROGRAMMA E MISURE
ADOTTATE — QUADRO DI RIFERIMENTO DELL'EFFICACIA
DELL'ATTUAZIONE (ARTICOLO 50, PARAGRAFO 2, DEL REGOLAMENTO (UE)
N. 1303/2013)

Se la valutazione dei progressi compiuti in relazione ai target intermedi e finali previsti
dal quadro di riferimento dell'efficacia dell'attuazione dimostra che determinati target
intermedi e finali non sono stati conseguiti, gli Stati membri devono indicare 1 motivi alla
base di tale mancato conseguimento nella relazione da presentare nel 2019 (per 1 target
intermedi) e nella relazione di attuazione finale (per 1 target finali).
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18.INIZIATIVA A FAVORE DELL'OCCUPAZIONE GIOVANILE (ARTICOLO 19,
PARAGRAFI 4 E 6, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1304/2013) (SE PERTINENTE)

La relazione da presentare nel 2019 stabilisce e valuta la qualita delle offerte di lavoro
ricevute dai partecipanti all'lOG, incluse le persone svantaggiate, i giovani provenienti da
comunita emarginate ¢ quelli che hanno lasciato il sistema scolastico senza una qualifica.
La relazione, inoltre, stabilisce e valuta i loro progressi nella prosecuzione del percorso di
istruzione, nella ricerca di lavori sostenibili e decorosi e nel percorso di apprendistato o
in tirocini di qualita.

La relazione contiene le risultanze principali delle valutazioni finalizzate a determinare
l'efficacia, l'efficienza e l'impatto del sostegno congiunto del FSE e della dotazione
specifica dell'lOG, anche per l'attuazione della garanzia per 1 giovani.
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Documenti

Titolo del documento Tipo di documento Data Riferimento leerlmeflt(-) della File Data di invio Inviato da
documento locale Commissione
Descrizione PRA in RAA Sintesi per i cittadini 6-mag-2016 Descrizione PRA in RAA
Sintesi Pubblica Sintesi per i cittadini 6-mag-2016 Sintesi Pubblica
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