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2. PANORAMICA DELL'ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA OPERATIVO
(ARTICOLO 50, PARAGRAFO 2, E ARTICOLO 111, PARAGRAFO 3, LETTERA A), DEL
REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)

2.1. Informazioni chiave sull'attuazione del programma operativo per I'anno
considerato, incluse informazioni sugli strumenti finanziari, con riferimento ai dati
finanziari e a quelli relativi agli indicatori.

Gli elementi principali che hanno caratterizzato 1’attuazione del PO FSE nel 2016
riguardano prevalmentemente la predisposizione dei primi avvisi e bandi di questa
programmazione, la creazione di un innovato Sistema di Gestione e Controllo
unitamente all'elaborazione di tutta la documentazione e manualistica necessaria ai fini
dell'implementazione del Programma, 1'avvio del sistema di accreditamento e la
creazione di un sistema gestionale informatico CoheMON, piattaforma informatizzata
destinata al monitoraggio finanziario, fisico e procedurale del PO 2014-2020.

In continuita con i lavori svolti nel 2015, 'AdG ha proceduto nell'elaborazione di tutta
la manualistica necessaria al fine di implementare un sistema di gestione del Fondo, che
potesse superare le problematiche attuative della precedente programmazione e
consentire un'adeguata e funzionale attuazione delle misure previste dal nuovo PO. In
particolare, I'Ufficio si ¢ concentrato sulla predisposizione di un Sistema di Gestione e
Controllo interamente rinnovato. A tal fine sono state elaborate le procedure per
l'individuazione delle operazioni da finanziare, raccolte in apposite Piste di controllo,
redatte le Norme di Gestione e Rendicontazione delle operazioni, definite le regole in
materia di aiuti di stato attraverso la predisposizione del Regime quadro relativo agli
aiuti di Stato in esenzione e delle Linee guida per l'applicazione degli aiuti alla
formazione e degli aiuti "de minimis", prodotto il Manuale delle procedure per la
comunicazione delle irregolarita e la gestione dei recuperi e 1l Piano di valutazione del
Programma Operativo 2014-2020. Attraverso un Modello di controllo interno,
elaborato e allegato alla Descrizione del Sistema di Gestione e Controllo, sono state
individuate tutte le criticita riscontrabili nell'attuazione del PO prevedendo di volta in
volta le soluzioni piu adeguate per la gestione dei rischi, al fine di garantire elevati
standard di qualita del SiGeCo stesso. Altro aspetto fondamentale del SiGeCo ¢ il
sistema informativo. Il sistema ideato dalla PAB, nominato CoheMON, € un sistema
digitale di monitoraggio che consente al sistema informativo su cui ¢ basato di gestire
elettronicamente i flussi principali di scambio dati tra beneficiario e 1° Autorita di
Gestione e le altre Autorita. Rispetto al sistema precedente, si € creato un sistema piu
agevole, capace di integrarsi con i sistemi di AdA e AdC, nonché con quelli provinciali.
Il sistema informatico ¢ stato predisposto e attivato, ¢ sara costantemente implementato
in base al susseguirsi temporale delle diverse fasi durante tutto il periodo di
programmazione. In riferimento alla designazione delle Autorita si comunica, pertanto,
che, a seguito dell'ottenimento da parte dell’ Autorita di Audit della Provincia autonoma
di Bolzano di parere positivo del MEF- IGRUE per la designazione della
programmazione 2014-2020, I'AdG FSE ha potuto dare avvio alla procedura di
designazione delle autorita, la quale ¢ attualmente ancora in corso.

Come preannunciato nella RAA 2015, nel 2016 ¢ stato implementato il sistema di
accreditamento e pubblicata la Guida per l'accreditamento FSE nella Provincia
autonoma di Bolzano. Diversi sono stati gia gli enti che hanno proposto domanda di
accreditamento, e che, a seguito delle procedure di verifica dell'AdG, sono stati
accreditati come enti formativi riconosciuti. Grandi progressi si sono riscontrati anche
sul versante della Comunicazione. Oltre alla pubblicazione del Manuale per le misure di
informazione e comunicazione e l'utilizzo del logo si ¢ proceduto a all'organizzazione di

diversi eventi di informazione e pubblicita, nonche allo svolgimento di ulteriori attivita
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di cui ¢ relazionato ampiamente al punto 12.2 del presente documento.

In riferimento all'attuazione delle operazioni di cui in PO, di cui si relaziona nello
specifico al punto 3.1 della presente RAA, si specifica che anzitutto sono stati
individuati mediante procedura ad evidenza pubblica gli operatori che supporteranno e
assisteranno 1'AdG durante tutta la programmazione. In particolare, sono stati affidati il
servizio di assistenza tecnica, per un importo complessivo di € 561.218,91, e il servizio
di aggiornamento e integrazione del sistema informatico per un totale di € 265.565,85.
In data 15.11.2016 ¢ stato poi pubblicato il primo avviso sull'Asse 3 — Istruzione e
Formazione, per la presentazione di proposte progettuali per la promozione di interventi
a carattere formativo per accrescere le competenze della forza lavoro attraverso la
formazione (Obiettivo specifico 10.4 di cui alla priorita d’investimento 10iv) per un
ammontare complessivo di € 4.000.000,00. I progetti presentati sono attualemente in
fase di valutazione. Inoltre, in data 28.02.2017 sono stati pubblicati 4 avvisi sull'Asse
Occupazione, inerenti la presentazione di proposte progettuali a carattere formativo
rivolte alle categorie giovani, donne, immigrati e disoccupati di lunga durata (priorita
d'investimento 8i - obiettivi specifici 8.1, 8.4 e 8.5 e priorita d'investimento 8iv -
obiettivo specifico 8.2) per un ammontare totale di € 4.500.000,00.

Durante I'arco di tutto 'anno 2016 si sono svolti, e proseguono tuttora, diversi incontri
periodici con il partenariato, al fine di raccogliere le proposte e indicazioni dei diversi
partner e applicarle ai lavori di attuazione delle azioni di cui in PO. Per migliorare la
gestione del FSE della Provincia autonoma di Bolzano, i rappresentanti del FSE oltre a
collaborare con gli stakeholder partecipano attivamente sia a vari gruppi di lavoro
istituiti a livello nazionale in ambito di gestione dei fondi strutturali, sia a formazioni
generiche e specifiche su argomenti di settore. Infatti, per citare alcuni esempi, I'AdG
partecipa a momenti tecnici di confronto in ambito delle riunioni di coordinamento
tecnico FSE, al Gruppo di lavoro tecnico per I'elaborazione della metodologia di
campionamento standard delle operazioni FSE per la programmazione 2014-2020
presso ANPAL - Ministero del Lavoro, ai seminari tecnici sulle opzioni di
semplificazione dei costi, alle Aree di Lavoro Comune del Comitato di Pilotaggio per il
coordinamento degli interventi OT11 e OT2 , costituito presso la Presidenza del
Consiglio dei Ministri — Dipartimento della Funzione Pubblica e istituito allo scopo di
assicurare il presidio della strategia e la coerenza con i processi di riforma della
Pubblica Amministrazione, e ai gruppi di lavoro sul Piani di rafforzamento
amministrativo gestiti dall’ Agenzia per la Coesione Territoriale. Il personale in forze
all'Ufficio FSE ha, inoltre, partecipato attivamente a eventi formativi organizzati sia a
livello nazionale che provinciale, in materia di gestione, attuazione e controllo dei Fondi
SIE, in materia di procedimento amministrativo e appalti pubblici, nonche in materia di
aiuti di stato, amministrazione digitale e prevenzione della corruzione nella pubblica
amministrazione.
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3. ATTUAZIONE DELL'ASSE PRIORITARIO (ARTICOLO 50, PARAGRAFO 2, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)

3.1. Panoramica dell'attuazione

ID

Asse prioritario

Informazioni chiave sull'attuazione dell'asse prioritario con riferimento a sviluppi chiave, a problemi significativi
e alle azioni adottate per affrontarli

OTS8 - Occupazione

All’Asse 1 ¢ stata data attuazione in data 28.02.2017 con la pubblicazione dei primi 4 avvisi pubblici inerenti la
presentazione di proposte progettuali a carattere formativo rivolte alle seguenti categorie:

- Interventi di formazione rivolti alla popolazione giovanile per I’accesso al mercato del lavoro, I’inserimento e il
reinserimento lavorativo — Annualita 2017/2018 (€ 2.000.000,00) - Priorita di investimento 8i — Obiettivo
specifico 8.1;

- Interventi di formazione rivolti alla popolazione femminile per 1’accesso al mercato del lavoro, I’inserimento ¢ il
reinserimento lavorativo — annualita 2017/2018" (€ 900.000,00) - Priorita di investimento 8iv — Obiettivo
specifico 8.2;

- Interventi di formazione rivolti alla popolazione immigrata per 1’accesso al mercato del lavoro, I’inserimento ¢ il
reinserimento lavorativo — annualita 2017/2018 (€ 800.000,00) - Priorita di investimento 8i — Obiettivo specifico
8.4;

- Interventi di formazione rivolti ai disoccupati di lunga durata per I’accesso al mercato del lavoro, I’inserimento e
il reinserimento lavorativo — annualita 2017/2018 (€ 800.000,00) - Priorita di investimento 8i — Obiettivo
specifico 8.5.

Attualmente 1’ AdG sta procedendo alla valutazione delle proposte progettuali presentate. Non sono, quindi,
ancora disponibili i dati relativi all’impegni assunti, destinatari raggiunti e spesa certificata.

OT9 - Inclusione sociale e
lotta alla poverta

Considerato il recente avvio della programmazione ed essendo i bandi/avvisi relativi all’Asse 2 in fase di
elaborazione, non sono ancora disponibili i dati relativi all’impegni assunti, destinatari raggiunti e spesa
certificata. Si precisa che entro il mese di luglio 2017 saranno pubblicati due Avvisi dedicati a target svantaggiati
e finalizzati rispettivamente a rafforzare le competenze e fornire un primo accompagnamento sul lavoro per
contrastare il rischio di esclusione socio-lavorativa delle persone piu vulnerabili e ad erogare incentivi alle
imprese per 1’assunzione di persone caratterizzate da situazioni di svantaggio che ne rendono difficile
I’inserimento/reinserimento nel mercato del lavoro.

OT10 - Istruzione e
formazione

In data 15.11.2016 ¢ stato pubblicato il primo avviso pubblico per la presentazione di proposte progettuali
sull’Asse 3. In particolare, ¢ stata data attuazione all’Obiettivo specifico 10.4 di cui alla priorita d’investimento
10iv mettendo a disposizione la somma di € 4.000.000,00 per la promozione di interventi a carattere formativo.
L’Avviso "Accrescimento delle competenze della forza lavoro attraverso la formazione continua — annualita
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ID

Asse prioritario

Informazioni chiave sull'attuazione dell'asse prioritario con riferimento a sviluppi chiave, a problemi significativi
e alle azioni adottate per affrontarli

2016/2017" ¢ attualmente in fase di valutazione delle proposte progettuali presentate. Il dato relativo all'importo
messo in avviso ¢, dunque, pari a € 4.000.000,00, mentre non sono ancora disponibili i dati relativi ai destinatari
raggiunti e alla spesa certificata.

OT11 - Capacita
istituzionale e
amministrativa

Considerato il recente avvio della programmazione ed essendo i bandi/avvisi relativi all’Asse 4 in fase di
elaborazione, non si rilevano informazioni pertinenti da comunicare.

AT - Assistenza tecnica

Al fine di conferire incarico di assistenza tecnica e di assistenza informatica per il supporto nell’attuazione del PO
2014-2020, I’AdG ha indetto due distinte procedure ad evidenza pubblica.

La prima ¢ la gara per I’affidamento del servizio di assistenza tecnica per 1’attuazione del PO, necessaria per
I’individuazione dell’operatore economico che vada a prestare il servizio di assistenza tecnica all’ Autorita di
gestione del programma. L’incarico ¢ stato affidato alla societa Ernst & Young Financial-Business Advisors
S.p.A. in raggruppamento temporaneo con la societd Ernst & Young Businsess School s.r.1.. L'importo a contratto
ammonta a € 561.218,91.

La seconda ¢ la gara per I’affidamento del servizio di aggiornamento e integrazione del sistema informatico della
Ripartizione Europa "Cohemon". Per tale gara sono stati prenotati € 298.757,83 (come da Tabella 7 che riporta 1

dati al 31.01.2017). La gara ¢ stata poi successivamente aggiudicata alla societa Performer s.r.l. per un importo a
valere sul PO FSE 2014-2020 pari a € 265.565,85.

Al fine di dare attuazione alla Strategia di Comunicazione, sono state attivate procedure di affidamento relative
all'elaborazione del nuovo logo e della nuova corporate identity, alla fornitura di articoli di cancelleria con logo
FSE, alla traduzione documentale, ai servizi di catering e di traduzione simultanea in occasione di eventi FSE,
ecc., per un ammontare totale di € 37.834,14.

Inoltre, sono stati impegnati fondi pari a € 366.520,00 per il Progetto assistenza tecnica istituzionale alle Regioni e
alle Province autonome POR FSE 2014-202 di Tecnostruttura delle Regioni per il Fondo Sociale Europeo.
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3.2. Indicatori comuni e specifici per programma (articolo 50, paragrafo 2, del regolamento (UE) n. 1303/2013)

Assi prioritari diversi dall'assistenza tecnica

Asse prioritario

1 - OTS - Occupazione

Priorita d'investimento

8i - L'accesso all'occupazione per le persone in cerca di lavoro e inattive, compresi i disoccupati di lunga durata e le persone che si trovano ai
margini del mercato del lavoro, anche attraverso iniziative locali per I'occupazione e il sostegno alla mobilita professionale

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I dati relativi a tutti gli indicatori
di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere ripartiti per genere. Per 'asse prioritario Assistenza tecnica devono essere indicati
soltanto gli indicatori comuni per i quali ¢ stato fissato un target finale

Indicatore

Categoria di regioni

Indicatore comune di output
utilizzato come base per la
definizione dell'obiettivo

Unita di
misura per il
valore di base e
il target finale

Valore obiettivo (2023)

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

2016

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Uomini

Donne

CRO1

partecipanti inattivi che
cercano lavoro alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CR0O2

partecipanti che intraprendono
studi/corsi di formazione alla
fine della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

partecipanti che ottengono una
qualifica alla fine della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

partecipanti che trovano un
lavoro, anche autonomo, alla
fine della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO5

partecipanti svantaggiati
impegnati nella ricerca di un
lavoro, in un percorso di
istruzione/formazione,
nell'acquisizione di una
qualifica, in un'occupazione,
anche autonoma, al momento
della conclusione della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

partecipanti che hanno un
lavoro, anche autonomo, entro
i sei mesi successivi alla fine
della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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Indicatore

Categoria di regioni

Indicatore comune di output
utilizzato come base per la
definizione dell'obiettivo

Unita di
misura per il
valore di base e
il target finale

Valore obiettivo (2023)

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

2016

Totale Uomini

Donne

Totale Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Uomini

Donne

CRO6

partecipanti che hanno un
lavoro, anche autonomo, entro
i sei mesi successivi alla fine
della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

COO01 i disoccupati, compresi i
disoccupati di lungo periodo

Rapporto

44,60% 36,90%

48,50%

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

partecipanti che godono di una
migliore situazione sul
mercato del lavoro entro i sei
mesi successivi alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

partecipanti con oltre 54 anni
di eta che hanno un lavoro,
anche autonomo, entro i sei
mesi successivi alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO0O9

partecipanti svantaggiati che
hanno un lavoro, anche
autonomo, entro i sei mesi
successivi alla fine della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

D

Indicatore

Categoria di regioni

2015

2014

Uomini Donne

Uomini

Donne

CRO1

partecipanti inattivi che
cercano lavoro alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00 0,00

0,00

CRO2

partecipanti che intraprendono
studi/corsi di formazione alla
fine della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00 0,00

0,00

CRO3

partecipanti che ottengono una
qualifica alla fine della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00 0,00

0,00

CRO4

partecipanti che trovano un
lavoro, anche autonomo, alla
fine della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00 0,00

0,00

CRO5

partecipanti svantaggiati
impegnati nella ricerca di un
lavoro, in un percorso di
istruzione/formazione,
nell'acquisizione di una
qualifica, in un'occupazione,
anche autonoma, al momento
della conclusione della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00 0,00

0,00

CRO6

partecipanti che hanno un
lavoro, anche autonomo, entro
i sei mesi successivi alla fine
della loro partecipazione

Piu sviluppate

0,00 0,00 0,00

0,00

IT



IT

D

Indicatore

Categoria di regioni

2015

2014

Uomini

Donne

Uomini

Donne

all'intervento

CRO6

partecipanti che hanno un
lavoro, anche autonomo, entro
i sei mesi successivi alla fine
della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

partecipanti che godono di una
migliore situazione sul
mercato del lavoro entro i sei
mesi successivi alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

partecipanti con oltre 54 anni
di eta che hanno un lavoro,
anche autonomo, entro i sei
mesi successivi alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO9

partecipanti svantaggiati che
hanno un lavoro, anche
autonomo, entro i sei mesi
successivi alla fine della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00
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Asse prioritario 1 - OTS - Occupazione

Priorita d'investimento 8i - L'accesso all'occupazione per le persone in cerca di lavoro e inattive, compresi i disoccupati di lunga durata e le persone che si trovano ai
margini del mercato del lavoro, anche attraverso iniziative locali per I'occupazione e il sostegno alla mobilita professionale

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici per programma per FSE e IOG

1D Indicatore Categoria Unita di | Indicatore di output Unita di Valore obiettivo (2023) Rapporto di conseguimento 2016
di regioni misura utilizzato come base per la | misura
dell'indi | definizione del target per il
catore finale valore di
base e il
target
finale
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
D Indicatore Categoria 2015 2014
di regioni
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
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Asse prioritario

1 - OTS - Occupazione

Priorita d'investimento

8i - L'accesso all'occupazione per le persone in cerca di lavoro e inattive, compresi i disoccupati di lunga durata e le persone che si trovano ai
margini del mercato del lavoro, anche attraverso iniziative locali per 1'occupazione e il sostegno alla mobilita professionale

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per FSE ¢ I0G

ID Indicatore Categoria di regioni Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2016
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di | Pit sviluppate 4.796,00 2.489,00 2.307,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
lungo periodo
C0O02 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un | Pit sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
corso di insegnamento o una
formazione
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori Pit sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
autonomi
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni Pit sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
disoccupati, inclusi i disoccupati di
lungo periodo, o inattivi e che non
seguono un corso di insegnamento o
una formazione
CO09 i titolari di un diploma di istruzione Pi sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
primaria (ISCED 1) o di istruzione
secondaria inferiore (ISCED 2)
COo10 i titolari di un diploma di Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
insegnamento secondario superiore
(ISCED 3) o di un diploma di
istruzione post secondaria (ISCED 4)
COl11 i titolari di un diploma di istruzione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
terziaria (ISCED da 5 a 8)
CO12 i partecipanti le cui famiglie sono Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
senza lavoro
CO13 i partecipanti le cui famiglie sono Pit sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
senza lavoro con figli a carico
Ccol4 i partecipanti che vivono in una Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
famiglia composta da un singolo
adulto con figli a carico
CO15 | i migranti, i partecipanti di origine Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
straniera, le minoranze (comprese le
comunita emarginate quali i Rom)
CO16 | i partecipanti con disabilita Pit sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

10
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Indicatore

Categoria di regioni

Valore obiettivo (2023)

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

2016

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Co17

le altre persone svantaggiate

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

CO18

i senzatetto o le persone colpite da
esclusione abitativa

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Co19

le persone provenienti da zone rurali

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

C020

numero di progetti attuati
completamente o parzialmente dalle
parti sociali o da organizzazioni non
governative

Piu sviluppate

0,00

COo21

numero di progetti dedicati alla
partecipazione sostenibile e al
progresso delle donne nel mondo del
lavoro

Piu sviluppate

0,00

C0O22

numero di progetti destinati alle
pubbliche amministrazioni o ai servizi
pubblici a livello nazionale, regionale
o locale

Piu sviluppate

0,00

C0O23

numero di micro, piccole e medie
imprese finanziate (incluse societa
cooperative e imprese dell'economia
sociale)

Piu sviluppate

0,00

Totale complessivo dei partecipanti

0,00

D

Indicatore

Categoria di regioni

2015

2014

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

CO01

i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo
periodo

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

€002

i disoccupati di lungo periodo

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

€003

le persone inattive

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

CO04

le persone inattive che non seguono un corso
di insegnamento o una formazione

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

CO05

i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

CO06

le persone di eta inferiore a 25 anni

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

€007

le persone di eta superiore a 54 anni

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

CO08

di eta superiore a 54 anni che sono
disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo
periodo, o inattivi e che non seguono un
corso di insegnamento o una formazione

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

CO09

i titolari di un diploma di istruzione primaria
(ISCED 1) o di istruzione secondaria
inferiore (ISCED 2)

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

Ccol10

i titolari di un diploma di insegnamento
secondario superiore (ISCED 3) o di un
diploma di istruzione post secondaria
(ISCED 4)

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

Ccol11

i titolari di un diploma di istruzione terziaria
(ISCED da 5 a 8)

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

Co12

i partecipanti le cui famiglie sono senza
lavoro

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

Co13

i partecipanti le cui famiglie sono senza
lavoro con figli a carico

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00
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Ccol14 i partecipanti che vivono in una famiglia Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
composta da un singolo adulto con figli a
carico
Col1s i migranti, i partecipanti di origine straniera, | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
le minoranze (comprese le comunita
emarginate quali i Rom)
Ccol16 i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco17 le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
abitativa
Co19 le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 numero di progetti attuati completamente o Piu sviluppate 0,00 0,00
parzialmente dalle parti sociali o da
organizzazioni non governative
co21 numero di progetti dedicati alla Piu sviluppate 0,00 0,00
partecipazi ibile ¢ al p
delle donne nel mondo del lavoro
€022 numero di progetti destinati alle pubbliche Piu sviluppate 0,00 0,00
amministrazioni o ai servizi pubblici a livello
nazionale, regionale o locale
€023 numero di micro, piccole ¢ medie imprese Piu sviluppate 0,00 0,00
iate (incluse societa cooperative e
imprese dell'economia sociale)
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00
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Asse prioritario

1 - OTS - Occupazione

Priorita d'investimento

8i - L'accesso all'occupazione per le persone in cerca di lavoro e inattive, compresi i disoccupati di lunga durata ¢ le persone che si trovano ai
margini del mercato del lavoro, anche attraverso iniziative locali per l'occupazione e il sostegno alla mobilita professionale

Tabella 4B: Indicatori di output specifici per programma per FSE e I0G

D Indicatore

Categoria di regioni

Unita di misura

Valore obiettivo (2023)

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

2016

Totale

| Uomini |

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

D Indicatore

Categoria di regioni

2015

2014

Totale

Uomini | Donne Totale

| Uomini

Donne
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Asse prioritario

1 - OTS - Occupazione

Priorita d'investimento

8iv - L'uguaglianza tra uomini e donne in tutti i settori, incluso l'accesso all'occupazione e alla progressione della carriera, la conciliazione della vita
professionale con la vita privata e la promozione della parita di retribuzione per uno stesso lavoro o un lavoro di pari valore

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I dati relativi a tutti gli indicatori
di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere ripartiti per genere. Per 'asse prioritario Assistenza tecnica devono essere indicati
soltanto gli indicatori comuni per i quali ¢ stato fissato un target finale

D

Indicatore

Categoria di regioni

Indicatore comune di output
utilizzato come base per la
definizione dell'obiettivo

Unita di
misura per il
valore di base e
il target finale

Valore obiettivo (2023)

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

2016

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Uomini

Donne

CRO1

partecipanti inattivi che
cercano lavoro alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CR02

partecipanti che intraprendono
studi/corsi di formazione alla
fine della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

partecipanti che ottengono una
qualifica alla fine della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

partecipanti che trovano un
lavoro, anche autonomo, alla
fine della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO5

partecipanti svantaggiati
impegnati nella ricerca di un
lavoro, in un percorso di
istruzione/formazione,
nell'acquisizione di una
qualifica, in un'occupazione,
anche autonoma, al momento
della conclusione della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

partecipanti che hanno un
lavoro, anche autonomo, entro
i sei mesi successivi alla fine
della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

partecipanti che godono di una
migliore situazione sul
mercato del lavoro entro i sei
mesi successivi alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

14

IT



D

Indicatore

Categoria di regioni

Indicatore comune di output
utilizzato come base per la
definizione dell'obiettivo

Unita di
misura per il
valore di base e
il target finale

Valore obiettivo (2023)

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

2016

Totale Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Uomini

Donne

CRO8

partecipanti con oltre 54 anni
di eta che hanno un lavoro,
anche autonomo, entro i sei
mesi successivi alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CR0O9

partecipanti svantaggiati che
hanno un lavoro, anche
autonomo, entro i sei mesi
successivi alla fine della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

ID

Indicatore

Categoria di regioni

2015

2014

Uomini Donne

Uomini

Donne

CRO1

partecipanti inattivi che
cercano lavoro alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00 0,00

0,00

CRO2

partecipanti che intraprendono
studi/corsi di formazione alla
fine della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00 0,00

0,00

CRO3

partecipanti che ottengono una
qualifica alla fine della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00 0,00

0,00

CRO4

partecipanti che trovano un
lavoro, anche autonomo, alla
fine della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00 0,00

0,00

CROS

partecipanti svantaggiati
impegnati nella ricerca di un
lavoro, in un percorso di
istruzione/formazione,
nell'acquisizione di una
qualifica, in un'occupazione,
anche autonoma, al momento
della conclusione della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00 0,00

0,00

CRO6

partecipanti che hanno un
lavoro, anche autonomo, entro
i sei mesi successivi alla fine
della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00 0,00

0,00

CRO7

partecipanti che godono di una
migliore situazione sul
mercato del lavoro entro i sei
mesi successivi alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00 0,00

0,00

CRO8

partecipanti con oltre 54 anni
di eta che hanno un lavoro,
anche autonomo, entro i sei
mesi successivi alla fine della

Piu sviluppate

0,00 0,00 0,00

0,00

IT
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ID Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Uomini Donne Uomini Donne
loro partecipazione
all'intervento
CRO09 partecipanti svantaggiati che  [Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00

hanno un lavoro, anche
autonomo, entro i sei mesi
successivi alla fine della loro
partecipazione all'intervento
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Asse prioritario

1 - OTS - Occupazione

Priorita d'investimento

8iv - L'uguaglianza tra uomini e donne in tutti i settori, incluso l'accesso all'occupazione e alla progressione della carriera, la conciliazione della vita
professionale con la vita privata e la promozione della parita di retribuzione per uno stesso lavoro o un lavoro di pari valore

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici per programma per FSE e IOG

17

1D Indicatore Categoria Unita di | Indicatore di output Unita di Valore obiettivo (2023) Rapporto di conseguimento 2016
di regioni misura utilizzato come base per la | misura
dell'indi | definizione del target per il
catore finale valore di
base e il
target
finale
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
NCRO1 Persone che Piu Rapporto Rapporto 80,80% 80,80 0,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
mantengono il posto | sviluppate
di lavoro sei mesi
dopo la fine della
loro partecipazione
all'intervento
D Indicatore Categoria 2015 2014
di regioni
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
NCRO1 Persone che Piu 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
mantengono il posto | sviluppate
di lavoro sei mesi
dopo la fine della
loro partecipazione
all'intervento
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Asse prioritario

1 - OTS - Occupazione

Priorita d'investimento

8iv - L'uguaglianza tra uomini e donne in tutti i settori, incluso l'accesso all'occupazione e alla progressione della carriera, la conciliazione della vita
professionale con la vita privata e la promozione della parita di retribuzione per uno stesso lavoro o un lavoro di pari valore

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per FSE ¢ I0G

ID Indicatore Categoria di regioni Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2016
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di | Pit sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
lungo periodo
C0O02 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un | Pit sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
corso di insegnamento o una
formazione
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori Pit sviluppate 7.867,00 7.867,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
autonomi
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
disoccupati, inclusi i disoccupati di
lungo periodo, o inattivi e che non
seguono un corso di insegnamento o
una formazione
CO09 i titolari di un diploma di istruzione Pi sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
primaria (ISCED 1) o di istruzione
secondaria inferiore (ISCED 2)
COo10 i titolari di un diploma di Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
insegnamento secondario superiore
(ISCED 3) o di un diploma di
istruzione post secondaria (ISCED 4)
COl11 i titolari di un diploma di istruzione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
terziaria (ISCED da 5 a 8)
CO12 | i partecipanti le cui famiglie sono Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
senza lavoro
CO13 i partecipanti le cui famiglie sono Pit sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
senza lavoro con figli a carico
CO14 i partecipanti che vivono in una Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
famiglia composta da un singolo
adulto con figli a carico
CO15 | i migranti, i partecipanti di origine Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
straniera, le minoranze (comprese le
comunita emarginate quali i Rom)
CO16 | i partecipanti con disabilita Pit sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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D

Indicatore

Categoria di regioni

Valore obiettivo (2023)

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

2016

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Co17

le altre persone svantaggiate

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

CO18

i senzatetto o le persone colpite da
esclusione abitativa

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Co19

le persone provenienti da zone rurali

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

C020

numero di progetti attuati
completamente o parzialmente dalle
parti sociali o da organizzazioni non
governative

Piu sviluppate

0,00

COo21

numero di progetti dedicati alla
partecipazione sostenibile e al
progresso delle donne nel mondo del
lavoro

Piu sviluppate

0,00

C0O22

numero di progetti destinati alle
pubbliche amministrazioni o ai servizi
pubblici a livello nazionale, regionale
o locale

Piu sviluppate

0,00

C0O23

numero di micro, piccole e medie
imprese finanziate (incluse societa
cooperative e imprese dell'economia
sociale)

Piu sviluppate

0,00

Totale complessivo dei partecipanti

0,00

D

Indicatore

Categoria di regioni

2015

2014

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

CO01

i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo
periodo

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

€002

i disoccupati di lungo periodo

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

€003

le persone inattive

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

CO04

le persone inattive che non seguono un corso
di insegnamento o una formazione

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

CO05

i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

CO06

le persone di eta inferiore a 25 anni

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

€007

le persone di eta superiore a 54 anni

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

CO08

di eta superiore a 54 anni che sono
disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo
periodo, o inattivi e che non seguono un
corso di insegnamento o una formazione

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

CO09

i titolari di un diploma di istruzione primaria
(ISCED 1) o di istruzione secondaria
inferiore (ISCED 2)

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

Ccol10

i titolari di un diploma di insegnamento
secondario superiore (ISCED 3) o di un
diploma di istruzione post secondaria
(ISCED 4)

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

Ccol11

i titolari di un diploma di istruzione terziaria
(ISCED da 5 a 8)

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

Co12

i partecipanti le cui famiglie sono senza
lavoro

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

Co13

i partecipanti le cui famiglie sono senza
lavoro con figli a carico

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00
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Ccol14 i partecipanti che vivono in una famiglia Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
composta da un singolo adulto con figli a
carico
Col1s i migranti, i partecipanti di origine straniera, | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
le minoranze (comprese le comunita
emarginate quali i Rom)
Ccol16 i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco17 le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
abitativa
Co19 le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 numero di progetti attuati completamente o Piu sviluppate 0,00 0,00
parzialmente dalle parti sociali o da
organizzazioni non governative
co21 numero di progetti dedicati alla Piu sviluppate 0,00 0,00
partecipazi ibile ¢ al p
delle donne nel mondo del lavoro
€022 numero di progetti destinati alle pubbliche Piu sviluppate 0,00 0,00
amministrazioni o ai servizi pubblici a livello
nazionale, regionale o locale
€023 numero di micro, piccole ¢ medie imprese Piu sviluppate 0,00 0,00
iate (incluse societa cooperative e
imprese dell'economia sociale)
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00
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Asse prioritario

1 - OTS - Occupazione

Priorita d'investimento

8iv - L'uguaglianza tra uomini e donne in tutti i settori, incluso l'accesso all'occupazione e alla progressione della carriera, la conciliazione della vita
professionale con la vita privata e la promozione della parita di retribuzione per uno stesso lavoro o un lavoro di pari valore

Tabella 4B: Indicatori di output specifici per programma per FSE e I0G

D Indicatore

Categoria di regioni

Unita di misura

Valore obiettivo (2023)

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

2016

Totale

| Uomini |

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

D Indicatore

Categoria di regioni

2015

2014

Totale

Uomini | Donne Totale

| Uomini

Donne
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Asse prioritario

1 - OTS - Occupazione

Priorita d'investimento

8vi - L'invecchiamento attivo e in buona salute

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I dati relativi a tutti gli indicatori
di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere ripartiti per genere. Per l'asse prioritario Assistenza tecnica devono essere indicati
soltanto gli indicatori comuni per i quali ¢ stato fissato un target finale

ID

Indicatore

Categoria di regioni

Indicatore comune di output
utilizzato come base per la
definizione dell'obiettivo

Unita di
misura per il
valore di base e
il target finale

Valore obiettivo (2023)

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

2016

Totale

Uomini

Donne

Totale Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Uomini

Donne

CRO1

partecipanti inattivi che
cercano lavoro alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CR02

partecipanti che intraprendono
studi/corsi di formazione alla
fine della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

partecipanti che ottengono una
qualifica alla fine della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

partecipanti che trovano un
lavoro, anche autonomo, alla
fine della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO5

partecipanti svantaggiati
impegnati nella ricerca di un
lavoro, in un percorso di
istruzione/formazione,
nell'acquisizione di una
qualifica, in un'occupazione,
anche autonoma, al momento
della conclusione della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

partecipanti che hanno un
lavoro, anche autonomo, entro
i sei mesi successivi alla fine
della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

partecipanti che godono di una
migliore situazione sul
mercato del lavoro entro i sei
mesi successivi alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

partecipanti con oltre 54 anni
di eta che hanno un lavoro,

Piu sviluppate

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00
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D

Indicatore

Categoria di regioni

Indicatore comune di output
utilizzato come base per la
definizione dell'obiettivo

Unita di
misura per il
valore di base e
il target finale

Valore obiettivo (2023)

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

2016

Totale Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Uomini

Donne

anche autonomo, entro i sei
mesi successivi alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

CR0O9

partecipanti svantaggiati che
hanno un lavoro, anche
autonomo, entro i sei mesi
successivi alla fine della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

ID

Indicatore

Categoria di regioni

2015

2014

Uomini Donne

Uomini

Donne

CRO1

partecipanti inattivi che
cercano lavoro alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

partecipanti che intraprendono
studi/corsi di formazione alla
fine della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

partecipanti che ottengono una
qualifica alla fine della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

CRO4

partecipanti che trovano un
lavoro, anche autonomo, alla
fine della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

CROS

partecipanti svantaggiati
impegnati nella ricerca di un
lavoro, in un percorso di
istruzione/formazione,
nell'acquisizione di una
qualifica, in un'occupazione,
anche autonoma, al momento
della conclusione della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

partecipanti che hanno un
lavoro, anche autonomo, entro
i sei mesi successivi alla fine
della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

partecipanti che godono di una
migliore situazione sul
mercato del lavoro entro i sei
mesi successivi alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

partecipanti con oltre 54 anni
di eta che hanno un lavoro,
anche autonomo, entro i sei
mesi successivi alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00
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ID

Indicatore

Categoria di regioni

2015

2014

Uomini

Donne

Uomini

Donne

CRO0O9

partecipanti svantaggiati che
hanno un lavoro, anche
autonomo, entro i sei mesi
successivi alla fine della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

24
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Asse prioritario

1 - OTS - Occupazione

Priorita d'investimento

8vi - L'invecchiamento attivo e in buona salute

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici per programma per FSE e IOG

anche autonomo,
entro i sei mesi
successivi alla fine
della loro
partecipazione
all'intervento

25

D Indicatore Categoria Unita di | Indicatore di output Unita di Valore obiettivo (2023) Rapporto di conseguimento 2016
di regioni misura utilizzato come base per la | misura
dell'indi | definizione del target per il
catore finale valore di
base e il
target
finale
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
NCRO02 Partecipanti (over 45) | Piu Rapporto Rapporto 38,70% 41,00 37,60 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
che hanno un lavoro, | sviluppate
anche autonomo,
entro i sei mesi
successivi alla fine
della loro
partecipazione
all'intervento
D Indicatore Categoria 2015 2014
di regioni
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
NCR02 Partecipanti (over 45) | Pit 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
che hanno un lavoro, | sviluppate
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Asse prioritario

1 - OTS - Occupazione

Priorita d'investimento

8vi - L'invecchiamento attivo e in buona salute

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per FSE e IOG

D Indicatore Categoria di regioni Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2016
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
lungo periodo
C002 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un | Pit sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
corso di insegnamento o una
formazione
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori Pit sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
autonomi
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni Pit sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
disoccupati, inclusi i disoccupati di
lungo periodo, o inattivi e che non
seguono un corso di insegnamento o
una formazione
CO09 i titolari di un diploma di istruzione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
primaria (ISCED 1) o di istruzione
secondaria inferiore (ISCED 2)
CO10 | i titolari di un diploma di Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
insegnamento secondario superiore
(ISCED 3) o di un diploma di
istruzione post secondaria (ISCED 4)
COl11 i titolari di un diploma di istruzione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
terziaria (ISCED da 5 a 8)
Co12 i partecipanti le cui famiglie sono Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
senza lavoro
CO13 i partecipanti le cui famiglie sono Pit sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
senza lavoro con figli a carico
Col4 i partecipanti che vivono in una Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
famiglia composta da un singolo
adulto con figli a carico
Col15 i migranti, i partecipanti di origine Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
straniera, le minoranze (comprese le
comunita emarginate quali i Rom)
CO16 i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co17 le altre persone svantaggiate Pit sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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D

Indicatore

Categoria di regioni

Valore obiettivo (2023)

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

2016

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

COo18

i senzatetto o le persone colpite da
esclusione abitativa

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

CO19

le persone provenienti da zone rurali

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

C0O20

numero di progetti attuati
completamente o parzialmente dalle
parti sociali o da organizzazioni non
governative

Piu sviluppate

0,00

COo21

numero di progetti dedicati alla
partecipazione sostenibile e al
progresso delle donne nel mondo del
lavoro

Piit sviluppate

0,00

C0O22

numero di progetti destinati alle
pubbliche amministrazioni o ai servizi
pubblici a livello nazionale, regionale
o locale

Piu sviluppate

0,00

C0o23

numero di micro, piccole e medie
imprese finanziate (incluse societa
cooperative e imprese dell'economia
sociale)

Piu sviluppate

0,00

Totale complessivo dei partecipanti

0,00

0,00

D

Indicatore

Categoria di regioni

2015

2014

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

COoo1

i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo
periodo

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

€002

i disoccupati di lungo periodo

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

CO03

le persone inattive

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

CO04

le persone inattive che non seguono un corso
di insegnamento o una formazione

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

CO05

i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

CO06

le persone di eta inferiore a 25 anni

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

€007

Ie persone di eta superiore a 54 anni

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

CO08

di eta superiore a 54 anni che sono
disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo
periodo, o inattivi e che non seguono un
corso di insegnamento o una formazione

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

CO09

i titolari di un diploma di istruzione primaria
(ISCED 1) o di istruzione secondaria
inferiore (ISCED 2)

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

Co10

i titolari di un diploma di insegnamento
secondario superiore (ISCED 3) o di un
diploma di istruzione post secondaria
(ISCED 4)

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

Col11

i titolari di un diploma di istruzione terziaria
(ISCED da 5 a 8)

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

CO12

i partecipanti le cui famiglie sono senza
lavoro

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

CO13

i partecipanti le cui famiglie sono senza
lavoro con figli a carico

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

Co14

i partecipanti che vivono in una famiglia

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00
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composta da un singolo adulto con figli a
carico

COl15 i migranti, i partecipanti di origine straniera, Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
le minoranze (comprese le comunita
emarginate quali i Rom)
Col16 i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo17 le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
abitativa
CO19 le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 numero di progetti attuati 1 o Piu svilupp: 0,00 0,00
parzialmente dalle parti sociali o da
organizzazioni non governative
Co21 numero di progetti dedicati alla Piu sviluppate 0,00 0,00
partecipazi ibile ¢ al
delle donne nel mondo del lavoro
€022 numero di progetti destinati alle pubbliche Piu sviluppate 0,00 0,00
amministrazioni o ai servizi pubblici a livello
nazionale, regionale o locale
023 numero di micro, piccole e medie imprese Piu sviluppate 0,00 0,00
iate (incluse societa ive e
imprese dell'economia sociale)
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00
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Asse prioritario

1 - OTS - Occupazione

Priorita d'investimento

8vi - L'invecchiamento attivo e in buona salute

Tabella 4B: Indicatori di output specifici per programma per FSE e I0G

29

D Indicatore Categoria di regioni Unita di misura Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2016
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
NCOO01 persone di eta superiore a 45 anni Piu sviluppate Numero 2.480,00 1.287,00 1.193,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
NCOO01 persone di eta superiore a 45 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario

1 - OTS - Occupazione

Priorita d'investimento

8vii - La modernizzazione delle istituzioni del mercato del lavoro, come i servizi pubblici e privati di promozione dell'occupazione, migliorando il
soddisfacimento delle esigenze del mercato del lavoro, anche attraverso azioni che migliorino la mobilita professionale transnazionale, nonché
attraverso programmi di mobilita e una migliore cooperazione tra le istituzioni e i soggetti interessati

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I dati relativi a tutti gli indicatori
di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere ripartiti per genere. Per 'asse prioritario Assistenza tecnica devono essere indicati
soltanto gli indicatori comuni per i quali ¢ stato fissato un target finale

Indicatore

Categoria di regioni

Indicatore comune di output
utilizzato come base per la
definizione dell'obiettivo

Unita di
misura per il
valore di base e
il target finale

Valore obiettivo (2023)

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

2016

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Uomini

Donne

CRO1

partecipanti inattivi che
cercano lavoro alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CR0O2

partecipanti che intraprendono
studi/corsi di formazione alla
fine della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

partecipanti che ottengono una
qualifica alla fine della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

partecipanti che trovano un
lavoro, anche autonomo, alla
fine della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO5

partecipanti svantaggiati
impegnati nella ricerca di un
lavoro, in un percorso di
istruzione/formazione,
nell'acquisizione di una
qualifica, in un'occupazione,
anche autonoma, al momento
della conclusione della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

partecipanti che hanno un
lavoro, anche autonomo, entro
i sei mesi successivi alla fine
della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

partecipanti che godono di una
migliore situazione sul
mercato del lavoro entro i sei
mesi successivi alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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Indicatore

Categoria di regioni

Indicatore comune di output
utilizzato come base per la
definizione dell'obiettivo

Unita di
misura per il
valore di base e
il target finale

Valore obiettivo (2023)

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

2016

Totale Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Uomini

Donne

CRO8

partecipanti con oltre 54 anni
di eta che hanno un lavoro,
anche autonomo, entro i sei
mesi successivi alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CR0O9

partecipanti svantaggiati che
hanno un lavoro, anche
autonomo, entro i sei mesi
successivi alla fine della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

ID

Indicatore

Categoria di regioni

2015

2014

Uomini Donne

Uomini

Donne

CRO1

partecipanti inattivi che
cercano lavoro alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00 0,00

0,00

CRO2

partecipanti che intraprendono
studi/corsi di formazione alla
fine della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00 0,00

0,00

CRO3

partecipanti che ottengono una
qualifica alla fine della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00 0,00

0,00

CRO4

partecipanti che trovano un
lavoro, anche autonomo, alla
fine della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00 0,00

0,00

CROS

partecipanti svantaggiati
impegnati nella ricerca di un
lavoro, in un percorso di
istruzione/formazione,
nell'acquisizione di una
qualifica, in un'occupazione,
anche autonoma, al momento
della conclusione della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00 0,00

0,00

CRO6

partecipanti che hanno un
lavoro, anche autonomo, entro
i sei mesi successivi alla fine
della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00 0,00

0,00

CRO7

partecipanti che godono di una
migliore situazione sul
mercato del lavoro entro i sei
mesi successivi alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00 0,00

0,00

CRO8

partecipanti con oltre 54 anni
di eta che hanno un lavoro,
anche autonomo, entro i sei
mesi successivi alla fine della

Piu sviluppate

0,00 0,00 0,00

0,00
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ID Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Uomini Donne Uomini Donne
loro partecipazione
all'intervento
CRO09 partecipanti svantaggiati che  [Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00

hanno un lavoro, anche
autonomo, entro i sei mesi
successivi alla fine della loro
partecipazione all'intervento
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Asse prioritario

1 - OTS - Occupazione

Priorita d'investimento

8vii - La modernizzazione delle istituzioni del mercato del lavoro, come i servizi pubblici e privati di promozione dell'occupazione, migliorando il
soddisfacimento delle esigenze del mercato del lavoro, anche attraverso azioni che migliorino la mobilita professionale transnazionale, nonché
attraverso programmi di mobilita e una migliore cooperazione tra le istituzioni e i soggetti interessati

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici per programma per FSE e IOG

prestazioni
specialistiche
previste dagli
standard provinciali

IT
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D Indicatore Categoria Unita di | Indicatore di output Unita di Valore obiettivo (2023) Rapporto di conseguimento 2016
di regioni misura utilizzato come base per la | misura
dell'indi | definizione del target peril
catore finale valore di
base e il
target
finale
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
NCRO3 Grado di Piu Rapporto Rapporto 95,00% 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
soddisfazione sviluppate
dell’utenza
NCRO4 Percentuale dei CML | Piu Rapporto Rapporto 67,00% 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
che erogano tutte le sviluppate
prestazioni
specialistiche
previste dagli
standard provinciali
D Indicatore Categoria 2015 2014
di regioni
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
NCRO3 Grado di Piu 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
soddisfazione sviluppate
dell’utenza
NCRO4 Percentuale dei CML | Piu 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
che erogano tutte le sviluppate
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Asse prioritario

1 - OTS - Occupazione

Priorita d'investimento

8vii - La modernizzazione delle istituzioni del mercato del lavoro, come i servizi pubblici e privati di promozione dell'occupazione, migliorando il
soddisfacimento delle esigenze del mercato del lavoro, anche attraverso azioni che migliorino la mobilita professionale transnazionale, nonché
attraverso programmi di mobilita e una migliore cooperazione tra le istituzioni e i soggetti interessati

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per FSE e IOG

ID

Indicatore

Categoria di regioni

Valore obiettivo (2023)

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

2016

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

CO01

i disoccupati, compresi i disoccupati di
lungo periodo

Pit sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

C002

i disoccupati di lungo periodo

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

€003

le persone inattive

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

COo04

le persone inattive che non seguono un
corso di insegnamento o una
formazione

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CO05

i lavoratori, compresi i lavoratori
autonomi

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CO06

le persone di eta inferiore a 25 anni

Piit sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

COo07

le persone di eta superiore a 54 anni

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CO08

di eta superiore a 54 anni che sono
disoccupati, inclusi i disoccupati di
lungo periodo, o inattivi e che non
seguono un corso di insegnamento o
una formazione

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CO09

i titolari di un diploma di istruzione
primaria (ISCED 1) o di istruzione
secondaria inferiore (ISCED 2)

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

COo10

i titolari di un diploma di
insegnamento secondario superiore
(ISCED 3) o di un diploma di
istruzione post secondaria (ISCED 4)

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

COl11

i titolari di un diploma di istruzione
terziaria (ISCED da 5 a 8)

Pit sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Co12

i partecipanti le cui famiglie sono
senza lavoro

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

CO13

i partecipanti le cui famiglie sono
senza lavoro con figli a carico

Piit sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CO14

i partecipanti che vivono in una
famiglia composta da un singolo
adulto con figli a carico

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

COl15

i migranti, i partecipanti di origine
straniera, le minoranze (comprese le
comunita emarginate quali i Rom)

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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D Indicatore Categoria di regioni Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2016
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO16 i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co17 le altre persone svantaggiate Pit sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo18 i senzatetto o le persone colpite da Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
esclusione abitativa
Co19 le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C020 numero di progetti attuati Piur sviluppate 0,00 0,00
completamente o parzialmente dalle
parti sociali o da organizzazioni non
governative
Co21 numero di progetti dedicati alla Piu sviluppate 0,00 0,00
partecipazione sostenibile e al
progresso delle donne nel mondo del
lavoro
C0O22 numero di progetti destinati alle Piu sviluppate 4,00 0,00 0,00 0,00
pubbliche amministrazioni o ai servizi
pubblici a livello nazionale, regionale
o locale
C023 numero di micro, piccole e medie Piu sviluppate 0,00 0,00
imprese finanziate (incluse societa
cooperative e imprese dell'economia
sociale)
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00
D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
periodo
C0O02 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
di insegnamento o una formazione
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo
periodo, o inattivi e che non seguono un
corso di insegnamento o una formazione
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(ISCED 1) o di istruzione secondaria
inferiore (ISCED 2)
COo10 i titolari di un diploma di insegnamento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
secondario superiore (ISCED 3) o di un
diploma di istruzione post secondaria
(ISCED 4)
COl11 i titolari di un diploma di istruzione terziaria | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(ISCED da 5 a 8)
COo12 i partecipanti le cui famiglie sono senza Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
lavoro
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Co13 i partecipanti le cui famiglie sono senza Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
lavoro con figli a carico
Ccol14 i partecipanti che vivono in una famiglia Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
composta da un singolo adulto con figli a
carico
Col1s i migranti, i partecipanti di origine straniera, | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
le minoranze (comprese le comunita
emarginate quali i Rom)
Ccol16 i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco17 le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
abitativa
Co19 le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 numero di progetti attuati completamente o Piu sviluppate 0,00 0,00
parzialmente dalle parti sociali o da
organizzazioni non governative
co21 numero di progetti dedicati alla Piu sviluppate 0,00 0,00
partecipazi ibile e al p
delle donne nel mondo del lavoro
€022 numero di progetti destinati alle pubbliche Piu sviluppate 0,00 0,00
amministrazioni o ai servizi pubblici a livello
nazionale, regionale o locale
€023 numero di micro, piccole ¢ medie imprese Piu sviluppate 0,00 0,00
iate (incluse societa cooperative e
imprese dell'economia sociale)
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00
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Asse prioritario

1 - OTS - Occupazione

Priorita d'investimento

8vii - La modernizzazione delle istituzioni del mercato del lavoro, come i servizi pubblici e privati di promozione dell'occupazione, migliorando il
soddisfacimento delle esigenze del mercato del lavoro, anche attraverso azioni che migliorino la mobilita professionale transnazionale, nonché

attraverso programmi di mobilita e una migliore cooperazione tra le istituzioni e i soggetti interessati

Tabella 4B: Indicatori di output specifici per programma per FSE e I0G

IT

2016

Indicatore

Categoria di regioni

Unita di misura

Valore obiettivo (2023)

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

Totale

Uomini

Donne

Totale

| Uomini |

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Indicatore

Categoria di regioni

2015

2014

Totale

Uomini |

Donne Totale

| Uomini

Donne
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Asse prioritario

2 - OT9 - Inclusione sociale e lotta alla poverta

Priorita d'investimento

9i - L'inclusione attiva, anche per promuovere le pari opportunita e la partecipazione attiva, e migliorare 'occupabilita

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I dati relativi a tutti gli indicatori
di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere ripartiti per genere. Per l'asse prioritario Assistenza tecnica devono essere indicati
soltanto gli indicatori comuni per i quali ¢ stato fissato un target finale

ID

Indicatore

Categoria di regioni

Indicatore comune di output
utilizzato come base per la
definizione dell'obiettivo

Unita di
misura per il
valore di base e
il target finale

Valore obiettivo (2023)

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

2016

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Uomini

Donne

CRO1

partecipanti inattivi che
cercano lavoro alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CR02

partecipanti che intraprendono
studi/corsi di formazione alla
fine della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

partecipanti che ottengono una
qualifica alla fine della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

partecipanti che trovano un
lavoro, anche autonomo, alla
fine della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO5

partecipanti svantaggiati
impegnati nella ricerca di un
lavoro, in un percorso di
istruzione/formazione,
nell'acquisizione di una
qualifica, in un'occupazione,
anche autonoma, al momento
della conclusione della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

partecipanti che hanno un
lavoro, anche autonomo, entro
i sei mesi successivi alla fine
della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

partecipanti che godono di una
migliore situazione sul
mercato del lavoro entro i sei
mesi successivi alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

partecipanti con oltre 54 anni
di eta che hanno un lavoro,

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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D

Indicatore

Categoria di regioni

Indicatore comune di output
utilizzato come base per la
definizione dell'obiettivo

Unita di
misura per il
valore di base e
il target finale

Valore obiettivo (2023)

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

2016

Totale Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Uomini

Donne

anche autonomo, entro i sei
mesi successivi alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

CR0O9

partecipanti svantaggiati che
hanno un lavoro, anche
autonomo, entro i sei mesi
successivi alla fine della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

Rapporto

33,40% 29,10%

38,30%

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

ID

Indicatore

Categoria di regioni

2015

2014

Uomini Donne

Uomini

Donne

CRO1

partecipanti inattivi che
cercano lavoro alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

partecipanti che intraprendono
studi/corsi di formazione alla
fine della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

partecipanti che ottengono una
qualifica alla fine della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

CRO4

partecipanti che trovano un
lavoro, anche autonomo, alla
fine della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

CROS

partecipanti svantaggiati
impegnati nella ricerca di un
lavoro, in un percorso di
istruzione/formazione,
nell'acquisizione di una
qualifica, in un'occupazione,
anche autonoma, al momento
della conclusione della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

partecipanti che hanno un
lavoro, anche autonomo, entro
i sei mesi successivi alla fine
della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

partecipanti che godono di una
migliore situazione sul
mercato del lavoro entro i sei
mesi successivi alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

partecipanti con oltre 54 anni
di eta che hanno un lavoro,
anche autonomo, entro i sei
mesi successivi alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00
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ID

Indicatore

Categoria di regioni

2015

2014

Uomini

Donne

Uomini

Donne

CRO0O9

partecipanti svantaggiati che
hanno un lavoro, anche
autonomo, entro i sei mesi
successivi alla fine della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00
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Asse prioritario

2 - OT9 - Inclusione sociale e lotta alla poverta

Priorita d'investimento

9i - L'inclusione attiva, anche per promuovere le pari opportunita e la partecipazione attiva, e migliorare 'occupabilita

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici per programma per FSE e IOG

41

D Indicatore Categoria Unita di | Indicatore di output Unita di Valore obiettivo (2023) Rapporto di conseguimento 2016
di regioni misura utilizzato come base per la | misura
dell'indi | definizione del target per il
catore finale valore di
base e il
target
finale
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
D Indicatore Categoria 2015 2014
di regioni
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

IT



IT

Asse prioritario

2 - OT9 - Inclusione sociale e lotta alla poverta

Priorita d'investimento

9i - L'inclusione attiva, anche per promuovere le pari opportunita e la partecipazione attiva, e migliorare 'occupabilita

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per FSE e IOG

D Indicatore Categoria di regioni Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2016
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
lungo periodo
C002 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un | Pit sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
corso di insegnamento o una
formazione
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori Pit sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
autonomi
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
disoccupati, inclusi i disoccupati di
lungo periodo, o inattivi e che non
seguono un corso di insegnamento o
una formazione
CO09 i titolari di un diploma di istruzione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
primaria (ISCED 1) o di istruzione
secondaria inferiore (ISCED 2)
CO10 | i titolari di un diploma di Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
insegnamento secondario superiore
(ISCED 3) o di un diploma di
istruzione post secondaria (ISCED 4)
COl11 i titolari di un diploma di istruzione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
terziaria (ISCED da 5 a 8)
Co12 i partecipanti le cui famiglie sono Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
senza lavoro
CO13 i partecipanti le cui famiglie sono Pit sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
senza lavoro con figli a carico
Col4 i partecipanti che vivono in una Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
famiglia composta da un singolo
adulto con figli a carico
COl15 i migranti, i partecipanti di origine Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
straniera, le minoranze (comprese le
comunita emarginate quali i Rom)
CO16 | i partecipanti con disabilita Piit sviluppate 1.342,00 842,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
Co17 le altre persone svantaggiate Pit sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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D

Indicatore

Categoria di regioni

Valore obiettivo (2023)

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

2016

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

COo18

i senzatetto o le persone colpite da
esclusione abitativa

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

CO19

le persone provenienti da zone rurali

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

C0O20

numero di progetti attuati
completamente o parzialmente dalle
parti sociali o da organizzazioni non
governative

Piu sviluppate

0,00

COo21

numero di progetti dedicati alla
partecipazione sostenibile e al
progresso delle donne nel mondo del
lavoro

Piit sviluppate

0,00

C0O22

numero di progetti destinati alle
pubbliche amministrazioni o ai servizi
pubblici a livello nazionale, regionale
o locale

Piu sviluppate

0,00

C0o23

numero di micro, piccole e medie
imprese finanziate (incluse societa
cooperative e imprese dell'economia
sociale)

Piu sviluppate

0,00

Totale complessivo dei partecipanti

0,00

0,00

D

Indicatore

Categoria di regioni

2015

2014

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

COoo1

i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo
periodo

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

€002

i disoccupati di lungo periodo

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

CO03

le persone inattive

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

CO04

le persone inattive che non seguono un corso
di insegnamento o una formazione

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

CO05

i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

CO06

le persone di eta inferiore a 25 anni

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

€007

Ie persone di eta superiore a 54 anni

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

CO08

di eta superiore a 54 anni che sono
disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo
periodo, o inattivi e che non seguono un
corso di insegnamento o una formazione

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

CO09

i titolari di un diploma di istruzione primaria
(ISCED 1) o di istruzione secondaria
inferiore (ISCED 2)

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

Co10

i titolari di un diploma di insegnamento
secondario superiore (ISCED 3) o di un
diploma di istruzione post secondaria
(ISCED 4)

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

Col11

i titolari di un diploma di istruzione terziaria
(ISCED da 5 a 8)

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

CO12

i partecipanti le cui famiglie sono senza
lavoro

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

CO13

i partecipanti le cui famiglie sono senza
lavoro con figli a carico

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

Co14

i partecipanti che vivono in una famiglia

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00
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composta da un singolo adulto con figli a
carico

COl15 i migranti, i partecipanti di origine straniera, Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
le minoranze (comprese le comunita
emarginate quali i Rom)
Col16 i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo17 le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
abitativa
CO19 le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 numero di progetti attuati 1 o Piu svilupp: 0,00 0,00
parzialmente dalle parti sociali o da
organizzazioni non governative
Co21 numero di progetti dedicati alla Piu sviluppate 0,00 0,00
partecipazi ibile ¢ al
delle donne nel mondo del lavoro
€022 numero di progetti destinati alle pubbliche Piu sviluppate 0,00 0,00
amministrazioni o ai servizi pubblici a livello
nazionale, regionale o locale
023 numero di micro, piccole e medie imprese Piu sviluppate 0,00 0,00
iate (incluse societa ive e
imprese dell'economia sociale)
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00
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Asse prioritario

2 - OT9 - Inclusione sociale ¢ lotta alla poverta

Priorita d'investimento

9i - L'inclusione attiva, anche per promuovere le pari opportunita e la partecipazione attiva, ¢ migliorare 'occupabilita

Tabella 4B: Indicatori di output specifici per programma per FSE e IOG
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D Indicatore Categoria di regioni Unita di misura Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2016
Totale | Uomini | Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Totale Uomini | Donne Totale | Uomini Donne
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Asse prioritario

3 - OT10 - Istruzione e formazione

Priorita d'investimento

10i - Ridurre e prevenire I'abbandono scolastico precoce e promuovere la parita di accesso all'istruzione prescolare, primaria e secondaria di elevata
qualita, inclusi i percorsi di istruzione (formale, non formale e informale) che consentano di riprendere percorsi di istruzione e formazione.

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I dati relativi a tutti gli indicatori
di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere ripartiti per genere. Per 'asse prioritario Assistenza tecnica devono essere indicati
soltanto gli indicatori comuni per i quali ¢ stato fissato un target finale

D

Indicatore

Categoria di regioni

Indicatore comune di output
utilizzato come base per la
definizione dell'obiettivo

Unita di
misura per il
valore di base e
il target finale

Valore obiettivo (2023)

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

2016

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Uomini

Donne

CRO1

partecipanti inattivi che
cercano lavoro alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CR02

partecipanti che intraprendono
studi/corsi di formazione alla
fine della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

partecipanti che ottengono una
qualifica alla fine della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

partecipanti che trovano un
lavoro, anche autonomo, alla
fine della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO5

partecipanti svantaggiati
impegnati nella ricerca di un
lavoro, in un percorso di
istruzione/formazione,
nell'acquisizione di una
qualifica, in un'occupazione,
anche autonoma, al momento
della conclusione della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

partecipanti che hanno un
lavoro, anche autonomo, entro
i sei mesi successivi alla fine
della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

partecipanti che godono di una
migliore situazione sul
mercato del lavoro entro i sei
mesi successivi alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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Indicatore

Categoria di regioni

Indicatore comune di output
utilizzato come base per la
definizione dell'obiettivo

Unita di
misura per il
valore di base e
il target finale

Valore obiettivo (2023)

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

2016

Totale Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Uomini

Donne

CRO8

partecipanti con oltre 54 anni
di eta che hanno un lavoro,
anche autonomo, entro i sei
mesi successivi alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CR0O9

partecipanti svantaggiati che
hanno un lavoro, anche
autonomo, entro i sei mesi
successivi alla fine della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

ID

Indicatore

Categoria di regioni

2015

2014

Uomini Donne

Uomini

Donne

CRO1

partecipanti inattivi che
cercano lavoro alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00 0,00

0,00

CRO2

partecipanti che intraprendono
studi/corsi di formazione alla
fine della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00 0,00

0,00

CRO3

partecipanti che ottengono una
qualifica alla fine della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00 0,00

0,00

CRO4

partecipanti che trovano un
lavoro, anche autonomo, alla
fine della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00 0,00

0,00

CROS

partecipanti svantaggiati
impegnati nella ricerca di un
lavoro, in un percorso di
istruzione/formazione,
nell'acquisizione di una
qualifica, in un'occupazione,
anche autonoma, al momento
della conclusione della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00 0,00

0,00

CRO6

partecipanti che hanno un
lavoro, anche autonomo, entro
i sei mesi successivi alla fine
della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00 0,00

0,00

CRO7

partecipanti che godono di una
migliore situazione sul
mercato del lavoro entro i sei
mesi successivi alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00 0,00

0,00

CRO8

partecipanti con oltre 54 anni
di eta che hanno un lavoro,
anche autonomo, entro i sei
mesi successivi alla fine della

Piu sviluppate

0,00 0,00 0,00

0,00
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ID Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Uomini Donne Uomini Donne
loro partecipazione
all'intervento
CRO09 partecipanti svantaggiati che  [Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00

hanno un lavoro, anche
autonomo, entro i sei mesi
successivi alla fine della loro
partecipazione all'intervento
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Asse prioritario

3 - OT10 - Istruzione e formazione

Priorita d'investimento

10i - Ridurre e prevenire I'abbandono scolastico precoce e promuovere la parita di accesso all'istruzione prescolare, primaria e secondaria di elevata
qualita, inclusi i percorsi di istruzione (formale, non formale e informale) che consentano di riprendere percorsi di istruzione e formazione.

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici per programma per FSE e IOG

49

1D Indicatore Categoria Unita di | Indicatore di output Unita di Valore obiettivo (2023) Rapporto di conseguimento 2016
di regioni misura utilizzato come base per la | misura
dell'indi | definizione del target per il
catore finale valore di
base e il
target
finale
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
NCRO5 Giovani che Piu Rapporto Rapporto 10,00% 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
abbandonano sviluppate
prematuramente i
percorsi di istruzione
e formazione
professionale
D Indicatore Categoria 2015 2014
di regioni
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
NCROS5 Giovani che Piu 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
abbandonano sviluppate
prematuramente i
percorsi di istruzione
e formazione
professionale
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Asse prioritario

3 - OT10 - Istruzione e formazione

Priorita d'investimento

10i - Ridurre e prevenire I'abbandono scolastico precoce e promuovere la parita di accesso all'istruzione prescolare, primaria e secondaria di elevata
qualita, inclusi i percorsi di istruzione (formale, non formale e informale) che consentano di riprendere percorsi di istruzione e formazione.

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per FSE ¢ I0G

ID Indicatore Categoria di regioni Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2016
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di | Pit sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
lungo periodo
C0O02 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un | Pit sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
corso di insegnamento o una
formazione
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori Pit sviluppate 7.794,00 5.939,00 1.855,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
autonomi
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
disoccupati, inclusi i disoccupati di
lungo periodo, o inattivi e che non
seguono un corso di insegnamento o
una formazione
CO09 i titolari di un diploma di istruzione Pi sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
primaria (ISCED 1) o di istruzione
secondaria inferiore (ISCED 2)
COo10 i titolari di un diploma di Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
insegnamento secondario superiore
(ISCED 3) o di un diploma di
istruzione post secondaria (ISCED 4)
COl11 i titolari di un diploma di istruzione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
terziaria (ISCED da 5 a 8)
CO12 | i partecipanti le cui famiglie sono Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
senza lavoro
COo13 i partecipanti le cui famiglie sono Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
senza lavoro con figli a carico
CO14 i partecipanti che vivono in una Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
famiglia composta da un singolo
adulto con figli a carico
CO15 | i migranti, i partecipanti di origine Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
straniera, le minoranze (comprese le
comunita emarginate quali i Rom)
CO16 | i partecipanti con disabilita Pit sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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D

Indicatore

Categoria di regioni

Valore obiettivo (2023)

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

2016

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Co17

le altre persone svantaggiate

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

CO18

i senzatetto o le persone colpite da
esclusione abitativa

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Co19

le persone provenienti da zone rurali

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

C020

numero di progetti attuati
completamente o parzialmente dalle
parti sociali o da organizzazioni non
governative

Piu sviluppate

0,00

COo21

numero di progetti dedicati alla
partecipazione sostenibile e al
progresso delle donne nel mondo del
lavoro

Piu sviluppate

0,00

C0O22

numero di progetti destinati alle
pubbliche amministrazioni o ai servizi
pubblici a livello nazionale, regionale
o locale

Piu sviluppate

0,00

C0O23

numero di micro, piccole e medie
imprese finanziate (incluse societa
cooperative e imprese dell'economia
sociale)

Piu sviluppate

0,00

Totale complessivo dei partecipanti

0,00

D

Indicatore

Categoria di regioni

2015

2014

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

CO01

i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo
periodo

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

€002

i disoccupati di lungo periodo

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

€003

le persone inattive

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

CO04

le persone inattive che non seguono un corso
di insegnamento o una formazione

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

CO05

i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

CO06

le persone di eta inferiore a 25 anni

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

€007

le persone di eta superiore a 54 anni

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

CO08

di eta superiore a 54 anni che sono
disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo
periodo, o inattivi e che non seguono un
corso di insegnamento o una formazione

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

CO09

i titolari di un diploma di istruzione primaria
(ISCED 1) o di istruzione secondaria
inferiore (ISCED 2)

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

Ccol10

i titolari di un diploma di insegnamento
secondario superiore (ISCED 3) o di un
diploma di istruzione post secondaria
(ISCED 4)

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

Ccol11

i titolari di un diploma di istruzione terziaria
(ISCED da 5 a 8)

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

Co12

i partecipanti le cui famiglie sono senza
lavoro

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

Co13

i partecipanti le cui famiglie sono senza
lavoro con figli a carico

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00
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Ccol14 i partecipanti che vivono in una famiglia Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
composta da un singolo adulto con figli a
carico
Col1s i migranti, i partecipanti di origine straniera, | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
le minoranze (comprese le comunita
emarginate quali i Rom)
Ccol16 i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco17 le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
abitativa
Co19 le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 numero di progetti attuati completamente o Piu sviluppate 0,00 0,00
parzialmente dalle parti sociali o da
organizzazioni non governative
co21 numero di progetti dedicati alla Piu sviluppate 0,00 0,00
partecipazi ibile ¢ al p
delle donne nel mondo del lavoro
€022 numero di progetti destinati alle pubbliche Piu sviluppate 0,00 0,00
amministrazioni o ai servizi pubblici a livello
nazionale, regionale o locale
€023 numero di micro, piccole ¢ medie imprese Piu sviluppate 0,00 0,00
iate (incluse societa cooperative e
imprese dell'economia sociale)
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00
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Asse prioritario

3 - OT10 - Istruzione e formazione

Priorita d'investimento

10i - Ridurre e prevenire l'abbandono scolastico precoce e promuovere la parita di accesso all'istruzione prescolare, primaria e secondaria di elevata
qualita, inclusi i percorsi di istruzione (formale, non formale e informale) che consentano di riprendere percorsi di istruzione e formazione.

Tabella 4B: Indicatori di output specifici per programma per FSE e I0G

D Indicatore

Categoria di regioni

Unita di misura

Valore obiettivo (2023)

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

2016

Totale

| Uomini |

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

D Indicatore

Categoria di regioni

2015

2014

Totale

Uomini |

Donne Totale

| Uomini

Donne
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Asse prioritario

3 - OT10 - Istruzione e formazione

Priorita d'investimento

10iv - Migliorare la pertinenza dei sistemi di istruzione e formazione al mercato del lavoro, favorendo il passaggio dall'istruzione al mondo del
lavoro e rafforzando i sistemi di istruzione e formazione professionale nonché migliorandone la qualita, anche mediante meccanismi di
anticipazione delle capacita, 1'adeguamento dei curriculum e l'introduzione e lo sviluppo di programmi di apprendimento basati sul lavoro, inclusi i
sistemi di apprendimento duale e i programmi di apprendistato

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I dati relativi a tutti gli indicatori
di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere ripartiti per genere. Per l'asse prioritario Assistenza tecnica devono essere indicati
soltanto gli indicatori comuni per i quali ¢ stato fissato un target finale

Indicatore

Categoria di regioni

Indicatore comune di output
utilizzato come base per la
definizione dell'obiettivo

Unita di
misura per il
valore di base e
il target finale

Valore obiettivo (2023)

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

2016

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Uomini

Donne

CRO1

partecipanti inattivi che
cercano lavoro alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

partecipanti che intraprendono
studi/corsi di formazione alla
fine della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

partecipanti che ottengono una
qualifica alla fine della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

partecipanti che trovano un
lavoro, anche autonomo, alla
fine della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO5

partecipanti svantaggiati
impegnati nella ricerca di un
lavoro, in un percorso di
istruzione/formazione,
nell'acquisizione di una
qualifica, in un'occupazione,
anche autonoma, al momento
della conclusione della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

partecipanti che hanno un
lavoro, anche autonomo, entro
i sei mesi successivi alla fine
della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

partecipanti che godono di una
migliore situazione sul
mercato del lavoro entro i sei
mesi successivi alla fine della

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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Indicatore

Categoria di regioni

Indicatore comune di output
utilizzato come base per la
definizione dell'obiettivo

Unita di
misura per il
valore di base e
il target finale

Valore obiettivo (2023)

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

2016

Totale Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Uomini

Donne

loro partecipazione
all'intervento

CRO8

partecipanti con oltre 54 anni
di eta che hanno un lavoro,
anche autonomo, entro i sei
mesi successivi alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CRO0O9

partecipanti svantaggiati che
hanno un lavoro, anche
autonomo, entro i sei mesi
successivi alla fine della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

ID

Indicatore

Categoria di regioni

2015

2014

Uomini Donne

Uomini

Donne

CRO1

partecipanti inattivi che
cercano lavoro alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00 0,00

0,00

CRO2

partecipanti che intraprendono
studi/corsi di formazione alla
fine della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

CRO3

partecipanti che ottengono una
qualifica alla fine della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00 0,00

0,00

CRO4

partecipanti che trovano un
lavoro, anche autonomo, alla
fine della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00 0,00

0,00

CRO5

partecipanti svantaggiati
impegnati nella ricerca di un
lavoro, in un percorso di
istruzione/formazione,
nell'acquisizione di una
qualifica, in un'occupazione,
anche autonoma, al momento
della conclusione della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00 0,00

0,00

CRO6

partecipanti che hanno un
lavoro, anche autonomo, entro
i sei mesi successivi alla fine
della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00 0,00

0,00

CRO7

partecipanti che godono di una
migliore situazione sul
mercato del lavoro entro i sei
mesi successivi alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00 0,00

0,00

CRO8

partecipanti con oltre 54 anni
di eta che hanno un lavoro

Piu sviluppate

0,00 0,00 0,00

0,00
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ID

Indicatore

Categoria di regioni

2015

2014

Uomini

Donne

Uomini

Donne

anche autonomo, entro i sei
mesi successivi alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

CR0O9

partecipanti svantaggiati che
hanno un lavoro, anche
autonomo, entro i sei mesi
successivi alla fine della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00
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Asse prioritario

3 - OT10 - Istruzione e formazione

Priorita d'investimento

10iv - Migliorare la pertinenza dei sistemi di istruzione e formazione al mercato del lavoro, favorendo il passaggio dall'istruzione al mondo del

lavoro e rafforzando i sistemi di istruzione e formazione professionale nonché migliorandone la qualita, anche mediante meccanismi di

anticipazione delle capacita, 1'adeguamento dei curriculum e l'introduzione e lo sviluppo di programmi di apprendimento basati sul lavoro, inclusi i

sistemi di apprendimento duale e i programmi di apprendistato

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici per programma per FSE e IOG

IT
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D Indicatore Categoria Unita di | Indicatore di output Unita di Valore obiettivo (2023) Rapporto di conseguimento 2016
di regioni misura utilizzato come base per la | misura
dell'indi | definizione del target peril
catore finale valore di
base e il
target
finale
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
NCR06 Partecipanti che Piu Rapporto Rapporto 92,00% 93,40 90,20 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
ottengono sviluppate
un’attestazione alla
fine della loro
partecipazione
all’intervento
NCRO7 Persone che Piu Rapporto Rapporto 95,00% 86,70 80,80 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
mantengono il posto | sviluppate
di lavoro
NROO1 Partecipanti che Pia Rapporto Rapporto 35,60% 40,90 31,10 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
hanno un lavoro, sviluppate
anche autonomo,
entro i sei mesi
successivi alla fine
della loro
partecipazione
all'intervento
D Indicatore Categoria 2015 2014
di regioni
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
NCRO6 Partecipanti che Piu 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
ottengono sviluppate
un’attestazione alla
fine della loro
partecipazione
all’intervento
NCRO7 Persone che Piu 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
mantengono il posto | sviluppate
di lavoro
NROO1 Partecipanti che Piu 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
hanno un lavoro, sviluppate
anche autonomo,
entro i sei mesi
successivi alla fine
della loro
partecipazione
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Indicatore

Categoria
di regioni

2015

2014

Totale cumulativo

Totale all'anno

Qualitativo

Totale cumulativo

Totale all'anno

Qualitativo

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

all'intervento

58




IT

Asse prioritario

3 - OT10 - Istruzione e formazione

Priorita d'investimento

10iv - Migliorare la pertinenza dei sistemi di istruzione e formazione al mercato del lavoro, favorendo il passaggio dall'istruzione al mondo del
lavoro e rafforzando i sistemi di istruzione e formazione professionale nonché migliorandone la qualita, anche mediante meccanismi di
anticipazione delle capacita, 1'adeguamento dei curriculum e l'introduzione e lo sviluppo di programmi di apprendimento basati sul lavoro, inclusi i
sistemi di apprendimento duale e i programmi di apprendistato

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per FSE e IOG

ID Indicatore Categoria di regioni Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2016
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di | Pit sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
lungo periodo
C002 i disoccupati di lungo periodo Pit sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O03 le persone inattive Pit sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
corso di insegnamento o una
formazione
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori Piu sviluppate 17.407,00 13.264,00 4.143,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
autonomi
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono Pit sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
disoccupati, inclusi i disoccupati di
lungo periodo, o inattivi e che non
seguono un corso di insegnamento o
una formazione
CO09 i titolari di un diploma di istruzione Piu sviluppate 541,00 387,00 154,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
primaria (ISCED 1) o di istruzione
secondaria inferiore (ISCED 2)
CO10 | 1ititolari di un diploma di Piit sviluppate 1.174,00 621,00 553,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
insegnamento secondario superiore
(ISCED 3) o di un diploma di
istruzione post secondaria (ISCED 4)
Col11 i titolari di un diploma di istruzione Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
terziaria (ISCED da 5 a 8)
CO12 i partecipanti le cui famiglie sono Pit sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
senza lavoro
CO13 i partecipanti le cui famiglie sono Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
senza lavoro con figli a carico
CO14 | i partecipanti che vivono in una Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
famiglia composta da un singolo
adulto con figli a carico
COl1s5 i migranti, i partecipanti di origine Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
straniera, le minoranze (comprese le
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D Indicatore Categoria di regioni Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2016
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
comunita emarginate quali i Rom)
Col6 i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 i senzatetto o le persone colpite da Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
esclusione abitativa
CO19 le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | numero di progetti attuati Piu sviluppate 0,00 0,00
completamente o parzialmente dalle
parti sociali o da organizzazioni non
governative
CO21 | numero di progetti dedicati alla Pitt sviluppate 0,00 0,00
partecipazione sostenibile e al
progresso delle donne nel mondo del
lavoro
C022 numero di progetti destinati alle Piu sviluppate 0,00 0,00
pubbliche amministrazioni o ai servizi
pubblici a livello nazionale, regionale
o locale
CO23 numero di micro, piccole e medie Piu sviluppate 0,00 0,00
imprese finanziate (incluse societa
cooperative e imprese dell'economia
sociale)
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00
D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
COo01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
periodo
€002 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
di insegnamento o una formazione
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo
periodo, o inattivi e che non seguono un
corso di insegnamento o una formazione
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(ISCED 1) o di istruzione secondaria
inferiore (ISCED 2)
COo10 i titolari di un diploma di insegnamento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
secondario superiore (ISCED 3) o di un
diploma di istruzione post secondaria
(ISCED 4)
COol11 i titolari di un diploma di istruzione terziaria | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(ISCED da 5 a 8)
CO12 i partecipanti le cui famiglie sono senza Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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lavoro

CO13 i partecipanti le cui famiglie sono senza Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
lavoro con figli a carico
COl14 i partecipanti che vivono in una famiglia Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
composta da un singolo adulto con figli a
carico
COl15 i migranti, i partecipanti di origine straniera, Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
le minoranze (comprese le comunita
emarginate quali i Rom)
Col16 i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo17 le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
abitativa
CO19 le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 numero di progetti attuati 1 o Piu svilupp: 0,00 0,00
parzialmente dalle parti sociali o da
organizzazioni non governative
Co21 numero di progetti dedicati alla Piu sviluppate 0,00 0,00
partecipazi ibile ¢ al
delle donne nel mondo del lavoro
€022 numero di progetti destinati alle pubbliche Piu sviluppate 0,00 0,00
amministrazioni o ai servizi pubblici a livello
nazionale, regionale o locale
023 numero di micro, piccole e medie imprese Piu sviluppate 0,00 0,00
iate (incluse societa ive e
imprese dell'economia sociale)
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00
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Asse prioritario

3 - OT10 - Istruzione e formazione

Priorita d'investimento

10iv - Migliorare la pertinenza dei sistemi di istruzione ¢ formazione al mercato del lavoro, favorendo il passaggio dall'istruzione al mondo del
lavoro e rafforzando i sistemi di istruzione e formazione professionale nonché migliorandone la qualita, anche mediante meccanismi di
anticipazione delle capacita, I'adeguamento dei curriculum e l'introduzione e lo sviluppo di programmi di apprendimento basati sul lavoro, inclusi i
sistemi di apprendimento duale e i programmi di apprendistato

Tabella 4B: Indicatori di output specifici per programma per FSE e IOG

D Indicatore Categoria di regioni Unita di misura Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2016
Totale | Uomini | Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Totale Uomini | Donne Totale | Uomini Donne
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Asse prioritario

4 - OT11 - Capacita istituzionale e amministrativa

Priorita d'investimento

11ii - Sviluppare le capacita di tutte le parti interessate che operano nei settori dell'istruzione, dell'apprendimento lungo tutto l'arco della vita, della
formazione e delle politiche sociali, anche attraverso patti settoriali e territoriali di mobilitazione per una riforma a livello nazionale, regionale e
locale

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I dati relativi a tutti gli indicatori
di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere ripartiti per genere. Per 'asse prioritario Assistenza tecnica devono essere indicati
soltanto gli indicatori comuni per i quali ¢ stato fissato un target finale

Indicatore

Categoria di regioni

Indicatore comune di output
utilizzato come base per la
definizione dell'obiettivo

Unita di
misura per il
valore di base e
il target finale

Valore obiettivo (2023)

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

2016

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Uomini

Donne

CRO1

partecipanti inattivi che
cercano lavoro alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CR0O2

partecipanti che intraprendono
studi/corsi di formazione alla
fine della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

partecipanti che ottengono una
qualifica alla fine della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

partecipanti che trovano un
lavoro, anche autonomo, alla
fine della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO5

partecipanti svantaggiati
impegnati nella ricerca di un
lavoro, in un percorso di
istruzione/formazione,
nell'acquisizione di una
qualifica, in un'occupazione,
anche autonoma, al momento
della conclusione della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

partecipanti che hanno un
lavoro, anche autonomo, entro
i sei mesi successivi alla fine
della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

partecipanti che godono di una
migliore situazione sul
mercato del lavoro entro i sei
mesi successivi alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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Indicatore

Categoria di regioni

Indicatore comune di output
utilizzato come base per la
definizione dell'obiettivo

Unita di
misura per il
valore di base e
il target finale

Valore obiettivo (2023)

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

2016

Totale Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Uomini

Donne

CRO8

partecipanti con oltre 54 anni
di eta che hanno un lavoro,
anche autonomo, entro i sei
mesi successivi alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

CR0O9

partecipanti svantaggiati che
hanno un lavoro, anche
autonomo, entro i sei mesi
successivi alla fine della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

ID

Indicatore

Categoria di regioni

2015

2014

Uomini Donne

Uomini

Donne

CRO1

partecipanti inattivi che
cercano lavoro alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00 0,00

0,00

CRO2

partecipanti che intraprendono
studi/corsi di formazione alla
fine della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00 0,00

0,00

CRO3

partecipanti che ottengono una
qualifica alla fine della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00 0,00

0,00

CRO4

partecipanti che trovano un
lavoro, anche autonomo, alla
fine della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00 0,00

0,00

CROS

partecipanti svantaggiati
impegnati nella ricerca di un
lavoro, in un percorso di
istruzione/formazione,
nell'acquisizione di una
qualifica, in un'occupazione,
anche autonoma, al momento
della conclusione della loro
partecipazione all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00 0,00

0,00

CRO6

partecipanti che hanno un
lavoro, anche autonomo, entro
i sei mesi successivi alla fine
della loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00 0,00

0,00

CRO7

partecipanti che godono di una
migliore situazione sul
mercato del lavoro entro i sei
mesi successivi alla fine della
loro partecipazione
all'intervento

Piu sviluppate

0,00 0,00 0,00

0,00

CRO8

partecipanti con oltre 54 anni
di eta che hanno un lavoro,
anche autonomo, entro i sei
mesi successivi alla fine della

Piu sviluppate

0,00 0,00 0,00

0,00
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ID Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Uomini Donne Uomini Donne
loro partecipazione
all'intervento
CRO09 partecipanti svantaggiati che  [Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00

hanno un lavoro, anche
autonomo, entro i sei mesi
successivi alla fine della loro
partecipazione all'intervento
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Asse prioritario

4 - OT11 - Capacita istituzionale e amministrativa

Priorita d'investimento

locale

11ii - Sviluppare le capacita di tutte le parti interessate che operano nei settori dell'istruzione, dell'apprendimento lungo tutto l'arco della vita, della
formazione e delle politiche sociali, anche attraverso patti settoriali e territoriali di mobilitazione per una riforma a livello nazionale, regionale e

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici per programma per FSE e IOG

IT
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D Indicatore Categoria Unita di | Indicatore di output Unita di Valore obiettivo (2023) Rapporto di conseguimento 2016
di regioni misura utilizzato come base per la | misura
dell'indi | definizione del target peril
catore finale valore di
base e il
target
finale
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
NCRO8 Grado di Piu Rapporto Rapporto 67,00% 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
soddisfazione degli sviluppate
utenti sul livello dei
servizi telematici
della pubblica
amministrazione
provinciale
NCR09 Grado di Piu Rapporto Rapporto 80,00% 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
soddisfazione dei sviluppate
partecipanti ai corsi
D Indicatore Categoria 2015 2014
di regioni
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
NCRO8 Grado di Piu 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
soddisfazione degli sviluppate
utenti sul livello dei
servizi telematici
della pubblica
amministrazione
provinciale
NCRO9 Grado di Piu 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
soddisfazione dei sviluppate
partecipanti ai corsi
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Asse prioritario

4 - OT11 - Capacita istituzionale e amministrativa

Priorita d'investimento

locale

11ii - Sviluppare le capacita di tutte le parti interessate che operano nei settori dell'istruzione, dell'apprendimento lungo tutto l'arco della vita, della
formazione e delle politiche sociali, anche attraverso patti settoriali e territoriali di mobilitazione per una riforma a livello nazionale, regionale e

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per FSE e IOG

ID

Indicatore

Categoria di regioni

Valore obiettivo (2023)

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

2016

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

CO01

i disoccupati, compresi i disoccupati di
lungo periodo

Pit sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

C002

i disoccupati di lungo periodo

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

€003

le persone inattive

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

COo04

le persone inattive che non seguono un
corso di insegnamento o una
formazione

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CO05

i lavoratori, compresi i lavoratori
autonomi

Piu sviluppate

1.225,00

933,00

292,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CO06

le persone di eta inferiore a 25 anni

Piit sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

COo07

le persone di eta superiore a 54 anni

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CO08

di eta superiore a 54 anni che sono
disoccupati, inclusi i disoccupati di
lungo periodo, o inattivi e che non
seguono un corso di insegnamento o
una formazione

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CO09

i titolari di un diploma di istruzione
primaria (ISCED 1) o di istruzione
secondaria inferiore (ISCED 2)

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

COo10

i titolari di un diploma di
insegnamento secondario superiore
(ISCED 3) o di un diploma di
istruzione post secondaria (ISCED 4)

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

COl11

i titolari di un diploma di istruzione
terziaria (ISCED da 5 a 8)

Pit sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Co12

i partecipanti le cui famiglie sono
senza lavoro

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

CO13

i partecipanti le cui famiglie sono
senza lavoro con figli a carico

Piit sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CO14

i partecipanti che vivono in una
famiglia composta da un singolo
adulto con figli a carico

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

COl15

i migranti, i partecipanti di origine
straniera, le minoranze (comprese le
comunita emarginate quali i Rom)

Piu sviluppate

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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D Indicatore Categoria di regioni Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2016
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO16 i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co17 le altre persone svantaggiate Pit sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo18 i senzatetto o le persone colpite da Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
esclusione abitativa
Co19 le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C020 numero di progetti attuati Piur sviluppate 0,00 0,00
completamente o parzialmente dalle
parti sociali o da organizzazioni non
governative
Co21 numero di progetti dedicati alla Piu sviluppate 0,00 0,00
partecipazione sostenibile e al
progresso delle donne nel mondo del
lavoro
C0O22 numero di progetti destinati alle Piu sviluppate 2,00 0,00 0,00 0,00
pubbliche amministrazioni o ai servizi
pubblici a livello nazionale, regionale
o locale
C023 numero di micro, piccole e medie Piu sviluppate 0,00 0,00
imprese finanziate (incluse societa
cooperative e imprese dell'economia
sociale)
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00
D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
periodo
C0O02 i disoccupati di lungo periodo Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 le persone inattive Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
di insegnamento o una formazione
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo
periodo, o inattivi e che non seguono un
corso di insegnamento o una formazione
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(ISCED 1) o di istruzione secondaria
inferiore (ISCED 2)
COo10 i titolari di un diploma di insegnamento Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
secondario superiore (ISCED 3) o di un
diploma di istruzione post secondaria
(ISCED 4)
COl11 i titolari di un diploma di istruzione terziaria | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(ISCED da 5 a 8)
COo12 i partecipanti le cui famiglie sono senza Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
lavoro
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Co13 i partecipanti le cui famiglie sono senza Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
lavoro con figli a carico
Ccol14 i partecipanti che vivono in una famiglia Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
composta da un singolo adulto con figli a
carico
Col1s i migranti, i partecipanti di origine straniera, | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
le minoranze (comprese le comunita
emarginate quali i Rom)
Ccol16 i partecipanti con disabilita Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco17 le altre persone svantaggiate Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione | Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
abitativa
Co19 le persone provenienti da zone rurali Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 numero di progetti attuati completamente o Piu sviluppate 0,00 0,00
parzialmente dalle parti sociali o da
organizzazioni non governative
co21 numero di progetti dedicati alla Piu sviluppate 0,00 0,00
partecipazi ibile e al p
delle donne nel mondo del lavoro
€022 numero di progetti destinati alle pubbliche Piu sviluppate 0,00 0,00
amministrazioni o ai servizi pubblici a livello
nazionale, regionale o locale
€023 numero di micro, piccole ¢ medie imprese Piu sviluppate 0,00 0,00
iate (incluse societa cooperative e
imprese dell'economia sociale)
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00
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Asse prioritario

4 - OT11 - Capacita istituzionale ¢ amministrativa

Priorita d'investimento

11ii - Sviluppare le capacita di tutte le parti interessate che operano nei settori dell'istruzione, dell'apprendimento lungo tutto 1'arco della vita, della
formazione e delle politiche sociali, anche attraverso patti settoriali e territoriali di mobilitazione per una riforma a livello nazionale, regionale e
locale

Tabella 4B: Indicatori di output specifici per programma per FSE e I0G

D Indicatore

Categoria di regioni

Unita di misura

Valore obiettivo (2023)

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

2016

Totale

| Uomini |

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

Totale

Uomini

Donne

D Indicatore

Categoria di regioni

2015

2014

Totale

Uomini |

Donne Totale

| Uomini

Donne
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Assi prioritari per l'assistenza tecnica

Tabella 3B: Numero delle imprese finanziate dal programma operativo al netto del sostegno multiplo assegnato alle stesse imprese

Indicatore

Numero delle imprese
finanziate dal PO al
netto del sostegno
multiplo
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Tabella 5: Informazioni sui target intermedi e finali definiti nel quadro di riferimento dell'efficacia dell'attuazione

partecipanti di
origine straniera, le
minoranze
(comprese le
comunita emarginate

Asse Ind D Indicator Unita di Fund |Category of region 2016 Cum total 2016 Cum men 2016 Cum women 2016 Annual total 2016 Annual total men 2016 Annual total women
prioritar |type misura
io
1 F NFIO1 [Spesa certificata valore assoluto |FSE Piu sviluppate 0,00
©®
1 O COO01 |i disoccupati, Number FSE  |Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
compresi i
disoccupati di lungo
periodo
1 (0] COO05 |i lavoratori, compresi |Number FSE Piti sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
i lavoratori autonomi
1 (0] CO15 |i migranti, i Number FSE Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipanti di origine
straniera, le
minoranze (comprese
le comunita
emarginate quali i
Rom)
1 (6] NCOO |Persone di eta Numero FSE Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 inferiore a 30 anni
2 F NFIO1 |[Spesa certificata valore assoluto |FSE Piu sviluppate 0,00
©
2 (0] CO16 |i partecipanti con Number FSE Piti sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
disabilita
3 F NFIO!l |Spesa certificata valore assoluto |FSE Piu sviluppate 0,00
©
3 (6] COO05 |i lavoratori, compresi |Number FSE Piti sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
i lavoratori autonomi
4 F NFIO!l |[Spesa certificata valore assoluto |FSE Piu sviluppate 0,00
©
4 (6] COO05 |i lavoratori, compresi |Number FSE Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
i lavoratori autonomi
Asse Ind D Indicator Unita di Fund Category of region 2015 Cum total 2014 Cum total Observations
priorita | type misura
rio
1 F NFIO | Spesa certificata valore FSE Piu sviluppate 0,00 0,00
1 assoluto (€)
1 o) COO01 | i disoccupati, Number FSE Piu sviluppate 0,00 0,00
compresi i
disoccupati di lungo
periodo
1 0] COO05 | i lavoratori, compresi | Number FSE Piu sviluppate 0,00 0,00
i lavoratori autonomi
1 (6] COI5 | i migranti, i Number FSE Piu sviluppate 0,00 0,00
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Asse Ind 1D Indicator Unita di Fund Category of region 2015 Cum total 2014 Cum total Observations
priorita | type misura
rio
quali i Rom)
1 0] NCO | Persone di eta Numero FSE Piu sviluppate 0,00 0,00
02 inferiore a 30 anni
2 F NFIO | Spesa certificata valore FSE Piu sviluppate 0,00 0,00
1 assoluto (€)
2 0] CO16 | i partecipanti con Number FSE Piu sviluppate 0,00 0,00
disabilita
3 F NFIO | Spesa certificata valore FSE Piu sviluppate 0,00 0,00
1 assoluto (€)
3 o COO05 | i lavoratori, compresi | Number FSE Piu sviluppate 0,00 0,00
i lavoratori autonomi
4 F NFIO | Spesa certificata valore FSE Piu sviluppate 0,00 0,00
1 assoluto (€)
4 o) COO05 | i lavoratori, compresi | Number FSE Piu sviluppate 0,00 0,00
i lavoratori autonomi
Ind D Indicator Unita di Fund |Category of region Milestone for 2018 total Milestone for 2018 men Milestone for 2018 women Final target (2023) total Final target (2023) men Final target (2023) women
Asse type misura
prioritar
io
1 F NFIO!l |[Spesa certificata valore assoluto |FSE Piu sviluppate 9.804.800,00 38.300.000,00
©
1 o COO01 |i disoccupati, Number FSE Piu sviluppate 1372 712 660 4.796,00 2.489,00 2.307,00
compresi i
disoccupati di lungo
periodo
1 o COO05 |i lavoratori, compresi |Number FSE Piu sviluppate 2250 2250 7.867,00 7.867,00
i lavoratori autonomi
1 (o) COI15 |i migranti, i Number FSE  |Piu sviluppate 919 471 442 3.214,00 1.668,00 1.546,00
partecipanti di origine
straniera, le
minoranze (comprese
le comunita
emarginate quali i
Rom)
1 (o] NCOO |Persone di eta Numero FSE Piu sviluppate 662 344 318 2.316,00 1.202,00 1.114,00
2 inferiore a 30 anni
2 F NFIO1 |[Spesa certificata valore assoluto (FSE Piu sviluppate 8.087.975,04 27.324.240,00
©
2 (e] CO16 |i partecipanti con Number FSE Piu sviluppate 437 274 163 1.342,00 842,00 500,00
disabilita
3 F NFIO1 |[Spesa certificata valore assoluto [FSE  |Piu sviluppate 22.116.051,36 61.433.476,00
®
3 (¢] COO05 |i lavoratori, compresi |Number FSE Piu sviluppate 9.828 7.489 2339 25.201,00 19.203,00 5.998,00
i lavoratori autonomi
4 F NFIO1 |Spesa certificata valore assoluto |FSE Piu sviluppate 926.291,74 4.098.636,00
®
4 [¢] COO05 |i lavoratori, compresi |Number FSE Piu sviluppate 314 239 75 1.225,00 933,00 292,00
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Asse
prioritar
io

Ind
type

Indicator

Unita di
misura

Fund

Category of region

Milestone for 2018 total

Milestone for 2018 men

Milestone for 2018 women

Final target (2023) total

Final target (2023) men

Final target (2023) women

i lavoratori autonomi
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3.4 Dati finanziari (articolo 50, paragrafo 2, del regolamento (UE) n. 1303/2013)

Tabella 6: Informazioni finanziarie a livello di asse prioritario e di programma

(di cui alla tabella 1 dell'allegato II del regolamento di esecuzione (UE) n. 1011/2014 della Commissione (modello per la trasmissione dei dati finanziari))

Asse Fondo | Categoria di Base di Fondi totali Tasso di Costo totale Quota della Spesa pubblica Spesa totale Quota della Numero di
prioritari regioni calcolo cofinanziamento ammissibile delle dotazione ammissibile delle ammissibile dotazione operazioni

0 operazioni complessiva coperta | operazioni dichiarata dai complessiva selezionate

selezionate per il dalle operazioni selezionate per il beneficiari coperta dalla spesa
sostegno selezionate sostegno all'autorita di ammissibile
gestione dichiarata dai
beneficiari

1 FSE Piu sviluppate Pubblico 38.300.000,00 50,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0
2 FSE Piu sviluppate Pubblico 27.324.240,00 50,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0
3 FSE Piu sviluppate Pubblico 61.433.476,00 50,00 4.000.000,00 6,51% 4.000.000,00 0,00 0,00% 1
4 FSE Piu sviluppate Pubblico 4.098.636,00 50,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0
5 FSE Piu sviluppate Pubblico 5.464.846,00 50,00 1.264.330,88 23,14% 1.264.330,88 0,00 0,00% 10
Totale FSE Piu sviluppate 136.621.198,00 50,00 5.264.330,88 3,85% 5.264.330,88 0,00 0,00% 11
Totale 136.621.198,00 50,00 5.264.330,88 3,85% 5.264.330,88 0,00 0,00% 11
generale
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Tabella 7: Ripartizione dei dati finanziari cumulativi per categoria di intervento per il FESR, il FSE e il Fondo di coesione (articolo 112, paragrafi

regolamento (UE) n. 1303/2013 e articolo 5 del regolamento (UE) n. 1304/2013)

Asse prioritario

Caratteristiche della spesa

Classificazione delle dimensioni di intervento

Dati finanziari

Fondo Categoria di Campo di Forme di Di M di Di Tema Di Costo Spesa pubblica Spesa totale Numero di
regioni intervento finanziamento "Territorio" erogazione "Obiettivo secondario FSE "Ubi " issibi issibil issibi operazioni
territoriale tematico" totale delle delle operazioni | dichiarata dai selezionate
operazioni lezionate per beneficiari
lezi per il g all'autorita di
il sostegno gestione
1 FSE Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0
2 FSE Piu sviluppate 0,00 0,00 0,00 0
3 FSE Pitt sviluppate 117 02 07 07 10 08, 08, 08, 08, 24 ITHI 4.000.000,00 4.000.000,00 0,00 1
08, 08, 08, 08
4 FSE Pi sviluppate 0,00 0,00 0,00 0
5 FSE Piu sviluppate 121 02 07 07 08, 08, 08, 08, 24 ITH1 1.264.330,88 1.264.330,88 0,00 10
08, 08, 08, 08
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Tabella &: Utilizzo del finanziamento incrociato

1 2 3 4 5 6

Utilizzo del finanziamento Asse Importo del sostegno | Quota dei Spese ammissibili Quota dei

incrociato prioritario | UE di cui é previsto finanziamenti UE utilizzate nell'ambito | finanziamenti totali
1'utilizzo a fini di totali assegnati all'asse | del finanziamento assegnati all'asse
finanziamento prioritario (%) incrociato e dichiarate | prioritario (%)
incrociato sulla base (3/finanziamenti totali | dal beneficiario (S/finanziamenti totali
di operazioni assegnati all'asse all'autorita di gestione | assegnati all'asse
selezionate (in EUR) prioritario*100) (EUR) prioritario*100)

Costi ammissibili al sostegno 1 0,00 0,00

nell'ambito del FESR ma

finanziati dal FSE

Costi ammissibili al sostegno 2 0,00 0,00

nell'ambito del FESR ma

finanziati dal FSE

Costi ammissibili al sostegno 3 0,00 0,00

nell'ambito del FESR ma

finanziati dal FSE

Costi ammissibili al sostegno 4 0,00 0,00

nell'ambito del FESR ma

finanziati dal FSE

Costi ammissibili al sostegno 5 0,00 0,00

nell'ambito del FESR ma

finanziati dal FSE

77

IT



IT

Tabella 9: Costo delle operazioni attuate al di fuori dell'area del programma (FESR e Fondo di coesione nell'ambito dell'obiettivo Investimenti a favore della

crescita e dell'occupazione)

1 2 3 4 5
Asse Importo del sostegno di cui ¢ | Quota dei finanziamenti totali | Spese ammissibili sostenute Quota dei finanziamenti totali
prioritario previsto I'utilizzo per assegnati all'asse prioritario per operazioni attuate al di assegnati all'asse prioritario

operazioni attuate all'esterno

dell'area del programma sulla
base di operazioni selezionate
(in EUR)

(%) (3/finanziamenti totali
assegnati all'asse
prioritario*100)

fuori dell'area del programma
e dichiarate dal beneficiario
all'autorita di gestione (in
EUR)

(%) (5/finanziamenti totali
assegnati all'asse
prioritario*100)
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Tabella 10: Spese sostenute al di fuori dell'Unione (FSE)

L'importo della spesa prevista al di

fuori dell'Unione nell'ambito degli

obiettivi tematici 8 e 10 sulla base
di operazioni selezionate (EUR)

Quota dei finanziamenti totali
(contributi dell'Unione e nazionali)
al programma FSE o alla parte FSE

di un programma multifondo (%)
(1/finanziamenti totali (contributi
dell'Unione e nazionali) al
programma FSE o alla parte FSE di
un programma multifondo * 100)

Spese ammissibili sostenute al di
fuori dell'Unione dichiarate dal
beneficiario all'autorita di gestione
(EUR)

Quota dei finanziamenti totali
(contributi dell'Unione e nazionali)
al programma FSE o alla parte FSE

di un programma multifondo (%)
(3/finanziamenti totali (contributi
dell'Unione e nazionali) al
programma FSE o alla parte FSE di
un programma multifondo * 100)

0,00

0,00
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4. SINTESIDELLE VALUTAZIONI

Sintesi delle risultanze di tutte le valutazioni del programma che si sono rese disponibili durante I'esercizio
finanziario precedente, con l'indicazione del nome e del periodo di riferimento delle relazioni di
valutazione utilizzate.

Considerato il recente avvio della programmazione, non sono ancora disponibili 1 dati
relativi alle valutazioni del Programma.

Alla luce dei primi avvisi pubblicati nel 2016 e nel 2017, I’ Autorita di Gestione si €
attivata per I’individuazione del Valutatore Indipendente, ai fini dell’implementazione
del Piano di Valutazione approvato dal Comitato di Sorveglianza in data 25.05.2016. A
partire dal 2018 si prevede di avviare le attivita di valutazione del PO con una
tempistica in linea con I’attuazione degli interventi programmati e in programmazione.
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6. ASPETTI CHE INCIDONO SUI RISULTATI DEL PROGRAMMA E MISURE ADOTTATE

(ARTICOLO 50, PARAGRAFO 2, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)

(a) Aspetti che incidono sui risultati del programma e misure adottate

Diversi aspetti critici hanno inciso sui risultati del Programma Operativo FSE 2014-
2020 della Provincia autonoma di Bolzano dal 2014 ad oggi. Tali aspetti hanno
comportato il lento avanzamento dell'attuazione del Programma e sono gia stati rilevati
nella Relazione annuale di attuazione 2015. Tra i principali ricordiamo il completo
rinnovamento delle procedure amministrative interne all’AdG, necessario al fine di
superare le carenze individuate in sede audit e consentire una migliore gestione delle
risorse, la rallentata chiusura della passata programmazione che ha notevolmente inciso
sull’avvio della nuova, il rinnovo quasi totale delle risorse umane in forza all’Ufficio
FSE e la necessaria formazione dello stesso, cosi come la riorganizzazione generale
della struttura dell'Autorita di Gestione della PAB. Oltre a questi aspetti, anche altri
elementi hanno contribuito a un'attuazione delle misure previste nel PO FSE 2014-2020
non cosi celere come auspicato.

Anzitutto, considerate le note criticita che hanno caratterizzato il PO 2007-2013 della
PAB e la conseguente sospensione dei pagamenti (v. C(2014)9558 dd. 09.12.2014), la
fase di chiusura della passata programmazione rappresenta un momento particolarmente
delicato, per il quale I’AdG ha investito e sta ancora investendo una grande parte delle
proprie risorse. Durante tutto il 2016 le risorse hanno svolto anche lavori concernenti
due importanti audit (uno dell'AdA della PAB e I'altro da parte dei Servizi della
Commissione europea) dell' Autorita di Gestione. Tutte queste incombenze si sono
inevitabilmente ripercosse sull’avanzamento della nuova programmazione, in quanto
hanno occupato periodi di tempo relativamente lunghi.

Si specifica anche, che sebbene attraverso le misure adottate dal Piano di rafforzamento
amministrativo sia stato aumentato il numero di funzionari a tempo pieno operanti
nell'Ufficio FSE della Provincia autonoma di Bolzano, superando addirittura i target
prefissati nel PRA, il personale adibito alla gestione dei Programmi Operativi FSE
rimane in numero minore a quanto effettivamente necessario. Inoltre, nel 2016 1'Ufficio
ha subito un rinnovato cambio al vertice dell’AdG, il che ha inciso ulteriormente sulle
tempistiche di avanzamento dei lavori. Da maggio 2016, infatti, I'Autorita di Gestione
FSE della PAB ha un nuovo Responsabile, il quale si ¢ instaurato all’interno della
struttura riorganizzando la distribuzione dei propri funzionari in aree di lavoro
rinnovate, suddividendo tra i singoli le mansioni da svolgere e cercando di ottimizzare
le risorse soprattutto tenendo a mente le attivita da svolgere relative alla vecchia
programmazione che ancora gravano sull'Ufficio.

I1 2016 ¢ stato fortemente caratterizzato anche dalla creazione, da un lato, del nuovo
sistema informativo, che comunica con le altre autorita sul territorio ¢ consente una
migliore gestione di tutti gli aspetti circa 1’attuazione delle operazioni della nuova
programmazione, e dall’altro dall’implementazione del Sistema di Gestione e Controllo,
attualmente in verifica presso I’ Autorita di Audit, ai fini della formale designazione
delle Autorita di Gestione e Certificazione. La volonta di elaborare dei sistemi nuovi,
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che siano funzionali ed efficienti per poter garantire un’adeguata attuazione del PO,
comporta inevitabilmente una fase di adattamento a detti nuovi sistemi. Pertanto anche
questo aspetto incide notevolmente sulla celerita dell’implementazione del Programma.

Altro aspetto che ha inciso sui lavori che gravano sull' AdG ¢ stata anche la procedura di
riprogrammazione del Programma Operativo FSE 2014-2020. Sin dalla scorsa estate si
¢ riscontrata la necessita di modificare il PO in alcune sue parti, anzitutto per
correggere, cosi come richiesto dalla stessa CE, i dati inseriti relativamente ad alcuni
indicatori scelti. In aggiunta, si mira poi a correggere alcuni errori formali contenuti nel
PO, nonche¢ all'integrazione di azioni mirate in diversi obiettivi specifici scelti. Il testo
del PO riprogrammato sara sottoposto ad approvazione del prossimo Comitato di
Sorveglianza, al fine di poter poi procedere con 'avvio della procedura di
riprogrammazione presso la Commissione europea.

E, quindi, evidente quanto le condizioni che tuttora affligono il Fondo Sociale Europeo
della Provincia autonoma di Bolzano si traducano inevitabilmente in un ritardo
nell'attuazione del PO. Al fine di recuperare in parte tale ritardo e per proseguire verso
un'adeguata attuazione delle misure messe a programma, I'AdG intende continuare ad
intervenire miratamente sulle problematiche che di volta in volta si riscontrano. Si ¢,
infatti, focalizzata sull'innovazione e ottimizzazione dei sistemi e delle procedure
dell'AdG, per conludere quanto prima il processo di designazione dell’ Autoria di
Gestione, condizione necessaria per la presentare richieste di pagamento alla CE, ha gia
adottato le opzioni di semplificazione dei costi di cui al Reg.(UE) n. 1304/2013, art.
14.2, e ha aderito all'atto delegato del PON 10G n. 90/2017.

In conclusione si rammenta che I'AdG sta intervenendo, in parallelo, sull'accelerazione
della spesa attraverso la predisposizione di svariati avvisi e bandi sugli Assi del PO FSE
2014-2020, 1 quali saranno pubblicati durante 'arco dell'anno 2017, e di una disciplina
in materia di semplificazione dei costi che conduca verso un sistema di costi unitari
fortemente auspicato da questa Amministrazione. Sebbene oggi sia evidente I’impegno
dell’Ufficio a garantire la massima efficienza del Fondo attraverso un assetto normativo
chiaro e preciso, che faciliti I’accesso ai finanziamenti previsti a una platea quanto piu
vasta possibile, puntando su operazioni il quanto piu aderenti alle necessita altoatesine,
si percepisce sul territorio ancora una certa diffidenza nei confronti del FSE. Cio ¢ da
ricondurre prevalentemente alle problematiche insorte nella passata programmazione.
Percio ¢ da tempo che 1'Ufficio sta lavorando nella direzione di riabilitare il nome del
FSE in Alto Adige, e sebbene il processo sia innegabilmente ancora lungo e non privo
di difficolta, il buon riscontro ottenuto dal partenariato a seguito dell’ampio
cambiamento introdotto nell’intero sistema FSE ¢ un forte segnale di miglioramento. In
continuita con le azioni gia intraprese, il FSE continuera a condurre azioni di
pubblicizzazione e informazione al fine di coinvolgere e mantenere vivo l'interesse della
collettivita rispetto al Programma e alle numerose iniziative ad esso collegate.
Collaborera inoltre attivamente con il partenariato, per individuare le misure da attuare
che meglio vengono incontro alle esigenze del territorio. Infine il Fondo Sociale
Europeo sta lavorando attivamente alla redazione di molteplici avvisi in via di
pubblicazione, che consentiranno di implementare il Programma in direzione degli
obiettivi di realizzazione che questa AdG si ¢ prefissata.
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(b) Valutazione se i progressi compiuti verso il conseguimento degli obiettivi siano sufficienti per
garantirne la realizzazione con l'indicazione di eventuali azioni correttive attuate o pianificate, se

del caso.

Rimando al punto 11.1.
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7.SINTESI PER IL CITTADINO

Una sintesi pubblica dei contenuti delle relazioni di attuazione annuali e finali ¢ pubblicata e caricata
come file separato in forma di allegato della relazione di attuazione annuale e finale.

Si puo caricare/trovare la sintesi per il cittadino nell'applicazione SFC2014 sotto Generale > Documenti
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8. RELAZIONE SULL'ATTUAZIONE DEGLI STRUMENTI FINANZIARI
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9. OPZIONALE PER LA RELAZIONE DA PRESENTARE NEL 2016, NON APPLICABILE AD ALTRE RELAZIONI SCHEMATICHE: AZIONI ATTUATE PER

OTTEMPERARE A CONDIZIONALITA EX ANTE

Tabella 14: Azioni attuate per ottemperare alle condizionalita ex ante generali applicabili

Condizionalita ex-ante generale Criteri non soddisfatti Azioni Termine Organismi Azione completata | Criteri Data prevista | Osservazioni
attuate responsabili entro il termine soddisfa | per
tti I'attuazione
completa
delle azioni
rimanenti
G4 - Esistenza di dispositivi che 1 - Dispositivi che garantiscano 1) 31-dic-2016 1) PAB - Si Si L'Agenzia per i procedimenti e la vigilanza in
garantiscano l'applicazione efficace l'applicazione efficace delle norme unionali Partecipazi Segreteria generale materia di contratti pubblici di lavori, servizi e
del diritto dell'Unione in materia di in materia di appalti pubblici mediante one ai della Provincia, forniture, ente competente a livello provinciale,
appalti pubblici nel campo dei fondi opportuni meccanismi. lavori del tramite I’ Agenzia collabora con tutti enti nazionali e le Ripartizioni
SIE. Gruppo di per i procedimenti provinciali competenti in materia.
lavoro ela V{gllqnza mo Per quanto riguarda le condizionalita "appalti
S}llla mater%a'dl'contraAtn pubblici” a livello nazionale, I'Agenzia per la
r1'forma del pubt')h'm di la,V°r" Coesione Territoriale ha restituito con Nota
sistema servizi e forniture AICT n. 5563 del16 giugno 2017, inviata alla
degli . (ACP) Commissione europea tramite SFC, l'informativa
appalt} . circa lo stato dell'arte degli adempimenti di
pubblici competenza nazionale previsti nei relativi Piani
attraverso d'Azione allegati all'Accordo di partenariato
la italiano 2014-2020, e le tabelle in cui sono state
Conferenz registrate le informazioni fomite dalle AdG dei
a de}le . PO FESR ¢ FSE con le azioni aggiuntive previste
Regmp] N in detti Programmi operativi per tali
attuazione condizionalita.
a livello
regionale,
per quanto
di
competenz
a, della
strategia
nazionale
elaborata
dal
Gruppo.
G4 - Esistenza di dispositivi che 2 - Dispositivi a garanzia della trasparenza 1) 31-dic-2016 1)e2) PAB— Si Si La Provincia Autonoma di Bolzano Alto Adige
garantiscano l'applicazione efficace nelle procedure di aggiudicazione dei Applicazio Segreteria generale applica gli strumenti di e-procurement attraverso
del diritto dell'Unione in materia di contratti. ne, a della Provincia, il Sistema Informativo Contratti Pubblici della
appalti pubblici nel campo dei fondi livello tramite I’ Agenzia Provincia stessa (https://ausschreibungen-
SIE. regionale, per i procedimenti sueditirol.it) in cui ¢ stato implementato anche un
degli e la vigilanza in sistema MEPA provinciale. L'applicazione delle
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Condizionalita ex-ante generale

Criteri non soddisfatti

Azioni
attuate

Termine

Organismi
responsabili

Azione completata
entro il termine

Criteri
soddisfa
tti

Data prevista
per
l'attuazione
completa
delle azioni
rimanenti

Osservazioni

strumenti
die-
procureme
nt
individuati
alivello
centrale. A
livello
provinciale
¢ gia in
uso I’e-
procureme
nt
(https://aus
schreibung
en-
suedtirol.it
/index/inde
x/locale/it_
IT); a
inizio 2015
¢ prevista
l'attivazion
e del
MEPA
provinciale
.2)
Partecipazi
one,
attraverso
propri
contributi,
alla
predisposi
zione di
linee guida
in materia
di
aggiudicaz
ione di
appalti
pubblici
c.d.
sottosoglia
e
applicazio

materia di contratti
pubblici di lavori,
servizi e forniture
(ACP)

norme sugli appalti pubblici si basa su quanto
disposto dalla legge provinciale n. 16 del 17
dicembre 2015 e i relativi vademecum emanati
per la sua applicazione
(http://www.provinz.bz.it/acp/908.asp).

Per quanto riguarda le condizionalita "appalti
pubblici” a livello nazionale, I'Agenzia per la
Coesione Territoriale ha restituito con Nota
AICT n. 5563 dell6 giugno 2017, inviata alla
Commissione europea tramite SFC, I'informativa
circa lo stato dell'arte degli adempimenti di
competenza nazionale previsti nei relativi Piani
d'Azione allegati all'Accordo di partenariato
italiano 2014-2020, ¢ le tabelle in cui sono state
registrate le informazioni fomite dalle AdG dei
PO FESR e FSE con le azioni aggiuntive previste
in detti Programmi operativi per tali
condizionalita.
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Condizionalita ex-ante generale

Criteri non soddisfatti

Azioni
attuate

Termine

Organismi
responsabili

Azione completata
entro il termine

Criteri
soddisfa
tti

Data prevista
per
l'attuazione
completa
delle azioni
rimanenti

Osservazioni

ne delle
stesse a
livello
regionale.

G4 - Esistenza di dispositivi che
garantiscano l'applicazione efficace
del diritto dell'Unione in materia di
appalti pubblici nel campo dei fondi
SIE.

3 - Dispositivi per la formazione ¢ la
diffusione di informazioni per il personale
coinvolto nell'attuazione dei fondi SIE.

)
Predisposi
zione di
azioni di
formazion
ein
materia di
appalti
pubblici
destinate ai
funzionari
regionali,
alle AdG,
alle AdA,
agli
organismi
intermedi e
agli enti
beneficiari
coinvolti
nella
gestione ed
attuazione
dei fondi
SIE. 2)
Creazione,
all’interno
del sito
regionale,
dell’apposi
to
collegame
nto con il
forum
informatic
o
interattivo
delle AdG
creato dal
DPS in
materia di

31-dic-2015

1) PAB -
Ripartizione
Personale e
Agenzia per i
procedimenti e la
vigilanza in
materia di contratti
pubblici di lavori,
servizi e forniture
(ACP) 2) PAB -
Ripartizione
Europa (AdG
FESR + FSE)

Si

Si

I funzionari del FSE PAB hanno partecipato a
diversi incontri formativi in materia proposti sia a
livello regionale che a livello nazionale.

Per quanto riguarda le condizionalita "appalti
pubblici” a livello nazionale, 1'Agenzia per la
Coesione Territoriale ha restituito con Nota
AICT n. 5563 del16 giugno 2017, inviata alla
Commissione europea tramite SFC, 1'informativa
circa lo stato dell'arte degli adempimenti di
competenza nazionale previsti nei relativi Piani
d'Azione allegati all'Accordo di partenariato
italiano 2014-2020, e le tabelle in cui sono state
registrate le informazioni fomite dalle AdG dei
PO FESR ¢ FSE con le azioni aggiuntive previste
in detti Programmi operativi per tali
condizionalita.
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Condizionalita ex-ante generale

Criteri non soddisfatti

Azioni
attuate

Termine

Organismi
responsabili

Azione completata
entro il termine

Criteri
soddisfa
tti

Data prevista
per
l'attuazione
completa
delle azioni
rimanenti

Osservazioni

appalti
pubblici.

G4 - Esistenza di dispositivi che
garantiscano l'applicazione efficace
del diritto dell'Unione in materia di
appalti pubblici nel campo dei fondi
SIE.

4 - Dispositivi a garanzia della capacita
amministrativa per l'attuazione e
l'applicazione delle norme dell'Unione in
materia di appalti pubblici.

)
Partecipazi
one agli
incontri
formativi e
seminariali
organizzati
dal DPE e
dal DPS,
in
partenariat
oconla
CEe
disseminaz
ione di
informazio
nie
risultati
anche
presso gli
organismi
intermedi
edi
principali
beneficiari.
2)
Individuaz
ione/
costituzion
e presso la
propria
AdGe
AdA di
strutture
con
competenz
e
specifiche
incaricati
dell’indizi
one di gare
di appalti
pubblici

30-giu-2016

1) PAB -
Ripartizione
Europa (AdG
FESR + FSE) 2)
PAB - Direttore
generale della
Provincia in quanto
responsabile PRA,
d’intesa con AdG e
AdA

Si

Si

I funzionari del FSE PAB hanno partecipato a
diversi incontri formativi in materia proposti sia a
livello regionale che a livello nazionale. Per
l'indizione di gare d'appalto I'AdG si avvale di
risorse e competenze interne alla PAB e puo
contare, inoltre, su una Task Force sul diritto UE
a livello di Ripartizione.

Per quanto riguarda le condizionalita "appalti
pubblici” a livello nazionale, 1'Agenzia per la
Coesione Territoriale ha restituito con Nota
AICT n. 5563 del16 giugno 2017, inviata alla
Commissione europea tramite SFC, 1'informativa
circa lo stato dell'arte degli adempimenti di
competenza nazionale previsti nei relativi Piani
d'Azione allegati all'Accordo di partenariato
italiano 2014-2020, e le tabelle in cui sono state
registrate le informazioni fomite dalle AdG dei
PO FESR e FSE con le azioni aggiuntive previste
in detti Programmi operativi per tali
condizionalita.
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Condizionalita ex-ante generale

Criteri non soddisfatti

Azioni
attuate

Termine

Organismi
responsabili

Azione completata
entro il termine

Criteri
soddisfa
tti

Data prevista
per
l'attuazione
completa
delle azioni
rimanenti

Osservazioni

¢elo,
comunque,
responsabi
li del
rispetto
della
relativa
normativa
e
partecipazi
one alla
rete
nazionale
delle
strutture/ri
sorse
dedicate
alla
verifica
della
corretta
interpretaz
ione ed
attuazione
della
normativa
in materia
di appalti
pubblici

G5 - Esistenza di dispositivi che
garantiscano l'applicazione efficace
del diritto dell'Unione in materia di
aiuti di Stato nel campo dei fondi SIE.

1 - Dispositivi per l'applicazione efficace
delle norme dell'Unione in materia di aiuti
di Stato.

1y}
Adozione,
da parte
della
Provincia e
per quanto
di
competenz
a, di tutte
le misure
necessarie
alla
reingegner
izzazione
della
Banca dati

31-dic-2016

1)e2) PAB -
Ripartizione
Europa, in
raccordo con le
altre ripartizioni
competenti per
materia

Si

Si

Nella Provincia Autonoma di Bolzano Alto
Adige la reingegnerizzazione della Banca dati
anagrafica delle agevolazioni avviene tramite le
Ripartizioni competenti in materia. La
consultazione dell'elenco per il recupero degli
aiuti di stato illegali pubblicati sul sito della
Presidenza del consiglio dei ministri (DPE)
avviene tramite le Ripartizioni competenti in
materia.

Per quanto riguarda le condizionalita "aiuti di
stato" a livello nazionale, I'Agenzia per la
Coesione Territoriale ha restituito con Nota
AICT n. 5563 dell6 giugno 2017, inviata alla
Commissione europea tramite SFC, I'informativa
circa lo stato dell'arte degli adempimenti di
competenza nazionale previsti nei relativi Piani
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Condizionalita ex-ante generale

Criteri non soddisfatti

Azioni
attuate

Termine

Organismi
responsabili

Azione completata
entro il termine

Criteri
soddisfa
tti

Data prevista
per
l'attuazione
completa
delle azioni
rimanenti

Osservazioni

anagrafica
delle
agevolazio
ni (BDA)
curata dal
MISE
(invio
informazio
ni,
adozione
di
dispositivi
che
assicurino
I’interoper
abilita
delle
banche
dati/registr
i regionali
con la
BDA, ecc.)
e che
assicurino,
nel tempo,
il pieno
raggiungi
mento e
funzionam
ento del
Registro
Nazionale
degli aiuti.
2) In caso
di
concession
ediun
aiuto di
Stato,
istituzione
dell’obblig
o perla
struttura
provinciale
concedente
I’aiuto, di

d'Azione allegati all'Accordo di partenariato
italiano 2014-2020, e le tabelle in cui sono state
registrate le informazioni fomite dalle AdG dei
PO FESR e FSE con le azioni aggiuntive previste
in detti Programmi operativi per tali
condizionalita.
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Condizionalita ex-ante generale Criteri non soddisfatti Azioni Termine Organismi Azione completata | Criteri Data prevista | Osservazioni
attuate responsabili entro il termine soddisfa | per
tti l'attuazione
completa
delle azioni
rimanenti
consultare
sul sito
delle
amministra
zioni
competenti
al recupero
I’elenco
dei
destinatari
di ordini di
recupero di
aiuti
illegali.
G5 - Esistenza di dispositivi che 2 - Dispositivi per la formazione e la 1) 31-dic-2016 1) PAB - Si Si A settembre 2016 ¢ stato realizzato un corso di
garantiscano l'applicazione efficace diffusione di informazioni per il personale Realizzazi Ripartizione formazione diretto dal prof. C.E. Baldi a cui
del diritto dell'Unione in materia di coinvolto nell'attuazione dei fondi SIE. one di Personale (ufficio hanno partecipato vari collaboratori di diverse
aiuti di Stato nel campo dei fondi SIE. incontri sviluppo personale) Ripartizioni della Provincia. Come referenti
formativi 2)e 5)PAB - provinciale in materia di aiuti di stato & stato
in materia Ripartizione individuato il Direttore della Ripartizione 39.
di aiuti di Europa, in Europa. E' stato creato il collegamento al forum
Stato. 2) raccordo con le informatico interattivo in materia di aiuti di stato
Partecipazi altre ripartizioni (Mosaico e SANI 2). L'AdG ha inoltre
one a competenti per individuato dei collaboratori del programma FSE
incontri materia 3) ¢ 4) con specifiche competenza sugli aiuti di stato. A
formativi e PAB - Ripartizione livello di Ripartizione ¢ stata costituita una Task
diffusione Europa 6) PAB - Force sul diritto UE.
della . Ripartizione Per quanto riguarda le condizionalita "aiuti di
pormatn{a Europa (AdG stato" a livello nazionale, I'Agenzia per la
In materia FESR + F SE)7) Coesione Territoriale ha restituito con Nota
di aiuti di PAB - Direttore AICT n. 5563 del16 giugno 2017, inviata alla
Stato_ m gene.ra1§ d;lla Commissione europea tramite SFC, I'informativa
Provincia. Provincia n quanto circa lo stato dell'arte degli adempimenti di
3) refponsablle PRA, competenza nazionale previsti nei relativi Piani
Collabora}z d’intesa con AdG d'Azione allegati all'Accordo di partenariato
ione con il italiano 2014-2020, ¢ le tabelle in cui sono state
I\’AISE per registrate le informazioni fomite dalle AdG dei
1 organizza PO FESR e FSE con le azioni aggiuntive previste
zione di in detti Programmi operativi per tali
WO,rkShOP condizionalita.
alivello
provinciale
dedicati
alla
funzionalit
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Condizionalita ex-ante generale

Criteri non soddisfatti

Azioni
attuate

Termine

Organismi
responsabili

Azione completata
entro il termine

Criteri
soddisfa
tti

Data prevista
per
l'attuazione
completa
delle azioni
rimanenti

Osservazioni

a e utilizzo
del nuovo
Registro
nazionale
degli aiuti.
4)
Trasmissio
ne alle
amministra
zioni
centrali
competenti
delle
informazio
ni relative
alle misure
di aiuti di
Stato di
interventi
cofinanziat
iper
I’apposita
sezione di
Open
Coesione.
5)
Individuaz
ione/aggio
rnamento
dei
referenti
provinciali
in materia
di aiuti di
Stato. 6)
Creazione,
nel sito
provinciale
dell’apposi
to
collegame
nto con il
forum
informatic
o
interattivo
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Condizionalita ex-ante generale

Criteri non soddisfatti

Azioni
attuate

Termine

Organismi
responsabili

Azione completata
entro il termine

Criteri
soddisfa
tti

Data prevista
per
l'attuazione
completa
delle azioni
rimanenti

Osservazioni

delle AdG
creato
dalle
amministra
zioni
centrali in
materia di
aiuti di
Stato. 7)
Individuaz
ione presso
I'AdG dei
soggetti
con
specifiche
competenz
e
incaricate
dell’attuazi
one della
normativa
comunitari
ain
materia di
ajuti di
Stato e
previsione
di modalita
operative
di
raccordo.

G5 - Esistenza di dispositivi che
garantiscano l'applicazione efficace
del diritto dell'Unione in materia di
aiuti di Stato nel campo dei fondi SIE.

3 - Dispositivi che garantiscano la capacita
amministrativa per l'attuazione e
l'applicazione delle norme dell'Unione in
materia di aiuti di Stato.

1
Istituzione,
presso

I’ Autorita
di
Gestione
(specificar
e I'AdG, se
regionale o
altro), di
un’apposit
a struttura
competent
ein

31-dic-2016

1) PAB - Direttore
generale della
Provincia in quanto
responsabile PRA,
d’intesa con AdG
2) PAB -
Ripartizione
Europa, in
raccordo con le
altre ripartizioni
competenti per
materia 3) PAB -
Ripartizione
Europa

L'AdG del PO FSE della Provincia di Bolzano
Alto Adige 2014-20 ha istituito una Task Force
sul diritto della UE nella funzione di distinct
body del memorandum sulla comprensione degli
"aiuti di stato". A livello provinciale
l'alimentazione del sistema della BDA avviene
tramite le singole Ripartizioni competenti per
materia. Tali Ripartizioni mettono anche a
disposizione informazioni riguardo l'esame della
completezza della documentazione contenuta
nelle notifiche di cui al DPCM del 24.01.2017.

Per quanto riguarda le condizionalita "aiuti di
stato" a livello nazionale, I'Agenzia per la
Coesione Territoriale ha restituito con Nota
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Condizionalita ex-ante generale Criteri non soddisfatti Azioni Termine Organismi Azione completata | Criteri Data prevista | Osservazioni
attuate responsabili entro il termine soddisfa | per
tti I'attuazione

completa

delle azioni

rimanenti
materia di AICT n. 5563 del16 giugno 2017, inviata alla
ajuti di Commissione europea tramite SFC, 1'informativa
Stato o circa lo stato dell'arte degli adempimenti di
potenziam competenza nazionale previsti nei relativi Piani
ento delle d'Azione allegati all'Accordo di partenariato
risorse italiano 2014-2020, e le tabelle in cui sono state
eventualm registrate le informazioni fomite dalle AdG dei
ente gia PO FESR e FSE con le azioni aggiuntive previste
presenti, in in detti Programmi operativi per tali
raccordo condizionalita.
con il DPS
2)
Individuaz

ione presso
la
Provincia
delle
figure
incaricate
dell’alime
ntazione
del sistema
della
nuova
BDAe
partecipazi
one agli
appositi
workshop
organizzati
a cura del
MISE. 3)
Messa a
disposizio
ne delle
informazio
nie
partecipazi
one ai
meccanism
idi
accompag
namento,
verifica e
monitorag
gio istituiti
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Condizionalita ex-ante generale

Criteri non soddisfatti

Azioni
attuate

Termine

Organismi
responsabili

Azione completata
entro il termine

Criteri
soddisfa
tti

Data prevista
per
l'attuazione
completa
delle azioni
rimanenti

Osservazioni

dalle
amministra
zioni
centrali e
riguardanti
le misure
di
adeguame
nto
adottate
dalle
amministra
zioni
concedenti
le
agevolazio
ni.
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Tabella 15: Azioni attuate per ottemperare alle condizionalita ex ante tematiche applicabili

occupazione.

qualita per persone a piu alto rischio di
esclusione sociale, comprese le persone
appartenenti a comunita emarginate;

Condizionalita ex-ante generale Criteri non soddisfatti Azioni Termine Organismi Azione completata | Criteri Data prevista | Osservazioni
attuate responsabili entro il termine soddisfa | per
tti l'attuazione

completa

delle azioni

rimanenti
T09.1 - Esistenza e attuazione di un 1 - Disponibilita di un quadro politico Per il 30-giu-2016 Ministero del No Si Con nota Ref. Ares(2016)5436854 del
quadro politico strategico nazionale strategico nazionale per la riduzione della piano di Lavoro ¢ delle 19/09/2016 la Commissione europea ha
per la riduzione della poverta ai fini poverta ai fini dell'inclusione attiva che: azione si Politiche Sociali comunicato il soddisfacimento di tale
dell'inclusione attiva delle persone rimanda al condizionalita.
escluse dal mercato del lavoro alla livello
luce degli orientamenti in materia di nazionale
occupazione.
T09.1 - Esistenza e attuazione di un 3 - contenga misure a sostegno del Per il 30-giu-2015 Ministero del No Si Con nota Ref. Ares(2016)5436854 del
quadro politico strategico nazionale conseguimento dell'obiettivo nazionale piano di Lavoro e delle 19/09/2016 la Commissione europea ha
per la riduzione della poverta ai fini relativo a poverta ed esclusione sociale azione si Politiche Sociali comunicato il soddisfacimento di tale
dell'inclusione attiva delle persone (come definito nel programma nazionale di rimanda al condizionalita.
escluse dal mercato del lavoro alla riforma), che comprende la promozione di livello
luce degli orientamenti in materia di opportunita di occupazione sostenibili e di nazionale
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10. PROGRESSI COMPIUTI NELLA PREPARAZIONE E NELL'ATTUAZIONE DI GRANDI PROGETTI E DI PIANI D'AZIONE COMUNI
(ARTICOLO 101, LETTERA H), E ARTICOLO 111, PARAGRAFO 3, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)

10.1. Grandi progetti

Tabella 12: Grandi progetti

Progetto CCI Stato del Investimenti totali | Costi ammissibili | Data di Data del tacito | Inizio previsto | Data di Asse prioritario / priorita | Stato attuale di | Stato attuale di Output principali Data della firma del | Osservazioni
grande progetto totali notifica/present | accordo/dell'ap | dell'attuazione | completamento | d'investimento attuazione - attuazione - primo contratto
azione prevista | provazione (anno, prevista progresso progressi materiali d'opera
della trimestre) finanziario (% | della fase principale
Commissione delle spese di attuazione del

certificata alla | progetto
Commissione
rispetto ai costi
ammissibili
totali)
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Problemi significativi incontrati nella realizzazione dei grandi progetti e misure adottate per
risolverli
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Eventuali modifiche previste dell'elenco dei grandi progetti del programma operativo
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10.2. Piani d'azione comuni

Stato di avanzamento dell'attuazione di fasi diverse dei piani d'azione comuni

Non si rilevano informazioni pertinenti.
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Tabella 13: Piani d'azione comuni (PAC)

Titolo del PAC

cc1

Fase di
attuazione del
PAC

totali

Sostegno pubblico
totale

Contributo del PO
al PAC

Asse
prioritario

Tipo di PAC

Presentazione
alla
Commissione
(prevista)

Inizio
dell'attuazione
[previsto]

Completamento
[previsto]

Output e risultati
principali

Spese
ammissibili
totali
certificate alla
Commissione

Osservazioni
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Problemi significativi incontrati e misure adottate per risolverli

Non si rilevano informazioni pertinenti.
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PARTE B

RENDICONTAZIONE DA PRESENTARE NEGLI ANNI 2017 E 2019 E RELAZIONE DI

ATTUAZIONE FINALE

(articolo 50, paragrafo 4, e articolo 111, paragrafi 3 e 4, del regolamento (UE) n. 1303/2013

11. VALUTAZIONE DELL'ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA OPERATIVO (ARTICOLO 50,

PARAGRAFO 4, E ARTICOLO 111, PARAGRAFO 4, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)

11.1. Informazioni nella parte A e conseguimento degli obiettivi del programma (articolo 50,
paragrafo 4, del regolamento (UE) n. 1303/2013)

Asse prioritario 1 - OT8 - Occupazione

Considerato il recente avvio della programmazione la valutazione richiesta ad oggi non
puo essere svolta.

Asse prioritario 2 - OT9 - Inclusione sociale e lotta alla
poverta

Considerato il recente avvio della programmazione la valutazione richiesta ad oggi non
puo essere svolta.

Asse prioritario 3 - OT10 - Istruzione e formazione

Considerato il recente avvio della programmazione, con la pubblicazione nel 2016 del
primo avviso pubblico per la presentazione di proposte progettuali sull’ Asse 3,
attualmente in fase di valutazione, la valutazione richiesta ad oggi non puo essere svolta.

Asse prioritario 4 - OT11 - Capacita istituzionale e
amministrativa

Considerato il recente avvio della programmazione la valutazione richiesta ad oggi non
puo essere svolta.

Asse prioritario 5 - AT - Assistenza tecnica
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11.2. Azioni specifiche adottate per promuovere la parita fra uomini e donne e prevenire la

discriminazione, in particolare I'accessibilita per le persone con disabilita, e i dispositivi attuati per
garantire I'integrazione della prospettiva di genere nei programmi operativi e nelle operazioni
(articolo 50, paragrafo 4, e articolo 111, paragrafo 4, secondo comma, lettera e), del regolamento

(UE) n. 1303/2013)

Considerato il recente avvio della programmazione non sono ancora disponibili i dati
per poter effettuare la valutazione richiesta. Si precisa, pero, che in febbraio 2017 ¢ stato
pubblicato sull’Asse 1 — Occupazione un primo avviso rivolto alle donne, che mira ad
incentivare il loro accesso al mercato del lavoro.

11.3. Sviluppo sostenibile (articolo 50, paragrafo 4, e articolo 111, paragrafo 4, secondo comma,

lettera f), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

Non si rilevano informazioni pertinenti.

11.4. Rendicontazione sul sostegno utilizzato per gli obiettivi connessi ai cambiamenti climatici

(articolo 50, paragrafo 4, del regolamento (UE) n. 1303/2013)

Asse prioritario Amount of support to be used | Proportion of total allocation to
for climate change objectives the operational programme
(EUR) (%)

Totale 0,00 0,00%

Non si rilevano informazioni pertinenti.

11.5. Ruolo dei partner nell'attuazione del programma

Nella programmazione 2014-2020, ancor piu che in passato, il coinvolgimento dei
partner ha rivestito un ruolo importante non solo nella definizione degli obiettivi
programmatici, ma continua ad essere elemento principale nell’attuazione del PO.

Nell’ambito delle attivita preparatorie del PO FSE della Provincia Autonoma di Bolzano
I’Ufficio FSE ha coordinato la collaborazione di tutti i portatori di interesse di rilievo a
livello territoriale, tra i quali si ricordano non solo le amministrazioni provinciali
direttamente interessate dalle attivita del FSE, ma anche e soprattutto tutti gli
stakeholder attivi in Alto Adige per promuovere politiche di occupazione e formazione.

Nella fase di attuazione concreta del PO, I’Ufficio FSE sta continuando questo lavoro di

collaborazione con gli attori di cui sopra, soprattutto per verificare le attuali esigenze del
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territorio e confrontarle con quelle espresse in PO, ormai quasi due anni fa, per capire
quali interventi sono ancora attuali e necessari, quali siano eventualmente superati e
quali nuovi si siano aggiunti successivamente all’approvazione del PO. Ad esempio, a
seguito all’aumento esponenziale dell’immigrazione in Italia, e in Alto Adige, si
riscontra sul territorio la necessita di incidere maggiormente su interventi mirati a
favorire 1’inclusione dei nuovi concittadini attraverso misure dedicate alla formazione e
successiva occupazione.

Al fine, quindi, di assicurare un’implementazione efficace del PO I’Ufficio FSE intende
dare continuita al dialogo partenariale, con I’intento di massimizzare le buone prassi e
assicurare, attraverso il confronto periodico, I’attuazione di politiche realmente utili per
la promozione del territorio.

Considerato il recente avvio della programmazione e la pubblicazione degli avvisi
avvenuta a partire da novembre 2016, attualmente non € ancora possibile fornire una
valutazione specifica relativa alle azioni che vedono il coinvolgimento dei partner.
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12.INFORMAZIONI OBBLIGATORIE E VALUTAZIONE IN CONFORMITA
ALL'ARTICOLO 111, PARAGRAFO 4, PRIMO COMMA, LETTERE A) £ B), DEL
REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013

12.1. Progressi nell'attuazione del piano di valutazione e seguito dato alle risultanze delle
valutazioni

Come specificato nel paragrafo 4 della presente relazione, sebbene sia stato approvato il
Piano di Valutazione del FSE per la programmazione 2014-2020 ma non essendo
ancora disponibili dati e cifre derivanti dalle operazioni attuate, non ¢ ancora stato
possibile procedere alla valutazione dell’attuazione del PO. Pertanto non si rilevano
informazioni pertinenti da riportare in questo paragrafo.

12.2. Risultati delle misure di informazione e pubblicita dei fondi attuate nel quadro della strategia
di comunicazione

La Strategia di comunicazione prevede un approccio integrato che si sostanzia nella
stretta collaborazione con gli altri Fondi strutturali operanti sul territorio, il partenariato
e 1 canali di comunicazione istituzionali dell’ Amministrazione. Questa strategia si pone
le priorita di valorizzare immagine e ruolo dell’UE e di migliorare la visibilita del PO
FSE. Infatti, gli obiettivi della Strategia sono: far presente alla popolazione il
fondamentale ruolo ricoperto dall’UE, informando sui Fondi strutturali e, in particolare,
sul Fondo Sociale Europeo; far conoscere gli obiettivi del PO del FSE; informare in
generale la popolazione e nello specifico i vari gruppi target sulle possibilita di
finanziamento offerte dal FSE della PAB; diffondere i risultati informando la
popolazione sugli obiettivi raggiunti. Sono principali gruppi di destinatari della Strategia
anzitutto la popolazione altoatesina, e, in particolare, i potenziali beneficiari, i
partecipanti alle operazioni e i moltiplicatori, p.e. partner, media, ecc..

Oltre alle azioni di comunicazione classiche, come 1’informativa sul PO, I’utilizzo di un
corporate design, la diffusione dei risultati, ecc., la Strategia mira a porre in essere
azioni particolari per persone con disabilita, a supportare i beneficiari nelle iniziative di
comunicazione, a mettere a disposizione dei beneficiari 1 manuali su informazione e
pubblicita, nonché a sostenere i beneficiari attraverso gli incaricati alla comunicazione.
Molte sono gia state le azioni di comunicazione svolte: Anzitutto a seguito
dell’approvazione del PO il CdS, il 30.11.2015, ha approvato la Strategia di
comunicazione, che contiene anche il nuovo corporate design. Successivamente I’AdG
ha pubblicato una versione in pillole del PO FSE a dicembre 2015 e ha elaborato il
“Manuale per le misure di informazione e comunicazione e I’utilizzo del logo”,
approvato 1’11.11.2016. Entrambi i documenti sono messi a disposizione dei cittadini
attraverso la pubblicazione degli stessi sul sito istituzionale del FSE.

Per la programmazione 2014-2020 ¢ in creazione una nuova versione del sito
istituzionale del FSE. In continuita con la passata programmazione, il sito rimane di
facile consultazione, in quanto la struttura ¢ molto chiara e intuitiva. Per questa
programmazione si € scelto di lavorare anche al fine di rendere piu snella e veloce la
navigazione sul sito mediante dispositivi mobili. Ovviamente il sito istituzionale viene
costantemente aggiornato e arricchito di tutti i documenti e contenuti relativi
all’attuazione del PO e al progresso nella programmazione.

Altro aspetto fondamentale sul quale ci si € concentrati in questo biennio, ¢ quello
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relativo agli eventi di comunicazione e informazione. Considerato il ritardo nell’avvio
della programmazione, e I’approvazione della Strategia di comunicazione a fine 2015, e
sebbene gli eventi di comunicazione di questo primo biennio organizzati sul territorio
siano stati molteplici, si sono svolti prevalentemente nell’anno 2016. In particolare sono
stati organizzati eventi aperti al pubblico, al fine di pubblicizzare le attivita del FSE e di
diffondere le informazioni relative alla partecipazione alle operazioni previste. Un
primo esempio ¢ la partecipazione alla Settimana Europea di maggio 2016, durante la
quale sono stati presentati i vari Fondi strutturali presenti sul territorio, tra i quali anche
il FSE, per consentire ai cittadini di conoscere questa particolare realta e acquisire le
informazioni necessarie per partecipare alle operazioni attuate dai diversi programmi
operativi. Altri esempi sono l'evento informativo sul nuovo sistema di accreditamento
degli enti introdotto in Provincia di Bolzano, tenutosi in data 15.06.2016, la
presentazione del primo avviso della nuova programmazione, attuato sull’ Asse
Istruzione e Formazione, che si € svolto il 02.12.2016, diversi workshop, in lingua
italiana e tedesca, in data 13 e 14 dicembre 2016 sulle tematiche relative a primo avviso
pubblicato e I’utilizzo della nuovo sistema informatico, da utilizzare per la
presentazione, gestione, rendicontazione delle singole operazioni. In particolare 1
workshop sono stati molto apprezzati dal pubblico, poiché rivolti a un ristretto numero
di partecipanti, interattivi e orientati a rispondere nel modo piu pratico possibile a
domande specifiche.

Oltre agli eventi prettamente attinenti al FSE, nel corso del 2016 sono stati organizzati
diversi eventi informativi in collaborazione con altre amministrazioni provinciali: Ad
esempio il 21.04.2016 ¢ stato organizzato il “Seminario sull’UE e sui finanziamenti
europei nel settore sociale” in collaborazione con il Centro Europe Direct e le AdG del
FESR e del Programma di cooperazione INTERREG, evento rivolto a un pubblico piu
specifico. Altro evento di questo genere ¢ stata la conferenza sull’“Introduzione ai
finanziamenti UE per le organizzazioni associate alla Federazione per il Sociale e la
Sanita”, che si ¢ svolta il 27.04.2016 presso la sede della Ripartizione Europa. La
diffusione degli eventi organizzati dal FSE ¢ avvenuta tramite newsletter, mail
informative inviate alla lista contatti dell’ufficio, che raggruppa tutti i beneficiari
altoatesini, e 1 principali attori e stakholder che operano sul territorio.

In concomitanza con gli eventi organizzati sono stati sempre pubblicati, in
collaborazione con 1’Ufficio Stampa della Provincia Autonoma di Bolzano, comunicati
stampa di diffusione informazioni, utili sia per la pubblicizzazione dell’evento che come
base informativa per la redazione di articoli di giornale per le principali testate locali
(soprattutto Alto Adige, Corriere dell’ Alto Adige e Dolomiten). Il Responsabile
dell’AdG del FSE, inoltre, ha partecipato piu volte al programma radiofonico
“Europamagazin”, (aprile e novembre 2016). Anche queste occasioni sono uno
strumento utile per diffondere informazioni raggiungendo I'ampio pubblico in ascolto.
Le informazioni diffuse riguardavano prevalentemente I’emanazione di nuovi avvisi per
la presentazione di proposte progettuali, il nuovo sistema di accreditamento, le attivita
di informazione programmate rivolte al pubblico, I’introduzione del nuovo sistema
informatico per la gestione delle operazioni in formato telematico, e in aggiunta anche
I’andamento delle attivita di chiusura della programmazione 2007-2013, che ancora
impegnano molto le risorse di cui dispone I’Ufficio FSE.

In riferimento agli eventi istituzionali, in data 25.05.2016 si ¢ tenuto il secondo
Comitato di Sorveglianza della programmazione 2014-2020. 11 CdS ha approvato la
Relazione di attuazione annuale 2015 ¢ il Piano di Valutazione del PO. Il CdS ha,
inoltre, rappresentato un'utile piattaforma di scambio di informazioni, anche in
riferimento alle attivita di comunicazione. Il focus principale era sulle attivita realizzate
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nel corso del 2015 e quelle previste per il 2016. Durante il CdS si € colta 1’occasione sia
per esporre il logo del FSE che per diffondere informazioni sul FSE.
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13. AZIONI ATTUATE PER OTTEMPERARE A CONDIZIONALITA EX ANTE (ARTICOLO 50, PARAGRAFO 4, DEL REGOLAMENTO (UE)
N. 1303/2013) (PUO ESSERE INCLUSO NELLA RELAZIONE DA PRESENTARE NEL 2016 (CFR. IL PRECEDENTE PUNTO 9). RICHIESTO NELLA RELAZIONE DA
PRESENTARE NEL 2017) OPZIONE: RELAZIONE SULLO STATO DEI LAVORI
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14. INFORMAZIONI SUPPLEMENTARI CHE POSSONO ESSERE AGGIUNTE, A SECONDA
DEL CONTENUTO E DEGLI OBIETTIVI DEL PROGRAMMA OPERATIVO (ARTICOLO 111,
PARAGRAFO 4, SECONDO COMMA, LETTERE A), B), C), D), G) E H), DEL REGOLAMENTO (UE)

N. 1303/2013)

14.1. Progressi compiuti nell'attuazione dell'approccio integrato allo sviluppo territoriale, incluso lo
sviluppo delle regioni che affrontano sfide demografiche e svantaggi naturali o permanenti, lo
sviluppo urbano sostenibile e lo sviluppo locale di tipo partecipativo nell'ambito del programma
operativo

Non si rilevano informazioni pertinenti.

14.2. Progressi compiuti nell'attuazione di azioni intese a rafforzare la capacita delle autorita degli
Stati membri e dei beneficiari di gestire e utilizzare i Fondi

A seguito della richiesta della CE alle Amministrazioni centrali e regionali di redigere
un Piano di rafforzamento amministrativo, al fine di migliorare ulteriormente la gestione
e I’attuazione dei PO per la programmazione 2014-2020, anche la Provincia autonoma
di Bolzano ha adottato il proprio PRA. Successivamente all’individuazione del
Responsabile PRA nella persona del Direttore Generale della PAB, sono stati avviati 1
lavori. Al gruppo di lavoro hanno partecipato le Autorita di Gestione dei programmi
operativi del FESR e del FSE, I’ Autorita di Certificazione e I’ Autorita di Audit per i
finanziamenti comunitari. In data 20.01.2015 il PRA cosi elaborato ¢ stato approvato
dalla Giunta Provinciale.

Di seguito sono state attivate tutte le misure necessarie per 1’attuazione del PRA. Come
comunicato anche mediante le schede di monitoraggio predisposte al livello nazionale,
la PAB ha dato attuazione a praticamente tutti gli interventi previsti dal Piano. Il
principale risultato raggiunto ¢ stata la creazione del sistema gestionale informatico
CoheMON, piattaforma informatizzata destinata al monitoraggio finanziario, fisico e
procedurale del fondo comunitario FSE per il periodo 2014-2020. Inoltre sono stati
raggiunti anche gli altri obiettivi posti, quali il superamento delle carenze di personale in
forze all’AdG e della precarieta dello stesso, lo svolgimento di corsi di formazione
specifici relativi agli ambiti in cui opera il FSE e 1’elaborazione/rifacimento di tutta la
modulistica necessaria nell’attuazione del Fondo. Sono, inoltre, stati adottati sistemi di
semplificazione della gestione finanziaria dei progetti, e sono state avviate anche le
procedure di analisi dei dati storici al fine di elaborare e introdurre i costi standard.

Alcune difficolta sono state, invece, riscontrate in relazione all’ingegnerizzazione della
Banca Dati Nazionale in materia di Aiuti di stato. La PAB, per quanto di sua
competenza, ha adottato tutte le misure necessarie per I’implementazione del Registro
Aiuti, ma si € ancora in attesa degli interventi a livello nazionale per ultimare la
funzionalita dello stesso.

Per quanto attiene all’obiettivo inserito nel PRA, di ridurre le tempistiche e migliorare la
gestione in tutte le varie fasi delle operazioni, il mancato completamento dell’intervento
¢ da attribuire esclusivamente alla circostanza che alla data di verifica finale dello stato
di attuazione del PRA, quindi al 31.12.2016, era stato pubblicato un solo avviso, ed era
ancora in fase di ricezione delle proposte progettuali. Non potendo, dunque, verificare le
tempistiche ad esempio di valutazione delle proposte progettuale, di sottoscrizione della
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convenzione di finanziamento, di erogazione di prime somme, ecc., non si ¢ potuto dare
riscontro nelle schede di monitoraggio sull’avanzamento degli interventi dei risultati
raggiunti.

Per quanto attiene all’incidenza degli interventi del PRA sulla dotazione del Programma
Operativo FSE 2014.2020 della Provincia autonoma di Bolzano, si precisa, che il Piano
di rafforzamento amministrativo € stato approvato prima dell’approvazione del
Programma Operativo, e la sua attuazione ¢ stata parallela alle procedure e misure di
avvio della nuova programmazione. Pertanto nessun intervento a sostegno del
raggiungimento degli obiettivi del PRA ¢ stato attivato mediante 1’utilizzo dell’ Asse 4 —
Capacita istituzionale del PO PAB.

14.3. Progressi compiuti nell'attuazione di eventuali misure interregionali e transnazionali

Non si rilevano informazioni pertinenti.

14.4. Se del caso, il contributo alle strategie macroregionali e relative ai bacini marittimi

As stipulated by the Regulation (EU) No 1303/2013, article 27(3) on the "content of programmes", article
96(3)(e) on the "content, adoption and amendment of operational programmes under the Investment for
growth and jobs goal", article 111(3), article (4)(d) on "implementation reports for the Investment for

growth and jobs goal", and Annex 1, section 7.3 on "contribution of mainstream programmes to macro-

regional and sea-basin strategies, this programme contributes to MRS(s) and/or SBS:

[] Strategia dell'UE per la regione del Mar Baltico (EUSBSR)
[] Strategia dell'UE per la Regione Danubiana (EUSDR)

[] Strategia dell'UE per la regione adriatica e ionica (EUSAIR)
[] Strategia dell'UE per la regione alpina (EUSALP)

[] Strategia per i bacini marittimi dell' Atlantico (ATLSBS)
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14.5. Progressi compiuti nell'attuazione delle misure in materia di innovazione sociale, se del caso

Non si rilevano informazioni pertinenti.

14.6. Progressi compiuti nell'esecuzione di misure intese a rispondere ai bisogni specifici delle aree
geografiche particolarmente colpite dalla poverta o dei gruppi destinatari a piu alto rischio di
poverta, discriminazione o esclusione sociale, con particolare riguardo per le comunita emarginate e
le persone con disabilita, i disoccupati di lungo periodo e i giovani non occupati, comprese, se del
caso, le risorse finanziarie utilizzate

Non si rilevano informazioni pertinenti.
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15. INFORMAZIONI FINANZIARIE A LIVELLO DI ASSE PRIORITARIO E DI PROGRAMMA
(ARTICOLO 21, PARAGRAFO 2, E ARTICOLO 22, PARAGRAFO 7, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)
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16. CRESCITA INTELLIGENTE, SOSTENIBILE E INCLUSIVA (OPZIONE RELAZIONE SULLO
STATO DI ATTUAZIONE)CRESCITA INTELLIGENTE, SOSTENIBILE E INCLUSIVA (OPZIONE
RELAZIONE SULLO STATO DI ATTUAZIONE)

Informazioni e valutazioni relative al contributo del programma alla realizzazione della strategia
dell'Unione per una crescita intelligente, sostenibile e inclusiva.Informazioni e valutazioni relative al
contributo del programma alla realizzazione della strategia dell'Unione per una crescita intelligente,
sostenibile e inclusiva.
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17. ASPETTI CHE INCIDONO SUI RISULTATI DEL PROGRAMMA E MISURE ADOTTATE —
QUADRO DI RIFERIMENTO DELL'EFFICACIA DELL'ATTUAZIONE (ARTICOLO 50,
PARAGRAFO 2, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)

Se la valutazione dei progressi compiuti in relazione ai target intermedi e finali previsti dal quadro di
riferimento dell'efficacia dell'attuazione dimostra che determinati target intermedi e finali non sono stati
conseguiti, gli Stati membri devono indicare i motivi alla base di tale mancato conseguimento nella
relazione da presentare nel 2019 (per 1 target intermedi) e nella relazione di attuazione finale (per 1 target
finali).
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Documenti

PUBBLICA PO 2014-2020

Titolo del documento Tipo di documento Data Riferimento leerlme.nt(.) della File Data di invio Inviato da
documento locale Commissione
Relazione annuale di Sintesi per i cittadini 22-mag-2017 Ares(2017)36861 Relazione annuale di attuazione 2016 SINTESI PUBBLICA 21-lug-2017 ncibatbe
attuazione 2016 SINTESI 99 PO 2014-2020
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