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Die Verordnungen (EU) Nr. 2021/1060 und Nr.
2021/1057 enthalten die Bestimmungen Uber
den Europaischen Sozialfonds Plus und sehen
besondere Bestimmungen hinsichtlich des
Ziels ,Investiionen in Beschaftigung und
Wachstum® vor.

Das Landesgesetz Nr. 21 vom 17. November
2017 enthalt ,Bestimmungen zur Erflllung der
Verpflichtungen der  Autonomen  Provinz
Bozen, die sich aus der Zugehdrigkeit Italiens
zur Europaischen Union ergeben
(Europagesetz des Landes 2017)".

Das Programm des Europaischen Sozialfonds
Plus der Autonomen Provinz Bozen 2021-
2027, im Rahmen des Ziels ,Investitionen in
Beschaftigung und Wachstum®, ist durch die
Europaische Kommission mit der
Entscheidung C(2022) 5324 final vom
20.07.2022 genehmigt und mit Beschluss der
Landesregierung Nr. 556 vom 11.08.2022 zur
Kenntnis genommen.

In der Sitzung vom 7. Oktober 2022 hat der
Begleitausschuss des Programms
»Investitionen in Beschaftigung und
Wachstum* ESF+ 2021-2027 der Autonomen
Provinz Bozen - Sudtirol die ,Methodik und
Kriterien fur die Auswahl der Vorhaben, die
durch den Europaischen Sozialfonds Plus
kofinanziert werden - Programmzeitraum 2021
— 2027¢ genehmigt.

Mit Dekret Nr. 24858/2022, welches mit
Dekret Nr. 25113/2022 abgeandert wurde, hat
die Direktorin  des ESF-Amtes  die
“Bestimmungen fir die Umsetzung der ESF+
MaRnahmen 2021-2027“ fir das Programm
des Europaischen Sozialfonds Plus der
Autonomen  Provinz Bozen —  Sddtirol
genehmigt.

Mit Dekret Nr. 24087 vom 18.12.2023, das mit
Dekret Nr. 9953 vom 17.06.2024 richtiggestellt
worden ist, hat die Abteilungsdirektorin die
offentlichen Aufrufe zur Einreichung wvon
Vorschlagen von Bildungsprojekten
genehmigt, die mit einer Kofinanzierung des
Europaischen Sozialfonds Plus Programm
2021-2027, Prioritat 1, Beschéftigung,
Spezifisches Ziel d) ,MaBnahmen zur
Steigerung der Kompetenzen der Arbeitskréfte
durch betriebliche Weiterbildung (De-minimis-
Verordnung) - Jahr 2023/2024° und
MalBnahmen zur Steigerung der
Kompetenzen der  Arbeitskréfte  durch
betriebliche Weiterbildung  (Freigestellte
Beihilfen) - Jahr 2023/2024, durchgefihrt
werden sollen.

Die Finanzierungsantrédge konnten bis zum 1.

| regolamenti (UE) n. 2021/1060 e 2021/1057
recano le disposizioni relative al Fondo sociale
europeo Plus e disposizioni specifiche
concernenti l'obiettivo “Investimenti a favore
delfoccupazione e della crescita”.

La Legge provinciale 17 novembre 2017, n.
21, reca “Disposizioni per Fadempimento degli
obblighi della Provincia autonoma di Bolzano
derivanti dallappartenenza dell'ltalia
allUnione europea (Legge europea
provinciale 2017)".

I Programma della Provincia autonoma di
Bolzano del Fondo sociale europeo Plus

2021-2027, nellambito dell'obiettivo
“Investimenti a favore delloccupazione e della
crescita”, e stato approvato dalla

Commissione Europea con Decisione C(2022)
5324 final del 20/07/2022 e presa d’atto della
Giunta Provinciale con Delibera n. 556
dell’11/08/2022.

In seduta del 7 ottobre 2022 il Comitato di
Sorveglianza del Programma "Investimenti a
favore delloccupazione e della crescita" FSE+
2021-2027 della Provincia autonoma di
Bolzano - Alto Adige ha approvato la
“‘Metodologia e criteri di selezione delle
operazioni da ammettere al cofinanziamento
del Fondo sociale europeo Plus nella
Programmazione 2021-2027".

Con Decreto n. 24858/2022, modificato con
Decreto n. 25113/2022, la Direttrice dell’ Ufficio
FSE ha approvato le “Disposizioni per
lattuazione degli interventi FSE+ 2021-2027"
per il Programma Fondo sociale europeo Plus
2021-2027 della Provincia autonoma di
Bolzano - Alto Adige.

Con decreto n. 24087 del 18/12/2023
rettificato con decreto n. 9953 del 17/06/2024,
la Direttrice di Ripartizione ha approvato gli
Awisi pubblici per la presentazione di
proposte progettuali a carattere formativo da
realizzare con il cofinanziamento del Fondo
sociale europeo Plus, Programma 2021-2027,
Priorita 1 Occupazione — Obiettivo specifico d)
“Azioni volte all'accrescimento delle
competenze della forza lavoro attraverso la
formazione  continua  (Regolamento  de
minimis) - Annualita 2023/2024" e “Azioni volte
all'accrescimento delle competenze della forza
lavoro attraverso la formazione continua (Aiuti
in esenzione) - Annualita 2023/2024’.

Le domande di finanziamento potevano



Marz 2024 Ubermittelt werden.

Insgesamt sind eingereicht worden:
- 76 Projekte im Rahmen der ,De-

minimis-Verordnung* far einen
offentichen Betrag von 5.640.198,86
Euro;

- 12 Projekte im Rahmen des Aufrufes
der freigestellten Beihilfe” in Hohe
von 868.841,43 Euro.

Der Gesamtbetrag der Projekte Uberschreitet
die fur beide Aufrufe verfligbare finanzielle
Ausstattung von insgesamt 5.000.000,00
Euro.

Das Bewertungs- und
Genehmigungsverfahren flr die eingereichten
Projekte erfolgt in der Regel innerhalb von 120
Tagen nach  Ablauf der Frist zur
Projekteinreichung und wird formell mit dem
Erlass des Dekretes far die
Projektgenehmigung abgeschlossen.

Mit Dekret Nr. 24087 vom 18.12.2023 hat die
Abteilungsdirektorin die Verwaltungsbehorde,
in der Person der geschéaftsfihrenden
Direktorin des ESF-Amtes, ermachtigt, eine
Bewertungskommission fir die Auswahl der
im Zuge der oben genannten Offentlichen
Aufrufe eingereichten Vorhaben, zu ernennen.

Mit Dekret Nr. 4249/2024, das mit Dekret
10365/2024 geandert worden ist, hat die
Direktorin des ESF-Amtes fir die Bewertung
der im Rahmen der oben angefiihrten
offentichen  Aufrufe des  Europaischen
Sozialfonds eingereichten Projekte eine
Bewertungskommission ernannt, bestehend
aus:

- Martha Garber — Direktorin der Abteilung
Europa

- Julia Carbogno — ESF-Amt

- Claudia Della Fornace — ESF-Amt

- Alexandra Poder — ESF-Amt

- Cristina Scaramuzza — ESF-Amt

- Mauro Alfonso Caretto — ESF-Amt

- Michela Sartori — ESF-Amt

- Francesco Trevisan - Amt far
Landessprachen und Birgerrechte im
Namen des Frauenburos

- Barbara lanes — Amt fur Industrie und
Gruben

Mit Dekret Nr. 9648 vom 13.06.2024 hat die
Direktorin des ESF-Amtes in ihrer Funktion als
Verwaltungsbehérde  die  Auflistung  der
Projektantrage genehmigt, die fir die Phase
der technischen Bewertung zugelassen
worden sind.

essere presentate entro il termine massimo
del 1° marzo 2024.

In totale sono stati presentati:

- 76 progetti sullAwiso in “regolamento de
minimis” presentati per un importo
pubblico pari a euro 5.640.198,86;

- 12 progetti sullAwiso in “aiuti in
esenzione” per un importo pubblico di
euro 868.841,43.

Limporto totale dei progetti supera Ila
dotazione finanziaria totale messa a
disposizione sui due Awisi che & pari a euro
5.000.000,00 complessivi.

L’iter di valutazione e approvazione dei
progetti presentati si conclude, di norma, entro
i 120 giorni successivi alla chiusura dell Awiso
con emanazione del decreto di approvazione
dei progetti.

Con Decreto n. 24087 del 18/12/2023 la
Direttrice  di Ripartizione ha autorizzato
FAutorita di Gestione, in persona della
Direttrice pro tempore dellUfficio Fondo
sociale europeo, a istituire una Commissione
di valutazione per la selezione delle operazioni
relative agli Awisi pubblici sopraccitati.

Con decreto n. 4249/2024 modificato con
decreto n. 10365/2024 la Direttrice dell’ Ufficio
Fondo sociale europeo ha nominato ai fini
della valutazione dei progetti presentati
nellambito dellAwiso pubblico del Fondo
sociale europeo sopraccitato una
Commissione di valutazione composta da:

- Martha Garber — Direttrice della
Ripartizione Europa

- Julia Carbogno — Ufficio FSE

- Claudia Della Fornace — Ufficio FSE

- Alexandra Poder — Ufficio FSE

- Cristina Scaramuzza — Ufficio FSE

- Mauro Alfonso Caretto — Ufficio FSE

- Michela Sartori — Ufficio FSE

- Francesco Trevisan - Ufficio Lingue
ufficiali e diritti civici per conto del Servizio
donna

- Barbara lanes — Ufficio Industria e cave

Con decreto n. 9648 del 13/06/2024 Ia
Direttrice dellUfficio Fondo sociale europeo
nella sua funzione di Autorita di Gestione ha
approvato l'elenco delle proposte progettuali
ammissibili alla fase di valutazione.



Aus unvorhergesehenen Ereignissen und
Griinden, wird eine teilweise Richtigstellung
des Dekrets Bewertung der Zuldssigkeit der
Projektantrage Nr. 9648 vom 13.06.2024
beschrankt auf Zeile 4 des Anhangs ,Prioritat
1 - Steigerung der Kompetenzen der
Arbeitskrafte durch betriebliche Weiterbildung
(Freigestellte Beihilfen) - Jahr 2023/2024:
Zugelassene Projekte”, vorgenommen. Das
Projekt ESF1_d1 0023 der Firma Pircher
Oberland GmbH mit dem Titel ,Digitalisierung
von Prozessen in Pircher® wurde von der Liste
der forderfahigen Projekte ausgenommen und
gleichzeitig wurde fur nicht férderfahig
eingestuft, da die Voraussetzung der
finanziellen und wirtschaftichen Tragfahigkeit
des Begunstigten fir die Zulassung der
Forderung nicht mehr gegeben war. In der
Zwischenzeit haben sich namlich ernsthafte
Anhaltspunkte fir eine finanzielle Instabilitat
des genannten Unternehmens ergeben, die
der Beglnstigte Pircher Oberland GmbH im
Ubrigen auch auf ausdriickliche Aufforderung
der Verwaltung nicht geklart hat. Die
Einzelheiten der Voruntersuchung sind im
Protokoll der Bewertungskommission vom
25.07.2024 festgehalten. Das genannte
Projekt wird daher nicht zur technischen
Bewertung vorgelegt.

Nach der Phase der technischen Bewertung
der Projektantrage ist die Bewertungs-
kommission zu folgendem Ergebnis gelangt:

- in zwei Féllen (ESF1_d1_0001 e

ESF1_d1_0059) ist das Ergebnis der
ordnungsgemafen Beitragslage (DURC)
innerhalb des Datums der Sitzung der
Bewertungskommission far die
technische Bewertung der
Bildungsprojekte nicht eingegangen. Die
Kontrolle der Beitragslage (DURC) wird
bei  Abschluss der  Vereinbarung
durchgefihrt;

- 58 wvon 71 Projektvorschlagen im
Rahmen des Aufrufs ,MalBnhahmen zur
Steigerung  der  Kompetenzen  der
Arbeitskréfte durch betriebliche
Weiterbildung (De-minimis-Verordnung) -
Jahr 2023/2024“ die in die technische
Bewertungsphase aufgenommen wurden,
sind als geeignet bewertet worden und
sind im Rahmen des Programms ESF+
2021-2027 der Autonomen Provinz
Bozen flr den Gesamtbetrag und fir den
offentichen Betrag in HOohe von
4.300.243,68 Euro férderfahig, wobei
einige Projektantrdge mit besonderer
Vorschrift zugelassen werden (siehe
Anlage); 13 Projekte sind férderfahig,

Per sopraggiunti eventi e motivi, si procede
alla rettifica parziale del decreto di
ammissibilita n. 9648 del 13/06/2024
limitatamente alla riga 4 dellallegato “Priorita
1 - Accrescimento delle competenze della
forza lavoro attraverso la formazione continua
(Aiuti in esenzione) — Annualita 2023/2024:
Progetti ammessi”. |l progetto ESF1_d1_0023
di  Pircher Oberland Srl dal titolo
“Digitalizzazione dei processi in Pircher” viene
espunto dallelenco dei progetti ammissibili e
viene contestualmente  dichiarato  non
ammissibile a causa del venir meno del
presupposto  di  affidabilita  economico-
finanziaria del soggetto beneficiario per
l'approvazione del finanziamento. Nel
frattempo, infatti, sono emersi gravi indizi circa
una situazione di instabilita finanziaria della
sopracitata societa, che il beneficiario Pircher
Oberland Srl, peraltro, non ha proweduto a
meglio chiarire anche a fronte di specifica
richiesta da parte dell Amministrazione. |l
dettaglio dell'istruttoria & riportato nel verbale
dela Commissione di valutazione dd.
25/07/2024. 11 progetto citato non & quindi
stato sottoposto a valutazione tecnica.

A seguito della fase di valutazione tecnica
delle proposte progettuali la Commissione di
valutazione & giunta alle conclusioni che di
seguito si riportano:

- in due casi (ESF1.d1 0001 e
ESF1_d1_0059) non & pervenuto lesito
del controllo del DURC entro la data della
seduta della Commissione di valutazione
per la valutazione tecnica dei progetti. Il
controllo del DURC verra effettuato in
sede di Convenzione;

- 58 delle 71 proposte progettuali
ammesse alla fase di valutazione tecnica
nellambito  dellAwiso  “Azioni  volte
all'accrescimento delle competenze della
forza lavoro attraverso la formazione
continua (Regolamento de minimis) -
Annualita 2023/2024", risultano idonee
finanziabili a valere sul Programma FSE+
2021-2027 della Provincia autonoma di
Bolzano, per un importo totale e un
importo pubblico pari a euro
4.300.243,68, delle quali alcune sono
ammesse con una specifica prescrizione
(v. allegato); 13 progetti risultano idonei
ma non finanziabili per carenza di risorse
(v. allegato); nessun progetto risulta non



jedoch aufgrund fehlender finanzieller
Mittel nicht zur Finanzierung zugelassen
(siehe Anlage) und kein Projekt ist nicht
geeignet (siehe Anlage);

- Ale 10 Projektvorschldage im Rahmen
des Aufrufs ,MalBnahmen zur Steigerung
der Kompetenzen der Arbeitskréfte durch
betriebliche Weiterbildung (Freigestellte
Beihilfen) - Jahr 2023/2024“ die in die
technische Bewertungsphase
aufgenommen wurden, sind als geeignet
bewertet worden und sind im Rahmen
des Programms ESF+ 2021-2027 der
Autonomen Provinz Bozen fir einen
offentlichen Betrag von 686.784,54 Euro
forderfahig, wobei einige Projektantrage
mit  besonderer Vorschrift zugelassen
werden (siehe Anlage); kein Projekt ist
forderfahig, jedoch aufgrund fehlender
finanzieller Mittel nicht zur Finanzierung
zugelassen (siehe Anlage) und kein
Projekt ist nicht geeignet (siehe Anlage).

Gemal Art. 7 des Aufrufes ,MalBnahmen zur
Steigerung der Kompetenzen der Arbeitskréfte
durch betriebliche Weiterbildung (Freigestellte
Beihilfen) - Jahr 2023/2024%, ist es
vorgesehen, dass im Falle von
Uberschissigen Mitteln des gegenstandlichen
Aufrufes, diese zur Unterstitzung von
MaRnahmen verwendet werden konnen,
welche sich im Rahmen des offentlichen
Aufrufes zur Finanzierung von "MalSnahmen
zur  Steigerung der Kompetenzen der
Arbeitskréfte durch betriebliche Weiterbildung
(De-minimis-Verordnung) - Jahr 2023/2024*
als geeignet und finanzierbar erweisen. Da die
Mittel fir den Aufruf "freigestellte Beihilfen"
den Bedarf fir die Finanzierung der
forderfahigen Projekte Ubersteigen, wird der
zitierte Artikel des Aufrufes von Seiten der VB
angewendet und besagte Uberschissigen
Mittel (€ 2.500.000,00 - € 686.784,54 =
1.813.215,46 €) fur die Finanzierung
forderfahiger Projekte im Rahmen des
Aufrufes "De-minimis-Verordnung" verwendet.
Die zur Verfigung stehenden Mittel fUr die
Finanzierung von Projekten, die im Rahmen
des Aufrufes »,De-minimis-Verordnung*
forderfahig sind, belaufen sich daher auf
insgesamt 4.313.215,46 Euro (€ 2.500.000,00
+ € 1.813.215,46 = 4.313.215,46 €).

Insgesamt, fur die Aufrufe ,MalBhahmen zur
Steigerung der Kompetenzen der Arbeitskréfte
durch betriebliche Weiterbildung (Freigestellte
Beihilfen) - Jahr 2023/2024* und "Mal3nahmen
zur Steigerung der Kompetenzen der
Arbeitskréfte durch betriebliche Weiterbildung
(De-minimis-Verordnung) - Jahr 2023/2024*
werden also Projekte mit einem offentlichen
Gesamtbetrag  von  4.987.028,22  Euro

idoneo (v. allegato);

- tutte le 10 proposte progettuali ammesse
alla fase di valutazione tecnica
nellambito  dellAwiso  “Azioni  volte
all'accrescimento delle competenze della
forza lavoro attraverso la formazione
continua (Aiuti in esenzione) - Annualita
2023/2024’, risultano idonee finanziabili
a valere sul Programma FSE+ 2021-
2027 della Provincia autonoma di
Bolzano, per un importo pubblico pari a
euro 686.784,54 delle quali alcune sono
ammesse con una specifica prescrizione
(v. allegato); nessun progetto risulta
idoneo ma non finanziabile per carenza
di risorse (v. allegato) e nessun progetto
risulta non idoneo (v. allegato).

Allart. 7 dell Awiso “Azioni volte
all'accrescimento delle competenze della forza
lavoro attraverso la formazione continua (Aiuti
in esenzione) - Annualita 2023/2024” é
previsto che, in caso di esubero delle risorse
stanziate per il presente Awiso, i fondi
potranno essere utilizzati per il sostegno ad
interventi risultati idonei finanziabili nellambito
dellAwiso pubblico per il finanziamento di
“Azioni volte all’accrescimento delle
competenze della forza lavoro attraverso la
formazione  continua  (Regolamento  de
minimis) - Annualita 2023/2024”. Poiché le
risorse per [Awiso “Aiuti in esenzione”
risultano in esubero rispetto a quanto
necessario per il finanziamento dei progetti
risultati idonei, 'AdG si awale di quanto
previsto nel citato articolo dell Awiso
imputando le risorse in esubero (€
2.500.000,00 - € 686.784,54 = £
1.813.215,46) per il finanziamento dei progetti
risultati idonei nell Awiso “Regolamento in de
minimis”.

Le risorse disponibili, pertanto, per il
finanziamento di progetti risultati idonei a
valere dellAwiso “Regolamento de minimis’
ammontano ad euro 4.313.215,46 (€
2.500.000,00 + € 1.813.215,46 = 4.313.215,46
€)

In totale, pertanto, sugli Awisi “Azioni volte
all'accrescimento delle competenze della forza
lavoro attraverso la formazione continua (Aiuti
in esenzione) - Annualita 2023/2024” e “Azioni
volte all'accrescimento delle competenze della
forza lavoro attraverso la formazione continua
(Regolamento de minimis) - Annualita
2023/2024” si dichiarano idonei finanziabili
progetti per un importo pubblico totale pari a



(686.784,54 € + 4.300.243,68 €) fir
forderfahig erklart.

Dies alles vorausgeschickt und bericksichtigt,
verfiigt

DIE AMTSDIREKTORIN

1. die Anlage mit der Rangliste der im
Rahmen des Aufrufs ,MaBnahmen zur
Steigerung  der  Kompetenzen  der
Arbeitskréfte durch betriebliche
Weiterbildung (De-minimis-Verordnung) -
Jahr 2023/2024“ eingereichten Projekte,
die als geeignet und finanzierbar, geeignet
aber aufgrund fehlender Mittel nicht
finanzierbar und als nicht geeignet
bewertet wurden, zu genehmigen;

2. die Anlage mit der Rangliste der im
Rahmen des Aufrufs ,MaBnahmen zur
Steigerung  der  Kompetenzen der
Arbeitskréfte durch betriebliche
Weiterbildung (Freigestellte Beihilfen) -
Jahr 2023/2024“ eingereichten Projekte,
die als geeignet und finanzierbar, geeignet
aber aufgrund fehlender Mittel nicht
finanzierbar und als nicht geeignet
bewertet wurden, zu genehmigen;

3. das Dekret Uber die Zulassigkeit Nr. 9648
vom 13.06.2024 teilweise zu berichtigen,
das sich auf Zeile 4 des Anhangs ,Prioritat
1 - Steigerung der Kompetenzen der
Arbeitskrafte durch betriebliche
Weiterbildung (Freigestellte Beihilfen) -
Jahr 2023/2024: Zugelassene Projekte”
beschrankt, indem das Projekt
ESF1_d1_0023 von Pircher Oberland
GmbH mit dem Titel ,Digitalisierung von
Prozessen in Pircher® aus der Liste der
forderfahigen  Projekte gestrichen und
gleichzeitig das Projekt ESF1_d1_0023
von Pircher Oberland GmbH mit dem Titel
,Digitalisierung von Prozessen in Pircher®
fur nicht forderfahig erklart wird.

4. die Prufung der Online-DURCs fir die
beiden Projekte ESF1_d1_0001 und
ESF1_d1_0059 auf den Zeitpunkt des
Abschlusses  der  Vereinbarung zu
verschieben.

Dieses Dekret samt Anlage wird im Abschnitt
Transparente Verwaltung auf der Webseite
der Autonomen Provinz Bozen und auf der
Internetseite

https://europa.provinz.bz.it/de/ausschreibunge

euro 4.987.028,22 (€ 686.784,54 + €
4.300.243,68).

Tutto cid premesso e considerato,
LA DIRETTRICE D’UFFICIO

decreta

1. di approvare lallegato con la graduatoria
dei progetti idonei finanziabili, idonei ma
non finanziabili per carenza di risorse e
progetti non idonei, presentati nellambito
dellAwiso “Azioni volte all’accrescimento
delle competenze della forza Iavoro
attraverso  la  formazione  continua
(Regolamento de minimis) - Annualita
2023/2024’;

2. di approvare lallegato con la graduatoria
dei progetti idonei finanziabili, idonei ma
non finanziabili per carenza di risorse e
progetti non idonei, presentati nellambito
dellAwiso “Azioni volte all’accrescimento
delle competenze della forza lavoro
attraverso la formazione continua (Aiuti in
esenzione) - Annualita 2023/2024’;

3. di rettificare parzialmente il decreto di
ammissibilita n. 9648 del 13/06/2024
limitatamente alla riga 4 dellallegato
“Priorita 1 - Accrescimento delle
competenze della forza lavoro attraverso la
formazione continua (Aiuti in esenzione) —
Annualita 2023/2024: Progetti ammessi”
espungendo il progetto ESF1_d1_0023 di
Pircher Oberland Srl dal titolo
“Digitalizzazione dei processi in Pircher
dallelenco dei progetti ammissibili e
contestualmente dichiarando non
ammissibile il progetto ESF1_d1_0023 di
Pircher Oberland  Srl  dal titolo
“Digitalizzazione dei processi in Pircher ;

4. di rimandare il controllo dei DURC online
per i due progeti ESF1_d1 0001 e
ESF1_d1_0059 al momento della stipula
della Convenzione.

Il presente decreto unitamente allallegato &
pubblicato nella sezione Amministrazione
trasparente del sito internet della Provincia
autonoma di Bolzano e sul sito internet
https://europa.provincia.bz.it/it’/bandi-e-awisi-



https://europa.provinz.bz.it/de/ausschreibungen-und-aufrufe-archiv
https://europa.provincia.bz.it/it/bandi-e-avvisi-archivio

n-und-aufrufe-archiv veroffentlicht.

Die gegenstandliche Malnahme der
Verwaltungsbehdrde des Europaischen
Sozialfonds wird im Sinne des Art. 9, Absatz
1, L.G. 17/1993 als eine gesetzlich fir
endglltig erklarte Akte betrachtet, weswegen
die Aufsichtsbeschwerde nicht zulassig ist. Die
gegenstandliche = MaRBnahme  kann  auf
gerichtlichem Wege innerhalb der gesetzlich
vorgesehenen Frist von 60 Tagen vor dem
zustandigen Verwaltungsgericht angefochten
werden.

DIE AMTSDIREKTORIN

Claudia Weiler

archivio.

Il presente prowedimento dellAutorita di
Gestione del Fondo sociale europeo € da
considerarsi atto definitivo per legge ai sensi
dellart. 9, comma 1, L.P. 17/1993 e, pertanto,
non & ricorribile in via gerarchica. Il presente
prowedimento & impugnabile in via
giurisdizionale entro il termine di legge di 60
giorni  dinanzi  Tribunale = Amministrativo
competente.

LA DIRETTRICE D’UFFICIO

Claudia Weiler


https://europa.provinz.bz.it/de/ausschreibungen-und-aufrufe-archiv
https://europa.provincia.bz.it/it/bandi-e-avvisi-archivio

Prioritat 1 - Beschaftigung

MaRBnahmen zur Steigerung der Kompetenzen der Arbeitskrafte durch bertriebliche Weiterbildung (De-minimis-Verordnung) - Jahr 2023/2024

Rangliste



Geeignete und finanzierbare Projekte

N. Punkte
1 97

2 945

3 935

Projektnummer

ESF1_d1_0048

ESF1_d1_0049

ESF1_d1_0073

Projekttitel Antragsteller

Teatro la Ribalta-Kunst der
Vielfalt: Die Genossenschaft Change
Innovationsbiihne

Strategische Manager: Die
Zukunft von Brigl Spa BRIGL AG

ZUSAMMENARBEITEN IRECOOP ALTO
ZUM WACHSEN ADIGE-SUDTIROL

f Genehmigter
Genehmigter ffentlich%r

Gesamtetrag getrag

64.610,00 64.610,00

54.698,00 54.698,00

52.444,00 52.444,00

Betragsinderung Vorshriften/Anderungen IT

Nein

Nein

Nein

Die GroRe des Unternehmens wird von Amts wegen entsprechend der abgegebenen Erklarung
betreffend De-minimis-Beihilfen (Verordnung (EU) Nr. 2023/2831) geandert.

1%



Herzen in Aktion:
88 ESF1_d1_0074  Zusammenwachsen im
Roten Kreuz

IRECOOP ALTO
ADIGE-SUDTIROL

Brandnamic
Upskilling-Offensive WOW

87,5 ESF1_d1_0035 - Brandnamic GmbH
Weiterbilden.Optimieren.W
achsen.

87,5 ESF1_d1_0044  Exoservice: Digitalisienung - gxo sERvICE GMBH
Kompetenzerweiterung in LA BRILL DI COLASI

86 ESF1_d1.0011 gy, DEBORAH & CO. SAS

66.446,80

96.381,74

60.230,91

52.565,03

66.446,80

96.381,74

60.230,91

52.565,03

Nein

Nein

Nein

Nein

Die Delegierung der Dozenstéatigkeit an Katzlberger Consulting GmbH wird nicht zugelassen. Die
Begriindung der Delegierung ist namlich unvollstandig und unzureichend: aus dem
Finanzierungsantrag insgesamt kann nicht eindeutig und zufriedenstellend abgeleitet werden, dass
diese Delegierung die in Abschnitt 3.3. der Bestimmung 1.0 genannten Anforderungen erfiillt. Darliber
hinaus werden im betreffenden Abschnitt lediglich die Zustandigkeiten des beauftragten
Unternehmens sowie unverbundene und nicht zusammenhangende Elemente aufgefiihrt.

Die Delegierung der Projektplanung und Unterstltzung der Verwaltung an Férderfactory GmbH wird
nicht zugelassen. Die Begriindung der Delegierung ist namlich unvollstédndig und unzureichend: aus
dem Finanzierungsantrag insgesamt kann nicht eindeutig und zufriedenstellend abgeleitet werden,
dass diese Delegierung die in Abschnitt 3.3. der Bestimmungen 1.0 genannten Anforderungen erfilllt.
AuBerdem werden in dem betreffenden Abschnitt lediglich die Zusténdigkeiten des beauftragten
Unternehmens aufgefiihrt.

Die Delegierung der Dozenztéatigkeit an Elleci wird nicht zugelassen. Tatsachlich fehlt die Begriindung
der Delegierung: der Antragsteller hat sich auf eine bloRe Auflistung der Kompetenzen des
beauftragten Unternehmens und Aneinanderreihung von unverbundenen und nicht
zusammenhangenden Elementen beschrankt, ohne die logische Verknlipfung zwischen diesen
Elementen und die Voraussetzungen fiir die Zulassigkeit der Delegierung zu verdeutlichen. Weiters
lasst sich auch bei einer Priifung des Finanzierungsantrags in seiner Gesamtheit nicht eindeutig und
unmissverstandlich feststellen, dass diese Delegierung die in Abs. 3.3. der Bestimmungen 1.0
genannten Voraussetzungen erfiillt.

Es wird erinnert dass, laut Abs. 4.1 des Aufrufes, die Weiterbildung, die dazu dient, staatliche
Bestimmungen in Bezug auf die verpflichtende Weiterbildung im Bereich Sicherheit laut GVD Nr.
81/2008 zu erfilllen, nicht forderfahig ist. Daher sind die Module xx in Bezug auf ihre Dauer zulassig,
aber der Begiinstigte muss andere Inhalte und Themen als jene, die unter die verpflichtenden
Weiterbildung im Bereich Sicherheit laut GVD Nr. 81/2008 fallen, anbieten.

Es wird erinnert dass fir die Teilnehmer/innen eine absolute Unvereinbarkeit mit einer Person, die mit
der Durchfiihrung von Projekttatigkeiten oder mit der Ausiibung von Aufsichts- oder immateriellen
Tatigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist, gilt.

Es wird erinnert dass, laut Abs. 4.1 des Aufrufes, die Weiterbildung, die dazu dient, staatliche
Bestimmungen in Bezug auf die verpflichtende Weiterbildung im Bereich Sicherheit laut GVD Nr.
81/2008 zu erfilllen, nicht férderfahig ist. Daher ist das Modul 16 in Bezug auf die Dauer zuldssig, aber
der Beglinstigte muss andere Inhalte und Themen als jene, die unter die verpflichtenden
Weiterbildung im Bereich Sicherheit laut GVD Nr. 81/2008 fallen, anbieten. Es wird daran erinnert,
dass im Projekt keine Stunden fiir den Einzelunterricht vorgesehen sind.

1%



8 855
9 85
10 85
11 84

ESF1_d1_0067

ESF1_d1_0040

ESF1_d1_0060

ESF1_d1_0007

Torggler Skills Initiative:
Starkung der Mitarbeiter
fur globale
Herausforderungen

Innovation und
Nachhaltigkeit fir Brixen
Tourismus

Fortgeschrittene
Kompetenzen im Dienste
des Territoriums

Prozessautomatisierung

TORGGLER G.M.B.H. 107.877,78

Brixen Tourismus

Genossenschaft 53.998,56
INGENA SRL 75.520,48
Mecsid Ausiliaria srl 73.404,74

107.877,78

53.998,56

75.520,48

73.404,74

Nein

Nein

Nein

Nein

Die Delegierungen der Dozenztéatigkeit an WirtschaftsFachBeratung AGER GmbH und der
Projektplanung und Unterstiitzung der Verwaltung an Forderfactory GmbH werden nicht zugelassen.
Die Begriindung der Delegierungen ist namlich unvollstandig und unzureichend: aus dem
Finanzierungsantrag insgesamt kann nicht eindeutig und zufriedenstellend abgeleitet werden, dass
diese Delegierungen die in Abschnitt 3.3. der Bestimmungen 1.0 genannten Anforderungen erfiillen.
AuRerdem werden in dem betreffenden Abschnitt lediglich die Zusténdigkeiten der beauftragten
Unternehmen aufgefiihrt.

Es wird erinnert dass, laut Abs. 4.14 der Bestimmungen 1.0, fiir die Teilnehmer/innen eine absolute
Unvereinbarkeit mit einer Person, die mit der Durchfuhrung von Projekttatigkeiten oder mit der
Ausilibung von Aufsichts- oder immateriellen Tatigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist, gilt.
Die Delegierung der Dozenztatigkeit an CONSISTO GmbH wird nicht zugelassen. Die Begriindung der
Delegierung ist namlich unvolistandig und unzureichend: aus dem gesamten Finanzierungsantrag
kann nicht eindeutig und zufriedenstellend abgeleitet werden, dass diese Delegierung die in Abs. 3.3.
der Bestimmungen 1.0 genannten Voraussetzungen erfiillt. AuRerdem werden im betreffenden
Abschnitt lediglich die Kompetenzen des beauftragten Unternehmens aufgefiihrt.

Die Delegierung der Dozenztatigkeit an NEWTRUST SRL wird nicht zugelassen da der Abschnitt
Begriindung der Delegierung nicht ausgefiillt worden ist und die Beschreibung im Finanzierungsantrag
ist nicht ausreichend, um eindeutig daraus schlieRen zu kénnen, dass die im Abs. 3.3 der
Bestimmungen 1.0 vorgesehenen Voraussetzungen erfillt sind.

Es wird erinnert dass, laut Abs. 4.14 der Bestimmungen 1.0, fiir die Teilnehmer/innen eine absolute
Unvereinbarkeit mit einer Person, die mit der Durchfihrung von Projekttatigkeiten oder mit der
Ausiibung von Aufsichts- oder immateriellen Tatigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist, gilt.

Die Delegierung der Dozenztatigkeit an Festo wird nicht zugelassen. Tatsachlich fehlt die Begriindung
der Delegierung: der Antragsteller hat sich auf eine bloRe Auflistung der Kompetenzen des
beauftragten Unternehmens und Aneinanderreihung von unverbundenen und nicht
zusammenhangenden Elementen beschrankt, ohne die logische Verknlipfung zwischen diesen
Elementen und die Voraussetzungen fiir die Zulassigkeit der Delegierung zu verdeutlichen. Weiters
lasst sich auch bei einer Priifung des Finanzierungsantrags in seiner Gesamtheit nicht eindeutig und
unmissverstandlich feststellen, dass diese Delegierung die in Abs. 3.3. der Bestimmungen 1.0
genannten Voraussetzungen erfiillt.

Es wird erinnert dass, laut Abs. 4.1 des Aufrufes, die Weiterbildung, die dazu dient, staatliche
Bestimmungen in Bezug auf die verpflichtende Weiterbildung im Bereich Sicherheit laut GVD Nr.
81/2008 zu erfilllen, nicht forderfahig ist. Daher sind die Module 7 und 9 in Bezug auf ihre Dauer
zulassig, aber der Begunstigte muss andere Inhalte und Themen als jene, die unter die
verpflichtenden Weiterbildung im Bereich Sicherheit laut GVD Nr. 81/2008 fallen, anbieten.

Es wird erinnert dass fir die Teilnehmer/innen eine absolute Unvereinbarkeit mit einer Person, die mit
der Durchfiihrung von Projekttatigkeiten oder mit der Ausiibung von Aufsichts- oder immateriellen
Tatigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist, gilt.

1%



12 84

13 84

14 83,5

15 83,5

MAXimize - Fashion meets MAXIMILIAN G.M.B.H.

ESF1_d1_0031 Expertise

Entwicklung von

Prozessen und Menschen ProMinent ltaliana gmbh

ESF1_d1_0038

ESF1_d1_0045  SkillVolution CIEFFE S.R.L.

Linienbusfahrer Sasa
2024: Fahigkeiten, Service, Genossenschaft Change

ESF1_d1_0047
Innovation

107.507,40

40.163,20

95.746,00

107.968,00

107.507,40

40.163,20

95.746,00

107.968,00

Nein

Nein

Nein

Nein

Die Delegierung der Projektplanung und Unterstltzung der Verwaltung an Forderfactory GmbH wird
nicht zugelassen. Die Begriindung der Delegierung ist namlich unvollstandig und unzureichend: aus
dem Finanzierungsantrag insgesamt kann nicht eindeutig und zufriedenstellend abgeleitet werden,
dass diese Delegierung die in Abschnitt 3.3. der Bestimmungen 1.0 genannten Anforderungen erfilllt.
AuRerdem werden in dem betreffenden Abschnitt lediglich die Zusténdigkeiten des beauftragten
Unternehmens aufgefiihrt.

Die Delegierung der Dozenztéatigkeit an Festo CTE Srl wird nicht zugelassen. Tatséchlich fehlt die
Begriindung der Delegierung: der Antragsteller hat sich auf eine bloRe Auflistung der Kompetenzen
des beauftragten Unternehmens und Aneinanderreihung von unverbundenen und nicht
zusammenhangenden Elementen beschrankt, ohne die logische Verknilpfung zwischen diesen
Elementen und die Voraussetzungen fiir die Zulassigkeit der Delegierung zu verdeutlichen. Weiters
lasst sich auch bei einer Priifung des Finanzierungsantrags in seiner Gesamtheit nicht eindeutig und
unmissverstandlich feststellen, dass diese Delegierung die in Abs. 3.3. der Bestimmungen 1.0
genannten Voraussetzungen erfiillt.

Es wird erinnert dass, laut Abs. 4.1 des Aufrufes, die Weiterbildung, die dazu dient, staatliche
Bestimmungen in Bezug auf die verpflichtende Weiterbildung im Bereich Sicherheit laut GVD Nr.

81/2008 zu erfilllen, nicht forderfahig ist. Daher ist das Modul 7 in Bezug auf die Dauer zuléssig, aber

der Begunstigte muss andere Inhalte und Themen als jene, die unter die verpflichtenden
Weiterbildung im Bereich Sicherheit laut GVD Nr. 81/2008 fallen, anbieten.

1%



16 83

17 825

18 82,5

19 825

ESF1_d1_0056

ESF1_d1_0054

ESF1_d1_0059

ESF1_d1_0064

U-ACADEMY
KOOP-ERIEREN GENOSSENSCHAFT
SOZIALUNTERNEHMEN

Digital Skills far

Autoindustriale Autoindustriale GmbH

Weiterbildung in der I )
Filmbranche Albolina Film GmbH

. U-ACADEMY
#YOUthLAB: Junges Volk GENOSSENSCHAFT

fiir junges Volk SOZIALUNTERNEHMEN

47.796,00

107.968,00

87.297,00

43.176,00

47.796,00

107.968,00

87.297,00

43.176,00

Nein

Nein

Nein

Nein

Die Delegierung der Dozenztétigkeit an Systems wird nicht zugelassen. Tatsachlich fehlt die
Begriindung der Delegierung: der Antragsteller hat sich auf eine bloRe Auflistung der Kompetenzen
des beauftragten Unternehmens und Aneinanderreihung von unverbundenen und nicht
zusammenhangenden Elementen beschrankt, ohne die logische Verknilpfung zwischen diesen
Elementen und die Voraussetzungen fiir die Zulassigkeit der Delegierung zu verdeutlichen. Weiters
lasst sich auch bei einer Priifung des Finanzierungsantrags in seiner Gesamtheit nicht eindeutig und
unmissverstandlich feststellen, dass diese Delegierung die in Abs. 3.3. der Bestimmungen 1.0
genannten Voraussetzungen erfiillt.

Es wird erinnert dass, laut Abs. 4.14 der Bestimmungen 1.0, fiir die Teilnehmer/innen eine absolute
Unvereinbarkeit mit einer Person, die mit der Durchfuhrung von Projekttatigkeiten oder mit der
Ausilibung von Aufsichts- oder immateriellen Tatigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist, gilt.

Die Delegierung an Sudtiroler Jugendring KDS ist nicht zuléssig, da es sich nicht um Fachdozenz
handelt, wie im Abs. 3.3.5 der Bestimmungen 1.0 definiert. AuBerdem werden im betreffenden
Abschnitt lediglich die Kompetenzen des beauftragten Unternehmens aufgefihrt.

4



20 825

21 825

22 82

23 82

ESF1_d1_0081

ESF1_d1_0086

ESF1_d1_0003

ESF1_d1_0028

Weiterbildung und neue
Kompetenzen fir die
Qualitat der Dienste im
Gesundheitswesen

Entwicklung der
Fahigkeiten von Alois
Lageder

Wachstum der
Organisation und der
Mitarbeiter

Kultureller Wandel bei
Ladurner

Promos Genossenschaft 80.724,00
(IEINGIT ALOIS 86.035,60
Isolcell A.G. 80.485,94
IC_;?/IDBUHRNER HOSPITALIA 85.258 57

80.724,00

86.035,60

80.485,94

85.258,57

Nein

Nein

Nein

Nein

Laut Art. 4.1 des Aufrufes, In Bezug auf die Durchfiihrungsart der Bildungstatigkeiten kénnen bis zu
30% der vorgesehenen Stunden im Fernunterricht durchgefiihrt werden, sofern der Begiinstigte dies
wahrend der Durchfiihrung beantragt und die Verwaltungsbehdrde eine entsprechende Genehmigung
erteilt.

Es wird erinnert dass, laut Abs. 4.1 des Aufrufes, die Weiterbildung, die dazu dient, staatliche
Bestimmungen in Bezug auf die verpflichtende Weiterbildung im Bereich Sicherheit laut GVD Nr.
81/2008 zu erfillen, nicht forderfahig ist. Daher ist das Modul 4 in Bezug auf ihre Dauer zulassig, aber
der Beguinstigte muss andere Inhalte und Themen als jene, die unter die verpflichtenden
Weiterbildung im Bereich Sicherheit laut GVD Nr. 81/2008 fallen, anbieten.

Die Delegierungen der Dozenztéatigkeit an EOS S.p.A, Simonit & Sirch und SUPRA des Heinrich
Unterkofler & Co. OHG werden nicht zugelassen. Die Begriindungen der Delegierungen sind namlich
unvollstandig und unzureichend: aus dem gesamten Finanzierungsantrag kann nicht eindeutig und
zufriedenstellend abgeleitet werden, dass diese Delegierungen den Anforderungen von Abschnitt 3.3.
der Bestimmungen 1.0 entsprechen. Dariiber hinaus werden in den betreffenden Abschnitten lediglich
die Zustandigkeiten der beauftragten Unternehmen sowie unverbundene und nicht
zusammenhangende Elemente aufgefiihrt. Es wird erinnert, dass laut Abs. 4.1 des Aufrufes, die
Weiterbildung, die dazu dient, staatliche Bestimmungen in Bezug auf die verpflichtende Weiterbildung
im Bereich Sicherheit laut GVD Nr. 81/2008 zu erfilllen, nicht férderfahig ist. Daher ist das Modul 7 in
Bezug auf seine Dauer zulassig, aber der Beglnstigte muss andere Inhalte und Themen als jene, die
unter die verpflichtende Weiterbildung im Bereich Sicherheit laut GVD Nr. 81/2008 fallen, anbieten.

Die Delegierung der Dozenztatigkeit an Festo CTE Srl wird nicht zugelassen. Tatsachlich fehlt die
Begriindung der Delegierung: der Antragsteller hat sich auf eine blof3e Auflistung der Kompetenzen
des beauftragten Unternehmens und Aneinanderreihung von unverbundenen und nicht
zusammenhangenden Elementen beschrankt, ohne die logische Verknlipfung zwischen diesen
Elementen und die Voraussetzungen fiir die Zulassigkeit der Delegierung zu verdeutlichen. Weiters
lasst sich auch bei einer Priifung des Finanzierungsantrags in seiner Gesamtheit nicht eindeutig und
unmissverstandlich feststellen, dass diese Delegierung die in Abs. 3.3. der Bestimmungen 1.0
genannten Voraussetzungen erfiillt.

Es wird erinnert dass, laut Abs. 4.14 der Bestimmungen 1.0, fiir die Teilnehmer/innen eine absolute
Unvereinbarkeit mit einer Person, die mit der Durchfuhrung von Projekttatigkeiten oder mit der
Ausiibung von Aufsichts- oder immateriellen Tatigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist, gilt.

Die Delegierungen der Dozenztatigkeit an Teamblau und Weishaupt Consulting werden nicht
zugelassen. Tatsachlich fehlt die Begriindung der Delegierung: der Antragsteller hat sich auf eine
bloRe Auflistung der Kompetenzen des beauftragten Unternehmens und Aneinanderreihung von
unverbundenen und nicht zusammenhangenden Elementen beschrankt, ohne die logische
Verknupfung zwischen diesen Elementen und die Voraussetzungen fir die Zulassigkeit der
Delegierung zu verdeutlichen. Weiters l&sst sich auch bei einer Priifung des Finanzierungsantrags in
seiner Gesamtheit nicht eindeutig und unmissverstandlich feststellen, dass diese Delegierung die in
Abs. 3.3. der Bestimmungen 1.0 genannten Voraussetzungen erfiillt.

1%



24 82

25 815

26 80,5

27 80,5

ESF1_d1_0070

ESF1_d1_0039

ESF1_d1_0008

ESF1_d1_0083

In_Crescita CIEFFE S.R.L.

Innovation und
Nachhaltigkeit: Decor
GmbH

Decor GmbH

Entwicklung von
Fahigkeiten fur das
Luxusmanagement

Franz Kraler GmbH

DIGITAL PIONEERS:
Innovative
BildungsmaRnahmen zur
Unternehmensentwicklung

Foerderfactory GmbH

36.719,42

35.999,04

72.691,75

63.264,71

36.719,42

35.999,04

72.691,75

63.264,71

Nein

Nein

Nein

Nein

Die Delegierung der Dozenztatigkeit an FISCHER CONSULTING DER SABINE FISCHER & CO.
OHG wird nicht zugelassen. Die Begriindung der Delegierung ist ndmlich unvollstéandig und
unzureichend: aus dem Finanzierungsantrag insgesamt kann nicht eindeutig und zufriedenstellend
abgeleitet werden, dass diese Delegierung die in Abschnitt 3.3. der Bestimmung 1.0 genannten
Voraussetzungen erfilllt. AuBerdem werden im betreffenden Abschnitt lediglich die Kompetenzen des
beauftragten Unternehmens aufgefiihrt.

Die Sektion Descrizione sintetica del progetto (DE) wird von amtswegen geandert.

Die Delegierung der Dozentéatigkeit an die Finanzwerkstatt GmbH wird nicht zugelassen. Die
Begriindung der Delegierung ist namlich unvollstdndig und unzureichend: aus dem
Finanzierungsantrag insgesamt kann nicht eindeutig und zufriedenstellend abgeleitet werden, dass
diese Delegierung die in Abschnitt 3.3. der Bestimmung 1.0 genannten Anforderungen erfiillt.
AuBlerdem werden im betreffenden Abschnitt lediglich die Zustandigkeiten des beauftragten
Unternehmens aufgefiihrt.

1%



28 795

29 79

30 79

31

79

ESF1_d1_0042

ESF1_d1_0009

ESF1_d1_0021

ESF1_d1_0051

der Dienste fur Kronplatz

Weiterbildung und Qualitat KRONPLATZ MOBILITY
Mobility AG

PRIMI PASSI -
TAGESMUTTER SOC.
COOP. SOCIALE

DER MENSCH
IM MITTELPUNKT

Weiterbildung und Qualitat

der Dienste fur Pizzinini PIZZININI SRL
Bus & Mobility
Altea: Auf dem Weg zur ALTEA SOFTWARE

beruflichen Exzellenz im
digitalen Bereich GMBH

107.629,20

52.871,78

100.772,00

56.879,72

107.629,20

52.871,78

100.772,00

56.879,72

Nein

Nein

Nein

Nein

Es wird erinnert, dass laut Abs. 4.1 des Aufrufes, die Weiterbildung, die dazu dient, staatliche
Bestimmungen in Bezug auf die verpflichtende Weiterbildung im Bereich Sicherheit laut GVD Nr.
81/2008 zu erfilllen, nicht forderfahig ist. Daher sind die Module 1, 3, 8, 9, 11, 14, 15, 22, 23 und 25 in
Bezug auf ihre Dauer zuldssig, aber der Beglnstigte muss andere Inhalte und Themen als jene, die
unter die verpflichtende Weiterbildung im Bereich Sicherheit laut GVD Nr. 81/2008 fallen, anbieten.

Es wird erinnert, dass laut Abs. 4.1 des Aufrufes, die Weiterbildung, die dazu dient, staatliche
Bestimmungen in Bezug auf die verpflichtende Weiterbildung im Bereich Sicherheit laut GVD Nr.
81/2008 zu erfilllen, nicht forderfahig ist. Daher sind die Module 1, 3, 6, 7, 11, 15 und 18 in Bezug auf
ihre Dauer zulassig, aber der Beglnstigte muss andere Inhalte und Themen als jene, die unter die
verpflichtende Weiterbildung im Bereich Sicherheit laut GVD Nr. 81/2008 fallen, anbieten.

Die Delegierung der Dozenztatigkeit an Neurexplore Srl wird nicht zugelassen. Die Begriindung der
Delegierung ist namlich unvollstandig und unzureichend: aus dem gesamten Finanzierungsantrag
kann nicht eindeutig und zufriedenstellend abgeleitet werden, dass diese Delegierung die in Abs. 3.3.
der Bestimmungen 1.0 genannten Voraussetzungen erfiillt. AuRerdem werden im betreffenden
Abschnitt lediglich die Kompetenzen des beauftragten Unternehmens aufgefihrt.

Der deutsche Titel des Projekts wird von amtswegen wie folgt gedndert: "Auf dem Weg zur beruflichen
Exzellenz im digitalen Bereich"

4



32 785

33 785

34 785

35 78

ESF1_d1_0012

ESF1_d1_0063

ESF1_d1_0078

ESF1_d1_0014

Berufliches Wachstum in

Dehn DEHN ITALIA AG

Ethical Software Soziale

We Want to Improve Genossenschaft ONLUS

Qualitat und Innovation im
Gesundheitsbereich CIEFFESRL.

PANIFICIO LEMAYR -

NEUES _
GESCHAFTSMODELL BEl oo A R L.

LEMAYR

80.739,40

60.151,00

97.182,40

91.325,98

80.739,40

60.151,00

97.182,40

91.325,98

Nein

Nein

Nein

Nein

Die Delegierung der Dozenztatigkeit an CAADIX wird nicht zugelassen. Tatsachlich fehlt die
Begriindung der Delegierung: der Antragsteller hat sich auf eine bloRe Auflistung der Kompetenzen
des beauftragten Unternehmens und Aneinanderreihung von unverbundenen und nicht
zusammenhangenden Elementen beschrankt, ohne die logische Verknlipfung zwischen diesen
Elementen und die Voraussetzungen fiir die Zulassigkeit der Delegierung zu verdeutlichen. Weiters
lasst sich auch bei einer Priifung des Finanzierungsantrags in seiner Gesamtheit nicht eindeutig und
unmissverstandlich feststellen, dass diese Delegierung die in Abs. 3.3. der Bestimmungen 1.0
genannten Voraussetzungen erfiillt.

Es wird erinnert dass, laut Abs. 4.1 des Aufrufes, die Weiterbildung, die dazu dient, staatliche
Bestimmungen in Bezug auf die verpflichtende Weiterbildung im Bereich Sicherheit laut GVD Nr.
81/2008 zu erfilllen, nicht forderfahig ist. Daher sind die Module 9 und 10 in Bezug auf ihre Dauer
zuldssig, aber der Begunstigte muss andere Inhalte und Themen als jene, die unter die
verpflichtenden Weiterbildung im Bereich Sicherheit laut GVD Nr. 81/2008 fallen, anbieten.

Es wird erinnert dass fir die Teilnehmer/innen eine absolute Unvereinbarkeit mit einer Person, die mit
der Durchfiihrung von Projekttatigkeiten oder mit der Ausiibung von Aufsichts- oder immateriellen
Tatigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist, gilt.

Es wird erinnert, dass fir die Teilnehmer/innen eine absolute Unvereinbarkeit mit einer Person, die
mit der Durchfiihrung von Projekttatigkeiten oder mit der Auslibung von Aufsichts- oder immateriellen
Tatigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist, gilt.

Der deutsche Titel des Projekts wird von Amts wegen in "Qualitdt und Innovation im
Gesundheitsbereich" umgewandelt. Die Delegierung an ROCKPUSH SRL ist nicht zulassig, da es
sich nicht um Fachdozenz handelt, wie im Abs. 3.3.5 der Bestimmungen 1.0 definiert.

Es wird erinnert dass, laut Abs. 4.14 der Bestimmungen 1.0, fiir die Teilnehmer/innen eine absolute
Unvereinbarkeit mit einer Person, die mit der Durchfuhrung von Projekttatigkeiten oder mit der
Ausilibung von Aufsichts- oder immateriellen Tatigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist, gilt

1%



36 78

37 78

38 78

39 78

ESF1_d1_0016

ESF1_d1_0032

ESF1_d1_0061

ESF1_d1_0065

Individuell gestaltete
Betreuung der Patienten

Neue Services fir B&R
Service

LEARNING "COOP": fir
eine gesunde
Wettbewerbsfahigkeit

Reskilling: Neue
Kompetenzen in
Kommunikation, Marketing
und Gesundheitsférderung

Privatklink St. Anna

B&R service srl

U-ACADEMY

GENOSSENSCHAFT
SOZIALUNTERNEHMEN

Vereinigung der
Zivilinvaliden (ANMIC
Sudtirol)

91.090,64

84.008,57

107.870,00

70.560,00

91.090,64

84.008,57

107.870,00

70.560,00

Nein

Nein

Nein

Nein

Es wird daran erinnert, dass der/die Koordinator/Koordinatorin fir die Monitoring und
Bewertungstatigkeiten verantwortlich ist.

Der deutsche Titel des Projekts wird von Amts wegen in "Individuell gestaltete Betreuung der
Patienten und Patientinnen” umgewandelt.

Es wird erinnert dass, laut Abs. 4.1 des Aufrufes, die Weiterbildung, die dazu dient, staatliche
Bestimmungen in Bezug auf die verpflichtende Weiterbildung im Bereich Sicherheit laut GVD Nr.
81/2008 zu erfilllen, nicht forderfahig ist. Daher sind die Module von 1 bis 7 in Bezug auf ihre Dauer
zuldssig, aber der Begulnstigte muss andere Inhalte und Themen als jene, die unter die
verpflichtenden Weiterbildung im Bereich Sicherheit laut GVD Nr. 81/2008 fallen, anbieten.

Es wird daran erinnert, dass die Tatigkeit Unterricht im Schulungsraum und/oder Werkstatt eine
Dienstleistung darstellt, die sich direkt an den Empfanger/Empfangerin richtet, die in Anwesenheit des
Dozenten geleistet werden muss. Es wird erinnert dass in Bezug auf die Durchflihrungsart der
Bildungstatigkeiten nur bis zu 30% der vorgesehenen Stunden im Fernunterricht oder in Form von
Gemischter Ausbildung Anwesenheit/Fernunterricht durchgefiihrt werden kénnen, sofern der
Beglinstigte dies wahrend der Durchfiihrung beantragt und die Verwaltungsbehdrde eine
entsprechende Genehmigung erteilt.

1%



40 77,5

41 76,5

42 76,5

43 76,5

ESF1_d1_0005

ESF1_d1_0002

ESF1_d1_0010

ESF1_d1_0034

Verbesserung des

Kundendienstes bei Artis ARTIS SOC. COOP.

68.353,60

NEUE
WACHSTUMSSTRATEGI  AB Industrietechnik GmbH 105.807,86
EN

OPTIMIEREN, UM ZU

WACHSEN Achard International Gmbh 73.626,28

Starkung und Entwicklung
neuer Kompetenzen fiir
das Personal des Hotel
AMA STAY

SEILBAHNEN ST. VIGIL

IN ENNEBERG A.G. 107.994,32

68.353,60

105.807,86

73.626,28

107.994,32

Nein

Nein

Nein

Nein

Es wird erinnert dass flr die Teilnehmer/innen eine absolute Unvereinbarkeit mit einer Person, die mit
der Durchfiihrung von Projekttatigkeiten oder mit der Ausiibung von Aufsichts- oder immateriellen
Tatigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist, gilt. Die GréRe des Unternehmens wird von Amts
wegen entsprechend der abgegeben Erklarung betreffend De-minimis-Beihilfen (Verordnung (EU) Nr.
2023/2831) geandert.

Die Delegierung der Dozenztatigkeit an Festo CTE Srl wird nicht zugelassen. Tatsachlich fehlt die
Begriindung der Delegierung: der Antragsteller hat sich auf eine blof3e Auflistung der Kompetenzen
des beauftragten Unternehmens und Aneinanderreihung von unverbundenen und nicht
zusammenhangenden Elementen beschrankt, ohne die logische Verknlipfung zwischen diesen
Elementen und die Voraussetzungen fiir die Zulassigkeit der Delegierung zu verdeutlichen. Weiters
lasst sich auch bei einer Priifung des Finanzierungsantrags in seiner Gesamtheit nicht eindeutig und
unmissverstandlich feststellen, dass diese Delegierung die in Abs. 3.3. der Bestimmungen 1.0
genannten Voraussetzungen erfiillt.

Es wird erinnert dass, laut Abs. 4.14 der Bestimmungen 1.0, fiir die Teilnehmer/innen eine absolute
Unvereinbarkeit mit einer Person, die mit der Durchfuhrung von Projekttatigkeiten oder mit der
Ausiibung von Aufsichts- oder immateriellen Tatigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist, gilt.
Es wird erinnert dass, laut Abs. 4.1 des Aufrufes, die Weiterbildung, die dazu dient, staatliche
Bestimmungen in Bezug auf die verpflichtende Weiterbildung im Bereich Sicherheit laut GVD Nr.
81/2008 zu erfillen, nicht forderfahig ist. Daher sind die Module 12, 13 und 14 in Bezug auf ihre Dauer
zulassig, aber der Beglinstigte muss andere Inhalte und Themen als jene, die unter die
verpflichtenden Weiterbildung im Bereich Sicherheit laut GVD Nr. 81/2008 fallen, anbieten.

Die Delegierung der Dozenztétigkeit an Tangram wird nicht zugelassen. Tatsachlich fehlt die
Begriindung der Delegierung: der Antragsteller hat sich auf eine bloRe Auflistung der Kompetenzen
des beauftragten Unternehmens und Aneinanderreihung von unverbundenen und nicht
zusammenhangenden Elementen beschrankt, ohne die logische Verknilpfung zwischen diesen
Elementen und die Voraussetzungen fiir die Zulassigkeit der Delegierung zu verdeutlichen. Weiters
lasst sich auch bei einer Priifung des Finanzierungsantrags in seiner Gesamtheit nicht eindeutig und
unmissverstandlich feststellen, dass diese Delegierung die in Abs. 3.3. der Bestimmungen 1.0
genannten Voraussetzungen erfiillt.

Die Delegierung der Dozenztatigkeit an Eloqui srl wird nicht zugelassen. Die Begriindung der
Delegierung ist namlich unvollstéandig und unzureichend: aus dem gesamten Finanzierungsantrag
kann nicht eindeutig und zufriedenstellend abgeleitet werden, dass diese Delegierung die in Abs. 3.3.
der Bestimmungen 1.0 genannten Voraussetzungen erfiillt.

1%



44 76,5

45 76

46 76

47 76

ESF1_d1_0071

ESF1_d1_0013

ESF1_d1_0069

ESF1_d1_0082

Team's Up CIEFFE S.R.L.

Fortbildung Technik und

Innovation in Tecnodigital Tecnodigital sas

InnovAktionen:
Unternehmensprozesse fir FORCH GMBH
die Zukunft

Schulung fiir die Innovation
der Euregio Group ForTeam GmbH

41.918,80

66.215,97

78.476,34

67.679,96

41.918,80 Nein

Die Delegierung an Tecnosolution Sas ist nicht zulassig. GemafR Abs. 3.4 der Bestimmungen 1.0
66.215.97 Nein besteht namlich zwischen dem Beglnstigten und dem Delegierten ein
e Nicht-Unabhangigkeitsverhaltnis: Der Beguinstigte darf nicht auf eine Delegierung gegeniiber Aktteure
zuriickgreifen, die von ihm nicht unabhangig sind.

Es wird daran erinnert, dass gemaR Absatz 4.14 der Bestimmungen 1.0 eine absolute Unvereinbarkeit
zwischen dem Projektleiter und den Positionen des Teilnehmers, Tutors und Referenten fiir die

78.476,34 Nein Unterstitzung der Verwaltung besteht. Laut Artikel 2.1 des Aufrufes und in Anbetracht der
Projektstruktur ist zu beachten, dass die Empfanger/innen der Kursfolgen 12, 13 und 14 nur
Arbeitnehmer/innen mit einem privatrechtlichen Arbeitsvertrag sein kdnnen.

f Es wird daran erinnert, dass laut Abs. 4.1 des Aufrufes die genehmigte Teilnehmerzahl fiir die
67.679,96 Nein MaRnahme verbindlich ist.

1%



48 75

49 75

50 74,5

51

74,5

ESF1_d1_0017

ESF1_d1_0076

ESF1_d1_0030

ESF1_d1_0052

Romantik Hotel Turm: ROMANTIK HOTEL TURM

Die neue organisatorische.  Hotel Rudolf G.M.B.H. 71.820,00
Bigz\g?gcf’gr#fng:ra"tét der Promos Genossenschaft 80.239,60
Ein neues Suedtirol Games GMBH ~ 50.918,73

Gastronomiemodell

102.235,95

71.820,00

80.239,60

50.918,73

Nein

Nein

Nein

Nein

Die Delegierung der Dozenztéatigkeit an Eloqui GmbH wird nicht zugelassen. Die Begriindung der
Delegierung ist namlich unvollstandig und unzureichend: aus dem gesamten Finanzierungsantrag
kann nicht eindeutig und zufriedenstellend abgeleitet werden, dass diese Delegierung die in Abs. 3.3.
der Bestimmungen 1.0 genannten Voraussetzungen erfiillt. Weiters ist die Begriindung nicht mit dem
Aufruf koharent, welcher nicht die Beschaftigung und Eingliederung in den Beruf zum Ziel hat.

Die Delegierung der Dozenztatigkeit an Brandnamic wird nicht zugelassen. Die Begriindung der
Delegierung ist namlich unvolistandig und unzureichend: aus dem gesamten Finanzierungsantrag
kann nicht eindeutig und zufriedenstellend abgeleitet werden, dass diese Delegierung die in Abs. 3.3.
der Bestimmungen 1.0 genannten Voraussetzungen erfiillt. AuRerdem werden im betreffenden
Abschnitt lediglich die Kompetenzen des beauftragten Unternehmens aufgefiihrt.

Die GroRe des Unternehmens wird von Amts wegen entsprechend der abgegeben Erklarung
betreffend De-minimis-Beihilfen (Verordnung (EU) Nr. 2023/2831) geandert.

Es wird erinnert, dass laut Abs. 4.14 der Bestimmungen 1.0, fiir die Teilnehmer/innen eine absolute
Unvereinbarkeit mit einer Person, die mit der Durchfuhrung von Projekttatigkeiten oder mit der
Ausilibung von Aufsichts- oder immateriellen Tatigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist, gilt.
Es wird erinnert, dass laut Abs. 4.1 des Aufrufes, die Weiterbildung, die dazu dient, staatliche
Bestimmungen in Bezug auf die verpflichtende Weiterbildung im Bereich Sicherheit laut GVD Nr.
81/2008 zu erfiillen, nicht férderfahig ist. Daher sind die Module 4 und 8 in Bezug auf ihre Dauer
zulassig, aber der Beglinstigte muss andere Inhalte und Themen als jene, die unter die verpflichtende
Weiterbildung im Bereich Sicherheit laut GVD Nr. 81/2008 fallen, anbieten.

Die Delegierung an EmmegErre Srl ist nicht zuléssig, da es sich nicht um Fachdozenz handelt, wie im
Abs. 3.3.5 der Bestimmungen 1.0 definiert.

Es wird erinnert dass, laut Abs. 4.1 des Aufrufes, die Weiterbildung, die dazu dient, staatliche
Bestimmungen in Bezug auf die verpflichtende Weiterbildung im Bereich Sicherheit laut GVD Nr.
81/2008 zu erfullen, nicht forderfahig ist. Daher sind die Module 4 und 8 in Bezug auf ihre Dauer
zuldssig, aber der Begunstigte muss andere Inhalte und Themen als jene, die unter die
verpflichtenden Weiterbildung im Bereich Sicherheit laut GVD Nr. 81/2008 fallen, anbieten.

Es wird erinnert dass, laut Abs. 4.14 der Bestimmungen 1.0, fiir die Teilnehmer/innen eine absolute
Unvereinbarkeit mit einer Person, die mit der Durchfihrung von Projekttatigkeiten oder mit der
Ausiibung von Aufsichts- oder immateriellen Tatigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist, gilt.
Der deutsche Titel des Moduls 1 wird von amtswegen wie folgt gedndert: Vorschriften und best
practice fur die Fihrung eines 6ffenlichen Lokals.

1%



52 74

53 74

54 73

55 73

ESF1_d1_0029

ESF1_d1_0057

ESF1_d1_0018

ESF1_d1_0020

Ausbildung firr den Erfolg  HO0 =1 SONNERHOR
des Hotel Sonnenhof FABIAN & C

Hin zu einer immer
nachhaltigeren Zukunft:
Hotel Eden Selva Mountain
Design

Demetz Roland

Juwelier Biasini: ein Weg
zur Nachhaltigkeit und
Innovation

BIASINI JUWELEN DES
ROBERTO BIASINI KG

Tradition in der LA MAJUN KG DER

Gastfreundschaft

ROBERTA RINNA & CO.

70.197,01

71.998,08

66.237,58

51.471,00

70.197,01

71.998,08

66.237,58

51.471,00

Nein

Nein

Nein

Nein

Die GroRe des Unternehmens wird von Amts wegen entsprechend der abgegebenen Erklarung
betreffend De-minimis-Beihilfen (Verordnung (EU) Nr. 2023/2831) geéndert. Es wird daran erinnert,
dass laut Abs. 4.1 des Aufrufes die genehmigte Teilnehmerzahl fiir die Manahme verbindlich ist. Die
Delegierung der Dozenztatigkeit an Studio Associato NorthSouth wird nicht zugelassen. Die
Begrundung der Delegierung ist namlich unvollstdndig und unzureichend: aus dem gesamten
Finanzierungsantrag kann nicht eindeutig und zufriedenstellend abgeleitet werden, dass diese
Delegierung die in Abs. 3.3. der Bestimmungen 1.0 genannten Voraussetzungen erfillt. AuRerdem
werden im betreffenden Abschnitt lediglich die Kompetenzen des beauftragten Unternehmens
aufgefihrt.

Die GroRe des Unternehmens wird von Amts wegen entsprechend der abgegebenen Erklarung
betreffend De-minimis-Beihilfen (Verordnung (EU) Nr. 2023/2831) geéandert. Die Delegierung der
Dozenztéatigkeit an Eloqui srl wird nicht zugelassen. Die Begriindung der Delegierung ist namlich
unvollstandig und unzureichend: aus dem gesamten Finanzierungsantrag kann nicht eindeutig und
zufriedenstellend abgeleitet werden, dass diese Delegierung die in Abs. 3.3. der Bestimmungen 1.0
genannten Voraussetzungen erfillt. Die Delegierungen der Dozenztatigkeit an Visual2 SNC di Ellis
Kasslatter & Simon Kostner und Florale Werkstatt werden nicht zugelassen. Die Begriindungen der
Delegierungen sind namlich unvollstandig und unzureichend: aus dem gesamten Finanzierungsantrag
kann nicht eindeutig und zufriedenstellend abgeleitet werden, dass diese Delegierungen die in Abs.
3.3. der Bestimmungen 1.0 genannten Voraussetzungen erfiillen. AuRerdem werden im betreffenden
Abschnitt lediglich die Kompetenzen des beauftragten Unternehmens aufgefiihrt.

Die Delegierung der Dozenztétigkeit an ForTeam GmbH wird nicht zugelassen. Tatsachlich fehlt die
Begriindung der Delegierung: der Antragsteller hat sich auf eine bloRe Auflistung der Kompetenzen
des beauftragten Unternehmens und Aneinanderreihung von unverbundenen und nicht
zusammenhangenden Elementen beschrankt, ohne die logische Verknilipfung zwischen diesen
Elementen und die Voraussetzungen fiir die Zulassigkeit der Delegierung zu verdeutlichen. Weiters
lasst sich auch bei einer Priifung des Finanzierungsantrags in seiner Gesamtheit nicht eindeutig und
unmissverstandlich feststellen, dass diese Delegierung die in Abs. 3.3. der Bestimmungen 1.0
genannten Voraussetzungen erfillt. Die Delegierung der Dozenztatigkeit an 9up Digital Snc di Alessio
Zaccaria & Co wird nicht zugelassen. Die Begriindung der Delegierung ist namlich unvollstéandig und
unzureichend: aus dem gesamten Finanzierungsantrag kann nicht eindeutig und zufriedenstellend
abgeleitet werden, dass diese Delegierung die in Abs. 3.3. der Bestimmungen 1.0 genannten
Voraussetzungen erflillt. Weiters ist die Begriindung nicht mit dem Aufruf koharent, welcher nicht die
Beschaftigung und Eingliederung in den Beruf zum Ziel hat. Die Delegierung der Dozenztatigkeit an
Eloqui GmbH wird nicht zugelassen. Die Begriindung der Delegierung ist namlich unvollstandig und
unzureichend: aus dem gesamten Finanzierungsantrag kann nicht eindeutig und zufriedenstellend
‘albgeleitet werden, CE’E.S diese Delegierung die in Abs. 3.3. der Bestimmungen 1.0 genannten

Es wird erinnert dass, laut Abs. 4.14 der Bestimmungen 1.0, fiir die Teilnehmer/innen eine absolute
Unvereinbarkeit mit einer Person, die mit der Durchfuhrung von Projekttatigkeiten oder mit der
Ausuibung von Aufsichts- oder immateriellen Tatigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist, gilt.
Die Delegierung der Dozenztétigkeit an Unique Retreats S.A.S. di Rachele Belladelli & C. wird nicht
zugelassen. Die Begriindung der Delegierung ist namlich unvollstandig und unzureichend: aus dem
gesamten Finanzierungsantrag kann nicht eindeutig und zufriedenstellend abgeleitet werden, dass
diese Delegierung die in Abs. 3.3. der Bestimmungen 1.0 genannten Voraussetzungen erfiillt.

1%



Neues

56 72,5 ESF1_d1_0088 Versicherungsmodell

Verbesserung der
Beschaftigungsfahigkeit
57 72 ESF1_d1_0068 und der beruflichen
Kompetenzen durch
Weiterbildung

58 72 ESF1_d1_0080 Einhn:eues Modell von

STUDIO QUINDICI GMBH  63.952,84

Promos Genossenschaft

Promos Genossenschaft

64.184,40

58.856,00

63.952,84

64.184,40

58.856,00

Nein

Nein

Nein

Es wird erinnert dass, laut Abs. 4.14 der Bestimmungen 1.0, fiir die Teilnehmer/innen eine absolute
Unvereinbarkeit mit einer Person, die mit der Durchflihrung von Projekttatigkeiten oder mit der
Auslibung von Aufsichts- oder immateriellen Tatigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist, gilt.
Es wird erinnert dass, laut Abs. 4.1 des Aufrufes, die Weiterbildung, die dazu dient, staatliche
Bestimmungen in Bezug auf die verpflichtende Weiterbildung im Bereich Sicherheit laut GVD Nr.
81/2008 zu erfillen, nicht forderfahig ist. Daher ist das Modul Nr. 4 in Bezug auf ihre Dauer zulassig,
aber der Beglinstigte muss andere Inhalte und Themen als jene, die unter die verpflichtenden
Weiterbildung im Bereich Sicherheit laut GVD Nr. 81/2008 fallen, anbieten.

Laut Art. 4.1 des Aufrufes, In Bezug auf die Durchfiihrungsart der Bildungstatigkeiten kénnen bis zu
30% der vorgesehenen Stunden im Fernunterricht durchgefiihrt werden, sofern der Beglnstigte dies
wahrend der Durchfiihrung beantragt und die Verwaltungsbehdrde eine entsprechende Genehmigung
erteilt.

Die Entscheidung wahrend der Durchfiihrung, die Projekttatigkeit oder einen Teil davon in einem
Unterrichtsraum in itinere durchzufiihren, muss dem ESF-Amt mitgeteilt und begriindet werden, das
dies im Voraus genehmigt werden muss.

Es wird erinnert dass, laut Abs. 4.1 des Aufrufes, die Weiterbildung, die dazu dient, staatliche
Bestimmungen in Bezug auf die verpflichtende Weiterbildung im Bereich Sicherheit laut GVD Nr.
81/2008 zu erfiillen, nicht férderfahig ist. Daher ist das Modul 2 in Bezug auf seiner Dauer zulassig,
aber der Begiinstigte muss andere Inhalte und Themen als jene, die unter die verpflichtenden
Weiterbildung im Bereich Sicherheit laut GVD Nr. 81/2008 fallen, anbieten.

1%



Geeignete Projekte aber aufgrund fehlender Mittel nicht finanzierbar

N. Punkte
1 715

2 7

3 7

Projektnummer Projekttitel Antragsteller
ESF1_d1_0085 SROGELSLUCK DB formazione sl

Hin zu Innovation und
Exzellenz: multidisziplinare
ESF1_d1_0019  Ausbildung fiir das Hotel Preidlhof GmbH
Personal des Hotel
Preidlhof

Die Ausbildung zur

Innovation der Qualitat und
ESF1_d1.0026  Nachhaltigkeit des Hotel 1Y ROL GMBH

Tyrol

Genehmigter
Gesamtetrag

44.989,28

107.815,02

107.994,32

Genehmigter
offentlicher
Betrag

44.989,28

107.815,02

107.994,32

Betragsdnderung

Nein

Nein

Nein

Vorshriften/Anderungen IT

Die Delegierungen der Dozenztatigkeit an PL CONSULTING DI PATRICK LAZZAROTTO & C. SAS
und WOW PROJECT SRLS werden nicht zugelassen. Die Begriindung der Delegierungen ist namlich
unvollstdndig und unzureichend: aus dem Finanzierungsantrag insgesamt kann nicht eindeutig und
zufriedenstellend abgeleitet werden, dass diese Delegierungen die in Abschnitt 3.3. der Bestimmung
1.0 genannten Voraussetzungen erfiillen. AuRerdem werden im betreffenden Abschnitt lediglich die
Kompetenzen der beauftragte Unternehmen aufgefiihrt.

Die Delegierung der Dozenztéatigkeit an Eloqui GmbH wird nicht zugelassen. Die Begriindung der
Delegierung ist namlich unvollstandig und unzureichend: aus dem gesamten Finanzierungsantrag
kann nicht eindeutig und zufriedenstellend abgeleitet werden, dass diese Delegierung die in Abs. 3.3.
der Bestimmungen 1.0 genannten Voraussetzungen erfiillt. Weiters ist die Begrindung nicht mit dem
Aufruf koharent, welcher nicht die Beschaftigung und Eingliederung in den Beruf zum Ziel hat.

Die Delegierung der Dozenztéatigkeit an Bird GmbH wird nicht zugelassen. Die Begriindung der
Delegierung ist namlich unvollstandig und unzureichend: aus dem gesamten Finanzierungsantrag
kann nicht eindeutig und zufriedenstellend abgeleitet werden, dass diese Delegierung den
Anforderungen von Abschnitt 3.3. der Bestimmungen 1.0 entspricht. Darliber hinaus werden im
betreffenden Abschnitt lediglich die Zustandigkeiten des beauftragten Unternehmens sowie
unverbundene und nicht zusammenhéngende Elemente aufgefiihrt. Es wird erinnert dass, laut Abs.
4.14 der Bestimmungen 1.0, fir die Teilnehmer/innen eine absolute Unvereinbarkeit mit einer Person,
die mit der Durchfiihrung von Projekttatigkeiten oder mit der Auslibung von Aufsichts- oder
immateriellen Tatigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist, gilt.

1%



70,5

70,5

70

69,5

ESF1_d1_0024

ESF1_d1_0033

ESF1_d1_0050

ESF1_d1_0084

Schritt halten mit neuen
Bier-Trends: eine Schulung Grédner Brau Gmbh

2ur Innovation von 97.198,81 97.198,81
Produkten und Prozessen

Studio Puls: Wachsen um

zu konkurrieren, innovieren MOLING MICHAEL 49.679,07 49.679,07
um zu exzellieren

Digital Training_ Neue U-ACADEMY

Perspektiven fur den Erfolg  GENOSSENSCHAFT 107.800,00 107.800,00
4.0 SOZIALUNTERNEHMEN

Fortbildung im . .

Verlagswesen Edition Raetia GmbH 56.842,80 56.842,80

Nein

Nein

Nein

Nein

Die Delegierungen der Dozenztatigkeit an Connected Reality Italy GmbH und Eloqui GmbH werden
nicht zugelassen. Die Begriindungen der Delegierungen sind ndmlich unvollstandig und unzureichend:
aus dem gesamten Finanzierungsantrag kann nicht eindeutig und zufriedenstellend abgeleitet

werden, dass diese Delegierungen den Anforderungen von Abschnitt 3.3. der Bestimmungen 1.0
entsprechen. Darliber hinaus werden in den betreffenden Abschnitten lediglich die Zustandigkeiten der
beauftragten Unternehmen sowie unverbundene und nicht zusammenhangende Elemente aufgefiihrt.
Es wird erinnert dass, laut Abs. 4.14 der Bestimmungen 1.0, fiir die Teilnehmer/innen eine absolute
Unvereinbarkeit mit einer Person, die mit der Durchfuhrung von Projekttatigkeiten oder mit der
Ausiibung von Aufsichts- oder immateriellen Tatigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist, gilt.

Es wird erinnert dass, laut Abs. 4.14 der Bestimmungen 1.0, fiir die Teilnehmer/innen eine absolute
Unvereinbarkeit mit einer Person, die mit der Durchfuhrung von Projekttatigkeiten oder mit der
Ausilibung von Aufsichts- oder immateriellen Tatigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist, gilt.

GemaR Artikel 2.1 des Aufrufes sind die Empfanger von Kursfolge 2 (3 Teilnehmer) nicht férderfahig,
so dass der Kursfolge und folglich die zugehérigen Module nicht durchgefiihrt werden kénnen. Der
offentliche Betrag wird daher anhand der genehmigten Teilnehmerzahl (9 forderfahige Teilnehmer)
neu berechnet. Der zu zahlende Hochstbetrag belauft sich somit auf 42.632,10 euro.

Die Delegierung an EX Libris Cooperativa ist nicht zulassig, da die delegierten Tatigkeiten
ausschlieflich flr Kursfolge 2 bestimmt sind. Die Delegierung erfiillt die in Abs. 3.3. der
Bestimmungen 1.0 genannten Voraussetzungen nicht.

Es wird erinnert dass, laut Abs. 4.14 der Bestimmungen 1.0, fiir die Teilnehmer/innen eine absolute
Unvereinbarkeit mit einer Person, die mit der Durchfuhrung von Projekttatigkeiten oder mit der
Ausilibung von Aufsichts- oder immateriellen Tatigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist, gilt.

4



8 69
9 69
10 69
11 68

ESF1_d1_0004

ESF1_d1_0006

ESF1_d1_0087

ESF1_d1_0066

Digitalisierung der
Prozesse bei Mendelspeck Mendelspeck G.M.B.H. 98.965,86

RUDOLF HARTMANN KG
Hartmann Digitalisierung DES RUDOLF UND 85.648,02
HUGO HARTMANN - SAS

Projektldsungen und

Managementinnovation im  Hotel Jagdhof GmbH 107.520,00
Jagdhof
Revolution BIM 4.0 QuiEdit s.n.c. 44.660,00

98.965,86

85.648,02

107.520,00

44.660,00

Nein

Nein

Nein

Nein

Es wird daran erinnert, dass laut Abs. 4.1 des Aufrufes die genehmigte Teilnehmerzahl fiir die
MaRnahme verbindlich ist.

Es wird erinnert dass fiir die Teilnehmer/innen eine absolute Unvereinbarkeit mit einer Person, die mit
der Durchflihrung von Projekttatigkeiten oder mit der Ausiibung von Aufsichts- oder immateriellen
Tatigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist, gilt.

Es wird erinnert, dass laut Abs. 4.14 der Bestimmungen 1.0, fiir die Teilnehmer/innen eine absolute
Unvereinbarkeit mit einer Person, die mit der Durchfuhrung von Projekttatigkeiten oder mit der
Ausiibung von Aufsichts- oder immateriellen Tatigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist, gilt.
Es wird erinnert, dass laut Abs. 4.1 des Aufrufes, die Weiterbildung, die dazu dient, staatliche
Bestimmungen in Bezug auf die verpflichtende Weiterbildung zu erflllen, nicht férderfahig ist. Daher
sind die Module 8, 11, 12 und 14 in Bezug auf ihre Dauer zulassig, aber der Begiinstigte muss andere
Inhalte und Themen als jene, die unter die verpflichtende Weiterbildung fallen, anbieten.

1%



12 67,5

13 66

ESF1_d1_0058

ESF1_d1_0062

Em:lhz%logische Innovation QuiEdit s.n.c.

Digitalisierung und

Innovation:

Fortgeschrittene Strategien ForTeam GmbH
fur den Erfolg des

Prezzi-Studios

44.240,00

42.836,70

44.240,00

42.836,70

Nein

Nein
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Nicht geeignete Projekte

N. Punkte Projektnummer

Projekttitel

Antragsteller

Genehmigter
Gesamtetrag

Genehmigter
offentlicher
Betrag

Betragsinderung Vorshriften/Anderungen IT

1%



Priorita 1 - Occupazione

Azioni volte all'accrescimento delle competenze della forza lavoro attraverso la formazione continua (Regolamento de minimis) - Annualita 2023/24

Graduatoria



Progetti idonei finanziabili

i i ; Costo totale mporto e . e
N. Punteggio Codice progetto Titolo del progetto Soggetto proponente approvato pu bllcot Modifica importo Preiscrizioni/Modifiche IT
approvato
Teatro la Ribalta-Kunst der Si procede alla modifica d'ufficio della dimensione dell'impresa in corrispondenza a quanto indicato
1 97 ESF1_d1_0048 Vielfalt: il palcoscenico Change Soc. Coop. 64.610,00 64.610,00 No nella dichiarazione “de minimis” (regolamento (UE) n. 2023/2831).
dell'innovazione
Manager Strategici: Il
2 945 ESF1_d1_0049 Futuro di Brigl Spa BRIGL SPA 54.698,00 54.698,00 No
COOPERARE PER IRECOOP ALTO
3 935 ESF1_d1_0073 CRESCERE ADIGE-SUDTIROL 52.444,00 52.444,00 No

1%



88

87,5

87,5

86

ESF1_d1_0074

ESF1_d1_0035

ESF1_d1_0044

ESF1_d1_0011

Cuori in azione: crescere  IRECOOP ALTO
insieme nella Croce Rossa ADIGE-SUDTIROL

Brandnamic offensiva
Upskilling WOW -
Formare.Ottimizzare.Cresc
ere.

Brandnamic srl

Digitalizzazione e Al per

Exoservice EXO SERVICE SRL

Innalzare le competenze in LA BRILL DI COLASI
Brill DEBORAH & CO. SAS

66.446,80

96.381,74

60.230,91

52.565,03

66.446,80

96.381,74

60.230,91

52.565,03

No

No

No

No

Le delega a Katzlberger Consulting GmbH per le attivita di docenza non viene ammessa. La
motivazione delle deleghe ¢ infatti incompleta e insufficiente: dalla domanda di finanziamento nel suo
complesso non €& possibile concludere in modo univoco e soddisfacente che tale delega rispetti i
requisiti previsti nel par. 3.3. delle Disposizioni 1.0. Nella sezione dedicata, inoltre, ci si & limitati ad
una mera elencazione di competenze del soggetto delegato ed elementi non collegati e non collegabili
tra di loro.

La delega a Forderfactory GmbH per le attivita di ideazione e progettazione e supporto alla gestione
non viene ammessa. La motivazione della delega & infatti incompleta e insufficiente: dalla domanda di
finanziamento nel suo complesso non & possibile concludere in modo univoco e soddisfacente che
tale delega rispetti i requisiti previsti nel par. 3.3. delle Disposizioni 1.0. Nella sezione dedicata, inoltre,
ci si & limitati ad una mera elencazione delle competenze dell'impresa delegata.

La delega a Elleci per le attivita di docenza non viene ammessa. La motivazione della delega € infatti
sostanzialmente assente: il soggetto proponente si & limitato a una mera elencazione delle
competenze del soggetto delegato e alla giustapposizione di elementi non collegati e non collegabili
tra loro, mancando di esplicitare il legame logico tra tali elementi e i requisiti di ammissibilita della
delega. Inoltre, neppure la disamina della domanda di finanziamento nel suo complesso consente di
stabilire in modo univoco e inequivocabile che tale delega soddisfa i requisiti previsti nel par. 3.3. delle
Disposizioni 1.0.

Si ricorda che ai sensi dell'art. 4.1 dell'Avviso la formazione finalizzata all'adeguamento alla normativa
nazionale in materia di formazione obbligatoria in ambito sicurezza ai sensi del D.Igs. 81/2008 non &
ammissibile a finanziamento. Pertanto i moduli 16 e 17 sono ammessi in relazione alla durata, tuttavia
il Beneficiario dovra erogare contenuti e argomenti diversi da quelli che rientrano nella formazione
obbligatoria in ambito sicurezza ai sensi del D.Igs. 81/2008.

Si ricorda che Vi & incompatibilita assoluta tra il Partecipante alla formazione e qualsiasi figura
incaricata per I'erogazione di attivita progettuali o per lo svolgimento di attivita di presidio o immateriali
allinterno dello stesso percorso.

Si ricorda che ai sensi dell'art. 4.1 dell'Avviso la formazione finalizzata all'adeguamento alla normativa
nazionale in materia di formazione obbligatoria in ambito sicurezza ai sensi del D.Igs. 81/2008 non &
ammissibile a finanziamento. Pertanto il modulo 16 & ammesso in relazione alla durata, tuttavia il
Beneficiario dovra erogare contenuti e argomenti diversi da quelli che rientrano nella formazione
obbligatoria in ambito sicurezza ai sensi del D.Igs. 81/2008. Si ricorda che nel progetto non sono
previste ore di formazione individualizzata.

1%



85,5

85

10 85

1

84

ESF1_d1_0067

ESF1_d1_0040

ESF1_d1_0060

ESF1_d1_0007

Torggler Skills Initiative:
Potenziamento dei
dipendenti per le sfide
globali

TORGGLER S.R.L.

Innovazione e sostenibilita Bressanone Turismo Soc.

per Bressanone Turismo Coop.

Competenze avanzate al

servizio del territorio INGENA SRL

Automazione dei processi  Mecsid Ausiliaria srl

107.877,78

53.998,56

75.520,48

73.404,74

107.877,78

53.998,56

75.520,48

73.404,74

No

No

No

No

Le deleghe a WirtschaftsFachBeratung AGER GmbH per le attivita di docenza ed a Forderfactory
GmbH per progettazione e supporto alla gestione non vengono ammesse. La motivazione delle
deleghe & infatti incompleta e insufficiente: dalla domanda di finanziamento nel suo complesso non &
possibile concludere in modo univoco e soddisfacente che tali deleghe rispettino i requisiti previsti nel
par. 3.3. delle Disposizioni 1.0. Nella sezione dedicata, inoltre, ci si & limitati ad una mera elencazione
delle competenze delle imprese delegate.

Si ricorda che ai sensi del par. 4.14 delle Disposizioni 1.0 vi & incompatibilita assoluta tra il/la
partecipante alla formazione e qualsiasi figura incaricata per I'erogazione di attivita progettuali o per lo
svolgimento di attivita di presidio o immateriali allinterno dello stesso percorso.

La delega a CONSISTO SRL per le attivita di docenza non viene ammessa. La motivazione della
delega e infatti incompleta e insufficiente: dalla domanda di finanziamento nel suo complesso non &
possibile concludere in modo univoco e soddisfacente che tale delega rispetti i requisiti previsti nel
par. 3.3. delle Disposizioni 1.0. Nella sezione dedicata, inoltre, ci si € limitati ad una mera elencazione
delle competenze dell'impresa delegata.

La delega a NEWTRUST SRL per le attivita di docenza non viene ammessa. La sezione motivazione
del ricorso alla delega non € stata compilata e dalla domanda di finanziamento nel suo complesso non
€ possibile concludere in modo univoco e soddisfacente che tale delega rispetti i requisiti previsti nel
par. 3.3. delle Disposizioni 1.0.

Si ricorda che ai sensi del par. 4.14 delle Disposzioni 1.0 vi € incompatibilita assoluta tra il/la
partecipante alla formazione e qualsiasi figura incaricata per I'erogazione di attivita progettuali o per lo
svolgimento di attivita di presidio o immateriali all'interno

La delega a Festo per le attivita di docenza non viene ammessa. La motivazione della delega ¢ infatti
sostanzialmente assente: il soggetto proponente si & limitato a una mera elencazione delle
competenze del soggetto delegato e alla giustapposizione di elementi non collegati e non collegabili
tra loro, mancando di esplicitare il legame logico tra tali elementi e i requisiti di ammissibilita della
delega. Inoltre, neppure la disamina della domanda di finanziamento nel suo complesso consente di
stabilire in modo univoco e inequivocabile che tale delega soddisfa i requisiti previsti nel par. 3.3. delle
Disposizioni 1.0.

Si ricorda che ai sensi dell'art. 4.1 dell'Avviso la formazione finalizzata all'adeguamento alla normativa
nazionale in materia di formazione obbligatoria in ambito sicurezza ai sensi del D.Igs. 81/2008 non &
ammissibile a finanziamento. Pertanto i moduli 7 e 9 sono ammessi in relazione alla durata, tuttavia il
Beneficiario dovra erogare contenuti e argomenti diversi da quelli che rientrano nella formazione
obbligatoria in ambito sicurezza ai sensi del D.Igs. 81/2008.

Si ricorda che Vi & incompatibilita assoluta tra il/la partecipante alla formazione e qualsiasi figura
incaricata per I'erogazione di attivita progettuali o per lo svolgimento di attivita di presidio o immateriali
allinterno dello stesso percorso.

1%



12 84

13 84

14 83,5

15 83,5

MAXimize - Fashion meets MAXIMILIAN S.R.L.

ESF1_d1_0031 Expertise

Sviluppo di processi e
persone

ESF1_d1_0038 ProMinent Italiana srl

ESF1_d1_0045  SkillVolution CIEFFE S.R.L.

Autisti Sasa 2024:
ESF1_d1_0047 competenze, servizio,
innovazione

Change Soc. Coop.

107.507,40

40.163,20

95.746,00

107.968,00

107.507,40

40.163,20

95.746,00

107.968,00

No

No

No

No

La delega a Forderfactory GmbH per le attivita di ideazione e progettazione e supporto alla gestione
non viene ammessa. La motivazione della delega € infatti incompleta e insufficiente: dalla domanda di
finanziamento nel suo complesso non & possibile concludere in modo univoco e soddisfacente che
tale delega rispetti i requisiti previsti nel par. 3.3. delle Disposizioni 1.0. Nella sezione dedicata, inoltre,
ci si € limitati ad una mera elencazione delle competenze dell'impresa delegata.

La delega a Festo CTE Srl per le attivita di docenza non viene ammessa. La motivazione della delega
¢ infatti sostanzialmente assente: il soggetto proponente si € limitato a una mera elencazione delle
competenze del soggetto delegato e alla giustapposizione di elementi non collegati e non collegabili
tra loro, mancando di esplicitare il legame logico tra tali elementi e i requisiti di ammissibilita della
delega. Inoltre, neppure la disamina della domanda di finanziamento nel suo complesso consente di
stabilire in modo univoco e inequivocabile che tale delega soddisfa i requisiti previsti nel par. 3.3. delle
Disposizioni 1.0.

Si ricorda che ai sensi dell'art. 4.1 dell'Avviso la formazione finalizzata all'adeguamento alla normativa
nazionale in materia di formazione obbligatoria in ambito sicurezza ai sensi del D.Igs. 81/2008 non &
ammissibile a finanziamento. Pertanto il modulo 7 &€ ammesso in relazione alla durata, tuttavia il
Beneficiario dovra erogare contenuti e argomenti diversi da quelli che rientrano nella formazione
obbligatoria in ambito sicurezza ai sensi del D.Igs. 81/2008.

4



16 83

17 825

18 82,5

19 825

ESF1_d1_0056

ESF1_d1_0054

ESF1_d1_0059

ESF1_d1_0064

U-ACADEMY SOCIETA'
COOP-ERARE COOPERATIVA IMPRESA
SOCIALE

Digital skills per

Autoindustriale Autoindustriale Srl.

Formazione continua
nell'industria Albolina Film srl
cinematografica

#YOUIhLAB: GIOVANI per - SieenPEMY SOCIETAL
i GIOVANI SOOPER

47.796,00

107.968,00

87.297,00

43.176,00

47.796,00

107.968,00

87.297,00

43.176,00

No

La delega a Systems per le attivita di docenza non viene ammessa. La motivazione della delega
infatti sostanzialmente assente: il soggetto proponente si & limitato a una mera elencazione delle
competenze del soggetto delegato e alla giustapposizione di elementi non collegati e non collegabili

No tra loro, mancando di esplicitare il legame logico tra tali elementi e i requisiti di ammissibilita della
delega. Inoltre, neppure la disamina della domanda di finanziamento nel suo complesso consente di
stabilire in modo univoco e inequivocabile che tale delega soddisfa i requisiti previsti nel par. 3.3. delle
Disposizioni 1.0.

Si ricorda che ai sensi del par. 4.14 delle Disposizioni 1.0 vi & incompatibilita assoluta tra il/la
No partecipante alla formazione e qualsiasi figura incaricata per I'erogazione di attivita progettuali o per lo
svolgimento di attivita di presidio o immateriali all'interno dello stesso percorso.

La delega a Sudtiroler Jugendring ETS non & ammessa, in quanto non si tratta di attivita di docenza
specialistica cosi come definita al par. 3.3.5 delle Disposizioni 1.0. Nella sezione dedicata, inoltre, ci si

No ¢ limitati ad una mera elencazione delle competenze dellimpresa delegata.

1%



20 825

21 825

22 82

23 82

ESF1_d1_0081

ESF1_d1_0086

ESF1_d1_0003

ESF1_d1_0028

Formazione e nuove

competenze per la qualita Promos Societa
del servizio in ambito Cooperativa
sanitario

Sviluppo delle competenze
di Alois Lageder ALOIS LAGEDER

Crescita
dell'organizzazione e delle Isolcell s.p.a.
persone

Cambio culturale in LADURNER HOSPITALIA
Ladurner SRL

80.724,00

86.035,60

80.485,94

85.258,57

80.724,00

86.035,60

80.485,94

85.258,57

No

No

No

No

Si evidenzia che, ai sensi dell'art. 4.1 dell'Avviso, la modalita di erogazione a distanza delle attivita
formative, fino ad un massimo del 30% delle ore di aula/laboratorio, deve essere autorizzata dal'AdG
in corso di attuazione del progetto.

Si ricorda che ai sensi dell'art. 4.1 dell'Avviso la formazione finalizzata all'adeguamento alla normativa
nazionale in materia di formazione obbligatoria in ambito sicurezza ai sensi del D.Igs. 81/2008 non &
ammissibile a finanziamento. Pertanto il modulo 4 & ammesso in relazione alla durata; il beneficiario
dovra tutttavia erogare contenuti e argomenti diversi da quelli che rientrano nella formazione
obbligatoria in ambito sicurezza ai sensi del D.Igs. 81/2008.

Le deleghe a EOS S.p.A, Simonit & Sirch e SUPRA des Heinrich Unterkofler & Co. OHG per le attivita
di docenza non vengono ammesse. La motivazione delle deleghe ¢ infatti incompleta e insufficiente:
dalla domanda di finanziamento nel suo complesso non € possibile concludere in modo univoco e
soddisfacente che tali deleghe rispettino i requisiti previsti nel par. 3.3. delle Disposizioni 1.0. Nelle
sezioni dedicate, inoltre, ci si & limitati ad una mera elencazione di competenze dei soggetti delegati
ed elementi non collegati e non collegabili tra di loro. Si ricorda che ai sensi dell'art. 4.1 dell'Avviso la
formazione finalizzata all'adeguamento alla normativa nazionale in materia di formazione obbligatoria
in ambito sicurezza ai sensi del D.Igs. 81/2008 non & ammissibile a finanziamento. Pertanto il modulo
7 é ammesso in relazione alla durata, tuttavia il Beneficiario dovra erogare contenuti e argomenti
di1v/%rs(i)ga quelli che rientrano nella formazione obbligatoria in ambito sicurezza ai sensi del D.Igs.
81/2008.

La delega a Festo CTE Srl per le attivita di docenza non viene ammessa. La motivazione della delega
¢ infatti sostanzialmente assente: il soggetto proponente si € limitato a una mera elencazione delle
competenze del soggetto delegato e alla giustapposizione di elementi non collegati e non collegabili
tra loro, mancando di esplicitare il legame logico tra tali elementi e i requisiti di ammissibilita della
delega. Inoltre, neppure la disamina della domanda di finanziamento nel suo complesso consente di
stabilire in modo univoco e inequivocabile che tale delega soddisfa i requisiti previsti nel par. 3.3. delle
Disposizioni 1.0.

Si ricorda che ai sensi del par. 4.14 delle Disposizioni 1.0 vi & incompatibilita assoluta tra il/la
partecipante alla formazione e qualsiasi figura incaricata per I'erogazione di attivita progettuali o per lo
svolgimento di attivita di presidio o immateriali allinterno dello stesso percorso

Le deleghe a Teamblau e Weishaupt Consulting per le attivita di docenza non vengono ammesse. La
motivazione della delega €& infatti sostanzialmente assente: il soggetto proponente si & limitato a una
mera elencazione delle competenze del soggetto delegato e alla giustapposizione di elementi non
collegati e non collegabili tra loro, mancando di esplicitare il legame logico tra tali elementi e i requisiti
di ammissibilita della delega. Inoltre, neppure la disamina della domanda di finanziamento nel suo
complesso consente di stabilire in modo univoco e inequivocabile che tale delega soddisfa i requisiti
previsti nel par. 3.3. delle Disposizioni 1.0.

1%



24 82

25 815

26 80,5

27 80,5

ESF1_d1_0070

ESF1_d1_0039

ESF1_d1_0008

ESF1_d1_0083

In_Crescita

Innovazione e sostenibilita:

Decor srl

Sviluppo di competenze
per la gestione del lusso

DIGITAL PIONEERS:
programmi di formazione
innovativi per lo sviluppo
aziendale

CIEFFE S.R.L.

Decor Srl

Franz Kraler srl

Foerderfactory srl

36.719,42

35.999,04

72.691,75

63.264,71

36.719,42

35.999,04

72.691,75

63.264,71

No

No

No

No

La delega a FISCHER CONSULTING DER SABINE FISCHER & CO. OHG per le attivita di docenza
non viene ammessa. La motivazione della delega € infatti incompleta e insufficiente: dalla domanda di
finanziamento nel suo complesso non & possibile concludere in modo univoco e soddisfacente che
tale delega rispetti i requisiti previsti nel par. 3.3. delle Disposizioni 1.0. Nella sezione dedicata, inoltre,
ci si € limitati ad una mera elencazione delle competenze dellimpresa delegata

La sezione Descrizione sintetica del progetto (DE) viene modificata d'ufficio.

La delega a Finanzwerkstatt GmbH per le attivita di docenza non viene ammessa. La motivazione
della delega & infatti incompleta e insufficiente: dalla domanda di finanziamento nel suo complesso
non & possibile concludere in modo univoco e soddisfacente che tale delega rispetti i requisiti previsti
nel par. 3.3. delle Disposizioni 1.0. Nella sezione dedicata, inoltre, ci si & limitati ad una mera
elencazione delle competenze dell'impresa delegata.

4



28 795

29 79

30 79

31

79

ESF1_d1_0042

ESF1_d1_0009

ESF1_d1_0021

ESF1_d1_0051

Formazione e qualita del
servizio per Kronplatz ggﬁ\)NPLATZ MOBILITY

Mobility

PRIMI PASSI -
TAGESMUTTER SOC.
COOP. SOCIALE

LE PERSONE AL
CENTRO

Formazione e qualita del
servizio per Pizzinini Bus & PIZZININI SRL
Mobility

Altea: verso l'eccellenza

professionale nel digitale ALTEA SOFTWARE SRL

107.629,20

52.871,78

100.772,00

56.879,72

107.629,20

52.871,78

100.772,00

56.879,72

No

No

No

No

Si ricorda che ai sensi dell'art. 4.1 dell'Avviso la formazione finalizzata all'adeguamento alla normativa
nazionale in materia di formazione obbligatoria in ambito sicurezza ai sensi del D.Igs. 81/2008 non &
ammissibile a finanziamento. Pertanto, i moduli 1, 3, 8, 9, 11, 14, 15, 22, 23 e 25 sono ammessi in
relazione alla durata, tuttavia il Beneficiario dovra erogare contenuti e argomenti diversi da quelli che
rientrano nella formazione obbligatoria in ambito sicurezza ai sensi del D.Igs. 81/2008.

Si ricorda che ai sensi dell'art. 4.1 dell'Avviso la formazione finalizzata all'adeguamento alla normativa
nazionale in materia di formazione obbligatoria in ambito sicurezza ai sensi del D.Igs. 81/2008 non &
ammissibile a finanziamento. Pertanto, i moduli 1, 3, 6, 7, 11, 15 e 18 sono ammessi in relazione alla
durata, tuttavia il Beneficiario dovra erogare contenuti e argomenti diversi da quelli che rientrano nella
formazione obbligatoria in ambito sicurezza ai sensi del D.Igs. 81/2008.

La delega a Neurexplore Srl per le attivita di docenza non viene ammessa. La motivazione della
delega ¢ infatti incompleta e insufficiente: dalla domanda di finanziamento nel suo complesso non &
possibile concludere in modo univoco e soddisfacente che tale delega rispetti i requisiti previsti nel
par. 3.3. delle Disposizioni 1.0. Nella sezione dedicata, inoltre, ci si & limitati ad una mera elencazione
delle competenze dell'impresa delegata.

Il titolo tedesco del progetto viene modificato d'ufficio come segue: "Auf dem Weg zur beruflichen
Exzellenz im digitalen Bereich"

4



32 785

33 785

34 785

35 78

ESF1_d1_0012

ESF1_d1_0063

ESF1_d1_0078

ESF1_d1_0014

Crescita professionale in
Dehn

We Want to Improve

Qualita e Innovazione nel
settore sanitario

NUOVO MODELLO DI
BUSINESS IN LEMAYR

DEHN ITALIA SPA

Ethical Software
Cooperativa Sociale
ONLUS

CIEFFE S.R.L.

PANIFICIO LEMAYR -
SOC.AR.L.

80.739,40

60.151,00

97.182,40

91.325,98

80.739,40

60.151,00

97.182,40

91.325,98

No

No

No

No

La delega a CAADIX per le attivita di docenza non viene ammessa. La motivazione della delega &
infatti sostanzialmente assente: il soggetto proponente si & limitato a una mera elencazione delle
competenze del soggetto delegato e alla giustapposizione di elementi non collegati e non collegabili
tra loro, mancando di esplicitare il legame logico tra tali elementi e i requisiti di ammissibilita della
delega. Inoltre, neppure la disamina della domanda di finanziamento nel suo complesso consente di
stabilire in modo univoco e inequivocabile che tale delega soddisfa i requisiti previsti nel par. 3.3. delle
Disposizioni 1.0.

Si ricorda che ai sensi dell'art. 4.1 dell'Avviso la formazione finalizzata all'adeguamento alla normativa
nazionale in materia di formazione obbligatoria in ambito sicurezza ai sensi del D.Igs. 81/2008 non &
ammissibile a finanziamento. Pertanto i moduli 9 e 10 sono ammessi in relazione alla durata, tuttavia il
Beneficiario dovra erogare contenuti e argomenti diversi da quelli che rientrano nella formazione
obbligatoria in ambito sicurezza ai sensi del D.Igs. 81/2008.

Si ricorda che Vi & incompatibilita assoluta tra il/la partecipante alla formazione e qualsiasi figura
incaricata per I'erogazione di attivita progettuali o per lo svolgimento di attivita di presidio o immateriali
allinterno dello stesso percorso.

Si ricorda che Vi & incompatibilita assoluta tra il Partecipante alla formazione e qualsiasi figura
incaricata per I'erogazione di attivita progettuali o per lo svolgimento di attivita di presidio o immateriali
allinterno dello stesso percorso.

Il titolo tedesco del progetto viene modificato d'ufficio in "Qualitat und Innovation im
Gesundheitsbereich". La delega a ROCKPUSH SRL non € ammessa, in quanto non si tratta di attivita
di docenza specialistica cosi come definita al par. 3.3.5 delle Disposizioni 1.0.

Si ricorda che ai sensi del par. 4.14 delle Disposizioni 1.0 vi & incompatibilita assoluta tra il/la
partecipante alla formazione e qualsiasi figura incaricata per I'erogazione di attivita progettuali o per lo
svolgimento di attivita di presidio o immateriali all'interno dello stesso percorso.

4



36 78

37 78

38 78

39 78

ESF1_d1_0016

ESF1_d1_0032

ESF1_d1_0061

ESF1_d1_0065

Assistenza personalizzata
a servizio dei pazienti

Nuovi servizi per B&R
Service

LEARNING "COOP": per
una sana competitivita

Reskilling: nuove
competenze in
comunicazione, marketing
e promozione della salute

Casa di Cura Villa

Sant'Anna 91.090,64

B&R service srl 84.008,57

U-ACADEMY SOCIETA'
COOPERATIVA IMPRESA 107.870,00
SOCIALE

Associazione Invalidi Civili

(ANMIC Alto Adige) 70.560,00

91.090,64

84.008,57

107.870,00

70.560,00

No

No

No

No

Si ricorda che il/la coordinatore/coordinatrice € responsabile per lo svolgimento delle attivita legate al
monitoraggio e valutazione.

Il titolo tedesco del progetto viene modificato d’ufficio in "Individuell gestaltete Betreuung der Patienten
und Patientinnen”.

Si ricorda che ai sensi dell'art. 4.1 dell'Avviso la formazione finalizzata all'adeguamento alla normativa
nazionale in materia di formazione obbligatoria in ambito sicurezza ai sensi del D.Igs. 81/2008 non &
ammissibile a finanziamento. Pertanto i moduli da 1 a 7 sono ammessi in relazione alla durata,
tuttavia il Beneficiario dovra erogare contenuti e argomenti diversi da quelli che rientrano nella
formazione obbligatoria in ambito sicurezza ai sensi del D.Igs. 81/2008.

Si ricorda che che I"attivita di formazione in aula e/o laboratorio € un attivita progettuale che prevede
I’erogazione di un servizio direttamente rivolto al destinatario/destinataria e pertanto deve essere
svolto in presenza del docente. Si ricorda che solo fino ad un massimo del 30% delle ore di
aula/laboratorio potranno essere svolte in modalita a distanza di gruppo dietro richiesta motivata
presentata, in corso di attuazione, da parte del beneficiario ed a seguito della relativa autorizzazione
da parte dell’Autorita di Gestione.

1%



40 77,5

41 76,5

42 76,5

43 76,5

ESF1_d1_0005

ESF1_d1_0002

ESF1_d1_0010

ESF1_d1_0034

Migliorare il servizio al
cliente in Artis ARTIS SOC. COOP

NUOVE STARATEGIE

PER LA CRESCITA AB Industrietechnik SRL

SEEQACIZZE%?ERE PER Achard International srl

Potenziamento e sviluppo

di nuove competenze peril FUNIVIE S.VIGILIO DI
personale del’Hotel AMA  MAREBBE S.P.A.
STAY

68.353,60

105.807,86

73.626,28

107.994,32

68.353,60

105.807,86

73.626,28

107.994,32

No

No

No

No

Si ricorda che Vi & incompatibilita assoluta del partecipante con qualsiasi figura incaricata per
I'erogazione di attivita progettuali o per lo svolgimento di attivita di presidio o immateriali allinterno
dello stesso percorso. Si procede alla modifica d'ufficio della dimensione dell'impresa in
corrispondenza a quanto indicato nella dichiarazione “de minimis” (regolamento (UE) n. 2023/2831).

La delega a Festo CTE Srl per le attivita di docenza non viene ammessa. La motivazione della delega
¢ infatti sostanzialmente assente: il soggetto proponente si € limitato a una mera elencazione delle
competenze del soggetto delegato e alla giustapposizione di elementi non collegati e non collegabili
tra loro, mancando di esplicitare il legame logico tra tali elementi e i requisiti di ammissibilita della
delega. Inoltre, neppure la disamina della domanda di finanziamento nel suo complesso consente di
stabilire in modo univoco e inequivocabile che tale delega soddisfa i requisiti previsti nel par. 3.3. delle
Disposizioni 1.0.

Si ricorda che ai sensi del par. 4.14 delle Disposizioni 1.0 vi € incompatibilita assoluta tra il/la
partecipante alla formazione e qualsiasi figura incaricata per I'erogazione di attivita progettuali o per lo
svolgimento di attivita di presidio o immateriali allinterno dello stesso percorso.

Si ricorda che ai sensi dell'art. 4.1 dell'Avviso la formazione finalizzata all'adeguamento alla normativa
nazionale in materia di formazione obbligatoria in ambito sicurezza ai sensi del D.Igs. 81/2008 non &
ammissibile a finanziamento. Pertanto i moduli 12, 13 e 14 sono ammessi in relazione alla durata,
tuttavia il Beneficiario dovra erogare contenuti e argomenti diversi da quelli che rientrano nella
formazione obbligatoria in ambito sicurezza ai sensi del D.Igs. 81/2008.

La delega a Tangram per le attivita di docenza non viene ammessa. La motivazione della delega &
infatti sostanzialmente assente: il soggetto proponente si & limitato a una mera elencazione delle
competenze del soggetto delegato e alla giustapposizione di elementi non collegati e non collegabili
tra loro, mancando di esplicitare il legame logico tra tali elementi e i requisiti di ammissibilita della
delega. Inoltre, neppure la disamina della domanda di finanziamento nel suo complesso consente di
stabilire in modo univoco e inequivocabile che tale delega soddisfa i requisiti previsti nel par. 3.3. delle
Disposizioni 1.0.

La delega a Eloqui srl per le attivita di docenza non viene ammessa. La motivazione della delega e
infatti incompleta e insufficiente: dalla domanda di finanziamento nel suo complesso non € possibile
concludere in modo univoco e soddisfacente che tale delega rispetti i requisiti previsti nel par. 3.3.
delle Disposizioni 1.0.

1%



44 76,5

45 76

46 76

47 76

ESF1_d1_0071 Team's Up CIEFFE S.R.L.

Aggiornamento tecnico e -
ESF1_d1_0013 innovazione in Tecnodigital Tecnodigital sas

InnovAzioni: processi
ESF1_d1_0069 aziendali per il futuro FOERCH SRL

Formazione per
ESF1_d1_0082 Trinnovazione di Euregio ForTeam srl
Group

41.918,80

66.215,97

78.476,34

67.679,96

41.918,80 No

La delega a Tecnosolution Sas non & ammissibile. Ai sensi del par. 3.4 delle Disposizioni 1.0, infatti,
66.215,97 No vige un rapporto di non indipendenza tra beneficiario e soggetto delegato: il beneficiario non puo
ricorrere alla delega rispetto a soggetti rispetto a lui non indipendenti.

Si ricorda che ai sensi del par. 4.14 delle Disposizioni 1.0 vi & incompatibilita assoluta tra
direttore/direttrice del progetto e le figure di partecipante, tutor e incaricato per il supporto alla
gestione. Ai sensi dell'art. 2.1 dell'Avviso e in considerazione della struttura del progetto, si ricorda che
i/le destinatari/e dei percorsi 12, 13 e 14, possono essere esclusivamente lavoratrici e lavoratori con

contratto di lavoro di diritto privato.

78.476,34 No

Si ricorda che ai sensi dell'art. 4.1 dell'avviso il numero approvato di partecipanti per l'intervento &
67.679,96 No vincolante.

4



48 75

49 75

50 74,5

51

74,5

ESF1_d1_0017

ESF1_d1_0076

ESF1_d1_0030

ESF1_d1_0052

Romantik Hotel Turm:
Formazione per
I'eccellenza nell'ospitalita

La nuova vision
organizzativa per I'Hotel
Rudolf

Innovazione e qualita del
servizio per Tender

Un nuovo modello di
ristorazione

ggE/IANTIK HOTEL TURM 102.235.95

Hotel Rudolf S.R.L. 71.820,00

Promos Societa

Cooperativa 80.239,60

Suedtirol Games SRL 50.918,73

102.235,95

71.820,00

80.239,60

50.918,73

No

No

No

No

La delega a Eloqui srl per le attivita di docenza non viene ammessa. La motivazione della delega
infatti incompleta e insufficiente: dalla domanda di finanziamento nel suo complesso non € possibile
concludere in modo univoco e soddisfacente che tale delega rispetti i requisiti previsti nel par. 3.3.
delle Disposizioni 1.0. La motivazione, inoltre, risulta non coerente con I’Avviso, il cui obiettivo non &
I'occupabilita e I'inserimento lavorativo. La delega a Brandnamic per le attivita di docenza non viene
ammessa. La motivazione della delega & infatti incompleta e insufficiente: dalla domanda di
finanziamento nel suo complesso non & possibile concludere in modo univoco e soddisfacente che
tale delega rispetti i requisiti previsti nel par. 3.3. delle Disposizioni 1.0. Nella sezione dedicata, inoltre,
ci si & limitati ad una mera elencazione delle competenze dell'impresa delegata.

Si procede alla modifica d'ufficio della dimensione dell'impresa in corrispondenza a quanto indicato
nella dichiarazione “de minimis” (regolamento (UE) n. 2023/2831).

Si ricorda che ai sensi del par. 4.14 delle Disposizioni 1.0 vi & incompatibilita assoluta tra il/la
partecipante alla formazione e qualsiasi figura incaricata per I'erogazione di attivita progettuali o per lo
svolgimento di attivita di presidio o immateriali allinterno dello stesso percorso. Si ricorda che ai sensi
dell'art. 4.1 dell'Avviso la formazione finalizzata all'adeguamento alla normativa nazionale in materia di
formazione obbligatoria in ambito sicurezza ai sensi del D.Igs. 81/2008 non & ammissibile a
finanziamento. Pertanto, i moduli 4 e 8 sono ammessi in relazione alla durata, tuttavia il Beneficiario
dovra erogare contenuti e argomenti diversi da quelli che rientrano nella formazione obbligatoria in
ambito sicurezza ai sensi del D.Igs. 81/2008.

La delega a EmmeErre Srl non € ammessa, in quanto non ha i requisiti dell'attivita di docenza
specialistica cosi come definita al par. 3.3.5 delle Disposizioni 1.0.

Si ricorda che ai sensi dell'art. 4.1 dell'Avviso la formazione finalizzata all'adeguamento alla normativa
nazionale in materia di formazione obbligatoria in ambito sicurezza ai sensi del D.Igs. 81/2008 non &
ammissibile a finanziamento. Pertanto i moduli e e 8 sono ammessi in relazione alla durata; tuttavia il
beneficiario dovra erogare contenuti e argomenti diversi da quelli che rientrano nella formazione
obbligatoria in ambito sicurezza ai sensi del D.Igs. 81/2008.

Si ricorda che ai sensi del par. 4.14 delle Disposizioni 1.0 vi &€ incompatibilita assoluta tra il/la
partecipante alla formazione e qualsiasi figura incaricata per I'erogazione di attivita progettuali o per lo
svolgimento di attivita di presidio o immateriali allinterno dello stesso percorso. Il titolo tedesco del
modulo 1 viene modificato d'uffcio come segue: Vorschriften und best practice fiir die Fiihrung eines
offenlichen Lokals.

1%



52 74

53 74

54 73

55 73

ESF1_d1_0029

ESF1_d1_0057

ESF1_d1_0018

ESF1_d1_0020

Formazione per il HOTEL SONNENHOF
successo dell'Hotel SAS DI CASTLUNGER
Sonnenhof FABIAN & C.

Verso un futuro sempre piu
sostenibile: Hotel Eden
Selva Mountain Design

Demetz Roland

Gioielleria Biasini: un
percorso verso la
sostenibilita e I'innovazione

BIASINI GIOIELLI DI
ROBERTO BIASINI SAS

LA MAJUN SAS DI
La tradizione nell’ospitalita’ ROBERTA RINNA & C.

70.197,01

71.998,08

66.237,58

51.471,00

70.197,01

71.998,08

66.237,58

51.471,00

No

No

No

No

Si procede alla modifica d‘ufficio della dimensione dellimpresa in corrispondenza a quanto indicato
nella dichiarazione “de minimis” (regolamento (UE) n. 2023/2831). Si ricorda che ai sensi dell'art. 4.1
dell'avviso il numero approvato di partecipanti per l'intervento € vincolante. La delega a Studio
Associato NorthSouth per le attivita di docenza non viene ammessa. La motivazione della delega &
infatti incompleta e insufficiente: dalla domanda di finanziamento nel suo complesso non € possibile
concludere in modo univoco e soddisfacente che tale delega rispetti i requisiti previsti nel par. 3.3.
delle Disposizioni 1.0. Nella sezione dedicata, inoltre, ci si € limitati ad una mera elencazione delle
competenze dell'impresa delegata.

Si procede alla modifica d'ufficio della dimensione dell'impresa in corrispondenza a quanto indicato
nella dichiarazione “de minimis” (regolamento (UE) n. 2023/2831). La delega a Eloqui srl per le attivita
di docenza non viene ammessa. La motivazione della delega ¢ infatti incompleta e insufficiente: dalla
domanda di finanziamento nel suo complesso non € possibile concludere in modo univoco e
soddisfacente che tale delega rispetti i requisiti previsti nel par. 3.3. delle Disposizioni 1.0. Le deleghe
a Visual2 SNC di Ellis Kasslatter & Simon Kostner e Florale Werkstatt per le attivita di docenza non
vengono ammesse. Le motivazioni delle deleghe sono infatti incomplete e insufficienti: dalla domanda
di finanziamento nel suo complesso non & possibile concludere in modo univoco e soddisfacente che
tali deleghe rispettino i requisiti previsti nel par. 3.3. delle Disposizioni 1.0. Nella sezione dedicata,
inoltre, ci si e limitati ad una mera elencazione delle competenze dellimpresa delegata.

La delega a ForTeam srl per le attivita di docenza non viene ammessa. La motivazione della delega &
infatti sostanzialmente assente: il soggetto proponente si & limitato a una mera elencazione delle
competenze del soggetto delegato e alla giustapposizione di elementi non collegati e non collegabili
tra loro, mancando di esplicitare il legame logico tra tali elementi e i requisiti di ammissibilita della
delega. Inoltre, neppure la disamina della domanda di finanziamento nel suo complesso consente di
stabilire in modo univoco e inequivocabile che tale delega soddisfa i requisiti previsti nel par. 3.3. delle
Disposizioni 1.0.

La delega a 9up Digital Snc di Alessio Zaccaria & Co per le attivita di docenza non viene ammessa.
La motivazione della delega & infatti incompleta e insufficiente: dalla domanda di finanziamento nel
suo complesso non & possibile concludere in modo univoco e soddisfacente che tale delega rispetti i
requisiti previsti nel par. 3.3. delle Disposizioni 1.0. La motivazione, inoltre, risulta non coerente con
I'Avviso, il cui obiettivo non & I'occupabilita e I'inserimento lavorativo.

La delega a Eloqui srl per le attivita di docenza non viene ammessa. La motivazione della delega &
infatti incompleta e insufficiente: dalla domanda di finanziamento nel suo complesso non & possibile
concludere in modo univoco e soddisfacente che tale delega rispetti i requisiti previsti nel par. 3.3.
delle Disposizioni 1.0.

Si ricorda che ai sensi del par. 4.14 delle Disposizioni 1.0 vi &€ incompatibilita assoluta tra il/la
partecipante alla formazione e qualsiasi figura incaricata per I'erogazione di attivita progettuali o per lo
svolgimento di attivita di presidio o immateriali allinterno dello stesso percorso. La delega a Unique
Retreats S.A.S. di Rachele Belladelli & C. per le attivita di docenza non viene ammessa. La
motivazione della delega & infatti incompleta e insufficiente: dalla domanda di finanziamento nel suo
complesso non €& possibile concludere in modo univoco e soddisfacente che tale delega rispetti i
requisiti previsti nel par. 3.3. delle Disposizioni 1.0.

1%



56 72,5

57 72

58 72

ESF1_d1_0088

ESF1_d1_0068

ESF1_d1_0080

Nuovo modello
assicurativo

Migliorare occupabilita e
competenze professionali
attraverso la formazione

Un nuovo modello di
scuola

STUDIO QUINDICI SRL

Promos Societa
Cooperativa

Promos Societa
Cooperativa

63.952,84

64.184,40

58.856,00

63.952,84

64.184,40

58.856,00

No

No

No

Si ricorda che ai sensi del par. 4.14 delle Disposizioni 1.0 vi & incompatibilita assoluta tra il/la
partecipante alla formazione e qualsiasi figura incaricata per I'erogazione di attivita progettuali o per lo
svolgimento di attivita di presidio o immateriali allinterno dello stesso percorso.

Si ricorda, inoltre, che ai sensi dell'art. 4.1 dell'Avviso la formazione finalizzata all'adeguamento alla
normativa nazionale in materia di formazione obbligatoria in ambito sicurezza ai sensi del D.Igs.
81/2008 non & ammissibile a finanziamento. Pertanto il modulo 4 & ammesso in relazione alla durata,
tuttavia il Beneficiario dovra erogare contenuti e argomenti diversi da quelli che rientrano nella
formazione obbligatoria in ambito sicurezza ai sensi del D.Igs. 81/2008

Si evidenzia che, ai sensi dell'art. 4.1 dell'Avviso, la modalita di erogazione a distanza delle attivita
formative, fino ad un massimo del 30% delle ore di aula/laboratorio, deve essere autorizzata dal'AdG
in corso di attuazione del progetto.

L'utilizzo di aule in itinere deve essere di volta in volta comunicato e motivato all’'Ufficio FSE, che lo
deve preventivamente autorizzare.

Si ricorda che ai sensi dell'art. 4.1 dell'Avviso la formazione finalizzata all'adeguamento alla normativa
nazionale in materia di formazione obbligatoria in ambito sicurezza ai sensi del D.Igs. 81/2008 non &
ammissibile a finanziamento. Pertanto il modulo 2 & ammesso in relazione alla durata, tuttavia il
Beneficiario dovra erogare contenuti e argomenti diversi da quelli che rientrano nella formazione
obbligatoria in ambito sicurezza ai sensi del D.Igs. 81/2008.

1%



Progetti idonei ma non finanziabili per carenza di risorse

N. Punteggio Codice progetto Titolo del progetto Soggetto proponente
1 715 ESF1_d1_0085 SRODELGLUCK DB formazione sl

Verso l'innovazione e
I'eccellenza: formazione "

2 7 ESF1_d1_0019 multidisciplinare per i Hotel Preidlhof SRL
personale Hotel Preidlhof

La formazione per
3 7 ESF1_d1_0026 innovare la qualita e la TYROL S.R.L.
sostenibilita dell’'Hotel Tyrol

Importo
Costo totale k
approvato ggprclal\z?to

44.989,28 44.989,28

107.815,02 107.815,02

107.994,32 107.994,32

Modifica importo

No

No

No

Preiscrizioni/Modifiche IT

Le deleghe a PL CONSULTING DI PATRICK LAZZAROTTO & C. SAS e WOW PROJECT SRLS per
le attivita di docenza non vengono ammesse. La motivazione delle deleghe ¢ infatti incompleta e
insufficiente: dalla domanda di finanziamento nel suo complesso non € possibile concludere in modo
univoco e soddisfacente che tali deleghe rispettino i requisiti previsti nel par. 3.3. delle Disposizioni
1.0. Nella sezione dedicata, inoltre, ci si & limitati ad una mera elencazione delle competenze delle
imprese delegate.

La delega a Eloqui srl per le attivita di docenza non viene ammessa. La motivazione della delega &
infatti incompleta e insufficiente: dalla domanda di finanziamento nel suo complesso non € possibile
concludere in modo univoco e soddisfacente che tale delega rispetti i requisiti previsti nel par. 3.3.
delle Disposizioni 1.0. La motivazione, inoltre, risulta non coerente con I’Avviso, il cui obiettivo non &
I'occupabilita e I'inserimento lavorativo.

La delega a Bird Srl per le attivita di docenza non viene ammessa. La motivazione della delega &
infatti incompleta e insufficiente: dalla domanda di finanziamento nel suo complesso non € possibile
concludere in modo univoco e soddisfacente che tale delega rispetti i requisiti previsti nel par. 3.3.
delle Disposizioni 1.0. Nella sezione dedicata, inoltre, ci si € limitati ad una mera elencazione di
competenze del soggetto delegato ed elementi non collegati e non collegabili tra di loro. Si ricorda che
ai sensi del par. 4.14 delle Disposizioni 1.0 vi € incompatibilita assoluta tra il/la partecipante alla
formazione e qualsiasi figura incaricata per I'erogazione di attivita progettuali o per lo svolgimento di
attivita di presidio o immateriali all'interno dello stesso percorso.

1%



70,5

70,5

70

69,5

ESF1_d1_0024

ESF1_d1_0033

ESF1_d1_0050

ESF1_d1_0084

Stare al passo con i nuovi

beer trends: una e
formazione per innovare Birrificio Gardena Srl 97.198,81 97.198,81

prodotti e processi

Studio Puls: Crescere per

competere, innovare per MOLING MICHAEL 49.679,07 49.679,07
eccellere
Digital Training_Nuove U-ACADEMY SOCIETA'

prospettive per il successo COOPERATIVA IMPRESA 107.800,00 107.800,00
4.0 SOCIALE

Formazione continua

nellindustria editoriale Edition Raetia srl 56.842,80 56.842,80

No

No

No

No

Le deleghe a Connected Reality Italy srl ed a Eloqui srl per le attivita di docenza non vengono
ammesse. La motivazione delle deleghe sono infatti incomplete e insufficienti: dalla domanda di
finanziamento nel suo complesso non & possibile concludere in modo univoco e soddisfacente che tali
deleghe rispettino i requisiti previsti nel par. 3.3. delle Disposizioni 1.0. Nelle sezioni dedicate, inoltre,
ci si e limitati ad una mera elencazione di competenze dei soggetti delegati ed elementi non collegati e
non collegabili tra di loro. Si ricorda che ai sensi del par. 4.14 delle Disposizioni 1.0 vi & incompatibilita
assoluta tra il/la partecipante alla formazione e qualsiasi figura incaricata per I'erogazione di attivita
progettuali o per lo svolgimento di attivita di presidio o immateriali all'interno dello stesso percorso.

Si ricorda che ai sensi del par. 4.14 delle Disposizioni 1.0 vi & incompatibilita assoluta tra il/la
partecipante alla formazione e qualsiasi figura incaricata per I'erogazione di attivita progettuali o per lo
svolgimento di attivita di presidio o immateriali all'interno dello stesso percorso.

Ai sensi dell'art. 2.1 dell'Avviso, i/le destinatari/e del percorso 2 (3 partecipanti) non sono ammissibili e
pertanto il percorso, e di conseguenza i moduli associati, non & attuabile. Si procedera quindi alla
riparametrazione dell'importo pubblico rispetto al numero di partecipanti approvato (nr 9 partecipanti
ammissibili). L'importo massimo erogabile & di conseguenza pari a euro 42.632,10.

La delega a EX Libris Cooperativa non & ammissibile in quanto le attivita delegate sono destinate
esclusivamente al percorso 2 e inoltre non rispetta i requisiti previsti al par. 3.3. delle Disposizioni 1.0.
Si ricorda che ai sensi del par. 4.14 delle Disposizioni 1.0 vi € incompatibilita assoluta tra il/lla
partecipante alla formazione e qualsiasi figura incaricata per I'erogazione di attivita progettuali o per lo
svolgimento di attivita di presidio o immateriali all'interno dello stesso percorso

1%



69

69

10 69

1

68

ESF1_d1_0004

ESF1_d1_0006

ESF1_d1_0087

ESF1_d1_0066

Digitalizzazione dei
processi in Mendelspeck

Digitalizzazione in
Hartmann

Soluzioni progettuali ed
innovazione gestionale al
Jagdhof

Rivoluzione BIM 4.0

Mendelspeck S.R.L. 98.965,86

RUDOLF HARTMANN KG
DES RUDOLF UND 85.648,02
HUGO HARTMANN - SAS

Hotel Jagdhof Srl 107.520,00

QuiEdit s.n.c. 44.660,00

98.965,86

85.648,02

107.520,00

44.660,00

No

No

No

No

Si ricorda che ai sensi dell'art. 4.1 dell'avviso il numero approvato di partecipanti per l'intervento &
vincolante.

Si ricorda che Vi & incompatibilita assoluta tra il/la partecipante alla formazione e qualsiasi figura
incaricata per I'erogazione di attivita progettuali o per lo svolgimento di attivita di presidio o immateriali
allinterno dello stesso percorso.

Si ricorda che ai sensi del par. 4.14 delle Disposizioni 1.0 vi &€ incompatibilita assoluta tra il/lla
partecipante alla formazione e qualsiasi figura incaricata per I'erogazione di attivita progettuali o per lo
svolgimento di attivita di presidio o immateriali allinterno dello stesso percorso. Si ricorda che ai sensi
dell'art. 4.1 dell'Avviso la formazione finalizzata all'adeguamento alla normativa nazionale in materia di
formazione obbligatoria non & ammissibile a finanziamento. Pertanto, i moduli 8, 11, 12 e 14 sono
ammessi in relazione alla durata, tuttavia il Beneficiario dovra erogare contenuti e argomenti diversi da
quelli che rientrano nella formazione obbligatoria.

1%



12 67,5

13 66

ESF1_d1_0058

ESF1_d1_0062

Innovazione tecnologica
BIM 4.0

Digitalizzazione e
innovazione: strategie
avanzate per il successo
dello studio Prezzi

QuiEdit s.n.c.

ForTeam srl

44.240,00

42.836,70

44.240,00

42.836,70

No

No
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Progetti non idonei

Importo
pubblico Modifica importo Preiscrizioni/Modifiche IT
approvato

Costo totale

N. Punteggio Codice progetto Titolo del progetto Soggetto proponente approvato



Prioritat 1 - Beschaftigung

Steigerung der Kompetenzen der Arbeitskrafte durch betriebliche Weiterbildung (Freigestellte Beihilfen) - Jahr 2023/2024

Rangliste



Geeignete und finanzierbare Projekte

N. Punkte
1 845

2 80

3 80

Projektnummer

ESF1_d1_0075

ESF1_d1_0027

ESF1_d1_0079

Projekttitel

GENERATIVE UNIFIX

Empower Roechling

LONGO: das neue
Unternehmen 4.0

Antragsteller

Unifix SWG GmbH

Roechling Automotive Srl

LONGO S.P.A.

Genehmigter

ggggrl:lrtngtgl,t:é gff?ntlicher Betragsinderung Vorshriften/Anderungen IT
etrag

Es wird erinnert, dass laut Abs. 4.14 der Bestimmungen 1.0, fiir die Teilnehmer/innen eine absolute
132.895,84 66.447,92 Nein Unvereinbarkeit mit einer Person, die mit der Durchfihrung von Projekttatigkeiten oder mit der

Ausilibung von Aufsichts- oder immateriellen Tatigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist, gilt.

Die Delegierung der Dozenztéatigkeit an Centro Europeo Di Gestione E Organizzazione Scientifica
C.E.G.O.S. ltalia Spa wird nicht zugelassen. Die Begriindung der Delegierung ist namlich

145.074,24 72.537,12 Nein unvollstandig und unzureichend: aus dem gesamten Finanzierungsantrag kann nicht eindeutig und
zufriedenstellend abgeleitet werden, dass diese Delegierung die in Abs. 3.3. der Bestimmungen 1.0
genannten Voraussetzungen erfiillt.

Es wird erinnert, dass laut Abs. 4.14 der Bestimmungen 1.0, fiir die Teilnehmer/innen eine absolute
82.351,04 49.410,62 Nein Unvereinbarkeit mit einer Person, die mit der Durchfihrung von Projekttatigkeiten oder mit der

Ausilibung von Aufsichts- oder immateriellen Tatigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist, gilt.

1%



79,5

7

76,5

76

ESF1_d1_0001

ESF1_d1_0037

ESF1_d1_0015

ESF1_d1_0043

Gemeinsam fiir neue
Herausforderungen

Gronbach 4.0

Neue Herausforderungen
fir die Zukunft

Tempowechsel bei Miele

Raiffeisenverband Sudtirol
Gen.

Gronbach GmbH

POMPADOUR Tee
G.m.b.H.

Miele Italia GmbH

164.367,36

141.315,84

63.015,84

125.280,00

82.183,68

84.789,50

31.507,92

62.640,00

Nein

Nein

Nein

Nein

Es wird erinnert dass, laut Abs. 4.14 der Bestimmungen 1.0, fiir die Teilnehmer/innen eine absolute
Unvereinbarkeit mit einer Person, die mit der Durchfuhrung von Projekttatigkeiten oder mit der
Ausilibung von Aufsichts- oder immateriellen Tatigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist, gilt.

Es wird erinnert, dass laut Abs. 4.1 des Aufrufes, die Weiterbildung, die dazu dient, staatliche
Bestimmungen in Bezug auf die verpflichtende Weiterbildung im Bereich Sicherheit laut GVD Nr.
81/2008 zu erfilllen, nicht forderfahig ist. Daher sind die Module 3 und 16 in Bezug auf ihre Dauer
zuldssig, aber der Begiinstigte muss andere Inhalte und Themen als jene, die unter die verpflichtende
Weiterbildung im Bereich Sicherheit laut GVD Nr. 81/2008 fallen, anbieten. Es wird erinnert, dass laut
Abs. 4.14 der Bestimmungen 1.0, fir die Teilnehmer/innen eine absolute Unvereinbarkeit mit einer
Person, die mit der Durchfiihrung von Projekttatigkeiten oder mit der Austibung von Aufsichts- oder
immateriellen Tatigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist, gilt. Die Delegierungen der
Dozenztéatigkeit an FESTO C.T.E. SRL und an die Freie Universitat Bozen werden nicht zugelassen.
Tatsachlich fehlen die Begriindungen der Delegierungen: der Antragsteller hat sich auf eine bloRRe
Auflistung der Kompetenzen des beauftragten Unternehmens und Aneinanderreihung von
unverbundenen und nicht zusammenhangenden Elementen beschrankt, ohne die logische
Verknlpfung zwischen diesen Elementen und die Voraussetzungen flr die Zulassigkeit der
Delegierung zu verdeutlichen. Weiters lasst sich auch bei einer Priifung des Finanzierungsantrags in
seiner Gesamtheit nicht eindeutig und unmissverstandlich feststellen, dass diese Delegierungen die in
Abs. 3.3. der Bestimmungen 1.0 genannten Voraussetzungen erfiillt.

Die Delegierung der Dozenztétigkeit an Solemon wird nicht zugelassen. Die Begriindung der
Delegierung fehlt namlich im Wesentlichen: der Antragsteller hat sich auf eine bloRe Auflistung der
Kompetenzen des beauftragten Unternehmens und Aneinanderreihung von unverbundenen und nicht
zusammenhangenden Elementen beschrankt, ohne die logische Verknilpfung zwischen diesen
Elementen und den Voraussetzungen flr die Zulédssigkeit der Delegierung zu verdeutlichen. Weiters
lasst sich auch bei einer Priifung des Finanzierungsantrags in seiner Gesamtheit nicht eindeutig und
unmissverstandlich feststellen, dass diese Delegierung die in Abs. 3.3. der Bestimmungen 1.0
genannten Voraussetzungen erfiillt.

Die Delegierung der Dozenztétigkeit an MiTech S.r.l. wird nicht zugelassen da die Begriindung der
Delegierung der Tatigkeiten unvollstéandig ist: die Beschreibung im Finanzierungsantrag ist nicht
ausreichend, um eindeutig daraus schlieBen zu kdnnen, dass die im Abs. 3.3 der Bestimmungen 1.0
vorgesehenen Voraussetzungen erflllt sind. Es wird daran erinnert, dass laut Abs. 4.1 des Aufrufes
die genehmigte Teilnehmerzahl fiir die Malnahme verbindlich ist. Es wird erinnert, dass laut Abs. 4.14
der Bestimmungen 1.0, fiir die Teilnehmer/innen eine absolute Unvereinbarkeit mit einer Person, die
mit der Durchfiihrung von Projekttatigkeiten oder mit der Auslibung von Aufsichts- oder immateriellen
Tatigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist, gilt.

1%



8 70
9 70
10 64,5

ESF1_d1_0022

ESF1_d1_0072

ESF1_d1_0036

Ausbildung fir die Burger

Birgergenossenschaft

Genossenschaft . 135.678,24
Obervinschgau Obervinschgau

Kinstliche Intelligenz in

Hotels Hof GmbH 173.888,64
LLP- Loacker Leadearship

Program A. LOACKER - A.G. 75.919,68

94.974,76

104.333,18

37.959,84

Nein

Nein

Nein

Es wird erinnert, dass laut Abs. 4.1 des Aufrufes, die Weiterbildung, die dazu dient, staatliche
Bestimmungen in Bezug auf die verpflichtende Weiterbildung zu erflllen, nicht férderfahig ist. Daher
sind die Module 2 und 4 in Bezug auf ihre Dauer zuldssig, aber der Begiinstigte muss andere Inhalte
und Themen als jene, die unter die verpflichtende Weiterbildung fallen, anbieten.

Es wird erinnert, dass laut Abs. 4.14 der Bestimmungen 1.0, fiir die Teilnehmer/innen eine absolute
Unvereinbarkeit mit einer Person, die mit der Durchfuhrung von Projekttatigkeiten oder mit der
Ausiibung von Aufsichts- oder immateriellen Tatigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist, gilt.
Es wird daran erinnert, dass die Zielgruppe der Vorhaben unter die geman Art. 2.1 des Aufrufes
zulassigen Kategorien fallen missen. Es wird erinnert, dass laut Abs. 4.1 des Aufrufes, die
Weiterbildung, die dazu dient, staatliche Bestimmungen in Bezug auf die verpflichtende Weiterbildung
zu erfiillen, nicht forderfahig ist. Daher sind die Module 20, 24 und 25 in Bezug auf ihre Dauer
zuldssig, aber der Begiinstigte muss andere Inhalte und Themen als jene, die unter die verpflichtende
Weiterbildung fallen, anbieten. Die Delegierung der Dozenztatigkeit an AABS G.M.B.H. wird nicht
zugelassen da der Abschnitt Begriindung der Delegierung nicht ausgefiillt worden ist und die
Beschreibung im Finanzierungsantrag ist nicht ausreichend, um eindeutig daraus schlieRen zu
kénnen, dass die im Abs. 3.3 der Bestimmungen 1.0 vorgesehenen Voraussetzungen erflllt sind.

Es wird erinnert, dass laut Abs. 4.14 der Bestimmungen 1.0, fiir die Teilnehmer/innen eine absolute
Unvereinbarkeit mit einer Person, die mit der Durchfihrung von Projekttatigkeiten oder mit der
Ausiibung von Aufsichts- oder immateriellen Tatigkeiten innerhalb derselben Kursfolge betraut ist, gilt.
Es wird daran erinnert, dass laut Art. 9 des Aufrufes es wahrend der Durchfiihrung des geférderten
Projektes, wie in den Bestimmungen 1.0 vorgesehen, nicht mdglich ist, die Genehmigung von weiteren
Delegierungen zu beantragen.

1%



Geeignete Projekte aber aufgrund fehlender Mittel nicht finanzierbar

N. Punkte Projektnummer Projekttitel Antragsteller

Genehmigter
Gesamtetrag

Genehmigter
offentlicher
Betrag

Betragsinderung Vorshriften/Anderungen IT

1%



Nicht geeignete Projekte

N. Punkte

Projektnummer

ESF1_d1_0023

Projekttitel

Digitalisierung von
Prozessen bei Pircher

Antragsteller

Pircher Oberland G.M.B.H.

Genehmigter
Gesamtetrag

128.286,72

Genehmigter
offentlicher
Betrag

76.972,03

Betragsinderung Vorshriften/Anderungen IT

Nein

Das Projekt ist, laut Art. 10.1 des Aufrufes, nicht zulassig. Es wird eine teilweise Richtigstellung des
Dekrets Bewertung der Zulassigkeit der Projektantrage Nr. 9648 vom 13.06.2024 beschrankt auf
Punkt 4 des Anhangs Prioritat 1 - Steigerung der Kompetenzen der Arbeitskrafte durch betriebliche
Weiterbildung (Freigestellte Beihilfen) - Jahr 2023/2024: "Zugelassene Projekte", vorgenommen.

1%



Priorita 1 - Occupazione

Accrescimento delle competenze della forza lavoro attraverso la formazione continua (Aiuti in esenzione) - Annualita 2023/2024

Graduatoria



Progetti idonei finanziabili

N. Punteggio
1 845

2 80

3 80

Codice progetto Titolo del progetto

ESF1_d1_0075

ESF1_d1_0027

ESF1_d1_0079

GENERATIVE UNIFIX

Empower Roechling

LONGO: la nuova impresa
4.0

Soggetto proponente

Unifix SWG srl

Roechling Automotive Srl

LONGO S.P.A.

Costo totale
approvato

132.895,84

145.074,24

82.351,04

Importo
pubblico
approvato

66.447,92

72.537,12

49.410,62

Modifica importo

No

No

No

Preiscrizioni/Modifiche IT

Si ricorda che ai sensi del par. 4.14 delle Disposizioni 1.0 vi & incompatibilita assoluta tra il/la
partecipante alla formazione e qualsiasi figura incaricata per I'erogazione di attivita progettuali o per lo
svolgimento di attivita di presidio o immateriali all'interno dello stesso percorso.

La delega a Centro Europeo Di Gestione E Organizzazione Scientifica C.E.G.O.S. Italia Spa per le
attivita di docenza non viene ammessa. La motivazione della delega & infatti incompleta e
insufficiente: dalla domanda di finanziamento nel suo complesso non € possibile concludere in modo
univoco e soddisfacente che tale delega rispetti i requisiti previsti nel par. 3.3. delle Disposizioni 1.0.

Si ricorda che ai sensi del par. 4.14 delle Disposizioni 1.0 vi & incompatibilita assoluta tra il/la
partecipante alla formazione e qualsiasi figura incaricata per I'erogazione di attivita progettuali o per lo
svolgimento di attivita di presidio o immateriali all'interno dello stesso percorso.

1%



79,5

7

76,5

76

ESF1_d1_0001

ESF1_d1_0037

ESF1_d1_0015

ESF1_d1_0043

Insieme nelle nuove sfide

Gronbach 4.0

Nuove sfide per il futuro

Cambio di passo in Miele

Federazione Cooperative
Raiffeisen

Gronbach GmbH

POMPADOUR Té s.r.l.

Miele Italia Srl

164.367,36

141.315,84

63.015,84

125.280,00

82.183,68

84.789,50

31.507,92

62.640,00

No

No

No

No

Si ricorda che ai sensi del par. 4.14 delle Disposizioni 1.0 vi & incompatibilita assoluta tra il/la
partecipante alla formazione e qualsiasi figura incaricata per I'erogazione di attivita progettuali o per lo
svolgimento di attivita di presidio o immateriali all'interno dello stesso percorso.

Si ricorda che ai sensi dell'art. 4.1 dell'Avviso la formazione finalizzata all'adeguamento alla normativa
nazionale in materia di formazione obbligatoria in ambito sicurezza ai sensi del D.Igs. 81/2008 non &
ammissibile a finanziamento. Pertanto, i moduli 3 e 16 sono ammessi in relazione alla durata, tuttavia
il Beneficiario dovra erogare contenuti e argomenti diversi da quelli che rientrano nella formazione
obbligatoria in ambito sicurezza ai sensi del D.Igs. 81/2008. Si ricorda che ai sensi del par. 4.14 delle
Disposizioni 1.0 vi € incompatibilita assoluta tra il/la partecipante alla formazione e qualsiasi figura
incaricata per I'erogazione di attivita progettuali o per lo svolgimento di attivita di presidio o immateriali
all'interno dello stesso percorso. Le delege a FESTO C.T.E. SRL e alla Libera Universita di Bolzano
per le attivita di docenza non vengono ammesse. Le motivazioni delle deleghe sono infatti
sostanzialmente assenti: il soggetto proponente si € limitato a una mera elencazione delle
competenze del soggetto delegato e alla giustapposizione di elementi non collegati e non collegabili
tra loro, mancando di esplicitare il legame logico tra tali elementi e i requisiti di ammissibilita della
delega. Inoltre, neppure la disamina della domanda di finanziamento nel suo complesso consente di
stabilire in modo univoco e inequivocabile che tali deleghe soddisfino i requisiti previsti nel par. 3.3.
delle Disposizioni 1.0.

La delega a Solemon per le attivita di docenza non viene ammessa. La motivazione della delega &
infatti sostanzialmente assente: il soggetto proponente si & limitato a una mera elencazione delle
competenze del soggetto delegato e alla giustapposizione di elementi non collegati e non collegabili
tra loro, mancando di esplicitare il legame logico tra tali elementi e i requisiti di ammissibilita della
delega. Inoltre, neppure la disamina della domanda di finanziamento nel suo complesso consente di
stabilire in modo univoco e inequivocabile che tale delega soddisfa i requisiti previsti nel par. 3.3. delle
Disposizioni 1.0.

La delega a MiTech S.r.l. per le attivita di docenza non viene ammessa. La motivazione della delega &
infatti incompleta e insufficiente: dalla domanda di finanziamento nel suo complesso non & possibile
concludere in modo univoco e soddisfacente che tale delega rispetti i requisiti previsti nel par. 3.3.
delle Disposizioni 1.0. Si ricorda che ai sensi dell'art. 4.1 dell'avviso il numero approvato di partecipanti
per l'intervento & vincolante. Si ricorda che ai sensi del par. 4.14 delle Disposizioni 1.0 vi &
incompatibilita assoluta tra il/la partecipante alla formazione e qualsiasi figura incaricata per
I'erogazione di attivita progettuali o per lo svolgimento di attivita di presidio o immateriali all'interno
dello stesso percorso.

1%



8 70
9 70
10 64,5

ESF1_d1_0022

ESF1_d1_0072

ESF1_d1_0036

Formazione per |a Cooperativa di comunita

Cooperativa di Comunita 135.678,24
dell'Alta Val Venosta Alta Val Venosta

L'intelligenza artificiale in

hotel Hof Srl 173.888,64
LLP- Loacker Leadearship | 9ACKER - S.P.A 75.919.68

Program

94.974,76

104.333,18

37.959,84

No

No

No

Si ricorda che ai sensi dell'art. 4.1 dell'Avviso la formazione finalizzata all'adeguamento alla normativa
nazionale in materia di formazione obbligatoria non & ammissibile a finanziamento. Pertanto, i moduli
2 e 4 sono ammessi in relazione alla durata, tuttavia il Beneficiario dovra erogare contenuti e
argomenti diversi da quelli che rientrano nella formazione obbligatoria.

Si ricorda che ai sensi del par. 4.14 delle Disposizioni 1.0 vi &€ incompatibilita assoluta tra il/lla
partecipante alla formazione e qualsiasi figura incaricata per 'erogazione di attivita progettuali o per lo
svolgimento di attivita di presidio o immateriali allinterno dello stesso percorso. Si ricorda che i
destinatari e le destinatarie degli interventi devono rientrare nelle categorie ammesse dall'art. 2.1
dell'Avviso. Si ricorda che ai sensi dell'art. 4.1 dell'Avviso la formazione finalizzata all'adeguamento
alla normativa nazionale in materia di formazione obbligatoria non € ammissibile a finanziamento.
Pertanto, i moduli 20, 24 e 25 sono ammessi in relazione alla durata, tuttavia il Beneficiario dovra
erogare contenuti e argomenti diversi da quelli che rientrano nella formazione obbligatoria. La delega
a AABS G.M.B.H. per le attivita di docenza non viene ammessa. La sezione motivazione del ricorso
alla delega non é stata compilata e dalla domanda di finanziamento nel suo complesso non € possibile
concludere in modo univoco e soddisfacente che tale delega rispetti i requisiti previsti nel par. 3.3.
delle Disposizioni 1.0.

Si ricorda che ai sensi del par. 4.14 delle Disposizioni 1.0 vi &€ incompatibilita assoluta tra il/la
partecipante alla formazione e qualsiasi figura incaricata per I'erogazione di attivita progettuali o per lo
svolgimento di attivita di presidio o immateriali allinterno dello stesso percorso. Si ricorda che ai sensi
dell'art. 9 dell'avviso in corso di esecuzione del progetto finanziato, secondo quanto previsto nelle
Disposizioni 1.0, non sara possibile richiedere I'autorizzazione di nuove deleghe.
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Progetti idonei ma non finanziabili per carenza di risorse

Importo
pubblico Modifica importo Preiscrizioni/Modifiche IT
approvato

Costo totale

N. Punteggio Codice progetto Titolo del progetto Soggetto proponente approvato



Progetti non idonei

N. Punteggio Codice progetto Titolo del progetto

1.0 ESF1_d1_0023

Digitalizzazione dei
processi in Pircher

Soggetto proponente

Pircher Oberland S.R.L.

Costo totale
approvato

128.286,72

Importo
pubblico
approvato

76.972,03

Modifica importo Preiscrizioni/Modifiche IT

No

Il progetto non € ammissibile ai sensi dell'art. 10.1 dell'Avviso. Si procede alla rettifica parziale del
decreto Valutazione di ammissibilita delle proposte progettuali n. 9648 del 13/06/2024 limitatamente al
punto 4 dell’allegato "Priorita 1 - Accrescimento delle competenze della forza lavoro attraverso la
formazione continua (Aiuti in esenzione) - Annualita: Progetti ammessi”
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AUTONOME PROVINZ BOZEN - SUDTIROL PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO - ALTO ADIGE

Sichtvermerke gemaf Art. 13 des LG Nr. Visti ai sensi dell’art. 13 della L.P. 17/1993
17/1993 Uber die fachliche, verwaltungsgemafie sulla responsabilita tecnica, amministrativa
und buchhalterische Verantwortung e contabile
Die Amtsdirektorin WEILER Claudia 06/08/2024

La Direttrice d'Ufficio

Es wird bestatigt, dass diese analoge Ausfertigung, Si attesta che la presente copia analogica &
bestehend - ohne diese Seite - aus 61 Seiten, mit conforme in tutte le sue parti al documento
dem digitalen Original identisch ist, das die informatico originale da cui & tratta, costituito da 61
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Unterschriften versehen hat, deren Zertifikate auf I’Amministrazione provinciale, & stato sottoscritto con
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