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Die Nutzerverwaltung in coheMON hat 2 Ziele:

1) zusätzlich zum Account des rechtlichen Vertreters weiteren Mitarbeitern Zugang 
zum Portal zu ermöglichen;

2) Nutzern unterschiedliche Zugangsrechte zu vergeben.

1) Mit dem Account des rechtlichen Vertreters können weitere Mitarbeiter eingeladen 
werden für die Einrichtung, der sie angehören, in coheMON zu operieren.
Dazu steigt der rechtliche Vertreter mit seinen persönlichen Zugangsdaten direkt in
MyCivis ein (https://my.civis.bz.it/) und führt die angegebenen Schritte (bis Seite 7) 
durch.
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Nach erfolgter Einladung und Annahme durch den Mitarbeiter scheinen die zusätzli-
chen Nutzer im Tab „Andere Vertreter“ auf. Diesen Zugängen können dann in cohe-
MON die verschiedenen Zugangsrechte zugesprochen werden.
Über das Feld „Deaktivieren“ können die einzelnen Vertretungen wieder rückgängig 
gemacht werden.
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2) Einschränkung der Zugänge und spezifische Zugangsrechte in coheMON
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Für jeden Nutzer, der die Einladung des rechtlichen Vertreters angenommen hat, kön-
nen je nach Bereich (Projektausarbeitung, Projektumsetzung, Nutzerverwaltung) un-
terschiedliche Zugangsrechte vorgesehen werden.

Durch die Schaltfläche „Delegierung aktivieren“ versieht der rechtliche Vertreter einen 
seiner Mitarbeiter mit sämtlichen ihm zustehenden Zugangs- und Schreibrechten. In 
einem solchen Fall muss eine vom rechtlichen Vertreter unterzeichnete schriftliche 
Vollmacht an esfbz@provinz.bz.it übermittelt werden. Der Account des zu delegieren-
den Mitarbeiters muss zertifiziert sein.


