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DECRETO DELLA DIRIGENTE SCOLASTICA N. 07 del 06/11/2024 

 
 

OGGETTO: nomina per il conferimento di n. 2 incarichi per la costituzione del gruppo di lavoro per 
l’attività tecnica per il multilinguismo - piano nazionale di ripresa e resilienza missione 4: istruzione e 
ricerca componente 1 – potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
università – investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi – Azioni di potenziamento delle 
competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)  
 

TITOLO PROGETTO: Formare per innovare: STEM e Lingue 
 

CUP: 34D23002330006 
 

La Dirigente Scolastica 
 

Vista la LP. 22.10.1993, n. 17 (“Disciplina del procedimento amministrativo”); 

Visto l’art. 7 cc. 6 sgg. del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 (“Norme generali 
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”); 

Vista la LP. n. 16 del 17/12/2015 (“Disposizioni sugli appalti pubblici”) e ss.mm.ii.; 

Visto il Decreto del Presidente della Provincia 13 ottobre 2017, n. 38 (“Regolamento relativo 
alla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche a carattere statale e 
provinciale della Provincia autonoma di Bolzano”) e ss. mm. ii; 

Visto il Piano Triennale dell'Offerta Formativa dell’Istituto approvato dal Collegio docenti e con 
Delibera del Consiglio di lstituto n. 09 del 22.12.2022 e successive modifiche ed 
integrazioni; 

Visto il D.M. n. 65 del 12.04.2023, che dispone il riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche 
in attuazione della linea di investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi – 
Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche nell'ambito della 
Missione 4 - Istruzione e Ricerca - Componente 1 - "Potenziamento dell'offerta dei servizi 
all'istruzione: dagli asili nido all'Università" del Piano nazionale di ripresa e resilienza 
finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU; 

Viste le Istruzioni operative pubblicate dal Ministero dell’Istruzione e del Merito: PNRR 
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei 
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.1: Nuove competenze 
e nuovi linguaggi – Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche 
(D.M. 65/2023); 

Visto l’Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di 
investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 – 
Componente 1 – del PNRR con il quale si assegna alla Scuola professionale prov.le 
alberghiera 'Cesare Ritz’ di' Merano l'importo complessivo di € 56.134,57; 
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Visto l'art. 47, comma 7 della Legge n. 108/2021 in conversione del D.L. 77/2021 denominata 
"governance del PNRR" che regola gli appalti, in tutto o in parte finanziati con le risorse 
dal PNRR e dal PNC; 

Vista la Circolare del Direttore generale della Provincia autonoma di Bolzano n. 18 del 
24.11.2022 recante "importanti indicazioni per l'attuazione delle misure PNRR"; 

Vista la Delibera nr. 1 - 07/02/2024 del Collegio docenti, con la quale si prendeva atto di 
quanto previsto dal Decreto 65 del 12.04.2023 e dell’Allegato 1 - Riparto delle risorse 
alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1: Nuove 
competenze e nuovi linguaggi – Azioni di potenziamento delle competenze STEM e 
multilinguistiche;nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 e si approvava la proposta 
progettuale; 

Vista la Delibera del Consiglio di Istituto n. 37 del 12/03/2024 riguardante l’attuazione del 
progetto “Formare per innovare: STEM e Lingue” (D.M. 65/2023)  

Visto il Decreto n. 26 del 03/04/2024 di Variazione al budget economico per l’accettazione dei 

fondi PNRR 3.1 “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche”; 
 

Visto il Contratto di comparto 27 giugno 2013 per il personale docente delle scuole 
professionali provinciali, della formazione professionale agricola, forestale e di economia 
domestica e delle scuole di musica relativo al periodo 2005-2008; 

 
Tenuto conto delle specifiche competenze in possesso al personale docente in servizio presso 

questo Istituto;  
 
Visto l’avviso di convocazione del Collegio Docenti per individuazione dei componenti della 

Comunità di pratiche del 09/09/2024; 
 
Vista la Delibera n.15 del Collegio dei docenti del 13/09/2024 relativa all’individuazione dei 

componenti del gruppo di lavoro per il multilinguismo (linea di intervento a+b) relativa 
all’investimento 3.1 “Nuove competenze e Nuovi linguaggi” (D.M. 65/2023),  CUP: 
34D23002330006  

 
Considerata la necessità di attivare all’interno della scuola il gruppo di lavoro per l’attività tecnica per il 
multilinguismo e pertanto si rende necessario reperire tutor interni all’istituzione scolastica per svolgere le 
attività previste dal bando: rilevazione dei fabbisogni dei destinatari, programmare e accompagnare le azioni 
formative e documentare la loro attivitá anche attraverso la piattaforma dedicata, 

 
DECRETA 

 
 

che all’interno dell’Istituzione scolastica il gruppo di lavoro di cui al progetto dal titolo “Formare per innovare: 
STEM e Lingue”, è costituta dalle seguenti docenti: PORCEDDU DANJA e RINALDI DANIELA. 

 

 
 
          La Dirigente Scolastica 
                 Coretta Ceretta 
          
                (firma digitale) 
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