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Die 3 Säulen der Familienpolitik

Stärkung der 
Familie

Vereinbarkeit 
Familie und Beruf

Familien finanziell 
unterstützen



Haushalt 2026 - 171,1 Mio. Euro

Familien finanziell unterstützen
• Landeskindergeld 0-18 Jahre, Landesfamiliengeld 0-3 Jahre, staatliches 

Mutterschaftsgeld: 83,1 Mio. Euro

Stärkung der Familie
• Frühe Stärkung der Familie, Prävention: 8,5 Mio. Euro

Vereinbarkeit Familie und Beruf
• Kleinkindbetreuung: 40,9 Mio. Euro
• betriebliche Kleinkindbetreuung: 4 Mio. Euro
• Ferien- und Nachmittagsbetreuung: 34,6 Mio. Euro



Stärkung der Familien

5,76 Mio. Euro für Eltern- und 
Familienbildung
• Ordentliche Tätigkeit 4,7 Mio. Euro
• Projekte 393.197 Euro
• Investitionen 666.942 Euro

Förderung der ELKI und 
Spielgruppen
• ca. 138 Kinder in 12 Spielgruppen (außerhalb 

der ELKIs)
• 24-ELKI-Zentren

Unterstützung der Familienberatung 
• 15 Familienberatungsstellen
• 512 Paare und 705 Familien betreut
• Über 6.672 psycho-pädagogische 

Beratungsgespräche bei Problemen in der 
Familie (Daten ASTAT 2024)



Stärkung der Familien

Rund 3.000 Familien mit einem 
Neugeborenen haben die 

Erstinformationspaket 
„Willkommen Baby“ erhalten (mit 

dem 1. Buchpaket „Bookstart“)

Alle Familien mit Kindern ab 18 
Monaten haben das 2. Buchpaket 

„Bookstart“ erhalten

Rund 44 % der 
anspruchsberechtigten Familien 

haben die Elternbriefe abonniert –
17.000 Elternbriefe wurden 

geliefert.



Stärkung der Familie

Rund 62.400 Eltern sind im Besitz 
des EuregioFamilyPass Südtirol bei 

ca. 750 Partnerbetrieben in der 
Euregio, davon 474 in Südtirol

Über 5.700 Großelternkarten
und 244 Partnerbetriebe



Vereinbarkeit Familie und Beruf

Finanzierung der Kleinkindbetreuung 
• Rund 40% der Kinder im Alter von 0-3 Jahren 

werden von 235 Tagesmütter/-vätern, in 149 
Kitas oder 15 Kinderhorten betreut (aktuell: 
rund 4.600 Betreuungsplätze)

• Im Jahr 2025: 32,9 Mio. € Landesbeiträge

Finanzierung der außerschulischen 
und ergänzenden Betreuung
• Flächendeckendes Angebot an 

Sommerprojekten, 492 Projekte mit 
Unterstützung des Landes in Höhe von 20,6 
Mio. Euro. 25.500 angemeldete Kinder pro 
Woche.

In Südtirol sind 116 familienfreundliche 
Unternehmen und Organisationen als 

familienfreundlicher Arbeitgeber 
zertifiziert. Rund 27.000 Beschäftigte 

profitieren vom „audit
familieundberuf“



Entwicklung Anzahl Kitas in Südtirol
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Ausblick

Intensive Zusammenarbeit mit Forum Prävention - Familienbildung
• Projekte Eltern medienfit, Digikids, Smartphone Starter Kit
• Sensibilisierung zur gendergerechten und gleichwertigen Sorgearbeit
• Überarbeitung Elternbriefe
• Initiative Familienfreundliche Gemeinde

Stärkung audit familieunberuf für zertifizierte Unternehmen und Organisationen
• IRAP-Reduzierung um mindestens 0,5 Prozentpunkte
• Vorzugskriterien bei Landesförderungen
• Zertifizierung der Landesverwaltung

Vorgeschlagene Erhöhung Beiträge Rentenabsicherung der Erziehungszeiten
• Anhebung Beitrag für Einzahlung der freiwilligen INPS-Beiträge: 9.000 € → 10.000 € 
• Anhebung Beitrag für Teilzeitbeschäftigte der freiwilligen INPS-Beiträge: 4.500 € → 5.000 €



Familienleistungen 2025 
14. Mai 2026


	Folie 1: Familienleistungen 2025 
	Folie 2: Die 3 Säulen der Familienpolitik
	Folie 3: Haushalt 2026 - 171,1 Mio. Euro
	Folie 4: Stärkung der Familien
	Folie 5: Stärkung der Familien
	Folie 6: Stärkung der Familie
	Folie 7: Vereinbarkeit Familie und Beruf
	Folie 8: Entwicklung Anzahl Kitas in Südtirol
	Folie 9: Ausblick
	Folie 10: Familienleistungen 2025 

