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UBERSICHT DER GELTENDEN TRANSPARENZPFLICHTEN MIT ANGABE DER VERANTWORTLICHEN - JAHR 2026

Benennung
B hni B inzel lich isati inhei
Unterabschnitt Stufe 1 enennung Unterabschnitt Rechtlicher Bezug enennung c.ler einzelnen Inhalt der Pflicht AT sy Verantwortliche Organisationseinheit
. Stufe 2 (Datentyp) Pflicht
(Makrofamilien)
y ) ) Generalsekretariat des Landes / Amt fiir
Dreijahresplan zur Dreijahresplan zur D.rel_lal?.resplan zur Korruptionsvorbeugung und Transpareng und selne.Anlagen, institutionelleund sprachliche Angelegenheiten
Korruptionsvorbeugung und Art. 10 Abs. 8, Buchst. a), Korruptionsvorbeugung und die erginzenden Massnahmen zur Vorbeugung der Korruption laut Artikel 1, Jihrlich
GvD Nr. 33/2013 Absatz 2-bis, Gesetz Nr. 190/2012 (MOG 231) (link zur Untersektion Weitere
Transparenz Transparenz .
Inhalte/Vorbeugung der Korruption)
. . . . . Generalsekretariat des Landes / Amt fiir
Rechtliche Verweise mit entsprechenden Links zu den in den Datenbanken institutionelleund sprachliche Angelegenheiten
Rechtliche Verweise zu "Normattiva" und "Lexbrowser" veroffentlichten staatlichen und Unverziiglich
Organisation und Tétigkeiten [Landesbestimmungen, welche die Einrichtung, Organisation und Tétigkeit der (ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)
offentlichen Verwaltung regeln
Richtlinien, Rundschreiben, Programme, Anweisungen und jeder vom Gesetz .Gen.erailsekretarlat des Laf‘des / Amt fiir .
h 4 . hi dte Ak Icher all . institutionelleund sprachliche Angelegenheiten
Art. 12 Abs. 1 GvD Nr. vorgesehene oder wie auch immer angewandte Akt, welcher allgemeine Unverziiglich
33/2013 Allgemeine Verwaltungsakte [Verfiigungen iiber die Organisation, die Befugnisse, Ziele oder Verfahren enthilt,
. . (ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)
oder die die Verwaltung betreffenden Rechtsvorschriften auslegt, oder
Bestimmungen fiir deren Anwendung festlegt
Generalsekretariat des Landes / Amt fiir
Allgemeine i i institutionelleund sprachliche Angelegenheiten
Bestimmungen Allgemeine Akte Dokumente der strategischen Ministerielle Richtlinien, Planungsdokumente, strategische Ziele in Sachen Unverziiglich et nese gelce

Planung und
Verwaltungssteuerung

Vorbeugung der Korruption und Transparenz

(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Art. 12 Abs. 2 GvD Nr.
33/2013

Statut und
Gesetzesbestimmungen des
Landes

Eckdaten und offiziell ajourierte Texte der Statute und der Gesetzesbestimmungen
des Landes zur Regelung der Befugnisse, Organisation und Durchfiihrung der in
den Zustidndigkeitsbereich der Verwaltung fallenden Tétigkeiten

Unverziiglich
(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Generalsekretariat des Landes / Amt fiir
institutionelleund sprachliche Angelegenheiten

Art. 55 Abs. 2 GvD Nr.
165/2001

Art. 12 Abs. 1 GvD Nr.
33/2013

Personalordnung und
Verhaltenskodex

Personalordnung mit Angabe der Verstosse gegen dieselbe und der
entsprechenden Sanktionen, Verhaltenskodex des Landes

Unverziiglich
(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Abteilung Personal

Informationspflichten fiir
Biirger/Biirgerinnen und
Unternehmen

Art. 12 Abs. 1-bis GvD Nr.
33/2013

Terminkalender fiir die
Verwaltungspflichten

Terminkalender mit Angabe des jeweiligen Wirksamkeitsdatums der von der
Verwaltung neu eingefiihrten Verwaltungspflichten zu Lasten der
Biirger/Biirgerinnen und Unternehmen, nach den Modalititen, die mit Dekret des
Prisidenten des Ministerrates vom 8. November 2013 festgelegt werden

Unverziiglich
(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Jeweilige Strukturen (verschiedene
Zustindigkeitsbereiche)

Art. 13 Abs. 1 Buchst. a)
GvD Nr. 33/2013

Art. 14 Abs. 1 Buchst. a)
GvD Nr. 33/2013

Art. 14 Abs. 1 Buchst. b)
GvD Nr. 33/2013

Art. 14 Abs. 1 Buchst. ¢)
GvD Nr. 33/2013

Regierungs-, Verwaltungs- und Geschiftsfithrungsorgane, mit Angabe der
jeweiligen Zustdndigkeiten

Unverziiglich
(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Generalsekretariat des Landes

Ernennungs- oder Bekanntgabeakt mit Angabe der Dauer des Mandats

Unverziiglich
(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Landtag

Lebenslauf

Unverziiglich
(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Generalsekretariat des Landes

Vergiitungen jeglicher Art in Zusammenhang mit der Ubernahme des Amtes

Unverziiglich
(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Abteilung Personal / Gehaltsamt

Betrige der mit 6ffentlichen Mitteln bezahlten Dienstreisen und Auflendienste

Unverziiglich
(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Abteilung Personal / Gehaltsamt
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Organisation

Inhaber politischer Amter

Art. 14 Abs. 1 Buchst. d)
GvD Nr. 33/2013

Art. 14 Abs. 1 Buchst. e)
GvD Nr. 33/2013

Art. 14 Abs. 1 Buchst. f)
GvD Nr. 33/2013

Art. 2, Abs. 1, Punkt 1, G.

Nr. 441/1982

Art. 14 Abs. 1 Buchst. f)
GvD Nr. 33/2013

Art. 2, Abs. 1, Punkt 2, G.

Nr. 441/1982

Art. 14 Abs. 1 Buchst. f)
GvD Nr. 33/2013

Art. 2, Abs. 1, Punkt 3, G.

Nr. 441/1982

Art. 14 Abs. 1 Buchst. f)
GvD Nr. 33/2013
Art. 3, G. Nr. 441/1982

Inhaber politischer Amter laut
Art. 14, Abs. 1 des GvD Nr.
33/2013 (auch wenn nicht
gewdhlt)

(in Tabellenform zu
veroffentlichen)

Daten betreffend die Ubernahme von weiteren Amtern bei 6ffentlichen oder
privaten Korperschaften und die entsprechenden ausbezahlten Vergiitungen
jeglicher Art

Unverziiglich
(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Generalsekretariat des Landes

Eventuelle weitere Auftrige mit Ausgaben zu Lasten des 6ffentlichen Haushaltes
und Angabe der zustehenden Vergiitungen

Unverziiglich
(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Generalsekretariat des Landes

1) Erkldrung betreffend dingliche Rechte auf Liegenschaften und in 6ffentliche
Register eingetragene bewegliche Giiter, Gesellschaftsaktien, Anteile an
Gesellschaften, Ausiibung des Amtes als Verwalter oder Aufsichtsrat von
Gesellschaften mit Anbringung der Formel "bei meiner Ehre bestitige ich, dass
diese Erkldrung der Wahrheit entspricht" [Fiir die betreffende Person, den nicht
getrennten Ehegatten und die Verwandten innerhalb des zweiten Grades, falls
diese zustimmen (NB: mit eventuellem Hinweis auf die fehlende Zustimmung)
und bezogen auf den Zeitpunkt des Amtsantritts]

Keine

(wird nur einmal innerhalb von 3

Monaten nach der Ernennung
abgegeben)

Generalsekretariat des Landes

2) Kopie der letzten Einkommensteuererkldrung fiir natiirliche Personen [Fiir die
betreffende Person, den nicht getrennten Ehegatten und die Verwandten innerhalb
des zweiten Grades, falls diese zustimmen (NB: mit eventuellem Hinweis auf die
fehlende Zustimmung)] (NB: es ist notwendig, die Vertffentlichtung der sensiblen
Daten mittels eigener Vorkehrungen seitens des Betroffenen oder der Verwaltung
einzuschrinken).

Innerhalb von 3 Monaten nach der

Ernennung

Generalsekretariat des Landes

3) Erkldrung tiber die Ausgaben und Verpflichtungen im Zusammenhang mit der
Wahlwerbung bzw. Bescheinigung, sich ausschlieSlich Werbematerialien und
Mittel bedient zu haben, die von der Partei oder der politischen Gruppierung,
deren Liste die betreffende Person angehorte, zur Verfiigung gestellt wurden, mit
Anbringung der Formel "bei meiner Ehre bestitige ich, dass diese Erkldrung der
Wabhrheit entspricht" (mit Beilage der Kopien der Erkldrungen iiber die
Finanzierungen und Beitridge, welche € 5.000 pro Jahr tiberschreiten).

Unverziiglich
(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Landtag

4) Erklarung betreffend die im vorhergehenden Jahr erfolgen Anderungen der
Vermogenslage und Kopie der Einkommensteuererkldrung [Fiir die betreffende
Person, den nicht getrennten Ehegatten und die Verwandten innerhalb des zweiten
Grades, falls diese zustimmen (NB: mit eventuellem Hinweis auf die fehlende
Zustimmung)].

Jahrlich - innerhalb 31. Oktober

Generalsekretariat des Landes

Art. 14 Abs. 1 Buchst. a)
und Abs. 2 GvD Nr.
33/2013

Art. 14 Abs. 1 Buchst. b)
und Abs. 2 GvD Nr.
33/2013

Art. 14 Abs. 1 Buchst. ¢)
und Abs. 2 GvD Nr.
33/2013

Art. 14 Abs. 1 Buchst. d)
und Abs. 2 GvD Nr.
33/2013

Art. 14 Abs. 1 Buchst. e)
und Abs. 2 GvD Nr.
33/2013

Ernennungsakt mit Angabe der Dauer des Auftrags

Keine Aktualiserung

Generalsekretariat des Landes

Lebenslauf

Keine Aktualiserung

Generalsekretariat des Landes

Vergiitungen jeglicher Art in Zusammenhang mit der Ubernahme des Amtes

Keine Aktualiserung

Generalsekretariat des Landes

Betrige der mit 6ffentlichen Mitteln bezahlten Dienstreisen und AuBlendienste

Keine Aktualiserung

Generalsekretariat des Landes

Daten betreffend die Ubernahme von weiteren Amtern bei 6ffentlichen oder
privaten Korperschaften und die entsprechenden ausbezahlten Vergiitungen
jeglicher Art

Keine Aktualiserung

Generalsekretariat des Landes

Eventuelle weitere Auftrige mit Ausgaben zu Lasten des 6ffentlichen Haushaltes
und Angabe der zustehenden Vergiitungen

Keine Aktualiserung

Generalsekretariat des Landes
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Art. 14 Abs. 1 Buchst. f)
und Abs. 2 GvD Nr.
33/2013

Art. 2, Abs. 1, Punkt 2, G.

Nr. 441/1982

Art. 14 Abs. 1 Buchst. f)
und Abs. 2 GvD Nr.
33/2013

Art. 2, Abs. 1, Punkt 3, G.

Nr. 441/1982

Art. 14 Abs. 1 Buchst. f)
und Abs. 2 GvD Nr.
33/2013

Art. 2, Abs. 4, G. Nr.

Aus dem Amt geschiedene
(auf der Website zu
veroffentlichende Dokumente)

1) Kopie der Einkommenssteuererkldrungen betreffend den Zeitraum des
Auftrags; 2) Kopie der Einkommensteuererkldrung nach Ende des Auftrags oder
Mandates, innerhalb eines Monats nach Ablauf der gesetzlichen Abgabefrist der
Erkldrung [Fiir die betreffende Person, den nicht getrennten Ehegatten und die
Verwandten innerhalb des zweiten Grades, falls diese zustimmen (NB: mit
eventuellem Hinweis auf die fehlende Zustimmung)] (NB: es ist notwendig, die
Veroffentlichtung der sensiblen Daten mittels eigener Vorkehrungen seitens des
Betroffenen oder der Verwaltung, einzuschrinken).

Keine Aktualiserung

Generalsekretariat des Landes

3) Erkldrung tiber die Ausgaben und Verpflichtungen im Zusammenhang mit der
Wahlwerbung bzw. Bescheinigung, sich ausschlieSlich Werbematerialien und
Mittel bedient zu haben, die von der Partei oder der politischen Gruppierung,
deren Liste die betreffende Person wéhrend des Zeitraums des Auftrags angehorte,
zur Verfiigung gestellt wurden (mit Beilage der Kopien der Erkldrungen iiber die
Finanzierungen und Beitridge, welche € 5.000 pro Jahr iiberschreiten).

Keine Aktualiserung

Generalsekretariat des Landes

4) Erklirung iiber die seit der letzten Bescheinigung erfolgte Anderung der
Vermogenslage [Fiir die betreffende Person, den nicht getrennten Ehegatten und
die Verwandten innerhalb des zweiten Grades, falls diese zustimmen (NB: mit

Unverziiglich
(wird nur einmal, innerhalb von 3
Monaten nach dem Ausscheiden aus

Generalsekretariat des Landes

441/1982 eventuellem Hinweis auf die fehlende Zustimmung)]. dem Amt vorgelegt)
Ahndungsmassnahmen zu Lasten des Verantwortlichen fiir die unterlassene oder Generalsekretariat des Landes
Strafen fiir die unterlassene unvollstindige Mitteilung der Daten laut Artikel 14, tiber die gesamte
Strafen fiir die unterlassene [Art. 47 Abs. 1 GvD Nr. Vermogenslage des Inhabers des Auftrags bei dessen Amtsantritt, die Unverziiglich

Mitteilung von Daten

33/2013

Mitteilung von Daten seitens
der Inhaber politischer Amter

Inhaberschaft von Unternehmen, die eigenen Aktienbeteiligungen, jene des
Ehepartners und der Verwandten bis zum zweiten Grad, sowie aller aufgrund der
Ubernahme des Amtes zustehenden Vergiitungen

(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Rechnungslegung der
Fraktionen des Landtags

Art. 28 Abs. 1 GvD Nr.
33/2013

Rechnungslegung der
Fraktionen des Landtags

Jahrliche Rechnungslegung der Fraktionen des Landtags mit Angabe der jeder
einzelnen Fraktion {ibertragenen oder zugewiesenen Mittel, des
Ubertragungsgrundes und deren Verwendung

Unverziiglich
(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Landtag - mittels direkter Verlinkung

Akte der Kontrollorgane

Akte und Berichte der Kontrollorgane

Unverziiglich
(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Landtag - mittels direkter Verlinkung

Gliederung der Amter

Art. 13 Abs. 1 Buchst. b)
GvD Nr. 33/2013

Gliederung der Amter

Angabe der Zustindigkeiten jeder einzelnen Organisationseinheit, auch der nicht
allgemeinen Direktionsdmter, die Namen der fiir die einzelnen
Organisationseinheiten verantwortlichen Fithrungskrifte

Unverziiglich
(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Generaldirektion / Organisationsamt

Art. 13 Abs. 1 Buchst. ¢)
GvD Nr. 33/2013

Art. 13 Abs. 1 Buchst. b)
GvD Nr. 33/2013

Organigramm

(in Form eines Organigramms
zu veroffentlichen, so dass
jedem Amt ein Link zu einer
Seite zugeordnet wird, die alle
von der Bestimmung
vorgesehenen Informationen
enthilt)

Erlduterung der Organisation der Verwaltung in vereinfachter Form, anhand des
Organigramms oder dhnlicher grafischer Darstellungen, zum Zwecke der
vollstiandigen Zuginglichkeit und Verstdndlichkeit der Daten

Unverziiglich
(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Generaldirektion / Organisationsamt

Namen der fiir die einzelnen Organisationseinheiten verantwortlichen
Fiithrungskrifte

Unverziiglich
(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Generaldirektion / Organisationsamt

Telefon und elektronische
Post

Art. 13 Abs. 1 Buchst. d)
GvD Nr. 33/2013

Telefon und elektronische
Post

Vollstidndiges Verzeichnis der Telefonnummern und der institutionellen
elektronischen Postficher sowie der speziellen zertifizierten elektronischen
Postficher, an welche sich die Biirger/Biirgerinnen mit jeglicher Anfrage zu den
institutionellen Aufgaben wenden konnen

Unverziiglich
(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Generaldirektion / Organisationsamt
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Berater und Mitarbeiter

Inhaber von Mitarbeiter oder
Beraterauftrigen

Art. 9-bis und 15 Abs. 2
GvD Nr. 33/2013

Art. 9-bis und 15 Abs. 1
Buchst. b) GvD Nr. 33/2013

Art. 9-bis und 15 Abs. 1
Buchst. ¢) GvD Nr. 33/2013

Art. 9-bis und 15 Abs. 1
Buchst. d) GvD Nr. 33/2013

Art. 9-bis und 15 Abs. 2
GvD Nr. 33/2013

Art. 53 Abs. 14 GvD Nr.
165/2001

Art. 9-bis und 15 Abs. 2
GvD Nr. 33/2013

Berater und Mitarbeiter (in
Tabellenform zu
veroffentlichen)

Eckdaten der Beauftragungsakte an externe Mitarbeiter und Berater unter
jeglichem Rechtstitel (inkl. jener, die mittels Vertrag auf koordinierte und
fortwéahrende Mitarbeit vergeben werden) mit Angabe der die Vergiitung
beziehenden Person, des Auftragsgrundes und des entrichteten Betrages

Unverziiglich
(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Abteilung Finanzen / jeweilige Strukturen
(verschiedene Zustidndigkeitsbereiche) - mittels
PerlaPA

Fiir jeden Inhaber eines Auftrages:

1) Lebenslauf, gemif giiltigem europidischen Muster

Unverziiglich
(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Abteilung Finanzen / jeweilige Strukturen
(verschiedene Zustindigkeitsbereiche) - mittels
PerlaPA

2) Angaben betreffend die Abwicklung von Auftrigen oder die Innehabung von
Amtern in von der 6ffentlichen Verwaltung geregelten oder finanzierten
privatrechtlichen Korperschaften oder die Ausiibung beruflicher Titigkeiten

Unverziiglich
(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Abteilung Finanzen / jeweilige Strukturen
(verschiedene Zustidndigkeitsbereiche) - mittels
PerlaPA

3) Vergiitungen jeglicher Art betreffend das Beratungs- und Mitarbeiterverhéltnis
(inkl. der mittels Vertrag fiir koordinierte und fortwihrende Mitarbeit vergebenen)
mit Hervorhebung der allfilligen variablen oder ergebnisabhingigen Elemente

Unverziiglich
(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Abteilung Finanzen / jeweilige Strukturen
(verschiedene Zustindigkeitsbereiche) - mittels
PerlaPA

Tabellen mit dem Beraterverzeichnis, mit Angabe des Gegenstandes, der Dauer
und der Vergiitung des Auftrags (welche dem Présidium des Ministerrates -
Abteilung 6ffentliches Verwaltungswesen mitgeteilt werden)

Unverziiglich
(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Abteilung Finanzen / jeweilige Strukturen
(verschiedene Zustindigkeitsbereiche) - mittels
PerlaPA

Bescheinigung iiber die erfolgte Uberpriifung, dass kein auch nur potentieller

Abteilung Finanzen / jeweilige Strukturen
(verschiedene Zustidndigkeitsbereiche) - mittels

Art. 53 Abs. 14 GvD Nr. Interessenkonflikt vorliegt Unverziiglich PerlaPA
165/2001
Fiir jeden Inhaber eines Auftrages:
Art. 14 Abs. 1 Buchst. a) o Abteilung Personal - mittels DeReg
Unverziiglich

und Abs. 1-bis GvD Nr.
33/2013

Art. 14 Abs. 1 Buchst. b)
und Abs. 1-bis GvD Nr.
33/2013

Art. 14 Abs. 1 Buchst. ¢)
und Abs. 1-bis GvD Nr.
33/2013

Art. 14 Abs. 1 Buchst. d)
und Abs. 1-bis GvD Nr.
33/2013

Art. 14 Abs. 1 Buchst. e)
und Abs. 1-bis GvD Nr.
33/2013

Ernennungsakt mit Angabe der Dauer des Auftrags

(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Lebenslauf, gemal giiltigem europédischen Muster

Unverziiglich
(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Abteilung Personal

Vergiitungen jeglicher Art in Zusammenhang mit der Ubernahme des Amtes (mit
spezifischer Angabe eventueller variabler oder mit der Ergebnisbewertung
verbundener Elemente)

Unverziiglich
(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Abteilung Personal / Gehaltsamt

Betrige der mit offentlichen Mitteln bezahlten Dienstreisen und AuB3endienste

Unverziiglich
(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Abteilung Personal / Gehaltsamt

Daten betreffend die Ubernahme von weiteren Amtern bei 6ffentlichen oder
privaten Korperschaften und die entsprechenden ausbezahlten Vergiitungen
jeglicher Art

Unverziiglich
(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Abteilung Personal

Eventuelle weitere Auftrige mit Ausgaben zu Lasten des 6ffentlichen Haushaltes
und Angabe der zustehenden Vergiitungen

Unverziiglich
(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Abteilung Personal
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Inhaber von
Spitzenpositionen in der
Verwaltung

Art. 14, Abs. 1, Buchst. f)
und Abs. 1-bis, GvD Nr.
33/2013; Art. 2, Abs. 1,
Punkt 1 G. Nr. 441/1982

Art. 14, Abs. 1, Buchst. f)
und Abs. 1-bis, GvD Nr.
33/2013; Art. 2, Abs. 1,
Punkt 2 G. Nr. 441/1982

Art. 14, Abs. 1, Buchst. f)
und Abs. 1-bis, GvD Nr.
33/2013; Art. 3 G. Nr.
441/1982

Art. 20 Abs. 3 GvD Nr.
39/2013

Art. 20 Abs. 3 GvD Nr.
39/2013

Art. 14 Abs. 1-ter, zweiter
Abschnitt, GvD Nr.
33/2013

Inhaber von Spitzenpositionen
in der Verwaltung
(Generalsekretir/Generalsekre
térin,
Generaldirektor/Generaldirekt
orin und
Ressordirektoren/Ressordirekt
orinnen)

1) Erkldrung betreffend dingliche Rechte auf Liegenschaften und in 6ffentliche
Register eingetragene bewegliche Giiter, Gesellschaftsaktien, Anteile an
Gesellschaften, Ausiibung des Amtes als Verwalter oder Aufsichtsrat von
Gesellschaften mit Anbringung der Formel "bei meiner Ehre bestitige ich, dass
diese Erkldrung der Wahrheit entspricht" [Fiir die betreffende Person, den nicht
getrennten Ehegatten und die Verwandten innerhalb des zweiten Grades, falls
diese zustimmen (NB: mit eventuellem Hinweis auf die fehlende Zustimmung)
und bezogen auf den Zeitpunkt der Aufnahme des Auftrags]

Keine
(wird nur einmal innerhalb von 3
Monaten nach der Erteilung des
Auftrags abgegeben und bleibt bis
zum Ablauf des Auftrags
veroffentlicht)

(muss dem Personalamt mitgeteilt
werden, in Erwartung der
Verordnung laut Art. 1 Absatz 7
des G.D. Nr. 162/2019)

Abteilung Personal

2) Kopie der letzten Einkommensteuererkldrung fiir natiirliche Personen [Fiir die
betreffende Person, den nicht getrennten Ehegatten und die Verwandten innerhalb
des zweiten Grades, falls diese zustimmen (NB: mit eventuellem Hinweis auf die
fehlende Zustimmung)] (NB: es ist notwendig, die Vertffentlichtung der
sensiblen Daten mittels eigener Vorkehrungen seitens des Betroffenen oder der
Verwaltung einzuschrinken).

Innerhalb von 3 Monaten nach der
Erteilung des Auftrags (muss dem
Personalamt mitgeteilt werden, in
Erwartung der Verordnung laut
Art. 1 Absatz 7 des G.D. Nr.
162/2019)

Abteilung Personal

3) Erkldrung betreffend die im vorhergehenden Jahr erfolgen Anderungen der
Vermogenslage und Kopie der Einkommensteuererkldrung, innerhalb eines
Monats nach Ablauf der gesetzlichen Abgabefrist der Erkldrung [fiir die
betreffende Person, den nicht getrennten Ehegatten und die Verwandten innerhalb
des zweiten Grades, falls diese zustimmen (NB: mit eventuellem Hinweis auf die
fehlende Zustimmung)].

Jahrlich - innerhalb 31. Oktober
(muss dem Personalamt mitgeteilt
werden, in Erwartung der
Verordnung laut Art. 1 Absatz 7
des GD Nr. 162/2019)

Abteilung Personal

Erklarung, dass keiner der Griinde fiir die Nichterteilbarkeit des Auftrags vorliegt

Unverziiglich - zum Zeitpunkt der
Auftragserteilung
(ex Art. 20 Abs. 1, GvD Nr.
39/2013)

Abteilung Personal

Erklarung, dass keiner der Griinde fiir die Unvereinbarkeit des Auftrags vorliegt

Jahrlich
(Art. 20 Abs. 2 GvD Nr. 39/2013)

Abteilung Personal

Gesamthohe der von jeder einzelnen Fiihrungskraft zu Lasten des 6ffentlichen
Haushalts erhaltenen Beziige

Jahrlich (innerhalb 30 Mirz)

Abteilung Personal

Art. 14 Abs. 1 Buchst. a)
und Abs. 1-bis GvD Nr.
33/2013

Art. 14 Abs. 1 Buchst. b)
und Abs. 1-bis GvD Nr.
33/2013

Art. 14 Abs. 1 Buchst. ¢)
und Abs. 1-bis GvD Nr.
33/2013

Art. 14 Abs. 1 Buchst. d)
und Abs. 1-bis GvD Nr.
33/2013

Art. 14 Abs. 1 Buchst. e)
und Abs. 1-bis GvD Nr.
33/2013

Fiir jeden Inhaber eines Auftrages:

Ernennungsakt mit Angabe der Dauer des Auftrags

Unverziiglich
(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Abteilung Personal - mittels DeReg

Lebenslauf, gemiB giiltigem europédischen Muster

Unverziiglich
(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Abteilung Personal

Vergiitungen jeglicher Art in Zusammenhang mit der Ubernahme des Amtes (mit
spezifischer Angabe eventueller variabler oder mit der Ergebnisbewertung
verbundener Elemente)

Unverziiglich
(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Abteilung Personal / Gehaltsamt

Betrige der mit 6ffentlichen Mitteln bezahlten Dienstreisen und Auflendienste

Unverziiglich
(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Abteilung Personal / Gehaltsamt

Daten betreffend die Ubernahme von weiteren Amtern bei 6ffentlichen oder
privaten Korperschaften und die entsprechenden Vergiitungen jeglicher Art

Unverziiglich
(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Abteilung Personal

Eventuelle weitere Auftrige mit Ausgaben zu Lasten des 6ffentlichen Haushaltes
und Angabe der zustehenden Vergiitungen

Unverziiglich
(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Abteilung Personal
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Personal

Inhaber von
Fithrungsauftrigen (nicht
Generaldirektoren)

Art. 14, Abs. 1, Buchst. f)
und Abs. 1-bis, GvD Nr.
33/2013; Art. 2, Abs. 1,
Punkt 1 G. Nr. 441/1982

Art. 14, Abs. 1, Buchst. f)
und Abs. 1-bis, GvD Nr.
33/2013; Art. 2, Abs. 1,
Punkt 2 G. Nr. 441/1982

Art. 14, Abs. 1, Buchst. f)
und Abs. 1-bis, GvD Nr.
33/2013; Art. 3 G. Nr.
441/1982

Art. 20 Abs. 3 GvD Nr.
39/2013

Art. 20 Abs. 3 GvD Nr.
39/2013

Art. 14 Abs. 1-ter, zweiter
Abschnitt, GvD Nr.
33/2013

Inhaber von
Fiihrungsauftriagen jeglicher
Art, einschlieBlich jener, die

vom politischen
Ausrichtungsorgan nach
Ermessen und ohne
offentliches
Auswahlverfahren erteilt
wurden (in Tabellenform zu
veroffentlichen, indem
zwischen den verschiedenen
Ebenen und Arten von
Auftriagen unterschieden wird)

1) Erkldrung betreffend dingliche Rechte auf Liegenschaften und in 6ffentliche
Register eingetragene bewegliche Giiter, Gesellschaftsaktien, Anteile an
Gesellschaften, Ausiibung des Amtes als Verwalter oder Aufsichtsrat von
Gesellschaften mit Anbringung der Formel "bei meiner Ehre bestétige ich, dass
diese Erkldrung der Wahrheit entspricht" [Fiir die betreffende Person, den nicht
getrennten Ehegatten und die Verwandten innerhalb des zweiten Grades, falls
diese zustimmen (NB: mit eventuellem Hinweis auf die fehlende Zustimmung)
und bezogen auf den Zeitpunkt der Aufnahme des Auftrags]

Keine
(wird nur einmal innerhalb von 3
Monaten nach der Erteilung des
Auftrags abgegeben) (diese
Veroffentlichungspflicht muss erst
bestitigt werden, derzeit in
Erwartung der Verordnung laut
Art. 1 Absatz 7 des G.D. Nr.
162/2019 -mittels ﬁbermittlung
der Unterlagen an das
Personalamt zu erfiillen)

Abteilung Personal

2) Kopie der letzten Einkommensteuererkldrung fiir natiirliche Personen [Fiir die
betreffende Person, den nicht getrennten Ehegatten und die Verwandten innerhalb
des zweiten Grades, falls diese zustimmen (NB: mit eventuellem Hinweis auf die
fehlende Zustimmung)] (NB: es ist notwendig, die Veroffentlichtung der
sensiblen Daten mittels eigener Vorkehrungen seitens des Betroffenen oder der
Verwaltung einzuschrinken).

Innerhalb von 3 Monaten nach der
Erteilung des Auftrags (diese
Veroffentlichungspflicht muss erst
bestiitigt werden, derzeit in
Erwartung der Verordnung laut
Art. 1 Absatz 7 des G.D. Nr.
162/2019 - mittels Ubermittlung
der Unterlagen an das
Personalamt zu erfiillen)

Abteilung Personal

3) Erklirung betreffend die im vorhergehenden Jahr erfolgen Anderungen der
Vermogenslage und Kopie der Einkommensteuererkldrung, innerhalb eines
Monats nach Ablauf der gesetzlichen Abgabefrist der Erkldrung [fiir die
betreffende Person, den nicht getrennten Ehegatten und die Verwandten innerhalb
des zweiten Grades, falls diese zustimmen (NB: mit eventuellem Hinweis auf die
fehlende Zustimmung)].

Jahrlich - innerhalb 31. Oktober
(diese Veroffentlichungspflicht
muss erst bestiitigt werden, derzeit
in Erwartung der Verordnung
laut Art. 1 Absatz 7 des G.D. Nr.
162/2019 --mittels Ubermittlung
der Unterlagen an das
Personalamt zu erfiillen)

Abteilung Personal

Erklarung, dass keiner der Griinde fiir die Nichterteilbarkeit des Auftrags vorliegt

Unverziiglich - zum Zeitpunkt der
Auftragserteilung
(ex Art. 20 Abs. 1, GvD Nr.
39/2013)

Abteilung Personal

Erkldrung, dass keiner der Griinde fiir die Unvereinbarkeit des Auftrags vorliegt

Jéhrlich
(Art. 20 Abs. 2 GvD Nr. 39/2013)

Abteilung Personal

Gesamthohe der von jeder einzelnen Fithrungskraft zu Lasten des 6ffentlichen
Haushalts erhaltenen Beziige

Jéhrlich (innerhalb 30 Mirz)

Abteilung Personal

Art. 19 Abs. 1-bis, GvD Nr.

Anzahl und Art der im Stellenplan verfiigbaren Funktionsstellen und

Abteilung Personal

165/2001 Verflighare Funktionsstellen entsprechende Auswahlkriterien Unverziiglich
L Abteilung Personal / Organisationsamt

Einheitlicher Einheitlicher Fithrungsstellenplan fiir Fithrungsauftriige der ersten und der zweiten

Art. 2 LG Nr. 6/2022 Fiihrungstellenplan auf & p & & Unverziiglich
Ebene

Landesebene
Art. 14 Abs. 1 Buchst. a), Abteilung Personal
Abs. 1-bis und Abs. 2 GvD Auftragserteilung mit Angabe der Dauer des Auftrags Keine

Nr. 33/2013
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Ausgeschiedene
Fiithrungskrifte

Art. 14 Abs. 1 Buchst. b),
Abs. 1-bis und Abs. 2 GvD
Nr. 33/2013

Art. 14 Abs. 1 Buchst. ¢),
Abs. 1-bis und Abs. 2 GvD
Nr. 33/2013

Art. 14 Abs. 1 Buchst. d),
Abs. 1-bis und Abs. 2 GvD
Nr. 33/2013

Art. 14 Abs. 1 Buchst. e),
Abs. 1-bis und Abs. 2 GvD
Nr. 33/2013

Art. 14, Abs. 1, Buchst. f),
Abs. 1-bis und Abs. 2 GvD
Nr. 33/2013; Art. 2, Abs. 1,
Punkt 2 G. Nr. 441/1982

Art. 14, Abs. 1, Buchst. f),
Abs. 1-bis und Abs. 2 GvD
Nr. 33/2013; Art. 4, G. Nr.
441/1982

Aus dem Dienst geschiedene
Fiithrungskrifte

Abteilung Personal

Lebenslauf Keine
.. . . . .. . Abteilung Personal
Vergiitungen jeglicher Art in Zusammenhang mit der Ubernahme des Amtes Keine
Abteilung Personal
Betrige der mit 6ffentlichen Mitteln bezahlten Dienstreisen und AuBlendienste Keine
Abteilung Personal
Daten betreffend die Ubernahme von weiteren Amtern bei 6ffentlichen oder Keine
privaten Korperschaften und die entsprechenden Vergiitungen jeglicher Art
Abteilung Personal
Eventuelle weitere Auftrige mit Ausgaben zu Lasten des 6ffentlichen Haushaltes .
N Keine
und Angabe der zustehenden Vergiitungen
Abteilung Personal
1) Kopie der Einkommensteuererkldrungen bezogen auf den Zeitraum des
Auftrags 2) Kopie der Einkommensteuererkldrung nach Ablauf des Auftrags oder Keine

des Amtes, innerhalb eines Monats nach Ablauf der gesetzlichen Abgabefrist der
Erklarung [Fiir die betreffende Person, den nicht getrennten Ehegatten und die
Verwandten innerhalb des zweiten Grades, falls diese zustimmen (NB: mit
eventuellem Hinweis auf die fehlende Zustimmung)] (NB: es ist notwendig, die
Veroffentlichtung der sensiblen Daten mittels eigener Vorkehrungen seitens des
Betroffenen oder der Verwaltung einzuschrinken)

(muss dem Personalamt mitgeteilt
werden, in Erwartung der
Verordnung laut Art. 1 Absatz 7
des G.D. Nr. 162/2019)

3) Erklirung iiber die seit der letzten Bescheinigung erfolgten Anderungen der
Vermogenslage [fiir die betreffende Person, den nicht getrennten Ehegatten und
die Verwandten innerhalb des zweiten Grades, falls diese zustimmen (NB: mit
eventuellem Hinweis auf die fehlende Zustimmung)]

Unverziiglich
(wird nur einmal, innerhalb von 3
Monaten nach dem Ausscheiden aus
dem Amt abgegeben)

(muss dem Personalamt mitgeteilt
werden, in Erwartung der
Verordnung laut Art. 1 Absatz 7
des G.D. Nr. 162/2019)

Abteilung Personal

Strafen fiir die unterlassene
oder unvollstindige
Mitteilung der Daten

Art. 47 Abs. 1, GvD Nr.
33/2013

Strafen fiir die unterlassene
oder unvollstindige
Mitteilung der Daten seitens
der Inhaber von
Fiihrungsauftriagen

Ahndungsmafinahmen zu Lasten der Verantwortlichen fiir die unterlassene oder
unvollstandige Mitteilung der Daten laut Artikel 14, betreffend die gesamte
Vermogenslage des Inhabers des Auftrags bei dessen Amtsantritt, die
Inhaberschaft von Unternehmen, die eigenen Aktienbeteiligungen, sowie aufgrund
der Ubernahme des Amtes zustehenden Vergiitungen

Unverziiglich
(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Abteilung Personal

Stellenplan

Art. 16 Abs. 1 GvD Nr.
33/2013

Jahresbericht zum Personal

Jahresbericht zur Personalstruktur und zu den entsprechenden Ausgaben, in dem
die Daten zum Stellenplan und zum effektiv im Dienst stehenden Personal sowie
die entsprechenden Kosten mit Angabe deren Aufteilung auf die verschiedenen
Ringe und Berufsbereiche, mit besonderem Augenmerk auf das Personal der
Amter, die direkt mit den Regierungsorganen zusammenarbeiten

Jahrlich
(Art. 16 Abs. 1 GvD Nr. 33/2013)

Abteilung Personal

Art. 16 Abs. 2 GvD Nr.
33/2013

Kosten fiir das Personal mit
unbefristetem Arbeitsvertrag

Gesamtkosten fiir das unbefristet im Dienst stehende Personal, getrennt nach
Berufsbildern, mit besonderem Augenmerk auf das Personal der Amter, die direkt
mit den Regierungsorganen zusammenarbeiten

Jahrlich
(Art. 16 Abs. 2 GvD Nr. 33/2013)

Abteilung Personal

Dreijahresplan des
Personalbedarfs

Dreijahresplan des Personalbedarfs (geméll Punkt 2 der Leitlinien des Ministers
fiir die Vereinfachung und die Offentliche Verwaltung vom 8.5.2018)

Jahrlich

Generaldirektion / Organisationsamt
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Personal mit nicht

Abteilung Personal - Generaldirektion /
Organisationsamt

Art. 17 Abs. 1 GvD Nr. ZI;EZifzi/t:rtE;‘rlltnis Personal mit nicht unbefristetem Arbeitsverhiltnis, einschlieflich des Personals Jahrlich
33/2013 . der direkt mit den Regierungsorganen zusammenarbeitenden Amter (Art. 17 Abs. 1 GvD Nr. 33/2013)
(in Tabellenform zu
Personal mit nicht veroffentlichen)
unbefristetem Generaldirektion / Organisationsamt
Arbeitsverhéltnis Kosten fiir das Personal mit
A 7 A 2D e oo ds it i it s i
33/2013 : © g . ! p (Art. 17 Abs. 2 GvD Nr. 33/2013)
(in Tabellenform zu Fithrungsorganen zusammenarbeitenden Amter
veroffentlichen)
Dreimonatliche Generaldirektion / Organisationsamt
. Art. 16 Abs. 3 GvD Nr. Abwesenheitsquoten . L S Vierteljdhrlich
Abwesenheitsquoten 33/2013 (in Tabellenform zu Abwesenheitsquoten des Personals, getrennt nach Organisationseinheiten (Art. 16 Abs. 3 GvD Nr. 33/2013)
veroffentlichen)

An die Bediensteten erteilte
oder ermichtigte Auftrige

Art. 18 GvD Nr. 33/2013
Art. 53 Abs. 14 GvD Nr.
165/2001; Art. 13 LG Nr.

An die Bediensteten erteilte
oder ermichtigte Auftrige
(in Tabellenform zu

Liste der jedem Bediensteten erteilten oder erméchtigten Auftrige mit Angabe des
Gegenstandes, der Dauer und der fiir jeden Auftrag zustehenden Vergiitung

Unverziiglich
(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Abteilung Personal

6/2015 verOffentlichen)
Art. 21 Abs.1 GvD Nr. Abteilung Personal / Landesagentur fiir die
. . 33/2013 . . Bezugsdaten fiir die Einsichtnahme in die auf Landesebene anwendbaren Unverziiglich Beziehungen zu den Gewerkschaften
Kollektivvertrige Kollektivvertriage

Art. 47 Abs. 8 GvD Nr.
165/2001

Kollektivvertrige und -abkommen und eventuelle authentische Auslegungen

(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Ergénzende Vertrige

Art. 21 Abs. 2 GvD Nr.
33/2013

Erginzende Vertrige

Abgeschlossene erginzende Kollektivvertrige mit dem von den Kontrollorganen
(Kollegium der Rechnungspriifer, Zentraldmter fiir Haushalt oder dhnliche von der
jeweiligen Ordnung vorgesehene Organe) zeritifizierten technischem Finanz- und
Begleitbericht

Unverziiglich
(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Abteilung Personal / Landesagentur fiir die
Beziehungen zu den Gewerkschaften

Art. 21 Abs. 2 GvD Nr.
33/2013

Art.55 Abs. 4 GvD Nr.
150/2009

Kosten der ergidnzenden
Vertrige

Spezifische, von den internen Kontrollorganen bestétigte und dem Ministerium
fiir Wirtschaft und Finanzen iibermittelte, Informationen zu den Kosten der
erginzenden Kollektivvertrige. Genanntes Ministerium entwirft im Einvernehmen
mit dem Rechnungshof und dem Ministerratspréasidium - Departement fiir
offentliche Verwaltung - ein entsprechendes Erhebungsformular

Jahrlich

(Art. 55 Abs. 4 GvD Nr. 150/2009)

Abteilung Personal / Landesagentur fiir die
Beziehungen zu den Gewerkschaften

Unabhingige
Bewertungsgremien

Art. 10 Abs. 8 Buchst. ¢)
GvD Nr. 33/2013;
Art. 24 LG Nr. 10/1992

Par. 14.2, CiVIT-Beschluss
Nr. 12/2013

Unabhingige
Bewertungsgremien
(in Tabellenform zu

veroffentlichen)

.o Landtag / Priifstelle
Namen Unverziiglich
(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)
Lebensliuf Unverziiglich Landtag / Priifstelle
eoensianie (ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)
Landtag / Priifstell
. Unverziiglich anctag / Tristete
Vergiitungen

(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Art. 19 GvD Nr. 33/2013,

Wettbewerbsausschreibungen

Wettbewerbsausschreibungen fiir die Einstellung von Personal bei der Verwaltung
unter jeglichem Rechtstitel, sowie die Bewertungskriterien der Kommission, die

Unverziiglich - mit stindiger

Abteilung Personal / Organisationsamt

Wettbewerbe abgedndert mit G.D. Nr. (in T abellfanform “ Aufgabenstellungen und die abschlieBenden Bewertungsrangordnungen, Aktualiserung
160/2019 veroffentlichen) .. . . . .
aktualisiert mit der Rangliste der eventuellen weiteren Geeigneten
Generaldirektion / Organisationsamt
System zur Messung und  |Par. 1 CiVIT-Beschluss Nr. [System zur Messung und -
Bewertung der Performance |104/2010 Bewertung der Performance System zur Messung und Bewertung der Performance (Art. 7 GvD Nr. 150/2009) Unverziiglich
Performance-Plan, Performance-Plan (Art. 10 GvD 150/2009); Haushaltsvollzugsplan (Art. 169, Abs. 1 Generaldirektion / Organisationsamt
Performance-Plan Jahrlich

Art. 10 Abs. 8 Buchst. b)

Haushaltsvollzugsplan

3-bis, GvD Nr. 267/2000)
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Performance

Performance-Bericht

GvVD Nr. 33/2013

Performance-Bericht

Performance-Bericht (Art. 10 GvD 150/2009)

Jahrlich

Generaldirektion / Organisationsamt

Gesamtbetrag der Priamien

Art. 20 Abs. 1 GvD Nr.
33/2013

Gesamtbetrag der Priamien
(in Tabellenform zu
veroffentlichen)

Gesamtbetrag der mit der Performance verbundenen, bereitgestellten Primien

Unverziiglich
(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Generaldirektion / Organisationsamt

Betrag der tatsdchlich verteilten Pramien

Unverziiglich
(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Generaldirektion / Organisationsamt

Daten zu den Primien

Art. 20 Abs. 2 GvD Nr.
33/2013

Daten zu den Primien
(in Tabellenform zu
veroffentlichen)

Kriterien fiir die Zuweisung der zusétzlichen Besoldungselemente, welche im
System zur Bewertung und Uberpriifung der Performance festgesetzt sind

Unverziiglich
(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Generaldirektion / Organisationsamt

Verteilung der zusitzlichen Besoldungselemente in zusammengefasster Form,
zwecks Rechenschaftsablegung iiber den bei der Verteilung der Pramien und der
Zulagen angewandten Selektivitidtsgrad

Unverziiglich
(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Generaldirektion / Organisationsamt

Differenzierungsmaf bei der Verwendung der Belohnung sowohl fiir die
Fithrungskrifte als auch fiir die Bediensteten

Unverziiglich
(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Generaldirektion / Organisationsamt

Beaufsichtigte 6ffentliche
Korperschaften

Art. 22 Abs. 1 Buchst. a)
GvD Nr. 33/2013

Art. 22 Abs. 2 GvD Nr.

33/2013

Art. 20 Abs. 3 GvD Nr.
39/2013

Art. 20 Abs. 3 GvD Nr.
39/2013

Art. 22 Abs. 3 GvD Nr.
33/2013

Beaufsichtigte offentliche
Korperschaften

(in Tabellenform zu
veroffentlichen)

Verzeichnis der wie immer benannten 6ffentlichen Korperschaften, die von der

Verwaltung errichtet, beaufsichtigt und finanziert werden oder jener, fiir welche
die Verwaltung die Befugnis zur Ernennung der Verwalter hat, mit Angabe der

tibertragenen Aufgaben und der fiir die Verwaltung durchgefiihrten Tétigkeiten

oder der anvertrauten 6ffentlichen Dienste

Jahrlich - innerhalb 30 Juni
(Art. 22, Abs. 1 GvD Nr. 33/2013)

Abteilung Finanzen / Amt fiir Finanzaufsicht

Fiir jede Korperschaft:

1) Rechtliche Bezeichnung

Jahrlich - innerhalb 30 Juni
(Art. 22, Abs. 1 GvD Nr. 33/2013)

Abteilung Finanzen / Amt fiir Finanzaufsicht

2) Ausmalf der eventuellen Beteiligung der Verwaltung

Jahrlich - innerhalb 30 Juni
(Art. 22, Abs. 1 GvD Nr. 33/2013)

Abteilung Finanzen / Amt fiir Finanzaufsicht

3) Dauer der Verpflichtung

Jahrlich - innerhalb 30 Juni
(Art. 22, Abs. 1 GvD Nr. 33/2013)

Abteilung Finanzen / Amt fiir Finanzaufsicht

4) Jahrliche Gesamtausgaben, die unter jeglichem Rechtstitel zu Lasten des
Haushaltes der Verwaltung gehen

Jahrlich - innerhalb 30 Juni
(Art. 22, Abs. 1 GvD Nr. 33/2013)

Abteilung Finanzen / Amt fiir Finanzaufsicht

5) Anzahl der Vertreter/Vertreterinnen der Verwaltung in den Fithrungsgremien
mit der jedem/jeder einzelnen zustehenden Gesamtvergiitung (ohne die
Riickerstattungen fiir Verpflegung und Unterkunft)

Jahrlich - innerhalb 30 Juni
(Art. 22, Abs. 1 GvD Nr. 33/2013)

Abteilung Finanzen / Amt fiir Finanzaufsicht

6) Bilanzergebnisse der letzten drei Haushaltsjahre

Jahrlich - innerhalb 30 Juni
(Art. 22, Abs. 1 GvD Nr. 33/2013)

Abteilung Finanzen / Amt fiir Finanzaufsicht

7) Auftrige als Verwalter/Verwalterinnen der Korperschaft und entsprechende
Gesamtvergiitung (ohne die Riickerstattungen fiir Verpflegung und Unterkunft)

Jahrlich - innerhalb 30 Juni
(Art. 22, Abs. 1 GvD Nr. 33/2013)

Abteilung Finanzen / Amt fiir Finanzaufsicht

Abteilung Finanzen / Amt fiir Finanzaufsicht -

Erkldrung, dass keiner der Griinde fiir die Nichterteilbarkeit des Auftrags vorliegt (ex ArtU2n Ov lelslfgilcgvD NE. jeweilige Korperschaft
(Verlinkung mit der Webseite der Korperschaft) ’
39/2013)
. . . . . . Abteilung Finanzen / Amt fiir Finanzaufsicht -
Erklarung, dass keiner der Griinde fiir die Unvereinbarkeit des Auftrags vorliegt Jahrlich

(Verlinkung mit der Webseite der Korperschaft)

(Art. 20 Abs. 2 GvD Nr. 39/2013)

jeweilige Korperschaft

Verlinkung mit den offiziellen Webseiten der beaufsichtigten 6ffentlichen
Korperschaften

Jahrlich - innerhalb 30 Juni
(Art. 22, Abs. 1 GvD Nr. 33/2013)

Abteilung Finanzen / Amt fiir Finanzaufsicht
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Kontrollierte
Korperschaften

Beteiligte Gesellschaften

Art. 22 Abs. 1 Buchst. b)
GvD Nr. 33/2013

Art. 22 Abs. 2 GvD Nr.
33/2013

Daten zu den Gesellschaften
mit Beteiligung

(in Tabellenform zu

Verzeichnis der Gesellschaften, an denen die Verwaltung direkt beteiligt ist, auch
bei Minderheitsbeteiligung, mit Angabe deren Hohe, der iibertragenen Aufgaben
und der fiir die Verwaltung durchgefiihrten Tétigkeiten bzw. der anvertrauten
offentlichen Dienste, mit Ausnahme der von offentlichen Verwaltungen
beteiligten Aktiengesellschaften mit borsennotierten Aktien in Italien oder in
anderen Lindern der Européischen Union und der von diesen kontrollierten
Gesellschaften (Art. 22, Abs. 6, GvD Nr. 33/2013)

Jahrlich - innerhalb 30 Juni
(Art. 22, Abs. 1 GvD Nr. 33/2013)

Abteilung Finanzen / Amt fiir Finanzaufsicht

Fiir jede Gesellschaft:

1) Gesellschaftsbezeichnung

Jahrlich - innerhalb 30 Juni
(Art. 22, Abs. 1 GvD Nr. 33/2013)

Abteilung Finanzen / Amt fiir Finanzaufsicht

2) Ausmalf der eventuellen Beteiligung der Verwaltung

Jahrlich - innerhalb 30 Juni
(Art. 22, Abs. 1 GvD Nr. 33/2013)

Abteilung Finanzen / Amt fiir Finanzaufsicht

3) Dauer der Verpflichtung

Jahrlich - innerhalb 30 Juni
(Art. 22, Abs. 1 GvD Nr. 33/2013)

Abteilung Finanzen / Amt fiir Finanzaufsicht

4) Gesamtausgaben, welche jdhrlich unter jeglichem Rechtstitel
zu Lasten des Haushaltes der Verwaltung gehen

Jahrlich - innerhalb 30 Juni
(Art. 22, Abs. 1 GvD Nr. 33/2013)

Abteilung Finanzen / Amt fiir Finanzaufsicht

Abteilung Finanzen / Amt fiir Finanzaufsicht

veroffentlichen) 5) Anzahl der Vertreter/Vertreterinnen der Verwaltung in den Fithrungsgremien Jahrlich - innerhalb 30 Juni
der jedem/jeder einzelnen zustehenden Gesamtvergiitung (Art. 22, Abs. 1 GvD Nr. 33/2013)
) ) ) ) Jihrlich - innerhalb 30 Juni Abteilung Finanzen / Amt fiir Finanzaufsicht
6) Bilanzergebnisse der letzten drei Haushaltsjahre (Art. 22, Abs. 1 GvD Nr. 33/2013)
Abteilung Fi Amt fiir Fi fsicht
7) Auftrige als Verwalter/Verwalterin der Gesellschaft und entsprechende Jahrlich - innerhalb 30 Juni cilung Finanzen / Amt fiir Finanzaufsic
Gesamtvergiitung (Art. 22, Abs. 1 GvD Nr. 33/2013)
. . . . . . . o Abteilung Finanzen / Amt fiir Finanzaufsicht -
Art. 20 Abs. 3 GvD Nr. Erkldrung, dass keiner der Griinde fiir die Nichterteilbarkeit des Auftrags vorliegt Unverziiglich ieweilige Gesellschaft
39/2013 (Verlinkung mit der Webseite der Gesellschaft) (ex Art. 20 Abs. 1 GvD Nr. 39/2013)
Art. 20 Abs. 3 GvD Nr. Erklarung, dass keiner der Griinde fiir die Unvereinbarkeit des Auftrags vorliegt Jahrlich Abte?ll}lng ; 1nalrllzek111 /ftAmt fur Finanzaufsicht -
39/2013 (Verlinkung mit der Webseite der Gesellschaft) (Art. 20 Abs. 2 GvD Nr. 39/2013) [/eWeree beselischa
Art. 22 Abs. 3 GvD N Vihrlich - i halb 30 Juni Abteilung Finanzen / Amt fiir Finanzaufsicht
. s.3 GvD Nr. . . .. . . .. dhrlich - innerha uni
33/2013 Verlinkung mit den offiziellen Webseiten der Gesellschaften mit Beteiligung (Art. 22, Abs. 1 GvD Nr. 33/2013)
Abteilung Finanzen / Amt fiir Finanzaufsicht
MafBnahmen betreffend die Griindung von Gesellschaften mit 6ffentlicher
Art. 22 Abs. 1 Buchst. d- Beteiligung, Erwerb von Anteilen an bereits gegriindeten Gesellschaften, Unverziielich
bis, GvD Nr. 33/2013; Art. Verwaltung der 6ffentlichen Beteiligungen, Verduflerung von (ex Art. 8 GvD I\gIr 33/2013)
20, GvD Nr. 175/2016 Gesellschaftsanteilen, Borsennotierung 6ffentlicher Kontrolle unterliegender ’ ’
Gesellschaften und regelmifige Rationalisierung der 6ffentlichen Beteiligungen
Mafnahmen MaBnahmen mit welchen die beteiligten 6ffentlichen Verwaltungen die Generaldirektion
spezifischen, jahrlichen und mehrjdhrigen Ziele betreffend die Gesamtheit der Unverziiglich
Betriebskosten, inklusive jene fiir das Personal der kontrollierten Gesellschaften, (ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)
Art. 19, Abs. 7 GvD Nr. festlegen
175/2016 Generaldirektion

MafBnahmen, mit welchen die 6ffentlich kontrollierten Gesellschaften die konkrete
Verfolgung der spezifischen, jdhrlichen und mehrjdhrigen Ziele betreffend die
Gesamtheit der Betriebskosten gewihrleisten

Unverziiglich
(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Art. 22 Abs. 1 Buchst. ¢)
GvD Nr. 33/2013

Verzeichnis der - wie auch immer benannten - von der Verwaltung kontrollierten
privatrechlichen Korperschaften, mit Angabe der tibertragenen Aufgaben und der
zugunsten der Verwaltung durchgefiihrten Tétigkeiten oder der anvertrauten
offentlichen Dienste

Jahrlich - innerhalb 30 Juni
(Art. 22, Abs. 1 GvD Nr. 33/2013)

Abteilung Finanzen / Amt fiir Finanzaufsicht
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Kontrollierte privatrechtliche

Art. 22 Abs. 2 GvD Nr.
33/2013

Kontrollierte privatrechtliche
Korperschaften

Fiir jede Korperschaft:

1) Rechtliche Bezeichnung

Jahrlich - innerhalb 30 Juni
(Art. 22, Abs. 1 GvD Nr. 33/2013)

Abteilung Finanzen / Amt fiir Finanzaufsicht

2) Ausmal der eventuellen Beteiligung der Verwaltung

Jahrlich - innerhalb 30 Juni
(Art. 22, Abs. 1 GvD Nr. 33/2013)

Abteilung Finanzen / Amt fiir Finanzaufsicht

3) Dauer der Verpflichtung

Jahrlich - innerhalb 30 Juni
(Art. 22, Abs. 1 GvD Nr. 33/2013)

Abteilung Finanzen / Amt fiir Finanzaufsicht

4) Gesamtausgaben, die jahrlich unter jeglichem Rechtstitel zu Lasten des
Haushaltes der Verwaltung gehen

Jahrlich - innerhalb 30 Juni
(Art. 22, Abs. 1 GvD Nr. 33/2013)

Abteilung Finanzen / Amt fiir Finanzaufsicht

Abteilung Finanzen / Amt fiir Finanzaufsicht

Kérperschaften (in Tabellenform zu 5) Anzahl der Vertreter/Vertreterinnen der Verwaltung in den Fiihrungsgremien Jahrlich - innerhalb 30 Juni
.. . mit der jedem/jeder einzelnen zustehenden Gesamtvergiitung (Art. 22, Abs. 1 GvD Nr. 33/2013)
veroffentlichen)
S : : Abteilung Finanzen / Amt fiir Finanzaufsicht
. . . . Jéhrlich - innerhalb 30 Juni g
6) Bilanzergebnisse der letzten drei Haushaltsjahre (Art, 22, Abs. 1 GvD Nr. 33/2013)
7) Auftrage als Verwalter/Verwalterin der Korperschaft mit entsprechender Jahrlich - innerhalb 30 Juni Abteilung Finanzen / Amt fir Finanzaufsicht
Gesamtvergiitung (Art. 22, Abs. 1 GvD Nr. 33/2013)
B ) ) o ) ) ) Unverziiglich Abteilung Finanzen / Amt fiir Finanzaufsicht -
Art. 20 Abs. 3 GvD Nr. Erkla.rung, das§ keiner der ande fur die Nichterteilbarkeit des Auftrags vorliegt (ex Art. 20 Abs. 1, GvD NI. jeweilige Korperschaft
39/2013 (Verlinkung mit der Webseite der Korperschaft)
39/2013)
) . ) ) ) . Abteilung Finanzen / Amt fiir Finanzaufsicht -
Art. 20 Abs. 3 GvD Nr. Erklarung, dass keiner der Griinde fiir die Unvereinbarkeit des Auftrags vorliegt Jéahrlich ieweilige Korperschaft
39/2013 (Verlinkung mit der Webseite der Korperschaft) (Art. 20 Abs. 2 GvD Nr. 39/2013)
Art. 22 Abs. 3 GvD Nr. Verlinkung mit den offiziellen Webseiten der kontrollierten privatrechtlichen Jahrlich - innerhalb 30 Juni Abteilung Finanzen / Amt fiir Finanzaufsicht
33/2013 Korperschaften (Art. 22, Abs. 1 GvD Nr. 33/2013)
Eine oder mehrere grafische Darstellungen, welche die Beziehungen zwischen der Abteilung Finanzen / Amt fiir Finanzaufsicht
Grafische Darstellung Art. 22 Abs. 1 Buchst. d) Grafische Darstellung Verwaltung und den beaufsichtigten 6ffentlichen Korperschaften, den Jahrlich

GvD Nr. 33/2013

Gesellschaften mit Beteiligung und den kontrollierten privatrechtlichen
Korperschaften aufzeigen

(Art. 22, Abs. 1 GvD Nr. 33/2013)

Art. 35 Abs. 1 Buchst. a)
GvD Nr. 33/2013

Art. 35 Abs. 1 Buchst. b)
GvD Nr. 33/2013

Art. 35 Abs. 1 Buchst. ¢)
GvD Nr. 33/2013

Art. 35 Abs. 1 Buchst. ¢)
GvD Nr. 33/2013

Fiir jede einzelne Verfahrensart

1) Kurzbeschreibung des Verfahrens unter Angabe aller niitzlichen
Bezugsbestimmungen

Unverziiglich
(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Jeweilige Strukturen (verschiedene
Zustindigkeitsbereiche) - Organisationsamt
mittels Extrahierung aus Gzoom

2) Fiir das Ermittlungsverfahren verantwortliche Organisationseinheiten

Unverziiglich
(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Jeweilige Strukturen (verschiedene
Zustindigkeitsbereiche) - Organisationsamt
mittels Extrahierung aus Gzoom

3) Verantwortliche Organisationseinheit mit Telefonnummern und
institutionellem elektronischen Postfach

Unverziiglich
(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Jeweilige Strukturen (verschiedene
Zustandigkeitsbereiche) - Organisationsamt
mittels Extrahierung aus Gzoom

4) Falls verschieden, die fiir die abschlieBende Maflnahme zustindige
Organisationseinheit, mit Angabe des/der Verantwortlichen. sowie der jeweiligen
Telefonnummern und des institutionellen elektronischen Postfachs

Unverziiglich
(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Jeweilige Strukturen (verschiedene
Zustandigkeitsbereiche) - Organisationsamt
mittels Extrahierung aus Gzoom
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Titigkeiten- und
Verfahren

Art. 35 Abs. 1 Buchst. e)
GvD Nr. 33/2013

Art. 35 Abs. 1 Buchst. f)
GvD Nr. 33/2013

Art. 35 Abs. 1 Buchst. g)

Verfahrensarten (in

5) Modalititen fiir den Erhalt von Informationen zu den laufenden Verfahren
seitens der betroffenen Person

Unverziiglich
(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Jeweilige Strukturen (verschiedene
Zustindigkeitsbereiche) - Organisationsamt
mittels Extrahierung aus Gzoom

6) Gesetzlich festgelegete Frist, innerhalb welcher das Verfahren mittels einer
ausdriicklichen MaBinahme abgeschlossen werden muss und jede andere
erhebliche Verfahrensfrist

Unverziiglich
(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Jeweilige Strukturen (verschiedene
Zustandigkeitsbereiche) - Organisationsamt
mittels Extrahierung aus Gzoom

7) Verfahren, bei denen die Verwaltungsmafinahme durch eine Erkldrung der

Unverziiglich

Jeweilige Strukturen (verschiedene
Zustindigkeitsbereiche) - Organisationsamt

Verfahrensarten Tabellenform zu betroffenen Person ersetzt werden kann oder das Verfahren die durch die : :
. . mittels Extrahierung aus Gzoom
GvD Nr. 33/2013 veroffentlichen) stillschweigende Zustimmung der Verwaltung abgeschlossen werden kann (ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013) s
Jeweilige Strukturen (verschiedene
8) Verwaltungsrechtliche und gerichtliche Behelfe zu Gunsten des Betroffenen Zustindigkeitsbereiche) - Organisationsamt
Art. 35 Abs. 1 Buchst. h) wihrend des Verfahrens und gegen die abschlielende Mainahme, oder im Falle Unverziiglich mittels Extrahierung aus Gzoom
GvD Nr. 33/2013 einer nach der fiir den Abschluss vorgesehenen Frist abgeschlossenen (ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)
Massnahme, und die entsprechenden Einleitungsmodalitédten
Jeweilige Strukturen (verschiedene
Art. 35 Abs. 1 Buchst. i) 9) Link fiir den Zugang zum Online-Dienst, sofern bereits im Netz verfiigbar, oder Unverziiglich ngténd1gkelt§berelche) - Organisationsamt
GvD Nr. 33/2013 die fiir dessen Aktivierung vorgesehenen Zeiten (ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013) mittels Extrahierung aus Gzoom
10) Modalititen fiir die Vornahme der eventuell erforderlichen Zahlungen, iiber - Abteilung Finanzen - Amt fir Einnahmen
Art. 35 Abs. 1 Buchst. 1) die Plattform pagoPA laut Art. 5 GvD Nr. 82/2005 (Verlinkung mit dem Unverziiglich
GvD Nr. 33/2013 | Pag ' e g (ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)
Unterabschnitt “Zahlungen der Verwaltung”)
: st olatt di : : : : Generaldirektion
A5 . Bt e e, s e Uil d bt g b0 Ul
GvD Nr. 33/2013 Telefonnummern und den amtlichen E-Mail-Adressen (ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)
Fiir die Verfahren auf Antrag der Parteien:
Jeweilige Strukturen (verschiedene
Art. 35 Abs. 1 Buchst. d) 1) Akte und Unterlagen, die dem Antrag beizufiigen sind, und die erforderlichen Unverziiglich Zustiandigkeitsbereiche)
GvD Nr. 33/2013 Vordrucke, einschlieBlich der Vorlagen fiir die Eigenbescheinigungen (ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)
Att. 35 Abs. 1 Buchst. d) 2) Amter, bei denen Informationen eingeholt werden konnen, die Offnungszeiten Jewg?lig.e Str.ukture.n (verschiedene
’ ) ’ und die Zugangsmodalitdten mit Angabe der Anschrift, der Telefonnummern und Unverziiglich Zustindigkeitsbereiche)
GVD Nr. 33/2013 und At der institutionellen elektronischen Postficher, bei denen die Antrige einzureich (ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)
1. Abs. 29 G. 190/2012 er institutionellen elektronischen Postficher, bei denen die Antrége einzureichen ex Art. 8 GvD Nr.
sind
Generaldirektion / Organisationsamt
Tatsichlich aufgewendete Zeiten fiir den Abschluss der Verwaltungsverfahren, die
. mit groBeren Auswirkungen fiir Biirger und Unternehmen verbunden sind,
. Messung der fiir den . . . .
Erhebune der Art. 2 Abs. 4-bis G Nr. Abschluss der Verfahren verglichen mit den laut geltenden Bestimmungen vorgesehen Fristen
Ver fahrensgzeiten 241/1990; Art. 1-quater LG tatsiichlich aufeewendeten (Modalitdten und Kriterien werden mit Dekret des Prisidenten des Ministerrates, Regelmifig
Nr. 17/1993 Zeiten g auf Vorschlag des Ministers fiir die 6ffentliche Verwaltung, nach Einvernehmen
in der Vereinten Konferenz laut Artikel 8 des gesetzesvertretenden Dekretes Nr.
281 vom 28.8.1997 festgelegt)
. . Jeweilige Strukturen (verschiedene
Telefonnummern und institutionelles elektronisches Postfach der DT .
— e B ’ Zustiandigkeitsbereiche)
Ersatzerkldarungen und Art. 35 Abs. 3 GvD Nr. Kontaktdaten der Organisationseinheit, welche fiir die Verwaltung, Gewihrleistung und Unverziialich
Einholen der Daten von Amts|33/2013; Art. 5 LG Nr. verantwortlichen Uberpriifung der Dateniibermittlung und des direkten Zugangs zu denselben &
. s . . . e o (ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)
wegen 17/1993 Organisationseinheit seitens der Verwaltung, welche die Daten von Amts wegen einholen, sowie fiir die

Kontrollen iiber die Ersatzerkldarungen durchfiithren, veantwortlich ist.
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MaBnahmen

MaBnahmen der politischen
Fithrungsorgane

Art. 23 Abs. 1 GvD Nr.
33/2013; Art. 1, Abs. 16 G.
Nr. 190/2012

MaBnahmen der politischen
Fiihrungsorgane

Verzeichnis der Maflnahmen, insbesondere der abschlieBenden MafBnahmen
folgender Verfahren: Wahl des Vertragspartners fiir die Vergabe von Bau-, Liefer-
und Dienstleistungsauftridgen, auch in Bezug auf das laut Kodex fiir die
offentlichen Ausschreibungen gewihlte Auswahlverfahren (link zur Untersektion
“Ausschreibungen und Vertrige); Vereinbarungen, welche die Verwaltung mit
privaten Rechtspersonen oder anderen offentlichen Verwaltungen gemif3 den
Artikeln 11 und 15 des Gesetzes Nr. 241/1990 abgeschlossen hat (siehe auch die
Artikel 16 und 18-bis des LG 17/1993)

Halbjéhrlich

(Art. 23 Abs. 1 GvD Nr. 33/2013)

Generalsekretariat des Landes -mittels BeDe

MafBnahmen der
Fithrungskréfte

Art. 23 Abs. 1 GvD Nr.
33/2013; Art. 1, Abs. 16 G.
Nr. 190/2012

MafBnahmen der
Fiihrungskrifte

Verzeichnis der Maflnahmen, insbesondere der abschlieBenden MafSnahmen
folgender Verfahren: Wahl des Vertragspartners fiir die Vergabe von Bau-, Liefer-
und Dienstleistungsauftridgen, auch in Bezug auf das laut Kodex fiir die
offentlichen Ausschreibungen gewihlte Auswahlverfahren (link zur Untersektion
“Ausschreibungen und Vertrige); Vereinbarungen, welche die Verwaltung mit
privaten Rechtspersonen oder anderen offentlichen Verwaltungen gemif3 den
Artikeln 11 und 15 des Gesetzes Nr. 241/1990 abgeschlossen hat (siehe auch die
Artikel 16 und 18-bis des LG 17/1993)

Halbjéhrlich

(Art. 23 Abs. 1 GvD Nr. 33/2013)

Jeweilige Strukturen (verschiedene
Zustiandigkeitsbereiche) - mittels DeReg

Kontrollen iiber die
Wirtschaftstitigkeiten

Art. 23-bis, GvD Nr.
33/2013

Verzeichnis der Pflichten und Obliegenheiten, die Gegenstand von
Kontrolltitigkeiten sind und die von den Wirtschaftsteilnehmern bei der
Ausfiihrung ihrer Tétigkeiten, zwecks Einhaltung der Rechtsvorschriften,
beriicksichtigt werden miissen (gemif} einem vom Présidium des Ministerrates -
Departement fiir die 6ffentliche Verwaltung ausgearbeiteten, einheitlichen
Muster), mit zusitzlicher Angabe der abgeschafften Pflichten und Obliegenheiten.

mindestens alle drei Jahre
(Art. 23-bis, Abs. 2, GvD Nr.
33/2013)

Jeweilige Strukturen (verschiedene
Zustiandigkeitsbereiche) - Abteilung
Wirtschaftsentwicklung

Seit dem 1. Jéinner 2024 ist die Plattform der Offentlichen Vertriige (PCP) aktiv, welche mit den digitalen Beschaffungsplattformen der einzelnen Vergabestellen interagiert, um séimtliche Phasen des ,,Lebenszyklus der 6ffentlichen Vertrige* zu

verwalten, die geméB Artikel 37 des Transparenzdekretes und Artikel 28 des neuen Gesetzbuches der 6ffentlichen Vertrige der Transparenz unterliegen.

Im Allgemeinen werden die Transparenzpflichten mit der Ubermittlung der Daten an die ,,Staatliche Datenbank fiir 6ffentliche Vertrige* (BDNCP), welche durch die digitale Beschaffungsplattform gewiihrleistet wird, erfiillt. Hierfiir wird auf der
Transparenten Verwaltung, Untersektion “Ausschreibungen und Vertrige* der spezifische Link gemaf3 Artikel 9-bis des Transparenzdekretes eingefiigt, mit welchem man zum Abschnitt der BDNCP gelangt, wo diese Daten veroffentlicht sind.
Diese Verlinkung gewihrleistet einen unverziiglichen und direkten Zugang zu den 6ffentlich einsehbaren Daten des spezifischen Vertrages der Vergabestelle und konzessionsgebenden Korperschaft und sichert die Transparenz fiir das gesamte

Vertragsverfahren, von der Einleitung bis zur Ausfiihrung.

Fiir jene Unterlagen, Daten und Informationen, die nicht der BDNCP mitgeteilt werden miissen und in der Anlage 1 des ANAC-Beschlusses Nr. 264 vom 20.6.2023 aufgelistet sind, ist hingegen weiterhin die Veroffentlichung in der Untersektion
“Ausschreibungen und Vertrige” der Transparenten Verwaltung notwendig, welche mittels Verbindung mit den Bereichs-Webseiten der einzelnen Ressorts und Abteilungen erfiillt wird, wo diese Unterlagen von den zustindigen Strukturen direkt

hochgeladen werden.

AKTE UND UNTERLAGEN DIE IN DER UNTERSEKTION "AUSSCHREIBUNGEN UND VERTRAGE" ZU VEROFFENTLICHEN SIND

Anlage 1) ANAC-Beschluss Nr. 264 vom 20.6.2023, geiindert mit Beschluss Nr. 601 vom 19 Dezember 2023, gemiB den im Rundschreiben Nr. 2 vom 20.3.2024 der Agentur fiir Offentliche Vertriige (AOV) enthaltenen operativen Hinweisen zu

erfiillen.

Art. 30 GvD 36/2023
Verwendung
automatisierter Verfahren

Auflistung der von den Vergabestellen und konzessionsgebenden Korperschaften
zur Automatisierung der eigenen Tétigkeit angewendeten technischen Losungen

Einmalig, mit unverziiglicher
Aktualisierung im Falle von

Jeweilige Strukturen (verschiedene
Zustiandigkeitsbereiche) - Einfligung moglicher
Schnittstellen durch die staatliche digitale
Datenplattform (PDND) um die ISOV-Plattform

im Lebenszyklus der Anderungen Zu versorgen
offentlichen Vertrige
Bekanntmachung zum Zwecke der Einholung der Interessensbekundungen der Jewe‘.lllg.e Str.ukture.n (verschled.ene )
Anlage 1.5 zum GvD Wirtschaftsteilnehmer fiir die Arbeiten zur moglichen Vervollstindigung %ustap@gkeltsberc.:lche) N dir Link zur Website
36/2023 unvollendeter Bauvorhaben sowie fiir die Verwaltung derselben Se.r\flzm.Contfatu pubblici” des MIT )
Grundlagen fiir die Planung NB: Falls die Bekanntmachung im eigenen Bereich des Internetportals des Unverziiglich (Ministerium fiir Infrastruktur und Verkehr) ist

der Bauauftrige und der
Dienstleisungen. Muster
(Art. 4, Abs. 3)

Ministeriums fiir Infrastruktur und Verkehr (MIT) veroffentlicht ist, wird die
Veroffentlichung in "Transparente Verwaltung" mittels Verlinkung zum MIT-
Portal gewihrleistet.

bereits in der Untersektion "Ausschreibungen
und Vertrige" eingefiigt
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URKUNDEN UND
UNTERLAGEN
ALLGEMEINER ART,
BEZOGEN AUF ALLE
VERFAHREN

Anlage 1.5 zum GvD
36/2023
Grundlagen fiir die Planung

Mitteilung iiber die fehlende Abfassung des Dreijahresprogrammes fiir 6ffentliche
Bauvorhaben wegen fehlender Bauauftrige
Mitteilung iiber die fehlende Abfassung des Dreijahresprogammes fiir die

Generaldirektion - mittels Link zur ISOV-
Plattform Bereich Programmierung

der B fré dd . . iiglich
D:nszg?sliu;aii ull\l/lustzrr Beschaffung von Giitern und Dienstleistungen, aufgrund fehlender Ankéufe von Unverzliglic
(Art. 5. Abs ng Ar.t 7 Abs Giitern und Dientsleistungen
4)
Jeweilige Strukturen (verschiedene
Akte mit Bestimmungen und objektiven Kriterien fiir das Funktionieren des Zustindigkeitsbereiche)
Art. 168 GvD 36/2023 Qualifizierungssystems, die eventuelle regelméBige Aktualisierung desselben und
Vergabeverfahren mit Dauer, personliche Kriterien (Voraussetzungen betreffend die wirtschaftlichen, Unverziiglich
Qualifizierungssystemen finanziellen, technischen und beruflichen Leistungsfihigkeiten) fiir die
Einschreibung in das System.
Jeweilige Strukturen (verschiedene
Art. 169 GvD 36/2023 Fiir 6ffentliche Unternehmen und Triger ausschlieBlicher Sonderrechte Zustindigkeitsbereiche)
.Re lementierte anwendbare Pflicht
Ausschriibun sverfahren Eventuell erlassene Akte mit Auflistung der Verhaltensweisen welche schwere Unverziielich
Besondere gBereiche berufliche Verfehlungen gemif3 Artikel 95, Absatz 1, Buchstabe e) und Artikel 98 &
darstellen (Ausschlulgriinde vom Wettbewerb wegen schwerer beruflicher
Verfehlungen)
Art. 11, Abs. 2-quater, G. Jeweilige Strukturen (verschiedene
Nr. 3/2003, eingefiihrt mit Zustandigkeitsbereiche)
Art. 41, Abs. 1, G.D. Nr. Fiir Triger offentlicher Investitionsvorhaben vorgesehene Pflicht
76/2020 Jahrliche Auflistung der finanzierten Projekte mit Angabe von CUP, Jahrlich

Daten und Informationen zu
den offentlichen
Investitionsvorhaben

Gesamtbetrag der Finanzierung, Finanzierungsquellen, Datum des Projektstarts
und Stand der finanziellen und verfahrensmifigen Umsetzung

FUR DIE JEWEILIGEN VERFAHREN WERDEN ZUDEM FOLGENDE URKUNDEN UND UNTERLAGEN VEROFFENTLICHT

(siehe auch die Anlage 2 des Rundschreibens der Agentur fiir Offentliche Vertriige Nr. 2 vom 20.3.2024)

Art. 40, Abs. 3 und Abs. 5,
GvD 36/2023
Offentliche Debatte
(auf die fakultative
bezogen)

Anlage 1.6 zum GvD
36/2023
Verpflichtende 6ffentliche
Debatte

Art. 82, GvD 36/2023
Ausschreibungsunterlagen
Art. 85, Abs. 4, GvD
36/2023
Veroffentlichung auf
staatlicher Ebene (vgl. auch
die Anlage I1.7)

Veroffentlichungsphase

1) Bericht zum Bauvorhaben (Art. 40, Abs. 3 des Kodex und Art. 5, Abs. 1,
Buchst. a) und b) der Anlage)

2) Abschlussbericht verfasst von dem fiir die Debatte Verantwortlichen (mit den
in Art. 40, Abs. 5 des Kodex und Art. 7, Abs. 1 der Anlage angegebenen Inhalten)
3) Abschlussdokument, verfasst von der Vergabestelle aufgrund des
Abschlussberichtes des Verantwortlichen (nur fiir die obbligatorische offentliche
Debatte), im Sinne von Art. 7, Abs. 2 der Anlage

Fiir die obligatorische 6ffentliche Debatte ist die Verdffentlichung der Unterlagen
laut Nummer 2 und 3 sowohl fiir die Vergabestellen, als auch fiir die vom Eingriff
betroffenen ortlichen Verwaltungen vorgesehen

Unverziiglich

Jeweilige Strukturen (verschiedene
Zustiandigkeitsbereiche)

Ausschreibungsunterlagen. Diese beinhalten zumindest:

Beschluss zum Vertragsabschluss
Auftragsbekanntmachung/Wettbewerbsbekanntmachung/Aufforderungsschreiben
Ausschreibungsbedingungen

Besondere Bedingungen

Vorgeschlagene Vertragsbedingungen

Unverziiglich

jeweilige Strukturen (verschiedene
Zustindigkeitsbereiche) - mittels der ISOV-
Plattform
Verfahrensdetail
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Ausschreibungen und
Vertrige

WEITERE FUR JEDES
VERFAHREN ZU
VEROFFENTLICHENDE
URKUNDEN UND
UNTERLAGEN

Art. 85, Abs 4, GvD
36/2023
(hinzugefiigte Pflicht, da
vom Vergabekodex GvD
36/2023 vorgesehen, wenn
auch in der Anlage I des
ANAC-Beschlusses nicht
enthalten)

Art. 28 GvD 36/2023
Transparenz der
offentlichen Vertrige

Art. 47, Abs. 2, und 9 G.D.
77/2021, mit Anderungen,
umgewandelt durch G.
108/2021
D.P.MR. vom 20 Juni 2023
mit Leitlinien zur
Forderung der
Chancengleicheit der

Zuschlagsbekanntmachtung fiir Verfahren im Oberschwellenbereich

Unverziiglich

jeweilige Strukturen (verschiedene
Zustindigkeitsbereiche) - mittels der ISOV-
Plattform
Verfahrensdetail

Zusammensetzung der Bewertungskommissionen und Lebenslédufe ihrer
Mitglieder

Unverziiglich

jeweilige Strukturen (verschiedene
Zustindigkeitsbereiche) - mittels der ISOV-
Plattform
Verfahrensdetail

Chancengleichheit und Arbeitseingliederung in den 6ffentlichen PNRR- und PNC-

Vertrdgen und in den vorbehaltenen Vertrigen:
Kopie des letzten Berichtes iiber die Situation des ménnlichen und weiblichen
Personals, gemél Art. 46 des gesetzesvertretenden Dekretes vom 11 April 2006,

Nach der Veroffentlichung der
Bekanntmachungen der

jeweilige Strukturen (verschiedene
Zustindigkeitsbereiche) - mittels der ISOV-

. Vergabephase Nr. 198, des zu dessen Abfassung verpflichteten Wirtschaftsteilnehmers Verfahrensergebnisse zu Plattform
Generationen und der . . . . . vps . .. . .
. (Wirtschaftsteilnehmer, die mehr als 50 Mitarbeiter beschéftigen). Die Unterlage veroffentlichen Verfahrensergebnis
Geschlechter, sowie der . . . . .
R ist, bei sonstigem Ausschluss, zum Zeitpunkt der Einreichung des Antrags auf
Arbeitseingliederung von .
. . Teilnahme oder des Angebotes vorzulegen
Personen mit Behinderung
in den vorbehaltenen
Vertrigen (Art. 1, Abs. 8,
Anlage 1.3 GvD 36/2023)
. . . . . Jeweilige Strukturen (verschiedene
Vergabeverfahren der 6rtlichen 6ffentlichen Dienstleistungen: A .
o . . . . . Zustindigkeitsbereiche)
1) Beschluss zur Einrichtung der ortlichen 6ffentlichen Dienstleistung (Art. 10,
Art. 10, Abs. 5; Art. 14, Abs. 5):
Abs. 3; Art. ;1’ Abs. 2; Art. 2) Bericht mit der Bewertung fiir die Wahl der Verwaltungsmodalitiiten (Art. 14,
L Abs. 3);
Art. 30, Abs. 2; Art. 31, 3) Vergabebeschluss der Dienstleistung an In-house-Gesellschaften (Art. 17, Abs.
Abs. 1 und 2; . v . . . . . .
2) fiir Vergaben ortlicher 6ffentlicher Dienstleistungen im Oberschwellenbereich, -
GvD 201/2022 . A . . . . Unverziiglich
einschlieBlich jener in den Bereichen des 6ffentlichen Nahverkehrs und der
Neuordnung der o .. . .
. . . Verteilerdienste fiir elektrische Energie und Naturgas;
Bestimmungen iiber die . . . . .
1 - . 4) von den Parteien unterschriebener Dienstleistungsvertrag welcher die
ortlichen, wirtschaftlich . . . . . L .
relevanten &ffentlichen Verpflichtung der 6ffentlichen Dienstleistung und die wirtschaftlichen
Dienstleistuneen Bedingungen des Verhiltnisses festlegt (Artikel 24 und 31 Abs. 2);
g 5) periodischer Bericht mit den regelméBigen Uberpriifungen der Geschiiftslage
(art. 30, co. 2)
Art. 215 und ££. und Anl Jeweilige Strukturen (verschiedene
rt. und ff. und Anl. . . . -
i i Zustindigkeitsbereiche) - mittels der ISOV-
V.2 GvD 36/2023 Zusammensetzung der technischen Beirates (Namen) Unverziiglich g )

Technischer Beirat

Lebensldufe der Mitglieder

Plattform - Ausgang des Verfahrens
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Art. 47, Abs. 3, Abs. 3-bis,
Abs. 9, G. 77/2021
umgewandelt mit
Anderungen durch G.
108/2021
Chancengleichheit und
Arbeitseingliederung in den
offentlichen PNRR- und

Chancengleichheit und Arbeitseingliederung in den 6ffentlichen PNRR- und PNC-

Vertrigen und in den vorbehaltenen Vertrigen:

1) von Wirtschafsteilnehmern, die eine Anzahl von 15 oder mehr Mitarbeiter
beschiftigen, innerhalb von 6 Monaten nach Abschluss des Vertrages bei der
Vergabestelle/konzessionsgebenden Korperschaft, abzugebender Bericht iiber die

Kriterien und Modalititen

- Durchfiihrungsphase el i L - .
PNC-Vertriagen und in den Situation des ménnlichen und weiblichen Personals jeweilige Strukturen (verschiedene
vorbehaltenen Vertrigen 2) Bescheinigung laut Art. 17 Gesetz vom 12. Mirz 1999, Nr. 68 und des Unverziiglich Zustindigkeitsbereiche) - mittels der ISOV-
D.P.M.R. 20 Juni 2023 mit entsprechenden Berichtes tiber die Erfiillung der Pflichten desselben Gesetzes und Plattform
Leitlinien zur Férderung der der eventuellen Strafen und Massnahmen, welche im Dreijahrezeitraum vor dem Verfahrensergebnis
Chancengleichheit der Filligkeitsdatum der Vorlage der Angebote gegeniiber dem Wirtschaftsteilnehmer
Generationen und der verfiigt wurden, und bei der Vergabestelle/konzessionsgebenden Korperschaft
Geschlechter, sowie der innerhalb von 6 Monaten ab Abschluss des Vertrages abzugeben ist
Arbeitseingliederung von (fiir Wirtschafsteilnehmer, die eine Anzahl von 15 oder mehr Mitarbeiter
Personen mit Behinderung beschiftigen)
in den vorbehaltenen
Vertrigen (Art. 1, Abs. 8§,
Anlage 11.3, GvD 36/2023)
Art. 134, Abs. 4, GvD Vergabe von Sponsoringvertriigen von Bauauftriigen, Dienstleistungen und jeweilige Strukturen (verschiedene
36/2023 Lieferungen fiir Betrige iiber 40.000 Euro: Zustindigkeitsbereiche) - mittels der ISOV-
Unentgeltliche Vertridge und Sponsoring 1) Bekanntmachung der Suche nach Sponsoren fiir besondere Eingriffe, oder zur Unverziiglich Plattform
besondere Formen der Mitteilung des Erhaltes eines Sponsoringvorschlags, mit synthetischer Bereich "Besondere
Partnerschaft Inhaltsangabe des vorgeschlagenen Vertrags Vergabebekanntmachungen"”
Akte und Unterlagen beteffend Vergaben von duferster Dringlichkeit, unabhingig
vom vergebenen Betrag
Insbesondere:
1) Protokoll duBerster Dringlichkeit und Vergabeentscheidung; mit spezifischer
Angabe der Auswahlmodalititen und der Griinde, weshalb der Riickgriff auf
Art: 140 GvD 36/2023 Verfahren von duBerster |0rdentliche Verfahren nicht méglich war; j.tlewe'ilige' Strukt.uren (ve.rschiedene .
Mitteilung des Presidenten Dringlichkeit und des 2) rechtfertigendes Gutachten; Unverziiglich Zustandigkeitsbereiche) - mittels der ISOV-
der ANAC vom 19 Zivilschutzes 3) Verzeichnis der Einheitspreise, mit Angabe der zwischen den Parteien Plattform
September 2023 vereinbarten und den von den offiziellen Preisverzeichnissen abgeleiteten; Verfahrensdetail
4) Ubergabeprotokoll der Arbeiten und Eréffnungsprotkoll der Durchfiihrung der
Dienstleistung/Lieferung;
5) Vertrag, falls abgeschlossen.
Jeweilige Strukturen (verschiedene
AbschlieBende MaBnahme des Bewertungsverfahrens des Vorschlags des Zustindigkeitsbereiche)
Art. 193 GvD 36/2023 . . . . - Lo . -
Projektfinanzierung Projekttrigers beziiglich der Verwirklichung von Bauarbeiten und Unverziiglich
Vergabeverfahren . . . .
Dienstleistungen im Konzessionswege
Akte, mit denen die Kriterien und Modalititen festgelegt sind, an die sich die Jewe‘.lllg.e Str.ukture.n (verschledene
Verwaltung bei der Gewihrung von Subventionen, Beitrdgen Zuschiissen und Zustindigkeitsbereiche) - mittels BeDe und
Art. 26 Abs. 1 GvD Nr. ’ Unverziiglich DeReg

33/2013

Kriterien und Modalitdten

finanziellen Beihilfen sowie fiir die Zuerkennung von wirtschaftlichen
Vergiinstigungen jeglicher Art an natiirliche oder juristische Personen und
offentliche oder private Korperschaften halten miissen

(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)
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Art. 26 Abs. 2 GvD Nr.
33/2013

Art. 27 Abs. 1 Buchst. a)
GvD Nr. 33/2013

Art. 27 Abs. 1 Buchst. b)

Gewihrungsakte

(in Tabellen zu
veroffentlichen, und zwar mit

Gewihrungsakte von Subventionen, Beitrdgen, Zuschiissen und finanziellen
Beihilfen an Unternehmen sowie wirtschaftlicher Vergiinstigungen jeglicher Art
an natiirliche oder juristische Personen und o6ffentliche oder private
Korperschaften, die den Betrag von 1000 Euro iiberschreiten

Unverziiglich
(ex Art. 26 Abs. 3 GvD Nr. 33/2013)

Jeweilige Strukturen (verschiedene
Zustindigkeitsbereiche) - mittels DeReg

Fiir jeden Akt:

1) Name des begiinstigten Unternehmens oder der begiinstigten Korperschaft mit
den jeweiligen Steuerdaten oder Name des sonstigen Empfingers

Unverziiglich
(ex Art. 26 Abs. 3 GvD Nr. 33/2013)

Jeweilige Strukturen (verschiedene
Zustindigkeitsbereiche)

Unverziiglich

Jeweilige Strukturen (verschiedene

Zuschsi;‘s:egi'i‘;ﬁff":’n nd GvD Nr. 33/2013 Verkniipfung mit der Seite, | DeAg der entrichteten wirtschaftlichen Beglinstigung (ex Art. 26 Abs. 3 GvD Nr. 33/2013) [Zustindigkeitsbereiche)
’ f der die Eckdaten d - -
wirtschaftliche Art. 27 Abs. 1 Buchst. ¢) Zﬁtspi;li:n dcen :niillguletggen 3) Besti der Rechtstitel. auf Grund derer die Zuwei folot Unverziiglich Jewelllg.e Str.ukture.n (verschiedene
Vergiinstigungen GvD Nr. 33/2013 N estimmung oder Beciishtel, aut Ltund deter Cie Zuwelsung erlo’s (ex Art. 26 Abs. 3 GvD Nr. 33/2013)|Zustindigkeitsbereiche)
MafBnahmen angefiihrt sind)
Gewahrungsakte Art. 27 Abs. 1 Buchst. d) . 4) Organisationseinheit und Sachbearbeiter/Sachbearbeiterin oder Fiithrungskraft, Unverziiglich JZew::“ﬂlgg.e Etr.tﬂ;ture.n lgvf rschiedene
GvD Nr. 33/2013 (NB: Gemdf Art. 26 Abs. 4 die fiir das jeweilige Verwaltungsverfahren verantwortlich sind (ex Art. 26 Abs. 3 GvD Nr. 33/2013) ustandigiertsbereiche
des GvD Nr. 33/2013 diirfen _ :
Art. 27 Abs. 1 Buchst. e) keine Daten verbreitet werden, . o ] Unverziiglich Jewelllg.e Str.ukture.n (verschiedene
GvD Nr. 33/2013 die Riickschliisse auf den 5) Zur Bestimmung des oder der Begiinstigten angewandte Vorgangsweise (ex Art. 26 Abs. 3 GvD Nr. 33/2013) Zustindigkeitsbereiche)
Gesundheitszustand oder auf Jeweilige Strukturen (verschiedene
Art. 27 Abs. 1 Buchst. 1) die prekire wirtschaftlich- . . . Unverziiglich A .
GvD Nr. 33/2013 soziale Lage der Betroffenen 6) Link zum ausgewdhlten Projekt (ex Art. 26 Abs. 3 GvD Nr. 33/2013)|Zustandigkeitsbereiche)
lassen) S ol Jeweilige Strukturen (verschiedene
Art. 27 Abs. 1 Buchst. f) zu . Unverziiglich 2
GvD Nr. 33/2013 7) Link zum Lebenslauf des oder der Beauftragten (ex Art. 26 Abs. 3 GvD Nr. 33/2013) Zustindigkeitsbereiche)
Liste (in offener Tabellenform) der Begiinstigten der Gewihrungsakte von Abteilung Finanzen / Amt fir Ausgaben
27 A 20D N
332013 juristische Personen und 6ffentliche oder private Korperschaften, die den Betrag (Art. 27 Abs. 3 GvD Nr. 33/2013)
von 1000 Euro iiberschreiten
Abteilung Finanzen / Amt fiir Haushalt und
Art. 29 Abs. 1, GvD Nr. Dokumente und Anlagen des Haushaltsplans, sowie Daten betreffend den . P .
332013 Haushaltsvoranschlag eines jeden Jahres in kurzer, zusammengefasster und Unverziiglich rosTaminierng
Art. 5 Abs. 1 DPM 26. ) g cmnes) ) & (ex Art. 8 GvD N. 33/2013)
April 2011 vereinfachter Form, auch mittels grafischer Darstellungen
Art. 29 Abs. 1-bis. GvD Nr Haushaltsplan Abteilung Finanzen / Amt fiir Haushalt und
) ’ ’ ’ Daten betreffend die Einnahmen und die Ausgaben der Haushaltspline in offener o Programmierung
3372013 Tabellenform, um deren Entnahme, die Verarbeitung und die Wiederverwendun Unverziiglich
Art. 5 Abs. 1 DPM 29 April e ’ g &1 (ex Art. 8 GYD Nr. 33/2013)
Haushaltsplan und 2011 £
Rechnungslegung Abteilung Finanzen / Amt fiir Haushalt und
Art. 29 Abs. 1, GvD Nr. Dokumente und Anlagen der Rechnungslegung sowie die Daten betreffend die - Programmierung
332013 Rechnungslegung eines jeden Jahres in kurzer, zusammengefasster und Unverziiglich
Art. 5 Abs. 1 DPM 26. [MUNESIEEUng eines Jece . ) & (ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)
Hanshalt April 2011 vereinfachter Form, auch mittes grafischer Darstellungen
ausha P Rechnungslegung

Art. 29 Abs. 1-bis, GvD Nr.
33/2013

Art. 5 Abs. 1 DPM 29 April
2011

Daten betreffend die Einnahmen und die Ausgaben der Rechnungslegung in
offener Tabellenform, um deren Entnahme, die Verarbeitung und die
Wiederverwendung zu ermoglichen

Unverziiglich
(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Abteilung Finanzen / Amt fiir Haushalt und
Programmierung

Kennzahlenplan und zu
erwartetende
Haushaltsergebnisse

Art. 29 Abs. 2, GvD Nr.
33/2013 — Art. 19 und 22,
GvD Nr. 91/2011 — Art. 18-
bis, GvD Nr. 18/2011

Kennzahlenplan und zu
erwartetende
Haushaltsergebnisse

Kennzahlenplan und zu erwartetende Haushaltsergebnisse mit Angabe der in
Hinsicht auf die erwarteten Resultate, tatsidchlich erreichten Ergebnisse und mit
Begriindung allfilliger Abweichungen sowie mit den Aktualisierungen fiir jedes
neue Haushaltsjahr, sei es durch genaue Angabe neuer Ziele und Indikatoren, sei
es durch Aktualisierung der Zielwerte und Streichung der Ziele, welche bereits
erreicht wurden, oder welche Gegenstand einer Neuplanung sind

Unverziiglich
(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Abteilung Finanzen / Amt fiir Haushalt und
Programmierung
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Liegenschaften und
Vermogensverwaltung

Liegenschaftsvermogen

Art. 30 GvD Nr. 33/2013

Liegenschaftsvermogen

Kenndaten iiber Besitz und Innehabung von Liegenschaften

Unverziiglich
(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Abteilung Vermogen / Vermodgensamt

Miet- oder Pachtzinse

Art. 30 GvD Nr. 33/2013

Miet- oder Pachtzinse

Entrichtete und eingehobene Miet-oder Pachtzinse

Unverziiglich
(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Abteilung Vermogen / Vermogensamt

Liste der unter jeglichem Titel genutzten Dienstwagen, unterschieden zwischen
Eigentumswagen und jenen, welche Gegenstand eines Miet- oder Leihvertrages

Abteilung Vermogen / Vermogensamt

Dienstwagen Art. 4 DPM vom 25.9.2014 |Liste der Dienstwagen sind, mit Angabe des Hubraums und des Zulassungsjahres, im Sinne von Artikel 4 Jahrlich - innerhalb 30. September
des Dekretes des Prisidenten des Ministerrates vom 25.09.2014
L . . . . . iy 1 . Priifstelle
Bestitigung der unabhiéngigen Priifstelle iiber die Erfiillung der Jahrlich und in Bezug auf ANAC-
Veroffentlichungspflichten Beschliisse
. . - . .o Priifstelle
Unabhiingice Dokument der unabhingigen Priifstelle zur Validierung des Performanceberichts Unverziiglich
Blge . (Art. 14, Abs. 4, Buchst. ¢), GvD Nr. 150/2009) (ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)
Bewertungsgremien, Akte der unabhingigen
Bewertungsngpen (?der Bewertungsgremien oder Bericht der unabhzngigen Priifstelle iiber die allgemeine Funktionsweise des Unverziiclich Priifstelle
gnderg Gremien I.nlt Bewertungsgruppen Bewertungssystems, Transparenz und Integritit der internen Kontrollen (Art. 14, (ex Art. 8 GvD l\gI 33/2013)
gleichartigen Funktionen Abs. 4, Buchst. a), GvD Nr. 150/2009) ex Art. 8 GvD Nr.
Kontrollen iiber die ~
Verwaltung und Art. 31 GvD Nr. 33/2013 . . . o Priifstelle
: : Andere Akte der unabhingigen Bewertungsgremien oder der Evaluierungsstellen, Unverziiglich
Beanstandungen unter Anonymisierung eventuell vorhandener personenbezogener Daten (ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)
Bericht der V It d Rech if Abteilung Finanzen
Verwaltungs- und Bericht der Verwaltungs- und enciit der Verwaungs- und lsecinungspruiungsorgane zum Unverziiglich
Rechnunespriffunesoreane Rechnunesprifunesoreane Haushaltsvoranschlag oder Budget, zu den entsprechenden Anderungen und zur (ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)
5P 5018 &P £3018 AbschluBrechnung und Haushaltsergebnisse ' '
Beanstandungen des Alle Bemerkungen des Rechnungshofes zur Organisation und Titigkeit der Unverziiglich l(ieneralsekretariat des Landes - Abteilung
. . . . . _ . . lnanzen
Rechnungshof Rechnungshofs Yerwaltung oder einzelner Organisationseinheiten — auch wenn sie nicht (ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)
ibernommen wurden
Generaldirektion
Dienstcharta und Art. 32 Abs. 1 GvD Nr. Dienstcharta und Dienstcharta oder das Dokument mit den Qualititsstandards der 6ffentlichen Unverziiglich
Qualititsstandards 33/2013 Qualititsstandards Dienste (ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)
Bescheid tiber gerichtliche Rekurse, die von Inhabern rechtlich relevanter und Anwaltschaft des Landes
Art. 1 Abs. 2 GvD Nr. homogener Interessen gegen die Verwaltung und die Konzessionére offentlicher Unverziiclich
198/2009 Dienste eingebracht wurden, mit dem Ziel die korrekte Abwicklung einer Aufgabe £
oder Erbringung eines Dientes wiederherzustellen
Sammelklagen Art. 4 Abs. 2 GvD Nr. Sammelklagen Anwaltschaft des Landes
Prozessabschlieende Urteile Unverziiglich
198/2009
Art. 4 Abs. 6 GvD N Anwaltschaft des Landes
Erbrachte 19 8 " 0098' VPR Zur Befolgung des Urteils angewendete Mafinahmen Unverziiglich
Dienstleistungen
Jeweilige Strukturen (verschiedene
Art. 32 Abs. 2, Buchst. a) Verbuchte Kosten o . . . Zustindigkeitsbereiche)
GvD Nr. 33/2013 Verbuchte Kosten der fiir die Nutzer erbrachten Dienstleistungen, sowohl der End- Jahrlich

Verbuchte Kosten

Art. 10 Abs. 5 GvD Nr.
33/2013

(in Tabellenform zu
veroffentlichen)

als auch der Zwischenkosten, sowie deren Entwicklung im zeitlichen Verlauf

(Art. 10 Abs. 5 GvD Nr. 33/2013)

Onlinedienste

Art. 7 Abs. 3 GvD Nr.
82/2005, abgedndert durch
Art. 8. Abs. 1 GvD Nr.
179/16

Ergebnisse der Erhebungen
iiber die Zufriedenheit der
Nutzer beziiglich der Qualitit
der Onlinedienste und
Statistiken iiber die Nutzung
der Onlinedienste

Ergebnisse der Erhebungen iiber die Zufriedenheit der Nutzer beziiglich der
Qualitit der fiir den Nutzer erbrachten Onlinedienste, auch beziiglich der
Nutzbarkeit, Zuginglichkeit und Aktualitit, Statistiken iiber die Nutzung der
Onlinedienste

Unverziiglich

Abteilung Informationstechnik -
Organisationsamt
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Daten zu den Zahlungen

Art. 4-bis, Abs. 2, GvD Nr.
33/2013

Daten zu den Zahlungen
(in Tabellenform zu
veroffentlichen)

Daten zu den eigenen Zahlungen in Bezug auf die Art der getétigten Ausgaben,
den Bezugszeitraum und die Empfianger

Dreimonatlich

Abteilung Finanzen / Amt fiir Ausgaben

Piinktlichkeitsindikator der

Piinktlichkeitsindikator der
Zahlungen

Indikator der durchschnittlichen Zahlungszeiten beim Erwerb von Giitern,
Dienstleistungen, freiberuflichen Leistungen und Lieferungen
(Piinktlichkeitsindikator der Zahlungen)

Jahrlich - inerhalb 31. Janner

(Art. 33 Abs. 1 GvD Nr. 33/2013)

Abteilung Finanzen / Amt fiir Ausgaben

Zahlungen der Art. 33 GvD Nr. 33/2013 . . T Dreimonatlich Abteilung Finanzen / Amt fir Ausgaben
Verwaltung Zahlungen Dreimonatlicher Piinktlichkeitsindikator der Zahlungen (Art. 33 Abs. 1 GvD Nr. 33/2013)
I ; " Abteilung Finanzen / Amt fiir Ausgaben
Gesamtbetrag der . . s Jahrlich - inerhalb 31. Jianner
Verbindlichkeiten Gesamtbetrag der Verbindlichkeiten und Anzahl der Glaubigerunternehmen (Art. 33 Abs. 1 GvD Nr. 33/2013)
. . Abteilung Finanzen / Amt fiir Einnahmen
IBAN und elektronische Art. 36 GvD Nr. 33/2013 IBAN und elektronische In den Zz.lhlungsaufforderu.r.lgen. Modahtaten fiir die Vornahme der eventuell Unverziiglich
Zahluneen Art. 5 Abs. 1 GvD Nr. Zahluneen erforderlichen Zahlungen, tiber die Plattform pagoPA laut Art. 5 GvD Nr. 82/2005 (ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)
& 82/2005 & und zusitzliche zuldssige Zahlungsmethoden ' '
Informationen betreffend die Informationen zu den Gruppen fiir die Evaluierung und Priifung von 6ffentlichen Jewejlig'e StY.Ukture.n VefSChiedjcne
Gruppen fiir die Evaluierung Gruppen fiir die Evaluierung .o . _ruppen 10 . g oune . - Zustan.d1gkeltsberelche) - Abteilung Europa
und Priifune von &ffentlichen Art. 38 Abs. 1 GvD Nr. und Priifune von &ffentlichen Investitionen, einschlieBlich der ihnen {ibertragenen spezifischen Befugnisse und Unverziiglich (derzeit nicht anwendbar)
& .. 33/2013 .. £ Aufgaben sowie der Verfahren und Kriterien fiir die Bestellung der Mitglieder und|(ex Art. 38 Abs. 1 GvD Nr. 33/2013)
Investitionen Investitionen (Art. 1, G. Nr. deren Namen
144/1999)
. Planungsakte der 6ffentlichen Bauten (link zur Untersektion “Ausschreibungen Jeweilige Strukturen (verschiedene
; . Art. 38 Abs. 2 und 2-bis, ; . und Vertriige”). o Zustindigkeitsbereiche) - Agentur fiir &ffentliche
Planungsakte der 6ffentlichen|GvD Nr. 33/2013; Art. 21 |Planungsakte der 6ffentlichen |- Als Beispiel: Dreijahresprogramm fiir die offentlichen Bauauftrige sowie die Unverziiglich Vertriige - Generaldirektion
Bauten Abs. 7 und Art. 29 GvD Nr. |Bauten iy . .. . . (ex Art. 38 Abs. 1 GvD Nr. 33/2013)
entsprechenden jahrlichen Aktualisierungen im Sinne von Art. 21 GvD Nr.
50/2016
50/2016
. Jeweilige Strukturen (verschiedene
. . Zeiten, Kosten und Zustindigkeitsbereiche) - Agentur fiir
Offentliche Bauten Kennzahlen der der sich in

Zeiten, Kosten und
Kennzahlen fiir die
Ausfiihrung der 6ffentlichen
Arbeiten

Art. 38 Abs. 2 GvD Nr.
33/2013

Art. 38 Abs. 2 GvD Nr.
33/2013

Ausfiihrung befindlichen oder
fertiggestellten 6ffentlichen
Bauten (in
Tabellenform zu
veroffentlichen, auf der
Grundlage des vom
Ministerium fiir Wirtschaft
und Finanzen im
Einvernehmen mit der
Nationalen
Antikorruptionsbehérde
verfassten Vordruckes)

Informationen zu den Bauzeiten und Ergebnisindikatoren der sich in Ausfiihrung
befindlichen oder fertiggestellten 6ffentlichen Bauten

Unverziiglich

(ex Art. 38 Abs. 1 GvD Nr. 33/2013)

offentliche Vertriage - Abteilung Hochbau und
technischer Dienst

Informationen zu den einheitlichen Kosten der sich in Ausfithrung befindlichen
oder fertiggestellten 6ffentlichen Bauten

Unverziiglich

(ex Art. 38 Abs. 1 GvD Nr. 33/2013)

Jeweilige Strukturen (verschiedene
Zustiandigkeitsbereiche) - Agentur fiir
offentliche Vertriage -Abteilung Hochbau und
technischer Dienst

Raumplanung und

Akte iiber die Raumordnung, wie u.a. Raumordnungsplédne, Koordinierungspline,

Abteilung Natur, Landschaft und
Raumentwicklung

Raumplanung und Art. 39 Abs. 1 Buchst. a) Raumordnung . .. . . . - Unverziiglich
Raumordnung GvD Nr. 33/2013 (in Tabellenform zu LanFlschaftsschutzplane, urbanistische Leit- und Durchfiihrungsplidne sowie deren (ex Art. 39 Abs. 1 GvD Nr. 33/2013)
.. . Varianten
veroffentlichen)
. . Umweltinformationen, die die Verwaltungen zum Zwecke ihrer institutionellen Unverziiglich Landesagentur fur Umwelt und Klimaschutz
Umweltinformationen

Titigkeit innehaben:

(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Zustand der Umwelt

1) Zustand der Umweltelemente wie Luft, Atmosphire, Wasser, Boden, Gebiet,
Landschaft und natiirliche Lebensrdume einschlieBlich Feuchtgebiete, Kiisten-
und Meeresgebiete, die Artenvielfalt und ihre Bestandteile, einschlie3lich
genetisch verdnderter Organismen, sowie die Wechselwirkungen zwischen diesen
Elementen

Unverziiglich
(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Landesagentur fiir Umwelt und Klimaschutz
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Umweltinformationen

Art. 40 Abs. 2 GvD Nr.
33/2013 Art. 2,
Abs. 1 Buchst. a) GvD Nr.
195/2005

Verschmutzungsfaktoren

2) Faktoren wie Stoffe, Energie, Larm, Strahlung oder Abfille einschlieBlich der
radioaktiven, Emissionen, Ableitungen oder sonstiges Freisetzen von Stoffen in
die Umwelt, die sich auf die Umweltelemente auswirken oder auswirken konnen

Unverziiglich
(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Landesagentur fiir Umwelt und Klimaschutz

Umweltrelevante Manahmen
und entsprechende
Vertrédglichkeitsanalysen

3) MaBinahmen, auch verwaltungsrechliche, wie z. B. Politik, gesetzliche
Bestimmungen, Plidne und Programme, Umweltabkommen und alle anderen Akte,
auch verwaltungsrechtlicher Art und die Titigkeiten, die sich auf die
Umweltelemente und -faktoren auswirken oder auswirken kénnen und Kosten-
Nutzen-Analysen und sonstige wirtschaftliche Analysen und Annahmen, die im
Rahmen der genannten Malinahmen und Tétigkeiten verwendet werden

Unverziiglich
(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Landesagentur fiir Umwelt und Klimaschutz

Umweltschutzmafnahmen
und entsprechende
Vertriglichkeitsanalysen

4) MaBnahmen oder Tiétigkeiten zum Schutz obengenannter Elemente und Kosten-
Nutzen-Analysen und sonstige wirtschaftliche Analysen und Annahmen, die im
Rahmen der genannten Mafinahmen und Tétigkeiten verwendet werden

Unverziiglich
(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Landesagentur fiir Umwelt und Klimaschutz

Berichte iiber die Umsetzung
des Umweltrechts

5) Berichte iiber die Umsetzung des Umweltrechts

Unverziiglich
(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Landesagentur fiir Umwelt und Klimaschutz

Zustand der menschlichen
Gesundheit und Sicherheit

6) Zustand der menschlichen Gesundheit und Sicherheit, einschlieBlich der
Verunreinigung der Lebensmittelkette, Lebensbedingungen der Menschen,
Landschaft sowie Kulturstitten und -bauwerke, soweit diese vom Zustand der
Umweltelemente, iiber diese Elemente, von jeglichen Faktoren beinflussbar sind

Unverziiglich
(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Landesagentur fiir Umwelt und Klimaschutz

Bericht des Ministeriums fiir
Umwelt und Schutz des
Territoriums iiber den Zustand
der Umwelt

Bericht des Ministeriums fiir Umwelt und Landschaftschutz iiber den Zustand der
Umwelt

Unverziiglich
(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Landesagentur fiir Umwelt und Klimaschutz

Private akkreditierte
Gesundheitseinrichtunge
n

Art. 41 Abs. 4 GvD Nr.
33/2013

Private akkreditierte
Gesundheitseinrichtungen
(in Tabellenform zu

Verzeichnis der privaten akkreditierten Gesundheitseinrichtungen

Jéhrlich

(Art. 41 Abs. 4 GvD Nr. 33/2013)

Ripartizione Salute - Ufficio Governo Sanitario

Jéhrlich

Sanititsbetrieb - mittels direkter Verlinkung

verdffentlichen) Mit den privaten akkreditierten Gesundheitseinrichtungen getroffene Abkommen (Art. 41 Abs. 4 GvD Nr. 33/2013)
] Agentur fiir Bevolkerungsschutz
In Abweichung der geltenden Gesetzgebung getroffene MaBBnahmen, welche
A2 b B perminics s divsnd g bt wdilichr ot | (i
GvD Nr. 33/2013 . L £ (ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)
. der Abweichung sowie der eventuell erlassenen Verwaltungsakte oder
AuBerordentliche MaB3nahmen ST ’
und Notfille gerichtlichen Verfiigungen
(in Tabellenform zu ) ] ) ) Agentur fiir Bevolkerungsschutz
. Art. 42 Abs. 1 Buchst. b) verdffentlichen) Eventuelle Fristen, welche fiir die Ausiibung der Befugnis zum Erlass Unverziiglich
AuBerordentliche GvD Nr. 33/2013 auBerordentlicher MaBnahmen festgesetzt wurden (ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)
MaBnahmen und
Notfille Agentur fiir Bevolkerungsschutz

Art. 42 Abs. 1 Buchst. ¢)
GvD Nr. 33/2013

Kosten, welche fiir die Malnahmen vorgesehen sind und effektiv von der
Verwaltung getragene Kosten

Unverziiglich
(ex Art. 8 GvD Nr. 33/2013)

Art. 99 G.D. Nr. 18/2020;

Daten iiber die freiwilligen Zuwendungen zur Unterstiitzung der Bekdmpfung des

Vierteljdhrlich und am Ende des
nationalen Notstands aufgrund

Jeweilige Strukturen (verschiedene
Zustindigkeitsbereiche)

Mitteilung des Prisidenten epidemiologischen Notstandes aufgrund COVID-19; Veroffentlichung separater COVID-19
der ANAC vom 29.7.2020 Rechnungslegungen, welche aufgrund der Buchhaltungsregeln erfasst werden (laut Art. 99 Abs. 5 G.D. Nr.
18/2020)
Dreiiahresplan fiir die Dreijahresplan fiir die Vorbeugung der Korruption und die Transparenz samt Genera%sekretarlat / Amt fﬁr institutionelle und
Art. 10 Abs. 8, Buchst. a) ! P . Anlagen, die zuitzlichen Massnahmen fiir die Vorbeugung der Korruption, welche o sprachliche Angelegenheiten
Vorbeugung der Korruption Jahrlich

GvD Nr. 33/2013

und die Transparenz

gemil Artkel 1, Absatz 2-bis des Gesetzes Nr. 190 von 2012 (MOG 231) ermittelt
werden
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Weitere Inhalte

Art. 1 Abs. 8 Gesetz Nr.

Verantwortlicher/Verantwortli

Verantwortlicher/Verantwortliche fiir die Vorbeugung der Korruption und die

Generalsekretariat

190/2012; Art. 43 Abs. 1 che fiir die Vorbeugung der Transarenz Unverziiglich
GvD Nr. 33/2013 Korruption p
Generalsekretariat - Abteilung Personal
Verordnungen fiir die . -
Vorbeugung und Ahndung der Verordnungen zur Vorbeugung und Ahndung der Korruption und der Illegalitit Unverziiglich

Korruption und der Illegalitét

(falls erlassen)

Vorbeugung der
Korruption Generalsekretariat
Bericht des/der
Art. 1 Abs. 14 G. Nr. Verantwortlichen fiir die Bericht des/der Verantwortlichen fiir die Vorbeugung der Korruption und der Jéhrlich - innerhalb 15. Dezember
190/2012 Vorbeugung der Korruption [Transparenz mit den Ergebnissen der durchgefiihrten Tétigkeit (ex Art. 1 Abs. 14 G. Nr. 190/2012)
und die Transparenz
Von der ANAC erlassene Generalsekretariat
Art. 1 Abs. 3 G. Nr. Massnahmen und Akte zur Von der ANAC erlassene Massnahmen und Akte zur Anpassung an diese Unverziielich
190/2012 Anpassung an diese MafBnahmen in Sachen Aufsicht und Kontrolle in der Korruptionsvorbeugung &
Mafnahmen
Generalsekretariat
3A9r;[2 é?SAbS' > GvDNr. Feststellungsakte der Verstofe|Feststellungsakte der VerstoBe gegen die Bestimmungen laut GvD Nr. 39/2013 Unverziiglich
. . . . Generalsekretariat / Amt fiir institutionelle und
- v Ty e Name des/der Verantwortlichen fiir die Vorbeugung der Korruption und die . .
Einfacher” Biirgerzugang . . . . sprachliche Angelegenheiten
(accesso civico semplice) Transparenz, bei welchem der Antrag auf Biirgerzugang eingereicht werden kann,
Art. 5 Abs. 1 GvD Nr. betreffend Daten UEterla en sowie Modalititen fiir die Ausiibung dieses Rechtes, mit Angabe der
33/2013, Art. 2, Abs. 9-bis und In formatione;n welchi Telefonnummern und der institutionellen elektronischen Postficher und Name des Unverziiglich
G. Nr. 241/1990 N L . Inhabers der Ersatzbefugnis, welcher in den Fillen von Verspitung oder fehlender
der Veroffentlichungspflicht . . N
. Antwort angerufen wird, mit Angabe der Telefonnummern und der institutionellen
unterliegen . .
elektronischen Postficher
Biirgerzugang Generalsekretariat / Amt fiir institutionelle und
“Allgemeiner” Biirgerzugang [Angabe der zustindigen Organisationseinheiten, bei welchen der Antrag auf sprachliche Angelegenheiten
Art. 5 Abs. 2 GvD Nr. (accesso civico generalizzato) [Biirgerzugang eingereicht werden kann, sowie die Modalititen fiir die Ausiibung Unverziielich
33/2013 betreffend weitere Daten und |dieses Rechtes, mit Angabe der Telefonnummern und der institutionellen &
Unterlagen elektronischen Postficher
S Register der (einfachen und allgemeinen) Antridge auf Biirgerzugang mit Angabe Genera%sekretarlat / Amt .fur institutionelle und
ANAC-Richtlinien Redi N . . o sprachliche Angelegenheiten
egister der Biirgerzugiinge |des Gegenstandes und des Datums des Antrags sowie dem entsprechenen halbjéhrlich
(Beschluss 1309/2016) . .
Ausgang mit dem Datum der Entscheidung
Katalog der sich im Besitz der Verwaltung befindlichen Daten und Metadaten und Abteilung Informationstechnik
Art. 53 Abs. 1-bis, GvD Nr. der entsprechepden I?atenbanl.(en, .Vero.ffer.lth.chung auch m1ttélsi‘\/erl1nkung mit
N . Katalog der Daten und dem ,,Repertorio nazionale dei dati territoriali (www.rndt.gov.it)*, dem o
82/2005, gedndert mit Art. . . Unverziiglich
Metadaten und Datenbanken |Datenkatalog der 6ffentlichen Verwaltungen und der Datenbanken
43 GvD Nr. 179/16 w . - « Sy . »
www.dati.gov.it” und “http://basidati.agid.gov.it/catalogo”, welche von der
AGID verwaltet werden
Art. 53 Abs. 1-bis. GvD Nr Abteilung Informationstechnik
Zugiinglichkeit, Katalog der|,, " . ’ Verordnungen welche den telematischen Zugang zu den Daten und die oy
Dat d Metadat d 82/2005, gedndert mit Art. |Verordnungen Wiederverwendune derselben receln Jahrlich
aten und Vetacaten und |43 Gyp Nr. 179/16 & &
Datenbanken
Abteilung Informationstechnik /
Art. 9 Abs. 7 GD Nr. Ziele“der Zug’cinglichkeit . . o . S . . Organisationsamt
179/2012. mit Anderuneen (gemil den im Rundschreiben [Ziele der Zuginglichkeit der beeintrichtigen Personen zu den informatischen
’ £ Nr. 1/2016 der "Agenzia per |Hilfsmitteln fiir das laufende Jahr (innerhalb 31. Mirz eines jeden Jahres) und der Jahrlich

umgewandelt durch G. Nr.
221 vom 17. Dezember
2012

I'Ttalia digitale" enhaltenen
Anweisungen zu
veroffentlichen)

Stand der Umsetzung des “Nutzungsplans fiir die Telearbeit* in der eigenen
Struktur

(ex Art. 9 Abs. 7 G.D. Nr. 179/2012)
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Zusitzliche Daten

Art. 7-bis, Abs. 3 GvD Nr.
33/2013

Art. 1 Abs. 9 Buchst. f) G.
Nr. 190/2012

Zusitzliche Informationen
(NB: im Falle der
Veroffentlichung nicht
gesetzlich vorgesehener Daten
miissen die eventuell
vorhandenen
personenbezogenen Daten
anonymisiert werden)

Weitere Daten, Informationen und Dokumente, zu deren Vertffentlichung die
Verwaltung, gemif3 den geltenden Bestimmungen, nicht verpflichtet ist und
welche nicht den angegebenen Unterabschnitten zugeordnet werden konnen
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