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Landespersonal / Personale della Provincia 
(Stand am 31.12.2025 / Situazione al 31/12/2025) 

 

 

Frauen 
Donne 

Männer 
Uomini 

Insgesamt 
Totale 

VZÄ* 
ULA  

Führungskräfte 123 194 317 315,9 Personale dirigente 

Landesverwaltung im engeren Sinne 1.943 906 2.849 2.558,7 Amministrazione provinciale in senso stretto 

Hilfskörperschaften und andere Einrichtungen 287 326 613 568,3 Enti strumentali ed altri organismi 

Landesforstkorps 27 223 250 245,5 Corpo forestale provinciale 

Straßendienst  437 437 436,7 Servizio strade 

Bereich Bildung 6.522 1.523 8.045 6.363,3 Settore istruzione 

davon                                                                                 

                                                                    Kindergärten**       2.333 19 2.352 1.907,5 

 di cui  

                                                         Scuole dell'infanzia** 

Berufsbildung** 854 628 1.482 1.277,5 Formazione professionale** 

Musikschulen** 302 256 558 409,0 Scuole di musica** 

Integrationspersonal** 655 70 725 544,4 Personale d’integrazione** 

Hilfs- und Verwaltungspersonal*** 2.378 550 2.928 2.224,9 Personale ATA*** 

Landespersonal 8.902 3.609 12.511 10.488,4 Personale provinciale 

 

Lehrpersonen Schulen staatlicher Art 
(Grund-, Mittel- und Oberschulen) 

7.716 1.930 9.646 8.310,9 
Personale docente delle scuole a carattere statale 
(primarie e secondarie di I e II grado) 

 

* VZÄ = Vollzeitäquivalente, Vollzeit-Arbeitskräfte / ULA = Unità di lavoro equivalenti a tempo pieno 
** Pädagogisches und Lehrpersonal / Personale pedagogico e docente 
*** Verwaltungs-, technisches und Hilfspersonal im Bereich Bildung / Personale amministrativo, tecnico e ausiliario nel settore istruzione 

 
 
 

Das Landespersonal zählt am 31.12.2025 insgesamt 10.488,4 vollzeitäquivalente Arbeitseinheiten (VZÄ); darin enthalten sind auch das Personal in den Kindergärten, 
Berufsschulen, Musikschulen sowie das Hilfs- und Verwaltungspersonal im Bereich Bildung. Den 10.488,4 VZÄ entsprechen 12.511 Personen (davon 317 Führungskräfte).  
8.902 Bedienstete sind Frauen (71,2%), 3.609 sind Männer (28,8%). 
Zusätzlich arbeiten 9.646 Lehrpersonen und Schulführungskräfte (8.310,9 VZÄ) an den Schulen staatlicher Art (Grund-, Mittel- und Oberschulen). 

 
 

Al 31/12/2025 il personale provinciale - compreso il personale delle scuole dell’infanzia, professionali, di musica, nonché il personale amministrativo, tecnico e ausiliario per il 
settore istruzione - ammonta complessivamente a 10.488,4 unità di lavoro equivalenti a tempo pieno (ULA), corrispondenti a 12.511 persone. Di queste, 317 sono dirigenti. 
Le donne sono 8.902 (71,2%), gli uomini 3.609 (28,8%). 
Al personale provinciale si aggiungono 9.646 docenti e dirigenti (8.310,9 ULA) delle scuole a carattere statale (primarie e secondarie di I e II grado). 
 
 



 

2 

 

Landespersonal nach Bereich / Personale della Provincia per settore 
Prozentuelle Verteilung / Composizione percentuale (Stand VZÄ am 31.12.2025 / Situazione ULA al 31/12/2025) 
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Landespersonal nach Geschlecht und Arbeitszeit / Personale della Provincia per genere e regime orario 
  (Stand am 31.12.2025 / Situazione al 31/12/2025) 

 

 
 
 
Die Gesamtanzahl der Männer entspricht in etwa der Anzahl der in Vollzeit arbeitenden Frauen. Mehr als die Hälfte der Frauen (58,0%) arbeitet in Teilzeit, bei den Männern 
liegt dieser Prozentsatz bei 18,7%. Insgesamt haben 46,7% der Landesbediensteten einen Teilzeitarbeitsvertrag. 
 

Il totale degli uomini corrisponde all’incirca al numero di donne impiegate a tempo pieno. Oltre la metà delle donne lavora a tempo parziale (58,0%), contro il 18,7% degli uomini. 
Complessivamente il 46,7% del personale provinciale ha un contratto di lavoro part-time. 
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Führungskräfte und Personal der Landesverwaltung nach Geschlecht und Ebene bzw. Funktionsebene 
Dirigenti e personale dell’amministrazione provinciale per genere e fascia/qualifica funzionale 

(Stand am 31.12.2025 / Situazione al 31/12/2025) 
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Landespersonal im Bereich Bildung nach Geschlecht und Typologie bzw. Funktionsebene 
Personale provinciale nel settore istruzione per genere e tipologia/qualifica funzionale 

(Stand am 31.12.2025 / Situazione al 31/12/2025) 
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Landespersonal nach Geschlecht und Alter / Personale della Provincia per genere ed età anagrafica 
(Stand am 31.12.2025 / Situazione al 31/12/2025) 
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Entwicklung des Durchschnittsalters des Landespersonals / Andamento dell’età media del personale della Provincia  
(Zeitraum 2004-2005 / Periodo 2004-2025)  

 

 
 

 

Nach einem konstanten Anstieg in den letzten zwanzig Jahren blieb das Durchschnittsalter des Personals in den letzten Jahren grundsätzlich unverändert.  
Ende 2025 sind Frauen und Männer in der Verwaltung mit im Schnitt 48,5 Jahren gleich alt. 
Jede/r zweite Beschäftigte ist über 50, nur jede/r fünfte unter 40 Jahre alt. 
 
Dopo essere cresciuta costantemente negli ultimi vent’anni, l’età media del personale si attesta sostanzialmente sugli stessi valori da diversi anni a questa parte.  
Alla fine del 2025, le donne e gli uomini impiegati nell'amministrazione avranno in media la stessa età, ovvero 48,5 anni. 
Un/a dipendente su due ha oltre 50 anni, mentre solo uno/a su cinque ha un’età inferiore ai 40 anni. 
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