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Syllabus
Descrizione del corso

	Titolo del corso
	Management delle cooperative.  Fondamenti e applicazioni

	Codice del corso
	

	Settore scientifico disciplinare del corso
	ECON-07/A


	Semestre 
	2

	Anno del corso
	2025-2026

	Crediti formativi
	6

	Giorno e ora delle lezioni
	Giovedì, 17:00

	Sede e/o online
	Campus Bolzano

	Numero totale di ore di lezione
	36

	Livello (bachelor, master, per tutti) 
	Per tutti

	Corsi propedeutici
	no



	Obiettivi formativi specifici del corso
	Il corso sviluppa una comprensione completa e interdisciplinare della gestione delle cooperative in un contesto regionale. Mira a dotare gli studenti di competenze trasferibili per affrontare le sfide gestionali delle organizzazioni cooperative in diversi settori. Il corso è adatto a studenti interessati a intraprendere una carriera nelle organizzazioni cooperative e a professionisti che già operano nei settori cooperativi.

Pertanto, il corso diffonde i risultati attuali della ricerca sulle cooperative e la conoscenza del management attraverso la discussione di casi di studio di imprese cooperative reali. Gli studenti avranno anche l'opportunità di scambiare e lavorare su questioni di management a partire dalla loro pratica professionale.




	Docente/i
	Prof Dr Richard Lang 
richard.lang@unibz.it 
Office I-407

Dr. Alessandra Piccoli
alessandra.piccoli@unibz.it
Office I-4.02

Dr. Giacomo Buzzao
giacomo.buzzao@unibz.it
Office I-4.05



	Settore scientifico disciplinare del docente
	

	Lingua ufficiale del corso
	Tedesco e italiano

	Lista degli argomenti trattati
	· Management e governance nelle cooperative
· Relazioni e reti di stakeholder nelle cooperative
· Pratiche innovative per le imprese cooperative: prospettive locali, regionali e internazionali
· Modelli e settori di attività cooperativa (ad es. cooperative di abitazione, sociali e di cittadini)
· Cooperative e sviluppo sostenibile


	Attività didattiche previste
	Lezioni, discussioni in classe, progetti e presentazioni di gruppo degli studenti.




	Risultati di apprendimento attesi
	Conoscenza e comprensione
Gli studenti saranno in grado di dimostrare di conoscere gli aspetti innovativi e le nuove tendenze relative alla gestione e alla governance delle imprese cooperative. Dimostreranno inoltre di comprendere l'interrelazione tra le cooperative e lo sviluppo sostenibile. 

Applicazione della conoscenza e della comprensione
Gli studenti applicheranno le loro conoscenze per progettare strategie di governance, soluzioni innovative e piani di sostenibilità per le cooperative. Implementeranno inoltre strategie di gestione e piani d'azione in progetti di gruppo per affrontare le sfide del futuro in vari settori cooperativi.

Giudizi
Gli studenti svilupperanno la capacità di valutare criticamente le strutture di governance delle cooperative, le strategie di coinvolgimento degli stakeholder e le pratiche innovative. Impareranno inoltre a valutare le iniziative alla base di modelli economici responsabili e le rispettive sfide gestionali in diversi ambiti cooperativi.

Abilità comunicative e strategie di apprendimento
Gli studenti e le studentesse miglioreranno la loro capacità di comunicare in modo efficace il valore aggiunto di una governance aziendale responsabile nei confronti dei diversi portatori di interesse.
Miglioreranno inoltre le loro capacità di presentare i risultati dei progetti di gruppo e di facilitare le discussioni.



	Metodo d’esame
	Presentazione orale del progetto di gruppo: Piccoli gruppi di studenti e studentesse presenteranno l'analisi di un caso auto-selezionato che presenta una sfida di una cooperativa alla classe in momenti designati durante le lezioni del corso e dovranno consegnare le loro diapositive di presentazione in anticipo.

	Lingua dell’esame
	Tedesco o italiano

	Criteri di misurazione e
criteri di attribuzione del voto
	Presentazione orale del progetto di gruppo: qualità e chiarezza dell'identificazione e dell'analisi del problema, capacità di applicare i concetti delle lezioni nell'analisi e di riassumere con parole proprie, partecipazione al lavoro di gruppo.



	Bibliografia fondamentale
	
Le slide delle lezioni saranno rese disponibili sul canale Teams del corso. La bibliografia integrativa sarà pubblicata sullo stesso canale.”



	Bibliografia consigliata
	Gemma Donnelly-Cox, G. et al. (eds) (2021) Research Handbook on Nonprofit Governance, Edward Elgar.

Novković, S. et al. (eds) (2023) Humanistic Governance in Democratic Organizations. Palgrave Macmillan.
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