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N.B.
Vorarbeiterzulage:
Die im Landesergänzungsvertrag vorgesehene Zulage in der Höhe von 15% wurde mit Beschluss der L.R. Nr. 371 vom 11.02.2002 auf 25% erhöht.
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N.B.
Die aktuellen Beträge für das Jahr 2016 der Mensazulage/Gasthausessen betragen: 
Mensazulage 0,76 €/h, 15,35 € für Gasthausessen, 17,37 € für Essen im Aussendienst.
Im Jahr 2009 wurde die Rucksackzulage in Höhe von 0,49  €/h eingeführt.
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N.B.
Die Höhenzulage wurde auf Betreiben des Sonderbetriebes mit 01.010.2006 abgeschafft, da sie auch im Landesergänzungsvertrag abgeschafft wurde.
Im Gegenzug wurde die Produktionsprämie eingeführt, die eine gerechtere Verteilung der Zulage an alle Arbeiter vorsieht (Beschluss Nr. 52 vom 16.01.2006). Betrag: 4,8% auf den gesamten Stundenlohn + Hinterlegung.
Zudem wurde eine Erschwerniszulage in der Höhe von 11% eingeführt.
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zu 1) Höchstbetrag 17,37 € 
zu 2), 3) u. 4): abgeschafft.
Anstelle der in 3) vorgesehenen Zulage, wurde eine Zulage ad personam von 0,35 € pro Stunde eingeführt, die nicht für zukünftige Arbeiter angewandt wird.
Mit Beschluss der L.R. 1381 vom 07.04.1997 wurde die Außendienstregelung des Landesergänzungsvertrages angewandt. Allen Arbeitern wird eine fixe Zulage in der Höhe von 15% gezahlt.
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der im Landesergänzungsvertrag vorgesehene Betrag für Chauffeure beträgt 0,09 € pro km.
zu Punkt 5: Die Regelung der Fahrtzeit wurde wie folgt abgeändert:
bis zu einer halben Stunde in der Freizeit
über eine halbe Stunde in der Arbeitszeit
bei mehr als 2 Stunden Anfahrt alles in der Arbeitszeit.
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N.B.
Der Artikel wurde im Einvernehmen mit den Gewerkschaften abgeändert. Die Arbeitskleidung wird nach effektivem Verbrauch den Arbeitern zur Verfügung gestellt.
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N.B. 
Der Artikel wurde völlig abgeändert aufgrund einen Gerichtsurteils im Jahr 2009: der Stundenberg muss auf die repräsentativsten Gewerkschaften im Verhältnis zu der Mitgliederzahl aufgeteilt werden (Beschluss der L.R. Nr. 2796 vom 23.11.2009)
Mit 2016 wurde der Stundenberg im Einvernehmen mit den Gewerkschaften auf 1000 Stunden jährlich reduziert (Beschluss der LR. Nr. 690 vom 09.06.2015).






