N. moq1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Modulo 1 - Modulo 2 - Modulo 3 - Modulo 4 - Modulo5-  [Modulo 6 - Modulo 7 - Modulo 8 - Modulo 9 - Modulo 10 - (Modulo 11 - Modulo 12 -
Formazione Formazione Software pog| k Civil _ Civil 3D |Project [COACHING CULTURA [TEAMLEADER DI [Sviluppo strutture
inguistis linguistis Mayava per applicata ai 3D Software per g per INDIVIDUALIZZATA |SOCIETARIA E (GRUPPO organizzative
tedesco B2 tedesco C italiano B2 gestione appalti rilievi i 3D g i 3D RETORICA interne ad INGENA|
INDIVIDUALIZZA architettonici [corso BASE corso AVANZATO |e definizione
Titolo TA delle risorse
Ingrid Dapunt  |Iingrid Dapunt |Luca DOLOMITEN Fabio Cristelli | NKE azienda in NKE azienda in  |Astrid Kuprian INEW TRUST INEW TRUST INEW TRUST Federico De Piccoli
(70 euro/ora)  |(70 euro/ora)  |Sgambelluri ( 70 |[SOFTWARE azienda |(100 euro/ora) [delega (85 delega (85 (100 euro/ora) azienda in delega (  |azienda in delegalazienda in delega|(100 euro/ora)
euro/ora) in delega euro/ora) 80 ore euro/ora) 100 euro/ora) (100 euro/ora) |( 100 euro/ora) ore MAX ore
( percorso assenza
Cognome Nome Ore m 45 45 40 8 12 40 2G 32 40 12 32 16 42
Pinamonti |Valentina 1 45 40 G1 85 21,25
Neri Matteo 2 45 12 57| 14,25
Molon Marco 3 40 12 32 16 42 142 35,5,
Fellin Daniele 4 45 8 40 G1 32 125 31,25
Markart Hannes 5 8 12 20| 5
Zanotti 6| 8 40 G2 48| 12
Zipser 7| 32 32 8
Bertagnolli_|Rudi 8 40 32 16 42 130 32,5
42 10,5]
Lanari Marco 10] 45 40 G2 16 42 143 35,75
40] 10
Parteci 2 2 1 3 2 4 2 2 1 2 3 4

Daniele Fellin inoltre corso ordine ingegneri
Laura Alpha Beta
Fellin Alpha Beta

donne
maschi

eri di




IN.GE.NA
Via del Macello 57
39100 BOLZANO

Cod. fisc.: 02451650218

RELAZIONE DI GENERE Al SENSI DELL’ART. 47 comma 3 LEGGE 108/2021

Situazione del personale maschile e femminile anno 2022

Numero dipendenti al 31.12.2022: 18

Di cui donne: 9 (5 con rapporto di lavoro a tempo parziale)
Nessun uomo part/time

Numero donne assunte nell’arco del 2022: 3

Numero donne cessate nell’arco del 2022: 0

Numero uomini assunti nell’arco del 2022: 4

Numero uomini cessati nell’arco del 2022: 4

INQUADRAMENTO DONNE:

- NR.5AL2°LIVELLO
- NR.2AL3°LIVELLO
- NR.2ALA4SLIVELLO

INQUADRAMENTO UOMINI:

- NR.2AL 2°LIVELLO
- NR.3AL3°LIVELLO
- NR3AL 4SLIVELLO
- NR.1AL4LIVELLO

Nel 2022 non ci sono state variazioni di inquadramento né di mansioni

Nel 2022 non ci sono stati fenomeni di Mobilita o di Cassa Integrazione Guadagni, né prepensionamenti o
pensionamenti.

RETRIBUZIONI TOTALITA’ DEL PERSONALE EURO: 534.600,00

DI CUI RETRIBUZIONI DONNE EURO: 206.598,00 DI CUI P/TIME EURO: 118.146,00
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MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI

Prospetto Informativo on line

Ricevuta del prospetto

Soggetto che effettua la comunicazione

001 - Consulenti del Lavoro (art. 1, co. 1, L.. 12/79)

Codice fiscale soggetto che effettua la comunicazione

DBRLRS66C14A952Q

Tipo comunicazione

01 - Prospetto informativo

Codice comunicazione

0302122B00149377

Data invio 24/02/2022 17:22:25
Protocollo sistema 00007806
Quadro 1
Dati prospetto
Data riferimento prospetto 31/12/2021
N° lavoratori in forza nazionale 18

Categoria azienda L. 68/99 art. 3 c. 1

C - Da 15 a 35 dipendenti

Prospetto presentato dalla Capogruppo N
Capogruppo estera N
Nessuna assunzione aggiuntiva S

Dati aziendali

Tipologia dichiarante

A - Datore lavoro privato

Codice fiscale

01142040219

Denominazione

In.ge.na.

Settore

71.12.10 - Altivita degli studi di ingegneria

CCNL

2300 - STUDI PROFESSIONALI - Cipa

Comune sede legale

A952 - BOLZANO * BOZEN

Cap sede legale

39100

Indirizzo sede legale

via macello 57

Telefono sede legale

0471324750

PEC sede legale

Ingena@pec.it

Codice fiscale referente BRTRDU74P14F 1328
Cognome referente BERTAGNOLLI
Nome referente RUDI

Indirizzo referente VIA MACELLO 57

Comune referente

AQ52 - BOLZANO * BOZEN

CAP referente

39100

Telefono referente

0471324750

E-mail referente

verwaltung@ingena.info

Gradualita

Sospensione a carattere nazionale_SCR




Dati provinciali

Quadro 2

Provincia

021 - BOLZANO-BOZEN

Comune sede di riferimento

A952 - BOLZANO * BOZEN

Cap sede di riferimento

39100

Indirizzo sede di riferimento

VIA MACELLO 57

Telefono sede di riferimento

0471324750

E-mail sede di riferimento verwaltung@ingena.info
Cognome Referente BERTAGNOLLI

Nome Referente RUDI

N° posti previsti per centralinisti non vedenti (113/85) 0

N° posti previsti per massofisioterapisti non vedenti (403/71) |0

Dati relativi al personale dipendente

N° Totale lavoratori dipendenti 16
N° Disabili in forza L.68/99 - Tempo pieno 0
N° centralinisti telefonici non vedenti - Tempo pieno 0
N° terapisti della riabilitazione e massofisioterapisti non 0
vedenti {I. 29/94) - Tempo pieno
N° lavoratori in telelavoro - Tempo pieno 0
Categorie escluse
Categoria esclusa dal computo N° di lavoratori appartenenti alla categoria
0018 - Lavoratori con contratto a termine < & mesi 1
Dettaglio Part-time
Orario settimanale svolto Orario settimanale contrattuale N° part-time
36:00 40:00 1
25:00 40:00 1
20:00 40:00 1
N° Totale Part time 3
Categorie Protette
N° Categorie protette in forza (L.68/99 art.18) 0
Di cui in forza al 17.1.2000 0

Dati relativi al personale non dipendente

N° lavoratori disabili somministrati - Tempo pieno

0

N° lavoratori disabili in convenzione - Tempo pieno

0

Posto di lavoro disponibile

Qualifica professionale (ISTAT)

2.2.1.6.1.4 - ingegnere edile

Mansione/descrizione compiti

INGEGNERE EDILE CON COMPETENZE DI ING. EDILE
ANCHE SOTTOSUOLO

N° posti

1

Categoria soggetto

D - Disabile

Comune di assunzione

A952 - BOLZANO * BOZEN

Capacita richieste/controindicazioni

RICHIESTA CONOSCENZA SOFTWARE FE, AUTODESK
SOFTWARE OPPURE ALLPLAN, ESPERIENZA
PROFESSIONALE PREGRESSA RICHIESTA

Presenza di barriere architettoniche N - NO
Turni notturni N-NO
Raggiungibilita mezzi pubblici S-Sl

Categoria assunzione

Sospensione a carattere provinciale

Stato sospensione




Causale sospensione

N° lavoratori sospensione

Gradualita
Gradualita 0
Esonero
Stato
Data atto
Estremi atto
Fino al

Percentuale

N° lavoratori in esonero

Esonero 60 per mille

Data auto certificazione

N° lavoratori ad alto rischio

N° lavoratori in esonero

Percentuale

Convenzione

Stato

Data atto

Estremi atto

Tipologia di convenzione

Numero Lavoratori Previsti

Data stipula

Data scadenza




Dati provinciali

Quadro 2

Provincia

022 - TRENTO

Comune sede di riferimento

L378 - TRENTO

Cap sede di riferimento 38100
Indirizzo sede di riferimento VIA ZAMBRA 11
Telefono sede di riferimento 0471324750

E-mail sede di riferimento

venwallung@ingena.info

Cognome Referente BERTAGNOLLI
Nome Referente RUDI
N° posti previsti per centralinisti non vedenti (113/85) 0

N° posti previsti per massofisioterapisti non vedenti (403/71) |0

Dati relativi al personale dipendente

N° Totale lavoratori dipendenti 2

N° Disabili in forza L.68/99 - Tempo pieno 0

N° centralinisti telefonici non vedenti - Tempo pieno 0

N° terapisti della riabilitazione e massofisioterapisti non 0

vedenti (1. 29/94) - Tempo pieno

N° lavoratori in telelavoro - Tempo pieno 0

Dettaglio Part-time

Orario settimanale svolto Orario settimanale contrattuale N° part-time

32:00 40:00 1

N° Totale Part time 1

Categorie Protette

N° Categorie protette in forza (L.68/99 art.18) 0

Di cui in forza al 17.1.2000 (]

Dati relativi al personale non dipendente

N° lavoratori disabili somministrati - Tempo pieno 0

N° lavoratori disabili in convenzione - Tempo pieno 0

Sospensione a carattere provinciale

Stato sospensione

Causale sospensione

N° lavoratori sospensione

Gradualita

Gradualita 0
Esonero

Stato

Data atto

Estremi atto

Fino al

Percentuale

N° lavoratori in esonero

Esonero 60 per mille

Data auto certificazione

N° lavoratori ad alto rischio

N° lavoratori in esonero

Percentuale




Convenzione

Stato

Data atto

Estremi atto

Tipologia di convenzione

Numero Lavoratori Previstl

Data stipula

Data scadenza




He Rispll L ]
N* lavoratori Base compulo art 3 16
N* Basu to art 18 16
Quota dl rlserva disablli 1
Quota dl riserva Art, 18 0
N°. | 0
N* DIsablli in forza (LGB!9S art.1} (]
N* Categorio profeite In forza (L6R/89 arl.18) 0
Quots Esuber| (L6809 art.18) ]
N* Scoperture disablill (L.B8/33 art1) 1
N° rie prototte {L.GBIAS art.18) 0
Sospenslonl In corso N

Deltaglio rieplloghl provinciall

PROSPETTO NON DEVESSERE QUINDI QUELLA DEL 31/12/2021 MA QUELLA DEL PRIMO FEBBRAIO

o N° Lavoratorl N* Categorle . Calegoria " i N° Scoperture
computo art 3| COMPMIO A | ggghjy |rieerva Art. 18| Tar ) forza (L6809 | ~esonerate | “no'dinablli | “ne disabill | "gigielle o | stiss a1 r{m Inicerse
o
021 -
BOLZANO- 14 14 1 o 0 0 0 1 0 N
BOZEN

022 - TRENTQ 2 2 [ 0 o 0 0 o N
Note LAZIENDA HA SUPERATO IL. REQUISITO DIMENSIONALE AL PRIMO FEBBRAIO 2022 LA DATA RIFERIMENTO




