
Bewerber / Candidato: Michele Portogallo

Frage Domanda Roberto Dinale Caterina Ghiraldo Willigis Gallmetzer Mittel/media

1. Vorstellung des Kandidaten und Lebenslauf 1. Presentazione e CV del candidato 23 20 20 21

2. Aufgaben des Amtes für Hydrologie und Stauanlagen im 

Kontext der Agentur für Bevölkerungsschutz

2. Compiti dell'Ufficio Idrologia e dighe nel contesto 

dell'Agenzia per la Protezione civile
15 15 17 15,7

3. Projekt Management "Hochwasserschutz Südtirol" 3. Project management "Protezione dalle piene Alto Adige" 18 22 19 19,7

4. a) Grundsätze und Ziele der „Hochwasserrichtlinie; b) 

Hochwasserschutz und große Stauanlagen

4. a) Principi e obiettivi della "Direttiva alluvioni"; b) 

Protezione dalle piene e grandi dighe
20 17,5 20 19,2

Gesamtpunktezahl Punteggio totale 76,0 74,5 76,0 75,5

Bewerber / Candidato: Gabriel Gius

Frage Domanda Roberto Dinale Caterina Ghiraldo Willigis Gallmetzer Mittel/media

1. Vorstellung des Kandidaten und Lebenslauf 1. Presentazione e CV del candidato 23 18 20 20,33

2.  Aufgaben des Amtes für Hydrologie und Stauanlagen im 

Kontext der Agentur für Bevölkerungsschutz

2. Compiti dell'Ufficio Idrologia e dighe nel contesto 

dell'Agenzia per la Protezione civile
15 15 17 15,67

3.  Projekt Management "Hochwasserschutz Südtirol" 3. Project management "Protezione dalle piene Alto Adige" 20 21 21 20,67

4.  a) Grundsätze und Ziele der „Hochwasserrichtlinie; b) 

Hochwasserschutz und große Stauanlagen

4. a) Principi e obiettivi della "Direttiva alluvioni"; b) 

Protezione dalle piene e grandi dighe
16 16 17 16,33

Gesamtpunktezahl Punteggio totale 74,0 70,0 75,0 73,0

Die Prüfungskommission / La Commissione d’esame

Kommissionspräsident / Presidente della commissione Kommissionsmitglied / Membro della commissione

Roberto Dinale Caterina Ghiraldo

ANHANG: Protokoll 
Wettbewerb B014/2026 - Auswahlverfahren zur befristeten 

Einstellung von Nr. 1 technischen Angestellten – 6. 
Funktionsebene des Kollektivvertrags Bauindustrie

Kommissionsmitglied / Membro della commissione

Willigis Gallmetzer

ALLEGATO: Verbale
Bando B014/2025 - procedura di selezione 

 per l’assunzione a tempo determinato di n. 1 impiegata/o 
tecnica/o – 6° livello CCNL Edilizia Industria

Punkte - punteggio
0 (keine Antwort), 10 (mangelhaft), genügend (15) bis 25 (sehr gut);                      

erforderliche minimale durchschnittliche Gesamtpunktzahl: 60

0 (nessuna risposta), 10 (scarso), 15 (sufficiente) a 25 (molto buono);                     
punteggio totale medio minimo necessario: 60
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