Globalni politika PPG Speak Up

Czech version

Jsme tu vSichni, abychom pomahali chranit a zkraslovat svét spravnym zpldsobem -
zpusobem PPG. Toho dosahneme, kdyZz budeme kazdy den jednat Cestné a v
souladu s "Globalnim etickym kodexem PPG".

Spoléhame jeden na druhého, Zze budeme odvazni a Zze se ozveme, pokud mame
otazky nebo obavy ohledné etického pochybeni. Je to dulezita soucast dodrzovani
naseho zavazku podnikat spravnym zplsobem a odpovédnost a povinnost, kterou
vSichni sdilime.

Kdyz mluvime nahlas, délame ze spolecnosti PPG lepSi misto pro praci a délame
dobfe vSem, ktefi na nas zavisi, v€etné nasich zakaznikl, koleglh zaméstnancl a
zainteresovanych stran. Umoznujeme také spoleCnosti PPG feSit problemy a
pomahame je vdéas vyfesit. Cim dfive upozornime na problémy, tim dfive mize
spolec¢nost PPG zacit pracovat na zlepSeni situace.
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Uvod

Uéel

* HLASIT SE: Tyto globalni zasady popisuji zasady pro interni hlaseni podezieni na
nespravné chovani, podezfeni na poruseni zakonl nebo pfedpist nebo jiné podezieni na
poruSeni Globalniho etického kodexu spole¢nosti PPG ("GCOE").

* POSLOUCHEJTE: Tyto zasady popisuji postup, ktery pouzivame k fadnému reseni
hlaseni.
+ DOPLNUJICI INFORMACE: Tyto zasady vysvétluji zavazek spoleénosti PPG chranit

oznamovatele pfed odvetnymi opatfenimi a pfijmout vhodna napravna opatieni v pfipadé

vSech prokazanych poruseni.

IF SOMETHING IS WRONG
DO WHAT IS RIGHT

SPEAK UP

INTEGRITY IS EVERYONE'S RESPONSIBILITY

\ UL
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SPEAK UP LISTEN UP FOLLOW UP

SPEAK UP LISTEN UP FOLLOW UP

NTO SCANTO READ
REPORTA THE GLOBAL
CONCERN CODE OF ETHIC:

Plakat s penézenkou Speak
UpEticka linka pomoci
Nalepka

Tyto materialy si mizete objednat na firemni strance SharePoint spole¢nosti
PPG vénované etice a dodrzovani predpist.
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Definice

Kdo je reportér?

Oznamovatel je osoba, ktera v dobré vife nahlasi kanalu pro podavani zprav spole¢nosti PPG
informace o podezfeni na nespravné jednani, podezreni na poruseni zakonu nebo predpisu nebo
jiné podezieni na poruseni GCOE, kterého se dopustil zaméstnanec spole¢nosti PPG nebo tfeti
strana, napfiklad dodavatel, dodavatel, distributor nebo jakakoli jina osoba &i subjekt, ktery

obchoduje se spole¢nosti PPG.

Co je to dobra vira?

"Dobrou virou" se rozumi skuteéné presvédéeni, Ze dodlo k podezieni na nespravné jednani nebo
k podezfeni na poruSeni predpist, a upfimny umysl byt v jakékoli zpravé o takovém nespravném

jednani nebo poruSeni pfedpist Cestny a presny.

Co je nespravné chovani?

Pro ucely téchto zasad se nespravnym chovanim rozumi jakékoli jednani, které neni v souladu s
platnymi zakony, pfedpisy, zasadami a postupy spolecnosti nebo standardy stanovenymi v PPG
GCOE. Mezi priklady patfi podvod, kradez, korupce, nasili na pracovisti, diskriminace,
obtéZzovani, zneuziti zdroju spolec¢nosti, stfet zajmu, neopravnény pfenos nebo pouziti divérnych
informaci spole¢nosti PPG, nespravné ucetni postupy a daldi neetické chovani. Nevhodné

chovani maze zahrnovat také umysiné poruseni bezpecnostnich pravidel spole¢nosti PPG.
Co je odplata?

Odvetnym opatfenim se rozumi konkrétni nepfiznivé opatifeni spole¢nosti nebo zaméstnance
vuci jinému zaméstnanci, jako je vypovéd, degradace, suspendovani nebo jina forma trestu, které
je reakci na jeho chranéné aktivity, jako je oznameni nespravného jednani, ucast na
whistleblowingu, podani stiznosti nebo uplatnéni jeho zakonnych prav. Odvetné opatfeni mize
zahrnovat také nenapadné nebo nepfimé jednani vuci zaméstnanci, jako je nadmérna kontrola
vykonu, neobjektivni zpétna vazba, ktera podkopava profesni povést nebo vyhlidky na povyseni,
nezadouci pracovni ukoly, které omezuji moznosti profesniho ristu, neposkytovani podpory nebo
Skoleni, které by jinak byly poskytovany koleglim v podobném postaveni, nebo jiné projevy

nepratelstvi, jako je vylu€ujici chovani, hrubé nebo odmitavé poznamky nebo neustala kritika ze
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strany kolegli nebo nadfizenych, které vytvareji toxické a nepfijemné pracovni prostredi.

Promluvit

Proc je dulezité mluvit nahlas?

+ Délate spravnou véc, abyste ochranili sebe, své
kolegy, ktefi mohou byt také vystaveni riziku, a

spoleénost.

+ Je to dulezita soucast dodrzovani naseho zavazku
podnikat spravnym zpusobem a odpovédnost a

povinnost, kterou vSichni sdilime.

+ Délame ze spolecnosti PPG lepSi misto pro praci a

délame dobfe vSem, ktefi jsou na nas zavisli, SPEAK UP

véetné nasich zakaznika, kolegl a

zainteresovanych stran.

+ Umozhujeme skupiné PPG Fesit problémy a pomahat pfi jejich véasném
feSeni - ¢im dfive upozornime na problémy, tim dfive mize skupina PPG

zacit pracovat na zlep3eni situace.

NEPOUZIVEJTE TYTO ZASADY

o Hladeni udalosti, které bezprostfedné ohrozuji Zzivot nebo majetek - pokud
potfebujete pomoc v nouzi, obratte se na mistni ufady nebo zavolejte na tisfiovou
linku své zemé.

e pro pfipadné stiznosti tykajici se vaSich pracovnich podminek.

e K urovnani osobnich spor(.

e Vznaset obvinéni, o nichz vite, Ze jsou nepravdiva. To muze vést k disciplinarnim

opatfenim.
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Jak muizete v PPG promluvit?

PPG nabizi rizné interni kanaly pro podavani zprav, aby oznamovatelé mohli vzdy najit

bezpecény zplsob, jak upozornit na problém, at uz na mistni, regionalni nebo podnikové Urovni.

e Vas nadfizeny nebo jini ¢lenové vedeni
e Vas$ zastupce pro lidské zdroje
e Kterykoli ¢len "oddéleni PPG pro pravo a dodrzovani predpisu".

e Pomoci linky pomoci PPG (viz nize).

e E-mailem na adresu "ChiefComplianceOfficer@ppg.com"”

Nahlaseni prestupku, na kterém jste se mohli podilet, vam neumoznuje vyhnout se odpovédnosti
za vlastni ¢iny. Va$e vlastni oznameni vSak bude pfi pfipadném feSeni oznameni povazovano

za polehdujici okolnost.

Mistni kanaly pro podavani zprav

Casto je nejlepsim zpGsobem, jak rychle a pfimo vyfeSit své obavy, obratit se na svého
nadfizeného, ktery maze byt schopen vase obavy vyresit, nebo zapojit pfislusného pracovnika &i
tym, ktery to dokaze. Pokud je vam z jakéhokoli divodu nepfijemné obratit se na svého pfimého
nadfizeného, muzete se se svym problémem obratit na kteréhokoli jiného ¢lena vedeni nebo na

nékoho z oddéleni lidskych zdroju nebo pravniho oddéleni a oddéleni pro dodrzovani predpisa.

"Facilitator": V nékterych zemich se mulzete obratit na mistniho zprostfedkovatele - dalsi
kontaktni misto, na které muzete vznést obavy ohledné podezfeni na nespravné jednani,
napfiklad pokud se chcete vyhnout tomu, abyste se obratili na svého pfimého nadfizeného.
Facilitatofi jsou tu pro vas, aby s vami vase obavy konfliktné projednali a poradili vam s pfipadnymi
dalSimi kroky. Facilitatofi se neucastni zadného vySetfovani, aby vase rozhovory zlstaly
konfidenéni. Informace o tom, jak kontaktovat facilitatora (pokud ho vase zemé ma), ziskate od

mistniho zastupce personalniho oddéleni.

Eticka linka PPG

Uvédomujeme si, Zze oznamovatel se nékdy muze citit pohodinéji, kdyz nahlasi problém
anonymné nebo nékomu mimo mistni organizaci, zejména pokud se problém muze tykat jiného

¢lena mistni organizace. "Eticka linka PPG" je k dispozici komukoli uvnitf i vné PPG a je
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spravovana nezavislou tfeti stranou, aby poskytla platformu pro konfidencni a vlastni feci podané
hlaseni o obavach oddéleni PPG pro pravo a dodrzovani predpist k dalSimu feSeni. Linku
pomoci Ize také vyuzit k prostému pozadani o radu a poradenstvi. Po vyplnéni hladeni
prostfednictvim linky daveéry (online nebo telefonicky) obdrzite jedinecny kod, ktery bude vasemu
hlaseni pridélen. Tento kdd muzete pouzit pro zpétné zavolani nebo pro pfistup na webové
stranky (www.ppgethics.com), kde muzete zkontrolovat pribéh zpracovani vaseho hlaseni.
Muzete zjistit, zda osoba, ktera se vasim hlaSenim zabyva, ma pro vas zpétnou vazbu nebo dalsi
otazky. Pokud chcete, muzete poskytnout dalsi informace. Vas kéd hlaseni je dllezity zejména
v pfipadé, ze se rozhodnete zlstat v anonymité, protoze vas mizeme kontaktovat pouze

prostfednictvim systému linky duvéry.

Co vidi oznamovatel pfi pouziti etické linky?

Welcome to the PPG Ethics HELPLINE - Questions and Concerns Portal

Ask a Question Report an Incident Check Status
If you have an ethics or compliance question or an inquiry This system makes it easy to report an incident about workplace You can check the status of your report or question using the
regarding a company policy, you can ask anonymously and issues like financial and auditing concerns, harassment, theft access number and password you created when you submitted the
confidentially. substance abuse and unsafe conditions report or question
Select your location Access Number Password
Example Question:
fth Select one v
Can | accept a gift from a vendor our organization is
considering doing business with? Where did the incident occur?
Forgot your password?
Select one v L YORE D
Ask a Question Get started Check status

Jak mohu zahajit hlaseni prostrednictvim linky pomoci
PPG?

Kliknéte na odkaz
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Externi podavani zprav

Dlrazné doporucujeme zaméstnancum, aby interné vznaseli obavy prostfednictvim nékterého z
internich kanalt pro podavani zprav, aby spoleCnost méla moznost zalezitost pfezkoumat a
jednat v souladu s nasimi klicovymi hodnotami. V nékterych situacich, napfiklad pokud je vase
interni hlaSeni opomijeno nebo nejsou pfijata zadna opatfeni, nebo pokud existuje vazné riziko
odvetnych opatfeni, muzete chtit vznést své obavy externé, napfiklad oficialnim institucim nebo

subjektim uréenym mistnimi organy.

Davérnost a anonymita

Chapeme, ze se oznamovatelé mohou obavat odvetnych opatfeni, a proto se zavazujeme chranit
jejich totoznost a zaijistit dlvérnost. Pokud to mistni zakony v dané zemi umoznuji, mohou se
oznamovatelé pfi oznamovani problému rozhodnout zUstat v anonymité a my jejich totoznost bez
jejich souhlasu nezvefejnime, s vyjimkou pfipadu, kdy to vyZaduje zakon. PPG vSak doporucuje
oznamovatelim, aby svou totoznost odhalili, protoZze anonymni oznameni mohou ztizit kvalitni

vySetfovani a vyfedeni obav oznamovatele.
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Poslouchejte

LISTEN UP

Spoleénost PPG bere kazdé oznameni o podezieni na
nespravné chovani vazné. Pokud podate hlaSeni, obdrzite
potvrzeni o jeho pfijeti. VaSe hlaSeni bude podrobeno
prvotnimu pfezkoumani, a pokud to bude nutné, bude nalezité
proSetfeno. PPG vynalozi veskeré usili, aby zachovala vasi
konfidenci. PPG peclivé vybira osoby, které obdrzi vase
hlaseni (na zakladé zasady "need-to-know"), a ty jsou
odpovédné za to, ze s vasim hlasenim bude fadné nakladano
a ze s vami bude v tomto procesu zachazeno spravedlivé.
Uzavieni zalezZitosti Ize o¢ekavat v priméru do jednoho az tfi

mésica. O celkovych finanCnich vysledcich budete

informovani, ale z duvodl konfidenénosti, ochrany soukromi a zakonnych prav vSech

zuCastnénych vam nemusime byt schopni poskytnout uplné podrobnosti o vysledku pfipadu

(nebo o pfijatych souvisejicich opatfenich).

VSechny zpravy a podrobnosti o vySetfovani jsou uchovavany na bezpeéném misté a spole¢nost

PPG se zavazuje dodrzovat obecné zasady konfidentality.

Co se od vas o€ekava v souvislosti s vySetfrovanim?

Pokud se stanete ucastnikem vySetfovani, je vasi povinnosti jako zaméstnance spole¢nosti PPG

byt pravdomluvny a vstficny a odpovidat na vSechny otazky UpIiné a upfimné. Lhani nebo

zamérné zatajovani relevantnich informaci
osobam provadéjicim vySetfovani, stejné jako
zdrZzovani, zasahovani do vy3etfovani nebo
odmitani spoluprace pfi ném, muze vést k
disciplinarnim opatfenim. VSechny
zuCastnéné strany, v€etné osoby, na kterou
se zprava vztahuje, maji pravo na zachovani
davérnosti, aby nedoSlo ke zbyte€nému

posSkozeni jejich povésti. Pokud se tedy

You reported an ethics concern.
What happens next?

1

You just reported an ethics

concern through the Helpline.

You might be wondering what

to expect.

ucastnite vySetfovani nebo se o ném dozvite, musite zachovavat mi€enlivost.
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Nasledné kroky

Pokud jsou hlaseni sméfovana na oddéleni
pro pravo a dodrzovani predpisu, oddéleni
pro pravo a dodrZovani predpisu a/nebo
oddéleni lidskych zdroju pfezkouma proces
vySetfovani, finan€ni zavéry a navrhované
disciplinarni nebo jiné napravné opatieni,
které z hlaSeni vyplyvaji, aby byla zajisténa
integrita a dUsledné uplatfiovani procesu
FOLLOW UP vySetfovani a FeSeni po celém svété. ResSeni

zpravy muze zahrnovat disciplinarni opatieni

vUcCi jedné nebo vice odpovédnym stranam, véetné Ustniho nebo pisemného varovani, kou€ovani,
pozastaveni c¢innosti, dopadu na hodnoceni vykonu, finanéniho postihu nebo ukonceni
pracovniho nebo jiného obchodniho vztahu. Re$eni mizZe zahrnovat i dal$i napravna opatfeni
ke snizeni pravdépodobnosti budouciho nespravného chovani nebo poruseni predpisu, jako je
specializované $koleni, nové nebo zdokonalené kontrolni mechanismy nebo posileni procesu &i

postupu.
Netolerujeme odplatu.

Je v rozporu se zasadami spole¢nosti PPG mstit se komukoli za to, Zze v dobré vife nahlasil
podezieni na pochybeni nebo poruseni zakona, nafizeni nebo globalniho etického kodexu

spolecnosti PPG.

Ve spole¢nosti PPG nebudeme tolerovat odplatu. S osobami, které poctivé a podle svého
nejlepsiho védomi nahlasi obavy, by se nikdy nemélo zachazet nespravedlivé. Pokud mate pocit,
Ze je s vami zachazeno jinak, protoze jste podali oznameni nebo polozili otazku, neprodlené se
o tuto obavu podélte s oddélenim pro pravo a dodrzovani pfedpist nebo s nékterym z dalSich
zdroju spole¢nosti PPG, které vam podavaiji zpravy. Oznamovatelé, ktefi se setkaji s odvetou,
jsou spolecnosti PPG chranéni, protoZze odveta vi¢i oznamovateli je povazovana za poruseni
Globalniho etického kodexu spole¢nosti PPG a muize vést k disciplinarnimu fizeni. Spole¢nost
PPG se vas béhem procesu vysetfovani i po ném zeptd, zda jste se setkali s néjakou formou
nebo odvetou, a nase kroky zdokumentuje. | v pfipadé, Ze se ukaze, Ze vase obava v dobré vife
byla nespravna nebo neopravnéna, spolecnost PPG zajisti, abyste za vzneseni obavy nebyli
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vystaveni odvetnym opatfenim. Méli byste si byt védomi toho, Zze v nékterych zemich mohou byt
za mareni nebo pokus o mareni oznameni o nespravném postupu ulozeny ob&anskopravni nebo

trestni sankce.

u

Uchovavani dat, ochrana osobnich uda

Uchovavani dat

Zpravy a souvisejici informace budou uchovavany po dobu nezbytnou k proSetfeni a vyfeSeni
vznesenych obav a k dodrzeni platnych pravnich nebo regulacnich pozadavkl. Poté budou
zpravy a souvisejici informace bezpe¢né zni€eny nebo vymazany v souladu se zasadami

spole¢nosti PPG pro uchovavani udaju.

Ochrana osobnich udajua

HlaSeni podana podle téchto zasad mohou obsahovat osobni Udaje oznamovatell, subjektu a
tretich stran (napf. svédkl). PPG se zavazuje chranit soukromi vSech téchto osob a zajistit
konfidencialnost hlaSeni. VeSkeré osobni udaje shromazdéné béhem vyfizovani oznameni budou
zpracovany v souladu s platnymi zakony o ochrané osobnich Udaji a zasadami ochrany osobnich
udaja spolecnosti PPG subjektem PPG, ktery vas zaméstnava, a mohou byt sdileny s pfislusnymi
subjekty PPG, které se podileji na procesu vySetfovani. VZdy se snazime omezit typy a mnozstvi
pouzivanych osobnich (daji. Rovnéz zajisStujeme, Ze pfistup k hlaSenim a souvisejicim
informacim bude omezen na opravnéné pracovniky, ktefi maji opravnénou potiebu znat
informace pro vySetfovani a feSeni vznesenych obav. Za omezenych okolnosti mizeme osobni
Udaje sdilet externé s tfetimi stranami, aby nam pomohly pfi provadéni slozitych vySetfovani.
Vzdy tak ¢inime v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy a pfi dodrzeni pfisnych pozadavkl na
konfiden¢nost. Pokud se chcete dozvédét vice o ochrané osobnich udaju nebo uplatnit prava,
ktera mate k dispozici podle platnych pravnich predpistd, kontaktujte nas na adrese

privacy@ppg.com.
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Mate otazky?
Mate-li jakékoli dotazy nebo obavy tykajici se téchto zasad nebo jejich uplatfiovani, obratte se na

pravni oddéleni spole¢nosti PPG na adrese ChiefComplianceOfficer@ppg.com.

DalSi pokyny tykajici se téchto zasad jsou k dispozici v ¢asti "Globalni eticky kodex" na adrese

www.ppg.com. Cely kodex v nékolika jazycich je k dispozici na téchto webovych strankach.

IF SOMETHING IS WRONG
DO WHAT IS RIGHT

SPEAK UP

INTEGRITY IS EVERYONE'S RESPONSIBILITY

SPEAK UP LISTEN UP FOLLOW UP
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