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AGENZIA PER | . . Codice Avviamento
CONTRATTI PUBBLICI - | TPelogia ente Alri enti di diritto pubblico Comune sede |50y 7aN0 BOZEN.| Postale (CAP) sede 39100 i
legale Numero di
legale 82804
ACP 9 9 registro
Codice fiscale o Link di y " i I i inci Soggetto che ha
e d https://acp.provincia.bz.it'amministrazio | Provincia sede 99
Partita IVA 94116410211 ) peaceH o a5 \eogle BOLZANO predisposto la griglia RPCT Data 1310612025
T ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
riIGer\IlgI;?o‘rj\Ie 1 SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 PUBBLICAZIONE RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO /:%EF{RA;Ir/l\J'POA NOTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1. CONTENUTO UFFICI
Denominazione Penominazion Tempodi | lldato é pubblicato | Il dato pubblicato Lapaginawebel | (o0 o
sotio-sezione | esofto- | g | Denominazione pubblicazione/ | nella sezione riporta tute le | I dato pubblicato é |documenti pubblicati | B0
livello 1 sezione 2 normativo del singolo Contenuti dell'obbligo K i i i i riferito a tutti gli uffici? | risultano aggiornati?| & aperto o
(Macrofamiglie) |ivello(Tipologi obbligo trasparente” del sito richieste dalle
: e elaborabile?
edi istituzionale?
Consulenti e |Estremi degli atti di conferimento di incarichi
di odi a soggetti T ’
Art. 15,c. 2, jesterni a qualsiasi titolo quelli nella ogi i portle PerlaPA rsula privo d compiazioniinerertiFente ACP, poiché
dige.n affidati con contratto di collaborazione (exart. 8, d1gs. | o i 00 Trasparente N/A NIA NIA NI [avostoir na corfoto cocushamerte nean el
33/2013 (da icoordinata e continuativa) con indicazione n. 33/2013)
dei soggetti percettori, della
Per ciascun titolare di incarico
Art. 15,¢. 1, Tempestivo
Jett. b), d.igs. 1) curriculum vitae, redatto in conformita al | (ex art. 8, d.Igs. 1 901 porl Paa st v omplazion narent Tt ACP pochs
n. 33/2013 vigente modello europeo n. 33/2013) NiA NiA NiA NiA NiA o
12) dati relativi allo svolgimento di incarichi o
Art. 15, c. 1, i relatr svolgimento di in Tempestivo
_|lett.c),dlgs. | Consulentie alla titolarita di cariche in enti di dirtto privato (ex art. 8, d.Igs 1Ad 0ggi il portale PerlaPA isita privo di compilazion nerent Fente ACP, poiché
Titolari di regolati o finanziati dalla pubblica - O €98, N/A N/A N/A N/A N/A ) o
- n. 33/2013 . i n. 33/2013)
Consulenti e incarichi di lammir oallo di
° (di_" P i 13) compensi comunque denominati, relativi al
Art. 15, ¢. 1 intabelle) - |apporto di lavoro, di consulenza o di
lett. d), d.lgs. collaborazione (compresi quelli affidati con Tempestivo
1. 332013 contratto di collaborazione coordinata e (exart. 8, d.gs. |Ad 0ggi il portale PeriaPA risita privo di compilazion neren Fenta ACP, paiché
continuativa), con specifica evidenza delle | n. 33/2013) NiA NIA N/A NA NiA o
leventuali componenti variabili o legate alla
del risultato
A’; \;Z b 2 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti | Tempestivo
gs. n. con indicazione di oggetto, durata e (exart. 8, d.Igs. g0t orle Pea st riv  ompazion naren Tt ACP pochd
33/2013 dellincarico (comunicate alla n. 33/2013) N/A NIA NIA N/A N/A ¢
Art. 53, c. 14, Funzi bbli
dlgo.n. unzione pubblica)
Art. 53, c. 14, Attestazione dell'avvenuta verifica ' 1Ad 0ggi il portale PeriaPA risita priv di complazion neren Fenta ACP, paiché
d.Igs. n. dell'insussistenza di situazioni, anche Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A edi
165/2001 potenziali, di conflitto di interesse
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14,c. 1, Tempestivo
" : Pubblicato nella
lett. a) e c. 1- IAtto di conferimento, con lindicazione della |(ex art. 8, d.igs. | o . - " " " N
bis, d.Igs. n. durata dellincarico n.33/2013) | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
33/2013
Art. 14, ¢. 1 Tempestivo
a1 " . 1t Pubblicato nella
lett. b) e c. 1- Curriculum vitae, redatto in conformita al (exart. 8, h o, o o, o
bis, d.gs. n Vigente modello europeo dlgs.n. | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
33/2013 33/2013)
Compensi di qualsiasi natura connessi Tempestivo | o ella
Art. 14, c. 1, all'assunzione dell'incarico (con specifica  |(exart. 8, dIgs. | g ion o Trasparente 100% 100% 100% 100%
lett. )6 ¢, 1- evidenza delle eventuali componenti variabili | n. 33/2013)
bis, d.Igs. n. o legate alla
33/2013 PSR P " "
Importi d] viaggi t_il servizio e missioni pagati Tempestivo Pubblicato nella 100% 100% 100% 100%
icon fondi pubblici (exart. 8, d. Sezione
Art. 14,¢.1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, Tempestivo "
" o : o Pubblicato nella
lett. d)ec. 1- presso enti pubblici o privati, e relativi (exart. 8, d.Igs. : o o 9 9
bis, d.Igs. n. compensi a qualsiasi titolo corrisposti n. 33/2013) | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
33/2013
Art. 14, c. 1, It eventuali incarichi con oneria carico | TEPESINO | puppiicato nella
lett.e)ec. 1- ldella finanza pubblica e indicazione dei (exart. 8, dlgs.| o one Trasparente 100% 100% 100% 100%
bis, d.Igs. n. lcompensi spettanti n. 33/2013)
33/2013
1) dichiarazione concernente diritti reali su Nessuno (va
beni immobili e su beni mobili iscritti in presentata una
pubblici registri, titolarita di imprese, azioni di| sola volta entro
Art. 14,¢c. 1, societa, quote di partecipazione a societa, 3 mesi dalla
lett. fe c. 1- esercizio di funzioni di amministratore o di elezione, dalla
bis, d.Igs. n. sindaco di societa, con I'apposizione della nomina o dal
33/2013 Art. 2, formula «sul mio onore affermo che la conferimento |  Pubblicato nella . . . . IFar. 1 comma 7 del .. n.
c.1,punto,l.|  Incarichi |dichiarazione corrisponde al vero» [Peril | dellincarico e | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% - foubbicazions e
Titolari di n.441/1982 | amministrativi di| soggetto, il coniuge non separato e i parenti resta
incarichi vertice (da  |entro il secondo grado, ove gli stessi vi pubblicata fino
dirigenziali i in NB: dando alla
lamministrativi tabelle) evidenza del mancato consenso) e riferita al
di vertice momento
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi
Art. 14, ¢. 1 soggetti allimposta sui redditi delle persone
Personale lett. e c.1- fisiche [Per il soggetto, il coniuge non Entro 3 mesi
. . separato e i parenti entro il secondo grado, "
bis, dlgs. n. ove gli stessi vi consentano (NB: dando della nomina o rar 1 comma 76l —
33/2013 Art. 2, g f dal N/A N/A N/A N/A N/A
eventualmente evidenza del mancato non viene effettuata.
c. 1, punto 2. consenso)] (NB: & necessario limitare, con conferimento
n. 441/1982 N N " " N dell'incarico
appositi accorgimenti a cura dell'interessato
della amministrazione, la pubblicazione
) attestazione concernente le variazioni
Art. 14, ¢ 1, Hella situazione patrimoniale intervenute
lett. flec. 1- hell'anno precedente e copia della
bis, d.Igs. n. Hichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il art 1 comma 7 deld1.n
33/2013 Art. 3, oniuge non separato e i parenti entro il Annuale NIA N/A NIA N/A NA pubblicazione dels
I.n. 441/1982 secondo grado, ove gli stessi vi consentano
NB: dando eventualmente evidenza del
mancato
T t
Art. 20, ¢. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle| (;""gg 'Y | Pubblicato nella
d.Igs. n. cause di inconferibilita dell'incarico d.lgsv n. ' | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
39/2013 3912013)
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle Annuale Pubblicato nella
d.gs. n. lcause di incompatibilita al conferimento (art. 20, c. 2, |Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
39/2013 dell'incarico d.gs. n.
Art. 14, c. 1-ter, IAmmontare complessivo degli emolumenti Annuale Pubblicato nella ot vt
eri:;g":‘igs n percepiti a carico della finanza pubblica (non oltre il 30 | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% b
 dlgs. marzo)
33/2013
| " Per ciascun titolare di incarico:
ncaricl
Art. 14,¢.1, | dirigenziali,a Tempestivo
' Pubblicato nella
lett. a) e c. 1- iasi ti |Atto di conferimento, con lindicazione della |(ex art. 8, d.Igs. i
t qualsiasi titolo . 100% 1009 100° 100%
bis, d.Igs. n. | “conferiti, ivi |durata dell'incarico n.33/2013) | Sezione Trasparente ¢ % % °
33/2013 inclusi quelli
Titolaridi | At 14,c.1, |  conferiti Tempestivo Pubblicato nella
incarichi | lett. b) e c. 1- (iscrezionalment |Curriculum vitae, redatto in conformita al | (ex art. 8, d.igs.| ¢ 1 " , . ,
dirigenziali | bis, d.gs. n. | e dallorgano di |vigente modello europeo n. 33/2013) Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
(dirigenti non 33/2013 indirizzo politico
generali) senzi;;_rgﬁ:iure (Compensi di qualsiasi natura connessi Tempestivo .
D ore ¢! |atrassunzione delrincarico (con specifica | (ex art, 8, d.lgs. | & ©ubblicato nella " . " N indennita d risuato 63
Art. 14, c.1, | SSEZON® € evidenza delle eventuali componenti variabili | . 33/2013) | SeZione Trasparente 100% 100% 100% 100% farza pubhé
lett.c)ec, 1- | ftolaridi | te alla
bis, d.Igs. n posizione
33/2013 organizzativa P . N " " Tempestivo Pubblicato nella
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ! . . . .
kcon fondi pubblici (ex arl.n8, d.lgs.| Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
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AGENZIAPER | Tipologia ente Comune sede P le (CAP) sed:
CONTRATTI PUBBLICI - | P9 Altri enti di diritto pubblico frolid BOLZANO .BOZEN.| Postale (CAP)sede 39100 Numero di
ACP legale legale € 82804
registro
Codice fiscale o Link di ; - Soggetto che ha
o I : provincia.b: Provincia sede 99 :
Partita IVA 94116410211 pubblicazione e-trasparente.asp legale BOLZANO predisposto la griglia RPCT Data 13/06/2025
T ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
riIGer\I/gI;iio‘rj\Ie 1 SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO /:%ERR’\;ITLJPC? NOTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1. CONTENUTO UFFICI
Denominazione Denominazion Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato Lapaginawebei | | oo
sotto-sezione | esotto- | .. | Denominazione pubblicazione/ | nella sezione riporta tutte le | Il dato pubblicato & | documentl pubblicati | e
livello 1 sezione 2 ! e”"‘?" © del singolo Contenuti dell'obbligo " istrazi i i | riferito a tutti gl uffici? | risultano aggiomati?| = aperto o
(Macrofamiglie) [ivello(Tipologi| "°"Mative obbligo trasparente" del sito |  richieste dalle
; o elaborabile?
edi istituzionale?
Art. 14,c. 1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, Tempestivo Pubblicato nella
lett. d)ec. 1- presso enti pubblici o privati, e relativi (ex art. 8, d.Igs.| Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
bis, d.Igs. kcompensi a qualsiasi titolo n.
Art. 14, c. 1, |Altri eventuali incarichi con oneri a carico Tempestivo | Pubblicato nella
lett.e)ec. 1- della finanza pubblica e indicazione dei (ex art. 8, d.Igs.| Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
bis, d.Igs. n. lcompensi spettanti n.
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni| Nessuno (va
Incarichi [ mmobili e su beni mobiliiscritt in pubblici presentata una
" registri, titolarita di imprese, azioni di societa,  |sola volta entro
Art.14,¢.1, | dirigenzialia -\ ot i partecipazione a societa, esercizio di | 3 mesi dalla
lett. f)ec. 1- | qualsiasi titolo |5,yzion; gi amministratore o di sindaco di elezione, dalla
bis, d.gs. n. | conferitl, Vi lsociets, con I'apposizione della formula «sul | nomina o dal
33/2013 Art. 2, mcluswl_lf*"l mio onore affermo che Ia dichiarazione conferimento NA N/A NA NA N/A ert 1 comma 7 de 1 o
c.1,punto1,1.| ~ conferiti corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge | oy o e o ron viene oftate
n.441/1982 | discrezionalment|non separato e i parenti entro il secondo grado, -
e dall'organo di |ove gli stessi vi consentano (NB: dando bb:.es a P
indirizzo politico |eventualmente evidenza del mancato pubblicata fino
senza procedure|consenso) e riferita al momento dellassunzione| alla
pubbliche ci |dellincarico]
selezione e
titolari di ) copia dellultima dichiarazione dei reddit
posizione lsogqeti all'imposta sui redditi delle persone
Art. 14, c.1, | ©r9anizzativa lhsiche [Per il soggetto, il coniuge non
lett foc, 1. | SonfUnZIoNi separato e i parenti entro il secondo grado, | Entro 3 mesi
bis, d.Igs. n. dirigenziali (da love gi stessi vi consentano (NB: dando della nomina o I atesa del ragolamento di cuialfart. 1 comma 7 del 4.1 n. 16212019 atuaimente fa
B3/2013 Art. 2, | Pubplicare in leventualmente evidenza del mancato al N/A N/A N/A N/A N/A
Titolari di |7y unio 21| 8bele ehe oonsenso)] (NB: & necessario limitare, con | conferimento Jaigenciainon viene fftuata
incarichi ") "441/10g5 | 9istinguanole lappositi accorgimenti a cura dellinteressato q - dellincarico
dirigenziali seguenti - |qella amministrazione, la pubblicazione dei
(dirigenti non situazioni:  \4atj sensibili)
generali) dirigenti,
dirigenti
indivi jon: le variazioni
Art. 14, c. 1, | discrezionalment|della situazione patrimoniale intervenute
lett. fec. 1- e, titolari di  |nell'anno precedente e copia della
bis dlgs.n. | posizione [dichiarazione dei redditi[Per il soggett, s coromnn don e, cone a1 O
33/2013 Art. 3,| organizzativa [coniuge non separato e i parenti entro il Annuale N/A N/A N/A N/A N/A Fon iene oot " paimonial e reddfusl detioar d incarih! drigenzil
1.n.441/1982 |  con funzioni [secondo grado, ove gli stessi vi consentano
dirigenziali) |(NB: dando eventualmente evidenza del
mancato
Dichiarazione sulla insussistenza di una dellel  Tempestivo Pubblicato nella
Ar;. ‘20. c.3, cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, |Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
gs. n. d.Igs. n.
Art. 20, ¢. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una dellel  Annuale Pubblicato nella
d.Igs. n. lcause di incompatibilita al conferimento (art. 20, c. 2, |Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
39/2013 dell'incarico dlgs. n.
Art. 14, ¢c. 1-
ter, secondo degli Annuale Pubblicato nella
perods. g Ipercepiti a carico della finanza pubblica (non oltre il 30 | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
TR marzo)
n.
Art. 19, c. 1- |Posti di funzione [Numero e tipologia dei posti di funzione che Pubblicato nella
bis, d.Igs. n. disponibili isi rendono disponibili nella dotazione Tempestivo | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
165/2001 forganica e relativi criteri di
Art.1,¢.7, Ruolo dirigent Pubblicato nella
d.p.r.n. uolo dingentl pyolo dei dirigenti Annuale | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
108/2004
Art. 14,c.1, lAtto di nomina o di proclamazione, con Pubblicato nella
lett. a), d.Igs llindicazione della durata dellincarico o del Nessuno | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% - |Atwalmente non fsuta aloun diigente cossato i ACP
n. mandato elettivo
Art. 14,¢.1, Pubblicato nella
Personale lett. b), d.Igs. ICurriculum vitae Nessuno Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% [Attuaimente non risulta alcun dirigente cessato in ACP
n.
" " o Pubblicato nella
[Compensi di qualsiasi natura connessi h o o o 0 (walmente non risult aleun difigente cessato in
At 14,01, aeameions dalls cara Nessuno | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%  |Atuaiment ta aloun dirigente cessato n ACP
lett. c), d.Igs. n.| Pubb N
33/201 P, L . ubblicato nella
importi di viaggi di servizio e missioni pagati |\ oo | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%  |tuaimente non isuta akcun cirgents cessato in ACP
lcon fondi pubblici
Art. 14,c.1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, Pubblicato nella
lett. d), d.Igs. lpresso enti pubblici o privati, e relativi Nessuno Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% ttualmente non risulta alcun dirigente cessato in ACP
n. Dirigenti cessati [COMPENSi @ qualsiasi ttolo
Art. 14,c. 1, | dalrapporto i |Altri eventuali incarichi con oneri a carico Pubblicato nella
lett. e), d.Igs. n| lavoro  lqella finanza pubblica  indicazione dei Nessuno | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%  [Auaments non isuta acun digents cessato i ACP
33/2013 i spettanti
p sul i
sito web) | 1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al
periodo dellincarico;
Dirigenti 2) copia della dichiarazione dei redditi
cessati successiva al termine dell'incarico o carica,
Art. 14, ¢. 1, entro un mese dalla scadenza del termine di
lett. f), d.Igs. n. legge per la presentazione della dichairazione
il coni  attesa del regolamento dicui alfart. 1 comma 7 de .. n. 16212019 ataimente |
33/2013 At. 2, [Per il soggetto, il coniuge non separato e i Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A bicarone dolo dearason pamonan o ocel oo it ncancn angen
c. 1, punto 2, I. parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi on vene effeltata
n. 441/1982 consentano (NB: dando eventualmente
evidenza del mancato consenso)] (NB: &
necessario limitare, con appositi accorgimenti a|
cura dell'interessato o della amministrazione, la
pubblicazione
3) dichiarazione concernente le variazioni della| ~ Nessuno
Art. 14,c.1, situazione patrimoniale intervenute dopo (va presentata
lett. f), d.Igs. n.| I'ultima attestazione [Per il soggetto, il coniuge | una sola volta ! WFar, 1 comma 7 del .. n a
33/2013 Art. 4, non separato e i parenti entro il secondo entro 3 mesi N/A N/A N/A N/A N/A no delle
1. n. 441/1982 grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando dalla non viene effetuata
eventualmente evidenza del mancato cessazione
Sanzioni per | Provvedimenti sanzionatori a carico del
mancatao  |responsabile della mancata o incompleta
Sanzioni per incompleta comunicazione dei dati di cui all'articolo 14, T
mancata | Art. 47, ¢. 1, | la situazl Imor Pubblicato nella clzano - Alto Adige. ACP pubblica, quando possibie pe estratio, nela propria sezione
comunicazio | d.gs.n. |deidati da parte |complessiva del titolare dellincarico al (e: a:;\é/gb?;g);s. Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% [ Ammmisvasons tasparente | dat 1 i nlls seion “rmisbace
nedeidati | 332013 dei titolari di ~{momento dell'assunzione della carica, la 3 |rasparente” o Provinci autanoma 1 Bozano - Ato Adge
incarichi titolarita di imprese, le partecipazioni
dirigenziali |azionarie proprie noncheé tutti i compensi cui
da
Posizioni Art. 14, c. 1- Posizioni [Curricula dei titolari di posizioni T nella ACP pubblica, estratio,
izzative | quinquies., | o " SSOR - lredatt in conformita al vigente modello europeo| (ex art. 8, d.lgs. | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%  [Anmnstedone 1 dai g
d.igs. n g n. ion 6 prevista
[Conto annuale del personale e relative spese
[sostenute, nell'ambito del quale sono
i i dati relativi alla dotazione Annuale
A 16,1, | ool [organica e al personale effettivamente in (@ 165 1 Pubblicato nella
d.gs. n. del I [servizio e al relativo costo, con l'indicazione d.l ' " | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% 1l dato ufficiale riferito al 2024 perviene appena luglio/agosto.
33/2013 €1 PErSonale yelia distribuzione tra le diverse qualifiche e 5 /9250 1”3
Dotazione laree professionali, con particolare riguardo al )
. lpersonale assegnato agli uffici di diretta
organica
(Costo complessivo del personale a tempo Annual
Art. 16, c. 2, COSt':ep:'SO""a'e indeterminato in servizio, articolato per aree | (1 e 2 Pubblicato nella
dlgs. n. indot P 1o professionali, con partcolare riguardo al Sla o~ | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
332013 | indeterminato i oo nale assegnato agli uffici di diretta 98-
33/2013)
lcollaborazione con gli organi di
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AGENZIA PER | Tipologia ente Comune sede Postale (CAP) sed
CONTRATTI PUBBLICI - | P9 Altri enti di diritto pubblico legale BOLZANO .BOZEN.| Posta ‘Te( ol ) sede 39100 Numero di 82804
ACP g i
registro
Codice fiscale o Link di inci: i i i inci Soggetto che ha
Lo lhttps://acp.provincia.b: Provincia sede 99
Partita IVA 94116410211 ! pe:liace-p o asp ' egale BOLZANO predisposto la griglia RPCT Data 13/06/2025
L ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA | COMPLETEZZA
r“Ge'\',g'fo‘:'e 1 SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI | ACCIORNAMENTO ’;%?J:fg NOTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1. CONTENUTO UFFICI
Denominazione Denominazion Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato Lapaginawebei | | oo
soto-sezione | esotto- | b . | Denominazione pubblicazione/ | nella sezione riporta tutte le |l dato pubblicato & | documentl pubblicati e
livello 1 sezione 2 ! e”"‘?" © del singolo Contenuti dell'obbligo " istrazi i i | riferito a tutti gl uffici? | risultano aggiomati?| = aperto o
(Macrofamiglie) |ivello(Tipologi | Mormativo obbligo trasparente” del sito | richieste dalle »
F e elaborabile?
edi istituzionale?
Per:(z;s\leonon Personale con rapporto di lavoro non a Annuale
At A7,e 1, | determ?nato empo indeterminato, ivi compreso il (art 17,1 Pubblicato nella
d.lgs. n. personale assegnato agli uffici di diretta Slgs r | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
332013 | (4o ppilicare COlaborazione con gl organi di indirizzo P> /920‘1 %
Personale P in politico
non a tempo
indeterminato Costo del
o a [20Sto comy con )
Art.17,c.2, tempo  [apportodilavoro non atempo (Z:"‘ff":"; Pubblicato nella
dlgs. n. indeterminato [@€terminato, con particolare riguardo a| Wigs. n. | | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
33/2013 personale assegnato agli uffici di diretta .Igs. n.
(da pubblicars in FOll2borazione con gli organi di indirizzo 33/2013)
tabelle)  pOtic
Tassi di assenza Trimestrale )
.| At16,c.3 . - " Pubblicato nella
Tassi di oY trimestrali [Tassi di assenza del personale distinti per (art. 16, c. 3, h " o o o
assenza 5"3‘?256 n ffici di livello dirigenziale digs.n, | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
33/2013)
TRcarichi | ATt T8, d1gs. [Incarichi Confertti [ETenco degli incarichi conterti o a
conferiti e n.33/2013 | e autorizzati ai |ciascun dipendente (dirigente e non Tempestivo Pubblicato nella . P
autorizzati ai | Art. 53, c. 14, | dipendenti |dirigente), con lindicazione dell'oggetto, dellal (ex art. 8, d.Igs.| _ ™t " o Servizo prasso ACP & ounda autonoma o
dipendenti | d.lgs.n. | (dirigenti e non |durata e del compenso spettante per ogni n.33/2013) | Sezione Trasp: 100% 100% 100% 100% | Cisent e non rgent dell Provincia stontrna & B6sane- Ao Adge-
(dirigentie | 165/2001 dirigenti)  fincarico
Ar;. i;s i 1 i necessari per la It dei| T nella
[Contrattazione| PASSIY Contrattazione pontratti e accordi collettivi nazionali ed (exart. 8, d.Igs. o " % % IVedi sezione
collettiva Afﬁ” 13 A collettiva  pventuali interpretazioni autentiche n.33/2013) | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% G Banea aonona & Bazana- Ao g
Personale d.gs. n.
Contratt integrativi stipulati, con la relazione
Contrattazion ecn;co ia e quella T ' o welloprovnie:
e integrativa | ATt 21,¢.2, fcertificate dagli organi di controllo (collegio Pubblicato nella o onoma d Bolzeno o
dlgs. n. Sontrall ei revisori dei conti, collegio sindacale, uffci| (% a;é/gb‘:gﬁ's' Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%  |samoni :
33/2013 9 fcentrali di bilancio o analoghi organi previsti | ™ dpondent n moco autonomo dawal o o
Kai rispettivi ordinamenti) nazionale
Specifiche informazioni sui costi della
Art. 21, c. 2. contrattazione integrativa, certificate dagli
digs.n. organi di controllo interno, trasmesse al Annusle n el provincie:
35/20'1:; Costi contratti Ministero dell'Economia e delle finanze, che (art. 55, c. 4, Pubblicato nella . . . N o in materia, atirbuita in
° ! |predispone, allo scopo, uno specifico Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% |autonomi
Art. 55, c. integrativi N . d.Igs. n. dipendenti in 1del
modello di rilevazione, d'intesa con la Corte 1652001,
4,d.gs. n. el : ! 150/2009) decreto o
15012000 dei conti e con la Presidenza del Consiglio
dei Ministri - Dipartimento della
Art. 10,c.8, (Elqugs:vl"s Pubblicato nella
lett. ¢), d.Igs. Nominativi Nominativi - 5. 6.95: | Sezione Trasparente N/A N/A N/A N/A [LACP non ha un proprio organismo intemo di valutazione.
382013 n. 33/2013)
Art. 10,c.8 Tempestivo
o lett. c), dlgs. |  Curricula Curricula (el’: 33"3;;3‘:;?5' NA N/A NIA N/A NIA | LAGP non ha un proprio rganismo intemo d valutazione
n. 33/2013 -
Par. 14.2, Tempestivo
delib. CiVITn.|  Compensi (exart. 8, dlgs. kAP non haun propriocgariso o d valutazione,
5013 P Compensi n. 33/2013) N/A N/A N/A N/A N/A A ha un proprio org temo di valut
" Bandi di concorso per il reclutamento, a "
Bandi di Art. 19, d.Igs. ii"o‘;':; qualsiasi titolo, di personale presso Tem"es‘g"’ Pubblicato nella
concorso n- 3372013 I'ammir!\s(raﬁ:l:\: (r}onche’ | crile;i Idei tracce (ngasrl o,  |Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% eneas i o . comcamon, ot o o
bbli
(dap . delle prove scritte 33/2013)
ATTI E DOCUMENTI DI CARATTERE GENERALE RIFERITI A TUTTE LE PROCEDURE
Ove gli atti e i documenti siano gia pubblicati sulle piattaforme di approvvigionamento digitale, ai sensi e nel rispetto dei termini e dei criteri di qualita delle informazioni stabiliti dal d.Igs. 33/2013 (artt. 6 e 8, co. 3), &

Bandi digarae
contratti

sufficiente che in AT venga indicato il link alla piattaforma in modo da consentire a chiunque

la visione dei suddetti atti e documenti

jndicazione del CUP, importo totale del
finanziamento, le fonti finanziarie, la data di
avvio del progetto e lo stato di attuazione
finanziario e procedurale

gl:ur;cg:Z”gns(?luz“‘oni‘te,ﬁr“zfg‘Che adottate Unackoa:lum P.ubbhcato nella
delle procedure |, N . : s . Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
I'automatizzazione delle proprie attivita. aggiornamento
tempestivo
|Awviso finalizzato ad acquisire le
manifestazioni di interesse degli operatori
leconomici in ordine ai lavori di possibile
Acqusizione  [OTPIetamento di apere incompiute nonché
interesse o 9estione delle stesso o el ia | Tempest Pubblicato nella
ve I'awviso & pubblicato nella apposita ‘empestivo o 9 o 9 s0lon delega, & non segue
o T Sezione del portale web del Miistero delle Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% oo et
infrastrutture e dei trasporti, la pubblicazione
Art. 37 del in AT & assicurata mediante link al portale
digs 33/2013 MIT
Comunicazione circa la mancata redazione
del programma triennale dei lavori pubblici,
Mancata per assenza di lavori
redazione i Pubblicato nella o 9 op  |Tomas 2025203 ao ‘evor pabbicd ol bt scsored merent s acast
programmazione Comunicazione circa la mancgla dazio T Sezione T 100% 100% 100% 100% lsogget alfobbiigo di
del programma triennale degli acquisti di
forniture e servizi, per assenza di acquisti di
forniture e servizi.
Documenti sul At recanti norme, criteri oggettivi per il
C funzionamento del sistema di qualificazione,
sistema di- o ontyale aggiornamento periodico dello
qualificazione iocs0 ¢ durata, criteri soggettivi (requisiti y
relativi alle capacita i it N/A N/A N/A NA NiA
ecniche e professionali) per 'scrizione al
sistema.
~ |obbligo applicabile alle imprese pubbliche
SL’;‘;’;;‘::?;‘I_ ai soggetti titolari di diritti speciali esclusivi
i
Atti eventualmente adottati recanti
I'elencazione delle condotte che o Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A
gravi illeciti p agli
effetti degli artt. 95, co. 1, lettera e) e 98
(cause di esclusione dalla gara per gravi
illeciti professionali).
Progettidi  Pbbligo previsto per i soggeti titolari di
investimento  Progetti di investimento pubblico
pubblico : ) Pubblicato nella
[lenco annuale dei progett finanziati, con Annuale | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
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E AMMINISTRAZIONI DI CUIAL §1.1.

PUBBLICAZIONE

COMPLETEZZA
DEL

CONTENUTO

COMPLETEZZA
RISPETTO AGLI
UFFICI

AGGIORNAMENTO

APERTURA
FORMATO

NOTE

Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazion
e sotto-
sezione 2
jvello(Tipologi
edi

Riferimento
normativo

Denominazione
del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Tempo di
pubblicazione/

Il dato & pubblicato
nella sezione

Il dato pubblicato
riporta tutte le

trasparente" del sito
istituzionale?

richieste dalle

La paginaweb e i
documenti pubblicati
risultano aggiornati?|

Il dato pubblicato &
riferito a tutti gli uffici?

Il formato di
pubblicazione
& aperto o
elaborabile?

PER OGNI

SINGOLA PRO

CEDURA DI AFFIl

DAMENTO INSERIRE IL LINK ALLA BDNCP

ICONTENENTE
DELIBERA N.

p61/2023

| DATI E LE INFORMAZIONI COMUNICA|

Tl DALLA S.A. E PUBBLICATI DA ANAC Al S

NSI DELLA

Faseo
procedura

Denominazione
singolo obbligo

Contenuto dell'obbligo

Aggiornamentol

Pubblicazion
e

Dibattito pubblico|

1) Relazione sul progetto dellopera (art. 40,
[co. 3 codice e art. 5, co. 1, lett. a) e b)
lallegato)

12) Relazione conclusiva redatta dal
responsabile del dibattito (con i contenuti
Ispecificati dallart. 40, co. 5 codice e art. 7,
lco. 1 dellallegato)

[3) Documento conclusivo redatto dalla SA
sulla base della relazione conclusiva del
Iresponsabile (solo per il dibattito pubblico
lobbligatorio) ai sensi dell'art. 7, co. 2
ldell'allegato

Tempestivo

Pubblicato nella
Sezione Trasparente

N/A

N/A N/A

N/A

|ACP attuaimente non ha seguito alcun dibattto pubblico

Documenti di
gara

Documenti di gara. Che comprendono,
fimeno:

Delibera a contrarre

Bando/avviso di gara/lettera di invito
Disciplinare di gara

|Capitolato speciale

(Condizioni contrattuali proposte

Tempestivo

Pubblicato nella
Sezione Trasparente

100%

100% 100%

100%

C

giudicatrici

Ci delle

e CVdei componenh

Tempestivo

Pubblicato nella
Sezione Trasparente

100%

100% 100%

100%

Affidamento

Pari opportunita
e inclusione
lavorativa

Pari opportunita e inclusione lavorativa nei
icontratti pubblici PNRR e PNC e nei contratti
riservati:

Copia dell'ultimo rapporto sulla situazione del
personale maschile e

Da pubblicare
jsuccessivamen
te alla
pubblicazione
degli awvisi

Pubblicato nella
Sezione Trasparente

100%

100% 100%

100%

Bandi di gara e
contratti

Affidamenti
Servizi pubblici
locali (SPL)

Procedure di affidamento dei servizi pubblici
locali:

[1) deliberazione di istituzione del servizio
pubblico locale (art. 10, co. 5);

P) relazione contenente la valutazione
finalizzata alla scelta della modalita di
igestione (art. 14, co. 3);

13) Deliberazione di affidamento del servizio a
isocieta in house (art. 17, co. 2) per
laffidamenti sopra soglia del servizio pubblico
locale, compresi quelli nei settori del
rasporto pubblico locale e dei servizi di
distribuzione di energia elettrica e gas
naturale;

Tempestivo

Pubblicato nella
Sezione Trasparente

100%

100% 100%

100%

Bilanci

Esecutiva

Collegio
Consultivo
Tecnico (CCT)

Composizione del Collegio consultivo tecnici

(nominativi)

CV dei componenti

Tempestivo

N/A

N/A

N/A N/A

N/A

\CP per le propie gare del 2024 non ha nominato alcun CCT giacché non previsto

Pari opportunita
e inclusione
lavorativa

Pari opportunita e inclusione lavorativa nei
ntratti pubblici PNRR e PNC e nei contratti
riservati:

Tempestivo

Pubblicato nella
Sezione Trasparente

100%

100% 100%

100%

Contratti di

di contratti di
di lavori, servizi o forniture per importi
superiori a quarantamila 40.000 euro:
1) awviso con il quale si rende nota la ricerca
di sponsor per specifici interventi, ovvero si

e

l'avvenuto r diuna
proposta di sponsorizzazione, con sintetica
indicazione del contenuto del contratto

Tempestivo

N/A

N/A

N/A N/A

N/A

ACP non ha seguito alcun contratto di sponsorizzazione.

Procedure di
sol

mma

urgenza e di

protezione
civile

/Atti e documenti relativi agli affidamenti di
'somma urgenza a prescindere dall'importo di
affidamento.

In particolare:

1) verbale di somma urgenza e
provvedimento di affidamento; con specifica
lndlcazlune delle modalita della scel(a e delle

di
somma urgenza

i che non hanno il
ricorso alle procedure ordinarie;

2) perizia giustificativa;

13) elenco prezzi unitari, con indicazione di
iquelli concordati tra le parti e di quelli dedotti
da prezzari ufficiali;

4) verbale di consegna dei lavori o verbale di
avvio dell'esecuzione del servizio/fornitura;

Tempestivo

N/A

N/A

N/A N/A

N/A

|ACP non ha sequito alcuna procedura a riguardo.

Finanza di
progetto

Finanza di
progetto

Provvedlmenlo conclusivo della procedura di
della proposta del promotore

relativa alla in di

lavori o

N/A

N/A

N/A N/A

N/A

|ACP non ha sequito alcun progetto in merit,

Art. 29, c. 1,
d.igs. n.
33/2013

Art.5,¢c. 1,

d.p.c.m. 26

Bilancio

Documenti e allegati del bilancio preventivo,
onché dati relativi al bilancio di previsione

i ciascun anno in forma sintetica, aggregata
e semplificata, anche con il ricorso a

Tempestivo
(exart. 8,
dlgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente

100%

100% 100%

100%

Bilancio
ivo e

Art. 29, c. 1-
bis, d.Igs. n.
33/2013 e
d.p.c.m. 29

Pati relativi alle entrate e alla spesa dei
ilanci preventivi in formato tabellare aperto
n modo da consentire I'esportazione, il

e il

Tempestivo
(exart. 8,
dlgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente

100%

100% 100%

100%

lLAgenzia indviduatl

Giunta . n. 626, cho

e D.Lgs. n. 11812011  sm..

consuntivo

Art. 29,¢c.1,
d.gs. n.
33/2013

Art.5,c.1,

d.p.c.m. 26

Bilancio

[Documenti e allegati del bilancio consuntivo,
lnonché dati relativi al bilancio consuntivo di
[ciascun anno in forma sintetica, aggregata e
lsemplificata, anche con il ricorso a

Tempestivo
(exart. 8,
dlgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente

100%

100% 100%

100%

lLAgenzia individuati

Giunta n. 626, che

el D.Lgs. n. 11812011 & sm..

Art. 29,c. 1-
bis, d.Igs. n.
3312013 e
dp.cm. 29

Dati relativi alle entrate e alla spesa dei
ibilanci consuntivi in formato tabellare aperto
in modo da consentire I'esportazione, il
trattamento e il

Tempestivo
(exart. 8,

dligs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente

100%

100% 100%

100%

|LAgenzia indviduati

Giunta . 626, che

el D.Lgs. n. 11812011 e sm..

Art. 29, c. 2,
d.Igs. n.
33/2013 - Art.
19 e 22 del
digs n.
91/2011 - Art.
18-bis del digs
n.118/2011

Piano degli indicatori e risultati attesi di
bilancio, con l'integrazione delle risultanze
osservate in termini di raggiungimento dei
risultati attesi e le motivazioni degli eventuali
scostamenti e gli aggiornamenti in
corrispondenza di ogni nuovo esercizio di
bilancio, sia tramite la specificazione di nuovi
obiettivi e indicatori, sia attraverso
I'aggiomnamento dei valori obietivo e la

e di obiettivi gia raggiunti oppure
oggetto di ripianificazione

Tempestivo
(exart. 8,

dlgs. n.
33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente

100%

100% 100%

100%

[Rierimento normativo: at. 20 ¢.2, D.Lgs. n. 3312013 2. Le pubbliche amministrazioni
pubblano I Plan i ol allaricl 19 dol decrt oo 51 maggo 201, ., con

1 e 5 o Tt gn . 913011 prved [obblgn o presentars n documerio
ldenominato  al

[Farcolo 1. comma 2. dllajegge 31 ccambre 2009, - 156, 2 esluione Gl regos
|oegii entioca,

Inazionale”. Si

G Bcmans ot avancnon sl i sodine

P
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AGENZIAPER | Tipologia ente Comune sede P le (CAP) sed:
CONTRATTI PUBBLICI - | P9 Altri enti di diritto pubblico oonle BOLZANO .BOZEN.| Postale (CAP)sede 39100 Numero di 82804
ACP 9 legale .
registro
Codice fiscale o Link di y i i i i inci Soggetto che ha
o lhttps://acp.provincia.bz.it/amministrazion| Provincia sede
Partita IVA 94116410211 e | aronte.sh \eogle BOLZANO predisposto la griglia RPCT Data 13/06/2025
i i ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA | COMPLETEZZA
mfr:"gf; d o 1 SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI  |ACCIORNAMENTO ’:%i’ﬂﬁfg NOTE
99! PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1. CONTENUTO UFFICI
Denominazione Denominazion Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato Lapaginawebei | | oo
sotto-sezione esotto- | L ento | Denominazione pubblicazione/ | nella sezione riporta tutte le | Il dato pubblicato & | documenti pubblicati Pk oo
livello 1 sezione 2 ! e”’“?" © del singolo Contenuti dell'obbligo " istrazi i i | riferito a tutti gl uffici? | risultano aggiomati?| = aperto o
(Macrofamiglie) |ivello(Tipologi| "ormatvo obbligo trasparente” del sito |  richieste dalle »
P b3 elaborabile?
edi istituzionale?
Informazioni ambientali che le Tempestivo | pybblicato nella
Informazioni exart. 8, d.gs. o dispons i nformatzini ambientali i sansidafart. 40 .2 o digs.n
i i ai fini delle ( n wzoﬁg) Sezione Trasparente N/A N/A N/A N/A AGP non dspone din pleniliafsonsi delfar 40 2 e dige.n. 332015
iproprie attivita istituzionali:
1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali
piano degli _|@ia: latmosfera, lacqua, il suolo, i territoriol
ind:(?:grieeg(‘;ei i siti naturali, compresi gli igrotopi, le zone Tempestivo
Informazioni iniealont © €1 | costiere e marine, la diversita biologica ed i | (ex art. 8, d.Igs. IACP non dspone i informazioni ambientl ai sensi dlfart. 40 c. 2 e dgs. n, 3312013
ambientali risultat altosi d | suoi elementi cositutivi, compresi gi n. 33/2013) N/A NIA N/A NIA NiA
llancio organismi geneticamente modificati, e,
inoltre, le interazioni tra questi
Piano degli
indicatori e 2) Fattori quali le sostanze, l'energia, il
dZ'"’:S'i";?“ rumore, le radiazioni od i rifiuti, anche quelli | Tempestivo
t Fattori inquinanti |radioattivi, le emissioni, gli scarichi ed altri (exart. 8, IAGP non dspono i informazioni ambientl ai sensi delfart. 40 c. 2 do dgs. n 332013
bilancio rilasci nellambiente, che incidono o possono|  d.Igs. n. N/A N/A NiA N/A N/A
incidere sugli elementi dell'ambiente 33/2013)
Art. 40, ¢c. 2, 3) Misure, anche amministrative, quali le
d.gs. n. politiche, le disposizioni legislative, i piani, i
33/2013 programmi, gli accordi ambientali e ogni altro|
Misure incidenti [atto, anche di natura amministrativa, nonché T(i’;“;e:'g’"
sull'ambiente e [le attivita che incidono o possono incidere - AGP non dspono i nformagioni amblentl a sens dlfat, 40 c. 2 do d.gs. n 332013
relative analisi di |sugli elementi e sui fattori dellambiente ed gé'/ng)' - NiA NiA NA NA NiA
impatto analisi costi-benefici ed altre analisi ed )
ipotesi economiche usate nellambito delle
stesse
Misure a 4) Misure o attivita finali a i
protezione  suddetti elementi ed analisi costi-benefici ed | (oo g
dellambiente e hitre analisi ed ipotesi economiche usate o N/A N/A N/A N/A NA CP non dispone i informazioni ambiental i sensi delf art. 40 c. 2 de dgs.n, 372013
relative analisi fiellambito delle stesse 3/2013)
ph 33/2013)
Relazioni Tempestivo
sull’ 5) Relazioni sull della legi (sxl art.8, NA NA NA NA N/A \GP non dispone i nformatoni ambiental i sensi delfart. 40 c. 2 de dgs. n. 332013
della lambientale Igs. n.
legislazione 33/2013)
6) Stato della salute e della sicurezza umana,
lcompresa la contaminazione della catena
Stato della [alimentare, le condizioni della vita umana, il | Tempestivo
salute e della  |paesaggio, i siti e gli edifici d'interesse (ex art. 8, d.Igs. \CP non dispone di informazioni ambiental ai sensi dellart. 40 c. 2 de d.Igs. n. 33/2013.
Kicurezza umana |culturale, per quanto influenzabili dallo stato | n. 33/2013) NA N/A NiA NIA NiA
degli elementi dellambiente, attraverso tali
lelementi, da qualsiasi fattore
Relazione sullo
stalo Tempestivo
Altri contenuti dell'ambiente del | Relazione sullo stato dell'ambiente redatta
! exart. 8, d.lgs non cispone i informzont ambientl a sens dlfart. 40 . 2 de d1gs.
Ministero |l Ministero delFAmbiente e della tutela del | 33,2013? N/A N/A N/A N/A [N e 1 sersi el 40 2 gl . S
dell'’Ambiente e |territorio
della tutela del
Art.42,c.1, territorio
lett. @), d.Igs. adottat gi
n.33/2013 interventi straordinari e di emergenza che
lcomportano deroghe alla legislazione
igente, con l'indicazione espressa delle Tempestivo Pubblicato nella
Prowedimenti [1orme di legge eventualmente derogate e deil (6% art-8, | geione Trasparente N/A N/A NA NA P rom sogemnentsardinr o emerenca o s el 2. 1.
motivi della deroga, nonché con l'indicazione d.igs. n.
ldi eventuali atti amministrativi o giurisdizionalil ~ 33/2013)
intervenuti
Art. 42,c. 1 " " Tempestivo
' N . Termini temporali eventualmente fissati per
Interventi lett. b)/,zd I19s. Termini temporall, e izio dei poteri di adozione dei (exart. 8, d.Igs. N/A NA NA N/A NA RGP non vige envensrdnar o emercerca o s el 2 e 4.1
straordinari e di n. 33/2013 provvedimenti straordinari n. 33/2013)
emergenza
Art.42,c.1, c isto degli : Te’gpgsg‘f
lett. c), d.lgs. n.| Costo previsto |COS1O Previsto degli interventi & costo (exart. 8, dlgs. N/A N/A N/A N/A N/A
3312013 effettivo sostenuto dallamministrazione n. 33/2013)
Piano triennale  Piano triennale per la prevenzione della
AL10,c.8 perla gorruzione e della trasparenza e suoi allegati,
\ett’ a) Yd I s e misure il ive di ione della Pubblicato nella
. '33/'20'193 "+ |della cgrrllljzwone :orruz\onezirgdwciimlllale ai sensi dellarticolo Annuale  |Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%  fosiisce RGBS S
e della ,comma 2-bis della proanizzazione)
trasparenza  |egge n. 190 del 2012, (MOG 231)
Responsabile
At.1,c.8,1. della
n. 190/2012, | prevenzione della prevenzione della Pubblicato nella
Art.43,c.1, |della corruzione | 7ione ¢ della trasparenza Tempestivo | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
d.gs. n. e della
33/2013 trasparenza
Regolamenti per
) la ione e |Rq per la preven: ela Pubblicato nella
Pre\éZle;one la della ione e dellillegalita | Tempestivo |Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Corruzione della (laddove adottati)
Relazione del
At 16 141 ool deLliella derlf:ante i (ex :;n:la? 14, , Pubblicato nella
P L1, ¢. 14, g o o % %
n- 1902012 4 corruzione |risultati delPattivita svolta (entro il 15 L. . 190/2012) | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
e dicembre di ogni anno)
Provvedimenti
i Provvedimenti adottati dall’A.N.AC. ed atti di
A 1.c 5.1 | GBTANAC. o | adeguamento  a powedimenk n mtera Tempestivo | Sestone Trasparente NA NA NIA NIA {AdAcP non sonopervenu provciment i usstons,
n. 190/2012 atti di di vigilanza e controllo nellanticorruzione | ' MPestvo P:
adeguamento a
tali
i
Art. 18, ¢c. 5, Atti di Atti di accertamento delle violazioni delle Pubblicato nella
d.Igs. n. accertamento disposizioni di cui al d.Igs. n. 39/2013 Tempestivo | Sezione Trasparente N/A N/A N/A N/A Nessuna violazione accertata
39/2013 | delle violazioni




Delibera n.192 del 07 Maggio 2025

Documento di attestazione

A L’Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all’OlV istituito presso AGENZIA PER |
CONTRATTI PUBBLICI - ACP ha effettuato, alla luce della delibera n. 192/2025, la verifica sulla
pubblicazione, sulla completezza, sull’aggiornamento e sull’apertura del formato di ciascun
documento, dato ed informazione elencato nella scheda verifiche al 31/05/2025.

B. L’Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all’OlV ha svolto gli accertamenti:

tenendo anche conto dei risultati e degli elementi emersi dall’attivita di controllo
sull’assolvimento degli obblighi di pubblicazione svolta dal Responsabile della prevenzione della
corruzione e della trasparenza ove ai sensi dell’art. 43, co. 1, del d.Igs. n. 33/2013;

|:| in assenza del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza gli
accertamenti sono stati svolti solo dall’Organismo o soggetto con funzioni analoghe all’'OIV.

Sulla base di quanto sopra, 'Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all’'OIV

ATTESTA CHE

L’amministrazione ha individuato misure organizzative che assicurano il regolare funzionamento dei
flussi informativi per la pubblicazione dei dati nella sezione “Amministrazione trasparente /Societa
trasparente”;

L’amministrazione NON ha disposto filtri e/o altre soluzioni tecniche atte ad impedire ai motori di
ricerca web di indicizzare ed effettuare ricerche all’interno della sezione “Amministrazione trasparente
/Societa trasparente”, salvo le ipotesi consentite dalla normativa vigente;

ATTESTA

la veridicita! e I'attendibilita, alla data dell’attestazione, di quanto riportato nella scheda verifiche rispetto
a quanto pubblicato sul sito web del’ Amministrazione.

Data 13/06/2025

Firma dei componenti dell’Organismo o del soggetto con funzioni analoghe all’OIV

Petra Mahlknecht

Firmato digitalmente da: Petra Mahlknecht
Luogo: Bolzano-Bozen
Data: 13/06/2025 10:26:24

1
Il concetto di veridicita € inteso qui come conformita tra quanto rilevato dall’OlV/altro organismo con funzioni analoghe e quanto pubblicato
sul sito web istituzionale al momento dell’attestazione.
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