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Competene comuncative/relazionali teniche di moderazione e presentazione, comunicazione efficace) 2 0

Competenze gestionali leadership, gestione del personale, gestione conflitti e problem solving 2

Competenze metodologiche programmazione e organizzazione del lavoro, gestione dei tempi e delle priorità, potere 
decisionale, orientamento al risultato) 2

Competenze personali spirito d'iniziativa, creatività e innovazione, resilienza, empatia, flessibilità 2

Competenze gestione finanziaria programmazione e gestione dei costi 2

0

Concorso per titoli ed esami per l'accesso alla qualifica dirigenziale, II fascia

assessment center - prova scritta - griglia di valutazione

punteggio massimo: 10 Punt. ass:

0

Valutazione



Motivazione della valutazione
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