
Alla

Ripartizione Personale della

Provincia Autonoma di Bolzano
 FORMCHECKBOX 
 Ufficio Personale amministrativo (4.2)
 FORMCHECKBOX 
 Ufficio Personale delle scuole (4.3)
Via Renon 13

39100 Bolzano
Richiesta di autorizzazione 
ad esercitare un’attività extraservizio remunerata

Il/La sottoscritto/a
     
matricola n.
     
ufficio:
      
Ufficio n.      
Tel.:      
scuola dell’infanzia/scuola

attuale rapporto di lavoro presso la Provincia: 

 FORMCHECKBOX 
  a tempo pieno
 FORMCHECKBOX 
  a tempo parziale:       ore settimanali su       ore (tempo pieno)

      motivi del tempo parziale:
 FORMCHECKBOX 
 su richiesta

 FORMCHECKBOX 
 non ottenuto posto a tempo pieno 

c h i e d e 

ai sensi dell’articolo 14 della legge provinciale 10.08.1995, n. 16, e del decreto del Presidente della Provincia 04.02.2009, n. 6, di poter esercitare la seguente attività extraservizio remunerata:
descrizione esatta dell’attività:
     
tipologia dell’attività:

 FORMCHECKBOX 
 collaborazione coordinata e continuativa
 FORMCHECKBOX 
 collaborazione occasionale 

 FORMCHECKBOX 
 attività libero-professionale
 FORMCHECKBOX 
 rapporto di lavoro subordinato
 FORMCHECKBOX 
 attività imprenditoriale 

committente (ragione sociale ed indirizzo): 
     
periodo/durata:
     
tempo richiesto (per settimana):
     
compenso lordo concordato:
      euro
Il/La richiedente dichiara che tra la predetta attività extraservizio e la propria attività istituzionale non ci sono conflitti d’interesse e che l’attività extraservizio non arreca disagio all’attività istituzionale. 

Il/La sottoscritto/a
Il/La Direttore/Direttrice


(con eventuali prese di posizione)

___________________________________
__________________________________


timbro del/della direttore/direttrice + firma leggibile

data
_______________
data
_______________
I dati personali forniti sono trattati dalla Provincia Autonoma di Bolzano-Alto Adige nella sua qualità di titolare dei dati, anche in forma elettronica, ai fini della trattazione della presente richiesta di autorizzazione ad esercitare un’attività extraservizio remunerata. Responsabile del trattamento dei dati personali è il direttore della Ripartizione Personale. Il conferimento dei dati è obbligatorio per lo svolgimento dei compiti amministrativi richiesti. In caso di rifiuto di conferimento dei dati richiesti non si potrà dare seguito alle richieste avanzate. In base agli articoli 7-10 del decreto legislativo n. 196/2003 il/la richiedente ottiene su richiesta l’accesso ai propri dati, l’estrapolazione ed informazioni su di essi e potrà, ricorrendone gli estremi di legge, richiederne l’aggiornamento, la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco.

