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Accesso al sito

Per accedere al servizio andare sul link.

https://newazes.prov.bz.it/companion/auth

Cliccare sul pulsante “Accedi con MyCIVIS” per
procedere con l'autenticazione.

Benvenuto

Accedi al tuo account o creane uno nuovo

MyCivis

Credenziali

O Accedi con MyCivis

Accedi in modo sicuro con la tua identita digitale

Si viene momentaneamente trasferiti sul portale di
autenticazione dove si pud scegliere la modalita
desiderata.

myCIVlst n

Scegli come autenticarti

myCivis | Deutsch | Aiuto | Privacy.

SPID

SPID, il Sistema Pubblico di Identita
Digitale, € la soluzione che ti permette di
accedere a tutti i servizi online locali e
nazionali con un'unica Identita Digitale
(username e password) utilizzabile da
computer, tablet e smartphone.

Maggiori info

Richiedi SPID

@ Entraconseo

Carta Servizi

La tua Carta Servizi ti permette di
accedere ai servizi online locali e nazionali
della pubblica amministrazione. La Carta
Servizi deve prima essere attivata presso il
comune, poi inserita nel lettore con il PIN.

Cos'é la Carta Servizi?
Come si installa il lettore?

Inserisci la Carta Servizi, Carta
Nazionale Servizi (CNS) o la Carta
d'Identita Elettronica (CIE) nel lettore

PROV.BZ

Accedi con il tuo account presso la
Provincia Autonoma di Bolzano.

Accedi




Dopo l'autenticazione si viene riportati sul sito nella
pagina principale.

Interflex Companion @

@ Dashboard Benvenuto EEELT" ¥E&T] in 6040 Companion APP

Panoramica delle timbrature
@© Congedi v

Informazioni Personali

Contratto di lavoro attuale, dal

al
10.07.2024 31.12.9999

Profilo professionale Ufficio personale di riferimento
| 4.2 - Personale amministrativo




Richiesta di un congedo parentale

Cliccare nella sezione Congedi > Dashboard

Il sistema mostra un riepilogo della propria
situaizone relativa al posto di lavoro e alla prole,
indicando per qualifigli € disponibile la possibilita di
fruire di congedo parentale (sono quelli con la
scritta “Eleggibile” nella colonna “Status”).

Dati Dipendente

Matricola

® > Dashboard

Dashboard Congedi

Ufficio del personale

Dati riepilogativi
_ i -

Collaboratore

Contratto di lavoro attuale Ruolo: Di u
Inizio wltimo contratto: 10.07.2024

Selezione del figlio
ata

Dettagli  Cognome

Nome

Codice fiscale

Tipo figlio Altro genitore

7
Q 27.09.2018 :""“
A
10
Q 11072015 Z""‘
12
Q 22072013 b Non disponibile
36
a - 1 aese Nl g, Non disponibie
Per prima cosa selezionare il figlio desiderato. Il »

pulsante “Avanti” risultera allora cliccabile. Cliccare
sul pulsante avanti per continuare.

22.07.2013 Eleggibile
s

211989 (e

e

i
e Non disponibile

mesi

Figlia Non disponibile




In seguito €& necessario sottoscrivere le
autodichiarazioni spuntando nei due paragrafi, poi
cliccare avanti per proseguire.

Autodichiarazioni e Privacy

Prima di procedere con la richiesta, e' necessario accettare le seguenti dichiarazioni.

Autodichiarazioni (artt. 46+47 DPR 445/2000)

La sottoscritta/ll sottoscritto, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita'
negli atti, richiamate all'articolo 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 dichiara sotto la propria responsabilita‘.

@ Acconsento esplicitamente a quanto sopra scritto

Informativa in merito alla protezione dei dati

Titolare del trattamento dei dati e' la Provincia Autonoma di Bolzano. | dati forniti verranno trattati
dall'amministrazione provinciale, anche in forma elettronica, ai fini istituzionali. Preposto al trattamento dei dati e’
il direttore della Ripartizione Personale. L'informativa integrale in merito alla protezione dei dati e' pubblicata sul
nostro sito internet all'indirizzo https://personale.provincia.bz.it/it/trattamento-dati-ripartizione-personale.
Inoltre, puo' essere richiesta in ogni momento presso la Ripartizione Personale la consegna diretta o la
trasmissione di tale informativa.

Acconsento esplicitamente a quanto sopra scritto

Torna indietro

Si passa quindi alla sezione riepilogativa dei dati del
figlio.

@ Dashboard Dati Figlio

Dati del figlio

Cognome Nome

Codice fiscale Status

RS a SR, e I

Data di nascita

£ v




Nella quale € possibile aggiornare le informazioni
necessarie, relative all’attestazione della legge n.
104/1992 e/o la propria posizione di genitore unico
rispetto al minore (vedere sezione separata per |
dettagli).

Attestazione minore con handicap + Aggiungi Certificato

Caricare il in formato tronico con I di minore con handicap in situazione di gravita ai sensi dell'articolo 4, comma 1, della legge 5 febbraio
1992, n. 104.

Certificato 1
Dalla data Alla data

& gg.mm.aaaa & gg.mm.aaaa

Certificato  Choose File no file selected Nessun file selezionato Salva

Dichiarazione genitore unico

La condizione di genitore unico si verifica in caso di morte o grave infermita dell'altro genitore, in caso di abbandono o non riconoscimento oppure in caso di affido
esclusivo con provvedimento giudiziario. Quando si verifica tale condizione il genitore solo pud fruire di tutti gli 11 mesi indennizzabili, detratti gli eventuali periodi gia
usufruiti dallaltro genitore.

O Genitore unico

Dalla data Alla data
B gg.mm.aaaa B gg.mm.aaaa (Opzionale)
Certificato Choose File no file selected Nessun file selezionato

Una volta verificati i dati, continuare cliccando su
“Avanti”.

Dichiarazione genitore unico

5 ce
Dalla data Alla data
B ggmm.azaa 99.mm.aaaa (Opzionale)

Certficato  Choose File. no fle selected Nessun i seleziona m

Nella prossima schermata € necessario compilare i
dati dell’altro genitore e poi clccare su salva
Cliccare poi su Avanti per continuare.

@ > Dashboard > DatiFiglio > Altro Genitore




Il sistema mostra il riepilogo delle assenze gia
registrare per il dipendente, consentendo anche la
integrazione con i dati delle fruizioni avvenute
presso altri datori di lavoro.

@ > Dashboard > DatiFiglio > Congedi Dipendente

Assenze per "l " Welina (riguardo al figlio F-:

ourata

Assenza Fonte Stato Inizio Fine % Note
rovsdimento o
05 Comsdo psa0  vamo temas oacias 1 i 72015
so0zn 2025 Wt wapo o2 zs02ams s
soorjzns U gaoio o zoawrs aacaans
woomeizozs S o oo ziozens  siomss s 1 012400202 o -l 1 0110202 dls pandon rlt sl ot

Ciascun genitore ha diritto a 3 mesi di congedo parentale indennizzato, non trasferibile al’altro genitore. In merito a questi period, l genitore richiedente dichiara che, alla data odierna ha gia goduto dir. 0
mesi e di . 0.00 giorni (inclusa la frazione di fruizione oraria in giorni) relativi ai primi 3 mesi non trasferibill di congedo parentale presso aitri datori di lavoro. Si prega di indicare anche i rispettivo
trattamento econormico in percentuale.

Datore di lavoro Mesi Giorni Trattamento economico

Aggiungi

O Il genitore richiedente dichiara di non aver goduto di periodi di congedo parentale presso altri datori di lavoro,

i i altri datori di

I genitori, inoltre, hanno diritto ad ulteriori mesi di congedo parentale indennizzato, in modalita ripartita tra loro. In merito a questi period, il genitore richiedente dichiara che, alla data odierna ha gia goduto, di
0 mesi e . 0,00 giorni (inclusa la frazione i fruizione oraria in giorni) relativiai primi mesi trasferibil di congedo parentale presso altr datori di lavoro altro genitore. Si prega di indicare anche esattamente i
periodi goduti e il rispettivo trattamento economica in percentuale. Attenzione: oltre al calendario fanno fede i periodi in godimento autodichiaratit

Datore Assenza Inizio Fine Anni Mesi Giorni

Congedo parentale. s 1041 Joel

O Il genitore richiedente dichiara di non aver goduto di periodi di congedo parentale presso alti datori di lavoro,

Trattamento %

Nel primo riquadro inserire il numero di mesi/ giorni
do congedo parentale fruti presso altro datore
compilando ilnome del datore dilavoro, Uimporto di
mesi e giorni, la percentuale di trattamento
economico.

Cliccando su “aggiungi” il dato sara salvato.

In alternativa mettere la spunta perindicare che non
si & goduto di congedi di questo tipo.

Ciascun genitore ha diritto a 3 mesi i congedo parentale indennizzato, non trasferibile allaltro genitore, In merito a questi period, il genitore richiedente dichiara che, alla data odierna ha gia goduto di . 1
mesi e di . 2.00 giorni (inclusa a frazione di fruizione oraria in giorni) relativiai primi 3 mesi non trasferibill di congedo parentale presso altri dator di lavoro. Si prega di indicare anche il ispettivo
trattamento economico in percentuale.

Datore Mesi Giorni Note
Atra ditta S.paa 1 2 32 0% Elimina
Datore di lavoro Mesi Giorni Trattamento economico

O i genitore richiedente dichiara di non aver goduto di periodi di congedo parentale presso altri datori i lavoro.

Ciascun genitore ha dirtto a 3 mesi di congedo parentale indennizzato, non trasferibile al‘altro genitore, In merito a questi periodi, il genitore richiedente dichiara che, alla data odiema ha gid goduto dinr. O
mesi e di . 0.00 giorni (inclusa la frazione i fruizione oraria in giorni) relativi ai primi 3 mesi non trasferibil di congedo parentale presso altri datori di lavoro. Si prega di indicare anche il ispettivo
rattamento economico in percentuale.

Datore di lavoro Mesi Giorni Trattamento economico

[ non aver goduto di presso atri datori di lavoro.




Nel secondo riquadro si possono compilare i dati
dei congedi parentali fruiti presso altri datori di
lavoro oltre | primi tre mesi e anche le altre assenze
importanti per il conteggio come maternita,
paternita, permesso per motivi educativi,
aspettativa per il personale con prole e/o
aspettativa con un rapporto di lavoro a tempo
parziale.

E’ comunque possibile spuntare per indicare che
non vi sono state fruizioni di questo genere.

Acme SpA. Congedo parentale S 28/02/2026 28/02/2026 1

O il genitore richiedente dichiara di non aver goduto di periodi di congedo parentale presso altri datori di lavoro.

ai periodi di

Trattamento %

Aggiungi

Cliccare avanti dopo avere compilato i dati.

Trattamento %

In seguito si apre la maschera per Uinserimento dei
dati per le assenze relative all’altro genitore, anche
in questo caso & necessario compilare e spuntare
per conferma.

Poi cliccare su “avanti”.




Ora e necessario scegliere il tipo di richiesta che si
desidera fare, sceglendo tra:

- Giornate

- Intervallo orario

- Riduzione oraria

- Pagamento retroattivo

Tipo dirichiesta

Seleziona il tipo di congedo parentale da richiedere.

Giornate

Congedo parentale a giornate intere

Intervallo orario

Congedo parentale per intervallo orario specifico

Riduzione oraria

Congedo parentale con riduzione dell'orario di lavoro

Pagamento retroattivo

Richiesta di adeguamento retributivo per congedi gia' fruiti

Torna indietro

La maschera di inserimento del congedo parentale
mostra prima un riepilogo che indica:
- Incarichi del dipendente
- Periodoin cui ¢ fruibile il congedo parentale
- Riepilogo dei contatori con percentuali
residue

Dal A

strutt
01.09.2025 31.08.2026

Profilo professionale.

Educatrice sociale scuola

Contatori per congedo parentale - MARIAN THALER
Periodo fruibile

3007.2024 30.07.2038

Giori fruibili Goduti personali
7m4,78g 0m 25,229

Percentuali residue 100%:0mOg  80%:1m 4,785 30%:6m0g 20%: Om Og
100% 80% 30% 20%




Congedo parentale su base giornaliera e/o per periodo di tempo continuativo piu lungo

Selezionare uno o piu periodi con relative
percentuali (quelle disponibili si trovano nel
prospetto al punto precedente). In seguito spuntare
il checkbox “concordato con dirigente” e cliccare "o s "o s @ °
“Salva” per confermare. “ '

ggggggggggggggg

Concordato con il dirigente *

Congedo parentale su base oraria

Selezionare uno o piu giorni, le ore di fruizione e la
percentuale (quelle disponibili si trovano nel .
prospetto al punto precedente). In seguito spuntare a e
il checkbox “concordato con dirigente” e cliccare

“Salva” per confermare.




Congedo parentale in forma di riduzione stabile dell’orario di lavoro settimanale individuale

Selezionare il periodo peril quale sivuole richiedere
la riduzione, il carico settimanale attuale e quello
desiderato.

In seguito spuntare il checkbox “concordato con
dirigente” e cliccare “Salva” per confermare.

B 30062026




Invio della richiesta

Infine il sistema mostra unriepilogo dellarichiesta.
Cliccare sul pulsante “Avanti” per inoltrarla per
approvazione.

= o m——

stator Bazza ko4 n—

Glorate 08042026

Anteprima del rowvedimento come sard generato (come in IF6020).

Autonome Provinz Bozen
Provincia autonoma di Bolzano
Provinzia autonoma de Bulsan

SUDTIROL-ALTO ADIGE

Amt fii Kindergarten- und Schulpersonal
Ufficio Personale delle scuole dellinfanzia e delle
scuole

Bozen / Bolzano, 08.04.2026
Bearbeitet von / redatto da:

R
Elternzeit

Gemal Bereichsibergreifendem Kollektivvertrag
vom 12.02.2008 (siehe insbesondere Art. 42-45)
sowie, soweit anwendbar GvD Nr. 151/2001 (siehe
roesonders A 55 s 3 i gende EXameot
G P Ay oot

Senszote- 2o8a0a8 0o gl
2208020307202 sy

[ .

Rigenera

WAL e T

2Zur Kenntnis / per conoscenza:
Istituzione scolastica comprensiva Val
Sarentino.

Schulsprengel Sarntal

Congedo parentale

Aisensi del contratto collettivo intercompartimentale
del 12.02.2008 (vedasi in particolar modo gli artcoli
dal 42 al 45), e in quanto compatibile, d.gs. n.
151/2001 (vedasiin particolar modo gli artcoli dal 32
al 38) si autorizza i seauente congedo parentale
usulruito per el

‘wn nzo

.05.26 | 1T 80%
[Toge (220626 [03.07.26 | 121 | 80% |

ngsantrag_kan r tu n_der

" in_bel der Schlicht mission
Abteilung Arbeit oder ~laut Artkel 23 des Landesgesetzes
vom_19, Moi 2015, Nr._6, — bel jener der Abteilung.
Personal eingebracht werden.

rsonal ein

25.05.26 | 25.05.26 | 1g
[Giomi | 22.06.26 | 03.07.26 |12 | 80% |
Rimedio giurisdirionale:
1L presente prowedimento pud essere impugnato dinanzi
ol_qiudice_ordinario_nello_suo_funione.di giudice del
lavoro,_ferma_restondo_la_focoho_di_un_precedente
tentativo_di concilosione. La_richiesta_di_concliazione
oub_essere_inoltrota_presso_lo_Commissione i
Bub “essere _inoitrota _presso o Commissione di
s

delfartcolo 23 dell leage provincile 19 magaio 2015,

P jonedel
Riportizione personale.

Lo e svae 5, 2500 Bcsn P, vaencs 9100 B o e st 5. 9300 Bt

© Giornate (25

A 2026-05-25

0622
A 2026-07-03
Percentusle: 80%

Nessuna nota indicata

Torma ndistro

Torma ala Dashboard

vaial workfiow




Workflow (stato delle richieste)

Nel punto di menu denominato “Workflow” si
possono consultare le richieste inoltrate e
visualizzarne lo stato.

Interflex Companion &

@ Dashboard
® congedi ~

Dashboard
Workfiow <=

Malattie POF

Workflow Richieste Congedo

Da: B ggmm.asaa

B ggmmasaa

Applica Filtri

Matricola: =gl A

stato: [ Tute ¢

Note richiedente Note approvatore

) 2000176 R s 08.04.2026 Atessfima  Congedoparentale  Richiesta congedo parentale -
0 1808 g g 4+ 16.01.2026 Approvato Congedo parentale
0 1665 Mgl 28112025 Approvato Congedo parentale
) 1817 r . 26092025 Approvata Congedo parentale
0 1384 T STRTUARS 19092025 Approvato Congedo parentale

Le richieste appena inserite risultano in stato
“Aperto” ed € ancora possibile ritirarle in caso
di ripensamenti.

Richieste di Congedo

@ Richiesta Nr Collaboratore

O 2000182 ol

Richieste Aperto: 1 (Totale: 6) | Selezionate: 0

Azioni

Dettagli

Note richiedente Note approvatore

Congedo parentale  Richiesta congedo parentale In attesa approvazione

Annulla Selezione

09.04.2026 Aperto

Per farlo, selezionare la riga con la richiesta e
poi cliccare sul pulsante “Storna”.

Motivazione storno (obbligatoria)

Testo libero dove inserire una annotazione |

Richieste di Congedo

¥ Richiesta Nr Collaboratore

© 2000182 =

La richiesta risultera stornata e pertanto non
piu valida.

Richieste di Congedo

@ Richiesta Nr Collaboratore

O 2000182

Richieste Aperto: 1 (Totale: 6) | Selezionate: 1

Azioni

Note richiedente Note approvatore

| 09.04.2026 Richiesta congedo parentale In attesa approvazione

j Storna (1) Annulla Selezione

Aperto Congedo parentale

Totale richieste: 6 | Selezionate: O

Azioni

Note approvatore

Note richiedente

Stornato Congedo parentale  Richiesta congedo parentale Testo libero dove inserire una ...

ol 09042026




Altri stati possibili ,rifiutato“:
L'ufficio personale non ha accettato la
richiesta, il motivo & indicato nelle note.

O 2000179

m“:n F. ]

m

08.04.2026

Rifiutato Congedo parental.

Altri stati possibili, ,,attesa firma*“:

L'ufficio personale accettato la richiesta che &
ora in attesa di firma da parte del dirigente
competente.

O 2000176

08.04.2026

Attesa Firma

Congedo parentale  Ric

Altri stati possibili, ,,approvato®:
Larichiesta & stata definitivamente approvata e
archiviata nelfascicolo digitale del dipendente.

O 1808

16.01

.2026

Approvato

Congedo parentale -

Interruzione del congedo parentale in caso di malattia

In caso di malattia durante un periodo di
congedo parentale & possibile rchiderne
Uannullamento per i giorni in cui vi & stato un
evento debitamente certificato.

Per richiedere l'annullamento in questi casi,
partire dalla Dashboard e cliccare poi
sulllicona lente di ingrandimento in
corrispondenza del figlio.

Dettagli

Cognome

Nome

Codice fiscale

LN e

Data di
nascita

30.07.2024

16.06.2023

Status

Eleggibile

Eleggibile

Si aprira il riepilogo delle assenze e congedi
relativi. In corrispondenza di ogni congedo
parentale per cui vi € un evento di malattia
valido e presente unaicona che lo indica.
Questa icona consente di richiedere
annullamento dei giorni di congedo relativi.

500047 / 2026

parentale

Congedo
parentale

Congedo

IF6040

VALIDO

09.01.2026

09.01.2026

Tipo .
Altro genitore
figlio ¢
1anni, 8 /it
." Figlio :
mesi csLerno
ian.nl, = Figlio Non disponibile

0.879

Om 1g

K Interruzioni
/ malattia




i

Cliccando sul pulsante “Interruzioni malattia’
il sistema genera una richiesta di interruzione
che segue lo stesso iter approvativo delle
richieste di congedo parentale.

Riepilogo richiesta Interruzione congedo per malattia

Riepilogo richiesta

Richiesta Nr 2000183
Richiedente JANA ROBATSCHER (53741)
Stato Aperto

Data creazione 09.04.2026 01:09

Approvatore JLENIA BERNARDELLO (28030)

Dati della richiesta

ID Certificato

Tipo evento malattia  Inizio evento malattia
09.01.2026 - 09.01.2026
File certificato -

Periodo

Anteprima provvedimento
Bozen / Bolzano, 09.04.26
Bearbeitet von / redatto da:

RUTH GROSSGASTEIGER
Ruth.Grossgasteiger@ provinz.bz.it

Unterbrechung der Elternzeit im Krankheitsfall

GemaR Artikel 44 des BUKV vom 12.02.2008 und auf

Apri in nuova scheda

Zur Kenntnis / per conoscenza:
Istituzione scolastica comprensiva Val
Sarentino

Schulsprengel Sarntal

Interruzione del congedo parentale in caso di
malattia

Ai sensi dell'articolo 44 del CCl del 12.02.2008 e su
richiesta della dipendente/del dipendente il periodo di
-

Qualora si disponga del solo certificato
cartaceo e possibile usare la funzione
“Malattie PDF” per inviarne una copia
elettronica. Questa funzone consente di
caricare un evento che sara poi usato per lo
storno do un congedo parentale.

Antrag der Landesbediensteten/de:
© congedi R 53741 o) O ST S
Dashboard
Workflow

Malattie PDF /

© Gestisci Contingenti v

Nr Certificato Tipo evento

Lasciare vuoto se non presente nel cartaceo Inizio evento malattia

© Pagamento Contingenti v
File
certificato.pdf

Choose File = certificato.pdf

Caricare il file .pdf che certifica la malatia / ricovero

Nuovo evento di malattia cartaceo (pdf)

Periodo evento

° B 09.022026 B 12022026

Indicare le dat

Elenco dei certificati di malattia

Nr Certificato Data inizio Data fine

18361 09.01.2026 09.01.2026

Inizio evento malattia

Tipo evento Stato

Da certificato medico elettronico




Pagamento retroattivo per congedi parentali ante 01.01.2025

Il sistema consente di richiedere Uintegrazione
della retribuzione di congedo parentale dal 30%
all’80%, nei casi previsti dal contratto.

Per farlo & necessario seguire la procedura di
richiesta fino alla scelta del tipo e selezionare la
voce “Pagamento retroattivo”.

Tipo di richiesta

Seleziona il tipo di congedo parentale da richiedere.

Giornate

Congedo parentale a giornate intere

Intervallo orario

Congedo parentale per intervallo orario specifico

Riduzione oraria

Congedo parentale con riduzione dell'orario di lavoro

Pagamento retroattivo

Richiesta di adeguamento retributivo per congedi gia fruiti

Torna indietro

e




Viene mostrata una pagina dove sono visibili le
informazioni necessarie per inoltrare una
richiesta. Di seguito descrizioni sulle varie parti.

Pagamento retroattivo 80%

Richiesta di integrazione al 50% per congedi parentali gia fruiti al 30% (art. 45, comma 1, lettera a)

@ Caso 2: hai diritto al pagamento retroattivo con decorrenza dal 01.01.2024 (maternita/paternita terminata dopo il
31.12.2023).

DATI RICHIEDENTE
Matricola: miFE3 Nome: iRl bt

Figlio: 3=l sl PO TN Codice fiscale - -

CONGEDI APPROVATI (PERIODI SELEZIONABILI — CASO 2)

Dal Al Retribuzione Provvedimento

20.07.2024 26.08.2024 30% ‘i [ 2024

PERIODO DA INTEGRARE

Seleziona il periodo all'interno dei congedi approvati. | periodi gia' coperti da richieste di pagamento retroattivo inviate (anche in stato aperto) non
sono selezionabili. Tetto globale 2m Og per matricola: in questa richiesta puoi richiedere al massimo 2m 0g.

Dal Al
By gg.mm.aaaa By gg.mm.aaaa
Periodo altro genitore maggiorato
Periodo richiesto retribuito Integrazione

Om Og 50% (da 30% a 80%)

INFORMATIVA

Per i periodi di congedo parentale fruiti dal 01/01/2024, da genitori per i quali il periodo di congedo di maternita obbligatoria o, in alternativa, di
paternita obbli ia, sia terminato i al 31/12/2023 spetta uno dei primi tre mesi di congedo parentale retribuito all'80 percento
con effetto retroattivo dal 01/01/2024.

Il mese retribuito all'80% pud essere diviso tra i due genitori o richiesto solo da uno di essi. L'aumento non spetta nel caso in cui sia gia stato
goduto dall'altro genitore.

Torna indietro




La parte superiore indica i dati del richiedente, la
casistica in cui ricade rispetto al contratto e il
periodo per i quali € possibile valutare una
richiesta di integrazione pagamento.

Pagamento retroattivo 80%

Richiesta di integrazione al 50% per congedi parentali gia fruiti al 30% (art. 45, comma 1, lettera a).

& Caso 2: hai diritto al pagamento retroattivo con decorrenza dal 01.01.2024 (maternita/paternita terminata dopo il
31.12.2023).

DATI RICHIEDENTE
Matricola: Hpgl s Nome: Enin Bl Eilw

Figlio: Wiillaiske= AT W aleliL. Codice fiscale: i "ma=Seilh o i ARl

CONGEDI APPROVATI (PERIODI SELEZIONABILI — CASO 2)

Dal Al Retribuzione Provvedimento

20.07.2024 26.08.2024 30% 45268 (2024

Nella seconda parte “periodo da integrare” e
possibile selezionare il periodo che si vuole
richiedere (un  periodo per richiesta).

La descirzione indica il numero massimo di
mesi/giorni richiedibili tenendo conto della
casistica contrattuale, dei periodi gia richiesti
anche dall’altro genitore ove presente, e di tutte
le altre regole previste.

In basso al centro € invece indicato il periodo
rilevato per Ualtro genitore come indicazione.

PERIODO DA INTEGRARE

Seleziona il periodo all'interno dei congedi approvati. | periodi gia' coperti da richieste di pagamento retroattivo inviate (anche in stato aperto) non
sono selezionabili. Tetto globale 2m 0g per matricola: in questa richiesta puoi richiedere al massimo 2m Og

Dal Al

£ 23.07.2024 £ 31.07.2024

Periodo altro genitore maggiorato
Periodo richiesto retribuito Integrazione

0m 9g Om Og 50% (da 30% a 80%)




| calendari ,Dal / Al* non consentono di PERIODO DA INTEGRARE
richiedere piu giorni rispetto al limite calcolato. Selezlon 1l itiodo allinterio del congedlapprovati | seHEal gl opertida Fichisste dl bagamento fetroattivo Inviate!(4REHe/n stato apierto) non
. . . . . . sono selezionabili. Tetto globale 2m Og per matricola: in questa richiesta puoi richiedere al massimo 2m 0Og
Limporto relativo al periodo richiesto viene o J u
al
indicato nel contatore in basso a destra. F— F—

lltro genitore maggiorato

. | < luglio 2024 > .
Periodo rii Integrazione
| r sak
om 25g un mar mer gio ven sab dom 50% (da 30% a 80%)
INFORMA
Per i period 20 21 :nitori per i quali il periodo di congedo di maternita obbligatoria o, in alternativa, di
paternita ok 2/2023 spetta uno dei primi tre mesi di congedo parentale retribuito all'80 percento

con effetto
Il mese retr 22 24 25 26 27 28 o richiesto solo da uno di essi. L'aumento non spetta nel caso in cui sia gia stato

goduto dall

29 30 31

Una volta compilato il periodo € necessario
. . . INFORMATIVA
Contl n ua re CO n la rICh I eSta pa dssa ndo a l Per i periodi di congedo parentale fruiti dal 01/01/2024, da genitori per i quali il periodo di congedo di maternita obbligatoria o, in alternativa, di

paternita obbligatoria, sia terminato successivamente al 31/12/2023 spetta uno dei primi tre mesi di congedo parentale retribuito all'80 percento

riepilogo (analogamente alle altre richieste di B ol ol et o) OHNE0YE

Conged (0] pa renta le). Il mese retribuito all'80% pud essere diviso tra i due genitori o richiesto solo da uno di essi. L'aumento non spetta nel caso in cui sia gia stato

goduto dall'altro genitore
Torna indietro Vai al Riepilogo h




Il riepilogo mostra tutti i dettagli della richiesta
che sarainviata all’'ufficio competente premendo
il pulsante “Invia richiesta” in basso.

Riepilogo pagamento retroattivo 80%

DATI RICHIEDENTE
Matricola: eSS
Figlio: Thasiiet =0 BN bl AT

DETTAGLIO RICHIESTA
Caso: 2
Periodo: 23.07.2024 - 16.08.2024

Giorni altro genitore magg. retribuito: 0

ANTEPRIMA PROVVEDIMENTO

Autonome Provinz Bozen
Provincia autonoma di Bolzano
Provinzia autonoma de Bulsan

SUDTIROL- ALTO ADIGE

Amt fiir Verwaltungspersonal
Ufficio Personale amministrativo

Bozen / Bolzano, 15.04.2026

Bearbeitet von / redatto da:
Ewd P

gl ST b g T
Besoldung wihrend der Elternzeit

Fiir den bereits genehmigten Zeitraum der Elternzeit
vom 23.07.2024 bis 16.08.2024 fir das Kind
ST S B wed gemaR Artikel 45
des BUKV vom 12.02.2008 auf Antrag des
zustindigen  Elternteils, folgende  Besoldung
genehmigt: 80 %.

Rechtsmittelbelehrung:

Diese Magnahme kann vor dem ordentlichen Gericht in

Rechtsmittelbelehrung:
Diese Mafinahme kann vor dem ordentlichen Gericht in
seiner Funktion als Arbeitsgericht angefochten werden. £s

ht die  Moglich eines  vorherigen
Schiichtungsversuches — auf freiwilliger Basis. Der

der Abteilung Arbeit oder ~ lout Artikel 23 des
Landesgesetzes vom 19. Mai 2015, Nr. 6, ~ be jener der
Abteilung Personal eingebracht werden.

Nome: CHgiikr SEid1

Codice fiscale: LMMTMS24C19Z103B

Integrazione: 50% (da 30% a 80%)

Periodo richiesto: Om 25g (25 / 60) s

Zur Kenntnis / per conoscenza:
Ufficio Stipendi
Gehaltsamt

Trattamento economico durante il congedo
parentale

Per il periodo di congedo parentale gia autorizzato
che va dal 23.07.2024 al 16.08.2024 per la figlia/il
figli' (il T3 RS L sutorizza ai
sensi dellarticolo 45 del CCI 12.02.2008 in seguito a
richiesta del genitore competente il seguente
trattamento economico 80 %.

Rimedio giurisdizionale:
Il presente prowedimento pud essere impugnato dinanzi
Rimedio giurisdizionale:
Il presente prowedimento pus essere impugnato dinanzi
al giudice ordinario nella sua funzione di giudice del
lavoro, ferma  restando la facoltd di un precedente
tentativo di conciliozione. La richiesta di conciliazione
pub essere inoltrata presso la Commissione di
Concilazione della Ripartizione Lavoro oppure, ai sensi
dell'articolo 23 della legge provinciale 19 maggio 2015, n.
presso la Commissione di Concillazione della
Ripartizione Personale.

Die zusténdige Fiihrungskraft / La/Il dirigente competente
brbeiin . .

At 0 Verwaltungspersons

Ut Pesonale amministatvo Ofte ersonst aminsrat

andhaus 8, Riner Safe 5, 39100 Bozen Pasezo s, via Renon 5, 39100 Botano andhaus 8, Riiner Sate 5, 39100 Bulsan

eprovint bt o prosinca bt

o groviiabeit

TeLOATLA11580 St/ Cod. Fisc.~ MWSCNG /PIVA 00390090215  vervaltungspersonsl persamminitratvo@pec rovbet

Indietro Invia richiesta /




