Procedure di valutazione - anno formativo 2025/2026
per il personale docente delle scuole professionali in lingua italiana

Personale docente con laurea quinquennale

170L

Procedura di valutazione per I'accertamento dellldoneita sostanziale allinsegnamento

Requisiti per 'ammissione:
e essere inseriti nella graduatoria della rispettiva materia d'insegnamento — senza riserva alcuna
e diavere ottenuto entro il 1° ottobre 2025 un incarico d’insegnamento per I'anno formativo 2025/2026
- che abbia una durata di almeno 8 mesi (dal 1.10.2025 al 31.5.2026)
- con un carico orario non inferiore a 6 ore settimanali (30 % di un orario a tempo pieno)
e essere in possesso dell’attestato di bilinguismo C1 o B2, acquisito entro il 28.02.2025 (o di essere
equiparato, come da disposizione in vigore al personale insegnante con bilinguismo)

171L

Procedura di valutazione per 'accertamento dellldoneita allinsegnamentosolo per le
seguenti materie:

e Educazione fisica

e Discipline economico-aziendali

¢ Discipline giuridiche ed economiche

¢ Insegnamento individuale

e Matematica ed informatica

e Tedesco Il lingua

Requisiti per 'ammissione:

e essere inseriti nella graduatoria della rispettiva materia d'insegnamento — senza riserva alcuna

e diavere ottenuto entro il 1° ottobre 2025 un incarico d’insegnamento per I'anno formativo 2025/2026
- che abbia una durata di almeno 8 mesi (dal 1.10.2025 al 31.5.2026)
- con un carico orario non inferiore a 6 ore settimanali (30 % di un orario a tempo pieno)

essere in possesso dell'attestato di bilinguismo C1 o B2, acquisito entro il 28.02.2025 (o di essere

equiparato, come da disposizione in vigore al personale insegnante con bilinguismo)

172L

Procedura di valutazione abbreviata perl'accertamento dellldoneita allinsegnamentosolo

per la seguente materia:
o Matematica ed informatica

e essere inseriti nella graduatoria della rispettiva materia d'insegnamento — senza riserva alcuna

e diavere ottenuto entro il 1° ottobre 2025 un incarico d’insegnamento per I'anno formativo 2025/2026
- che abbia una durata di almeno 8 mesi (dal 1.10.2025 al 31.5.2026)
- con un carico orario non inferiore a 6 ore settimanali (30 % di un orario a tempo pieno)

essere in possesso dell'attestato di bilinguismo C1 o B2, acquisito entro il 28.02.2025 (o di essere

equiparato, come da disposizione in vigore al personale insegnante con bilinguismo)

Personale docente con laurea triennale

173L

Procedura di valutazione per 'accertamento dellldoneita sostanziale allinsegnamento

Requisiti per 'ammissione:
e essere inseriti nella graduatoria della rispettiva materia d'insegnamento — senza riserva alcuna
e diavere ottenuto entro il 1° ottobre 2025 un incarico d'insegnamento per I'anno formativo 2025/2026
- che abbia una durata di almeno 8 mesi (dal 1.10.2025 al 31.5.2026)
- conun carico orario non inferiore a 6 ore settimanali (30 % di un orario a tempo pieno)
e essere in possesso dell’attestato di bilinguismo C1 o B2, acquisito entro il 28.02.2025 (o di essere
equiparato, come da disposizione in vigore al personale insegnante con bilinguismo)




Personale docente assegnato all'insegnamento delle conoscenze, competenze
e capacita tecnico-professionali (insegnante)

174L

Procedura di valutazione per I'accertamento dellldoneita sostanziale allinsegnamento

Requisiti per 'ammissione:
e essere inseriti nella graduatoria della rispettiva materia d'insegnamento — senza riserva alcuna
e diavere ottenuto entro il 1° ottobre 2025 un incarico d’insegnamento per I'anno formativo 2025/2026
- che abbia una durata di almeno 8 mesi (dal 1.10.2025 al 31.5.2026)
- con un carico orario non inferiore a 7 ore settimanali (30 % di un orario a tempo pieno)
® essere in possesso dell’attestato di bilinguismo B2 o B1, acquisito entro il 28.02.2025 (o di essere
equiparato, come da disposizione in vigore al personale insegnante con bilinguismo)

175L

Procedura di valutazione per 'accertamento dellldoneita allinsegnamentosolo per le
seguenti materie:

o Materie prof.li e laboratorio per elettronici

o Materie prof.li e laboratorio per elettricisti (elettrotecnica)

¢ Materie prof.li e laboratorio per ricevimento

e Materie prof.li ed esercitazioni pratiche di sala bar

e Materie prof.li e laboratorio automeccanici /automeccaniche, elettrauto

Requisiti per 'ammissione:

e essere inseriti nella graduatoria della rispettiva materia d’'insegnamento

e aver conseguito con esito positivo il primo anno dell'idoneita

e diavere ottenuto entro il 1° ottobre 2025 un incarico d’'insegnamento per I'anno formativo 2025/2026
- che abbia una durata di almeno 8 mesi (dal 1.10.2025 al 31.5.2026)
- con un carico orario non inferiore a 7 ore settimanali (30 % di un orario a tempo pieno)

NOTA BENE:

Per garantire il regolare svolgimento della procedura &€ necessario una presenza in servizio continuativa di almeno

6 mesi. Per il calcolo conta esclusivamente I'attivita didattica svolta a partire dal 15 novembre 2025.

Il testo dei bandi di concorso sara pubblicato indicativamente inizio settembre 2025 sulle pagine web della
Ripartizione http://www.provincia.bz.it/amministrazione/personale/impiego-provinciale/concorsi/concorsi-personale-

docente.asp

Il personale insegnante in possesso dei requisiti sara ammesso d’ufficio a partecipare alle procedure di valutazione.

Per informazioni ci si puo rivolgere all’Ufficio Assunzioni Personale, via Renon 5, Bolzano



http://www.provincia.bz.it/amministrazione/personale/impiego-provinciale/concorsi/concorsi-personale-docente.asp
http://www.provincia.bz.it/amministrazione/personale/impiego-provinciale/concorsi/concorsi-personale-docente.asp

