Wettbewerb nach Titeln und Priifungen fiir den Erwerb der Qualifikation Fithrungskraft zweiter Ebene— 14 Stellen in der zweiten Ebene
des einheitlichen Fiihrungsstellenplanes auf Landesebene: Bewertungskriterien fiir das Assessment genehmigt am 04.08.25

Concorso per titoli ed esami per Paccesso alla qualifica di dirigente di seconda fascia — 14 posti nella seconda fascia del ruolo unico della

dirigenza a livello provinciale: criteri di valutazione per 1'Assessment approvati in data 04.08.25

ASSESSMENT: Bewerlung -Valulazione

Maximalce
Punktezahl
punlcggio massimo

— Fiihrungskompetenz

— competenza dirigenziale/manageriale

— Planung und Organisation der Arbeit

—_programmazione e organizzazione del lavoro

— Zeit- und Prioritdtenmanagement

— gestione dei tempi e delle priorita

— analisi, sviluppo e gestione di processi

— Analyse, Gestaltung und Steuerung von Prozessen
— Qualitatsmanagement

— management della qualita

~ Zielorientiertheit

~ orientamento al risultato

- Kostenmanagement

~ gestione dei costi

— Moderations- und Prasentationstechniken

— tecniche di moderazione e presentazione

— Konfliktmanagement und Mediation

— gestione dei conflitti e mediazione

- Entscheidungsfreude. Eigeninitiative und Kreativitat

— spirito decisionale. iniziativa e creativita

- Flexibilitdt und Innovationsféhigkeit

— flessibilita e spirito innovativo

—- Gute Kommunikationsfahigkeiten

— buone doti di comunicazione

— Resilienz

— resilienza

— Einflihlungsvermdgen

— capacita di empatia

~ Selbstmotivation und Motivation der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

- capacita di auto-motivazione e di motivazione delle

collaboratrici e dei collabaratori.
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