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RESULTATEN VU ALUMNIMONITOR 2024

Inleiding
De VU Alumnimonitor is een tweejaarlijks onderzoek onder alumni van de Vrije Universiteit Amsterdam. Het voorliggende tabellenboek vormt een rapportage op hoofdlijnen uitgesplitst naar masteropleiding.

Leeswijzer

In dit tabellenboek zijn resultaten opgenomen van de masteralumni van het afstudeercohort 2011/2012.
Het tabellenboek kent naar chronologie van de afgenomen vragenlijst 5 onderdelen:

- A. Responsoverzicht

- B. Persoonskenmerken alumni

- C. Na de wo-opleiding

- D. Huidige functie / arbeidsmarktpositie
- E. Relatie met VU na afstuderen

In de tabellen zijn uitkomsten opgenomen die zijn gebaseerd op alumni die de vraag hebben beantwoord. Deze basering kan per vraag verschillen omdat:
- vragen niet aan alle alumni zijn voorgelegd vanwege een doorverwijzing in de vragenlijst;

- antwoorden niet bij alle vragen verplicht was;
- een categorie 'n.v.t' in de vragenlijst is opgenomen die in de betreffende tabel is uitgesloten.

A. RESPONSOVERZICHT

In hoofdstuk A is een overzicht opgenomen van de respons van de VU Alumnimonitor 2024.
307 van de 3.203 alumni van de Vrije Universiteit vulden de Alumnimonitor in, respons van bijna 10 procent.

A.1 Responsoverzicht masteralumni naar opleiding

Cohort 2011/2012
Populatie Respons
N N %
Beleid, Communicatie en Organisatie 230 34 15%
Rechtsgeleerdheid 229 20 9%
Psychologie 162 14 9%
Business Administration 387 30 8%
Geneeskunde 125 18 14%
Bestuurskunde 128 12 9%
Health Sciences 157 13 8%
Bewegingswetenschappen 86 14 16%
Vrije Universiteit totaal 3.203 307 10%




B. Persoonskenmerken

B.1 Leeftijd (gemiddeld en mediaan)

Cohort 2011/2012
Beleid,
Communicatie en Business Bewegings-
VU Totaal Organisatie Rechtsgeleerdheid Psychologie Administration Geneeskunde Bestuurskunde Health Sciences wetenschappen
Gem N Gem N Gem N Gem N Gem N Gem N Gem N Gem N Gem N
Gemiddelde leeftijd 39,4 306 39,2 34 41,6 20 36,6 14 37,6 30 38,0 18 38,8 12 37,4 13 37,1 14
Mediane leeftijd 37,6 306 38,0 34 39,2 20 36,1 14 36,7 30 37,7 18 37,9 12 36,5 13 36,8 14
B.2 Op basis van welk soort opleidi | tot de wo: leidi
Cohort 2011/2012
Beleid,
Communicatie en Business Bewegings-
VU Totaal Organisatie Rechtsgeleerdheid Psychologie Administration Geneeskunde Bestuurskunde Health Sciences wetenschappen
N % N % N % N % N % N % N % N % N %
Wo-bachelor opleiding 191 62 13 38 19 95 14 100 12 40 17 94 4 33 6 46 10 71
Pre-master / schakel-programma 90 29 21 62 0 0 0 0 18 60 0 0 6 50 7 54 3 21
Hoger onderwijs aan een niet-Nederlandse onderwijsinstelling 7 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 8 0 0 1 7
Ander soort opleiding namelijk 18 6 0 0 1 5 0 0 0 0 1 6 1 8 0 0 0 0
Totaal 306 100 34 100 20 100 14 100 30 100 18 100 12 100 13 100 14 100




C. Na de wo-opleiding

C.1 Na wo-masteropleiding gevolgde opleiding

Cohort 2011/2012
Beleid,
Communicatie en Business Bewegings-
VU Totaal Organisatie Rechtsgeleerdheid Psychologie Administration Geneeskunde Bestuurskunde Health Sciences wetenschappen
N % N % N % N % N % N % N % N % N %
Promotietraject zoals PhD, AlO, 010, Promovendus 52 17 2 6 1 5 1 7 0 0 7 39 0 0 2 15 4 29
Universitaire lerarenopleiding 13 4 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 14
Post-initiéle (beroeps)opleiding 35 11 1 3 6 30 4 29 3 10 5 28 0 0 2 15 1 7
Andere wo-bacheloropleiding 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Andere wo-masteropleiding 37 12 1 3 5 25 3 21 1 3 1 6 2 17 1 8 2 14
Andere opleiding 43 14 4 12 4 20 4 29 1 3 7 39 0 0 1 8 2 14
Nee 147 48 25 74 6 30 4 29 25 83 2 11 10 83 8 62 5 36
Totaal 306 100 34 100 20 100 14 100 30 100 18 100 12 100 13 100 14 100
C.2 Achteraf gezien, de gevolgd leiding aan de VU opni kiezen
Cohort 2011/2012
Beleid,
Communicatie en Business Bewegings-
VU Totaal Organisatie Rechtsgeleerdheid Psychologie Administration Geneeskunde Bestuurskunde Health Sciences wetenschappen
N % N % N % N % N % N % N % N % N %
Ja, dezelfde opleiding aan de VU 246 80 27 79 17 85 11 79 25 83 15 83 9 75 11 85 13 93
Ja, dezelfde opleiding, maar aan een andere universiteit 9 3 0 0 0 0 1 7 3 2 11 1 8 0 0 0 0
Nee, een andere opleiding aan de VU 26 8 3 9 3 15 1 7 2 7 0 0 2 17 8 1 7
Nee, andere opleiding aan andere universiteit 22 7 4 12 0 0 1 7 2 7 1 6 0 0 0 0 0 0
Nee, ik zou niet gaan studeren 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 8 0 0
Totaal 306 100 34 100 20 100 14 100 30 100 18 100 12 100 13 100 14 100




D. Huidige functie / arbeidsmarktpositie

D.1 Professionele (werk)ervaring opgedaan buiten Nederland sinds het afronden van uw opleiding aan de VU

Cohort 2011/2012
Beleid,
Communicatie en Business Bewegings-
VU Totaal Organisatie Rechtsgeleerdheid Psychologie Administration Geneeskunde Bestuurskunde Health Sciences wetenschappen
N % N % N % N % N % N % N % N % N %
Nee 223 73 23 68 14 70 11 79 21 70 15 83 9 75 12 92 9 64
Ja, gedurende 0-1 jaar 19 6 2 6 2 10 2 14 2 7 1 6 0 0 0 0 0 0
Ja, gedurende 1-2 jaar 17 6 1 3 0 0 1 7 3 10 1 6 1 8 0 0 0 0
Ja, meer dan 2 jaar 47 15 8 24 4 20 0 0 4 13 1 6 2 17 8 5 36
Totaal 306 100 34 100 20 100 14 100 30 100 18 100 12 100 13 100 14 100
D.2 Beste omschrijving huidige situatie
Cohort 2011/2012
Beleid,
Communicatie en Business Bewegings-
VU Totaal Organisatie Rechtsgeleerdheid Psychologie Administration Geneeskunde Bestuurskunde Health Sciences wetenschappen
N % N % N % N % N % N % N % N % N %
Ik volg een studie 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ik werk in loondienst 248 81 27 79 18 90 12 86 22 73 11 61 10 83 13 100 12 86
Ik volg een promotietraject 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ik werk als uitzend- / oproepkracht 1 0 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ik ben zelfstandig ondernemer met personeel 28 9 2 6 1 5 1 7 7 23 5 28 0 0 0 0 2 14
Ik ben freelancer 11 4 3 9 0 0 0 0 1 3 1 6 1 8 0 0 0 0
Ik werk in het bedrijf van mijn ouders/partner 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ik ben werkloos 6 2 0 0 1 5 1 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Anders, namelijk 9 3 1 3 0 0 0 0 0 0 1 6 1 8 0 0 0 0
Totaal 306 100 34 100 20 100 14 100 30 100 18 100 12 100 13 100 14 100




D.3 Zoekt op dit moment (ander) betaald werk
Cohort 2011/2012
Beleid,
Communicatie en Business Bewegings-
VU Totaal Organisatie Rechtsgeleerdheid Psychologie Administration Geneeskunde Bestuurskunde Health Sciences wetenschappen

N % N % N % N % N % N % N % N % N %
Ja, in Nederland 42 14 4 12 2 11 0 0 3 10 3 17 1 8 3 23 4 29
Ja, buiten Nederland 14 5 1 3 0 0 0 0 3 10 0 0 1 8 0 0 0 0
Nee 244 83 29 85 17 89 13 100 26 87 15 83 10 83 10 77 10 71
Totaal 293 100 34 100 19 100 13 100 30 100 18 100 12 100 13 100 14 100
Basering werkzame beroepsbevolking obv 1 uur per week of meer.
D.4 Beroepsbevolking obv 1 uur werkzaam (15-67 jaar exclusief student)

Cohort 2011/2012
Beleid,
Communicatie en Business Bewegings-
VU Totaal Organisatie Rechtsgeleerdheid Psychologie Administration Geneeskunde Bestuurskunde Health Sciences wetenschappen

N % N % N % N % N % N % N % N % N %
Werkzame beroepsbevolking 293 98,3 34 100,0 19 100,0 13 92,9 30 100,0 18 100,0 12 100,0 13 100,0 14 100,0
Werkloze beroepsbevolking 5 1,7 0 0,0 0 0,0 1 7,1 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Totaal 298 100,0 34 100,0 19 100,0 14 100,0 30 100,0 18 100,0 12 100,0 13 100,0 14 100,0




D.5a Arbeidsuren per week (gemiddeld)

Cohort 2011/2012
Beleid,
Communicatie en Business Bewegings-
VU Totaal Organisatie Rechtsgeleerdheid Psychologie Administration Geneeskunde Bestuurskunde Health Sciences wetenschappen
Gem N Gem N Gem N Gem N Gem N Gem N Gem N Gem N Gem N
Aantal contracturen in reguliere baan 33,5 290 33,5 33 354 19 30,2 13 39,1 30 28,3 18 39,7 12 30,2 13 32,4 14
Aantal contracturen in andere betaalde baan 3,7 290 0,7 33 1,2 19 0,3 13 5,0 30 11,6 18 14,7 12 2,0 13 0,6 14
Aantal contracturen totaal 37,2 290 34,2 33 36,6 19 30,5 13 44,0 30 39,9 18 54,3 12 32,2 13 32,9 14
Basering werkzame beroepsbevolking obv 1 uur per week of meer.
D.5b Arbeidsuren per week (mediaan)
Cohort 2011/2012
Beleid,
Communicatie en Business Bewegings-
VU Totaal Organisatie Rechtsgeleerdheid Psychologie Administration Geneeskunde Bestuurskunde Health Sciences wetenschappen
Med N Med N Med N Med N Med N Med N Med N Med N Med N
Aantal contracturen in reguliere baan 36,0 290 36,0 33 36,0 19 32,0 13 40,0 30 32,0 18 38,0 12 32,0 13 33,0 14
Aantal contracturen in andere betaalde baan 0,0 290 0,0 33 0,0 19 0,0 13 0,0 30 0,0 18 1,0 12 0,0 13 0,0 14
Aantal contracturen totaal 36,0 290 36,0 33 36,0 19 32,0 13 40,0 30 32,0 18 40,0 12 32,0 13 33,0 14

Basering werkzame beroepsbevolking obv 1 uur per week of meer.




D.6 Inkomen

Cohort 2011/2012
Beleid,
Communicatie en Business Bewegings-

VU Totaal Organisatie Rechtsgeleerdheid Psychologie Administration Geneeskunde Bestuurskunde Health Sciences wetenschappen
Uit reguliere baan N % N % N % N % N % N % N % N % N %
Minder dan € 500,- bruto per maand 1 0 0 0 0 0 0 0 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0
€ 500,- tot € 1.000,- bruto per maand 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
€ 1.000,- tot € 2.000,- bruto per maand 10 4 0 0 0 0 1 8 0 0 1 6 0 0 1 8 0 0
€ 2.000,- tot € 3.000,- bruto per maand 19 7 1 3 0 0 2 15 0 0 1 6 0 0 1 8 2 15
€ 3.000,- tot € 4.000,- bruto per maand 34 12 4 13 3 16 1 8 1 3 0 0 0 0 2 15 1 8
€ 4.000,- tot € 5.000,- bruto per maand 64 22 7 22 1 5 5 38 2 7 6 38 3 25 5 38 2 15
€ 5.000,- tot € 6.000,- bruto per maand 50 18 6 19 4 21 4 31 3 10 1 6 2 17 1 8 5 38
€ 6.000,- tot € 7.000,- bruto per maand 32 11 4 13 2 11 0 0 7 23 2 13 4 33 2 15 1 8
€ 7.000,- euro of meer bruto per maand 66 23 10 31 9 47 0 0 15 50 4 25 3 25 1 8 2 15
Weet niet/wil niet zeggen 6 2 0 0 0 0 0 0 1 3 1 6 0 0 0 0 0 0
Totaal 285 100 32 100 19 100 13 100 30 100 16 100 12 100 13 100 13 100
Uit andere betaalde baan
Minder dan € 500,- bruto per maand 23 40 1 33 2 50 1 100 2 40 1 13 2 33 1 50 1 100
€ 500,- tot € 1.000,- bruto per maand 7 12 1 33 1 25 0 0 0 0 1 13 0 0 0 0 0 0
€ 1.000,- tot € 2.000,- bruto per maand 6 10 1 33 1 25 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
€ 2.000,- tot € 3.000,- bruto per maand 6 10 0 0 0 0 0 0 1 20 1 13 1 17 0 0 0 0
€ 3.000,- tot € 4.000,- bruto per maand 2 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 50 0 0
€ 4.000,- tot € 5.000,- bruto per maand 3 5 0 0 0 0 0 0 1 20 2 25 0 0 0 0 0 0
€ 5.000,- tot € 6.000,- bruto per maand 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 1 13 0 0 0 0 0 0
€ 6.000,- tot € 7.000,- bruto per maand 3 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 33 0 0 0 0
€ 7.000,- euro of meer bruto per maand 4 7 0 0 0 0 0 0 1 20 2 25 0 0 0 0 0 0
Weet niet/wil niet zeggen 3 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 17 0 0 0 0
Totaal 58 100 3 100 4 100 1 100 5 100 8 100 6 100 2 100 1 100

Basering werkzame beroepsbevolking obv 1 uur per week of meer.




D.7 Branche waarin (voornamelijk) werkzaam

Cohort 2011/2012
Beleid,
Communicatie en Business Bewegings-
VU Totaal Organisatie Rechtsgeleerdheid Psychologie Administration Geneeskunde Bestuurskunde Health Sciences wetenschappen

N % N % N % N % N % N % N % N % N %
Landbouw, bosbouw en visserij 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Industrie 9 3 0 0 0 0 0 0 3 10 0 0 1 8 0 0 0 0
Productie en distributie van en handel in elektriciteit, aardgas, 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 3 0 0 0 0
stoom en gekoelde lucht
Wlnnl‘ng en distributie van water; afval- en afvalwaterbeheer en 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
sanering
Bouwnijverheid 4 1 3 9 0 0 0 0 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0
Groot- en detailhandel; reparatie van auto’s 7 2 1 3 0 0 0 0 4 13 0 0 0 0 0 0 0 0
Vervoer en opslag 4 1 1 3 0 0 0 0 2 7 0 0 0 0 0 0 0 0
Logies-, maaltijd- en drankverstrekking 2 1 0 0 0 0 0 0 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0
Informatie en communicatie 12 4 3 9 0 0 1 8 2 7 0 0 0 0 0 0 1 7
Financiéle instellingen 20 7 1 3 3 16 0 0 3 10 0 0 2 17 0 0 1 7
Verhuur van en handel in onroerend goed 2 1 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Aij|ser|ng, o»nderzoek en overige specialistische zakelijke 34 1 5 15 2 1 0 0 2 13 0 0 2 17 1 3 2 14
dienstverlening
V?rhuur van‘roerende goederen en overige zakelijke 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
dienstverlening
Openbaa.r bestuur, overheidsdiensten en verplichte sociale 37 13 5 15 6 2 0 0 3 10 0 0 2 33 1 3 2 14
verzekeringen
Onderwijs 41 14 5 15 1 5 2 15 0 0 1 6 0 0 0 0 2 14
Gezondheids- en welzijnszorg 84 29 6 18 4 21 10 77 2 7 17 94 0 0 11 85 3 21
Cultuur, sport en recreatie 9 3 0 0 1 5 0 0 1 3 0 0 1 8 0 0 1 7
Overige dienstverlening 21 7 2 6 2 11 0 0 4 13 0 0 1 8 0 0 2 14
Totaal 290 100 33 100 19 100 13 100 30 100 18 100 12 100 13 100 14 100

Basering werkzame beroepsbevolking obv 1 uur per week of meer.




D.8 Bedrijfsgrootte

Cohort 2011/2012
Beleid,
Communicatie en Business Bewegings-
VU Totaal Organisatie Rechtsgeleerdheid Psychologie Administration Geneeskunde Bestuurskunde Health Sciences wetenschappen

N % N % N % N % N % N % N % N % N %
1-9 personen 37 13 4 12 0 0 1 8 4 13 7 39 1 8 2 15 3 21
10 - 24 personen 20 7 2 6 2 11 0 0 3 10 1 6 0 0 0 0 1 7
25 — 49 personen 25 9 4 12 2 11 2 15 2 7 0 0 2 17 0 0 2 14
50 — 99 personen 24 8 3 9 1 5 1 8 1 3 1 6 0 0 1 8 0 0
100 — 249 personen 37 13 2 6 3 16 1 8 4 13 2 11 1 8 4 31 2 14
250 - 999 personen 32 11 4 12 2 11 1 8 2 7 1 6 3 25 0 0 1 7
1.000 personen of meer 115 40 14 42 9 47 7 54 14 47 6 33 5 42 6 46 5 36
Totaal 290 100 33 100 19 100 13 100 30 100 18 100 12 100 13 100 14 100
Basering werkzame beroepsbevolking obv 1 uur per week of meer.
D.9 Vereist opleidingsniveau

Cohort 2011/2012
Beleid,
Communicatie en Business Bewegings-
VU Totaal Organisatie Rechtsgeleerdheid Psychologie Administration Geneeskunde Bestuurskunde Health Sciences wetenschappen

N % N % N % N % N % N % N % N % N %
WO gepromoveerd 18 6 0 0 0 0 1 8 0 0 1 6 0 0 1 8 1 7
WO met postdoctoraal 19 7 1 3 1 5 5 38 0 0 7 39 0 0 0 0 0 0
WO Master 134 46 13 39 16 84 3 23 18 60 9 50 6 50 4 31 1 7
WO Bachelor 11 4 2 6 0 0 1 8 0 0 0 0 0 0 0 0 1 7
HBO Master 18 6 3 9 0 0 0 0 0 0 0 0 1 8 1 8 3 21
HBO Bachelor 50 17 6 18 1 5 3 23 6 20 0 0 2 17 6 46 4 29
Anders (hbo associate degree, havo, vwo, mbo) 5 2 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 8 0 0
Geen / weet ik niet 35 12 7 21 1 5 0 0 6 20 1 6 3 25 0 0 4 29
Totaal 290 100 33 100 19 100 13 100 30 100 18 100 12 100 13 100 14 100

Basering werkzame beroepsbevolking obv 1 uur per week of meer.




D.10a Carriére

Cohort 2011/2012
Beleid,
Communicatie en Business Bewegings-
VU Totaal Organisatie Rechtsgeleerdheid Psychologie Administration Geneeskunde Bestuurskunde Health Sciences wetenschappen
N % N % N % N % N % N % N % N % N %
Tot nu toe ben ik tevreden over het verloop van mijn carriére
Helemaal oneens 5 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 7
Oneens 20 7 3 9 1 5 1 8 3 3 17 0 0 2 15 0 0
Neutraal 42 14 6 18 2 11 2 15 3 10 1 6 1 8 2 15 1 7
Eens 167 57 18 53 13 68 10 77 16 53 10 56 7 58 6 46 9 64
Helemaal eens 59 20 7 21 3 16 0 0 10 33 4 22 4 33 3 23 3 21
Totaal 293 100 34 100 19 100 13 100 30 100 18 100 12 100 13 100 14 100
Vergeleken met in mijn omgeving verloopt mijn carriére voorspoedig
Helemaal oneens 4 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Oneens 25 9 3 9 0 0 2 15 3 2 11 0 0 3 23 0 0
Neutraal 105 36 14 41 6 32 5 38 7 23 6 33 5 42 3 23 8 57
Eens 115 39 11 32 9 47 6 46 15 50 3 17 7 58 5 38 5 36
Helemaal eens 44 15 6 18 4 21 0 0 7 23 7 39 0 0 2 15 1 7
Totaal 293 100 34 100 19 100 13 100 30 100 18 100 12 100 13 100 14 100
kenden wiens ing ik resp zouden mijn carriére tot nu toe als succesvol typeren
Helemaal oneens 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Oneens 10 3 2 6 0 0 0 0 2 7 1 6 0 0 2 15 1 7
Neutraal 54 18 7 21 4 21 2 15 2 7 2 11 1 8 2 15 2 14
Eens 168 57 17 50 12 63 8 62 20 67 9 50 11 92 6 46 6 43
Helemaal eens 59 20 8 24 3 16 3 23 6 20 6 33 0 0 3 23 5 36
Totaal 293 100 34 100 19 100 13 100 30 100 18 100 12 100 13 100 14 100
Als ik kijk naar mijn leeftijd vind ik dat mijn carriére op schema ligt of voorloopt op schema
Helemaal oneens 9 3 0 0 0 0 1 8 0 0 0 0 0 0 0 0 1 7
Oneens 45 15 7 21 0 0 3 23 3 10 2 11 1 8 5 38 1 7
Neutraal 87 30 7 21 9 47 6 46 6 20 3 17 3 25 1 8 6 43
Eens 108 37 17 50 7 37 2 15 12 40 10 56 7 58 5 38 3 21
Helemaal eens 44 15 3 9 3 16 1 8 9 30 3 17 1 8 2 15 3 21
Totaal 293 100 34 100 19 100 13 100 30 100 18 100 12 100 13 100 14 100
D.10b Carriére (gemiddelden op een schaal van 1=helemaal oneens t/m 5=helemaal eens)
Cohort 2011/2012
Beleid,
Communicatie en Business Bewegings-
VU Totaal Organisatie Rechtsgeleerdheid Psychologie Administration Geneeskunde Bestuurskunde Health Sciences wetenschappen
Gem N Gem N Gem N Gem N Gem N Gem N Gem N Gem N Gem N
Tot nu toe ben ik tevreden over het verloop van mijn carriere 3,9 293 3,9 34 3,9 19 3,7 13 4,2 30 3,8 18 4,3 12 3,8 13 3,9 14
VergelekerT met mensen in mijn omgeving verloopt mijn carriére 36 203 36 34 39 19 33 13 39 30 38 18 36 12 35 13 35 14
voorspoedig
Bekenden wiens mening ik respecteer zouden mijn carriére tot
39 293 39 34 39 19 4,1 13 4,0 30 4,1 18 39 12 3,8 13 4,1 14
nu toe als succesvol typeren
A.Is ik kijk naar mijn leeftijd vind ik dat mijn carriére op schema 35 203 35 34 37 19 29 13 39 30 38 18 37 1 33 13 34 14
ligt of voorloopt op schema
Schaal 'Carriere’ 3,7 293 3,7 34 3,9 19 3,5 13 4,0 30 3,9 18 3,9 12 3,6 13 3,7 14




D.11a Maatschappelijke betrokkenheid

Cohort 2011/2012
Beleid,
Communicatie en Business Bewegings-
VU Totaal Organisatie Rechtsgeleerdheid Psychologie Administration Geneeskunde Bestuurskunde Health Sciences wetenschappen

N % N % N % N % N % N % N % N % N %
Financieel succes is voor mij belangrijker dan een bijdrage leveren aan het welzijn van anderen
Helemaal oneens 57 19 8 24 2 11 2 15 3 10 3 17 1 8 5 38 5 36
Oneens 149 51 15 44 13 68 9 69 10 33 10 56 8 67 6 46 7 50
Neutraal 64 22 6 18 2 11 1 8 13 43 4 22 3 25 2 15 2 14
Eens 17 6 4 12 2 11 1 8 2 7 1 6 0 0 0 0 0 0
Helemaal eens 6 2 1 3 0 0 0 0 2 7 0 0 0 0 0 0 0 0
Totaal 293 100 34 100 19 100 13 100 30 100 18 100 12 100 13 100 14 100
Het belangrijkste doel van een carriére is bijdragen aan de samenleving
Helemaal oneens 4 1 0 0 0 0 0 0 3 10 0 0 0 0 0 0 0 0
Oneens 42 14 8 24 3 16 2 15 7 23 1 6 0 0 1 8 0 0
Neutraal 78 27 16 47 7 37 4 31 9 30 7 39 2 17 3 23 5 36
Eens 130 44 7 21 9 47 5 38 10 33 9 50 7 58 8 62 4 29
Helemaal eens 39 13 3 9 0 0 2 15 1 3 1 6 3 25 1 8 5 36
Totaal 293 100 34 100 19 100 13 100 30 100 18 100 12 100 13 100 14 100
Ik vind dat ik mijn opleiding en kennis moet inzetten om anderen te helpen
Helemaal oneens 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Oneens 20 7 4 12 2 11 1 8 4 13 0 0 1 8 0 0 0 0
Neutraal 38 13 9 26 1 5 2 15 6 20 3 17 1 8 1 8 0 0
Eens 165 56 16 47 11 58 5 38 14 47 7 39 8 67 11 85 10 71
Helemaal eens 69 24 5 15 5 26 5 38 6 20 8 44 2 17 1 8 4 29
Totaal 293 100 34 100 19 100 13 100 30 100 18 100 12 100 13 100 14 100
Ik streef in mijn werk naar doelen die verder gaan dan mijn eigen belang
Helemaal oneens 1 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0
Oneens 9 3 1 3 0 0 0 0 3 10 0 0 0 0 0 0 0 0
Neutraal 35 12 5 15 4 21 1 8 5 17 3 17 0 0 1 8 2 14
Eens 156 53 18 53 8 42 6 46 13 43 12 67 7 58 11 85 7 50
Helemaal eens 92 31 10 29 7 37 6 46 8 27 3 17 5 42 1 8 5 36
Totaal 293 100 34 100 19 100 13 100 30 100 18 100 12 100 13 100 14 100
Ik kan een positieve bijdrage leveren aan het opl van happelijke probl
Helemaal oneens 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Oneens 20 7 2 6 0 0 1 8 5 17 1 6 0 0 1 8 2 14
Neutraal 56 19 8 24 1 5 3 23 6 20 5 28 1 8 4 31 4 29
Eens 164 56 20 59 14 74 7 54 13 43 11 61 7 58 5 38 6 43
Helemaal eens 53 18 4 12 4 21 2 15 6 20 1 6 4 33 3 23 2 14
Totaal 293 100 34 100 19 100 13 100 30 100 18 100 12 100 13 100 14 100
Ik geloof dat ik weinig invloed heb op de maatschappij
Helemaal oneens 24 8 4 12 4 21 0 0 3 10 1 6 1 8 2 15 1 7
Oneens 147 50 17 50 7 37 6 46 14 47 11 61 8 67 7 54 7 50
Neutraal 84 29 10 29 7 37 4 31 8 27 4 22 3 25 4 31 2 14
Eens 36 12 3 9 1 5 3 23 5 17 2 11 0 0 0 0 4 29
Helemaal eens 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Totaal 293 100 34 100 19 100 13 100 30 100 18 100 12 100 13 100 14 100




Cohort 2011/2012

Beleid,
Communicatie en Business Bewegings-

VU Totaal Organisatie Rechtsgeleerdheid Psychologie Administration Geneeskunde Bestuurskunde Health Sciences wetenschappen
Ik heb vertrouwen in mijn vermogen om anderen te helpen
Helemaal oneens 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Oneens 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Neutraal 23 8 1 3 2 11 1 8 3 0 0 0 0 1 8 2 14
Eens 184 63 24 71 11 58 8 62 22 73 12 67 11 92 8 62 7 50
Helemaal eens 83 28 9 26 6 32 4 31 7 23 6 33 1 8 4 31 5 36
Totaal 293 100 34 100 19 100 13 100 30 100 18 100 12 100 13 100 14 100
Ik kan een verschil maken in mijn eigen omgeving
Helemaal oneens 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Oneens 4 1 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0
Neutraal 49 17 1 3 3 16 2 15 6 20 7 39 2 17 3 23 0 0
Eens 176 60 25 74 11 58 9 69 16 53 8 44 9 75 8 62 8 57
Helemaal eens 64 22 8 24 5 26 2 15 7 23 3 17 1 8 2 15 6 43
Totaal 293 100 34 100 19 100 13 100 30 100 18 100 12 100 13 100 14 100
Ik heb geen invloed op de levens van mensen die het minder hebben dan ik
Helemaal oneens 29 10 5 15 2 11 2 15 4 13 2 11 2 17 0 0 1 7
Oneens 174 59 17 50 12 63 8 62 16 53 12 67 9 75 9 69 8 57
Neutraal 61 21 7 21 4 21 3 23 6 20 3 17 1 8 4 31 4 29
Eens 27 9 4 12 1 5 0 0 4 13 1 6 0 0 0 0 1 7
Helemaal eens 2 1 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Totaal 293 100 34 100 19 100 13 100 30 100 18 100 12 100 13 100 14 100
D.11b Maatschappelijke betrokkenheid (gemiddelden op een schaal van 1=helemaal oneens t/m 5=helemaal eens)

Cohort 2011/2012
Beleid,
Communicatie en Business Bewegings-
VU Totaal Organisatie Rechtsgeleerdheid Psychologie Administration Geneeskunde Bestuurskunde Health Sciences wetenschappen
Gem N Gem N Gem N Gem N Gem N Gem N Gem N Gem N Gem N

Financieel succes is v?or mij belangrijker dan een bijdrage 38 203 37 34 38 19 39 13 33 30 38 18 38 1 42 13 42 14
leveren aan het welzijn van anderen*
Het belangrukste doel van een carriére is bijdragen aan de 35 203 31 34 33 19 35 13 30 30 36 18 a1 1 37 13 40 14
samenleving
Ik vind dat ik mijn opleiding en kennis moet inzetten om anderen 40 203 36 34 40 19 41 13 37 30 43 18 39 1 40 13 43 14
te helpen
Lk;;;egefm mijn werk naar doelen die verder gaan dan mijn eigen a1 203 a1 34 42 19 44 13 38 30 20 18 44 12 20 13 42 14
Ik kan een pOS.I.tIEVE bijdrage leveren aan het oplossen van 39 203 38 34 42 19 38 13 37 30 37 18 43 1 38 13 36 14
maatschappelijke problemen
Ik geloof dat ik weinig invloed heb op de maatschappij* 3,5 293 3,6 34 3,7 19 3,2 13 3,5 30 3,6 18 3,8 12 3,8 13 3,4 14
Ik heb vertrouwen in mijn vermogen om anderen te helpen 4,2 293 4,2 34 4,2 19 4,2 13 4,2 30 4,3 18 4,1 12 4,2 13 4,2 14
Ik kan een verschil maken in mijn eigen omgeving 4,0 293 4,2 34 4,1 19 4,0 13 4,0 30 3,8 18 3,9 12 3,9 13 4,4 14
Ik heb geen |.nvloed op de levens van mensen die het minder 23 203 24 34 22 19 21 13 23 30 22 18 19 1 23 13 24 14
hebben dan ik
Schaal 'Maatschappelijke betrokkenheid' 3,9 293 3,8 34 3,9 19 3,9 13 3,6 30 3,9 18 4,0 12 4,0 13 4,0 14

* deze stelling is omgekodeerd




D.12 Huidige vaardigheid (gemiddelden op een schaal van 1=niet t/m 5=in zeer sterke mate)

Cohort 2011/2012
Beleid,
Communicatie en Business Bewegings-
VU Totaal Organisatie Rechtsgeleerdheid Psychologie Administration Geneeskunde Bestuurskunde Health Sciences wetenschappen
Gem N Gem N Gem N Gem N Gem N Gem N Gem N Gem N Gem N
Het ontwikkelen en toepassen van innovatieve ideeén 3,4 299 3,4 33 3,7 20 3,4 14 3,6 30 3,2 16 3,8 12 3,2 13 3,6 14
Het oplossen van problemen in nieuwe of onbekende situaties 4,0 300 4,1 33 4,1 20 3,8 14 3,9 30 4,1 16 4,0 12 3,8 13 4,2 14
Het omgaan met complexe materie en concepten 4,1 300 3,8 33 4,5 20 3,8 14 4,2 30 3,9 16 4,2 12 3,7 13 4,0 14
ﬂet form‘uleren van een oordeel op basis van onvolledige 36 300 37 33 37 2 34 14 36 30 38 16 38 1 35 13 36 14
informatie
Het reken.lng houden met sogaal—maatschappeluke en ethische 38 300 36 33 39 2 41 14 35 30 38 16 a1 1 36 13 39 14
aspecten in je oordeelsvorming
Het helder overbrengen van je conclusies en argumenten naar 40 300 a1 33 42 2 39 14 a1 30 42 16 40 1 37 13 a1 14
vakgenoten
Het h.elder oyerbrengien van .je conclusies en argumenten naar 39 300 38 33 43 2 39 14 40 30 a1 16 a1 1 38 13 a1 14
een niet-vakinhoudelijk publiek
Het zelfstandig vergaren van nieuwe kennis en vaardigheden 4,2 300 4,2 33 4,3 20 4,3 14 4,1 30 4,2 16 3,8 12 3,9 13 4,1 14
Het functioneren in een internationale of multiculturele context 3,6 300 3,6 33 3,8 20 3,3 14 3,7 30 3,1 16 3,7 12 2,2 13 3,6 14
Het res.pectvol omgaan met diverse culturele achtergronden en 39 301 39 33 43 2 39 14 a1 30 36 16 a1 1 37 13 a1 14
opvattingen
Het ontwikkelen en toepassen van ondernemerschap 2,7 300 3,2 33 2,4 20 2,3 14 3,3 30 2,8 16 3,3 12 2,2 13 2,9 14
D.13 Aandacht in opleiding (gemiddelden op een schaal van 1=niet t/m 5=in zeer sterke mate)
Cohort 2011/2012
Beleid,
Communicatie en Business Bewegings-
VU Totaal Organisatie Rechtsgeleerdheid Psychologie Administration Geneeskunde Bestuurskunde Health Sciences wetenschappen
Gem N Gem N Gem N Gem N Gem N Gem N Gem N Gem N Gem N
Het ontwikkelen en toepassen van innovatieve ideeén 2,6 299 2,5 33 1,9 20 2,4 14 3,1 30 1,9 16 2,6 12 2,4 13 3,1 14
Het oplossen van problemen in nieuwe of onbekende situaties 3,0 300 2,9 33 3,0 20 2,8 14 3,3 30 3,3 16 2,8 12 2,8 13 3,2 14
Het omgaan met complexe materie en concepten 3,7 300 3,6 33 3,8 20 3,6 14 3,8 30 3,1 16 4,0 12 3,6 13 4,0 14
ﬂet form.uleren van een oordeel op basis van onvolledige 29 208 30 13 32 2 28 14 30 30 29 16 30 1 28 13 30 14
informatie
H kening h iaal- h lijk hisch:
et rekening houden met sociaal-maatschappeljke en ethische | 5 ) 300 3,0 33 3,0 20 2,8 14 31 30 31 16 35 12 2,8 13 26 14
aspecten in je oordeelsvorming
Het helder overbrengen van je conclusies en argumenten naar 36 300 35 13 36 2 34 14 37 30 38 16 37 1 33 13 38 14
vakgenoten
Het hell j lusi
et .e der oyerbreng"en van .je conclusies en argumenten naar 30 300 29 33 27 2 26 14 32 30 28 16 23 1 28 13 30 14
een niet-vakinhoudelijk publiek
Het zelfstandig vergaren van nieuwe kennis en vaardigheden 3,7 300 3,5 33 3,9 20 3,7 14 3,7 30 3,4 16 4,3 12 3,7 13 4,1 14
Het functioneren in een internationale of multiculturele context 2,8 300 2,9 33 2,5 20 2,2 14 3,5 30 2,3 16 2,6 12 2,0 13 2,6 14
Het respectvol omgaan met diverse culturele achtergronden en
opectvolome verse cultu g 2,9 300 33 33 25 20 2,4 14 31 30 2,8 16 26 12 23 12 2,4 14
opvattingen
Het ontwikkelen en toepassen van ondernemerschap 1,7 300 2,0 33 1,5 20 1,4 14 2,2 30 1,4 16 1,9 12 1,5 13 1,9 14




E. Relatie met VU na afstuderen

E.1 Betrokkenheid bij activiteiten en faciliteiten van de VU (percentage ‘ja’)

Cohort 2011/2012
Beleid,
Communicatie en Business Bewegings-
VU Totaal Organisatie Rechtsgeleerdheid Psychologie Administration Geneeskunde Bestuurskunde Health Sciences wetenschappen
N % N % N % N % N % N % N % N % N %
Netwerk
Ik heb contact met andere VU-alumni die relevant zijn voor mijn
. 57 19 5 15 4 20 1 7 7 23 5 28 0 0 2 15 3 21
loopbaan (netwerkfunctie)
Ik heb contact met individuele VU-docenten 38 12 4 12 1 5 0 0 2 7 0 0 1 8 0 0 3 21
Ik ben lid van online communities van de VU zoals een LinkedIn
91 30 15 44 6 30 3 21 11 37 2 11 4 33 3 23 4 29
groep
Ontwikkelen
Ik volg inhoudelijke scholing op mijn vakgebied aan de VU 15 5 3 9 1 5 0 0 1 3 2 11 0 0 0 0 0 0
Ik volg scholing in professionele competenties (bijvoorbeeld
. : . 11 4 2 6 1 5 0 0 1 3 2 11 0 0 0 0 0 0
trainingen op beroepsgerichte vaardigheden) aan de VU
Ik volg niet-beroepsmatige cursussen (zoals HOVO Amsterdam) 7 2 0 0 1 5 0 0 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0
Ik heb contact in het kader van Samen Opleiden van
. . 5 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
eerstegraads leraren (werkplekbegeleider, schoolopleider)
Ik heb behoefte aan permanente educatie aan de VU 18 6 4 12 1 5 0 0 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0
Relatie met de VU
Ik begeleid stagiairs die studeren aan de VU 22 7 0 0 2 10 0 0 0 0 5 28 0 0 1 8 1 7
Ik geef advies / voorlichting over de beroepspraktijk aan VU-
14 5 1 3 2 10 0 0 0 0 3 17 0 0 0 0 1 7
studenten
Ik werk (anders dan als docent) aan de VU 9 3 1 3 0 0 0 0 0 0 2 11 0 0 0 0 0 0
Ik ben (gast)docent aan de VU 10 3 0 0 1 5 0 0 0 0 1 6 0 0 0 0 0 0
Ik ben donateur van het VUfonds 5 2 1 3 2 10 0 0 0 0 1 6 0 0 0 0 0 0
Ik ben lid van een alumnivereniging van een faculteit of
. 37 12 2 6 3 15 1 7 2 7 1 6 2 17 4 31 6 43
opleiding.
Faciliteiten VU
Ik maak gebruik van de Universiteitsbibliotheek (UB) 13 4 1 3 0 0 1 7 0 0 2 11 0 0 1 8 0 0
Ik maak gebruik van het cultuuraanbod van Griffioen (theater-
N 13 4 2 6 2 10 2 14 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0
en creatieve cursussen)
Ik maak gebruik van het film- en theateraanbod van Rialto 23 8 1 3 3 15 2 14 1 3 1 6 1 8 1 8 1 7
1k maak gebruik van het sportaanbod bij VU Sportcentrum 3 1 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Bijeenkomsten en programma's
Ik bezoek bijeenkomsten die de VU organiseert voor de VU-
gemeenschap, zoals evenementen (Déja VU Festival, Opening 1 4 1 3 1 s 0 0 0 0 ) 1n 0 0 0 0 1 .
Academisch Jaar, Martin Luther King Lezing, Abraham Kuyper
Lezing, Dies Natalis)
Ik bezoek alumni-bijeenkomsten die mijn faculteit of opleiding
organiseert (nieuwe wetenschappelijke inzichten, retinie met 17 6 2 6 1 5 0 0 0 0 1 6 1 8 0 0 3 21
oud-studiegenoten)
Ik lees de alumninieuwsbrief en/of het alumnimagazine van mijn 87 28 1 3 ; 35 N 1 . 23 N 1 4 33 6 % 5 36
faculteit (voor alumni SBE en FGW)




E.2 Activiteif fgel 12 den

Cohort 2011/2012
Beleid,
Communicatie en Business Bewegings-
VU Totaal Organisatie Rechtsgeleerdheid Psychologie Administration Geneeskunde Bestuurskunde Health Sciences wetenschappen
N % N % N % N % N % N % N % N % N %
Onbetaald vrijwilligerswerk gedaan voor een maatschappelijke,
politieke, culturele of natuurorganisatie 136 44 8 24 12 60 1 7 1 37 8 44 ° 7 2 15 5 36
Bijdrage gegeven aan een goed doel 243 79 28 82 16 80 12 86 22 73 14 78 12 100 10 77 11 79
Waardevolle spullen uitgeleend aan iemand die je niet
- 42 14 5 15 3 15 1 7 4 13 2 11 4 33 2 15 3 21
persoonlijk kent
Een (online) petitie getekend 169 55 21 62 7 35 11 79 15 50 13 72 5 42 10 77 6 43
Deelgenomen aan een vreedzame demonstratie 31 10 4 12 0 0 2 14 3 10 1 6 1 8 0 0 2 14
Geen van bovenstaande 28 9 4 12 4 20 0 0 4 13 0 0 0 0 2 15 2 14
Totaal 306 100 34 100 20 100 14 100 30 100 18 100 12 100 13 100 14 100
E.3 Afgelopen 3 jaar cursussen of scholing gevolgd voor jouw professionele
Cohort 2011/2012
Beleid,
Communicatie en Business Bewegings-
VU Totaal Organisatie Rechtsgeleerdheid Psychologie Administration Geneeskunde Bestuurskunde Health Sciences wetenschappen
N % N % N % N % N % N % N % N % N %
Bij de VU 12 4 1 3 1 5 0 0 0 0 1 6 0 0 0 0 0 0
Bij een andere universiteit of onderwijsinstelling 89 29 8 24 6 30 6 43 6 20 11 61 1 8 3 23 7 50
Bij een commercieel bureau / private aanbieder 121 40 15 44 8 40 6 43 16 53 7 39 10 83 4 31 4 29
Intern bij mijn eigen werkgever 139 45 18 53 8 40 6 43 19 63 8 44 8 67 9 69 6 43
Via congressen / conferenties 116 38 11 32 6 30 7 50 5 17 15 83 6 50 6 46 9 64
Ergens anders namelijk 13 4 0 0 1 5 2 14 3 0 0 0 0 1 8 1 7
Totaal 306 100 34 100 20 100 14 100 30 100 18 100 12 100 13 100 14 100
Nee 35 11 3 9 2 10 0 0 4 13 0 0 1 8 1 8 2 14
E.4 Ik word door de VU voldoende op de hoogte gehouden van (nieuwe) cursussen en opleidi voor profi Is die relevant zijn voor mijn vakgebied
Cohort 2011/2012
Beleid,
Communicatie en Business Bewegings-
VU Totaal Organisatie Rechtsgeleerdheid Psychologie Administration Geneeskunde Bestuurskunde Health Sciences wetenschappen
N % N % N % N % N % N % N % N % N %
Helemaal mee oneens 26 8 3 9 1 5 2 14 3 10 4 22 0 0 2 15 0 0
Mee oneens 86 28 6 18 4 20 4 29 10 33 5 28 2 17 5 38 3 21
Neutraal 136 44 18 53 9 45 8 57 11 37 8 44 8 67 4 31 10 71
Mee eens 49 16 7 21 5 25 0 0 3 10 0 0 2 17 2 15 1 7
Helemaal mee eens 9 3 0 0 1 5 0 0 3 10 1 6 0 0 0 0 0 0
Totaal 306 100 34 100 20 100 14 100 30 100 18 100 12 100 13 100 14 100
Gemiddelde 2,8 2,9 3,1 2,4 2,8 2,4 3,0 2,5 2,9




E.5 Factoren voor jou bij het kiezen van cursussen of scholing (gemiddelden op een schaal van 1 =zeer onbelangrijk t/m 5=zeer belangrijk)

Cohort 2011/2012
Beleid,
Communicatie en Business Bewegings-
VU Totaal Organisatie Rechtsgeleerdheid Psychologie Administration Geneeskunde Bestuurskunde Health Sciences wetenschappen

Gem N Gem N Gem N Gem N Gem N Gem N Gem N Gem N Gem N
Te volgen op een moment dat mij uitkomt / flexibel 4,2 305 4,4 34 3,8 20 43 14 4,2 30 4,2 18 4,2 12 43 13 3,9 14
Academisch niveau 3,8 305 3,4 34 4,3 20 3,4 14 3,6 30 4,3 18 3,4 12 3,4 13 3,6 14
Mogelijkheid online deelname 3,5 305 3,8 34 3,3 20 3,4 14 3,7 30 3,5 18 3,3 12 3,4 13 3,1 14
Ervaringen van anderen 3,7 305 4,0 34 3,6 20 3,6 14 3,9 30 3,7 18 3,6 12 3,5 13 3,6 14
Kosten 3,8 305 4,0 34 3,7 20 3,9 14 3,8 30 3,6 18 3,8 12 3,9 13 3,7 14
Kwaliteit van de docent 4,5 305 4,6 34 4,5 20 4,4 14 4,4 30 4,4 18 4,6 12 4,5 13 4,4 14
Face to face contact met mede cursisten 3,4 305 3,2 34 3,5 20 3,6 14 3,4 30 3,3 18 3,2 12 3,2 13 3,4 14
Een inspirerende plek met goede dienstverlening 3,4 305 3,4 34 3,5 20 3,3 14 3,3 30 3,6 18 3,0 12 3,4 13 3,1 14
Mogelijkheid om te netwerken 3,2 305 3,3 34 3,3 20 3,0 14 3,4 30 32 18 3,3 12 3,1 13 3,1 14
Dat mijn werkgever het vergoedt 3,6 305 34 34 3,7 20 3,9 14 3,7 30 3,6 18 3,7 12 4,2 13 3,2 14
Terugkomen naar de universiteit waar ik mijn bachelor en/of
master heb afgerond 2,4 305 23 34 2,5 20 23 14 2,5 30 23 18 1,8 12 2,2 13 2,1 14




