
 
 
Als je je betrokken voelt bij de VU en het beleid van de VU, je 
dienst of faculteit, dan is deelnemen aan de 
medezeggenschap interessant voor jou. Stel je daarom 
verkiesbaar voor de ondernemingsraad (OR) of de 
onderdeelcommissie (ODC) van je dienst of faculteit. 
 
Aan de Vrije Universiteit hebben medewerkers invloed op het 
beleid van de universiteit via de ondernemingsraad (OR) en op 
het beleid van de faculteiten en diensten via de 
Onderdeelcommissie (ODC). Door elke drie jaar je stem uit te 
brengen op een van je collega's tijdens de MZ-verkiezingen, of 
door je zelf verkiesbaar stellen voor de OR en de ODC.  
 
Waarom lid worden van de medezeggenschap?  
Medezeggenschap is belangrijk voor goede besluitvorming. De 
komende jaren is goede medezeggenschap aan de VU extra 
belangrijk omdat we voor de keuze staan hoe de VU om moet 
gaan met de forse bezuinigingen die ons door de 
regeringsplannen worden opgelegd. Wat blijft de VU doen, 
wat gaat de VU minder of anders doen en wat gaat de VU niet 
meer doen? Keuzes die grote  consequent hebben. Bij de 
besluitvorming spelen de OR en ODC's als vertegenwoordiger 
van de medewerkers een belangrijke rol. Zij oefenen door 
middel van advies- en instemmingsprocedures invloed uit op 
de besluiten van de universiteitsbestuurders. Door je 
kandidaat te stellen voor de OR of de ODC lever je een 
bijdrage aan dit belangrijke werk. 
  
Herken je jezelf in onderstaand profiel?  

• Ik voel me betrokken bij de VU en bij de medewerkers van 
de VU.  

• Ik kan en wil constructief kritisch meedenken over het 
beleid aan de VU.  

• Ik kan goed samenwerken met collega's uit verschillende 
disciplines en samen onderbouwde adviezen te geven 
over voorgenomen besluiten, zoals 
organisatieveranderingen, personeelsbeleid en 
begrotingen. 
Stel je dan kandidaat voor de OR of ODC. 

 
Is dit iets voor jou? 
Het werk is niet aan functieniveaus gebonden, medewerkers 
uit alle functieniveaus kunnen een goede bijdrage leveren aan 
het medezeggenschapswerk.  
Ook als je nog geen ervaring hebt in de medezeggenschap en 
de taken en werkzaamheden die hierbij horen kan je je 
kandidaat stellen voor de OR of ODC. Er zijn altijd ervaren 
leden die je in de beginfase op weg helpen.  
 
 

 
Wat krijg je ervoor terug?  

• Je krijgt een bredere kijk op de gehele VU-organisatie en 
de samenstelling van onze VU-gemeenschap. 

• Je verdiept je in interessante dossiers, wisselt daarover 
met collega's van gedachten  en bespreekt deze met de 
bestuurders van de universiteit, de dienst of de faculteit. 
Je krijgt daarbij training en ontwikkeling voor het 
medezeggenschapswerk, in groepsverband of als 
individueel lid. Kortom, nieuwe kennis, vaardigheden en 
bekwaamheden worden jouw deel. Medezeggenschap is 
een enorme leerervaring. 

• Er is ook een compensatie in tijd. Je huidige takenpakket 
wordt tijdelijk aangepast aan de tijd die 
medezeggenschap kost.  Voor OR-leden: minimaal een 
dag per week, voor ODC-leden: minimaal 2 uur per week.  

Hoe stel je je kandidaat? 
Aan kandidaat stelling voor de OR of de ODC zijn er een aantal 
voorwaarden en mogelijkheden verbonden. 

• Alle medewerkers met een aanstelling bij de VU, kunnen 
zich kandidaat stellen, dus ook medewerkers met een 
tijdelijk contract en beurspromovendi. Alleen de 
verantwoordelijke bestuurders, zoals leden van het 
college van bestuur, leden van het faculteitsbesturen 
directeuren van diensten, zijn uitgesloten.  

• Via de drie vakbonden FNV, AOb en CNV kan je je 
aanmelden als kandidaat voor de OR, ook als je nog geen 
lid bent van een van deze vakbonden. Hun reactie 
adressen zijn: FNV: fnv.vakbondsfunctionaris@vu.nl CNV: 
e.dijkstra@vu.nl AOb: f.p.wagenaar@vu.nl. 

• Je kan ook zelf een kandidatenlijst opstellen, dit wordt 
een vrije lijst genoemd. Hiervoor is tenminste een andere 
medewerker nodig die met jou op die gezamenlijk lijst wil 
staan. Voor meer informatie kan je bij het ambtelijk 
secretariaat van de OR terecht. 
 

 
Nog vragen? 
Heb je nog vragen of zou je verder willen praten met een van 
de OR- of ODC leden neem dan contact met ons op via: 
or@vu.nl. Zie ook: https://vu.nl/nl/over-de-
vu/organisaties/ondernemingsraad 
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